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Panevėžys 

Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo reikalų taryba (toliau – SJRT), vadovaudamasi 

2026 m. kovo 4 d. posėdžio protokolu Nr. 3-3 bei išnagrinėjusi siūlomus Jaunimo vasaros 

užimtumo ir integracijos į darbo rinką programos (toliau – Programa) nuostatų pakeitimus, teikia 

siūlymą Panevėžio miesto savivaldybės tarybai pritarti atnaujintai Programos redakcijai.  

Po aktyvių diskusijų ir sprendimų paieškos, SJRT teigiamai vertina siūlomus pakeitimus ir 

laiko juos pagrįstais bei atitinkančiais esamus poreikius. Atsisakymas fiksuotų kompensacijos 

sumų ir perėjimas prie procentinės išraiškos nuo minimaliosios mėnesinės algos sudarys sąlygas 

Programai automatiškai prisitaikyti prie ekonominių pokyčių, užtikrins tinkamą finansavimo 

dydžio nustatymą bei leis išvengti poreikio kasmet keisti nuostatus dėl darbo užmokesčio pokyčių.  

Taip pat teigiamai vertinamas maksimalus kompensuojamų jaunuolių skaičiaus vienam 

darbdaviui didinimas, aiškesnis kompensacijos skaičiavimo mechanizmo nustatymas 

nepilnamečiams bei tikslesnis rezervo lėšų panaudojimo reglamentavimas. Svarbu paminėti, jog 

SJRT diskusijos metu papildomai siūlė prioritetų sąraše aukščiau įrašyti nepilnamečius, siekiant 

stiprinti ankstyvąją jaunimo integraciją į darbo rinką. 

SJRT nuomone, atnaujinta Programa geriau atlieps jaunimo poreikius, sudarys palankesnes 

sąlygas darbdaviams įsitraukti bei prisidės prie nuoseklesnės jaunimo integracijos į darbo rinką 

Panevėžio mieste. Atsižvelgdama į tai, SJRT siūlo Panevėžio miesto savivaldybės tarybai pritarti 

Panevėžio miesto savivaldybės Jaunimo vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką programos 

atnaujinimui. 
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