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AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL PANEVĖŽIO SPORTO CENTRO TRENERIŲ DALINIŲ KELIONĖS Į DARBĄ / IŠ DARBO IŠLAIDŲ KOMPENSAVIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO

2025 m. rugsėjo 4 d.
Panevėžys

1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai: 
Sprendimo projekto tikslas – patvirtinti Panevėžio sporto centro trenerių kelionių į darbą / iš darbo išlaidų dalinio kompensavimo tvarkos aprašą (toliau – Aprašas) ir reglamentuoti Panevėžio sporto centro (toliau – Centras) trenerių kelionių į darbą / iš darbo (už keliones į abi puses) dalinių išlaidų (toliau – kelionių išlaidos) kompensavimą iš Centro biudžeto.

2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos, laukiami rezultatai: 
Siūloma nustatyti dalinio kelionių į darbą / iš darbo išlaidų kompensavimo tvarką, taikomą Centro treneriams, kurių gyvenamoji vieta yra nutolusi daugiau kaip 10 kilometrų nuo Centro. 
Laukiami rezultatai – šiuo metu Centras ieško 5 sporto šakų trenerių, tai esant galimybei treneriams kompensuoti kelionės išlaidas sumažėtų specialistų trūkumas, būtų sudarytos palankesnės sąlygos atvykstantiems treneriams kurių gyvenamoji vieta yra kitame mieste. 

3. Lėšų poreikis ir šaltiniai: 
Kelionių išlaidos kompensuojamos neviršijant Centro metinėse išlaidų sąmatose šiam tikslui patvirtintų asignavimų. Lėšų poreikį trenerių kelionių išlaidų daliniam kompensavimui planuoja Centro direktorius.

4. Sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai:
Panevėžio sporto centre šiuo metu dirba 53 treneriai, kurių amžiaus vidurkis siekia apie 50 metų. Atsižvelgiant į tai, pastebima, kad jaunų ir perspektyvių specialistų pritraukimą stabdo papildomos finansinės kliūtys, susijusios su kasdienėmis kelionių į ir iš darbo išlaidomis, ypač kai treneriai atvyksta iš kitų savivaldybių. 
Kelionių išlaidų kompensacija būtų mokama treneriams, kurie vyksta transporto priemone (nuosava, šeimos, nuomota ar kita), bei kurių faktinė gyvenamoji vieta yra toliau kaip 10 kilometrų nuo Centro. Važiavimo į darbą ir iš darbo atstumas būtų nustatomas pagal žemėlapius, skelbiamus https://www.google.lt/maps/ ar kituose portaluose, ir apvalinamas kilometrais. Kompensacija apskaičiuojama pagal atstumą nuo faktinės gyvenamosios vietos iki darbo vietos (į abi puses), taikant 0,10 Eur dydį už 1 km. Kelionių išlaidų kompensacijos dydis apskaičiuojamas pagal darbo laiko apskaitos žiniaraščio duomenis, taikant šią formulę:
K = A x 2 x D x T, kur:
K – kompensacijos dydis;
A – maršruto atstumas kilometrais, suapvalinus iki sveikojo skaičiaus nuo deklaruojamos / faktinės gyvenamosios vietos iki darbo vietos, apskaičiuotas naudojantis interneto svetainėje https:///www.google.lt/maps esančiu elektroniniu žemėlapiu;
D – važiuotų į darbą dienų skaičius per mėnesį;
T – trenerių kelionių išlaidų dalinis kompensavimo dydis – 0,10 Eur už 1 kilometrą. 
Jei vykstama tarpmiestiniu viešuoju transportu, kompensuojama 100 proc. bilieto kainos pagal pateiktus tarpmiestinio transporto bilietus ar kitus tai patvirtinančius dokumentus. Kelionių išlaidų kompensuojama suma visais atvejais negali viršyti 200 Eur per mėnesį.

5. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: 
Sprendimo projektas parengtas Sporto skyriaus iniciatyva atsižvelgiant į Panevėžio sporto centro 2025 m. birželio 3 d. raštą Nr. GS-5801(32.3E).




Sporto skyriaus vyriausioji specialistė 			                  Samanta Krivickienė   

