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PRITARTA
Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 
2025 m.                      sprendimu Nr.


PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS ŠVIETIMO TARYBOS 
2024 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

Panevėžio miesto savivaldybės Švietimo taryba (toliau tekste – Taryba) įsteigta 2015 m. rugsėjo 24 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-250 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos įsteigimo ir jos nuostatų patvirtinimo“. Taryba yra visuomeniniais pagrindais veikianti institucija, atskaitinga Panevėžio miesto savivaldybės tarybai, atliekanti eksperto ir konsultanto funkcijas sprendžiant švietimo politikos formavimo ir įgyvendinimo klausimus Panevėžio miesto savivaldybėje, telkianti visuomenę ilgalaikiams švietimo plėtros tikslams įgyvendinti. Taryba veikloje vadovaujasi Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2015 m. rugsėjo 24 d. sprendimu Nr. 1–250 patvirtintais „Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos nuostatais“ (su vėlesniais pakeitimais), kurie reglamentuoja jos veiklos tikslą ir uždavinius, funkcijas, teises ir pareigas, struktūrą ir darbo organizavimą. Tarybos tikslas – skatinti savivaldybės visuomenės dalyvavimą, formuojant savivaldybės švietimo politiką, ir daryti įtaką šią politiką įgyvendinant. Taryba atlieka šias funkcijas:
· analizuoja bendrąją savivaldybės švietimo būklę,
· analizuoja Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto projektą ir teikia savivaldybės administracijai pasiūlymus dėl švietimo įstaigų finansavimo prioritetų,
· telkia švietimo bendruomenes viešoms diskusijoms svarbiausiais švietimo politikos, strategijos įgyvendinimo ir tobulinimo klausimais,
· teikia pasiūlymus dėl ilgalaikių švietimo plėtros tikslų, telkia visuomenę jiems įgyvendinti,
· teikia pasiūlymus švietimo įstaigų veiklos tobulinimo klausimais,
· svarsto kitus švietimo sistemos funkcionavimo klausimus,
· bendradarbiauja su kitomis švietimo institucijomis. 
Taryba renkama Savivaldybės tarybos kadencijos laikotarpiui. 
Švietimo tarybos sudėtis patvirtinta 2023 m. spalio 19 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1–322 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo tarybos sudėties patvirtinimo ir savivaldybės tarybos 2019 m. rugsėjo 26 d. sprendimo Nr. 1-341 pripažinimo netekusiu galios“. Tarybą sudaro 17 narių: Lietuvos moksleivių sąjungos Panevėžio mokinių savivaldų informavimo centro padalinio atstovas, Panevėžio jaunimo organizacijų sąjungos „Apskritasis stalas“ prezidentas, Savivaldybės tarybos Švietimo, mokslo ir jaunimo reikalų komiteto pirmininkas, savivaldybės mero deleguotas atstovas, 3-jų švietimo darbuotojams atstovaujančių profesinių sąjungų atstovai, Panevėžio šeimų atstovas, 4 bendrojo ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo mokyklų, ikimokyklinio ugdymo įstaigų vadovų asociacijų Panevėžio skyrių atstovai, Panevėžio savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus atstovas, Panevėžio mokymo centro atstovas, Panevėžio kolegijos atstovas, Kauno technologijos universiteto Panevėžio technologijų ir verslo fakulteto atstovas, Panevėžio miesto savivaldybės neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir tęstinio mokymosi 2022–2024 metų veiksmų plano įgyvendinimo koordinatoriaus atstovas. 
2024 metais įvyko 4 Švietimo tarybos posėdžiai, nagrinėta 13 klausimų, pateiktos 43 rekomendacijos (Panevėžio savivaldybės administracijai, Panevėžio savivaldybės administracijos Švietimo skyriui, kitoms institucijoms).
Įgyvendinant Tarybos nuostatuose suformuluotus uždavinius „Analizuoti valstybinės švietimo politikos įgyvendinimą Panevėžio mieste, konsultuotis su socialiniais partneriais ir teikti siūlymus švietimo veiklos tobulinimo klausimais Panevėžio miesto savivaldybės administracijai (toliau – Savivaldybės administracija), Savivaldybės tarybai, švietimo įstaigoms, informuoti Panevėžio visuomenę apie šalies ir miesto švietimo politiką, jos kryptis ir nuostatas“,
· analizuotas Panevėžio miesto savivaldybės 2024 m. biudžeto projektas, 
·   analizuoti Švietimo skyriaus vykdomi ir planuojami vykdyti projektai,
· parengta ir aptarta 2024 m. Švietimo tarybos veiklos ataskaita ir 2025 m. Švietimo tarybos planas, 
· aptartas bendrojo ugdymo mokyklų tinklo pertvarkos 2021–2025 metų bendrojo plano pakeitimo projektas,
· diskutuota dėl ikimokyklinio ugdymo mokyklų 2024–2027 m. tinklo pertvarkos projekto,
· aptartas socialinės-pilietinės veiklos įgyvendinimas Panevėžio bendrojo ugdymo mokyklose,
· analizuotos neformaliojo vaikų švietimo programos, finansuojamos iš Europos Sąjungos finansinės paramos, bendrojo finansavimo ir kitų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšų, įgyvendinimas Panevėžyje,
· aptartas aukštojo mokslo prieinamumo gerinimas Panevėžyje, finansuojant papildomas Panevėžio kolegijos studentų / absolventų studijas, siekiant studijuoti KTU Panevėžio fakultete magistrantūros studijų programose,
· nagrinėtas 2024 metų Panevėžio savivaldybės biudžeto Švietimo ir ugdymo programos tikslinimas ir 2025 metų prioritetai,
· aptartas Panevėžio miesto savivaldybės pasirengimo įtraukiojo ugdymo įgyvendinimui 2023–2025 metų priemonių plano įgyvendinimas,  
· pritarta mokinių priėmimo į Panevėžio miesto savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklas mokytis pagal priešmokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo programos tvarkos aprašui.
Pateikta siūlymų Panevėžio miesto savivaldybės administracijai, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyriui, mokyklų vadovams.
1. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės 2024 m. biudžeto projekto.
· Įstaigų darbo užmokesčio fonde numatyti lėšų darbuotojų, kuriems suteikiamos papildomos atostogos ir / ar papildomos poilsio dienos, ir profesinių sąjungų narių pavadavimui.
· Numatyti didesnį darbo užmokesčio fondą B ir C pareigybės lygio darbuotojų (pvz., buhalterinės apskaitos funkcijas atliekančių specialistų, viešųjų pirkimų, kompiuterių priežiūros specialistų ir pan.) pareiginės algos koeficientams padidinti. 
2. Dėl Švietimo skyriaus vykdomų ir planuojamų vykdyti projektų.
· Rengiant ir įgyvendinant savivaldybės projektus daugiau dėmesio skirti projektams aptarti su mokyklų bendruomenėmis. 
· Projektams rengti ir įgyvendinti pasitelkti partnerius. 
3. Dėl  bendrojo ugdymo mokyklų tinklo pertvarkos 2021–2025 metų bendrojo plano pakeitimo projekto. 
· Prijungus prie Panevėžio Mykolo Karkos pagrindinės mokyklos Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinę mokyklą, tikslinga suskaičiuoti skyriui išlaikyti reikalingas lėšas ir užtikrinti, kad trūkstamos lėšos bus skirtos skyriui išlaikyti.
4. Dėl ikimokyklinio ugdymo mokyklų 2024–2027 m. tinklo pertvarkos plano projekto.
Siūlymai Panevėžio miesto savivaldybės administracijai, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos švietimo skyriui:
· mažinant ikimokyklinio ugdymo mokyklose grupių skaičių, peržiūrėti iš savivaldybės biudžeto finansuojamų pareigybių  (netiesioginiam darbui su vaikais) skaičių,
· uždarius grupes ikimokyklinio ugdymo įstaigose (atsižvelgus į mokyklų kontekstą), iš sutaupytų lėšų įsteigti fizinio ugdymo, STEAM ugdymo, meno mokytojų pareigybes.
5. Dėl socialinės-pilietinės veiklos įgyvendinimo Panevėžio bendrojo ugdymo mokyklose.
Siūlymai Panevėžio miesto savivaldybės administracijai, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyriui:
· koordinuoti socialinę-pilietinę veiklą miesto mastu,  
· inicijuoti NVO, kultūros ir meno įstaigų, labdaros organizacijų diskusiją  socialinės-pilietinės veiklos tema, diskusijoje aptarti socialinės-pilietinės veiklos galimybės, atsakomybes, atsiskaitymo būdus ir pan., 
· sukurti Panevėžio miesto organizacijų, įmonių, NVO, priimančių mokinius socialinei-pilietinei veiklai, kuri atitinka mokinių amžiaus ypatumus, bendrą pasiūlymų sąrašą ir jį viešinti savivaldybės ir mokyklų interneto svetainėse, socialiniuose tinkluose,
· į priimančių įstaigų sąrašą įrašyti ikimokyklinio ugdymo mokyklas, turinčias savanorius priimančių institucijų statusą,
· Panevėžio savivaldybės svetainėje sukurti interaktyvią lentelę, kurioje institucijos (NVO, kultūros ir meno įstaigos, labdaros organizacijos, įmonės), ieškančios savanorių, galėtų įrašyti informaciją, kada galima atlikti visuomenei naudingas veiklas. 
5. Dėl socialinės-pilietinės veiklos įgyvendinimo Panevėžio bendrojo ugdymo mokyklose.
Siūlymai bendrojo ugdymo mokyklų vadovams:
· mokykloje paskirti atsakingą asmenį, kuris koordinuotų mokinių socialinę-pilietinę veiklą,
· atleisti / įskaityti socialinę-pilietinę veiklą mokiniams, atstovaujantiems mokyklai Panevėžyje ir / ar Lietuvoje, 
· numatyti socialinę-pilietinę veiklą, atliepiančią specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių galimybes ir poreikius. 
6. Dėl Panevėžio savivaldybės biudžeto Švietimo ir ugdymo programos prioritetų 2024 metams.
Siūlymai Panevėžio miesto savivaldybės administracijai, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyriui numatyti šiuos 2024 m. prioritetus:
· darbo užmokesčio lėšas skaičiuoti 12-ai mėnesių, numatyti lėšų LR Darbo kodekso  reikalavimų, kolektyvinių sutarčių nuostatoms įgyvendinti,
· didinti darbo užmokesčio koeficientus mažiausią darbo užmokestį gaunantiems kvalifikuotiems nepedagoginiams darbuotojams (kompiuterių priežiūros specialistams, sekretoriams),
· įtraukiojo ugdymo nuostatas įgyvendinti (mokytojo padėjėjų pareigybių skaičiaus didinimas, ugdymo priemonių atnaujinimas) ne tik bendrojo ugdymo mokyklose, bet ir ikimokyklinio ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo mokyklose,
· atnaujinti bendrojo ugdymo mokyklų kabinetų, kuriuose vykdomos patikros ir egzaminai, elektros instaliaciją,
· atnaujinti mokyklų aplinkas (langus, sporto aikštynus, sporto  sales, stebėjimo kameras),
· aprūpinti ikimokyklinio ugdymo įstaigų priešmokyklinio ugdymo grupes skaitmeninėmis mokymo priemonėmis (kompiuteris, išmanioji lenta),
· skirti lėšų pasiruošti naujiems mokslo metams.
7. Dėl neformaliojo vaikų švietimo programų, finansuojamų iš Europos Sąjungos finansinės paramos, bendrojo finansavimo ir kitų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšų įgyvendinimo Panevėžyje.
Siūlymai Panevėžio miesto savivaldybės administracijai ir kitoms institucijoms: 
· organizuoti reguliarius susitikimus su NŠŠ tiekėjais,
· paskatinti NVŠ tiekėjus pristatyti vykdomas programas miesto renginiuose (pvz., „Būrelių mugėje“ ir pan.),
· reguliariai ruošti informacinius biuletenius apie NVŠ teikiamas galimybes ir vykdomas programas ir juos viešinti savivaldybės ir mokyklų internetinėse svetainėse, socialiniuose tinkluose. 
8. Dėl aukštojo mokslo prieinamumo gerinimo Panevėžyje, finansuojant papildomas Panevėžio kolegijos studentų / absolventų studijas, siekiant studijuoti KTU Panevėžio fakultete magistrantūros studijų programose.
Siūlymai Panevėžio miesto savivaldybės administracijai ir kitoms institucijoms: 
· aukštojo mokslo institucijoms pristatyti  Investicinio fondo kūrimo idėją VšĮ Panevėžio plėtros agentūrai „Panevėžys NOW“,
· su VšĮ Panevėžio plėtros agentūra „Panevėžys Now“ šia tema inicijuoti diskusijų, kuriose būtų tariamasi dėl  finansavimo modelio ir kitų klausimų. 
9. Dėl 2024 metų Panevėžio savivaldybės biudžeto Švietimo ir ugdymo programos tikslinimo ir 2025 metų prioritetų.
Siūlymai Panevėžio miesto savivaldybės administracijai ir kitoms institucijoms: 
· darbo užmokesčio lėšas skaičiuoti 12-ai mėnesių,
· didinti darbo užmokesčio koeficientus mažiausią darbo užmokestį gaunantiems kvalifikuotiems nepedagoginiams darbuotojams (kompiuterių priežiūros specialistams, sekretoriams),
· numatyti lėšų neformaliojo švietimo mokytojams, dirbantiems su specialiųjų ugdymosi poreikių mokiniais, darbo užmokesčio koeficientui dėl veiklos sudėtingumo padidinti,
· atnaujinti bendrojo ugdymo mokyklų kabinetų, kuriuose vykdomos patikros ir egzaminai, elektros instaliaciją bei įrengti kondicionierius, 
· skirti lėšų „Švietimo įstaigų higienos normoms“  įgyvendinti,
· aprūpinti ikimokyklinio ugdymo įstaigas skaitmeninėmis mokymo priemonėmis,
· skirti lėšų pasiruošti naujiems mokslo metams,
· mokyklų vadovams peržiūrėti ir, esant poreikiui, atnaujinti įstaigos darbo apmokėjimą reglamentuojančias tvarkas, 
· ikimokyklinio ugdymo asociacijai kreiptis į LR Švietimo, mokslo ir sporto ministeriją dėl išaiškinimo, kaip turi būti skaičiuojamas darbo užmokestis mokytojams, dirbantiems su specialiųjų ugdymosi poreikių mokiniais. 
10. Dėl „Panevėžio miesto savivaldybės pasirengimo įtraukiojo ugdymo įgyvendinimui 2023–2025 metų priemonių plano“ įgyvendinimo.
Siūlymai Panevėžio miesto savivaldybės administracijai ir kitoms institucijoms: 
· Panevėžio miesto savivaldybės Švietimo skyriui kartu su mokyklomis per 2025 m. I pusmetį įvertinti labiausiai pasiteisinusį įtraukties modelį ir pasirinkti jį įgyvendinti,
· sėkmingai „Atvirų klasių“ projektą vykdžiusioms mokykloms numatyti lėšų antrojo mokytojo pareigybės darbo užmokesčiui finansuoti,
· numatyti lėšų neformaliojo švietimo mokytojams, dirbantiems su specialiųjų ugdymosi poreikių mokiniais, darbo užmokesčio koeficientui dėl veiklos sudėtingumo padidinti.
11. Dėl mokinių priėmimo į Panevėžio miesto savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklas mokytis pagal priešmokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo programas tvarkos aprašo.
Pritarta „Panevėžio miesto savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklas mokytis pagal priešmokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo programos tvarkos“ projektui. 
Panevėžio savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus pateikta informacija rodo, kad į  dalį 2024 m. Tarybos teiktų siūlymų buvo atsižvelgta.
Į Švietimo tarybos teiktas rekomendacijas atsižvelgta rengiant dokumentus:
· Savivaldybės lygmens neformaliojo vaikų švietimo programų finansavimo ir administravimo 2024 ir 2025 metais planus,
· Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklų 2024–2027 metų tinklo pertvarkos bendrąjį planą,
· Švietimo ir ugdymo projektų finansavimo iš savivaldybės biudžeto lėšų nuostatus,
· Mokinių priėmimo tvarkos aprašą ir miesto Teritorijos paskirstymo bendrojo ugdymo mokykloms planą, 
· visiems 6 (šešiems)  Švietimo ir ugdymo programų projektams finansuoti  patvirtinta vienoda teikiamos paraiškos forma, paraiškų administracinės atitikties vertinimo anketa, projekto įgyvendinimo ataskaitos forma,
· biudžetinių įstaigų veiklos planavimo dokumentų formos.
Atsižvelgta į nutarimus / rekomendacijas formuojant  2025 metų biudžetą. Administracijos direktoriaus įsakymu sukurta darbo grupė „Dėl darbo grupės Panevėžio miesto biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos procesų reglamentavimo planui pakeisti sudarymo“.
Savivaldybės rengiami projektai aptariami su mokyklų vadovais, pasitelkiami partneriai.
Posėdžiai vyko nuotoliniu būdu ir tiesiogiai, juose dalyvavo Švietimo tarybos nariai ir Panevėžio savivaldybės mero pavaduotojas, savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojas, Švietimo skyriaus ir kitų savivaldybės administracijos skyrių specialistai, švietimo ir kitų įstaigų atstovai.
Per ataskaitinį laikotarpį parengti 4 raštai Panevėžio miesto savivaldybės vadovams „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės Švietimo tarybos posėdyje svarstytų klausimų“.
2025 m. Taryba suplanavusi analizuoti Panevėžio švietimo bendruomenei svarbiausius klausimus (pvz., biurokratijos mažinimą mokyklose, Panevėžio švietimo įstaigų pasirengimą  įgyvendinti įtraukųjį ugdymą, saugios mokymosi aplinkos kūrimą mokyklose ir pan.).
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