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PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBA


SPRENDIMAS
DĖL PANEVĖŽIO TEATRO „MENAS“, PANEVĖŽIO LĖLIŲ VEŽIMO TEATRO IR PANEVĖŽIO MUZIKINIO TEATRO 2024 METŲ VEIKLOS PLANŲ PATVIRTINIMO


[bookmark: registravimoDataIlga][bookmark: registravimoNr]2024 m. vasario 7 d. Nr. TSP-48
Panevėžys


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 4 dalimi, 33 straipsnio 3 dalies 5 punktu ir Lietuvos Respublikos profesionaliojo scenos meno įstatymo 6 straipsnio 6 dalimi, Panevėžio miesto savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
1. Patvirtinti pridedamus Panevėžio teatro „Menas“, Panevėžio lėlių vežimo teatro ir Panevėžio muzikinio teatro 2024 metų veiklos planus.
2. Nurodyti, kad šis sprendimas per vieną mėnesį gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Panevėžio apygardos skyriui (Respublikos g. 62, 35158 Panevėžys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka, Regionų administracinio teismo Panevėžio rūmams (Respublikos g. 62, 35158 Panevėžys) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


Savivaldybės meras	Rytis Mykolas Račkauskas
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PATVIRTINTA
Panevėžio miesto savivaldybės tarybos
			 sprendimu Nr. 

PANEVĖŽIO TEATRO „MENAS“ 2024 METŲ VEIKLOS PLANAS

	Veiklos planu siekiama prisidėti prie šių Panevėžio miesto savivaldybės 2024–2026 metų strateginio veiklos plano programos tikslų, uždavinių, priemonių įgyvendinimo (nurodoma programa, priemonės kodas ir pavadinimas)
	2024–2026 m. KULTŪROS IR MENO PROGRAMA (11)
11.01.02.03 Teatro „Menas“ veiklos plėtra

	Įstaigos išorės veiklos ir kokybės įsivertinimo metu nustatyti tobulintini aspektai:
	1. Reikalinga aktyvesnė teatro produkcijų ir koprodukcijų sklaida: ne mažiau 15 pasirodymų Lietuvoje ir ne mažiau 1 pasirodymo užsienyje.
2. Reikalingas nuoseklus veiklų planavimas metams, perdarant vidinę darbo organizavimo sistemą.
3. Reikalingas aktyvesnis bendradarbiavimas su kitomis Europos kultūros įstaigomis.

	Kita svarbi įstaigos metinių darbų informacija (iki ½ A4 lapo)
	Planuojame:
Pastatyti 3 naujas premjeras. 
Suorganizuoti Panevėžio tarptautinį mažosios scenos festivalį „Baltic small“ gegužės mėnesį. Numatomi festivalio dalyviai – teatrai, atlikėjai iš Lietuvos, Latvijos ir Estijos.
Aktyviai vykdyti jau turimas edukacines programas.
Dalyvauti miesto kultūros įstaigų organizuojamuose renginiuose, minėjimuose, šventėse. 
Organizuoti Kultūros dienos renginį. 
Organizuoti renginius miesto bendruomenei, dirbtuves jaunimui, suaugusiesiems ir vaikams. 
Bendradarbiauti su Panevėžio miesto ir kitų Lietuvos miestų įstaigomis ir organizacijomis rengiant bendrus projektus. 
Tęsti veiklą tarptautiniame projekte „Vienijantis kūrybiškumo centras – Pragiedrulių sodyba“.
Paruošti ir pateikti iki 5 projektų Lietuvos kultūros tarybai (teatro sritis) ir „Tolygios kultūros raidos“ programai. 
Esant galimybei teikti naujas paraiškas, skirtas Kultūros paso programai.
Paruošti ir pateikti bent vieną projektą tarptautiniams fondams. 
Teikti spektaklius Auksinio scenos kryžiaus nominacijoms.
Siekti teigiamo kritikų įvertinimo teatro kūrybai.

	Priedai (finansavimo lėšų metinė sąmata ar jos projektas ir t. t.)
	Lėšų poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai




TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PAPRIEMONIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ

1 lentelė
	Tikslo kodas
	Uždavinio kodas
	Priemonės kodas
	Papriemonės kodas
	Pavadinimas
	Vykdytojas, projekto vadovas ar pareigybė
	Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės, rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus
	Įgyvendinimo terminas

	
	
	
	
	
	
	Pavadinimas
	Mato vnt.
	2023-ųjų metų faktinė reikšmė, rezultatas
	2024-ųjų metų siektina reikšmė, rezultatas
	

	01
	Kurti tvarią socialinę ir ekonominę kultūros vertę Panevėžyje
	Kultūros paslaugas naudojančių gyventojų skaičiaus pokytis
	Proc.
	12
	13
	

	01
	01
	Padidinti miesto bendruomenės įtrauktį į kultūros kūrimą ir naudojimąsi kultūros produktais bei paslaugomis
	Kultūrinės veiklos vadybininkas, komunikacijos specialistas
	Miesto bendruomenės įtraukties pokytis lyginant su praėjusiais metais
	Teigiamas, nepakitęs, neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	

	01
	01
	01
	Renginių rinkodaros priemonių įgyvendinimas
	Kultūrinės veiklos vadybininkas, komunikacijos specialistas
	Įgyvendintų priemonių rūšių skaičius
	Vnt.
	3
	3
	II ketv.

	
	
	
	
	Pardavimų vadybininkas, kultūrinės veiklos vadybininkas
	Žiūrovų (lankytojų) skaičius per metus
	Asm.
	12 372
	14 000
	I–IV ketv.

	01
	01
	02
	Miesto viešųjų erdvių įveiklinimas
	Meno vadovas, kultūrinės veiklos vadybininkas
	Įveiklintų erdvių skaičius
	Vnt.
	3
	3
	I–IV ketv.

	01
	01
	01
	01
	Organizuoti renginius netradicinėse miesto erdvėse
	Meno vadovas, kultūrinės veiklos vadybininkas
	Suorganizuotų renginių skaičius
	Vnt.
	12
	12
	IV ketv.

	
	
	
	
	
	Pardavimų vadybininkas, kultūrinės veiklos vadybininkas
	Renginių lankytojų skaičius per metus
	Asm.
	1 338
	1 500
	I–IV ketv.

	01
	01
	03
	Teatro ir miesto bendruomenės kultūrinių iniciatyvų, kūrybiškumo ir kūrybinės įtraukties skatinimas
	Teatro trupė, meno vadovas, teatro studijos kuratorius-lektorius
	Įgyvendintų bendrų iniciatyvų skaičius per metus
	Vnt. 
	2
	2
	III ketv.

	01
	02
	Sudaryti palankias sąlygas profesionaliajam menui ir kultūrai vystytis  
	Meno vadovas
	Profesionaliojo meno ir kultūros renginių skaičiaus pokytis
	Proc.
	31,9
	
	

	01
	02
	01
	Profesionaliojo scenos meno (spektaklių, ir (ar) literatūros meno programų) kūrimas ir sklaida
	Meno vadovas, komunikacijos specialistas, administratorius
	Lankytojų pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis vertinimas
	Teigiamas,
neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	

	01
	02
	01
	01
	Statyti spektaklius
	Meno vadovas, direktorius
	Pastatytų naujų spektaklių skaičius per metus
	Vnt.
	4
	3
	IV ketv.

	
	
	
	
	
	Meno vadovas, kultūrinės veiklos vadybininkas
	Parodytų spektaklių skaičius per metus
	Vnt.
	115
	120
	IV ketv.

	
	
	
	
	
	Pardavimų vadybininkas, komunikacijos specialistas
	Lankytojų skaičius per metus
	Asm.
	9 579
	10 000
	IV ketv.

	
	
	
	
	
	Kultūrinės veiklos vadybininkas, administratorius
	Premjerinių spektaklių kokybinis vertinimas
	Teigiamas, neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	

	01
	02
	01
	02
	Vykdyti bendrus projektus su Lietuvos teatrais
	Meno vadovas
	Įgyvendintų bendrų projektų skaičius per metus
	Vnt.
	1
	2
	II–IV ketv.

	01
	02
	01
	03
	Organizuoti Lietuvos ir užsienio profesionalių atlikėjų kūrybinių programų pristatymus visuomenei
	Direktorius, meno vadovas
	Parodytų spektaklių skaičius
	Vnt.
	7
	7
	II–III ketv.

	01
	02
	01
	04
	Organizuoti teatro trupės gastroles
	Kultūrinės veiklos vadybininkas
	Parodytų spektaklių skaičius Panevėžio mieste (ne teatre)
	Vnt.
	1
	1
	III ketv.

	
	
	
	
	
	Administratorius, kultūrinės veiklos vadybininkas
	Parodytų spektaklių skaičius Lietuvoje
	Vnt.
	15
	20
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Parodytų spektaklių skaičius užsienyje
	Vnt.
	1
	1
	II–IV ketv.

	01
	02
	01
	05
	Dalyvauti projekte „Vienijantis kūrybiškumo centras – Pragiedrulių sodyba“
	Direktorius, meno vadovas
	Dalyvavimas gerųjų praktikų mokymų skaičius
	Vnt.
	1
	2
	I–IV ketv.

	01
	03
	Užtikrinti teatro veiklos kokybės ir paslaugų prieinamumo gerinimą
	Direktorius, meno vadovas
	Paslaugų kokybės pokytis pagal ekspertinį / anketinį vertinimą
	Teigiamas,
neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	

	01
	03
	01
	Teatro veiklos modernizavimas (aktualinimas), siekiant didesnės gyventojų įtraukties
	Direktorius, meno vadovas
	Įgyvendintų veiklų pokytis
	Proc.
	321
	10
	

	01
	03
	01
	01
	Rengti edukacines programas
	Meno vadovas
	Parengtų naujų ar atnaujintų edukacinių programų skaičius per metus
	Vnt.
	6
	7
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	Teatro trupė
	Vestų edukacinių programų skaičius per metus
	Vnt.
	153
	160
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	Pardavimų vadybininkas, komunikacijos specialistas
	Edukacinių programų dalyvių skaičius per metus
	Asm.
	843
	850
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	Administratorius
	Lankytojų pasitenkinimo esamomis edukacinėmis programomis vertinimas
	Teigiamas, patenkinamas, neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	

	01
	03
	01
	02
	Rodyti spektaklius nuotoliniu būdu
	Komunikacijos specialistas
	Spektaklių skaičius per metus
	Vnt.
	0
	0
	

	
	
	
	
	
	Komunikacijos specialistas
	Virtualių lankytojų skaičius per metus
	Asm.
	0
	0
	

	01
	03
	01
	03
	Organizuoti naujų formų renginius
	
	Naujų formų kultūros renginių skaičius per metus
	Vnt.
	0
	0
	

	01
	03
	01
	04
	Skatinti ir plėsti teatro tarptautiškumą stiprinančias veiklas
	Kultūrinės veiklos vadybininkas, komunikacijos specialistas
	Įvykusių tarptautinių renginių skaičius per metus
	Vnt.
	1
	1
	II ketv.

	
	
	
	
	
	
	Dalyvavimų tarptautiniuose renginiuose užsienyje skaičius per metus
	Vnt.
	3
	2
	

	01
	03
	02
	Kelti teatro specialistų kvalifikaciją ir vadybinę kompetenciją
	Direktorius, meno vadovas
	Kvalifikaciją kėlusių specialistų per metus dalis nuo visų specialistų skaičiaus
	Proc.
	15,1
	15
	I–IV ketv.

	01
	03
	03
	Teatro kultūrinių paslaugų ir veiklos skaitmenizavimas
	Pastatyminės dalies vedėjas
	Suskaitmenintų kultūros produktų (renginių, edukacinių programų, spektaklių ir kt.) skaičius
	Vnt.
	0
	0
	I–IV ketv.




LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI
                                                                                                                          tūkst. Eur
	Ekonominės klasifikacijos grupė, finansavimo šaltiniai
	Asignavimai
2023 metams
(bazinis biudžetas)
	Asignavimai biudžetiniams
2024 metams

	1. LĖŠŲ POREIKIS IŠ VISO
	680,1
	757,0

	1.1. Išlaidoms
	680,1
	757,0

	       iš jų darbo užmokesčiui
	542,4
	641,6

	2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI
	 
	 

	2.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo:
	680,1
	757,0

	2.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (SB)
	630,1
	707,0

	2.1.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos valstybės funkcijoms atlikti (VBSF)
	 
	 

	2.1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos regioninėms įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR)
	 
	 

	2.1.4. Įstaigų pajamos už paslaugas (SP)
	50,0
	50,0

	2.1.5. Valstybės biudžeto lėšos (VB)
	 
	 

	2.1.6. Paskolos lėšos (P)
	 
	 

	2.1.7. Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos (ES)
	 
	 

	2.2. Kiti šaltiniai, iš viso:
	 
	 

	2.2.1. Gyventojų pajamų mokestis (GPM)
	 
	 

	2.2.2. Rėmėjų lėšos (RL)
	 
	 

	2.2.3. Kiti šaltiniai
	 
	 





PATVIRTINTA
Panevėžio miesto savivaldybės tarybos
			 sprendimu Nr. 

PANEVĖŽIO LĖLIŲ VEŽIMO TEATRO 2024 METŲ VEIKLOS PLANAS



	Veiklos planu siekiama prisidėti prie šių Panevėžio miesto savivaldybės 2024–2026 metų strateginio veiklos plano programos tikslų, uždavinių, priemonių įgyvendinimo
	2024–2026 m. KULTŪROS IR MENO PROGRAMA (11)
11.01.02.04 Lėlių vežimo teatro veiklos plėtra

	Įstaigos išorės veiklos ir kokybės įsivertinimo metu nustatyti tobulintini aspektai:
	1. Plėsti teatro rinkodaros strategiją:
· atnaujinti socialinės žiniasklaidos rinkodarą (pradėti naudotis mokama reklama socialinėje medijoje);
· plėsti el. pašto rinkodaros strategiją;
· pagerinti ryšių su visuomene strategiją (organizuoti spektaklių pristatymus žiniasklaidai ir suinteresuotoms grupėms).
2. Užtikrinti rodomų spektaklių ir edukacinių programų aukščiausią meninį lygį:
· papildyti edukacines programas naujais numeriais;
· papildyti teatro repertuarą naujais spektakliais. 
3. Reprezentuoti Panevėžio miestą pristatant spektaklius Lietuvoje ir užsienio šalyse:
· dalyvauti tarptautiniame lėlių teatrų festivalyje Estijoje; 
· organizuoti tradicines vasaros gastroles su vežimu po Lietuvą, apsilankant naujose vietovėse;
· dalyvauti renginiuose ir festivaliuose Lietuvoje pagal pasirašytas bendradarbiavimo sutartis.
4. Gerinti darbuotojų darbo sąlygas, projektuojant naujus pažangius technologinius sprendimus teatre:
· įdiegti elektronines spynas;
· įvesti darbuotojų apskaitą naudojantis skaitmeninėmis kortelėmis;
· turto saugumui užtikrinti įdiegti vaizdo stebėjimo kameras;
· tobulinti interaktyvaus reklaminio stendo veiklą, pasitelkiant naujas programavimo formas.

	Kita svarbi įstaigos metinių darbų informacija (iki ½ A4 lapo)
	Planuojame:	
· organizuoti tarptautinį lėlių teatrų festivalį „Lėlė gatvėje 2024“;
· pastatyti 3 naujas premjeras;
· teikti naujus projektus Lietuvos kultūros tarybai ir Panevėžio miesto savivaldybei;
· teikti naujas paraiškas naujai pastatytiems spektakliams ir atnaujintoms edukacinėms programoms Kultūros paso sistemoje.

	Priedai (finansavimo lėšų metinė sąmata ar jos projektas ir t. t.)
	



TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PAPRIEMONIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ

1 lentelė
	Tikslo kodas
	Uždavinio kodas
	Priemonės kodas
	Papriemonės kodas
	Pavadinimas
	Vykdytojas, projekto vadovas ar pareigybė
	Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės, rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus
	Įgyvendinimo terminas

	
	
	
	
	
	
	Pavadinimas
	Mato vnt.
	2023-ųjų metų faktinė reikšmė, rezultatas
	2024-ųjų metų siektina reikšmė, rezultatas
	

	01
	Kurti tvarią socialinę ir ekonominę kultūros vertę Panevėžyje (tikslo pavadinimas)
	Kultūros paslaugas naudojančių gyventojų skaičiaus pokytis
	Proc.
	9,43
	0,92
	I–IV ketv.

	01
	01
	Padidinti miesto bendruomenės įtrauktį į kultūros kūrimą ir naudojimąsi kultūros produktais bei paslaugomis
	Miesto bendruomenės įtraukties pokytis lyginant su praėjusiais metais
	Teigiamas, nepakitęs, neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	I–III ketv.

	01
	01
	01
	Renginių rinkodaros priemonių įgyvendinimas
	Kultūrinės veiklos vadybininkas
	Įgyvendintų priemonių rūšių skaičius
	Vnt.
	17
	18
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	Administratorius
	Žiūrovų (lankytojų) skaičius per metus
	Asm.
	20 561
	21 000
	I–IV ketv.

	01
	01
	02
	Miesto viešųjų erdvių įveiklinimas
	Administratorius
	Įveiklintų erdvių skaičius
	Vnt.
	8
	9
	I–III ketv.

	01
	01
	02
	01
	Organizuoti renginius netradicinėse miesto erdvėse
	Meno vadovas
	Suorganizuotų renginių skaičius
	Vnt.
	17
	17
	I–III ketv.

	
	
	
	
	
	Administratorius
	Renginių lankytojų skaičius per metus
	Asm.
	2 273
	2 300
	I–III ketv.

	01
	01
	03
	Teatro ir miesto bendruomenės kultūrinių iniciatyvų, kūrybiškumo ir kūrybinės įtraukties skatinimas
	Kultūrinės veiklos vadybininkas
	Įgyvendintų bendrų iniciatyvų skaičius per metus
	Vnt.
	13
	13
	I–IV ketv.

	01
	02
	Sudaryti palankias sąlygas profesionaliajam menui ir kultūrai vystytis
	Profesionaliojo meno ir kultūros renginių skaičiaus pokytis
	Proc.
	1,2
	2,14
	I–IV ketv.

	01
	02
	01
	Profesionaliojo scenos meno (spektaklių ir (ar) literatūros meno programų) kūrimas ir sklaida
	Administratorius
	Lankytojų pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis vertinimas
	Teigiamas,
neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	I–IV ketv.

	01
	02
	01
	01
	Statyti spektaklius
	Meno vadovas
	Pastatytų naujų spektaklių skaičius per metus
	Vnt.
	4
	3
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	Administratorius
	Parodytų spektaklių skaičius per metus
	Vnt.
	247
	250
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Lankytojų skaičius per metus (spektakliuose teatre)
	Asm.
	9 918
	9 950
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Premjerinių spektaklių kokybinis vertinimas
	Teigiamas, neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	I–IV ketv.

	01
	02
	01
	02
	Organizuoti Lietuvos ir užsienio profesionalių atlikėjų kūrybinių programų pristatymus visuomenei
	Meno vadovas
	Parodytų spektaklių skaičius
	Vnt.
	5
	9
	III ketv.

	01
	02
	01
	03
	Organizuoti teatro trupės gastroles
	Administratorius
	Parodytų spektaklių skaičius Panevėžio mieste (ne teatre)
	Vnt.
	10
	11
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Parodytų spektaklių skaičius Lietuvoje
	Vnt.
	59
	60
	I–III ketv.

	
	
	
	
	
	
	Parodytų spektaklių skaičius užsienyje
	Vnt.
	2
	1
	I–IV ketv.

	01
	03
	Užtikrinti teatro veiklos kokybės ir paslaugų prieinamumo gerinimą
	Administratorius
	Paslaugų kokybės pokytis pagal ekspertinį / anketinį vertinimą
	Teigiamas,
neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	IV ketv.

	01
	03
	01
	Teatro veiklos modernizavimas (aktualinimas), siekiant didesnės gyventojų įtraukties
	Kultūrinės veiklos vadybininkas
	Įgyvendintų veiklų pokytis
	Proc.
	-17,9
	-39,6
	I–IV ketv.

	01
	03
	01
	01
	Rengti edukacines programas
	Meno vadovas
	Parengtų naujų ar atnaujintų edukacinių programų skaičius per metus
	Vnt.
	1
	1
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	Administratorius
	Vestų edukacinių programų skaičius per metus
	Vnt.
	60
	55
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Edukacinių programų dalyvių skaičius per metus
	Asm.
	2 874
	2 500
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	Kultūrinės veiklos vadybininkas
	Lankytojų pasitenkinimo esamomis edukacinėmis programomis vertinimas
	Teigiamas, patenkinamas, neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	III–IV ketv.

	01
	03
	01
	02
	Rodyti spektaklius nuotoliniu būdu
	Administratorius
	Nuotolinių spektaklių skaičius per metus
	Vnt.
	27
	0
	

	
	
	
	
	
	
	Virtualių lankytojų skaičius per metus
	Asm.
	1 128
	0
	

	01
	03
	01
	03
	Organizuoti naujų formų renginius
	Meno vadovas
	Naujų formų kultūros renginių skaičius per metus
	Vnt.
	5
	0
	

	01
	03
	01
	04
	Skatinti ir plėsti teatro tarptautiškumą stiprinančias veiklas
	Meno vadovas
	Įvykusių tarptautinių renginių skaičius per metus
	Vnt.
	0
	1
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Dalyvavimų tarptautiniuose renginiuose užsienyje skaičius per metus
	Vnt.
	3
	1
	I–IV ketv.

	01
	03
	01
	05
	Skatinti profesionalių menininkų įtraukimą į kūrybinę teatro veiklą
	Meno vadovas
	Įtrauktų menininkų skaičius
	Asm.
	10
	12
	I–IV ketv.

	01
	03
	02
	Kelti teatro specialistų kvalifikaciją ir vadybinę kompetenciją
	Direktoriaus pavaduotojas
	Kvalifikaciją kėlusių specialistų per metus dalis nuo visų specialistų skaičiaus
	Proc.
	25
	25
	I–IV ketv.

	01
	03
	03
	Teatro kultūrinių paslaugų ir veiklos skaitmenizavimas
	Kultūrinės veiklos vadybininkas
	Suskaitmenintų kultūros produktų (renginių, edukacinių programų, koncertų, spektaklių ir kt.) skaičius
	Vnt.
	11
	12
	I–IV ketv.




LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI
															tūkst. Eur
	Finansavimo šaltiniai
	Asignavimai 2023 metams (bazinis biudžetas)
	Asignavimai biudžetiniams 2024 metams

	1. IŠ VISO LĖŠŲ
	562,5
	657,6

	1.1. Išlaidoms
	562,5
	657,6

	iš jų darbo užmokesčiui
	505,1
	576,3

	2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI
	
	

	2.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo:
	562,5
	657,5

	2.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (SB)
	536,5
	617,5

	2.1.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos valstybės funkcijoms atlikti (VBSF)
	
	

	2.1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos regioninėms įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR)
	
	

	2.1.4. Įstaigų pajamos už paslaugas (SP)
	26,0
	40,0

	2.1.5. Valstybės biudžeto lėšos (VB)
	
	

	2.1.6. Paskolos lėšos (P)
	
	

	2.1.7. Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos (ES)
	
	

	2.2. Kiti šaltiniai, iš viso:
	
	0,1

	2.2.1. Gyventojų pajamų mokestis (GPM)
	
	0,1

	2.2.2. Rėmėjų lėšos (RL)
	
	

	2.2.3. Kiti šaltiniai
	
	






PATVIRTINTA
Panevėžio miesto savivaldybės tarybos
			 sprendimu Nr. 

PANEVĖŽIO MUZIKINIO TEATRO 2024 METŲ VEIKLOS PLANAS

	Veiklos planu siekiama prisidėti prie šių Panevėžio miesto savivaldybės 2024–2026 metų strateginio veiklos plano programos tikslų, uždavinių, priemonių įgyvendinimo (nurodoma programa, priemonės kodas ir pavadinimas)
	2024–2026 METŲ KULTŪROS IR MENO PROGRAMA (11)
11.01.02.05 Muzikinio teatro veiklos plėtra

	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Įstaigos išorės veiklos ir kokybės įsivertinimo metu nustatyti tobulintini aspektai:
	2024 m. numatoma tęsti tarpinstitucinį bendradarbiavimą su miesto ir Lietuvos kultūros, švietimo bei verslo sektoriumi, didelį dėmesį skiriant bendriems projektams ir veikloms, skatinantiems jaunimo ugdymą ir įsitraukimą į įstaigos veiklas.
Siekiant plėsti įstaigos lankytojų auditoriją ir didinti profesionaliojo meno poreikį ir prieinamumą miesto gyventojams ir socialiai jautrioms grupėms, ketinama taikyti lankstesnę kainodaros sistemą, išlaikyti kryptį plečiant žanrų, renginių ir Kultūros paso paslaugų įvairovę.
Numatoma stiprinti rinkodaros ir komunikacijos priemones, didinti įstaigos žinomumą, formuoti inovatyvios ir veržlios organizacijos įvaizdį, pristatyti atnaujintą logotipą, interneto svetainę.
Siekiant gerinti įstaigos veiklos kokybę, numatoma didelį dėmesį skirti kūrybinių ir administracijos darbuotojų kompetencijų stiprinimui, kvalifikacijos kėlimui, darbo sąlygų ir mikroklimato gerinimui.

	Kita svarbi įstaigos metinių darbų informacija (iki ½ A4 lapo)
	2024 m. Panevėžio muzikiniame teatre numatoma siekti aukštesnės kūrybinės veiklos rezultatų didinant repertuaro įvairovę, pritraukiant ir sudarant palankias sąlygas Lietuvos ir užsienio profesionaliojo meno atlikėjų kūrybos sklaidai.
Atsižvelgiant į 2023 m. įgyvendintus pokyčius, numatoma tęsti administracinės ir kūrybinės veiklos efektyvumą įtakojančių veiksnių tobulinimo procesus: darbuotojo adaptacijos, motyvacinės sistemos, vertinimo sistemos kūrimą ir tobulinimą.

Įstaiga numato didelį dėmesį skirti renginiams, skirtiems teatro 30 m. jubiliejui.

	Priedai (finansavimo lėšų metinė sąmata ar jos projektas ir t. t.)
	






TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PAPRIEMONIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ


1 lentelė
	Tikslo kodas
	Uždavinio kodas
	Priemonės kodas
	Papriemonės kodas
	Pavadinimas
	Vykdytojas, projekto vadovas ar pareigybė
	Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės, 
rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus
	Įgyvendinimo terminas

	
	
	
	
	
	
	Pavadinimas
	Mato vnt.
	2023 metų faktinė reikšmė, rezultatas
	2024 metų siektina reikšmė, rezultatas
	

	01
	Kurti tvarią socialinę ir ekonominę kultūros vertę Panevėžyje
	Kultūros paslaugas naudojančių gyventojų skaičiaus pokytis
	Proc.
	97,59
	1,5
	I–IV ketv.

	01
	01
	Didinti miesto bendruomenės įtrauktį į kultūros kūrimą ir naudojimąsi kultūros produktais bei paslaugomis
	K. Nekrošiūtė,
R. Lokcikienė,
E. Lalienė,
R. Šnyrienė
	Miesto bendruomenės įtraukties pokytis lyginant su praėjusiais metais
	Teigiamas, nepakitęs, neigiamas 
	Teigiamas
	Teigiamas
	I–IV ketv.

	01
	01
	01
	Kultūros renginių rinkodaros priemonių įgyvendinimas
	K. Nekrošiūtė
	Įgyvendintų priemonių rūšių skaičius
	Vnt.
	6
	6
	I–IV ketv.


	
	
	
	
	
	Žiūrovų (lankytojų) skaičius per metus
	Asm.
	6 1096
	6 2000
	

	01
	01
	02
	Miesto viešųjų erdvių įveiklinimas
	K. Nekrošiūtė,
R. Šnyrienė,
R. Lokcikienė
	Įveiklintų erdvių skaičius
	Vnt.
	8
	9
	II–IV ketv. 

	01
	01
	02
	01
	Organizuoti lauko renginius
	R. Šnyrienė
	Suorganizuotų renginių skaičius per metus
	Vnt.
	6
	10
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Renginių lankytojų skaičius per metus
	Asm.
	6 800
	7 200
	

	01
	01
	02
	02
	Organizuoti renginius netradicinėse miesto erdvėse 
	K. Nekrošiūtė,
R. Šnyrienė
	Suorganizuotų renginių skaičius
	Vnt.
	3
	4
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Renginių lankytojų skaičius per metus
	Asm.
	2 620
	3 100
	

	01
	01
	03
	Muzikinio teatro ir miesto bendruomenės kultūrinių iniciatyvų, kūrybiškumo ir kūrybinės įtraukties skatinimas
	K. Nekrošiūtė

	Įgyvendintų bendrų iniciatyvų skaičius per metus
	Vnt.
	9
	10
	II–IV ketv.

	01
	02
	Sudaryti palankias sąlygas profesionaliajam menui ir kultūrai vystytis  
	K. Nekrošiūtė,
R. Lokcikienė,
E. Lalienė,
R. Šnyrienė
	Profesionaliojo meno ir kultūros renginių skaičiaus pokytis
	Proc.
	45,83
	2,86
	I–IV ketv.

	01
	02
	01
	Profesionaliojo scenos meno (spektaklių, koncertų ir (ar) literatūros meno programų) kūrimas ir sklaida
	
	Lankytojų pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis vertinimas
	Teigiamas,
neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	I–IV ketv.

	01
	02
	01
	01
	Statyti spektaklius
	K. Nekrošiūtė,
R. Lokcikienė,
M. Bražas

	Pastatytų naujų spektaklių skaičius per metus
	Vnt.
	2
	2
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Parodytų spektaklių skaičius per metus
	Vnt.
	23
	23
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Lankytojų skaičius per metus
	Asm.
	6 024
	6 800
	

	01
	02
	01
	02
	Rengti koncertines programas
	M. Bražas, 
E. Pehk,
G. Pavilionis,
D. Labudienė
	Parengtų naujų koncertinių programų skaičius per metus
	Vnt.
	16
	16
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų programų skaičius per metus
	Vnt.
	76
	76
	

	01
	02
	01
	03
	Organizuoti Lietuvos ir užsienio profesionalių atlikėjų kūrybinių programų pristatymus visuomenei 
	K. Nekrošiūtė,
E. Lalienė
	Parodytų spektaklių skaičius
	Vnt.
	14
	16
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Pristatyta koncertinių programų skaičius
	Vnt.
	21
	25
	I–IV ketv.

	01
	02
	01
	04
	Bendri (ko)projektai su kitais scenos menų subjektais
	K. Nekrošiūtė
	Parengtų spektaklių skaičius
	Vnt.
	1
	1
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Parodytų spektaklių skaičius
	Vnt.
	14
	12
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Parengtų bendrų koncertinių programų skaičius
	Vnt.
	3
	2
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų bendrų koncertinių programų skaičius
	Vnt.
	7
	6
	I–IV ketv.

	01
	02
	02
	Teatro muzikinių kolektyvų gastrolių organizavimas
	K. Nekrošiūtė,
R. Šnyrienė,
R. Lokcikienė
	Gastrolinių pasirodymų pokytis
	Proc.
	25
	5,45
	I–IV ketv.

	01
	02
	02
	01
	Organizuoti teatro trupės gastroles
	K. Nekrošiūtė,
R. Lokcikienė
	Parodytų spektaklių skaičius Lietuvoje
	Vnt.
	2
	3
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Parodytų spektaklių skaičius užsienyje
	Vnt.
	0
	0
	II–IV ketv.

	01
	02
	02
	02
	Organizuoti teatro orkestro gastroles
	K. Nekrošiūtė,
R. Šnyrienė
	Atliktų koncertų skaičius Panevėžio mieste (ne teatre)
	Vnt.
	1
	2
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų koncertų skaičius Lietuvoje
	Vnt.
	7
	5
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų koncertų skaičius užsienyje
	Vnt.
	0
	0
	II–IV ketv.

	01
	02
	02
	03
	Organizuoti pučiamųjų orkestro „Garsas“ gastroles
	K. Nekrošiūtė,
R. Šnyrienė
	Atliktų koncertų skaičius Panevėžio mieste (ne teatre)
	Vnt.
	15
	18
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų koncertų skaičius Lietuvoje
	Vnt.
	13
	13
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų koncertų skaičius užsienyje
	Vnt.
	0
	0
	II–IV ketv.

	01
	02
	02
	04
	Organizuoti styginių kvarteto gastroles
	K. Nekrošiūtė,
R. Šnyrienė
	Atliktų koncertų skaičius Panevėžio mieste (ne teatre)
	Vnt.
	4
	4
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų koncertų skaičius Lietuvoje
	Vnt.
	8
	8
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų koncertų skaičius užsienyje
	Vnt.
	0
	0
	II–IV ketv.

	01
	02
	02
	05
	Organizuoti choro gastroles
	K. Nekrošiūtė,
R. Šnyrienė

	Atliktų koncertų skaičius Panevėžio mieste (ne teatre)
	Vnt.
	3
	3
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų koncertų skaičius Lietuvoje
	Vnt.
	2
	2
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	
	Atliktų koncertų skaičius užsienyje
	Vnt.
	0
	0
	II–IV ketv.

	01
	03
	Užtikrinti teatro veiklos kokybės ir paslaugų prieinamumo gerinimą
	E. Lalienė,
R. Šnyrienė

	Paslaugų kokybės pokytis pagal ekspertinį / anketinį vertinimą
	Teigiamas,
neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	I–IV ketv.

	01
	03
	01
	Teatro veiklos modernizavimas (aktualinimas), siekiant didesnės gyventojų įtraukties
	R. Šnyrienė
	Įgyvendintų veiklų pokytis
	Proc.
	-42,42

	47,37
	I–IV ketv.

	01
	03
	01
	01
	Rengti edukacines programas
	R. Šnyrienė,
M. Bražas,
D. Labudienė
	Parengtų naujų edukacinių programų skaičius per metus
	Vnt.
	7
	8
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	R. Šnyrienė,
M. Bražas
	Vestų edukacinių programų skaičius per metus
	Vnt.
	12
	20
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	R. Šnyrienė
	Edukacinių programų dalyvių skaičius per metus
	Asm.
	1 025
	2 800
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	R. Šnyrienė

	Lankytojų pasitenkinimo esamomis edukacinėmis programomis vertinimas
	Teigiamas, patenkinamas, neigiamas
	Teigiamas
	Teigiamas
	I–IV ketv.

	01
	03
	01
	02
	Organizuoti naujų formų renginius
	K. Nekrošiūtė
	Naujų formų kultūros renginių skaičius per metus
	Vnt.
	1
	3
	II–IV ketv.

	01
	03
	01
	03
	Skatinti ir plėsti teatro tarptautiškumą stiprinančias veiklas
	K. Nekrošiūtė

	Įvykusių tarptautinių renginių skaičius per metus
	Vnt.
	2
	3
	II–IV ketv.

	
	
	
	
	
	K. Nekrošiūtė
	Dalyvavimų tarptautiniuose renginiuose užsienyje skaičius per metus
	Vnt.
	0
	1
	II–IV ketv.

	01
	03
	02
	Kelti teatro specialistų kvalifikaciją ir vadybinę kompetenciją
	K. Nekrošiūtė
	Kvalifikaciją kėlusių specialistų per metus dalis nuo visų specialistų skaičiaus
	Proc.
	26
	45
	I–IV ketv.

	01
	03
	03
	Teatro kultūrinių paslaugų ir veiklos skaitmenizavimas
	K. Nekrošiūtė
	Suskaitmenintų kultūros produktų (renginių, edukacinių programų, koncertų, spektaklių ir kt.) skaičius
	Vnt.
	25
	30
	I–IV ketv.

	
	
	
	
	
	Peržiūrų skaičiaus pokytis
	Proc.
	55
	60
	I–IV ketv.



LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI

                                                                                                                                                    tūkst. Eur
	Ekonominės klasifikacijos grupė, finansavimo šaltiniai
	Asignavimai 
2023 metams 
(bazinis biudžetas)
	Asignavimai biudžetiniams 
2024 metams

	1. LĖŠŲ POREIKIS IŠ VISO
	
	

	1.1. Išlaidoms
	2158,4
	2255,3

	       iš jų darbo užmokesčiui
	1812,4
	1996

	2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI
	
	

	2.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo:
	1888,1
	2255,3

	2.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (SB)
	1884,8
	2115,3

	2.1.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos valstybės funkcijoms atlikti (VBSF) 
	
	

	2.1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos regioninėms įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR)
	
	

	2.1.4. Įstaigų pajamos už paslaugas (SP)
	158
	140

	2.1.5. Valstybės biudžeto lėšos (VB)
	
	

	2.1.6. Paskolos lėšos (P)
	
	

	2.1.7. Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos (ES)
	
	

	2.2. Kiti šaltiniai, iš viso:
	112,3
	82,3

	2.2.1. Gyventojų pajamų mokestis (GPM)
	
	1

	2.2.2. Rėmėjų lėšos (RL)
	
	

	2.2.3. Kiti šaltiniai
	112,3
	81,3
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