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1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai: 
Pritarti siūlomai kandidatūrai į Savivaldybės vicemero pareigas.
2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos, laukiami rezultatai: 
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 27 straipsnio 2 dalis nustato, kad Meras reglamento nustatyta tvarka teikia Savivaldybės tarybai vicemero kandidatūrą. Vadovaujantis Savivaldybės tarybos veiklos reglamentu, Mero sprendimas teikti vicemero kandidatūrą Tarybai pritarti įforminamas Tarybos sprendimo projektu. 
Vietos savivaldos įstatymo 32 straipsnis įtvirtina, kad Savivaldybės meras savo įgaliojimų laikui skiria vicemerus. Meras savivaldybės tarybai teikia kandidatūrą į vicemero pareigas. Jeigu savivaldybės taryba du kartus iš eilės nepritaria teikiamai kandidatūrai į vicemero pareigas, Meras turi teisę savo sprendimu savivaldybės tarybai teiktą kandidatą paskirti vicemeru. Jeigu Meras, savivaldybės tarybai pirmą kartą nepritarus jo teiktai kandidatūrai, teikė kito asmens kandidatūrą į vicemero pareigas, meras turi teisę savo sprendimu vicemeru paskirti pasirinktinai vieną iš savivaldybės tarybai teiktų kandidatų į vicemero pareigas.
3. Lėšų poreikis ir šaltiniai: Vicemeras yra politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojas. Vadovaujantis Valstybės tarnybos įstatymu, vicemerui nustatomas pareiginės algos koeficientas 15,6 (baziniais dydžiais).
4. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai: nėra.
5. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Sprendimo iniciatorius Savivaldybės meras, projekto rengėjas – Savivaldybės administracijos Vidaus administravimo skyrius.
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