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1. Informacija apie bendrove

Akcinés bendrovés ,Panevézio buty fikis“ (toliau bendrové) pagrindiné veikla —
daugiabu¢iy gyvenamyjy namy, negyvenamuyjy ir visuomeninés paskirties pastaty bendrojo
naudojimo objekty techniné, $ildymo, kar$to vandens sistemy priezitira, remontas, administravimas,
mokeséiy surinkimas i§ gyventojy uZ buto nuoma, komunalines ir kitas paslaugas.

Bendrové yra savarankiska akcinio kapitalo imoné, kurios jregistruotas jstatinis kapitalas
—650980,11 Eur padalintas j 2244759 paprastasias vardines 0,29 Eur nominalios vertés akcijas.

Bendrovés akcininkai

PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA,
KURIAI PRIKLAUSO 77,64
1 742 937 PAPRASTOSIOS VARDINES AKCIIOS

FIZINIAI ASMENYS, KURIEMS PRIKLAUSO 475 648
PAPRASTOSIOS VARDINES AKCLIOS, m
13 JU 1 AKCININKUI PRIKLAUSO

132020 PAPRASTUJU VARDINIU AKCIIU. KAS SUDARO 5.88 %:

UAB .GOLDEN CAPITAL", KURIAI PRIKLAUSO 26 174
PAPRASTOSIOS VARDINES AKCIIOS

20 40 60 80 100

o

Ataskaitiniy mety pabaigoje bendrovéje buvo i§ viso 132 akcininkai. Bendrovés
vertybiniais popieriais organizuotuose prekybos birZose neprekiaujama.

2. Bendrovés valdymo organai

Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir Bendrovés

direktorius.
Valdybos nariai:

Valdybos pirmininké Valdybos narys
Jolanta Petrauske Albertas Dragiinas
Nepriklausomas Nepriklausoma
valdybos narys valdybos nar¢

Rokas Baliukovas Jovita Selelioniené




Bendrovés valdyba, veikdama pagal Bendrovés jstatuose suteiktus jgaliojimus ir
vadovaudamasi valdybos darbo reglamentu, 2022 m. pravedé 8 valdybos posédzius. Valdyba 2022
m. I ketv. patvirtino metinius veiklos strategijos, pajamy, sanaudy. nekilnojamojo turto panaudojimo
planus, kurie jpareigojo bendrovés administracijg dirbti kryptingai, siekiant uzsibrézty tikslu:

1. Uztikrinti pelninga veikla.

2. I8saugoti klientus ir pritraukti naujus.

3. Didinti veiklos efektyvumg nenukrypstant nuo Zaliojo kurso krypties.

4. Stiprinti darbdavio reputacija.

3. Personalas

Bendrovés vidutinis darbuotojy skai¢ius 2022 m. buvo 154, palyginti su 2021 m.,
darbuotojy skai¢ius sumazéjo 8 Zmonémis (2021 m. -162). Per metus naujai priimty darbuotojy
skai¢ius sudaré 13,6 proc. arba 21 Zm. o atleista — 15.6 proc. arba 24 Zm. Darbuotojy skaiiaus
mazéjimg pagrinde lémé darbo viety optimizavimas.

Darbuotojy amziaus vidurkis — 58 metai.

Darbuotojy darbo stazo vidurkis — 19 mety.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal iSsilavinimg, proc.

Aukstasis

Specialus
vidurinis

Profesinis

Vidurinis

e ~ -~ o

0 ! 10 15 20 25 30

Bendrovéje veiké darbuotojy darbo taryba, kuri sprendé aktualius darbuotojams darbo,
ekonominius ir socialinius klausimus.

4. Bendrovés veikla

Per ataskaitinj laikotarpj bendrové vykdé prieziirg 666 -iuose pastatuose kuriy plotas
1179.0 tkst. kv. m, palyginti su 2021 m., padidéjo atitinkamai 15 pastaty ir 20,2 tikst. kv. m. IS visy
bendrovés prizilirimy pastaty didZiausia dalis tenka daugiabu¢iy namy savininky bendrijoms
(DNSB), kurios sudaré 79,4 proc., jungtinés veiklos sutarties dalyviai (JVS) - 8.4 proc.,
administruojami namai (AN) - 0,9 proc. ir visuomeninés paskirties pastatai (VPP) - 11,3 proc.



AB ,,Panevézio buty iikis* priziirimy pastaty struktiira, proc.

11,3%

0,9 Yo

84%

— 794 %

s DNSB  JVS = AN = VPP

Bendrove, vadovaudamasi PanevéZzio miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
2019-02-27 jsakymu Nr. A-93 . Dél AB ,,Panevézio buty iikis“ paskyrimo daugiabu¢iy namy
bendrojo naudojimo objekty administratoriumi pratgsimo™, vykde: J. Janonio g. 8, J. Janonio g. 10,
Mariy g. 9, Margirio g. 9, Projektuotojy g. 18, Stanitiny g. 33, Ukmergés g. 38 daugiabudiy namy
bendrojo naudojimo objekty administratoriaus funkcijas. Administruojamuose namuose Stanifiny g.
33 ir Ukmerges g. 38 bendroveé inicijavo gyventojy susirinkimus dél jungtinés veiklos sutarties
pasiraS8ymo. V] Registry centre jregistruotos jungtinés veiklos sutartys Stanitiny g. 33 nuo 2022-09-
13, o Ukmergeés g. 38 nuo 2022-09-09.

Panevézio miesto savivaldybei jrengus socialinj biistg daugiabu¢iame name, esan¢iame
Aldonos 12, Bendrové nuo 2022 m. rugséjo mén. pradéjo teikti $io namo gyventojams
administravimo, techniné prieZidiros ir kitas paslaugas.

Daugiabu¢iy namy savininky bendrijoms, jungtinés sutarties dalyviams bei kitiems
juridiniams asmenims pastato bendrojo naudojimo objekty techninés, Sildymo, karSto vandens
tiekimo sistemy prieZiiiros, inZineriniy tinkly avarijy likvidavimo, mokes¢iy skai¢iavimo, surinkimo,
buhalterinés apskaitos vedimo, kredito administravimo ir kt. paslaugas teikéme pagal sudarytas su
uzsakovais sutartis, nustatant paslaugy teikimo apimtis, kaing ir atsiskaitymo sglygas.

Ataskaitiniu laikotarpiu dalyvavome namy atnaujinimo (modernizavimo) procese.
Vykdéme SeSiy gyvenamyjy namy, dalyvaujanéiy namo atnaujinime (modernizavime): t. y. Kranto
g. 25, Nevézio g. 40A, Ramygalos g. 94, Ramygalos g. 114, Sody g. 20 ir Vilties g. 26
administratoriaus funkcijas pagal sudarytas su bendrijomis pavedimo sutartis. Sie namai, i§skyrus
Kranto g. 25, seékmingai baigé namo atnaujinimg (modernizavima) ir buvo tinkamai jvertinti
Valstybinés teritorijy planavimo ir statybos inspekcijos prie Aplinkos ministerijos.

Bendrijos, kurios jau baigé atnaujinimo (modernizavimo) procesa, noriai naudojosi
bendrovés teikiama kredito paskolos administravimo paslauga pagal sutartj. I$ viso esame pasiras¢



su bendrijomis 65 kredito administravimo sutartis. Per ataskaitinj laikotarpj sudaréme 13 kredito
administravimo sutar¢iy su bendrijomis, i§ kuriy septyniose atnaujinimo (modernizavimo) projekto
administratoriaus funkcijas vykdé Bendrové. Si paslauga apima ataskaity teikima PanevéZio miesto
ir rajono savivaldybéms bei €8y finansuotojams.

Dirbdami pagal Mokéjimo jstaigos licencijg Nr. 6, per veikiantias 8 kasas teikéme
komunaliniy mokes¢iy rinkimo paslaugg miesto gyventojams. Atsizvelgdami | gyventojy
pageidavimus, pagal atlikta klienty apklausa dél teikiamy paslaugy, i$plétéme renkamy mokeséiy uz
paslaugas spektrg. Pradéjome priimti ias jmokas: Lietuvos draudimo, Gjensidige, PZU Lietuva, SEB
Life draudimo; SB lizingo; uZ telefoninius Telia, Bité Lietuva, Tele2 pokalbius; G4S Lietuva;
Elektrum Lietuva, Perlas Energija. Atnaujinome bendrovés internetinj puslapj, sukurdami klienty
savitarnos svetaing, kurioje Bendrovés klientai gali perZitiréti mokes¢iy mokéjimo sgskaitas uz
einamajj laikotarpj ir pragjusj vieneriy mety apimties laikotarpj, atsispausdinti sgskaitg, rastu pateikti
paklausimg aktualiais klausimais.

Bendrové, vadovaudamasi Statybos techniniu reglamentu STR 1.07.03:2017. vykdé
aptarnaujamy daugiabu¢iy gyvenamyjy namy nuolatinj stebéjimg, periodines ir neeilines apZitiras.
Apibendrintus prizitirimy namy apzitiry rezultatus per 2020-2022 m. pateikiame 1 priede.

Taip pat Bendrové 2022 metais, pagal uzsakovy pra§ymus, atliko visuomeninés paskirties
pastaty ir daugiabu¢iy gyvenamyjy namy, kuriuose nevykdé techninés prieZiliros, kasmetines
apzitiras: 17-os daugiabu¢iy namy ir 13-o0s visuomeninés paskirties pastaty.

Kasmetinés apziiiros, vnt.
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® Daugiabudiai gyvenamieji namai Visuomeninés paskirties pastatai

Bendrove be pastaty techninés prieZitiros, pastaty $ilumos tkio prieZitros veiklos per
2022 metus gyvenamuose ir negyvenamuose pastatuose ir savivaldybés objektuose teiké statybos ir
remonto paslaugas. Atlikta 2 daugiabu¢iy namy Silumos punkty renovacija. Atremontuota 417 kv. m
namy nuogrindy, pakeista 2831 m namy vidaus tinkly (3alto, kar§to vandens, buitiniy nuoteky ir
Sildymo) vamzdyny, i8daZyta 646 kv. m namy laiptiniy, atlikta kity smulkiy santechnikos, elektros
instaliacijos, fasady, suoliuky, piliastry, j¢jimo aiksteliy, Saligatviy dangos remonto darby.



Nuogrindy remontas, kv. m.
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Siekdami sudaryti saugias ir normalias darbo salygas dirbantiesiems, panaudojome 10,4
tikst. Eur darbo saugos priemoniy jsigijimui ir darbuotojy periodinei sveikatos patikrai.

Bendrovés nuosavuose objektuose buvo vykdomi pastaty nuolatiniai stebéjimai, gaisry
kilimo prevencija, aplinkosauginiy reikalavimy jgyvendinimas. Siekdami i3vengti netikéty iSlaidy,
susijusiy su turto sunaikinimu ir nelaimingais atsitikimais darbe, draudéme bendrovés turtg, veiklg ir



5. AB ,,Panevézio buty ikis“ veiklos rezultatai

Bendrovés 2022 m. uZdirbtos pajamos i8 viso sudaré 3339.1 tukst. Eur, i$ juy:

- pagrindiné veikla — 3259,5 tiikst. Eur (97,6 proc.);

- kita veikla — 70,6 tiikst. Eur (2,1 proc.);

- finansiné ir investiciné veikla — 9,0 tiikst. Eur (0,3 proc.).

Bendrovés 2022 m. pajamos, lyginant su 2021 m., padidéjo 371,0 tikst. Eur arba 12,5 proc.

Pajamy augimg lémé iSaugusios pagrindinés veiklos pajamos dél teikiamy paslaugy apiméiy
ir kainy augimo pastaty priezitros, administravimo ir remonto veiklose. Per 2022 m. sudarytos su
esamais ir naujais klientais 50 pastaty prieZiiiros ir administravimo sutartys, nutrauktos — 6 ir
perzitirétos — 75. Bendrové jgijo 18 naujy klienty, prarado 2 klientus.

AB ,,Panevézio buty iikis* pajamy struktiira pagal veiklos risis, proc.

Patalpy nuoma Kitos pajamos
1.8 % ~ : 3.5%
- i Finansing ir
Buhalterinés = anthtl(t)?l;lt(?y veikla
apskaitos tvarkymas. .3 %
paskoly "
administravimas
8.9%

Skaitiavimo
centro ir mokes¢iy
rinkimo paslauga
9.8%

Pastaty techniné
priezira ir
administravimas
37.3%

Remonto darbai
20.3 %
Pastaty 3ildymo ir
karito vandens
sistemy pricZilira
18.1 %

DidZiausig dalj bendrovés pajamy struktiroje sudaré pastaty bendrojo naudojimo objekty
techniné priezifira ir administravimas 37.3 proc. arba 1244.6 tikst. Eur bei remonto darbai — 20,3
proc. arba 679,1 tiikst. Eur. Sios veiklos pajamos, palyginti su 2021 metais, padidéjo atitinkamai
146,1 tukst. Eur arba 13,3 proc. ir 165,2 tukst. Eur arba 32,1 proc.



Pajamy palyginimas 2022 m. - 2021 m.

1 lentele
Eil. Pajamos 2022 m 2021 m Pokytis, lyginant | 2022 m.
Nr. 2022 m.-2021 m. | pajamy
procentiné
dalis bendroje
dalyje
Tiikst. Eur | Takst. Eur | Tokst. Eur | Proc. Proc.
I Pagrindiné veikla
1 Pastaty bendrojo naudojimo objekty techniné 1244.6 1098,5 146,1 13,3 313
prieZiiira ir administravimas
2 Pastaty bendrojo naudojimo objekty Sildymo ir | 604,2 580.4 23,8 4.1 18,1
kar3to vandens sistemy prieZifira
3 Pastaty bendrojo naudojimo objekty remonto 679,1 513,9 165,2 32,1 20,3
darbai
4 Skai¢iavimo centro ir mokes¢iy rinkimo 327.8 3347 -6,9 -2,1 9,8
paslaugos
5 Buhalterinés apskaitos tvarkymas, paskolos 2974 278.8 18.6 6,7 8.9
administravimas
6 Kitos pardavimo pajamos (nuomojamujy 106.,4 96,2 10,2 10,6 32
patalpy mokesé&iai, modernizavimo projekto,
turgaus administravimas, pazymuy iSdavimas ir
kt.)
[§ viso 3259.5 29025 3570 12,3 97,6
Il Kita veikla
1 Patalpy nuoma 61,4 52,5 8.9 17.0 1.8
2 Kitos pajamos (ilgalaikio turto pasigaminimas, 9,2 2. 7,0 4,2k. 0,3
atsargy, Zaliavy realizavimas, kitos netipinés
veiklos pajamos)
I8 viso 70,6 54,7 15,9 29.1 2,1
IIl | Finansiné ir investiciné veikla 9.0 10,9 -1,9 -17.4 0.3
I viso pajamy 3339.1 2968,1 371,0 12,5 100,0

i¥mokéjimu) bei medziagy, kuro sanaudy namy techninei prieZitirai ir remontui augimu.

Bendrovés 2022 m. patirtos sanaudos i§ viso sudaré 3278.7 tiikst. Eur i§ ju:

- pagrindiné veikla — 3254,1 tukst. Eur.(99,3 proc.):
- kita veikla — 23,8 tiikst. Eur (0,7 proc.);

- finansiné ir investiciné veikla — 0,8 tikst. Eur (0.0 proc.).
Bendrovés 2022 m. sgnaudos, lyginant su 2021 m., padidéjo 397.6 tiikst. Eur arba 13.8 proc.
Sanaudy augima lémé i¥augusios pagrindinés veiklos sgnaudos del darbuotojy darbo
u¥mokes®io ir su juo susijusiy sgnaudy (iSeitiniy, kompensacijy uZ nepanaudotas atostogas




proc.

AB ,,Panevézio buty iikis*“ sanaudu struktiira pagal veiklos risis, proc.

Kitos sanaudos

Atostogy kaupiniai 5.1% Finansiné ir investicing
3.3% veikla
_0.0%
Turto nusidévéjimas
1.5 %
Patalpy i¥laikymas
2.0%

Skai&iavimo centro ___—
paslauga 6.4 %

Atsargos ir Zaliavos
12.5%

Darbuotojy darbo

uzmokestis ir priskaitymai
socialiniam drandimui

69.2 %

Didziausig dalj bendrovés sgnaudy struktiroje sudaré darbuotojy darbo uZmokestis ir
priskaitymai socialiniam draudimui — 69,2 proc. arba 2269,5 tukst. Eur. Sios islaidos dél darbuotojy
vidutinio darbo uzmokes¢io augimo, palyginti su 2021 metais, padidéjo 247.2 tikst. Eur arba 12,2

2022 mety darbuotojy vidutinis darbo uZzmokestis (bruto) sudar¢ 1286,85 Eur,

praéjusiu atitinkamu laikotarpiu, padidéjo 15.4 proc. arba 171,90 Eur.

Sanaudy palyginimas 2022 m. - 2021 m.

palyginti su

2 lentelé

Eil. Sanaudos 2022 m. | 2021 m. | Pokytis, lyginant | 2022 m.

Nr. 2022 m.-2021 m. | pajamy
procentiné
dalis bendroje
dalyje

Tikst. Eur Tiikst. Eur Takst. Proc. Proc.
Eur

I Pagrindiné veikla

1 Darbuotojy darbo uzmokestis ir priskaitymai 2269,5 20223 2472 12,2 69,2

socialiniam draudimui.

2 Atsargos ir zaliavos 409,3 2887 120,6 41.8 125

3 Skai¢iavimo centro ir mokes¢iy rinkimas bei 211,6 225.5 -13.9 -6,2 6,4

pinigy inkasavimas

4 Darbuotoju atostoginiy kaupiniai 106,2 93,0 13,2 14,2 33
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5 Patalpy prieZitira ir mokes&iai uz komunalines 64,9 63,8 1.1 1.7 2,0

paslaugas
6 Turto nusidévéjimas 504 40,2 10,2 254 1.5
7 Kitos sanaudos (nuomojamyjy patalpy 1422 146,2 -4.,0 -2,7 4.4

mokes¢iai, bendrovés turto, Zemés nuomos,
aplinkos ter§imo mokes¢iai, kanceliarinés,
reprezentacinés, reklamos, draudimo,
kvalifikacijos kélimo, socialinés iSmokos
darbuotojams ir kitos sanaudos)

I viso 3254.1 2879.7 3744 13,0 99.3
11 Kita veikla 23,8 0.9 22,9 26.4 k. 0,7
I Finansiné veikla 0.8 0.5 0,3 60,0 0.0

I8 viso pajamy 3278.7 2881,1 397.6 13,8 100,0

Bendrové veiklos rezultatas analizuojamas pagal atskiras veiklas, tikst. Eur

3 lentele

Eil. Veiklos rezultatas (pelnas, nuostolis) 2022 m. 2021 m. Pokytis, lyginant
Nr. 2022 m.-2021 m.
I Pagrindiné veikla 5.4 22,8 -17.4
II Kita veikla 46,8 53.8 7,0
1 Finansiné ir investiciné veikla 8.2 10.4 -2,2

Pelnas (nuostolis) prie¥ apmokestinimg 60.4 87,0 -26.6

Pelno mokestis 9,2 12,4 -3,2

Grynasis pelnas (nuostolis) 51,2 74.6 -23.4

Bendrovés 2022 mety udirbtas i§ pagrindinés veiklos pelnas sudaré 5.4 tikst. Eur, i§ kitos
veiklos pelnas — 46,8 tiikst. Eur ir i§ finansinés ir investicinés veiklos pelnas — 8,2 tukst. Eur. IS viso
pelnas prie§ apmokestinima sudaré 60.4 tiikst. Eur, palyginti su 2021 metais, sumaZéjo 26,6 tukst.
Eur. Ekonomikos neapibréZtumas vyraves 2022 m. 3alyje dél energetinés krizés ir kainy augimo léme
Bendrovés pelno mazéjima.

6. AB . Panevézio buty aikis* investicijos

Bendrovés valdyba, vadovaudamasi Bendroveés 2021-2025 mety veiklos strategija, 2022-
02-25 valdybos posédyje protokolu Nr. 6-1 patvirtino bendrovés veiklos strateginius tikslus,
priemones, rodiklius ir investicijas 2022 metams. Bendrovés valdyba, atsizvelgdama j Paneveézio
miesto savivaldybés liikes&ius, susijusius su bendrovés veikla, 2022-12-30 valdybos posédZio

protokolu Nr. 6-8 patikslino Bendrovés 2022 m. strateginj veiklos plang.
Bendrovés 2022 mety strateginio veiklos plano ir investicijy plano ivykdyma pateikiame

2 priede.
PaZymétina, kad Bendrové dalyvavo Zaliuosiuose pirkimuose, jsisavino 30 KW saulés

elektrine, investavo 21,1 tikst. Eur. I§ viso atliko Zaliojo kurso krypties poZymiy turinéiy pirkimy uz
45,0 tikst. Eur tai sudaré 38,9 proc. nuo jsisavinty 2022 m. investicijy.
Bendrové jvykdé uzsibréztus tikslus ir investavo 115.8 tikst. Eur jy jgyvendinimui.

7. Svarbis jvykiai, jvyke per ataskaitinius finansinius metus, bendrovéje
2022 m. balandzio 29 d. jvyko eilinis visuotinis bendrovés akcininky susirinkimas.

Priimti sprendimai $iais klausimais:
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1. Patvirtintas AB ,,Panevézio buty tkis* 2021 mety finansiniy ataskaity rinkinys.

2. Patvirtintas bendrovés 2021 mety pelno (nuostoliy) paskirstymas. Dividendams skirta
30 proc. grynojo ataskaitiniy finansiniy mety pelno t. y. 22.4 tokst. Eur.

3. Nuspresta bendrovés akcininkams i$mokéti 0,01 Eur dividendy uZ vieng paprastaja
vardine akcija.

8. Rizikos faktoriai ir jy jtaka AB ,,Panevézio buty akis*
veiklos rezultatams

1. Bendrovés gyvenamujy ir negyvenamuyjy patalpy savininky ir nuomininky laiku
nesumokéty mokeséiy jsiskolinimas. Gyvenamuyjy ir negyvenamyjy patalpy savininky ir nuomininky
isiskolinimas, ataskaitiniy mety pabaigoje sudaré 242.6 tikst. Eur, palyginti su 2021 m., iSaugo18.0
tikst. Eur arba 8.0 proc.

4 lentele
Eil. Straipsniy pavadinimas 2022 m. 2021 m. | Pokytis, lyginant 2022 m.
Nr. 2022 m.-2021 m. | procentiné dalis
bendroje dalyje
Tiikst. Tiikst. Eur Tikst. Proc. Proc.
Eur Eur
1 Daugiabuc¢iy namy gyventojy 163,8 162,0 1.8 11 67,5
jsiskolinimas
2 Neprivatizuoty buty jsiskolinimas 70,1 58.4 117 20,0 28,9
3 | Negyvenamuyjy patalpy savininky ir 8,7 4,2 4,5 2k 3.6
nuomininky jsiskolinimas
I3 viso 242.6 224.6 18,0 8.0 100,0

Aktyviai dirbome klienty finansinio jsiskolinimo mazinimo klausimu. PerZilréjome
sutartis su skoly iSieskojimo bendrovémis UAB .Julianus Incaso® ir UAB »Sergel”, jy indélj
maZinant bendrovés skolas. Nutraukéme sutartj dél paslaugy teikimo su UAB ,Julianus Incaso®.
Sudaréme naujas sutartis dél skoly isieskojimo su MB ,Kontraktas” ir UAB .EB Teisé ir
konsultacijos®.

2022 metais teisme buvo iskeltos 64 bylos buty savininkams uz laiku nesumokeétus
mokescius ir priteista 28,0 tukst. Eur skoly.

2. Konkurencija. Bendrovés veiklai neigiamos jtakos turgjo tai, kad mieste vyksta
nelygiaverté konkurencija namy bendrojo naudojimo objekty remonto darby srityje su asmenimis,
kurie ver¢iasi individualia veikla pagal verslo liudijimag ir su juridiniais asmenimis, kurie néra PVM
mokétojai.

3. Kvalifikuotos darbo jégos maZéjimas.

9. Bendrovés veiklos vieSinimas

Atnaujinome ir talpinome buty savininkams aktualia reklamine informacija gyvenamuyjy
namy laiptinése, bendrovés rinkliavy surinkimo kasose esan¢iuose informaciniuose stenduose ir
bendrovés internetiniame puslapyje, Facebook paskyroje. Bendrovés reklama apipavidalinome du
naujai pirktus automobilius, naudojamus pastaty priezitirai.

AB . Panevézio buty tkis* jdiegta vieninga informacijos teikimo linija - tel. 8 612 70002
utikrinome greita ir kokybiska informacijos suteikima klientams aktualiais namo prieZitiros ir
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administravimo klausimais. Taip pat klientus apie bendrovés veiklg, teikiamas paslaugas
informavome, uzsakydami reklama Lietuvos statyba 2022 m. leidinyje ir tinklalapyje www.statyba.lt.

Bendrové, naudodamasi miesto reklamos transliavimo ekranu, sveikino PanevéZio miesto
gyventojus su Sv. Kalédomis ir Naujaisiais metais. Verslo partneriams dovanojome sieninius 2023

metams kalendorius.
Bendrové organizavo klienty apklausg dél remonto darby kokybes.

10. Numatomos jgyvendinti priemonés AB ,,Panevézio buty akis*
veiklos rezultatams pasiekti

1. Vykdyti veiklg, vadovaujantis Bendrovés valdybos patvirtintu 2021-2025 m.
strateginiu veiklos planu, siekiant uZsibrézty tiksly:

1.1. Uztikrinti pelninga veikla;

1.2. I$saugoti klientus ir pritraukti naujus;

1.3. Didinti veiklos efektyvuma nenukrypstant nuo Zaliojo kurso krypties;

1.4. Stiprinti darbdavio reputacija.

2. Didinti elektroniniu biidu teikiamy saskaity kiekj klientams.

3. Teikti daugiabuéiy namy savininky bendrijoms:

3.1. Namo atnaujinimo (modernizavimo) administratoriaus paslaugas;

3.2. Gyvenamyjy namy gaunamy kredity paskirstymo ir grgZinimo bankams paslaugas;

3.3. Mokes¢iy surinkimo paslaugas bendrijoms, kurios néra sudarg techninés prieZidros
sutarciy.

4. Bendradarbiauti su PanevéZio mokymo centru dél kvalifikuotos darbo jégos.

5. Dalyvauti Zaliosios elektros energijos gaminime ir naudojime. Toliau plesti saulés
elektrinés panaudojimo jgyvendinima.

Bendrovés pelningai veiklai uztikrinti, numatome vykdyti 2023 m. strateginiame veiklos
plane patvirtintas priemones, jsisavinti 55.0 tukst. Eur investicijy ir metus baigti pelningai.

Bendrovés darbuotojy susitelkimas, lojalumas, patirtis, ilgametés sutartys su klientais
padéjo pasiekti gery 2022 m. veiklos rezultaty.

11. AB ,,Panevézio buty tkis“
2020-2022 mety finansiniai rodikliai

Pateikiame PanevéZio m. administracijos direktoriaus 2018-03-14 jsakymu Nr. A-194
nustatytus finansinius rodiklius (3 priedas).

Direktorius Vidmantas Zukauskas
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AB ,PANEVEZIO BUTU UKIS“
2022 M. STRATEGINIO VEIKLOS PLANO [VYKDYMAS

2 priedas

Uzdavinys Priemonés Matavimo vienetas Rodiklis | ¥Ykdymas
1 strateginis tikslas Nuosavo kapitalo >2 51
UtZtikrinti pelningg veikla pelningumas (ROE) proc.

1.1. Didinti | 1.1.1. Didinti Pardavimy pajamos, tokst. | =3050,0 3259,5
bendrovés | pagrindinés veiklos Eur.
pajamas (pastaty

administravimo,
technines, $ildymo,
kar$to vandens tiekimo
sistemy priezilros ir
remonto) pajamas
nuolat analizuojant
sutartis su klientais ir
pagal poreikj sifilant
jikainiy pakeitimus
1.1.2. Stiprinti pirkéjy | Pirkéjy jsiskolinimo (po =51 40,0
skoly iSie§kojimg termino) ir pirkéjy vidutinés
ménesio mokeétinos sumos
santykis, proc.
1.2. Valdyti | 1.2.1. Nuolat analizuoti | Veiklos sanaudy dalis, <999 99.8
bendrovés | bendrovés sanaudas tenkanti vienam pardavimy
sgnaudy eurui, proc.
augimo 1.2.2. Perzifiréti vidaus | Pardavimo pajamos >17,1 21,2
tendencijas | procesus, bendrovés tenkandios vienam
struktiirg darbuotojui, tiikst. Eur.
1.2.3. Periodi8kai Analiziy skaicius - 5
perzZitréti teikiamy et Y
paslaugy savikaing, pasiiilytos kainos
lyginant su sfmalo.giél{q g:ﬁfﬁ:“z"gg 16,
paslaugy kaina rinkoje Neveéio 408,
(pvz. remontas savo ar i‘ﬁ;&ﬂg‘;‘%%
samdomas iSoréje)
1.3. Didinti | 1.3.1. I3nuomoti laisvas | Iinuomoty patalpy plotas >36 37,9
kitos Bendrovés veiklai bendroveés nuosavybés teise
veiklos nenaudojamas patalpas, | priklausanciy patalpu, proc.
pajamas esant poreikiui pakeisti
patalpy naudojimo
paskirtj
2. strateginis tikslas Klienty dalis, kurie yra >170 98 proc.

Issaugoti klientus ir pritraukti

naujus

patenkinti bendroves
teikiamomis paslaugomis,
proc.

Klienty, dalyvavusiy

apklausoje, patenkinti
teikiamomis remonto
darby paslaugomis.
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2.1. Gerinti
bendradarbi
avima su
partneriais

2.1.1. Organizuoti
susitikimus, seminarus

Organizuoty susitikimy,
seminary skaiius

11

Organizuoti
susitikimai su
daugiabugiy namy
gyventojais ir verslo
atstovais, pateikti
komerciniai
pasidilymai namo
prieZifiros, namo
modernizavimo
klausimais
Kniaudiskiy g. 27.
Kniaudigkiy g. 113,
Klaipédos g. 85,
Parko g. 41C, Parko
g. 12, Anyksciy g. 4.
Naujamiescio g. 45.

2.1.2. Organizuoti
iSvyka j statybos paroda
(jeigu bus paroda)

Organizuoty i§vyky skai¢ius

1
2022-04-21
RESTA tarptautiné
statyby ir verslo

2.1.3. Stiprinti
bendrovés jvaizdj
bendradarbiaujant su
kitomis verslo
jmonémis

Susitikimy su PanevéZio
prekybos, pramonés ir
amaty rimy atstovais,
Lietuvos biisto rimy
atstovais dalyvaujant
renginiuose, seminaruose

paroda
7

Susitikimai su
PPPAR. LBR
atstovais ir Kitais
verslo partneriais.

2.1.4. Organizuoti
klienty apklausg

Organizuoty apklausy
skaitius

1

2022 m. rugsejo-
spalio mén.
organizuota klienty
apklausa remonto
paslaugy klausimais.

¥ o 4
Stiprinti
bendrovés
reputacija

2.2.1. Intensyvinti
reklamos skleidima

Reklamos produkty skai¢ius

4

1.Bendrove,
naudodamasi miesto
reklamos
transliavimo ekranu,
pasveikino PanevéZio
miesto gyventojus
Sv. Kaledomis ir
Naujaisiais metais.
2.Verslo partneriams
iteiké 538 vnt.
sieniniy kalendoriy
2023 metams su
imonés logotipu.

3. Atnaujino
bendrovés reklaming
informacija:
patalpino bukletus
apie teikiamas
paslaugas
daugiabuciy namy
laiptiniy skelbimo
lentose; Facebook
paskyroje;
apipavidalino 2
naujai pirktus
automobilius.

4, Bendrove
vykdoma veikla
reklamavo leidinyje
.Lietuvos statyba
2022+, tinklalapiuose

www.statyba.lt

2.2.2. Periodigkai Interneto svetainés perziiira 4

perZifiréti interneto ir atnaujinimas TSR PR

svetainés skelbiamos informacija ir
dokumentai
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informacijos atitikima

perzifirimi kas

' e ketvirti
skaidrumo gairiy .
reikalavimams
2.2.3. Facebook Facebook paskyros irasy 10 23
paskyros turinio skai€ius, vnt.
palaikymas

2.3. Didinti | 2.3.1. Teikti paslaugas | Naujy objekty skai€ius, vnt. z>2 16
klienty mieste ir uZ jo riby L0 daugiabutiuy nanyy
Laidti sa\'lmmkq bf:ndnjq,:

Skaicny 6 visuomeninés
paskirties objektai
2.3.2. Naujiems Naujai pasiraSyty sutar¢iy >10 +4
klientams siiilyti dél pastato administravimo, Naujai pasitaytos
g, % < e A . ’ pastato techninés
jvairias bendroveés techninés prieziiiros ir priezidiros, Sildymo ir
teikiamas pastato remonto augimas (jskaitant Iepwito waRdans
e . . tickimo sistemy
administravimo, nutrauktas sutartis) priezitiros,
techninés, §ildymo, —

v W i buhalterinés
kar$to vandens tiekimo apskaitos tvarkymo,
sistemy priezitiros ir pRbos

administravimo
remonto paslaugas sutartys — 50 vnt..
nutrauktos — 6 vnt..
augimas 44 sutartys.
Perzidirétos 75
pastaty techninés bei
gildymo ir kar§to
vandens sistemy
priezitiros,
buhalterinés
apskaitos tvarkymo
paslaugy sutar¢iy
salygos.
2.3.3. Plésti smulkaus Smulkiy mokamy remonto =3 243
remonto mokamas paslaugy metinis augimas,
paslaugas i namus proc.
3. strateginis tikslas Investicijy plano 2100 >100
Didinti veiklos efektyvumg igyvendinimas, proc.
nenukrypstant nuo Zaliojo kurso
krypties
3.1 3.1.1. Atnaujinti Metinés investicijos, tiikst. >30,0 37.6
Investuotij | transporto priemoniy Eur.
technologinj | parka
atsinaujinim | 3.1.2. Atnaujinti darbo | Metinés investicijos, takst. >12,0 13,0
a jrankius, jrangg, kt. Eur.
darbo priemones
3.1.3. Atnaujinti, kurti | Metinés investicijos, takst. >6,0 7.2
informacines Eur.
technologijas
3.2. 3.2.1. Dalyvauti Metinés investicijos, tukst. >20.0 211
Optimizuoti | Zaliosios elektros Eur.
procesus energijos naudojime
Zaliojo kurso krypties >2,0 45,0

3.2.2. Vykdyti
zalivosius pirkimus

pozymiy turintys pirkimai
tikst. Eur
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4. strateginis tikslas Darbuotojy, teigiamai >70 82 proc.
o e . = S T
Stiprinti darbdavio reputacija ver.tlnancu; darbo sglygas p:;::n];;(i)mjill!:en PR
dalis, proc. kaip organizacija, o
94% patenkinti
padaliniu kuriame
dirba.
4.1. 4.1.1. Tobulinti Vidutinis metinis darbo >5 15,5
Uztikrinti motyvacing sistema uzmokes¢io augimas, proc.
konkurencin | 4.1.2. Kelti darbuotojy | Metinés investicijos i >4,0 2,0
ga atlygj uz | kvalifikacija seminarus, kvalifikacijos
darba kélimo kursus, tiikst. Eur.
4.2. Kurti 4.2.1. [traukti Darbuotojy apklausy 1 1
patrauklia | darbuotojus i bendrovés | skaiCius 3”;’“‘1232;5‘2%'\2‘;?
darbo vidaus klimato adown,
aplinkg formavima, atlikti
darbuotojy apklausas
4.2.2. Stiprinti socialinj | Bendry vadowvy ir darbo 2 3
: R 2022-09-01
dialogg su darbo taryba | tarybos pasitarimy skai¢ius o
avarinés tarnybos
darbuotojy darbo
laiko rézimo
pakeitimo;
2022-10-31
pasitarimas dél
mobingo politikos
igyvendinimo
bendrovéje:
2022-11-28
pasitarimas
del darbo tvarkos
taisykliu.
INVESTICIJU PLANO IVYKDYMAS
(tokst. Eur)
L Pavadinimas Incepaiiceyis ll:‘l:'s‘t’:g:zss
Nr. (takst. Eur) (tikst. Eur)
L. Ilgalaikis turtas
1.1. Materialusis turtas
1.1.1. | Pastaty konstrukeijy ir inZineriniy sistemy >17.0 211
atnaujinimas ir remontas - -
1.1.2. | Transporto priemonés >30,0 37,6
1.1.3. | Kiti jrengimai, prietaisai ir jrankiai =120 13.0
1.1.4. | Zaliosios energijos jranga > 20,0 211
1.2 Nematerialusis turtas
1.2.1. | Programiné jranga > 6,0 152
2 Personalo kvalifikacija > 4,0 2,0
3. Darby saugos priemonés = 120 10.4
4, Reklama > 40 3.4
IS viso >105,0 115,8

18




,PANEVEZIO BUTU UKIS“

3 priedas

FINANSINIAI RODIKLIAI
2020 2021 2022
Finansinis rodiklis Skaiciavimo formulé finansiniai | finansiniai | finansiniai
metai metai metai
1 2 3 4 5
PELNINGUMO
RODIKLIAI
Grynasis pelningumas, | grynasis pelnas (nuostoliai) 215 257 1.57
proc. /pardavimo pajamos x 100 ’ : ’
Bendrasis (pardavimo pajamos — |pardavimo 21.88 19.58 19.33
pelningumas, proc. savikainal) / pardavimo pajamos x 100 | | )
Veiklos pelningumas | (pelnas (nuostoliai) pries
(EBIT marza), proc. apmokestinima +|paliikany ir kitos 3.04 3.01 1.88
panasios sgnaudos|) / pardavimo ’ ’ ’
pajamos x 100
EBITDA, tokst. Eur EBIT + nusidévéjimo ir amortizacijos 119.22 127.66 111.58
sanaudos ’ ' '
EBITDA marZa, proc. | EBITDA / pardavimo pajamos x 100 4,26 4,40 3.42
Turto pelningumas grynasis pelnas (nuostoliai) / turtas i$ 1.40 1,61 1.06
(ROA), proc. viso x 100
Nuosavo Kapitalo grynasis pelnas (nuostoliai) / nuosavas
pelningumas (ROE), kapitalas x 100 6,55 7,64 5,10
proc.
FINANSINIO
PATIKIMUMO
RODIKLIAI
Bendrasis likvidumo trumpalaikis turtas / per vienus metus
koeficientas mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai 1,16 1,17 1,16
isipareigojimai
Kritinio likvidumo (trumpalaikis turtas — atsargos) / per
koeficientas vienus metus mokétinos sumos ir kiti 1.15 1.16 1,15
trumpalaikiai jsipareigojimai
Skolos — nuosavybés mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai
koeficientas / nuosavas kapitalas 3,69 B 352
Manevringumo trumpalaikis turtas / nuosavas kapitalas 498 437 4.42
koeficientas g ’ ’
Absoliutus likvidumo | pinigai ir pinigy ekvivalentai / per
koeficientas vienus metus mokétinos sumos ir kiti 0,81 0,86 0.83
trumpalaikiai jsipareigojimai
SANAUDU LYGIO
RODIKLIAI
Veiklos sanaudy dalis, | (Jpardavimo sgnaudos| + [bendrosios ir
tenkanti vienam administracinés sanaudos|) / 08.85 90,21 99,83
pardavimy eurui, proc. | pardavimo pajamos x 100
Pardavimo savikainos | |pardavimo savikaina| / pardavimo 78.12 80.42 80.67
lygis, proc. pajamos x 100 ’ '
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Pagrindinés veiklos
pajamy ir sgnaudy

pardavimo pajamos / (Jpardavimo
savikaina| + |pardavimo sanaudos| +

1,01

1,01

1,00

santykis, koef. |bendrosios ir administracinés
sgnaudos|)
Pajamos, tenkandios pardavimo pajamos / darbuotojy
vienam darbuotojui, skaiéius 16,65 17,92 21,16
tiikst. Eur
Turto apyvartumo ardavimo pajamos / turtas i$ viso
koeficientas P i 0,65 0,63 0,67
Apyvartinio kapitalo pardavimo pajamos / (trumpalaikis
apyvartumo turtas — per vienus metus mokeétinos
koeficientas sumos ir kiti trumpalaikiai Dl Al Gs
jsipareigojimai)
VEIKLOS
EFEKTYVUMO
RODIKLIAI
Su darbo santykiais su darbo santykiais susijusios sgnaudos
susijusi(?s sqpaudos, / darbuotojy skai€ius 11.26 12.48 14.74
tenkanc¢ios vienam
darbuotojui, tiikst. Eur
Gautiny ir mokétiny po vieny mety gautinos sumos / po
sumy (ilgiau nei vieni | vieny mety mokétinos sumos ir kiti 0,00 1,00 0.00
metai) santykis, koef. | ilgalaikiai jsipareigojimai
Gautiny ir mokétiny per vienus metus gautinos sumos / per
sumy (iki vieny mety) | vienus metus mokétinos sumos ir kiti 0,29 0.28 0,30
santykis, koef. trumpalaikiai jsipareigojimai
Daugiau kaip 90 dieny | daugiau kaip 90 dieny pradelsty
pradelsty pirkejy pirkéjy jsiskolinimy suma / (per vienus
jsiskolinimy dydzio metus gautinos sumos, neatskaicius
santykis su gautinomis | realizacinés vertés sumaz¢jimo + po 0,29 0,27 0,25
sumomis, koef. vieny mety gautinos sumos,
neatskaicius realizacinés vertés
sumazéjimo)
Daugiau kaip 90 dieny | daugiau kaip 90 dieny pradelsty
pradelsty pirkéju pirkéjy jsiskolinimy suma / daugiau 0.40 0.44 0.51
jsiskolinimy vidutiné | kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy s ? ’
suma, tiikst. Eur jsiskolinimy skai¢ius
Darbuotojy skaidius, darbuotojy skai&ius / aukséiausiojo
tenkantis auks&iausiojo | lygio vadovy (pvz., vadovas, vyr.
lygio vadovui, zm. finansininkas, vadovo pavaduotojai, 84.00 81.00 77.00
direkcijy, tarnyby, departamenty ir ' ' '
pan. vadovai) skaiCius
INVESTICINIAI
RODIKLIAI
Dividepdq iSmokéjimo i§mokan_1i.dividendai / grynasis pelnas 30,17 30,08 30.66
koeficientas, proc. (nuostoliai)
Pelnas, tenkantis grynasis pelnas (nuostoliai) / akcijy
vienai akcijai (EPS), skai¢ius 0,027 0,033 0,023
koef.
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