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I. INFORMACIJA APIE BENDROVE

1.1 Bendrovés teisiné forma ir registravimo data

Bendrovés pavadinimas Uzdaroji akciné bendrove ,,Panevézio autobusy parkas

Istatinis kapitalas 1485323,74 EUR

Buveinés adresas J. Basanaviciaus g. 67 K4, LT-36204 PanevéZzys

Telefonas (8-45)43 3232

Elektroninis pastas info@panevezioautobusai.lt

Interneto puslapis www.panevezioautobusai.lt

Teisiné — organizaciné forma Uzdaroji akciné bendrové

Iregistravimo data Imoné jregistruota 1995 m. liepos 26 d., rejestro
Nr.030136

Imonés kodas 147024322

PVM kodas - LT 470243219

1.2. Bendrovés organizaciné struktiira ir valdymas

Uzdaroji akciné bendrové Panevézio autobusy parkas jregistruota V] ,,Registry centras Juridiniy
asmehq registre 1995 m. liepos 26 d. Bendrovés steigéja yra Panevézio miesto savivaldybés taryba,
visos akcijos 100 procenty nuosavybés teise priklauso Panevézio miesto savivaldybés tarybai.
Juridiniy asmeny registre jregistruotas 1485323,74 EUR vertés jstatinis kapitalas. Visos akcijos —
paprastos, bendras jy skai¢ius — 5121806 vnt., vienos akcijos nominali verté¢ — 0,29 EUR.

Bendrové neturi dukteriniy jmoniy, asocijuoty jmoniy ar kity jmoniy, kurias Bendrove
kontroliuoty.

Bendrovés valdymo organy schema pateikta 1 pav.

Visuotinis

akcininky « AukiCiausias valdymo organas
susirinkimas

Bendrovés * Kolegialus valdymo organas
valdyba

Bendroves * Vienasmenis valdymo
organas

vadovas

1 pav. Bendrovés valdymo organai
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Bendroveés valdyba sudaroma ir veikia vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
Istatymu ir kitais Lietuvos Respublikos jstatymais, Bendrovés jstatais. Valdybos nariy skaiciy
nustato Bendrovés jstatai. Valdyba renka visuotinis akcininky susirinkimas Bendrovés jstatuose
nustatytam, bet ne ilgesniam kaip 4 mety laikotarpiui. Valdyba yra Bendrovés kolegialus valdymo
organas, kurios veikla grindziama kolegialiy klausimy svarstymu ir sprendimy priémimu.

Nuo 2019-04-30 d. valdybos pirmininkas Asta PuodZiliniené. Valdybos nariai: Daina
Pilkauskiené, Laimonas Radzevicius, Vaidotas Antanaviéius.

Nuo 2018 m. balandzio 12 d. Bendrovés vadovu - generaliniu direktoriumi laikinai 1sr1nktas
Amoldas Grazys (2018 m. balandZio 10 d. valdybos protokolas Nr.26).

Valdyba per 2022 metus posédziavo trylika karty. Bendrovés valdybos darbas buvo organizuotas
pagal patvirtintg reglamentg. Svarstyti §ie pagrindiniai klausimai:

Bendrovés biudzeto 2022 m. tvirtinimas.
Bendroveés 2021 m. Metinio praneSimo tvirtinimas.
Bendrovés finansiniy ataskaity uz 2021 m. tvirtinimas.
Bendrovés veiklos vertinimo rodikliy tvirtinimas 2022 metams.
Darbuotojy skaifiaus mazinimas.
Laikinai einan¢io generalinio direktoriaus pareigas atlyginimo nustatymas.
Bendrovés veiklos vertinimo rodikliy tvirtinimas 2022 metams.
Vie§yjy pirkimy plano aptarimas.
Priemiestiniy marSruty konkurso aptarimas.
. Ilgalaikio turto — autobusy isigijimo aptarimas.
. Tarpmiestiniy, priemiestiniy pervezimy situacijos aptarimas.
. Pasiruo§imo tarpmiestiniy pervezimy konkursui strategijos aptarimas.
. Remonto bazés veiklos rezultaty aptarimas.
. Saulés jrengimo ant stogo galimybiy aptarimas.
. Susipazinimas su 2022 m. kasménesiniais finansiniais rezultatais.

W NN R WD

S S S
wm AW N = O

1.3. Informacija apie Bendrovés darbuotojus, atlyginimy dydj

Bendrovés metinis vidutinis sarasinis darbuotojy skaicius — 234, i§ jy 68 proc. vairuotojy.
Palyginus su 2021 metais, vidutinis darbuotojy skai¢ius sumazéjo 11 darbuotojy. Vidutinis darbo
uzmokestis 2022 metais Bendrovéje buvo 1282 EUR/mén., lyginant su 2021 m. darbo uzmokestis
padidéjo 8 proc.

Bendras Bendrovés atlyginimy fondas su mokesciais 2022 m. sudaré 3,7 mln. EUR arba 45 proc.
veiklos sgnaudy.

Darbuotojy amzZiaus vidurkis Bendrovéje yra 57 metai. Daugiausiai darbuotojy, t. y. 49 proc.,
priklauso grupei nuo 51 iki 60 m (2 pav.).
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2 pav. Bendrovés darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy

Bendrovéje dirbusiy darbuotojy stazo vidurkis yra 19 m., daugiausiai darbuotojy turi staza nuo 11-
20 m. (3 pav.). llgiausiai dirbancio darbuotojo stazas — 48 metai.
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3 pav. Bendrovés darbuotojy pasiskirstymas pagal staza

Bendrovéje veikia trys profsajungos, kurios atstovauja Bendrovés darbuotojus. Bendrovéje yra
pasirasyta Kolektyviné sutartis, kuri uztikrina efektyvy Bendrovés darba, gerina darbuotojy darbo,
ekonomines bei socialines sglygas nei numato Lietuvos Respublikos Darbo kodeksas.
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Il. VYKDOMOS VEIKLOS APRASYMAS

Bendrové veiklg vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu,
Bendrovés jstatais ir kitais Lietuvos Respublikos norminiais aktais.

2.1 Bendroji dalis, tikslai ir uzZduotys

UAB ,,Panevézio autobusy parkas® pagrindiné veiklos sritis — keleiviy vezimas. Taip pat Bendrové
teikia reklamos ploty nuomos ir reklamos gamybos paslaugas, vykdo siunty ir bagazo gabenima,
patalpy ir jrangos nuoma.

Bendroves veiklos tikslai:

e Uztikrinti keleiviy ir bagazo vezimg Panevézio miesto, priemies¢io ir tolimojo susisiekimo
marsrutais tvarkarastyje nurodytu laiku.

e Uitikrinti gamybos padaliniy ir sistemos darbo ekonomi§kuma, racionaliai vartojant kurg
ir kitus materialinius i§teklius.

Ukinés veiklos rasys:

o Keleiviy veZzimas miesto marsrutais;

e Keleiviy veZimas priemies¢io marsrutais;

o Keleiviy vezimas tolimojo susisiekimo marSrutais;
o Keleiviy vezimas uzsakomaisiais reisais;

e Autobusy stoties paslaugos;

o Kita veikla (reklama, nuoma, SGD kolonélé).

2022 m. Bendrové eksploatavo 92 autobusus, i§ jy 67 miesto tipo ir 25 tolimojo susisiekimo
autobusus. Autobusy skaicius pagal amziy:

e iki 5 mety — 12 vnt. (13 proc.);
e nuo 5 iki 10 mety — 29 vat. (32 proc.);
o vir§ 10 mety — 51 vnt. (55 proc.).

UAB ,,Panevézio autobusy parkas“ per ataskaitinius metus pervezé vir§ 7 milijony keleiviy, i§ jy
6,6 min. mieste. Per ilgus Bendrovés veiklos metus buvo suformuotas autobusy marsruty tinklas.
2022 metais aptarnavome 20 miesto marSruty, Kuriuos vienu metu aptarnauja 49 autobusai.
Bendras miesto marsruty tinklo ilgis — 198,8 km., jrengtos 239 stotelés keleiviams. Taip pat
Bendroveé vykdé peiveZzimus 11 priemiescio ir 17 tolimojo susisiekimo marSrutais, kuriy bendras
ilgis sudaro 2752 km.
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2.2 Finansiné — gamybiné veikla
2.2.1. Veiklos pajamos

Bendros metinés Bendrovés tikinés veiklos pajamos 2022 m. sudaré 8,25 min. EUR, lyginant su
ankstesniu ataskaitiniu laikotarpiu padidéjo 2,4 min. EUR.

Didziausig Bendrovés apyvartos dalj sudaro miesto pervezimai — 64,5 proc., antrg apyvartos dalj
— 22,5 proc. sudaro tarpmiestiniai ir 4 proc. priemiestiniai pervezimai. Kita veikla, tai yra autobusy

stotis, reklamos gamyba ir ploty nuoma, pardavimai, finansiné veikla, sudaro 9 proc. Bendrovés
apyvartos (4 pav.).

Kita veikla, 313,2;
3,80%

. Autobusy stoties
Priemiestio  Vveikla,417,5; 5,06%
perveZimai,335,8;
4,07%

Tarpmiesci
perveZimai,18
22,51%

Miesto perveiimai,
5325,5; 64,56%

4 pav. Apyvartos apimtys pagal Gikinés veiklos rusis (tkst. EUR).

Per ataskaitinj laikotarpj i§ keleiviy vezimo gauta 7,5 min. EUR pajamy. Pajamos, lyginant su
2021 m., padidéjo — 2,3 min. EUR arba 44,3 proc., tame skaiéiuje miesto marSrutuose padidéjo 36
proc., tarpmiestiniuose marSrutuose - 90,7 proc., priemiestiniuose marSrutuose — 5,2 proc.

PerveZimy apim¢iy pokytis pavaizduotas 5 paveikslélyje. Pajamos vienam kilometrui atliktos
ridos padidéjo 29 proc.

2022 m., lyginant su 2021 m., pervezta 2,1 mln. keleiviy daugiau, t.sk. miesto pervezimuose didéjo
2 min. keleiviy (43,7 proc.), tarpmiesio perveZimuose — 120 tikst. keleiviy (75,8 proc.),
priemiescio pervezimuose keleiviy mazéjo — 8 tikst. keleiviy (8 proc.).
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5 pav. Pervezimo veiklos pajamos, keleiviai.
Teikiant keleiviy vezimo paslaugas yra trys pagrindiniai pajamy $altiniai:

e Pajamos uZ parduotus bilietus;
e Negauty pajamy kompensacija uz parduotus lengvatinius bilietus;

e Nuostoliy, patirty vykdant keleivinio keliy transporto vieSyjy paslaugy jsipareigojimus,
kompensavimas.

Bendrové pajamas uz parduotus bilietus PanevéZio mieste nuo 2021 m. sausio mén. gauna i§ V§]
,Panevézio keleivinis transportas®, atskaiCius procenting dalj (tvirtina Panevézio miesto taryba)
nuo kas ménesj gauty pajamy uZ parduotus keleiviams bilietus, jskaitant gautas kompensacijas,
susijusias su transporto lengvaty taikymu, jgaliotoms veikloms vykdyti pagal PanevéZio miesto
savivaldybés tarybos 2019 m. spalio 29 d. sprendimg Nr. 1-400 ,,D¢l jgaliojimy vieSajai jstaigai
,Panevézio keleivinis transportas”. Ataskaitiniais metais pajamy i§ keleiviy gauta 39 proc.
daugiau nei 2021 m. PanevéZzio miesto savivaldybé skyré 2,8 mln. EUR dotacijy nuostoliams
padengti, biudZeto 1&8y poreikis i§augo dél padidéjusiy sanaudy.

Dél transporto lengvaty patirtus nuostolius 4434 tukst. EUR tarpmiestiniuose pervezimuose
kompensavo Lietuvos transporto saugos administracija. I§ valstybés biudzeto skirty 1€y
kompensacijos sudaré 24 proc. nuo tarpmiestiniy perveZimo pajamuy.

N

Dél suteikty transporto lengvaty keleiviams (45,1 tukst. EUR) priemiestiniuose marSrutuose
kompensuoja PanevéZzio ir Pakruojo rajony savivaldybés. Be to, Panevézio rajono savivaldybé
skyré 169,6 tikst. EUR dotacijy nuostoliams padengti. Kompensacijos ir dotacijos sudaré 64 proc.
priemies¢io pervezimy apyvartos.
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6 pav. Pervezimo veiklos pajamy i§skaidymas

Pervezimy veiklos nuostoliai atsiranda dél to, kad, atlikdami svarbig socialing paslaugg miesto ir
priemies¢io marSrutuose, privalome laikytis i§ anksto nustatyty PanevéZio miesto ir rajono
savivaldybiy patvirtinty pervezimo biliety kainy, mar$ruty trasy, darbo pradZios ir pabaigos laiko,
privalome atlikti ir nerentabilius pervezimus. Nuostoliai kompensuojami vadovaujantis sutartimis,
pasira§ytomis su PanevéZio miesto ir rajono savivaldybiy administracija.

Per ataskaitinj laikotarpj i§ autobusy stoties veiklos gauta 417 tikst. EUR pajamy. Pajamos,
lyginant su 2021 m., padidéjo - 135 tiikst. EUR (48 proc.).

Kitos AS
pajamos; 69;
17

= Siunty pajamos = Jvaziavimo | AS pajamos = Kitos AS pajamos

7 pav. Autobusy stoties veiklos pajamy struktiira, tokst. EUR.
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Per ataskaitinj laikotarpj 1§ kitos veiklos gauta 313 tukst. EUR pajamy. Pajamos, lyginant su 2021
m., sumaZzéjo — 21 tukst. EUR. (6 proc.).

SGD degalinés  Draudimo Reklamos
pajamos; 43; iSmokos; 52; pardavimo
14% 16% pajamos; 47;
=, 15%

8 pav. Kitos veiklos pajamy struktiira, tikst. EUR.

2.2.2. Veiklos sanaudos

Bendros metinés Bendrovés tikinés veiklos sagnaudos 2022 m. sudaré 8,2 min. EUR, lyginant su
ankstesniu ataskaitiniu laikotarpiu padidéjo 2,1 mIn. EUR arba 35 proc. ‘

DidZiausig Bendrovés sgnaudy dalj - 45 proc. sudaro darbo uzmokestis su priskaitymais Sodrai ir
32 proc. kuras (9 pav.).

ligalaikio turto Kitos netiesioginés
nusidévéjimas; 125; 1% ___sgnaudos; 635; 8%
Kitos tiesioginés sagnaudos; B

371; 5%

Autobusy nusidéveéjimas; 422; 5%

Atsarginés dalys,
medZiagos; 309; 4%

9 pav. Bendrovés tikinés veiklos sagnaudy struktiira tiikst. EUR.
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1 lenteléje pateikiami sagnaudy straipsniai, kurie 2022 m. didéjo.
1 Lentelé. Sanaudy straipsniai

Sanaudy
Sanaudy straipsnis didéjimas, Pastabos
tukst. Eur
2022 m. padidéjus minimaliam darbo
uzmokesciui 14 proc. didé¢jo ir Bendrovés
Darbo uZmokescio sgnaudos 569 darbuotojy darbo uzmokestis.
Kuro sgnaudos didéjo dél kuro kainos augimo.
Dyzelino kaina 2022 m. i§augo 67 proc., dujy
kaina 187 proc. Kuro sagnaudos 1 km dél kainy
Kuras 1372 augimo didéjo 87,6 proc.
2022 m. iSaugo atsarginiy daliy, medziagy
Atsarginés dalys, medZiagos 52 kainos
Kitos sanaudos didéjo dél elektros, mokes¢iy
Kitos sanaudos 39 ka§ty augimo.

2.2.3. Veiklos pelnas (nuostolis)

Miesto perveZimuose 2022 m. nuostolis sieké 193 tiikst. EUR ‘(2021 m. — 118,8 tiikst. EUR).
Sanaudos aptarnaujant miesto marsrutus did€jo 37 proc., o pajamos 36 proc.

Tarpmiestiniy perveZimy pelnas sieké — 131,9 tukst. EUR (2021 m. — 128,5 tukst. EUR nuostolio),
priemiestiniuose perveZimuose nuostolis sieké 2 tikst. EUR (2021 m. — 41,4 tiokst. EUR
nuostolio). Pagrindinés veiklos nuostolis sudaro 63,1 tikst. EUR.

Kita veikla buvo pelninga, pelnas sudaro 153,6 tikst. EUR. Autobusy stoties veiklos pelnas —99,9
takst. EUR., kitos veiklos pelnas — 53,7 tikst. EUR., finansinés veiklos nuostolis — 13,6 tiikst.

EUR.

Apzvelgus bendras Bendrovés pajamas ir i$laidas, matoma, kad 2022 m. UAB ,PanevéZio
autobusy parkas* dirbo pelningai, pelnas prie§ apmokestinima sudaro 76,9 tukst. eury.

150,0 133,4
100,0
50,0

0,0
2018

Takst. £

-50,0

-100,0

-150,0

-200,0

83,8
2019 2020

Metai

76,9

2022

-161,8

10 pav. Pelnas (nuostolis) prie§ apmokestinima, tikst. EUR.
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2.2.4. Bendrovés skolos ir jsipareigojimai

Bendroveés skolos ir jsipareigojimai 2022-12-31d. sudaro 169,2 tikst. EUR, per metus sumazéjo
109 tiikst. EUR.

Skolos tiekéjams padidéjo 94,5 tiikst. EUR. DidZiausia skola tiekéjams, 110 tikst. Eur yra UAB
,Elektrum Lietuva“ uz dujas.

2022 m. su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai sudaro 603,7 tikst. EUR, lyginant su 2021 m.
padidéjo 78,5 tikst. EUR .

Skoly struktiira pavaizduota 11 paveikslélyje.

Kitos; 20; 1%

Isiskolinimas
Sodrai, lizingas;
443; 26%

\Banko paskola; e
\ 345, 20%

11 pav. Bendrovés skolos ir jsipareigojimai (tiikst. EUR).

Ill. SVARBIAUSI BENDROVES [VYKIAI EINAMAISIAIS FINANSINIAIS METAIS

2022 metais atnaujinome visus tolimojo susisiekimo reisus. Dél didelio nuostolingumo atsisakéme
aptarnauti marSrutus | Zagare, Jonava.

Miesto pervezimuose 2022 metais buvo pratestos marSruty Nr. 6, 6A, 12 trasos iki Pazalvaiciy
stotelés laisvojoje ekonomingje zonoje.

Atnaujinome miesto autobusy parka, jsigijome 6 miesto tipo autobusus. Ataskaitiniais metais
Bendrove¢ ilgalaikio turto jsigijo uz 336,8 tikst. EUR. ( 12 pav.) , tame tarpe:

- autobusy jsigijimas uZ 311,7 tikst. EUR;

- kitos jrangos jsigijimas uZ 25 tikst. EUR.
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12 pav. Ilgalaikio turto jsigijimas (tukst. EUR).

Dedame visas pastangas, kad miesto visuomeninis transportas biity kuo patogesnis, saugesnis it
patrauklesnis visiems Kkeleiviams, todél naujai jsigyjamuose autobusuose keleiviy saugumui
jrengéme kameras. Patogumui ir komfortui autobusai perkami su oro kondicionieriais, jdiegtas
nemokamas wifi bei galimybé pasikrauti iSmaniuosius jrenginius. Kai kuriuose autobusuose
numatyta galimybé saugiai veZzti dviracius, jie pazyméti specialiu lipduku.

Paslaugos pagerinimui SGD degalin¢je pakeitéme atsiskaitymo terminalg.

IV. FINANSINIAI SANTYKINIAI RODIKLIAI

UAB “Panevézio autobusy parkas” 2022-2021 m. finansiniai rodikliai pateikiami 1 priede.

Veiklos testinumui uZtikrinti Bendrovés politika yra palaikyti pakankama pinigy kiekj arba
uztikrinti finansavimg atitinkamo kiekio iSorinio finansavimo pagalba, siekiant jvykdyti visus
Bendrovés jsipareigojimus.

V. BENDROVES 2023 METY VEIKLOS PLANAS IR PROGNOZES

2023 metais Bendrové toliau vykdys numatyta veiklg bei kels vieSojo susisiekimo autobusais
paslaugy kokybe miesto ir tolimojo susisiekimo marsrutais bei uzsakomaisiais reisais. Planuojame
atnaujinti Bendrovés transporto parka. Stengsimés uztikrinti ne tik paslaugos kokybés augima, bet
ir didinti paslaugy patikimumg. Siekdami ir toliau gerinti miisy paslaugy kokybe, didelj démesj
skirsime punktualumo gerinimui ir keleiviy saugumo vieSajame transporte didinimui.
Bendradarbiausime su VS| ,PanevéZio keleivinis transportas” diegiant elektroninj bilieta
PanevéZio mieste.
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Keleiviy vezimo reguliariais tolimojo susisiekimo marSrutais veiklos testinumui ruoSimés
konkursui ir dalyvausime norédami i§laikyti $iuo metu miisy turimg rinkos segments.
Uzsakomaisiais reisais veikla bus organizuojama atsizvelgiant j situacija rinkoje, kuri yra nuolat
stebima ir analizuojama pagal vykstanéius rinkos pokyc¢ius ir priimami racionaliis sprendimai,
sickiant biti konkurencingais rinkoje ir uZtikrinti pelninga §iy pervezimy veikla, tam ieSkosime
blidy atnaujinti transporto priemones.

DidZiausias turtas yra miisy Bendrovés darbuotojai, todél jiems skiriame didel;j démesj.
Ripindamiesi jy sveikata bei gerove, ir 2023 m. skirsime démesj darbuotojy sveikatos draudimui,
skiepams, darbo salygy gerinimui bei naujy darbuotojy pritraukimui. Tapsime jmone teikiancia
paslaugas, kurios solidZiai reprezentuoja miesta, o ir tuo paciu patraukliu darbdaviu, sitilanciu
stabily gerbting darba, bei visas socialines garantijas.

Keleiviy vezimo veikla ir ateityje i§liks masy pagrindine veikla, taciau ie$kosime ir naujy verslo
nisy. Miisy pastangos dirbti geriau ir moderniau, naudojant vis naujesnes technologijas, tikétina
paskatins daugiau gyventojy tapti vieSojo transporto keleiviais. Musy keleivis — pagrindinis
teikiamy paslaugy Veftintojas, o geriausia reklama Bendrovei — miisy visos komandos
profesionalumas bei geri keleiviy atsiliepimai.

Laikinai einantis

generalinio direktoriaus pareigas Armoldas Grazys
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1 priedas
UAB “Panevézio autobusy parkas” 2022-2021 m. finansiniai rodikliai:
Ataskaitiniai Praéje
Finansinis rodiklis Skaiciavimo formulé finansiniai finansiniai
metai metai
1 2 3 4
PELNINGUMO RODIKLIAI
Grynasis pelningumas, | grynasis pelnas (nuostoliai) /pardavimo
/ 1,03 -3,09
proc. pajamos x 100
Bendrasis pelningumas, | (pardavimo pajamos — |pardavimo savikainal)
. . 5,19 -0,59
proc. / pardavimo pajamos x 100
o e (pelflas (nl.J.OSt.Ollal) pries apmokestinimg +
y |paltikany ir kitos panasios sagnaudos|) / 1,20 -2,82
(EBIT marza}, proc. : .
pardavimo pajamos x 100
EBITDA., tikst. Eur EBIT + nusidévéjimo ir amortizacijos 634,78 368,97
sanaudos
EBITDA marZa, proc. EBITDA / pardavimo pajamos x 100 8,44 7,08
Turto pelningumas grynasis pelnas (nuostoliai) / turtas i§ viso x 113 292
(ROA), proc. 100 1 ’
i i grynasis pelnas (nuostoliai) / nuosavas
pelningumas (ROE), Kapitalas x 100 2,70 -5,77
proc.
FINANSINIO PATIKIMUMO RODIKLIAI
s trumpalaikis turtas / per vienus metus
Eendr‘?m LR O o A i et 0,79 0,84
oeficientas o Py
isipareigojimai
Kritinio likvidumo (trumpalalk.1s' turtas — atsgrg§)§) / per vienus
K . metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai 0,58 0,64
oeficientas " -, ™
jsipareigojimai
Skolos — nuosavybés mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai /
. ! 0,59 0,65
koeficientas nuosavas kapitalas
Manelengumo trumpalaikis turtas / nuosavas kapitalas 0,37 0,40
koeficientas
Isiskolinimo mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai / turto
- LIy 0,25 0,25
koeficientas i$ viso
. o pinigai ir pinigy ekvivalentai / per vienus
AbSOh.u s D il metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai 0,23 0,35
koeficientas i
isipareigojimai
SANAUDU LYGIO RODIKLIAI
Veiklos sgnaudy dalis, (Ipardavimo sanaudos| + [bendrosios ir
tenkanti vienam administracinés sagnaudos|) / pardavimo 6,03 4,95

pardavimy eurui, proc.

pajamos x 100
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Pardavimo savikainos

|[pardavimo savikaina| / pardavimo pajamos x

16

akcijai (EPS), koef.

lygis, proc. 100 0,81 R
Pagrindinés veiklos pardavimo pajamos / (jpardavimo savikaina)
pajamy ir sgnaudy + [pardavimo sanaudos| + [bendrosios ir 0,99 0,95
santykis, koef. administracinés sanaudos|)
EFEKTYVUMO RODIKLIAI
Pajamos, tenkancios
vienam darbuotojui, pardavimo pajamos / darbuotojy skaicius 32 21
tikst. Eur
LIy apyvartumo pardavimo pajamos / turtas i§ viso 1,10 0,72
koeficientas .
. . pardavimo pajamos / (trumpalaikis turtas —
TG kaplta!O per vienus metus mokétinos sumos ir kiti -26,99 -24.,41
apyvartumo koeficientas oo b o A W
trumpalaikiai jsipareigojimai)
VEIKLOS EFEKTYVUMO RODIKLIAI
Su darbo santykiais
susijusios sgnaudos, su darbo santykiais susijusios sanaudos /
e e . i 16 13
tenkancios vienam darbuotojy skaicius
darbuotojui, tiikst. Eur
Gautiny ir mokétiny po vieny mety gautinos sumos / po vieny
sumy (ilgiau nei vieni mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 0 0
metai) santykis, koef. jsipareigojimai
Gautiny ir mokétiny per vienus metus gautinos sumos / per vienus
sumy (iki vieny mety) metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai 0,35 0,29
santykis, koef. jsipareigojimai
Daugiau kaip 90 dieny fk?ul‘(fl?}l kalp ey prafielstu, BU S/l
TRl isiskolinimy suma / (per.V}enus metus
pradeisty n, gautinos sumos, neatskaiéius realizacinés
isiskolinimy dydzio , oes . . 0,022 0,057
. . : vertes sumaze)imo + po vieny mety gautinos
santykis su gautinomis . o og :
. sumos, neatskaicius realizacinés vertés
sumomis, koef. ol
sumaz¢jimo)
D ka.Ip .9.0 ity daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkejy
pradelsty pirkéjy R . : ;
. s o — isiskolinimy suma / daugiau kaip 90 dieny 1,14 3,13
A LT radelsty pirkéjy isiskolinimy skaigius
suma, tiikst. Eur P 4 prkey 1 4
S s e darbuotojy skaicius / auksmausm_]q lyglo
. ——_ vadovy (pvz., vadovas, vyr. finansininkas,
tenkantis aukSc¢iausiojo . .. 59 61
Iveio vadovui. ¥m vadovo pavaduotojai, d1rekc1._]q, tarnybq,
e > departamenty ir pan. vadovai) skaiius
INVESTICINIAT RODIKLIAI
JDividendy iSmokéjimo | i§mokami dividendai / grynasis pelnas 0 0
koeficientas, proc. (nuostoliai)
st (il et gl grynasis pelnas (nuostoliai) / akcijy skaicius 0,02 -0,03




