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AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL SPRENDIMO

 DĖL   PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS 2023  METŲ UŽIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2023-02-17
Panevėžys


[bookmark: _Hlk505092699]1. Problemos esmė: 
Tarybos sprendimo ,, Dėl  Panevėžio miesto savivaldybės 2023 metų užimtumo didinimo programos patvirtinimo“  projektas parengtas siekiant įgyvendinti  Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo (toliau – Įstatymas) 17 straipsnį, kuriuo savivaldybės yra įpareigotos parengti bei įgyvendinti užimtumo didinimo programas  bedarbiams asmenims, atitinkantiems Įstatymo 48 straipsnio 2 dalimi nustatytas sąlygas, (toliau – Tikslinė grupė).
[bookmark: _Hlk504982844][bookmark: _Hlk127447111][bookmark: _Hlk127447986] Sprendimo projektu prašoma patvirtinti  Panevėžio miesto savivaldybės 2023 metų užimtumo didinimo programa  yra   parengta vadovaujantis  Užimtumo didinimo programų rengimo ir jų finansavimo tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2017 m. gegužės 23 d. įsakymu Nr. A1-257 „Dėl Užimtumo didinimo programų rengimo ir jų finansavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“.
2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: 
Šiuo metu, pasibaigus 2022 metais  Panevėžio miesto savivaldybės 2022 metų užimtumo didinimo programą, užimtumo didinimo programos Tikslinės grupės asmenims nėra.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: 
[bookmark: _Hlk534805860]Patvirtinus sprendimo projektą, bus pradėta įgyvendinti Panevėžio miesto savivaldybės 2023 metų užimtumo didinimo programos (toliau – Programa) ir  sudarytos galimybės Tikslinės grupės asmenims siekti tvaraus  užimtumo ir sumažinti šios grupės piniginės paramos gavėjų skaičių.
Tikslinei grupei priskiriami asmenys yra:  
1) rūpintiniai, kuriems iki pilnametystės buvo nustatyta rūpyba, kol jiems sukaks 25 metai;
2) nėščios moterys, vaiko motina (įmotė) arba tėvas (įtėvis), vaiko globėjas, rūpintojas ir asmenys, faktiškai auginantys vaiką (įvaikį) iki 8 metų arba neįgalų vaiką (įvaikį) iki 18 metų (iki 2005 m. liepos 1 d. pripažintą vaiku invalidu), ir asmenys, prižiūrintys neįgalius šeimos narius, kuriems Neįgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos sprendimu nustatyta nuolatinė slauga ar priežiūra; 
3) grįžę iš laisvės atėmimo vietų įstaigos, kai laisvės atėmimo laikotarpis buvo ilgesnis kaip 6 mėnesiai, jeigu jie kreipiasi į Užimtumo tarnybą ne vėliau kaip per 6 mėnesius nuo grįžimo iš laisvės atėmimo vietų įstaigos;
4) piniginės socialinės paramos gavėjai;
5) priklausomi nuo narkotinių, psichotropinių ir kitų psichiką veikiančių medžiagų, baigę psichologinės socialinės ir (ar) profesinės reabilitacijos programas, jeigu jie kreipiasi į Užimtumo tarnybą ne vėliau kaip per 6 mėnesius nuo psichologinės socialinės ir (ar) profesinės reabilitacijos programos baigimo; 
6) prekybos žmonėmis aukos, baigusios psichologinės socialinės ir (ar) profesinės reabilitacijos programas, jeigu jos kreipiasi į Užimtumo tarnybą ne vėliau kaip per 6 mėnesius nuo psichologinės socialinės ir (ar) profesinės reabilitacijos programos baigimo; 
7) grįžę į Lietuvą nuolat gyventi politiniai kaliniai ir tremtiniai bei jų šeimos nariai (sutuoktinis, vaikai (įvaikiai) iki 18 metų), jeigu jie kreipiasi į Užimtumo tarnybą ne vėliau kaip per 6 mėnesius nuo grįžimo į Lietuvą nuolat gyventi dienos; 
8) turintys pabėgėlio statusą ar kuriems yra suteikta papildoma ar laikinoji apsauga arba turintys teisę gauti laikinąją apsaugą, iki sprendimo dėl laikinosios apsaugos suteikimo (nesuteikimo) priėmimo, tačiau ne ilgiau kaip laikinosios apsaugos laikotarpiu;
9) asmenys, patiriantys socialinę riziką; 
10) vyresni kaip 40 metų;
11) darbo rinkai besirengiantys asmenys (nuo 2022 m. liepos mėnesio taikoma sąlyga).
Patvirtinus  Sprendimo projektą, bus sudaryta galimybė  Tikslinių grupės asmenims  gauti  padedančias įgyti socialinių įgūdžių ir (ar) motyvacijos dirbti ir kitas Paslaugas (Programos 21.1 p.) bei Priemones (Programos 21.2 p.) padedančias siekti tvaraus Tikslinių grupės asmenų   tvaraus užimtumo. Programos Priemonių įgyvendinimą koordinuos Savivaldybės administracijos Socialinių reikalų skyriaus Socialinių išmokų poskyrio užimtumo didinimo vyr. specialistas.  Susitarimų dėl integracijos į darbo rinką su Tikslinėmis grupėmis rengimą ir pasirašymą vykdys bei susitarimų įgyvendinimą koordinuos Savivaldybės administracijos Socialinių reikalų skyriaus Socialinių išmokų poskyrio atvejo vadybininkas.
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai:
Programa  finansuojama iš Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų savivaldybių biudžetams lėšų, skirtų Vietos savivaldos įstatymo 7 straipsnio 18 punkte numatytai valstybinei (valstybės perduotai savivaldybėms) funkcijai: dalyvauti rengiant ir įgyvendinant darbo rinkos politikos priemones ir gyventojų užimtumo programas, įgyvendinti. Programai finansuoti numatoma panaudoti apie 562,0 tūkst. Eur: iš valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų savivaldybių biudžetams – 262,0 tūkst. Eur ir iš nepanaudotų Savivaldybės biudžeto lėšų piniginei socialinei paramai skaičiuoti ir mokėti pagal Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatymą – 300,0 tūkst. Eur. Programos Paslaugų ir Priemonių administravimo išlaidos skiriamos Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka. Paslaugoms ir Socialinių reikalų skyriaus  atvejo vadybininko darbo užmokesčiui finansuoti skiriama ne daugiau kaip 70 proc. Programai skirtų valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų savivaldybių biudžetams lėšų.
   5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: 
	Neigiamų pasekmių priėmus sprendimą nebus. 
	6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas:
	Socialinių reikalų skyriaus iniciatyva.





Socialinių reikalų skyriaus  		      
Socialinių išmokų poskyrio vedėja			Zita Ragėnienė 



