TIESIOGINIO VADOVO MOTYVUOTAS SIULYMAS VALSTYBES TARNAUTOJO KASMETINIO
TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMO METU

Laima Skeiryté Panevézio miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos Savivaldybés kontrolierius

(valstybés tarnautojo, kurio tarnybiné veikla vertinama, vardas, pavard¢, jstaigos, jos padalinio pavadinimas,

pareigos)

Nr.
(data)

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI TARNYBINES VEIKLOS REZULTATAI

PAGRINDINIAI PRAEJUSIY METUY TARNYBINES VEIKLOS REZULTATAI (TOLIAU -
REZULTATAI)
(apraSomi rezultatai, vykdant nustatytas uzduotis)

1 uzduotis: Atlikti Savivaldybes 2021 mety konsoliduotyjy ataskaity rinkinio, Savivaldybes biudzeto ir
turto naudojimo finansinj ir teisetumo audita.

Vertinimo rodiklis: Savivaldybes tarybai pateikta iSvada dél Savivaldybes 2021 mety konsoliduotyjy
ataskaity rinkinio, Savivaldybes biudzeto ir turto naudojimo.

Jvykdymo terminas: 2022-07-15

Darbuotojo vertinimas - Jvykdyta

Darbuotojo komentaras: Atliktas auditas ir Savivaldybés tarybai 2022 m. liepos 15 d. pateikta iSvada del
Savivaldybes 2021 mety konsoliduotyjy ataskaity rinkinio, Savivaldybes biudzeto ir turto naudojimo.
Audituotoms jstaigoms pateiktos rekomendacijos dél finansiniy ataskaity duomeny tikslinimo, dél leSy ir
turto naudojimo teisétumo. Audito rezultatai (audito ataskaita ir iSvada) pateikti Savivaldybeés tarybai,
Savivaldybés administracijai, paskelbti Savivaldybes interneto svetaingje.

Vadovo vertinimas - Jvykdyta

2 uzduotis: Parengti ir Savivaldybes tarybai pateikti sprendimams priimti reikalingas iSvadas:

del Savivaldybeés prisiimamy jsipareigojimy pagal paskoly, finansinés nuomos (lizingo) ir Kity
Jsipareigojamyjy skolos dokumenty sutartis, garantijy suteikimo kreditoriams uz savivaldybes valdomy
jmoniy prisitmamus jsipareigojimus pagal paskoly, finansines nuomos (lizingo) ir kity jsipareigojamyjy
skolos dokumenty sutartis;

del vieSojo ir privataus sektoriy partnerystes projekty jgyvendinimo tikslingumo ir pritarimo galutinéms
vieSojo ir privataus sektoriy partnerystes sutarties sglygoms, jeigu jos skiriasi nuo sprendime del vieSojo ir
privataus sektoriy partnerystés projekty jgyvendinimo tikslingumo nurodyty partnerystes projekto sglyguy;
del skolininky ir skolininky, uz kuriy jsipareigojimy jvykdyma garantuoja valstybe, tkines ir finansines
bukleés, taip pat del is valstybes vardu pasiskolinty lesy, teikiamy paskoly ir valstybes garantijy teikimo,
paskoly naudojimo pagal tiksline paskirtj ir paskoly grgzinimo;

del galimybes savivaldybei prisiimti finansinius jsipareigojimus del prioritetines savivaldybes
infrastruktdros pletros.

Vertinimo rodiklis: 15vados Savivaldybes tarybai pateiktos Savivaldybeés tarybos veiklos reglamente
nustatyta tvarka ir terminais.

Jvykdymo terminas: 2022-12-31




Darbuotojo vertinimas - Jvykdyta

Darbuotojo komentaras: Parengtos ir Savivaldybés tarybos reglamente nustatytais terminais pateiktos
jstatyme numatytos iSvados, reikalingos Savivaldybes tarybai sprendimams priimti:

1.dél Savivaldybés galimybes prisiimti jsipareigojimus pagal finansines nuomos (lizingo) sutartis,
2.del Savivaldybés galimybes imti ilgalaike paskolg investicijy projektams finansuoti,

3.deél papildomo susitarimo prie Koncesijos sutarties.

Vadovo vertinimas - Jvykdyta
3 uzduotis: Organizuoti Savivaldybés kontroles ir audito tarnybos 2022 mety veiklos plano vykdyma.

Vertinimo rodiklis: 100 proc. jvykdytas Tarnybos 2022 mety veiklos planas, uztikrinta audity kokybe -
teigiami perziuros rezultatai.

Jvykdymo terminas: 2022-12-31

Darbuotojo vertinimas - Jvykdyta

Darbuotojo komentaras: Uztikrintas Tarnybos veiklos nuoseklumas — 2022 mety veiklos planas jvykdytas
100 proc.:

- Savivaldybeés tarybai laiku pateiktos privalomos teikti iSvados,

- uzbaigtas Savivaldybés 2021 mety konsoliduotyjy ataskaity rinkinio, Savivaldybeés biudzeto ir turto
naudojimo auditas,

- atliktos Savivaldybés 2022 mety konsoliduotyjy ataskaity rinkinio, Savivaldybés biudzeto ir turto
naudojimo audito planavimo bei dalis pagrindiniy audito procedlry atrinktuose reikSminguose ir / ar
rizikinguose subjektuose,

- atlikti suplanuoti veiklos auditai: Savivaldybeés biudzetiniy socialiniy paslaugy jstaigy (audito ataskaitos
rengimas, derinimas, pateikimas), vieSosios jstaigos ,,Panevezio keleivinis transportas®;

- atlikti suplanuoti teisetumo auditai: Savivaldybes vietiniy rinkliavy, Maitinimo organizavimo
Savivaldybés ikimokyklinio ugdymao jstaigose, Maitinimo organizavimo Savivaldybes bendrojo ugdymo
mokyklose (atliktos audito proceduros, audito ataskaita rengiama);

- Tarnyboje gauta 10 skundy, i$ kuriy 1 atsisakyta nagrinéti, 4 nenagrinéti, nes tuos pacius skundus
nagrinéjo pagal kompetencijg Savivaldybes administracija, 1 skundas persiystas Savivaldybes
administracijai, 4 skundai iSnagrinéti ir pareiSkéjams atsakyta — dél motocikly sporto trasos veikimo
teisetumo, del mokescio uz pavirSiniy nuoteky tvarkyma, dél saligatviy valymo, del biudzetinés jstaigos
sudarytos sutarties konfidencialumo.

Tarnybos atliekamy audity iSorine perzilrg atlieka Lietuvos Respublikos valstybes kontrolé. 2022 metais
Tarnybos iSoriné perzitra neplanuota ir nevykdyta. Vidiné Tarnybos atliekamy audity perzidra vykdyta
Savivaldybés kontrolieriaus nustatyta tvarka. Perzitros rezultatai teigiami. Tarnybos 2023 mety veiklos
planas patvirtintas laiku — 2022 m. lapkriCio 14 d., Vietos savivaldos jstatyme nustatyta tvarka: su plano
projektu supazindintas Savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito skyriaus vedegjas, plano
projektui pritare Kontrolés komitetas, planas pateiktas Valstybés kontrolei.

Vadovo vertinimas - Jvykdyta




EINAMUJIY METUY UZDUOTYS IR PASIEKTY REZULTATY, VYKDANT NUSTATYTAS
UZDUOTIS, VERTINIMO RODIKLIAI (nustatomos ne maziau kaip 2 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys.)

1 uzduotis: Atlikti Savivaldybes 2022 mety konsoliduotyjy ataskaity rinkinio, Savivaldybes biudzeto ir
turto naudojimo finansinj ir teisetumo audita.

Vertinimo rodiklis: Savivaldybés tarybai pateikta iSvada dél Savivaldybes 2022 mety konsoliduotyjy
ataskaity rinkinio, Savivaldybes biudzZeto ir turto naudojimo.

UZduoties jvykdymo terminas: 2023-05-15

2 uzduotis: Parengti ir Savivaldybeés tarybai pateikti sprendimams priimti reikalingas iSvadas: del
Savivaldybés prisiimamy jsipareigojimy pagal paskoly, finansinés nuomos (lizingo) ir kity jsipareigojamujy
skolos dokumenty sutartis, garantijy suteikimo kreditoriams uz savivaldybés valdomy jmoniy prisiimamus
jsipareigojimus pagal paskoly, finansinés nuomos (lizingo) ir kity jsipareigojamyjy skolos dokumenty
sutartis; dél vieSojo ir privataus sektoriy partnerystes projekty jgyvendinimo tikslingumo ir pritarimo
galutinems vieSojo ir privataus sektoriy partnerystes sutarties sglygoms, jeigu jos skiriasi nuo sprendime dél
vieSojo ir privataus sektoriy partnerystés projekty jgyvendinimo tikslingumo nurodyty partnerystés projekto
salygy; dél skolininky ir skolininky, uz kuriy jsipareigojimy jvykdyma garantuoja valstybé, tkines ir
finansines bukles, taip pat del i$ valstybés vardu pasiskolinty lesy, teikiamy paskoly ir valstybés garantijy
teikimo, paskoly naudojimo pagal tiksline paskirtj ir paskoly grazinimo; del galimybés savivaldybei
prisiimti finansinius jsipareigojimus del prioritetinés savivaldybeés infrastruktdros pletros.

Vertinimo rodiklis: ISvados Savivaldybés tarybai pateiktos Savivaldybeés tarybos veiklos reglamente
nustatyta tvarka ir terminais.

UZduoties jvykdymo terminas: 2023-12-31
3 uzduotis: Organizuoti Savivaldybés kontroles ir audito tarnybos 2023 mety veiklos plano vykdyma.

Vertinimo rodiklis: 100 proc. jvykdytas Tarnybos veiklos planas, uztikrinta audity kokybeé - teigiami
perziuros rezultatai.

Uzduoties jvykdymo terminas: 2023-12-31

RIZIKA, KURIAI ESANT NUSTATYTOS UZDUOTYS GALI BUTI NEJVYKDYTOS
Kokios aplinkybes gali tureti jtakos nustatyty uzduociy nejvykdymui?

1. Teisés akty pasikeitimai.
2. Neplaniniai auditai, uzduotys.
3. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.).

4. Nenumatytos aplinkybeés (techniniai atvejai ir kt.).

Il SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY, VYKDANT UZDUOTIS, VERTINIMAS

APRASYMAS Pazymimas atitinkamas | [raSomas vertinimas ir tiesioginio vadovo
langelis komentaras, jeigu jo ir valstybés

tarnautojo vertinimai nesutampa

Valstybés tarnautojas ivykdé 3
uzduotis ir virsijo kai kuriuos
vertinimo rodiklius

Valstybés tarnautojas jvykdé 0]
uzduotis pagal vertinimo rodiklius
arba jvykdé i$ dalies

Valstybés tarnautojas nejvykde 10
uzduodiy pagal vertinimo rodiklius




* |8 dalies suprantama, kad valstybés tarnautojas, kurio tarnybine veikla vertinama, uzduoCiy nejvykde dél
rizikos, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos.

1l SKYRIUS
GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

GEBEJIMU ATLIKTI PaZymimas atitinkamas | JraSomas vertinimas ir tiesioginio vadovo
PAREIGYBES APRASYME langelis komentaras, jeigu jo ir valstybés
NUSTATYTAS FUNKCIJAS 3 — labai gerai tarnautojo vertinimai nesutampa

VERTINIMO KRITERIJAL: 2 — gerai

1 — nepatenkinamai

Veiksmingumas (vertinamosios 1002003
veiklos (proceso) realizavimas
tinkamu biidu, panaudojant turimus
iSteklius ir laikantis nustatytos
tvarkos)

Rezultatyvumas, tinkamumas 1002003
(vertinamosios veiklos indélio ir
(arba) rezultato adekvatumas
numatytiems tikslams)

Turimy Ziniy, gebe¢jimy ir jgidziy 1002003
panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultaty

BENDRAS JVERTINIMAS 1002003
(aritmetinis baluy vidurkis)

IV SKYRIUS
KVALIFIKACHOS VERTINIMAS

PIRMAS SKIRSNIS
KVALIFIKACIJOS VERTINIMO REZULTATAI

GEBEJIMU ATLIKTI Pazymimas atitinkamas | J[raSomas vertinimas ir tiesioginio vadovo
PAREIGYBES APRASYME langelis komentaras, jeigu jo ir valstybés
NUSTATYTAS FUNKCIJAS 3 — labai gerai tarnautojo vertinimai nesutampa

VERTINIMO KRITERIJAL: 2 — gerai

1 — nepatenkinamai

Turimos profesings zinios, 1002003
pazintiniai bei praktiniai gebéjimai
Veiklos kokybe 1002003
Asmeniné motyvacija 1002003
(iniciatyvumas, naujoviy siekimas,
polinkis plésti zinias, profesinis
aktyvumas)
Veiklos atlikimo savarankiSkumas 12003
BENDRAS JVERTINIMAS 1002003
(aritmetinis baly vidurkis)




ANTRAS SKIRSNIS
KOMPETENCHUY VERTINIMO REZULTATAI

Istaigos vadovo Bendro respondenty Pakankamas Nustatytas kompetencijy

kompetencijos vertinimo baly vidurkis  |kompetenciju lygis lygis

Bendrosios kompetencijos

Patikimumas ir 6,83 5 5
atsakinegumas

Analizé ir pagrindimas 6,98 5 5
Komunikacija 6.90 5 5
Vertés visuomenei 6,98 5 5
kiirimas

Organizuotumas 6,97 5 5

Vadybinés ir lyderystés kompetencijos

Strateginis poziuris 6.84 5 5
Veiklos valdymas 6,92 5 5
Lyderysté 6.86 4 5

TRECIAS SKIRSNIS
INDIVIDUALUS KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAS

(pildo tiesioginis vadovas)

Tobulintina kompetencija, sritis: Kwvalifikacijos tobulinimo forma (-0s) bei turinys

V SKYRIUS
BENDRAS TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMAS

(pildo tiesioginis vadovas)

Pazymimas langelis, atitinkantis bendrg pasiekty rezultaty, vykdant uzduotis,
gebeéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas ir kvalifikacijos

vertinimy aritmetinj baly vidurkj

Vertinimas Nepatenkinamail[] Gerail] Labai geraiX]

VI SKYRIUS
SIOLYMAI VALSTYBES TARNAUTOJA | PAREIGAS PRIIMANCIAM ASMENIUI

(pildo tiesioginis vadovas)




GALIMI SIULYMAI

Pazymimas vienas

variantas

Valstybés tarnautojo tarnybine veikla jvertinus ,,labai gerai‘

valstybés tarnautojui nustatyti didesn¢ pareiging alga, taikant ne maziau kaip 0,5
didesnj pareiginés algos koeficienta negu jam iki tarnybinés veiklos vertinimo buvo
nustatytas pareiginés algos koeficientas, taciau nevirsijant tai pareigybei nustatyto
didziausio pareiginés algos koeficiento;

jeigu iki pareigybei nustatyto didZiausio pareiginés algos koeficiento triiksta maZiau
kaip 0,5 pareiginés algos koeficiento, valstybés tarnautojui nustatyti tai pareigybei
nustatyta didziausig pareiginés algos koeficienta;

tiesioginio vadovo sitilymas dél pareiginés algos koeficiento dydzio —

taikyti Valstybés tarnybos jstatymo 31 straipsnio 2 dalies 1, 2, 3, 4 ir 6 punktuose
nustatytas skatinimo priemones:

padeka;

varding dovang;

nuo 1 iki 2 pareiginiy algy dydzio piniging iSmokg uz asmeninj i8skirtinj indélj
1gyvendinant jstaigai nustatytus tikslus arba pasiektus rezultatus ir jgyvendintus
uzdavinius;

tiesioginio vadovo siiilymas dél piniginés iSmokos dydzio — 2,00

suteikti iki 5 mokamy poilsio dieny arba atitinkamai sutrumpinti darbo laika;
tiesioginio vadovo sitilymas —

finansuoti kvalifikacijos tobulinimg ne didesne kaip valstybés tarnautojo vienos
pareiginés algos dydzio suma per metus;

tiesioginio vadovo sitlymas —

karjeros valstybés tarnautoja, i§skyrus kadencijai priimtg valstybés tarnautoja, perkelti
1 aukstesnes karjeros valstybés tarnautojo pareigas, iSskyrus pareigas, kurioms
jstatymais yra nustatyta kadencija, toje pacioje valstybes ar savivaldybés institucijoje
ar jstaigoje;

tiesioginio vadovo sitilymas —

Valstybés tarnautojo tarnybine veikla jvertinus ,.nepatenkinamai‘

valstybés tarnautojg perkelti | Zemesnes pareigas toje pacioje valstybés ar
savivaldybés institucijoje ar jstaigoje;

tiesioginio vadovo sitlymas —

valstybés tarnautojg atleisti i§ pareigy (iSskyrus Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar
savivaldybés jstaigy, kuriy nepriklausomumas joms atliekant jstatymy nustatytas
funkecijas ir priimant sprendimus turi buti uztikrintas vadovaujantis Europos Sajungos

ir nacionaliniais teisés aktais, vadovus)




valstybés tarnautojg atleisti 1§ pareigy, pasibaigus jo tarnybinés veiklos gerinimo ]
plano laikotarpiui, valstybés tarnautojo tarnybing veiklg neeilinio vertinimo metu

jvertinus nepatenkinamai

valstybés tarnautojui nustatyti mazesng pareigybés pareiginés algos koeficienty 0
intervale esancig pareiging alga, taikant ne maziau kaip 0,5 ir ne daugiau kaip 1,5
mazesnj pareiginés algos koeficienta negu jam iki tarnybinés veiklos vertinimo buvo

nustatytas pareiginés algos koeficientas, ta¢iau ne mazesnj negu tai pareigybei

nustatytas maziausias pareiginés algos koeficientas

Su tiesioginio vadovo motyvuotu siilymu valstybés tarnautojo kasmetinio tarnybinés veiklos vertinimo

metu susipazinau:
Sutinku



