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DĖL PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2019 M. GRUODŽIO 19 D. SPRENDIMO NR. 1-491 „DĖL PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS SKAIDRIOS ASMENS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS ĮSTAIGOS VARDO SUTEIKIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO
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Panevėžys

1. Problemos esmė:
Skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardo  suteikimo tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. sausio 26 d. įsakymu Nr. V-65 „Dėl skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardo suteikimo  tvarkos aprašo patvirtinimo“ (toliau – Tvarkos aprašas) nustatyta, kad Skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos (toliau – ASPĮ) vertinamos kas trejus metus, o kandidatės gauti skaidrios ASPĮ vardą ir ASPĮ, turinčios korupcijos rizikos veiksnių, vertinamos kiekvienais metais. 

Patikslinta: 

· Kokius kriterijus atitinkančios ASPĮ vertinamos kas 3 metus: ASPĮ, kurioms suteiktas skaidrios ASPĮ vardas, išskyrus ASPĮ, kurioms suteiktas skaidrios ASPĮ vardas ir kurių vadovui ar kitam vadovaujančiam darbuotojui pareikšti įtarimai padarius korupcinio pobūdžio nusikalstamą veiką, vertinamos kas trejus metus. 
· Kokius kriterijus atitinkančios ASPĮ, vertinamos kasmet: ASPĮ, kurioms suteiktas kandidato skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardui gauti vardas, ASPĮ, įrašytos į ASPĮ, turinčių korupcinio pobūdžio veikų pasireiškimo tikimybę, sąrašą, ir ASPĮ, kurioms suteiktas skaidrios ASPĮ vardas ir kurių vadovui ar kitam vadovaujančiam darbuotojui pareikšti įtarimai padarius korupcinio pobūdžio nusikalstamą veiką, tikrinamos kasmet. 

2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: 
Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardo suteikimo tvarkos aprašu, patvirtintu Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2019 m. gruodžio 19 d. sprendimu Nr. 1-491 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardo suteikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, ASPĮ, kurioms suteiktos skaidrios ASPĮ vardas, išskyrus ASPĮ, kurioms suteiktas skaidrios ASPĮ vardas ir kurių vadovui ar kitam vadovaujančiam darbuotojui pareikšti įtarimai padarius korupcinio pobūdžio nusikalstamą veiką, vertinamos kas penkerius metus. ASPĮ, kurioms suteiktas kandidato skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardui gauti vardas, ASPĮ, įrašytos į ASPĮ turinčių korupcinio pobūdžio veikų pasireiškimo tikimybę, sąrašą, ir ASPĮ, kurioms suteiktas skaidrios ASPĮ vardas ir kurių vadovui ar kitam vadovaujančiam darbuotojui pareikšti įtarimai padarius korupcinio pobūdžio nusikalstamą veiką, tikrinamos kiekvienais metais. 

3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: 
Atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. sausio 26 d. įsakymo Nr. V-65 „Dėl skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardo suteikimo  tvarkos aprašo patvirtinimo“ 2 punktą, savivaldybėms rekomenduojama atsižvelgti į šiuo įsakymu patvirtintą Tvarkos aprašą ir į įstaigų teikiamų asmens sveikatos priežiūros paslaugų pobūdį, nustatyti ASPĮ, kurių savininkė (dalininkė) yra savivaldybė, atsparumo korupcijai indekso nustatymo ir skaidrios ASPĮ vardo suteikimo kriterijus ir tvarką, pagal juos vertinti įstaigas ir suteikti joms skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardą arba kandidatės gauti skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardą, arba asmens sveikatos priežiūros įstaigos, turinčios korupcijos rizikos veiksnių, statusą. 

4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: 
Nėra. 
5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: 
Neigiamų pasekmių nesitikima. 
6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: 
Panevėžio miesto savivaldybės administracijos. 
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