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AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2022 M. SAUSIO 19 D. SPRENDIMO NR. 1-1 „DĖL BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS PANEVĖŽIO APSKAITOS CENTRO ĮSTEIGIMO IR NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO 
2022 m. gegužės 04 d.
Panevėžys

1. Problemos esmė: 
               Panevėžio miesto savivaldybės taryba 2021 m. lapkričio 25 d. priėmė sprendimą Nr.1-334 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos tvarkymo“, kuriuo įpareigojo Savivaldybės administracijos direktorių parengti naujai steigiamos biudžetinės įstaigos nuostatus, pateikti Savivaldybės tarybai sprendimo projektą dėl įstaigos steigimo ir  iki  2022 m. kovo 30 d. parengti biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos centralizacijos įgyvendinimo priemonių planą (toliau Priemonių planas). 2022 m. kovo 30 d. Administracijos direktoriaus įsakymu Nr. A-309 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos centralizacijos įgyvendinimo priemonių plano patvirtinimo“ patvirtintame Priemonių plane numatyta iki 2022 m. gegužės 31 d. nustatyti didžiausią leistiną pareigybių skaičių Panevėžio apskaitos centre.
2. Kaip šiuo metu sprendžiami projekte aptarti klausimai:
 Parengtas Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimo projektas „Dėl Savivaldybės tarybos 2022 m. sausio 19 d. sprendimo Nr. 1-1 „Dėl  biudžetinės įstaigos Panevėžio apskaitos centro įsteigimo ir nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo.
               Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama. 
               Priėmus sprendimą biudžetinių įstaigų apskaitą tvarkyti centralizuotai, įsteigta biudžetinė įstaiga Panevėžio apskaitos centras. Kad Panevėžio apskaitos centras nuo 2022 m. rugsėjo 1 d. pradėtų tvarkyti biudžetinių įstaigų apskaitą reikia priimti darbuotojus, kurie tvarkys apskaitą ir atliks kitas funkcijas. 2022 m. sausio 19 d. Tarybos sprendimu Nr. 1-1 „Dėl biudžetinės įstaigos Panevėžio apskaitos centro įsteigimo ir nuostatų patvirtinimo“ įstaigos veiklos pradžiai buvo įsteigti 3 etatai.   Būtina patikslinti šį Tarybos sprendimą nustatant didžiausią leistiną pareigybių skaičių - 52. 
                Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai:
              Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymas nustato, kad biudžetinės įstaigos vadovas tvirtina įstaigos struktūrą ir pareigybių sąrašą, neviršijant nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus. Iš numatomų 52 pareigybių 44 - apskaitos darbuotojų, tame skaičiuje 4 -  grupių vadovų ir 8 – administracijos darbuotojų.  Preliminariais paskaičiavimais 52 pareigybių  mėnesinis darbo užmokesčio fondas (su Sodra) sudarys apie 89,5 tūkst. Eur. Parengtame Savivaldybės tarybos sprendimo projekte dėl Savivaldybės biudžeto tikslinimo Panevėžio apskaitos centrui numatomos lėšos- 150,0 tūkst. Eur iš kurių 120,0 tūkst. Eur- darbo užmokesčiui. 
         Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: 
Nenumatomos. 
3. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: 
Projektas parengtas Savivaldybės administracijos iniciatyva.
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