ASMENŲ, DIRBANČIŲ PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖJE, ELGESIO TAISYKLIŲ PAPILDYMAS


DARBUOTOJŲ VEIKSMAI SUSIDŪRUS SU GALIMAIS KORUPCINIO POBŪDŽIO ATVEJAIS

1. Asmuo, dirbantis Savivaldybėje, gavęs pasiūlymą priimti kyšį, taip pat gavęs pasiūlymą paveikti kitą darbuotoją, kad šis veiktų arba neveiktų, privalo:
1.1. nepriimti kyšio, nepriklausomai nuo jo vertės;
1.2. aiškiai pareikšti ir savo elgesiu parodyti interesantui, kad netoleruoja jokių nepagrįstų atlygių ir dovanų;
1.3. paaiškinti interesantui, kad jo veiksmai gali būti vertinami kaip nusikalstami ir užtraukti baudžiamąją atsakomybę;
1.4. įspėti interesantą, kad apie kyšio siūlymą bus informuota policija ar Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų tarnyba (toliau ‒ STT), interesantui neatsisakius savo ketinimų, jei yra galimybė, neleisti pasišalinti ir skubiai telefonu informuoti tiesioginį vadovą arba policiją, arba STT.
2. Asmuo, dirbantis Savivaldybėje, kuriam duodamas kyšis, privalo:
2.1. kyšio neliesti;
2.2. aiškiai pareikšti ir savo elgesiu parodyti interesantui, kad netoleruoja jokių nepagrįstų atlygių ir dovanų;
2.3. paaiškinti interesantui, kad jo veiksmai gali būti vertinami kaip nusikalstami ir užtraukti baudžiamąją atsakomybę;
2.4. įspėti interesantą, kad apie kyšio siūlymą bus informuota policija ar STT, interesantui neatsisakius savo ketinimų, jei yra galimybė, neleisti pasišalinti ir skubiai telefonu informuoti tiesioginį vadovą arba policiją, arba STT;
2.5. belaukiant atvykstančių policijos ar STT pareigūnų, išlaikyti rimtį, laikinai neaptarnauti kitų interesantų;
2.6. iki policijos ar STT pareigūnų atvykimo elgtis pagal jų nurodymus.
3. Jei neteisėtas atlygis buvo pasiūlytas ar pažadėtas elektroniniu paštu, telefonu ar kitomis ryšio priemonėmis (socialinių tinklų paskyrose), asmuo, dirbantis Savivaldybėje, privalo imtis priemonių įrodymams išsaugoti, neištrinti elektroninio laiško, SMS pranešimų, padaryti monitoriaus nuotrauką su matomu tekstu, jei yra galimybė, padaryti pokalbių su neteisėtą atlygį siūlančiu asmeniu garso įrašus. Apie tai informuoti tiesioginį vadovą.
4. Jei neteisėtas atlygis buvo atsiųstas anonimiškai pašto siunta ar per kurjerį, asmuo, dirbantis Savivaldybėje, privalo padaryti siuntos išpakavimo ir jos turinio nuotraukas. Apie tai informuoti tiesioginį vadovą.
5. Asmens, dirbančio Savivaldybėje, tiesioginis vadovas, gavęs iš pavaldinio informaciją apie tai, kad jam yra siūlomas arba duotas kyšis arba siūloma paveikti kitą asmenį, dirbantį Savivaldybėje, kad šis veiktų arba neveiktų, privalo:
5.1. skubiai imtis priemonių, kad interesantas negalėtų pasišalinti;
5.2. telefonu informuoti policiją ar STT;
5.3. sudaryti pavaldiniui galimybę iki atvykstant policijos ar STT pareigūnams laikinai neaptarnauti kitų interesantų, esant galimybei, parašyti trumpą paaiškinimą.
6. Asmens, dirbančio Savivaldybėje, tiesioginis vadovas, gavęs iš pavaldinio informaciją apie tai, kad neteisėtas atlygis buvo pasiūlytas ar pažadėtas elektroniniu paštu, telefonu ar kitomis ryšio priemonėmis, telefonu ar raštu informuoja apie tai policiją ar STT.
7. Asmuo, dirbantis Savivaldybėje, pastebėjęs kolegą iš trečiųjų asmenų priimantį neteisėtą atlygį (pinigus, vaišes, dovanas, alkoholį ir t.t.), privalo nedelsiant perspėti jį ir paraginti elgti etiškai, sąžiningai ir teisingai, o nenutraukus neteisėtų veiksmų, informuoti už korupcijos prevenciją atsakingą Savivaldybės darbuotoją, tiesioginį  vadovą ir administracijos direktorių, o nesant tokiai galimybei, informuoti policiją ar STT.


