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AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL PANEVĖŽIO PEDAGOGINĖS-PSICHOLOGINĖS TARNYBOS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO IR SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2019 M. LAPKRIČIO 21 D. SPRENDIMO NR. 1-427 „DĖL PANEVĖŽIO PEDAGOGINĖS-PSICHOLOGINĖS TARNYBOS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO IR SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2012 M. LAPKRIČIO 8 D. SPRENDIMO NR. 1-265 PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS“ PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS
2021 m. rugsėjo 14 d.
Panevėžys

1. Problemos esmė


Panevėžio pedagoginės-psichologinės tarnybos (toliau – tarnyba) aktuali nuostatų redakcija
 neatitinka Savivaldybės pedagoginės psichologinės tarnybos pavyzdinių nuostatų
, Pedagoginių psichologinių tarnybų darbo organizavimo tvarkos aprašo
, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo
 bei Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo
 redakcijų nuostatų. 

Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Centralizuoto audito skyriaus 2020 m. gruodžio 30 d. ataskaitoje Nr. VAT – 7 (24.4.) pateikta rekomendacija „Švietimo skyriaus vedėjui užtikrinti, kad su Švietimo skyriumi būtų derinami pavaldžių biudžetinių švietimo įstaigų metiniai planai“.

Kaip šiuo metu sprendžiami projekte aptarti klausimai

Vadovaujantis Švietimo įstatymo 2 straipsnio 28 punktu, „švietimo įstaiga – mokykla arba švietimo pagalbos įstaiga“. Vadovaujantis šio teisės akto 2 straipsnio 30 punktu, „švietimo pagalbos įstaiga – įstaiga, kurios pagrindinė veikla – švietimo pagalbos teikimas“. Tarnyba yra savivaldybės švietimo įstaiga, todėl tarnybos veiklą reglamentuoja Švietimo įstatymo nuostatos (kiek tai susiję su švietimo įstaiga) bei Valstybinių ir savivaldybių švietimo įstaigų (išskyrus aukštąsias mokyklas) vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų veiklos vertinimo nuostatai
. 
Išsamūs pakeitimai pateikiami pridedamame tarnybos nuostatų lyginamajame variante. Teikiamų svarstyti tarnybos nuostatų projekte:

1.1. Patikslintos Savivaldybės tarybos funkcijos, t. y., išbraukta funkcija priimti į pareigas ir iš jų atleisti tarnybos direktorių bei atitinkamai patikslinti nuostatų projekto 23 bei 26 punktai. Vadovaujantis Švietimo įstatymo 59 straipsnio 1 dalimi „Valstybinės ar savivaldybės švietimo įstaigos (išskyrus aukštąsias mokyklas) vadovo pareigybės aprašymą tvirtina, švietimo įstaigos vadovą viešo konkurso būdu į pareigas penkeriems metams skiria ir iš jų atleidžia, viešą konkursą švietimo įstaigos vadovo pareigoms eiti organizuoja valstybinių švietimo įstaigų atveju – savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija (dalyvių susirinkimas) ar jos įgaliotas asmuo, savivaldybių švietimo įstaigų atveju – savivaldybės meras“. Vadovaujantis Vietos savivaldos įstatymo 20 straipsnio 2 dalies 16 punktu Savivaldybės meras „priima į pareigas ir atleidžia iš jų biudžetinių įstaigų, išskyrus seniūnijas – biudžetines įstaigas, vadovus; įgyvendina kitas funkcijas, susijusias su visų biudžetinių įstaigų vadovų darbo santykiais, Darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka; šio įstatymo nustatytais atvejais, kai meras negali eiti pareigų, šias funkcijas įgyvendina mero pavaduotojas ar mero pareigas laikinai einantis savivaldybės tarybos narys“.  Vadovaujantis Švietimo įstatymo 59 straipsnio 8 dalies 10 punktu, „kiekvienais metais valstybinės ar savivaldybės mokyklos (išskyrus aukštąsias mokyklas) vadovas teikia švietimo įstaigos (išskyrus aukštąsias mokyklas) bendruomenei ir mokyklos tarybai, valstybinės ar savivaldybės švietimo pagalbos įstaigos vadovas – švietimo pagalbos įstaigos savivaldos institucijai, jeigu ji yra, jei švietimo pagalbos įstaigoje savivaldos institucijos nėra, – darbuotojų atstovavimą įgyvendinančiai institucijai svarstyti bei viešai paskelbia savo metų veiklos ataskaitą“. Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo
 11 straipsnyje nurodoma, kad „Biudžetinės įstaigos buhalterinė apskaita organizuojama ir metinių ataskaitų rinkinys, metinė veiklos ataskaita rengiami, teikiami ir skelbiami Buhalterinės apskaitos įstatymo, Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo ir jų įgyvendinamųjų teisės aktų nustatyta tvarka“. Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo
 221 straipsnyje „Reikalavimai veiklos ataskaitai“ nurodoma, kad veiklos ataskaitoje pateikiama „ informacija apie viešojo sektoriaus subjekto metinius veiklos rezultatus, atsižvelgiant į veiklos tikslų pasiekimą. Viešojo sektoriaus subjektas, įgyvendinantis asignavimų valdytojo strateginį veiklos planą, teikia informaciją apie metinius veiklos rezultatus, pasiektus vykdant asignavimų valdytojo strateginį veiklos planą“. Šio teisės akto 321 punktas „Veiklos ataskaitos teikimas“ reglamentuoja, kad „Viešojo sektoriaus subjektas, kurio vadovas yra savivaldybės biudžeto asignavimų valdytojas, savo grupės veiklos ataskaitą teikia savivaldybės tarybai kiekvienais metais savivaldybės tarybos nustatyta tvarka.“

2. Papildomai įtraukti 11, 17.9, 17.10, 18 punktai, papildyti 17.7, 17.8 papunkčiai, vadovaujantis Pedagoginių psichologinių tarnybų darbo organizavimo tvarkos aprašo nuostatomis.
3. Papildytas 17.3 papunktis vadovaujantis Švietimo įstatymo 14 straipsnio 8 dalimi (įstatymo pakeitimas įsigaliojo nuo 2021-09-01).
4. Papildytas 22.2 papunktis atsižvelgiant į Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Centralizuoto audito skyriaus 2020 m. gruodžio 30 d. ataskaitoje Nr. VAT – 7 (24.4.) pateiktą rekomendaciją bei vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2016 m. lapkričio 24 d. sprendimo Nr. 1-377 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės strateginio planavimo organizavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ 29 punktu.
5. Papildomai įtrauktas 24.3 papunktis vadovaujantis Švietimo įstatymo 14 straipsnio 3 dalimi.
6. Papildytos ir (ar) patikslintos tarnybos direktoriaus funkcijos vadovaujantis Švietimo įstatymo bei Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo nuostatomis.

7. Patikslinta 29 punkto formuluotė vadovaujantis Savivaldybės pedagoginės psichologinės tarnybos pavyzdinių nuostatų aktualios redakcijos nuostatomis.
8. 24.7, 26 bei 40 punktuose papildomai įtraukta tarnybos darbuotojų atstovavimą įgyvendinanti institucija. Vadovaujantis Valstybinių ir savivaldybių švietimo įstaigų (išskyrus aukštąsias mokyklas) vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų veiklos vertinimo nuostatų 16 punktu, „Švietimo įstaigos vadovas iki sausio 20 dienos parengia Ataskaitą, paskelbia viešai švietimo įstaigos interneto svetainėje ir pateikia svarstyti švietimo įstaigos bendruomenei ir mokyklose – mokyklos tarybai, švietimo pagalbos įstaigose – savivaldos institucijai, jei ji yra (jei švietimo pagalbos įstaigoje savivaldos institucijos nėra, – darbuotojų atstovavimą įgyvendinančiai institucijai)“. 
9. Atlikti kiti techninio pobūdžio pakeitimai.
2. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama.

Bus priimti nauji, galiojančių teisės aktų nuostatas atitinkantys tarnybos nuostatai. 
Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai.

Savivaldybė išlaidų neturės. 
5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

Savivaldybė neigiamų pasekmių neturės.
6. Kieno iniciatyva parengtas projektas.

Klausimo projektą parengė Savivaldybės administracijos Švietimo skyrius, tarnybos nuostatų pakeitimą inicijavo tarnybos direktorė.
Švietimo skyriaus vyriausioji specialistė
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