PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL PANEVEZIO SPECIALIOSIOS MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
NUOSTATU PATVIRTINIMO IR SAVIVALDYBES TARYBOS 2014 M. RUGPJUCIO 28
D. SPRENDIMO NR. 1-234 2 PUNKTO PRIPAZINIMO NETEKUSIU GALIOS

2018 m. rugpjicio 30 d. Nr. 1-261
Panevézys

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 43 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos biudZetiniy
jstaigy jstatymo 4 straipsnio 3 dalies 1 punktu ir 6 straipsniu, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2011 m. birZelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,Dél Nuostaty, jstaty ar statuty
iforminimo reikalavimy patvirtinimo®, PanevéZio miesto savivaldybés taryba nusprend?Zia:

1. Patvirtinti PanevéZio specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro nuostatus
(pridedama).

2. Jgalioti PanevéZio specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro direktore Daine Siliene
pasiraSyti PanevéZio specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro nuostatus.

3. PripaZinti netekusiu galios PanevéZio miesto savivaldybés tarybos 2014 m. rugpjiicio 28
d. sprendimo Nr. 1-234 ,,Dél PanevéZio specialiojo ugdymo centro pavadinimo pakeitimo, nuostaty
patvirtinimo ir pavedimo specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro direktoriui“ 2 punkta.

Sis sprendimas per vieng ménesj gali biiti apskundZiamas Lietuvos administraciniy ginéy
komisijos PanevéZio apygardos skyriui (Respublikos g. 62, 35158 Panevézys) Lietuvos
Respublikos ikiteisminio administraciniy gin€y nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka,
Regiony apygardos administracinio teismo PanevéZio rimams (Respublikos g. 62, 35158

PanevéZys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Mero pavaduotojas,
laikinai einantis Savivaldybés mero pareigas Aleksas Varna



PATVIRTINTA
PanevéZio miesto savivaldybés tarybos
2018 m. rugpjtcio 30 d. sprendimu Nr. 1-261

PANEVEZIO SPECIALIOSIOS MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. PanevéZio specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja PanevéZio specialiosios mokyklos-daugiafunkcio centro (toliau — centras) teisine
forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija, buveine,
mokyklos grupe, tipa, pagrindine ir kitas paskirtis, mokymo kalbg ir formas, mokymo proceso
organizavimo biidus, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rasis, tiksla, uzZdavinius, funkcijas, vykdomas
Svietimo programas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima, teises ir pareigas,
veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémima j darba, ju darbo apmokéjimo
tvarka ir atestacija, turta, léSas, ju naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, centro veiklos
prieZiiira, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — Panevézio specialioji mokykla-daugiafunkcis centras,
trumpasis pavadinimas — Specialioji mokykla-daugiafunkcis centras. Centras jregistruotas Juridiniy
asmeny registre, kodas 148209637.

3. Panevézio vaiky abilitacinio ugdymo centras jsteigtas 1993 m. gruodZio 17 d. Panevézio
miesto tarybos 1993 m. gruodZio 17 d. sprendimu Nr. 15-5. PanevéZio miesto savivaldybés tarybos
2008 m. liepos 3 d. sprendimu Nr. 1-20-14 Abilitacinio ugdymo centro pavadinimas pakeistas i
PanevéZio specialiojo ugdymo centras, PanevéZio miesto savivaldybés tarybos 2014 m. rugpjtcio
28 d. sprendimu Nr. 1-234 PanevéZio specialiojo ugdymo centro pavadinimas pakeistas j Panevézio
specialioji mokykla-daugiafunkcis centras.

4. Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Centro priklausomybé — savivaldybés mokykla.

6. Centro savininké — PanevéZio miesto savivaldybé.

7. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — PanevéZio miesto
savivaldybeés taryba (toliau — Savivaldybés taryba). Ji:

7.1. tvirtina centro nuostatus;

7.2. priima j pareigas ir i$ jy atleidZia centro vadova;

7.3. priima sprendimus dél:

7.3.1. centro buveinés pakeitimo;
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7.3.2. centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.3.3. likvidatoriaus skyrimo ir atleidimo arba likvidavimo komisijos sudarymo ir jos
igaliojimy nutraukimo;

7.3.4. filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.3.5. didZiausio leistino pareigybiy skaiciaus nustatymo;

7.3.6. kainy ir tarify uZz teikiamas atlygintinas paslaugas nustatymo;

7.4. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Nuostatuose jos kompetencijai
priskirtus klausimus.

8. Centro buveinés adresas: Algirdo g. 31, LT-53243 Panevézys.

9. Centro grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

10. Centro tipas — pagrindiné mokykla, ikimokyklinio ugdymo mokykla.

11. Centro pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo specialioji mokykla-
daugiafunkcis centras; kitos paskirtys: ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla jvairiapusiy raidos
sutrikimy, kompleksiniy ir kity negaliy turintiems vaikams; pradinés mokyklos tipo specialioji
mokykla, intelekto sutrikima turintiems mokiniams; pagrindinés mokyklos tipo specialioji mokykla,
jvairiapusiy raidos sutrikimy turintiems mokiniams.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi formos:

13.1. grupinio mokymosi forma, jgyvendinama kasdieniu mokymo proceso organizavimo
badu;

13.2. pavienio mokymosi forma, jgyvendinama individualiu mokymo proceso
organizavimo budu.

14. Centras vykdo individualizuotas ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio
ugdymo ir socialiniy jgidZiy ugdymo programas. centre vykdomos ir kitos neformaliojo vaiky
Svietimo ir (ar) suaugusiyjy neformaliojo Svietimo programos, sudaromos salygos teikti vietos
bendruomenei reikalingas kultiiros, socialines ir kitas paslaugas.

15. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomajg ir kity saskaity
Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributikq, savo veikla grindZia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro, Socialinés apsaugos ir darbo

ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

IT SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIUDOKUMENTU ISDAVIMAS

16. Centro veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.



17. Centro Svietimo veiklos riisys:

17.1. pagrindiné veiklos riiSis — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

17.2. kitos Svietimo veiklos riisys:

17.2.1. ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10;

17.2. 2. prieSmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20;

17.2. 3. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

17.2.4. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

17.2.5. kultarinis Svietimas, kodas 85.52;

17.2.6. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

17.2.7. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

18. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

18.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

18.2. kita Zmoniy sveikatos prieZitiros veikla, kodas 86.90;

18.3. bibliotekos ir archyvo veikla, kodas 91.01;

18.4. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20.

18.5. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

18.6. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

18.7. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90;

18.8. vaiky dienos prieZitiros veikla, kodas 88.91;

18.9. kita stacionariné globos veikla, kodas 87.90.

19. Centro veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias, jZvelgiant
kiekvieno mokinio ir paslaugy gavéjo individualius poreikius bei gebéjimus, sudaryti jiems salygas
pasiekti geriausiy rezultaty, teikti reikiamq Svietimo ir socialine pagalba.

20. Centro veiklos uzdaviniai:

20.1. uztikrinti kokybiSkq individualizuoty ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ugdymo ir socialiniy jgiidZiy ugdymo programy vykdyma;

20.2. tenkinti mokiniy ir paslaugy gaveéjy paZinimo bei saviraiSkos poreikius;

20.3. teikti mokiniams ir paslaugy gavéjams reikiamaq pagalbg;

20.4. uztikrinti sveika ir saugia ugdymo(si) ir paslaugy teikimo aplinka.

20.5. teikti visuma paslaugy, kuriomis asmeniui teikiama kompleksiné, nuolatinés
specialisty prieZiiiros reikalaujanti pagalba;

20.6. teikti dienos socialinés globos, institucinés (trumpalaikés) socialinés globos
paslaugas likusiems be tévy globos PanevéZio miesto vaikams su vidutine, sunkia ir labai sunkia

negalia.



5

21. Vykdydamas jam pavestus uZdavinius, centras atlieka Sias funkcijas:

21.1. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis bendrosiomis programomis, atsizvelgdamas j vietos ir
centro bendruomenés reikmes, konkrecius mokiniy poreikius ir interesus;

21.2. rengia individualizuotas ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio
ugdymo, neformaliojo vaiky Svietimo, socialiniy jgiidZiy ugdymo programas, individualius
socialinés globos planus;

21.3. organizuoja mokiniy mokymasi pagal visas centre jgyvendinamas programas
taikydama Siuose Nuostatuose apibréZtas mokymo formas ir mokymo proceso organizavimo biidus;

21.4. sudaro mokymo, socialiniy paslaugy teikimo sutartis ir vykdo jose sutartus
isipareigojimus;

21.5 organizuoja mokiniy ir paslaugy gavéjy maitinima;

21.6. organizuoja vaiky akcijas, projektus, parodas, kiirybinius konkursus, ekskursijas;

21.7. organizuoja mokiniy ir paslaugy gavéjy paveézéjima Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka;

21.8. teikia ugdymo ir reabilitacine pagalba namuose nejgaliems mokiniams,
nepatekusiems j centrg dél vietos stokos, sveikatos sutrikimo ar kity priezZasciy;

21.9. teikia nejgaliems vaikams ir nejgaliems suaugusiems asmenims dienos socialinés
globos paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

21.10. teikia institucine (trumpalaike) socialine globa be tévy globos likusiems PanevéZio
miesto vaikams su vidutine, sunkia ir labai sunkia negalia;

21.11. teikia informacine, psichologine, socialine pedagogine, specialigja pedagogine,
specialigjq pagalba, vykdo mokiniy sveikatos prieZiiira, paZintine veikla;

21.12. tévy (globéjy) pageidavimu organizuoja ju mokamas papildomas paslaugas teisés
akty nustatyta tvarka;

21.13. sudaro salygas darbuotojams tobulinti savo kvalifikacija;

21.14. nusistato mokyklos bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgdama j Pedagogy
etikos kodekso rekomendacijas;

21.15. uZtikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

21.16. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikalingg materialine baze ir
edukacine aplinka;

21.17. vieSai skelbia informacija apie mokyklos veikla Lietuvos Respublikos Svietimo ir

mokslo ministro nustatyta tvarka;
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21.18. vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytas
funkcijas.

22. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka centras iSduoda
mokymosi pasiekimus jteisinanCius dokumentus: pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimus,
pagrindinio ugdymo pasiekimy paZyméjimus, mokymosi pasiekimy paZyméjimus, vidurinio

ugdymo pasiekimy pazymeéjimus.

IIT SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

23. Centras, jgyvendindamas jam pavestus tikslus ir uzZdavinius, atlikdamas jam priskirtas
funkcijas, turi teise:

23.1. parinkti ir kurti naujus ugdymo metodus, uztikrinancius kokybiska ugdyma(si);

23.2. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turin¢iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

23.3. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies ir tarptautinius projektus;

23.4. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti juy veikloje;

23.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

23.6. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

24. Centro pareigos — uZztikrinti jam pavesty tikslo ir uZdaviniy jgyvendinimg, priskirty

funkcijy kokybiska atlikima.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. Centro veikla organizuojama pagal:

25.1. direktoriaus patvirtinta strateginj veiklos plana, kuriam yra pritarusios centro taryba
(toliau — Taryba) ir Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

25.2. direktoriaus patvirtinta metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Taryba;

25.3. direktoriaus patvirtinta mokyklos ugdymo plana, kuris yra suderintas su Taryba ir
Savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu.

26. Centrui vadovauja direktorius, penkeriems metams skiriamas | pareigas atviro
konkurso bidu ir atleidZiamas i3 jy teisés akty nustatyta tvarka. Centro direktoriumi gali biti tik
nepriekaiStingos reputacijos asmuo.

27. Direktorius:

27.1. vadovauja centro strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy

rengimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;



27.2. organizuoja ir koordinuoja centro veiklg pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams
igyvendinti;

27.3. analizuoja centro veiklos ir valdymo iStekliy bikle;

27.4. tvirtina centro vidaus struktiira, centro darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirSydamas
nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiciaus;

27.5. nustatyta tvarka skiria ir atleidZia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis, socialinius darbuotojus ir aptarnaujantj personalg, tvirtina jy pareigybiy aprasSymus;

27.6. rupinasi mokytojy, socialiniy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja
trukstamy darbuotojy paieska;

27.7. skatina centro darbuotojus, skiria jiems drausmines nuobaudas;

27.8. vadovaudamasis jstatymais ir Kkitais teisés aktais, centro darbo tvarkos taisyklése
nustato mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujanc¢iy asmeny, socialiniy darbuotojy,
aptarnaujancio personalo, mokiniy ir paslaugy gaveéjy teises, pareigas bei jy atsakomybe;

27.9. suderines su Taryba, tvirtina centro darbo tvarkos taisykles, kitus centro veiklg
reglamentuojancius dokumentus;

27.10. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jilems salygas tobulinti kvalifikacija, mokytojams, kitiems pedagoginiams, socialiniams
darbuotojams - galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacija Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro ar Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka;

27.11. tvirtina neformaliojo vaiky Svietimo programas;

27.12. priima mokinius i$ visos Salies ir socialiniy paslaugy gavéjus j centrg Savivaldybés
tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo, socialiniy paslaugy teikimo sutartis teisés akty nustatyta
tvarka;

27.13. bendradarbiauja su mokiniy ir paslaugy gavéjuy tévais (globéjais, ripintojais),
pagalba mokiniui ir paslaugy gavéjui, mokytojui, socialiniam darbuotojui ir centrui teikianCiomis
istaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos
tarnyba ir kitomis institucijomis, dirbanciomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

27.14. inicijuoja centro veiklos kokybeés jsivertinima;

27.15. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja centro turty, 1éSas, svarsto ir priima
sprendimus, susijusius su Svietimo jstaigos 1éSy (jskaitant 1éSas, skirtas Svietimo jstaigos darbuotojy
darbo uzmokesciui), turto naudojima ir disponavimg juo;

27.16. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
jstatymg teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

27.17. kiekvienais metais teikia centro bendruomenei ir Tarybai svarstyti bei vieSai

paskelbia savo mety veiklos ataskaita;
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27.18. uztikrina veiksminga centro vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir
tobulinima;

27.19. kartu su Taryba sprendZia centrui svarbius palankios ugdymui ir socialiniy paslaugy
teikimui aplinkos kiirimo klausimus;

27.20. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo, projektines ir metodines grupes;

27.21. sudaro centro vardu sutartis dél centro funkcijy atlikimo;

27.22. inicijuoja centro savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

27.23. atstovauja centrui kitose institucijose;

27.24. nustato centro struktiiriniy padaliniy tikslus, uZdavinius, funkcijas, direktoriaus
pavaduotojy veiklos sritis;

27.25. leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

27.26. organizuoja centro dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

27.27. jregistruoja Nuostatus Juridiniy asmeny registre;

27.28. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojams;

27.29. atlieka kitas teisés aktuose ir direktoriaus pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

28. Centro direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi centre, teisés aktuose nurodytos informacijos apie centro veiklg skelbima, demokratinj
centro valdyma, tinkamag funkcijy atlikima, nustatyty centro tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima,
centro veiklos rezultatus ir finansine veikla, uZtikrina bendradarbiavimu grjstus santykius,
Pedagogo etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés
nariy informavimg, pedagoginio, socialinio ir kito personalo profesinj tobuléjima, sveikq, saugia,
uzkertanCia keliag bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jproCiams aplinka,
veiksmingg vaiko minimalios prieZitiros priemoniy jgyvendinima.

29. Centro direktorius pavaldus Savivaldybés tarybai ir Savivaldybés merui, atskaitingas
Savivaldybeés tarybai.

30. Centro mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos metodinés grupés ir
metodiné taryba:

30.1. Centre veikia dvi metodinés grupés: lavinamyjy klasiy mokytojy ir socialiniy
darbuotojy, pagalbos mokiniui specialisty. Metodinés grupés planuoja ir aptaria ugdymo turinj
(programas, mokymo ir mokymosi metodus), mokiniy mokymosi poreikius, susitaria dél ugdomyjy
veikly, ilgalaikiy ir trumpalaikiy ugdomyjy veikly plany rengimo principy ir tvarkos; parenka
vadovélius ir mokymo priemones; susitaria dél mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo biidy,
konsultuojasi tarpusavyje dél pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodikos; dalyvauja

diagnozuojant mokiniy pasiekimus; aptaria mokiniy elgesio problemas, dalijasi pedagogine
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patirtimi; plétoja profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su centro strateginiais tikslais ir kartu
siekia mokiniy ir mokyklos pazangos. Metodinei grupei vadovauja ir jos veiklg organizuoja grupés
nariy iSrinktas pirmininkas.

30.2. Metodineg taryba sudaro metodiniy grupiy pirmininkai. Metodinei tarybai vadovauja
pirmininkas, kuris iSrenkamas atviru balsavimu metodiniy grupiy pirmininky susirinkime. Metodiné
taryba nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, koordinuoja metodiniy grupiy veikla,
inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegima centre, teikia sililymus rengiant centro strateginius
dokumentus, ugdymo plang, uZsakant vadovélius, mokymo priemones, mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimg, koordinuoja ilgalaikiy plany rengima.

31. Metodinés tarybos kadencijos trukme nustato centro direktorius.

32. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo, socialiniy paslaugy
teikimo klausimais centro direktorius gali organizuoti mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty,

socialiniy ir kity darbuotojy, kuriy veikla susijusi su nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

33. Centre veikia Sios savivaldos institucijos: Taryba, mokytojy taryba, mokiniy ir
paslaugy gaveéjy tévy komitetas.

34. Taryba — aukSciausioji centro savivaldos institucija, sudaryta iS trijy centre nedirbanciy
mokiniy ar paslaugy gavéjy tévy (globéjy, rapintojy), trijy mokytojy ar socialiniy darbuotojy ir
vieno vietos bendruomenés atstovo. Tarybos nariu negali bati mokyklos direktorius, valstybés
politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

35. | Tarybg tévus (globéjus, ripintojus) atviru balsavimu renka visuotinis mokiniy ir
paslaugy gaveéjy tévy (globéjy, ripintoju) susirinkimas, mokytojus, socialinius darbuotojus —
mokytojy taryba. Vietos bendruomenés atstova deleguoja centro direktorius.

36. Taryba renkama trejiems metams Nuostatuose nustatyta tvarka. Tas pats asmuo
Tarybos nariu gali bati dvi kadencijas iS eilés. Taryba turi patariamojo balso teise.

37. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame iSrinktos Tarybos
posédyje.

38. Tarybos veikla planuojama, posédZiai protokoluojami. Tarybos posédZius inicijuoja
Tarybos pirmininkas ne reciau kaip du kartus per metus. Prireikus gali biti kvieCiamas neeilinis
Tarybos posédis.

39. Poseédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du trecdaliai nariy. Nutarimai

priimami posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma.
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40. Tarybos posédZiuose kviestiniy nariy teisémis gali dalyvauti centro direktorius ir (ar)
kiti su svarstomu klausimu susije asmenys.

41. Taryba:

41.1. teikia sitilymus dél centro strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

41.2. pritaria centro strateginiam, metiniam veiklos planams, Nuostatams, centro darbo
tvarkos taisykléms, kitiems centro veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems centro
direktoriaus, suderina ugdymo planus;

41.3. teikia centro direktoriui sitilymus dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, centro vidaus
struktiiros tobulinimo;

41.4. svarsto centro 1éSy naudojimo klausimus;

41.5. kiekvienais metais vertina centro direktoriaus mety veiklos ataskaitg, priima
sprendima dél centro vadovo mety veiklos jvertinimo ir pateikia jj Savivaldybés tarybai;

41.6. sprendZia centrui svarbius palankios ugdymui ir paslaugy teikimui aplinkos kiirimo
klausimus, teikia Savivaldybés tarybai sitilymus dél centro materialinio apriipinimo, veiklos
tobulinimo;

41.7. svarsto mokytojy metodinés tarybos, tévy (globéjy, rupintojy) savivaldos ar centro
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus centro direktoriui;

41.8. teikia sitlymus dél centro darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo, teikiamy
paslaugy ir darbo salygy sudarymo, talkina formuojant centro materialinius, finansinius ir
intelektinius iSteklius;

41.9. organizuoja tévy parama centrui;

41.10. skiria atstovus j mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisija;

41.11. pasirenka jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja jsivertinimo rezultatus ir
priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

41.12. svarsto kitus teisés aktuose nustatytus ar centro direktoriaus teikiamus klausimus.

42. Tarybos nutarimai yra teiseéti, jei jie neprieStarauja teises aktams.

43. Taryba uZ savo veikla vieng karta per metus atsiskaito jg rinkusiems bendruomenés
nariams.

44. Pasibaigus Tarybos kadencijai ar nutriikus Tarybos nario jgaliojimams pirma laiko,
centro direktorius organizuoja rinkimus Nuostatuose nustatyta tvarka.

45. Mokytojy taryba — nuolat veikianti centro savivaldos institucija mokytojy, socialiniy
darbuotojy profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro centro direktorius,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, visi mokykloje dirbantys mokytojai, Svietimo pagalba
teikiantys specialistai, socialiniai darbuotojai, medicinos personalas, kiti tiesiogiai ugdymo procese

dalyvaujantys asmenys.
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46. Mokytojy tarybai vadovauja centro direktorius.

47. Mokytojy tarybos posédzius Saukia centro direktorius. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja du trecdaliai mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy
balsy dauguma.

48. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir centro
direktoriaus teikiamais klausimais.

49. Centro mokiniy ir paslaugy gaveéjy tévy (globéjy, riipintojy) komitetas renkamas centro
mokiniy ir paslaugy gaveéjy tévy (globéjy, riipintojy) susirinkime. Jam vadovauja tévy susirinkimo
metu iSrinktas tévy komiteto pirmininkas. Centro mokiniy ir paslaugy gavéjy tévy (globéjy,
ripintojy) komitetas aptaria su klasés/grupés mokytoju, socialiniu darbuotoju lankomumo,
saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie vaikus, jaunuolius klausimus, padeda organizuoti

klasés/grupés renginius, iSvykas, kurti edukacine aplinka, teikia sitilymus Tarybai ir direktoriui.

. VI SKYRIUS ]
DARBUOTOJUY PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

50. Darbuotojai j darbg centre priimami ir atleidZiami iS jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

51. Centro darbuotojams uZ darba mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

52. Centre dirbantys pedagoginiai darbuotojai atestuojasi, kvalifikacijq tobulina Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka, socialiniai darbuotojai — Lietuvos

Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka.

. VII SKYRIUS )
CENTRO TURTAS, LESQS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINVAIEISINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

53. Centras valdo patikéjimo teise perduota Savivaldybés turta, naudojasi ir disponuoja juo
pagal jstatymus Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

54. Centro léSos:

54.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzZetui skirtos 1éSos
ir savivaldybés biudZeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

54.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

54.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
biidais perduotos 1é3os, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

54.4. kitos teisétu biidu jgytos léSos.
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55. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

56. Centro buhalteriné apskaita organizuojama ir finansiné atskaitomybé tvarkoma teisés
akty nustatyta tvarka.

57. Centro finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

58. Centro veiklos prieZiiirg atlieka Savivaldybés vykdomoji institucija.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

59. Centras turi interneto svetaine https://www.psmdc.lt , kurioje Lietuvos Respublikos

teisés akty nustatyta tvarka skelbiami vieSi praneSimai ir informacija visuomenei apie centro veiklg.
60. Nuostaty pakeitimai, papildymai derinami su Savivaldybés vykdomaja institucija.
61. Nuostatus, ju pakeitimus tvirtina Savivaldybés taryba.
62. Nuostatai keiCiami ir papildomi Savivaldybés tarybos, Savivaldybés administracijos,
centro direktoriaus ar Tarybos iniciatyva.
63. Centras registruojamas teisés akty nustatyta tvarka.
64. Centro struktiiros pertvarka vykdoma, centras reorganizuojamas, pertvarkomas ar

likviduojamas teisés akty nustatyta tvarka.



https://www.psmdc.lt/

	PATVIRTINTA
	BENDROSIOS NUOSTATOS

	IV SKYRIUS
	CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS
	27.8. vadovaudamasis įstatymais ir kitais teisės aktais, centro darbo tvarkos taisyklėse nustato mokytojų, kitų ugdymo procese dalyvaujančių asmenų, socialinių darbuotojų, aptarnaujančio personalo, mokinių ir paslaugų gavėjų teises, pareigas bei jų atsakomybę;
	27.9. suderinęs su Taryba, tvirtina centro darbo tvarkos taisykles, kitus centro veiklą reglamentuojančius dokumentus;
	V SKYRIUS
	CENTRO SAVIVALDA
	VI SKYRIUS
	DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS Į DARBĄ, JŲ DARBO APMOKĖJIMO TVARKA IR ATESTACIJA
	50. Darbuotojai į darbą centre priimami ir atleidžiami iš jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
	51. Centro darbuotojams už darbą mokama Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
	52. Centre dirbantys pedagoginiai darbuotojai atestuojasi, kvalifikaciją tobulina Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka, socialiniai darbuotojai – Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka.
	VIII SKYRIUS
	BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

