PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES JAUNIMO SAVANORISKOS TARNYBOS
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2018 m. rugséjo 27 d. Nr. 1-293
Panevézys

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 22 dalimi,
Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatymu, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2018 m. birZelio 22 d. jsakymu Nr. A1-317 ,,Dél Jaunimo savanoriSkos tarnybos
organizavimo tvarkos apraSo patvirtinimo“, PanevéZio miesto savivaldybés taryba
nusprend?Zia:

Patvirtinti PanevéZio miesto savivaldybés jaunimo savanoriSkos tarnybos organizavimo

tvarkos aprasa (pridedama).

Savivaldybés mero pavaduotojas Aleksas Varna



PATVIRTINTA
PanevéZio miesto savivaldybés tarybos
2018 m. rugséjo 27 d. sprendimu Nr. 1-293

PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES JAUNIMO SAVANORISKOS TARNYBOS
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS IR VARTOJAMOS SAVOKOS

1. PanevéZio miesto savivaldybés jaunimo savanoriSkos tarnybos organizavimo tvarkos
aprasas (toliau — ApraSas) nustato savanoriskos tarnybos Panevézio miesto savivaldybéje (toliau —
Savivaldybé) trukme, vykdytojus ir ju veiklos organizavima, savanoriy teises ir pareigas, su
savanoriSka veikla susijusiy iSlaidy kompensavimo tvarka.

2. Jaunimo savanoriskos tarnybos jgyvendinimo ypatumai:

2.1. ApraSas taikomas, jei, organizuojant savanoriskq veiklg, dalyvauja savanoris, jaunimo
savanorius priimanti organizacija (toliau — Priimanti organizacija), jaunimo savanoriSka veiklg
organizuojanti organizacija (toliau — SVO organizacija) ir savanoriSkai tarnybai vykdyti skiriamas
finansavimas iS Lietuvos Respublikos valstybés ar savivaldybés biudzZeto;

2.2. Savanoris savanoriSka tarnybg gali jgyvendinti tik vienoje pasirinktoje SVO
organizacijoje. Jei jaunas Zmogus laisvos formos praSymus dél savanoriSkos tarnybos atlikimo
(toliau — praSymas) pateiké kelioms SVO organizacijoms, priimamas prasymas, pateiktas SVO
organizacijai, kuriai jj jaunas Zmogus pateiké véliausiai, jei jis nenurodé kitaip.

3. Siame Aprase vartojamos savokos:

3.1. Administraciné pagalba — Priimancios organizacijos ir SVO organizacijos vykdoma
veikla, siekiant padéti savanoriui uZpildyti Jaunimo savanoriSkos tarnybos sutartj (toliau — Sutartis),
praSymus dél sutarties koregavimo, nutraukimo, administruoti dokumentus, pagrindZiancius
savanoriSkos veiklos metu patirtas iSlaidas, ir kitus su savanoriSka veikla susijusius dokumentus.

3.2. Jaunimo savanoriska tarnyba — visuma organizuojamy ir vykdomy savanorisky
veikly, kuriose dalyvauja savanoris, Priimanti organizacija ir SVO organizacija.

3.3. Kompetencijy vertinimas — procesas, kurio metu vertinamos savanorio jgytos
kompetencijos vadovaujantis tvarka ir vertinimo kriterijais, nustatytais kompetencijy vertinimag
reguliuojanciuose teisés aktuose, siekiant jvertinti ir pripaZinti kompetencijas, jgytas savanoriskos
tarnybos metu, ir taip padidinti savanorio galimybes siekti aukStojo mokslo ir jsitraukti j darbo
rinka.

3.4. Kuratorius — asmuo, dirbantis Priimancioje organizacijoje arba atliekantis

savanoriSka veikla, atsakingas uZ savanoriS8kos veiklos organizavimg ir koordinavimg bei



dalyvaujantis savanorio kompetencijy, jgyty savanoriSskos tarnybos metu, vertinimo ir jsivertinimo
procese.

3.5. Mentorius — asmuo, SVO organizacijoje dirbantis arba atliekantis savanoriska veikla,
atsakingas uZ savanoriy dalyvavimg savanoriSkoje tarnyboje, savanoriSkos veiklos metu jgyty
kompetencijy vertinimo ir jsivertinimo organizavima, kuratoriy informavima ir konsultavima.

3.6. Organizacijos akreditavimas — procesas, kurio metu potenciali Priimanti
organizacija jvertinama vadovaujantis vertinimo kriterijais ir tvarka, nustatyta Priimanciy
organizacijy akreditavima reguliuojanciuose teisés aktuose, arba procesas, kurio metu potenciali
SVO organizacija jvertinama vadovaujantis vertinimo kriterijais ir tvarka, nustatyta SVO
organizacijy akreditavima reguliuojanciuose teisés aktuose.

3.7. Priimanti organizacija — akredituotas Lietuvos Respublikoje jregistruotas ne pelno
siekiantis juridinis asmuo (savanoriSkos tarnybos organizatorius), galintis sudaryti salygas
savanoriams tobuléti asmeniSkai ar profesinéje srityje ir uZtikrinti jy palaikyma.

3.8. SVO organizacija — akredituota Lietuvos Respublikoje veikianti nevyriausybiné
organizacija, galinti uZtikrinti savanoriy dalyvavima savanoriSkoje veikloje, bendradarbiavima su
Priimanciomis organizacijomis, teikti PriimanCioms organizacijoms metodinj palaikyma dél
savanoriSkos veiklos metu savanorio jgyty kompetencijy vertinimo ir jsivertinimo.

3.9. Savanoris — asmuo, deklaraves savo gyvenamajq vieta PanevéZio mieste, kuris savo
noru, neatlygintinai atlieka visuomenei naudinga veikla Priimancioje organizacijoje.

3.10. Savanoriska veikla — savanorio neatlygintinai atliekama visuomenei naudinga
veikla, kurios salygos nustatomos savanorio ir Sios veiklos organizatoriaus susitarimu.

3.11. Kitos ApraSe vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros
jstatyme, Lietuvos Respublikos savanoriSkos veiklos jstatyme, Lietuvos Respublikos jaunimo
politikos pagrindy jstatyme ir Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy plétros jstatyme
vartojamas savokas.

4. Jaunimo savanoriSka tarnyba Savivaldybéje vykdoma vadovaujantis Lietuvos
Respublikos savanoriskos veiklos jstatymu ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2018 m. birZelio 22 d. jsakymu Nr. A1-317, patvirtintu Jaunimo savanoriskos tarnybos

organizavimo tvarkos aprasu.

IT SKYRIUS
JAUNIMO SAVANORISKOS TARNYBOS VYKDYTOJAI IR JU VEIKLOS
ORGANIZAVIMAS
5. SavanoriSka veikla turi biiti vykdoma ne maziau kaip 10 val. per savaite arba ne maZiau

kaip 40 val. per ménesj, po ne maZiau kaip 2 val. per savaite. Ji turi biiti vykdoma Sutartyje

nustatytu terminu, kuris turi biiti ne trumpesnis kaip 6 ménesiai, ir pagal savanorio, Priimancios
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organizacijos ir SVO organizacijos suderinta jaunimo savanoriSkos veiklos savanorio grafika (1
priedas).

6. Jaunimo savanoriskos tarnybos vykdytojai yra:

6.1. Priimanti organizacija;

6.2. SVO organizacija;

6.3. Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
Departamentas).

7. Jaunimo savanoriska tarnybg ir Apraso 6.1-6.2 papunkciuose nurodyty savanoriskos
tarnybos vykdytoju akreditavima ir jy veiklos stebésena koordinuoja Departamentas,
vadovaudamasis Departamento direktoriaus patvirtintais savanoriSka veiklg reguliuojanciais teises
aktais, nustatanciais Priimanciy organizacijy, SVO organizacijy akreditavimo tvarka ir kriterijus,
SVO organizacijy ir Priimanciy organizacijy veiklos kokybés vertinimo tvarka.

8. SavanoriSka tarnyba vykdoma tik sudarius tarp jauno Zmogaus, Priimancios
organizacijos ir SVO organizacijos raSytine Sutartj (ApraSo 2 priedas), kurioje apibréZiami Saliy
jsipareigojimai bei atsakomybés: savanorio uZduotys, darby apimtys, pareigos, Priimancios
organizacijos ir SVO organizacijos pareigos, atsakomybé, savanorio, Priimancios organizacijos ir
SVO organizacijos kontaktiniai duomenys.

9. Priimanti organizacija turi teise atsisakyti sudaryti Sutartj ar nutraukti su savanoriu
sudaryta Sutartj, jei:

9.1. organizacijoje siilomos savanoriSkos veiklos nejmanoma suderinti su savanorio
gebéjimais, interesais, poreikiais ir motyvacija;

9.2. savanoris negali atlikti jam sitilomos savanoriSkos veiklos dél sveikatos problemy ar
negalios;

9.3. savanoris neturi teisés dirbti su tiksline grupe (pvz.: dél neiSnykusio ar nepanaikinto
teistumo, neturi sveikatos paZyméjimo, leidZianCio dirbti su vaikais, nors tokji paZyméjima
privaloma turéti);

9.4. dél kity objektyviy prieZasciy.

10. Priimanti organizacija apie atsisakyma sudaryti Sutartj arba apie Sutarties nutraukima
ir atsisakymo sudaryti Sutartj ar Sutarties nutraukimo prieZastis jauna Zmogy, pateikusj praSyma,
arba savanorj pasiraSytinai informuoja rastu.

11. Norédamas tapti savanoriu, jaunas Zmogus turi kreiptis tiesiogiai j SVO organizacijq ir
rasStu pateikti praSyma.

12. SavanoriSkai veiklai vykdyti Priimanti organizacija privalo paskirti kuratoriy ( ius), o

SVO organizacija — mentoriy (-ius).
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13. Ta pati organizacija gali biiti ir Priimancia organizacija, ir SVO organizacija.
Kuratoriaus ir mentoriaus veiklas privalo vykdyti skirtingi asmenys.

14. Savanoris savanoriSka veikla vykdo Priimancioje organizacijoje. Priimanciy
organizacijy saraSas skelbiamas oficialioje Departamento interneto svetainéje.

15. Mentoriai praSyma pateikusiam jaunam Zmogui privalo sudaryti salygas susitikti su
Priimanciy organizacijy kuratoriais. Susitikimai su Priimanciy organizacijy kuratoriais
organizuojami siekiant uZtikrinti, kad savanoriSka veikla atliepty jauno Zmogaus likescius,
sumazinty ankstyvo pasitraukimo iS savanoriskos veiklos rizika.

16. Kiekvieng karta jaunam Zmogui pateikus praSymaq, Priimancios organizacijos
kuratorius (-iai) kartu su SVO organizacijos paskirtu mentoriumi aptaria jauno Zmogaus, pateikusio
praSyma, pagrindines biisimos savanoriSkos veiklos sritis, uzduotis, galima veiklos grafika ir kitus

su jaunimo savanoriSkos veiklos vykdymu susijusius klausimus.

III SKYRIUS
JAUNIMO SAVANORISKOS VEIKLOS FINANSAVIMAS

17. Jaunimo savanoriSkos tarnybos Savivaldybéje organizavimui SVO organizacija gali
gauti finansavima is:

17.1. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir (ar) jai pavaldZiy
jstaigy skirty asignavimuy;

17.2. savivaldybés biudzZeto;

17.3. kity teiséty finansavimo Saltiniy.

18. LéSos iS savivaldybés biudZeto SVO organizacijai gali buti skiriamos:

18.1. kaip Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir (ar) jai
pavaldZiy jstaigy organizuoto konkurso laimétos jaunimo savanoriSkos tarnybos programos dalinis
prisidéjimas;

18.2. laiméjus konkursg VieSyjy pirkimy teisés akty nustatyta tvarka ,Jaunimo
savanoriSkos tarnybos Savivaldybéje organizavimo paslaugos pirkimas“.

19. Jei pagal ApraSo 18.1 papunktj SVO organizacija dalyvauja Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir (ar) jai pavaldZiy jstaigy organizuotame konkurse
finansavimui gauti, tai ji gali pateikti praSyma Savivaldybés jaunimo reikaly tarybai pagal sudaryta
samatq gauti prisidéjima iki 40 proc. gautos sumos jaunimo savanoriSkos tarnybos Savivaldybéje
programai jgyvendinti. LéSy SVO organizacijai skyrimo tvarka tvirtinama Savivaldybés

administracijos direktoriaus jsakymu.
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20. LéSos, skirtos jaunimo savanoriSskos tarnybos Savivaldybéje jgyvendinimui, yra
numatomos Savivaldybés Visuomeneés iniciatyvy skatinimo ir saugumo uZtikrinimo programoje
planuojant savivaldybés biudZeta.

21. Vadovaudamasis Savivaldybés tarybos sprendimu, patvirtintu einamyjy mety biudZetu,
ir atsiZvelgdamas | Savivaldybés jaunimo reikaly tarybos posédZio nutarimg, 1éSas SVO
organizacijai jsakymu skiria Administracijos direktorius.

22. Jaunimo savanoriSkos tarnybos Savivaldybéje organizavimui skirtos 1éSos naudojamos
SVO organizacijos jaunimo savanoriskos tarnybos programos veiklos ir administravimo iSlaidoms
padengti bei savanoriams reikalingoms paslaugoms kompensuoti.

23. Savivaldybés administracija su SVO organizacija sudaro BiudZeto 1éSy naudojimo
sutartj.

24. SVO organizacija savanoriskos veiklos metu savanorio patirtas iSlaidas kompensuoja
vadovaudamasi SavanoriSkos veiklos iSlaidy kompensavimo salygy ir tvarkos apraSu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2011 m. liepos 14 d. jsakymu Nr. A1-
330 ,,Dél Savanoriskos veiklos iSlaidy kompensavimo salygy ir tvarkos apraSo patvirtinimo“.

25. Savanoris, pretenduojantis j iSlaidy kompensavima, renka dokumentus, jrodancius
patirtas iSlaidas, ir pateikia juos mentoriui.

26. SVO organizacija, gavusi Savivaldybés finansavima, kiekvieng ketvirtj turi informuoti
Savivaldybés jaunimo reikaly taryba apie jaunimo savanoriSkos tarnybos Savivaldybéje programos
igyvendinima ir pasiektus rodiklius. Jaunimo reikaly taryba turi teise tikrinti, kaip SVO organizacija
laikosi Sio ApraSo ir BiudZeto 1éSy naudojimo sutartyje nustatyty jsipareigojimy ir, esant reikalui,
sitilyti Administracijos direktoriui nutraukti finansavimo sutartj.

27. SVO organizacijai iS Savivaldybés biudZeto skirtos 1éSos, skirtos jauny Zmoniy
savanoriSkai veiklai skatinti Savivaldybéje ir su savanoriSka veikla susijusioms iSlaidoms
kompensuoti, turi biiti panaudotos einamaisiais biudZetiniais metais iki gruodZio 31 d.

28. Nepanaudotas 1éSas SVO organizacija turi graZinti iki einamyjy mety gruodzZio 31 d. j
Savivaldybés administracijos saskaita, kuri nurodyta Savivaldybés biudZeto 1éSy naudojimo
sutarties rekvizituose.

29. Savivaldybés biudZeto 1éSy panaudojimo teisingumo kontrole vykdo Savivaldybés

administracijos Kontrolés ir audito tarnyba.

IV SKYRIUS
JAUNIMO SAVANORISKOS TARNYBOS ORGANIZAVIMAS

30. Priimancios organizacijos funkcijos:



30.1. numatyti savanoriy veiklas ir sudaryti savanoriy lankomumo grafikus, atsizvelgiant j
individualius jy poreikius, turimas ir norimas jgyti kompetencijas;

30.2. sudaryti salygas savanoriams jsitraukti j Priimancios organizacijos kolektyva;

30.3. pasiraSytinai supaZindinti savanorius su organizacijos vidaus tvarkos taisyklémis ir
darbo saugos reikalavimais;

30.4. stebéti savanoriy veikla ir teikti jiems konsultacijas su savanoriSka tarnyba susijusiais
klausimais;

30.5. informuoti SVO organizacijos mentoriy apie savanoriy lankomuma pagal
Priimancios ir SVO organizacijy susitarimg, bet ne reciau kaip vieng karta per vieng kalendorinj
menesj;

30.6. sudaryti salygas savanoriams dalyvauti jiems skirtuose susitikimuose su mentoriumi
ir kitose su savanoriskos veiklos vykdymu susijusiose veiklose;

30.7. bendradarbiauti su SVO organizacijos savanoriy mentoriumi savanoriskos tarnybos
metu ir jos pabaigoje informuoti savanorj apie pasiektus rezultatus, jgytas kompetencijas;

30.8. atsizvelgiant j finansines galimybes, padéti SVO organizacijai uZtikrinti savanorio
apgyvendinima, maitinima, apriipinima veiklos ar kitomis biitinomis priemonémis;

30.9. padéti spresti konfliktus, kilusius tarp mentoriaus, kuratoriaus ir savanorio ar
savanoriy;

30.10. pagal galimybes padéti SVO organizacijai teikti savanoriui administracine pagalba;

30.11. periodiSkai organizuoti susitikimus su savanoriu, siekiant aptarti klausimus,
susijusius su savanoriSka veikla. Rekomenduojama susitikimus organizuoti reguliariai, ne reCiau
kaip vieng kartg per 14 kalendoriniy dieny;

30.12. Sutartyje numatytomis salygomis padéti savanoriui ugdyti(s) kompetencijas,
reikalingas veikloms vykdyti;

30.13. motyvuoti savanorj dalyvauti kompetencijy j(si)vertinimo veikloje, sudaryti salygas
savanoriui atlikti pavestas uzduotis, jas pristatyti kuratoriui, su juo aptarti ir vertinti naujai jgyjamas
arba tobulinamas kompetencijas arba pasiekimus.

31. SVO organizacijos funkcijos:

31.1. bendradarbiauti su Departamento direktoriaus paskirtu atsakingu specialistu jaunimo
savanoriskos veiklos vykdymo klausimais;

31.2. konsultuoti praSyma pateikusius jaunus Zmones savanoriSkos tarnybos atlikimo,
Priimancios organizacijos pasirinkimo ir kitais su savanoriSka veikla susijusiais klausimais;

31.3. stebéti, koordinuoti savanoriSkos veiklos vykdymga savanorius Priimanciose

organizacijose ir konsultuoti savanorius;



8

31.4. stebéti savanoriy veikla Priimanciose organizacijose ir ju kompetencijy ugdyma,
vadovaujantis Departamento direktoriaus patvirtinty Priimanciy organizacijy veiklos kokybe
reguliuojanciy teisés akty nustatyta tvarka ir kriterijais jgytoms kompetencijoms vykdant
savanoriska veiklg jvertinti ir jsivertinti;

31.5. sudaryti salygas savanoriui j(si)vertinti savanoriSkos veiklos metu jgytas
kompetencijas, atlikti reikalingas uZduotis;

31.6. Departamento direktoriaus nustatyta tvarka iSduoti savanoriSkos tarnybos atlikima ir
savanorio jgytas kompetencijas ar pasiekimus patvirtinantj dokumenta;

31.7. padéti spresti konfliktus tarp mentoriaus, kuratoriaus, savanorio ar savanoriy ir kity
suinteresuoty asmeny, jei tokiy kilo ir (ar) jei jy nepavyksta iSspresti kuratoriui;

31.8. bendradarbiaujant su Priimancia organizacija, spresti savanoriy apgyvendinimo (kai
reikia), kelioniy (kai reikia), maitinimo, konsultavimo, administracinés pagalbos teikimo klausimus;

31.9. tvarkyti administracinius savanorio iSlaidy kompensavimo klausimus;

31.10. uZtikrinti tinkamq savanoriska veiklg pagrindZianciy dokumenty administravima;

31.11. teikti mentorystés paslaugas Priimancioms organizacijoms;

31.12. teikti individualias konsultacijas su savanoriSka tarnyba susijusiais klausimais
Priimanciy organizacijy kuratoriams;

31.13. skatinti Priimancias organizacijas numatyti ilgalaikes savanoriskos veiklos
perspektyvas;

31.14. konsultuotis ir bendrauti su kity SVO organizacijy mentoriais, partneriais;

31.15. vieSinti informacija apie savanoriSkos tarnybos galimybes oficialioje SVO

organizacijos interneto svetainéje.

V SKYRIUS
SAVANORIU TEISES IR PAREIGOS

32. Savanoriy teises:

32.1. gauti informacija apie savanorisSkos veiklos masta, apie sveikatai ir saugai esancius ir
galimus rizikos veiksnius, kurie gali iSkilti savanoriSkos veiklos metu, ir apsisaugojimo nuo ju
priemoniy panaudojima;

32.2. gauti savanoriSkai veiklai atlikti reikalingas priemones, informacija, konsultacine,
technine pagalba ir kompensacija uZ savanoriSkos veiklos metu patirtas iSlaidas, pagal jas
patvirtinanc¢ius dokumentus;

32.3. atlikti tokias savanoriSkos veiklos uzduotis, kurios atitinka savanorio iSsilavinima,

sugebéjimus, jgytas Zinias ir jgudZius;
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32.4. atlikti savanoriSka veikla neturint kvalifikacijos, iSskyrus atvejus, kai reikalinga
kvalifikacija pagal veiklos pobiidj;

32.5. gauti dokumenta, patvirtinantj atlikta savanoriSka veikla, jos turinj ir jgyta
kompetencija;

32.6. naudotis kitomis SavanoriSkos veiklos atlikimo sutarties, Lietuvos Respublikos
savanoriskos veiklos jstatymo 7 straipsnio 1 dalyje ir kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose
nustatytomis teisémis;

32.7. nutraukti savanoriska veikla anksciau nustatyto termino.

32.8. savanoriui pageidaujant savanoriska veiklg savanoris gali atlikti Savivaldybéje arba
gali buti siunCiamas organizatoriaus tam tikram laikui tam tikrai uzduociai atlikti j kita Lietuvoje
veikiancig akredituotg savanorius Priimancia organizacija.

33. Savanoriy pareigos:

33.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nuostaty;

33.2. laikytis darbo saugos reikalavimuy;

33.3. tinkamai atlikti savanoriskos veiklos uzduotis;

33.4. laikytis Sutarties reikalavimy;

33.5. savanoriSka veiklg atlikti saZiningai;

33.6. savanoriai, jaunesni kaip 18 mety, gali dalyvauti savanorisSkoje veikloje, jeigu tam
neprieStarauja vaiko atstovas (pagal jstatyma).

34. Savanorio funkcijos:

34.1. atlikti savanoriska veikla Priimancioje organizacijoje Sutartyje nustatytais terminais
ir salygomis;

34.2. susipazinti ir laikytis Priimancios organizacijos vidaus tvarkos taisykliy ir darbo
saugos reikalavimy;

34.3. aktyviai bendrauti su kuratoriumi ir mentoriumi, kitomis SVO organizacijomis ir
Priimanciomis organizacijomis;

34.4. dalyvauti savanoriSkos veiklos susitikimuose su kuratoriumi ir mentoriumi;

34.5. dalyvauti j(si)vertinant kompetencijas Departamento direktoriaus nustatyta tvarka
pagal jaunimo savanoriy jgytoms kompetencijoms vykdant savanoriska veiklg jvertinti ir jsivertinti
kriterijus;

34.6. savanoriSkos veiklos pradZioje ir pabaigoje jsivertinti norimas jgyti, igytas,
patobulintas kompetencijas ar pasiekimus, savanoriSkos veiklos rezultatus ir jgytos kompetencijos

panaudojimo perspektyvas.
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VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
35. Savivaldybés administracija savanoriskos tarnybos jgyvendinimo klausimais teikia
metodine pagalba, rekomendacijas SVO organizacijoms ir Priimanfioms organizacijoms, kitoms
valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms, kitiems fiziniams ir juridiniams asmenims
36. Aprasa tvirtina, keicia ir pildo Savivaldybés taryba.
37. Gincai dél Sio ApraSo taikymo, sprendimo dél 1éSy skyrimo ar neskyrimo sprendZiami

Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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PanevéZio miesto savivaldybeés
jaunimo savanoriskos tarnybos
organizavimo tvarkos apraso

1 priedas

(savanorj priimancios organizacijos pavadinimas)

TVIRTINU

(Vadovo arba jgalioto asmens pareigos)

(Parasas)

(vardas ir pavarde)

JAUNIMO SAVANORISKOS VEIKLOS SAVANORIO GRAFIKAS

20 m.

SAVANORIO VARDAS IR PAVARDE

SAVANORISKA VEIKLA ORGANIZUOJANCIOS

ORGANIZACIJOS PAVADINIMAS

Ménesio e e . . IS viso Parasas
. Veikla ir tikslai Atvyko ISvyko
diena val. Savanorio Kuratoriaus
1

Gl W|N
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10
11
12
13
14
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16
17
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19
20
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22
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26
27
28
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30

31

Rengéjo pareigos ParaSas Vardas ir pavardé
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PanevéZio miesto savivaldybés
jaunimo savanoriskos tarnybos
organizavimo tvarkos apraso
2 priedas
(Pavyzdiné sutarties forma)

JAUNIMO SAVANORISKOS TARNYBOS SUTARTIS

20 m. d. Nr.

(sudarymo vieta)

I. SUTARTIES SALYS

Savanoris ar savanoreé

(toliau — savanoris),

(Vardas, pavardé)

gim.data adresas

kontaktai:(tel., el. paStas):

savanorius priimanti organizacija

(toliau — Priimanti organizacija), atstovaujama

(uZ sutartj atsakingo darbuotojo pareigos, vardas, pavardé)

adresas:

kontaktai (tel., el. pasStas):

veikiancios pagal

jaunimo savanoriska veikla organizuojanti organizacija

(toliau — SavanorisSka veikla organizuojanti organizacija) atstovaujama

(uZ sutartj atsakingo darbuotojo pareigos, vardas, pavardé)

adresas:

kontaktai (tel., el. paStas):

veikiancios pagal

toliau kartu vadinami Salimis, sudaré $ig Jaunimo savanoriskos tarnybos sutartj (toliau — Sutartis).
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II. SUTARTIES OBJEKTAS

1. Sia Sutartimi savanoris jsipareigoja dalyvauti savanoriskoje tarnyboje, o Priimanti
organizacija ir Savanoriska veiklg organizuojanti organizacija jsipareigoja suteikti kokybiSkas Sioje
Sutartyje numatytas savanoriskos tarnybos jgyvendinimo ir organizavimo paslaugas.

2. Savanoriskos veiklos vykdymo terminas: 6 (SeSi) ménesiai, nuo iki

III. SALIU TEISES

3. Savanoris Sutarties galiojimo laikotarpiu turi Sias teises:

3.1 biiti informuotas apie savanoriSkos veiklos apimtj, apie esamy ir galimy rizikos
veiksniy, kuriy gali atsirasti savanoriSkos veiklos metu, poveikj sveikatai ir saugai bei
apsisaugojimo nuo jy priemones;

3.2. gauti savanoriSkai veiklai atlikti reikalingas priemones, informacijg, konsultacine ir
technine pagalbg;

3.3. gauti kompensacijq uzZ savanoriskos veiklos metu patirtas islaidas;

3.4. gauti dokumentg, patvirtinantj vykdyta savanoriSka veiklg, jos metu jgytas
kompetencijas;

3.5. dalyvauti mokymuose;

3.6. nutraukti Sutartj nesuéjus Sutarties 2 punkte nustatytam terminui, informaves
Priimancios organizacijos kuratoriy rastu, el. paStu arba telefonu ne véliau kaip likus 7 dienoms iki
Sutarties nutraukimo dienos.

4. Priimancios organizacijos teises:

4.1. nustatyti savanorio savanoriskos veiklos vykdymo tikslus ir tvarka;

4.2. nutraukti Sutartj.

5. Savanoriska veiklg organizuojancios organizacijos teisés:

5.1. susipaZinti su savanorio veikla Priimancioje organizacijoje ir jo kompetencijy
tobulinimu;

5.2. gauti su savanoriSkos veiklos jgyvendinimu susijusig informacijq i§ Jaunimo reikaly
departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas);

5.3. gauti su savanoriSkos veiklos jgyvendinimu susijusiq informacija i§ Priimancios
organizacijos.

IV. SALIU JSIPAREIGOJIMAI

6. Savanoris Sutarties galiojimo laikotarpiu jsipareigoja:

6.1. vykdyti savanoriSkq veikla ne maZiau kaip 10 val. per savaite arba ne maziau kaip 40
val. per ménesj (ne maziau kaip 2 val. per savaite pagal sudaryta individualy grafika);

6.2. jei savanoris gauna kompensacijas uZ savanoriSkos veiklos metu patirtas iSlaidas,
rinkti visus Sias iSlaidas pagrindZiancius dokumentus ir kiekvieno ménesio pirma darbo dieng
surinktus dokumentus pateikti Savanoriska veikla organizuojancios organizacijos mentoriui,
atsiskaitant uz praéjusj ménesj;

6.3. laikytis su Priimancia organizacija ir Savanoriska veiklg organizuojancia organizacija
sutarty savanoriSkos veiklos vykdymo salygy (savanoriSskos veiklos valandos, uZduotys,
atskaitomybe ir kt.):
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6.4. dalyvauti visuose jam paskirtuose susitikimuose, organizuojamuose aptarimuose su
Savanoriska veiklg organizuojancios organizacijos mentoriumi, taip pat mokymuose, konsultacijose
apie savanoriSka veiklg (esant poreikiui). Savanoris gali nedalyvauti jam skirtuose renginiuose dél
objektyviy prieZasciy, apie tai rastu ar ZodZiu informaves mentoriy ir kuratoriy;

6.5. dalyvauti j(si)vertinant kompetencijas Departamento direktoriaus nustatyta tvarka pagal
jaunimo savanoriy jgytoms kompetencijoms vykdant savanoriSka veiklg jvertinti ir jsivertinti
kriterijus;

6.6. savanoriSkos veiklos pradZioje ir pabaigoje kartu su Priimancios organizacijos
kuratoriumi ir Savanoriska veikla organizuojancios organizacijos mentoriumi jsivertinti turimas bei
igytas arba patobulintas kompetencijas;

6.7. atliekant savanoriSka veiklg kilus nesklandumams (jei negali vykdyti savanoriSkos
veiklos deél ligos ar kity pateisinamy prieZasCiy ar dalyvauti numatomuose mokymuose),
nedelsdamas apie tai privalo praneSti raStu arba ZodZiu SavanoriSka veikla organizuojanciai
organizacijai ir informuoti atsakingus asmenis Priimancioje organizacijoje;

6.8. laikytis su Priimancia organizacija Sutarties 4.1.3 papunktyje nurodytos savanoriskos
veiklos vykdymo tvarkos;

6.9. nepaZeisti Priimancios organizacijos ir asmeny, kuriy naudai atliekama savanoriskos
tarnybos veikla, teiséty interesy;

6.10. tausoti, efektyviai naudoti Priimancios organizacijos turta, laikytis vidaus tvarkos
taisykliy ir darbo saugos reikalavimuy;

6.11. bendrauti su Priimancios organizacijos kuratoriumi ir SavanoriSka veikla
organizuojancios organizacijos mentoriumi.

7. Priimanti organizacija Sutarties galiojimo laikotarpiu jsipareigoja:

7.1. informuoti savanorj apie savanoriSkos veiklos pobiidj ir apimtj, jos eiga, esamy ir
galimy rizikos veiksniy, kuriy gali atsirasti savanoriSkos veiklos metu, poveikj sveikatai ir saugai,
apsisaugojimo nuo jy priemones;

7.2. pasiraSytinai supaZzindinti savanorj su galiojanciomis vidaus tvarkos taisyklémis, saugos
bei kitais reikalavimais;

7.3. numatyti savanorio veiklas ir sudaryti jo savanoriskos veiklos plang;

7.4. saugoti savanoriSkos veiklos lankomumo Ziniarascius ir juos perduoti SavanoriSka
veikla organizuojancios organizacijos mentoriui;

7.5. koreguoti savanorio savanoriSkos veiklos plang, atsiZvelgiant | individualius jo
poreikius, turimas ir norimas jgyti kompetencijas;

7.6. pateikti informacijq SavanoriSka veikla organizuojanciai organizacijai apie priemones,
biitinas savanoriSkai veiklai vykdyti;

7.7. sudaryti palankias salygas savanoriui vykdyti savanoriska veikla, kurig galima apibrézti
kaip toliau iSvardytas funkcijas arba pareigas arba savanoriskos veiklos tikslus:

7.8. sudaryti salygas savanoriui dalyvauti jam skirtuose mokymuose ir susitikimuose su
Savanoriska veiklg organizuojancios organizacijos mentoriumi;

7.9. kartu su savanoriu sudaryti savanoriskos veiklos Priimancioje organizacijoje grafika;

7.10. koordinuoti savanorio veiklg ir konsultuoti jj, kilus klausimy dél veiklos specifikos ir
sudeétingy atvejuy;

7.11. pagal poreikj uZtikrinti kuratoriaus dalyvavimg j(si)vertinant savanorio jgytas
kompetencijas;
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7.12. nuolat palaikyti rySj su SavanoriSka veikla organizuojancia organizacija, informuoti
apie savanorio lankomumg. Kilus neaiSkumy dél savanoriSkos tarnybos veiklos, nesklandumy,
susijusiy su savanorio veiksmais Priimancioje organizacijoje, apie tai informuoti Savanoriskq veiklg
organizuojancig organizacija;

7.13. paskirti savanorio veiklg Priimancioje organizacijoje kuruojantj asmenj (kuratoriy) ir
apie tai informuoti Savanoriska veikla organizuojancia organizacija;

7.14. kartu su SavanoriSka veikla organizuojancia organizacija ir prireikus su Departamentu
spresti gincus del Sios Sutarties jgyvendinimo;

7.15. saugoti po vieng Sios Sutarties ir jos priedy originala.

8. SavanoriSka veikla organizuojanti organizacija Sutarties galiojimo laikotarpiu
isipareigoja:

8.1. suteikti savanoriui savanoriSkai veiklai vykdyti reikalinga informacija, konsultuoti jj
visais klausimais, susijusiais su savanoriskos veiklos vykdymu;

8.2. gavusi dokumentus, pagrindZiancius kelionés iSlaidas, kompensuoti jas savanoriui;

8.3. teikti individualias konsultacijas Priimancios organizacijos kuratoriams jiems kylanciais
klausimais, susijusiais su savanorio veikla;

8.4. teikti mentorystés paslaugas Priimanciai organizacijai;

8.5. paskirti savanorio veiklag Priimancioje organizacijoje kuruojantj asmenj, mentoriy ir
apie tai informuoti Priimancia organizacija;

8.6. savanorio veiklos pradZioje ir pabaigoje kartu su savanoriu ir Priimancios organizacijos
kuratoriumi jvertinti turimas ir naujai jgyjamas ar tobulinamas savanorio kompetencijas;

8.7. padéti savanoriui susirasti gyvenamajq vieta (esant poreikiui), informuoti ir padéti gauti
savanoriSkos veiklos metu patirty iSlaidy kompensacija ir laiku surinkti iSlaidas pagrindZiancius
dokumentus;

8.8. konsultuotis ir aktyviai bendrauti su kitomis SavanoriSkg veikla organizuojanciomis
organizacijomis ir PriimancCiomis organizacijomis;

8.9. savanoriui praSant, iSduoti pazyméjimag, patvirtinantj savanorio atlikta savanoriSka
tarnyba, jgytas kompetencijas;

8.10. kartu su Priimancios organizacijos kuratoriumi spresti kilusius gincus tarp
organizacijoje veiklg vykdanciy savanoriy, darbuotojy ir savanorio ar lankytojy ir savanorio.

V. SUTARTIES NUTRAUKIMAS

9. Ketindamas nutraukti Sutartj nesuéjus 2 punkte nustatytam terminui savo iniciatyva,
savanoris turi apie tai raStu, el. paStu arba telefonu pranesti Priimanciai ir SavanoriSka veikla
organizuojanciai organizacijai ne véliau kaip likus 7 dienoms iki Sutarties nutraukimo dienos. Per 7
kalendorines dienas nuo praneSimo apie nutraukiamg Sutartj gavimo dienos turi bti atliekamas
savanorio kompetencijy j(si)vertinimas. Savanoris neturi graZinti jam kompensuoty savanoriskos
veiklos iSlaidy.

10. Jei savanoriSka tarnyba nutraukiama Sutarties 9 punkte nustatyta tvarka, Departamentas
savanoriui neiSduoda savanorio kompetencijy pripaZinimo paZyméjimo, taCiau savanoriui
pazymejima gali iSduoti Savanoriska veiklg organizuojanti ar Priimanti organizacija.

11. Priimanti organizacija gali visy Saliy susitarimu nutraukti Sutartj dél 3iy priezas¢iy:

11.1. organizacijoje sitlomos savanoriSkos veiklos nejmanoma suderinti su savanorio
gebéjimais, interesais, poreikiais ir motyvacija;

11.2. savanoris negali vykdyti jam sitilomos savanoriskos veiklos dél sveikatos problemy ar
negalios;

11.3. savanoris neturi teisés dirbti su tiksline grupe (pvz., dél neiSnykusio ar nepanaikinto
teistumo, neturi sveikatos paZyméjimo, leidZianCio dirbti su vaikais, nors tokji paZymeéjima
privaloma tureti ir kt.);

11.4. yra kity objektyviy prieZasciy.

12. Savanoris gali nutraukti Sutartj dél Siy prieZasciy:
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12.1. negali vykdyti jam sitilomos veiklos dél sveikatos problemy ar negalios;
12.2. yra kity objektyviy prieZasciy.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Sutartis jsigalioja nuo Sutarties pasiraSymo dienos ir galioja iki visiSko Sutartyje
nustatyty jsipareigojimy jvykdymo.

14. Sutarties salygos Sutarties galiojimo laikotarpiu gali biti kei¢iamos rastisku Saliy
susitarimu, kuris tampa neatsiejama Sutarties dalimi.

15. Gincai sprendzZiami deryby biidu, o nepavykus taip iSspresti ginco, jis nagrinéjamas
Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso nustatyta tvarka teisme ar arbitraze.

16. Sutartis sudaryta lietuviy kalba 3 egzemplioriais, turinCiais vienodq teisine galig, po
vieng kiekvienai Saliai.

Isipareigojame laikytis Sutarties:

Savanoris
(Parasas) (Vardas, pavardé)
Priimanti organizacija -
(Parasas) (Vardas, pavardé)
Savanoriska veikla
organizuojanti organizacija
(Parasas) (Vardas, pavardé)

Jeigu savanoris yra nepilnametis, turi biti vieno iS tévy arba globéjy leidimas dalyvauti
savanoriSkoje veikloje:

Vardas, pavardé, parasas
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