AIŠKINAMASIS RAŠTAS
 DĖL SAVIVALDYBĖS ATVIRŲJŲ JAUNIMO CENTRŲ IR ATVIRŲJŲ JAUNIMO ERDVIŲ VEIKLOS KOKYBĖS UŽTIKRINIMO TVARKOS APRAŠO, PATVIRTINTO  SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2018 M. RUGSĖJO 27 D. SPRENDIMU NR. 1-294 PAKEITIMO
2021 m. gegužės 11 d. 

Panevėžys

1. Problemos esmė: 
Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2019 m. sausio 15 d. įsakymu Nr. A1-28 atnaujintas Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių veiklos aprašas. Be to, Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2019 m. spalio 15 d. įsakymu Nr. A1-614 patvirtintas Atvirojo darbo su jaunimu tvarkos aprašas. Atsižvelgiant į pasikeitusius aprašus, bei nuolat atsinaujinantį Jaunimo politikos pagrindų įstatymą reikalinga atnaujinti ir Panevėžio miesto savivaldybėje galiojantį Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių veiklos kokybės užtikrinimo tvarkos aprašą (toliau – Aprašas). Be to, Aprašo atnaujinimas yra viena iš Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos patvirtintų Panevėžio miesto savivaldybės užduočių 2021 metų jaunimo poltikos įgyvendinimui. 
Apraše atnaujintos sąvokos, darbo su jaunimu formos, atvirųjų jaunimo centrų ir erdvių veiklos uždaviniai bei funkcijos, darbo organizavimas, veiklos planavimas ir vertinimas.
Siekiama, kad savivaldybės biudžeto lėšomis išlaikomas atviras jaunimo centras ar erdvė, vykdydami savo veiklą, vadovautųsi patvirtinu aprašu. Kitiems Panevėžio mieste veikiantiems centrams ir erdvėms aprašas yra rekomendacinio pobūdžio.
2. Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai:  Parengtas savivaldybės Tarybos projektas.
3. Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: Bus užtikrinamas kokybiškas atviras darbas su jaunimu Panevėžio miesto savivaldybėje veikiančiose su jaunimu dirbančiose įstaigose.   
4. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: nėra.

5. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta:  nėra.
6. Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Savivaldybės administracijos.
PRIDEDAMA. Lyginamasis variantas – 19 lapų. 

Panevėžio miesto savivaldybės administracijos

Jaunimo reikalų koordinatorė



Toma Karosienė
