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1. INFORMACIJA APIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VEIKLOS TIKSLUS IR POBŪDĮ, VEIKLOS TIKSLŲ 

ĮGYVENDINIMĄ IR VEIKLOS REZULTATUS PER FINANSINIUS METUS 

 

1.1. Bendra informacija apie viešąją įstaigą. 

 

               VšĮ Panevėžio miesto greitosios medicinos pagalbos stotis -  Savivaldybės sveikatos priežiūros viešoji įstaiga, 

Smėlynės g. 23, LT-35144, tel. Nr. (8 45) 501597,  faks. Nr. (8 45) 501591, el.p. pangmp@pangreitoji.lt, 

www.pangreitoji.lt.  Duomenys kaupiami ir saugomi Juridinių asmenų registre, kodas 190430344.  

    VšĮ Panevėžio miesto greitosios medicinos pagalbos stotis (toliau – Įstaiga) yra Lietuvos nacionalinei sveikatos 

sistemai priklausanti, iš Panevėžio miesto savivaldybės turto ir lėšų įsteigta asmens sveikatos priežiūros viešoji įtaiga 

teikianti licencijuojamas asmens sveikatos priežiūros – greitosios medicinos pagalbos paslaugas bei licencijuojamas 

visuomenės sveikatos priežiūros paslaugas – privalomuosius pirmosios pagalbos mokymus.  

                 Įstaiga vykdo regioninės dispečerinės tarnybos funkcijas – Panevėžio m., Panevėžio r,. Biržų r., Pasvalio r., 

Kupiškio r., Rokiškio r. Anykščių r., Marijampolės, Kalvarijos ir Kazlų Rūdos savivaldybių teritorijose. Nuo 2020 m. 

lapkričio 1 d. dispečerinės paslaugos pradėtos teikti Telšių ir Mažeikių r. savivaldybių teritorijose.  

 Įstaiga teikia klasterinių GMP brigadų paslaugas. 2020 m. kovo mėn., siekiant gerinti operatyvumo rodiklį, 

įsteigta klasterinės GMP brigados budėjimo vieta (pastotė) Skapiškio mstl. Kupiškio r.  

      Įstaigos misija -  teikti greitosios medicinos pagalbos (toliau – GMP) paslaugas, regioninės dispečerinės 

tarnybos funkcijas bei vykdyti visuomenės sveikatos priežiūros paslaugas, racionaliai naudojant finansinius, personalo 

išteklius, siekiant patenkinti klientų (pacientų) poreikius ir lūkesčius.  

    Įstaigos paslaugų kokybės  požymiai - tai skubios būtinosios medicinos pagalbos prieinamumas, 

savalaikiškumas, gaunamumas bei geriausios praktikos taikymas.  2020 m. spalio 14 d. Sertifikavimo centras 

„Sertika“ atliko Įstaigos Kokybės vadybos sistemos išorinį priežiūros auditą. Audito metu patvirtinta, kad 

Įstaigoje veikianti Kokybės vadybos sistema atitinka LST EN ISO 9001:2015 ir LST EN 15224:2017 standartams. 

      Įstaigos vizija – šiuolaikiška greitosios medicinos pagalbos stotis, nuolat gerinanti teikiamų sveikatos 

priežiūros paslaugų kokybę bei kokybės vadybos sistemos rezultatyvumą, kelianti darbuotojų profesinę kvalifikaciją, 

gerinanti darbo aplinką, užtikrinanti GMP nustatytų reikalavimų laikymąsi, teikianti GMP paslaugas bei  regioninės 

dispečerinės tarnybos funkcijas, vykdanti visuomenės sveikatos priežiūros – mokymo paslaugas. 

 

1.2. Viešosios įstaigos veiklos tikslai ir pobūdis. 

1.         Teigiamas Įstaigos veiklos rezultatas. 

2. Racionalus įstaigos lėšų, skirtų darbo užmokesčiui, naudojimas. 

3.          Racionalus įstaigos valdymui skirtų lėšų naudojimas. 

4. Papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas.  

5. Pacientų pasitenkinimo Įstaigos teikiamomis paslaugomis stebėjimas ir vertinimas. 

6. Operatyvaus reagavimo į greitosios medicinos pagalbos kvietimą užtikrinimas. 

7. Pažangių informacinių technologijų diegimas ir atnaujinimas Įstaigoje. 

8. Kovos su korupcija priemonių vykdymas. 

 

 

  



 

 

 

1.3. Informacija apie viešosios įstaigos veiklos tikslų įgyvendinimą. 

 

Parengta vadovaujantis LR Sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo 152 str., LR Sveikatos apsaugos ministro 

2020-08-18 įsakymu Nr. V-1865 „Dėl Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos viešųjų ir biudžetinių 

įstaigų, teikiančių asmens sveikatos priežiūros paslaugas, veiklos rezultatų vertinimo rodiklių 2020 metų 

siektinų reikšmių patvirtinimo“.  

Eil. 

Nr. 

Veiklos rezultatų 

vertinimo rodikliai 

(toliau – rodiklis) 

Pirminio lygio 

asmens sveikatos 

priežiūros 

paslaugas 

teikiančios LNSS 

viešosios 

įstaigos**** 

VšĮ Panevėžio miesto greitosios medicinos 

pagalbos stotis 

Siektina reikšmė Pasiektos reikšmės 
(Duomenys teikiami už 2020 m.) 

I. Veiklos finansinių rezultatų vertinimo rodikliai 

1. 

Įstaigos praėjusių metų 

veiklos rezultatų 

ataskaitoje nurodytas 

pajamų ir sąnaudų 

skirtumas (grynasis 

perviršis ar deficitas) 

Būti 

nenuostolingai 

Finansinis įstaigos veiklos rezultatas – 33.021 

Eur. perviršis. 

 

2. 
Įstaigos sąnaudų darbo 

užmokesčiui dalis 

Valstybės 

institucijoms 

skyrus papildomų 

PSDF biudžeto 

lėšų asmens 

sveikatos 

priežiūros 

paslaugoms 

apmokėti ir 

rekomendavus jas 

nukreipti 

sveikatos 

priežiūros 

specialistų darbo 

užmokesčiui 

didinti, ne mažiau 

kaip 80 proc. 

nurodytų lėšų 

panaudojamos 

darbo 

užmokesčiui 

didinti 

Darbo užmokesčiui didinti panaudota 100 

proc. skirtų lėšų  

 

 

 

3. 
Įstaigos sąnaudų 

valdymo išlaidoms dalis

   

Įstaigos sąnaudų 

valdymo 

išlaidoms dalis ne 

2,2 proc. 



 

 

 

daugiau kaip 7,2 

proc. 

4. 

Įstaigos finansinių 

įsipareigojimų dalis nuo 

metinio įstaigos 

biudžeto 

Įsipareigojimų 

koeficientas ne 

didesnis kaip 0,10 

0,15 

5. 
Papildomų finansavimo 

šaltinių pritraukimas 
Nenustatoma 

914.750 Eur  

II. Veiklos rezultatų vertinimo rodikliai 

1. 

Pacientų pasitenkinimo 

įstaigos teikiamomis 

asmens sveikatos 

priežiūros paslaugomis 

lygis, tai yra pacientų 

teigiamai įvertintų 

įstaigoje suteiktų 

paslaugų skaičiaus dalis 

nuo visų per metus 

įstaigoje suteiktų 

asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų 

skaičiaus pagal 

sveikatos apsaugos 

ministro nustatytas 

paslaugų grupes 

Nenustatoma 

Įstaigoje stebint klientų (pacientų) ir kitų 

suinteresuotų šalių pasitenkinimą 

teikiamomis greitosios medicinos pagalbos 

paslaugomis, vykdoma apklausa. Gautos 57 

anketos, iš kurių teigiami atsiliepimai – 55.  

Gautos 28 padėkos. 

2. 

Įstaigoje gautų pacientų 

skundų dėl įstaigoje 

suteiktų asmens 

sveikatos priežiūros 

paslaugų skaičius per 

metus ir pagrįstų 

skundų dalis 

Nenustatoma 

Gauta skundų – 1 

3. 

Įstaigoje gautų pagrįstų 

skundų dalis nuo visų 

įstaigoje suteiktų 

asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų 

skaičiaus per metus 

pagal sveikatos 

apsaugos ministro 

nustatytas paslaugų 

grupes  

Nenustatoma 

Pagrįsti skundai - 0 

4. 

Įstaigoje taikomos 

kovos su korupcija 

priemonės, numatytos 

sveikatos apsaugos 

Suteiktas 

skaidrios asmens 

sveikatos 

2020-05-28 Panevėžio miesto savivaldybės 

tarybos sprendimu Nr.  1 – 136 Įtaigai suteiktas 



 

 

 

ministro tvirtinamoje 

Sveikatos priežiūros 

srities korupcijos 

prevencijos programoje 

priežiūros įstaigos 

vardas 

skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos 

vardas. 

  

 

5. 

Informacinių 

technologijų diegimo ir 

plėtros lygis (pacientų 

elektroninės 

registracijos sistema, 

įstaigos interneto 

svetainės išsamumas, 

darbuotojų darbo 

krūvio apskaita, 

įstaigos dalyvavimo 

elektroninėje sveikatos 

sistemoje mastas)  

1. ASPĮ, išrašant 

e. receptus, 

vaistų sąveikų 

tikrinimo 

funkcionalumą 

naudoja pilna 

apimtimi; 

 

2. ASPĮ yra IPR 

IS dalyvis. 

 

Pagal Įstaigos veiklos specifiką Įstaiga nėra 

E. sveikatos naudotoja. Įstaigos veikloje nėra 

numatytas e. receptų išrašymas. 

 

Pagal Įstaigos veiklos specifiką įstaiga nėra 

IPR IS dalyvis. GMP kvietimai yra 

registruojami realiu laiku. 

 

Informacinių technologijų diegimo ir plėtros 

lygis:  

Kvietimų elektroninė registracija -  Bendrojo 

pagalbos centro informacinė sistema (BPC 

IS)  

            GMP kvietimo kortelės formos Nr. 

110/a elektroninės formos programinė įranga 

„Colibri“ bei  

            Valstybinės ligonių kasos 

informacijos sistema SVEIDRA   

            Darbo užmokesčio apskaita vykdoma 

elektroninėse sistemose Žmogiškųjų 

resursų valdymo sistema Alga HR 

            Finansų apskaita, transporto, 

dokumentų valdymas vykdomas 

elektroninėse sistemose - Finansų valdymo 

sistema Profit – W; Transporto stebėjimo 

sistema Fleet Complete; Dokumentų ir 

procesų valdymo sistema  DocLogix. 

           Informacija interneto svetainėje 

www. pangreitoji.lt atnaujinama reguliariai 

6. 

Įstaigoje suteiktų 

asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų 

skaičius per ketvirtį ir 

per metus pagal 

sveikatos apsaugos 

ministro nustatytas 

paslaugų grupes 

Nenustatoma 

Paslaugų 

kodas 

I 

ketv. 

II 

ketv.  

III 

ketv. 

IV 

ketv 

Viso 

01 02 01 6802 6280 6699 6848 26629 

01 02 02 25525 25323 25816 29750 106414 

01 02 03 21 29 39 33 122 

 

7. 

Vidutinis laikas nuo 

paciento kreipimosi į 

įstaigą dėl asmens 

sveikatos priežiūros 

paslaugos suteikimo 

Nenustatoma 

 

Užtikrinant operatyvų reagavimą į greitosios 

medicinos pagalbos kvietimą, siekiant, kad 

ne mažiau kaip 80  proc. I kategorijos 

greitosios medicinos pagalbos kvietimų 



 

 

 

 

           
  Remiantis 2021 m. sausio 13 d. gautu iš Panevėžio TLK nurodymu dėl per 2020 metus darbo užmokesčio 

padidinimo dėl Covid-19 ligos iš PSDF skiriamų lėšų apskaitos, įstaiga turėjo atlikti darbo užmokesčio 

perskaičiavimus, t.y.  2020 m. apskaitoje atvaizduoti ne darbo užmokesčio sąnaudų kompensavimą, o gautą 

finansavimą, sumoje 735.141,81 Eur.  2021 metais gauti apskaitos metodikos pakeitimo neigiamai įtakojo įstaigos 

darbo užmokesčio fondą. Įstaiga per 2020 m. prognozavo teigiamą finansinį rezultatą ir darbo užmokesčio fondą 

iki 85 %. Darbo užmokesčio fondas už 2020 m. sudarė 84,1 %, atlikus perskaičiavimus darbo užmokesčio fondas 

su darbo užmokesčio finansavimu sudaro 86,8 %.   

2019 m.

Finansavimas

Darbo 

užmokesčio 

suma

Sąnaudų 

kompensavimas

4.411.160,02 735141,81 3.676.018,21 2.429.837,02

3.828.051,77 735141,81 3.092.909,96 1.936.194,02

86,8 100,0 84,1 79,7

55 536,73 25.084,13

1,3 1,00

Aprašas

Medikamentų ir medicinos 

paskirties prekių sąnaudos

Medikamentų ir medicinos 

paskirties prekių sąnaudų 

fondas (3%) nuo visų įstaigos 

pajamų

2020 m.

Darbo užmokesčio fondas   

(85 %) nuo visų įstaigos 

pajamų

Pajamos

Darbo užmokesčio sąnaudos su 

soc.draudimu 

momento iki paskirto 

paslaugos gavimo laiko 

pagal sveikatos 

apsaugos ministro 

nustatytas paslaugų 

grupes 

mieste nuvykstama per 15 min., skaičiuojant 

nuo skambučio priėmimo iki nuvykimo -  per 

2020 m.  į 98,19 proc. I kategorijos greitosios 

medicinos pagalbos kvietimų mieste 

nuvykstama per 15 min., skaičiuojant nuo 

skambučio priėmimo iki nuvykimo. 

8. 

Įstaigoje dirbančių 

darbuotojų ir etatų 

skaičius ir įstaigoje 

suteiktų asmens 

sveikatos priežiūros 

paslaugų skaičius per 

metus 

Nenustatoma 

Darbuotojai – 144 

Etatai – 145,78 

Suteiktų paslaugų skaičius: 

Aptarnautų kvietimų skaičius 

aptarnaujamoje teritorijoje - 106414 

Aptarnautų išvykimų skaičius  

aptarnaujamoje teritorijoje – 26629 

Pacienčių transportavimas dėl normalaus ar 

gresiančio gimdymo ir dėl patologijos 

pagimdžius - 122 

III. Papildomi veiklos rezultatų vertinimo rodikliai 

1. 
Absoliutaus likvidumo 

rodiklis 
Nuo 0,5 iki 1 

0,7 

2. 
Konsoliduotų viešųjų 

pirkimų skaičius 
Ne mažiau kaip 1 

2 



 

 

 

1.4. Viešosios įstaigos veiklos rezultatai per finansinius metus. 

 

Eil. 

Nr. 

Rodikliai 2020 m. 2019 m. Pokytis (+/-) 

Abs. sk. Abs. sk. Abs. sk. Proc. 

1. Gyventojų skaičius 

aptarnaujamoje teritorijoje 

397.433 306.578 +90.855 +22,86% 

2. Registruotų kvietimų skaičius 

aptarnaujamoje teritorijoje 

117.623 111.809 +5.814 +4,94% 

3. Aptarnautų kvietimų skaičius 

aptarnaujamoje teritorijoje 

 

106.414 97.704 +8.710 +8,19% 

4. Išvykimų skaičius 26.629 25.424 +1.205 +4,53% 

4.1. Aptarnautų  išvykimų skaičius 

Iš jų: 

25.504 24.436 +1068 +4,19% 

 Kvietimai neapmokami iš PSDF lėšų 408 675 -267 -39,56% 

 Kita - - - - 

4.1.2 Neaptarnautų išvykimų skaičius: 

be rezultatų ( atsakyti, atsisakė 

pagalbos, atšaukti, nerasti, 

melagingi) 

1.125 988 +137 +12,18% 

 Kita - - - - 

5. Asmenų, kuriems suteikta 

medicinos pagalba, skaičius 

Iš jų: 

25.096 23.761 +1.335 +5,32% 

 vyrų 10.369 9.352 +1.017 +9,81% 

moterų 14.727 14.409 +318 +2,16% 

vaikų 0-17 m. 1.412 1.604 +192 +13,60% 

kaimo gyventojų 2.426 601 +1.825 +75,23% 

6. Asmenų, kuriems suteikta 

medicinos pagalba dėl nelaimingų 

atsitikimų, skaičius 

Iš jų: 

2.665 2.334 +331 +12,42% 

 vyrų 1.499 1.281 +218 +14,54% 

moterų 1.166 1.053 +113 +9,69% 

vaikų 0 - 17 m. 346 252 +94 +24,17% 

kaimo gyventojų 446 109 +337 +75,56% 



 

 

 

7. Asmenų, kuriems suteikta 

medicinos pagalba dėl ūmių 

susirgimų ir būklių, skaičius 

Iš jų: 

21.344 19.908 +1.436 +6,73% 

 vyrų 8.440 7.486 +954 +11,30% 

moterų 12.904 12.422 +482 +3,74% 

vaikų 0-17 m. 1.034 1.305 -271 -20,77% 

kaimo gyventojų 2.004 482 +1.522 +75,95% 

8. Pacienčių transportavimas dėl 

normalaus ar gresiančio gimdymo 

ir dėl patologijos pagimdžius 

132 106 +26 +19,70% 

9. Atliktų ligonių pervežimų skaičius 

Iš jų: 

955 1.413 -458 -32,41% 

 vyrų 430 585 -155 -26,50% 

moterų 525 828 -303 -36,60% 

vaikų 0-17 m. 29 46 -17 -36,96% 

kaimo gyventojų 2 4 -2 -50% 

10. Asmenų, atvežtų į priėmimo 

skyrių, skaičius 

 

13.949 14.751 -802 -5,44% 

11. Iškvietimų skaičius dėl mirties 

atvejų 

Iš jų: 

564 409 +155 +27,48% 

 taikytos reanimacinės priemonės 80 75 +5 +6,25% 

reanimacija efektyvi 18 21 -3 -14,29% 

12. Aptarnautų iškvietimų mieste 

skaičius: 

20.731 23.406 -2.675 -11,43% 

12.1. Skubių iškvietimų skaičiaus 

pasiskirstymas pagal laiką, nuo 

kvietimo užregistravimo iki 

pagalbos teikimo pradžios: 

X X X X 

 iki 15 min. 20.355 21.054 -699 -3,32% 

16 – 30 min. 303 377 -74 -19,63% 

ilgiau kaip 30 min. 73 87 -14 -16,09% 

12.2. Kitų iškvietimų (pervežimai, 

atidėti) skaičius 

1.936 1.888 +48 +2,48% 

13. Aptarnautų iškvietimų kaime 

skaičius: 

1.638 371 +1.267 +77,35 



 

 

 

13.1. Skubių iškvietimų skaičiaus 

pasiskirstymas pagal laiką, nuo 

kvietimo užregistravimo iki 

pagalbos teikimo pradžios: 

X X X X 

 iki 25 min.  1.267 301 +966 +76,24% 

26 – 40 min. 300 49 +251 +83,67% 

ilgiau kaip 40 min. 71 15 +56 +78,87% 

13.2. Kitų iškvietimų (pervežimai, 

atidėti) skaičius 

32 6 +26 +81,25% 

 

 

2. VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS DALININKAI IR KIEKVIENO JŲ ĮNAŠŲ VERTĖ FINANSINIŲ METŲ 

PRADŽIOJE IR PABAIGOJE, DALININKŲ KAPITALO DYDIS FINANSINIŲ METŲ PRADŽIOJE IR 

PABAIGOJE 

 

Įstaigos steigėjas (toliau dalininkas) – Panevėžio miesto savivaldybės taryba. Buveinės adresas: Laisvės a. 20, 

Panevėžys. Per ataskaitinį laikotarpį dalininkų kapitale pakitimų nebuvo. 

Eil. Nr.   Straipsniai  2020 2019 

1.  Dalininkų kapitalo dydis  9.585,52 9.585,52 

 

 

3. VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS GAUTOS LĖŠOS IR JŲ ŠALTINIAI PER FINANSINIUS METUS IR ŠIŲ LĖŠŲ 

PANAUDOJIMAS 

 

3.1. Gautos lėšos ir jų šaltiniai. 
 

Per 2020 m. Įstaigos lėšų šaltinius sudarė: privalomojo sveikatos draudimo fondo (toliau PSDF) lėšos, gaunamos 

už greitosios medicinos pagalbos (toliau GMP) paslaugas pagal sutartį su Panevėžio ir Kauno teritorinėmis ligonių 

kasomis (toliau TLK); pajamos, gautos iš fizinių ir juridinių asmenų už suteiktas mokamas paslaugas, finansavimo 

pajamos, baudų ir delspinigių pajamos bei kitos teisėtai gautos lėšos. 

 



 

 

 

 
*Vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudžeto sandaros įstatymu bei 2010 m. kovo 26 d. Lietuvos Respublikos finansų ministro įsakymu Nr. 1K-085 „Dėl 

Lietuvos Respublikos 2003 m. liepos 3 d. įsakymo Nr. 1K-184 „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių biudžetų pajamų ir išlaidų klasifikacijos patvirtinimo“ 

pakeitimo Įstaigai nėra prievolės apskaityti lėšų panaudojimo pagal ekonominės klasifikacijos straipsnius. Todėl ši informacija nepateikiama. Lėšų (pajamų) 

panaudojimas pateiktas 3.2 punkte. 

Didžiausią Įstaigos pajamų dalį 80,30 % sudaro pagal sutartį iš TLK gaunamos lėšos už GMP paslaugas; 0,39% 

pajamos už GMP paslaugas iš kitų asmenų; 19,28 % finansavimo pajamos, 0,03 % finansinės investicinės veiklos 

pajamos. Finansavimą iš kitų šaltinių: 735.142 Eur. sudaro iš Panevėžio TLK gautas finansavimas įstaigos padidintų 

darbo užmokesčio sąnaudų kompensavimas dėl Covid-19 ligos; 30.921 Eur. sudaro iš kitų subjektų neatlygintinai gauto 

turto, paramos panaudojimas. Finansavimą iš valstybės biudžeto: 51.768 Eur. sudaro iš SAM Ekstremalių sveikatai 

situacijų centro nemokamai gautų asmens apsaugos priemonių panaudojimas; 23.341 Eur. sudaro  LR SAM 

kompensuotos papildomos įstaigos sąnaudos, patirtos dėl karantino paskelbimo ir susijusios su įrangos, priemonių 

Pajamų dalis 

(%) 

2020 m. 2019 m. 2020 m. 

4 411 160 2 429 837 1 981 323 100,00

1. Finansavimo pajamos: 850 328 3 973 846 355 19,28

1.1 Finansavimo pajamos iš ES 8 988 3 133 5 855 0,20

1.2 Finansavimo pajamos iš kitų finansavimo šaltinių 766 063 840 765 223 17,37

1.3 Finansavimo pajamos iš valstybės biudžeto 75 277 0 75 277 1,71

1.4 Finansavimo pajamos iš Savivaldybės biudžeto 0 0 0 0,00

2. Pagrindinės veiklos kitos pajamos: 3 559 224 2 422 344 1 136 880 80,69

2.1

Pajamos už suteiktas GMP paslaugas iš TLK (PSDF 

biudžeto lėšos): 3 541 975 2 398 897 1 143 078 80,30

2.1.1 Pajamos už GMP brigadų paslaugas 1 729 819 1 529 830 199 989 39,22

2.1.2 Pajamos už gimdyvių pervežimą 3 655 2 493 1 162 0,08

2.1.3

Pajamos už GMP dispečerinės tarnybos teikiamas 

paslaugas 562 611 498 904 63 707 12,75

2.1.4 Pajamos už klasterinių GMP brigadų paslaugas 1 034 180 218 282 815 898 23,45

2.1.5 Kitos 211 710 149 388 62 322 4,80

2.2. Pajamos už GMP paslaugas iš kitų asmenų 17 249 23 447 -6 198 0,39

2.2.1 Pajamos už GMP paslaugas iš juridinių asmenų 12 791 15 707 -2 916 0,29

2.2.2 Pajamos už GMP paslaugas iš fizinių asmenų 4 458 7 740 -3 282 0,10

3. Kitos veiklos pajamos: 184 3 433 -3 249 0,00

3.1 Žalos atlyginimo pajamos 0 24 -24 0,00

3.2 Pelnas iš ilgalaikio turto pardavimo 0 2 000 -2 000 0,00

3.3 Kitų paslaugų pardavimo pajamos 184 1 178 -994 0,00

3.4 Kitų atsargų, turto pardavimo pajamos 0 231 -231 0,00

3.5 Kitos 0 0 0 0,00

4. Finansinės investicinės veiklos pajamos: 1 424 87 1 337 0,03

4.1 Palūkanos 0 0 0 0,00

4.2 Baudos ir delspinigiai 1 424 87 1 337 0,03

4.3 Kitos 0 0 0 0,00

Pokytis (+/-), 

Eur

Pajamų dalis (%) įstaigos pajamose  

Eil. 

Nr.

Suma, Eur

Iš viso pajamų:

Pavadinimas



 

 

 

pirkimu, būtinų paslaugų teikimui asmenims, įtariamiems ar sergantiems viruso sukelta liga, 168 Eur. sudaro iš 

Panevėžio miesto savivaldybės administracijos patikėjimo teise gauto pastato nusidėvėjimo suma. 

2. Įstaigos sąnaudos pagal šaltinius. 

 
 

Didžiausią Įstaigos pagrindinės veiklos sąnaudų dalį 87,44 % sudaro darbo užmokesčio (85,92 %) ir 

socialinio draudimo sąnaudos (1,52 %).  

3,69 % įstaigos sąnaudų sudaro sunaudotų atsargų savikaina. Didžiausią Įstaigos veikloje sunaudotų 

atsargų dalį 99,3 tūkst. Eur. sudaro ūkinių medžiagų ir inventoriaus sąnaudos, 55,5 tūkst. Eur. sudaro 

medikamentų ir medicininės paskirties prekių bei medicininio inventoriaus sąnaudos, 6,7 tūkst. Eur. sudaro 

kompiuterių atsarginių dalių ir inventoriaus sąnaudos. Vyriausybei paskelbus ekstremalią padėtis šalyje dėl 

Covid-19, siekiant užtikrinti nepertraukiamą įstaigos veiklą bei darbuotojų saugumą, papildomai įsigyta 

asmens apsaugos, dezinfekcinių priemonių, kas įtakojo sunaudotų atsargų savikainos padidėjimą. 

2,28 % įstaigos sąnaudų sudaro nusidėvėjimo ir amortizacijos sąnaudos. 

1,84 % įstaigos sąnaudų sudaro transporto sąnaudos, iš jų 49,2 tūkst. Eur. sudaro transporto degalų 

sąnaudos, 18,3 tūkst. Eur.  – atsarginės dalys, transporto remonto ir eksploatavimo sąnaudos, 13,2 tūkst. Eur. 

-  draudimo bei kitos transporto sąnaudos. Transporto sąnaudų padidėjimui įtakos turėjo iš įstaigos lėšų įsigytų 

GMP automobilių eksploatavimo sąnaudos bei dėl klasterinių pervežimų padidėję kuro sąnaudos. 

Sąnaudų 

dalis 

(%) 

2020 2019 2020

3 536 799 75 277 8 988 766 063 4 378 139 2 420 764 1 957 375 100,00

1. Pagrindinės veiklos sąnaudos: 3 534 037 75 277 8 988 766 063 4 375 377 2 388 706 1 986 671 99,94

1.1 Darbo užmokesčio ir socialinio draudimo 3 092 910 0 1791 735142 3 828 052 1 936 194 1 891 858 87,44

1.1.1 Darbo užmokesčio 3 039 221 1765 722347 3 761 568 1 923 636 1 837 932 85,92

1.2.2 Socialinio draudimo 53 689 26 12795 66 484 12 558 53 926 1,52

1.3 Nusidėvėjimo ir amortizacijos 97 553 2 210 99 763 88 201 11 562 2,28

1.4 Komunalinių ir ryšio paslaugų 21 064 453 21 517 22 200 -683 0,49

1.5 Komandiruočių 1 171 1 171 4 086 -2 915 0,03

1.6 Transporto 80 676 16 80 692 56 194 24 498 1,84

1.7 Kvalifikacijos kėlimo 2 524 2 524 2 000 524 0,06

1.8 Paprasto remonto ir eksploatavimo 9 033 3 333 12 366 73 650 -61 284 0,28

1.9 Nuvertėjimo ir nurašymo sumų 4 672 4 672 4 630 42 0,11

1.10 Sunaudotų ir parduotų atsargų savikaina 61 897 68 674 7197 30905 161 476 75 479 85 997 3,69

1.11 Socialinių išmokų 5 517 5 517 0 5 517 0,13

1.12 Nuomos 72 764 72 764 63 365 9 399 1,66

1.13 Finansavimo 804 607 1 411 534 877 0,03

1.14 Kitų paslaugų 37 272 37 272 39 579 -2 307 0,85

1.15 Kitos 46 180 46 180 22 594 23 586 1,05

2. Kitos veiklos sąnaudos 2 762 0 0 0 2 762 2 796 -34 0,06

3.

Finansinės investicinės veiklos 

sąnaudos 0 0 0 0 0 0 0 0,00

4.

Apskaitos politikos keitimo ir 

esminių apskaitos klaidų taisymo 

įtaka 0 0 0 0 0 29 262 -29 262 0,00

Pokytis 

(+/-), Eur

Iš viso sąnaudų:

Sąnaudų dalis (%) įstaigos sąnaudose  

Suma, Eur

                                                                         Pavadinimas
Įstaigos 

lėšos

Valsty-

bės 

biudžeto 

lėšos

Kiti 

šaltiniai

Europos 

Sąjungos 

lėšos



 

 

 

1,66 % įstaigos sąnaudų sudaro nuomos sąnaudos: dujų balionų nuoma, programinės įrangos sistemos 

nuoma. 

1,05 % įstaigos sąnaudų sudaro kitos sąnaudos: įmoka Valstybinei ligonių kasai prie SAM pagal 

Pacientų teisių ir žalos sveikatai atlyginimo įstatymą, valstybės rinkliavos, banko paslaugos ir kt. sąnaudos. 

0,85 % įstaigos sąnaudų sudaro kitų paslaugų sąnaudos: draudimo paslaugos, apsaugos ir darbų saugos 

paslaugos, darbuotojų sveikatos tikrinimo paslaugos, programų priežiūros paslaugos, prenumerata, audito 

paslaugos, kenkėjų kontrolės paslaugos, nario mokestis, pašto paslaugos, internetinės svetainės abonentinis 

mokestis, siuvimo, skalbimo paslaugos ir kt. 

0,49 % įstaigos sąnaudų sudaro komunalinių paslaugų ir ryšio paslaugų sąnaudos. 

0,28 % įstaigos sąnaudų sudaro paprasto remonto ir eksploatavimo sąnaudos. 

0,36 % įstaigos sąnaudų sudaro: komandiruočių, kvalifikacijos kėlimo, nuvertėjimo ir nurašymo, 

socialinių išmokų darbuotojams, finansavimo. 

0,06 % įstaigos sąnaudų sudaro kitos veiklos sąnaudos. 
 

3.2. Viešosios įstaigos įsiskolinimai. 
 

Eil. 

Nr. 

Pavadinimas Suma, Eur 

2020 m.  2019 m.  

1. Kreditorinis įsiskolinimas 646.320 385.921 

2. Debitorinis įsiskolinimas 479.811 257.218 

 

4. INFORMACIJA APIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ĮSIGYTĄ IR PERLEISTĄ ILGALAIKĮ TURTĄ 

PER FINANSINIUS METUS 

 

4.1. Informacija apie įsigytą ilgalaikį turtą. 
 

Eil. 

Nr. 

Straipsnis 2020 m.  2019 m.  
Suma, Eur  Suma, Eur  

1. Programinė įranga ir jos licencijos 8.932 2.339 

2. Medicinos įranga 61.839 54.619 

3. Kitos mašinos ir renginiai 13.765 8.335 

4. Transporto priemonės 114.495 0 

5. Baldai 548 5.311 

6. Kompiuterinė įranga ir kita biuro įranga 3.169 2.576 

7. Kitas ilgalaikis materialus turtas 0 2.154 

8. Kitas ilgalaikis turtas 0 38.954 

9. Nebaigta statyba 0 33.505 

10. Infrastruktūros ir kiti statiniai 134.991 0 

Iš viso įsigyta ilgalaikio turto: 337.739 147.793 

11. Negyvenamieji pastatai (gautas patikėjimo teise) 146.270 0 

Iš viso: 484.009 147.793 

 
 Per 2020 m. Įstaiga įsigijo ilgalaikio materialaus turto, sumoje 337.739 Eur.: 

 Programinė įranga ir jos licencijos: 

- OSCC Enterprise V9 naudotojo, agento licencija (1 vnt.); nešiojamų radijo ryšio terminalų 

funkcijų licencija (8 vnt.), automobilinių radijo ryšio terminalų funkcijų licencija (10 vnt.). 

Infrastruktūra ir kiti statiniai: 

- Buitinė gamybinė nuotekynė (1 vnt.); stoginė (1 vnt.), automobilių parkavimo aikštelė (1 vnt.); 

tvora (1 vnt.). 

Medicinos įranga: 



 

 

 

- Defibriliatorius su priedais (2 vnt.); elektrokardiografo aparatas su nešiojamu krepšiu (2 vnt.); 

transportinis dirbtinis plaučių ventiliacijos aparatas (3 vnt.); atsiurbėjas (2 vnt.); švirkštinis infuzinis siurblys 

(2 vnt.); galva intubacijai (1 vnt.). 

Kitos mašinos ir renginiai: 

- Nešiojama radijo stotis (10 vnt.); automobilinės radijo ryšio terminalas (10 vnt.). 

Transporto priemonės: 

- GMP automobilis (2 vnt.). 

Baldai: 

- Darbo stalas su spintelėmis (1 vnt.). 

Kompiuterinė įranga ir kita biuro įranga: 

- Kompiuteris (3 vnt.); monitorius (4 vnt.); Įgarsinimo sistemos modernizavimas (1 vnt.). 
Negyvenamieji pastatai:  
- Administracinės ir gydymo patalpos perduotos Panevėžio miesto savivaldybės administracijos 

patikėjimo teise. 

 

4.2. Informacija apie perleistą ilgalaikį turtą. 

 
Per ataskaitinį laikotarpį nebuvo vykdomi ilgalaikio turto pardavimai.  

 

5. INFORMACIJA APIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS DARBUOTOJŲ SKAIČIŲ FINANSINIŲ METŲ 

PRADŽIOJE IR PABAIGOJE  BEI VIDUTINĮ DARBUOTOJŲ DARBO UŽMOKESTĮ 
 

5.1. Darbuotojų skaičius finansinių metų pradžiai ir pabaigai. 

 

  

Darbuotojai 2020 m. 

sausio 1 dienai 

2020 m. 

gruodžio 31d. 

2019 m. 

sausio 1 dienai 

2019 m. 

gruodžio 31 d. 

Darbuotojų  

skaičius 

Darbuotojų  

skaičius 

Darbuotojų  

skaičius 

Darbuotojų  

skaičius 

Administracija 10 9 9 10 

Medicinos gydytojai 
 

6 

 

6 

 

6 

 

6 

Slaugytojai – GMP 

dispečeriai, Paramedikai – 

GMP dispečeriai 

 

 

21 

 

 

 

 

27 23 22 

Skubiosios medicinos 

pagalbos slaugos specialistai, 

Bendrosios praktikos 

slaugytojai 

 

 

 

38 

 

 

 

 

47 

29 38 

Vairuotojai paramedikai 
 

11 

 

13 
 

11 

 

11 

Vairuotojai 28 31 19 28 

Kitas personalas 11 11 11 11 

Iš viso: 125 144 108 126 



 

 

 

5.2. Vidutinis darbuotojų darbo užmokestis 

 

 
 

6. DUOMENYS APIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VADOVĄ, ĮSTAIGOS IŠLAIDOS VADOVO DARBO 

UŽMOKESČIUI IR KITOMS VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VADOVO IŠMOKOMS 

6.1. Duomenys apie viešosios įstaigos vadovą. 

Nuo 2016 m. lapkričio 7 d. direktorės pareigas eina Rūta Ramoškienė. 

6.2. Vadovaujamas pareigas einančių asmenų atlyginimas per ataskaitinius metus* 

 

 
 
* Neatskaičius mokesčių. 

** Kitos išmokos – darbuotojas savo pagrindinio darbo metu eina papildomas pareigas, pajamos natūra. 

 

7. KITOS VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS IŠLAIDOS 

 

 

 
  

2020 2019
Suma, 

Eur
(%) 

1. Administracija 1 685 1 403 282 20,10

2. Medicinos gydytojai 3 670 2 286 1 384 60,54

3. Slaugytojai – GMP dispečeriai 2 295 1 529 766 50,10

4. Paramedikas - GMP dispečeris 1 739 0 - -

5. Skubiosios medicinos pagalbos slaugos specialistai 2 453 1 653 800 48,40

6. Bendrosios praktikos slaugytojai 2 358 1 431 927 64,78

7. Vairuotojai paramedikai 2 272 1 389 883 63,57

8. Vairuotojai 1 841 1 181 660 55,88

9. Paramedikas 1 192 782 410 52,43

10. Kitas personalas 1 354 983 371 37,74

Eil. 

Nr.
Darbuotojai

Suma, Eur Pokytis (+/-)

Bazinis 

atlyginimas
Priemokos Priedai Premijos

Kitos 

išmokos

**

Iš viso

1 2 3 4 5 6=1+2+3+4+5

1. Direktorius 34 522,88 18 149,76 1 577,74 2 838,28 57 088,66

2. Vyriausiasis buhalteris 26 924,39 8 064,07 2 164,50 10,16 37 163,12

3. Ūkio tarnybos viršininkas 23 006,43 9 336,69 1 831,50 10,15 34 184,77

84 453,70 0,00 35 550,52 5 573,74 2 858,59 128 436,55Iš viso:

Eil. 

Nr.
Pareigų pavadinimas

Suma, 

Eur

Sąnaudų 

dalis (%)

Suma, 

Eur

Sąnaudų 

dalis (%)

Suma, 

Eur
(%) 

1. Įstaigos sąnaudų valdymo išlaidoms dalis* 97 288 2,22 64 294 2,69 32 994 51,32

* vadovas, vyr. buhalteris

Sąnaudų dalis (%) pagrindinės veiklos ir kitos veiklos sąnaudose  

Eil. 

Nr.
Patirtų išlaidų pavadinimas

2020 2019 Pokytis (+/-)



 

 

 

8. SANDORIAI SU SUSIJUSIOMIS ŠALIMIS 

 

 
 

 

 

 

 

Pavadinimas Kodas Registras Adresas
Santykių 

pobūdis*

GMP suteikta paslauga 

- budėjimas renginyje
77,97

Komunalinių paslaugų 

kompensavimas įstaigai
1 126,36

Komunalinės paslaugos 658,42

2.
VšĮ Panevėžio 

miesto poliklinika
148194854 JAR

Nemuno g. 75, 

Panevėžys
19.3.6

GMP suteikta paslauga 

- pacento pervežimas
117,96

3.

VšĮ Panevėžio 

palaikomojo gydymo 

ir slaugos ligoninė

148446294 JAR
M. Tiškevičiaus 

g. 6, Panevėžys
19.3.6

GMP suteikta paslauga 

- pacento pervežimas
3 842,07

4.

UAB Panevėžio 

regiono atliekų 

tvarkymo centras

300127004 JAR
Pilėnų g. 43, 

Panevėžys
19.3.6 Atliekų tvarkymas 75,46

5. 
AB Panevėžio būtų 

ūkis
147146714 JAR

Beržų g. 48, 

Panevėžys
19.3.6 Kanalizacijos valymas 350,00

6.
AB Panevėžio 

energija
147248313 JAR

Senamiesčio g. 

113, Panevėžys
19.3.6 Komunalinės paslaugos 5 898,27

7. 
UAB "Panevėžio 

gatvės"
147026330 JAR

Beržų g. 12, 

Panevėžys
19.3.6

Paviršinių nuotekų 

paslauga
57,12

8. 
VšĮ Šv. Juozapo 

globos namai
148509129 JAR

Katedros g. 4, 

Panevėžys
19.3.6

GMP suteikta paslauga 

- pacento pervežimas
249,39

9.

AB Panevėžio 

specialusis 

autotransportas

247025610 JAR
Pilėnų g. 43, 

Panevėžys
19.3.6 Atliekų tvarkymas 1 024,35

10.
UAB Aukštaitijos 

vandenys
147104754 JAR

Senamiesčio g. 

113, Panevėžys
19.3.6 Komunalinės paslaugos 975,65

14 453,02

1.

* Nurodomas susijusių šalių santykių pobūdis remiantis Viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos ir 

viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos rengimo tvarkos aprašo 19.3 papunkčiu.

Iš viso

Susijusi šalis

Eil. 

Nr.
Sandorio objektas

Suma su 

PVM, Eur

Juridinių 

asmenų 

registras 

(toliau 

JAR)

Laisvės a. 20, 

Panevėžys
19.3.1288724610

Panevėžio miesto 

savivaldybės 

administracija



 

 

 

9. REIKŠMINGI SANDORIAI 

Eil. 

Nr. 

Sandorio šalis Sandorio 

objektas 
Suma Eur 

Pavadinimas Kodas Registras Adresas 

1. Viada LT, UAB 178715423 GS-167 

Senasis Ukmergės 

kelias 4, Užubalių k., 

Vilniaus r. sav. 

Automobiliniai 

degalai 
101.496,00 

Iš viso: 101.496,00 

 

 

Direktorė         Rūta Ramoškienė 


