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PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBA


SPRENDIMAS
DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJŲ, DIRBANČIŲ PANEVĖŽIO KŪNO KULTŪROS IR SPORTO CENTRE PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS PATVIRTINIMO IR SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2012 M. VASARIO 23 D. SPRENDIMO NR. 1-55 PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS
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Panevėžys


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 4 dalimi, 
18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 3 dalies 
7 punktu, 9 straipsnio 2 dalies 4 punktu ir atsižvelgdama į Panevėžio kūno kultūros ir sporto centro direktoriaus 2019 m. rugsėjo 11 d. raštą Nr. SR-286 „Dėl didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių Panevėžio kūno kultūros ir sporto centre pagal darbo sutartis skaičiaus“, Panevėžio miesto savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
1. Patvirtinti didžiausią leistiną darbuotojų, dirbančių Panevėžio kūno kultūros ir sporto centre pagal darbo sutartis, pareigybių skaičių – 142 (iš jų trenerių – 37).
2. Pripažinti netekusiu galios Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2012 m. vasario 23 d. sprendimą Nr. 1-55 „Dėl didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių Panevėžio sporto įstaigose pagal darbo sutartis, pareigybių skaičiaus patvirtinimo“.
Šis sprendimas per vieną mėnesį gali būti apskundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Panevėžio apygardos skyriui (Respublikos g. 62, 35158 Panevėžys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka, Regionų apygardos administracinio teismo Panevėžio rūmams (Respublikos g. 62, 35158 Panevėžys) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.



Savivaldybės meras	  Rytis Mykolas Račkauskas
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