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1. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS JSTAIGOS VEIKLOS TIKSLUS IR POBUD], VEIKLOS
UZDUOCIU |GYVENDINIMA IR VEIKLOS REZULTATUS PER FINANSINIUS METUS

1.1. Bendra informacija apie vieS3jg jstaigs.

V3] PanevéZio palaikomojo gydymo ir slaugos ligoniné (toliau-Ligoning) yra Lietuvos nacionalines
sveikatos sistemos PanevéZio miesto savivaldybés vieSoji sveikatos prieZifiros jstaiga.

Ligoniné yra juridinis asmuo, turintis fikinj, finansinj, organizacinj bei teisinj savarankidkuma, savo
antspauda, saskaitas bankuose. Ligoninés veikla neterminuota. [staigos steigéjas, kontroliuojantis vieSojo
sektoriaus subjektas ir vienintelis dalininkas yra PanevéZio miesto savivaldybé, o jos buveinés adresas -
Laisvés a. 20, PanevéZys. Kontroliuojamy arba asocijuoty subjekty jstaiga neturi. Ligoniné yra ribotos
turtinés atsakomybés juridinis subjektas, nes pagal savo prievoles atsako tik savo turtu. Ligoninés steiggjas
pagal jstaigos prievoles atsako tik ta suma, kurig jne$é j Ligonineés turta. Ligoniné neatsako uZ steiggjo
isipareigojimus. Ligoninés Tikiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

V& Panevézio palaikomojo gydymo ir slaugos ligoniné 2002 m. kovo 29 d. PaneveZio miesto
savivaldybés tarybos sprendimu Nr.29-1 reorganizuota i§ V&] PanevéZio miesto slaugos ligonines (adresas-
S.KerbedZio g.16, PanevéZys) ir V&] PanevéZio ll-osios slaugos ligoninés (adresas- M.Tiskeviciaus 6,
Panevézys) jungimo biidu, jsteigiant naujg institucija adresu M.Ti8keviciaus g.6, PaneveZys.

Ligoninei nuo 2007 m. lapkri¢io 9 d. vadovauja direktoré- gydytoja, visuomenés sveikatos vadybos
magistré Violeta Grigiené, atsakinga uZ jstaigos veiklg. Vyriausiosios buhalterés pareigose nuo 2015 m.
geguzés 11 d. dirba Rita Kunciené.

1.2. VieSosios jstaigos veiklos tikslai ir pobadis.

Ligoniné yra viefoji sveikatos prieZiliros jstaiga, nesiekianti pelno, teikianti pirminés stacionarinés
asmens sveikatos priezifiros (ilgalaikio palaikomojo gydymo ir slaugos ir stacionarios paliatyviosios pagalbos
suaugusiems) paslaugas.

Ligoninés veiklos pagrindinis tikslas- organizuoti ir teikti kvalifikuotas pirminés stacionarinés asmens
sveikatos prieZiliros paslaugas pacientams. Dedamos didZiulés pastangos, kad teikiamos paslaugos
institucijoje bty kokybiskos, Siuolaikikos, pagrjstos medicinos mokslo pasiekimais, tenkinancios valstybeje
galiojanéiy teisés akty, reglamentuojanéiy sveikatos prieZiliros paslaugy teikima, reikalavimus, prieinamos
PanevéZio-miesto-ir-aplinkiniy-rajony-gyventojams-ir ekonomiskai pagrjstos

Ligoniné vykdo veikla, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos (toliau-LR) Konstitucijos nuostatomis,
LR Sveikatos sistemos, LR Sveikatos prieZitiros jstaigy, LR Sveikatos draudimo, LR pacienty teisiy ir Zalos
sveikatai atlyginimo, LR vie3ojo sektoriaus atskaitomybés jstatymy reikalavimais, LR VieSyjy sveikatos
prieZifiros jstaigy buhalterinés apskaitos ir finansinés atskaitomybés sudarymo ir pateikimo taisyklémis,
Valstybinio medicininio audito nuostatais, LR Sveikatos apsaugos ministro 2012 m. geguZeés 4 d. jsakymu
Nr. V-393 ,Palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugos teikimo reikalavimy aprasas® ir kitais teisés aktais,
reguliuojanéiais sveikatos prieZidiros jstaigy veikla, ir Ligoninés jstatais, jregistruotais PanevéZio miesto
savivaldybés Ekonomikos ir turto valdymo skyriaus rejestro poskyrio 2002 mety geguZés 2 d. (registracijos
Nr. V§ 02-2).
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Ligoninéje planine tvarka teikiamos pirminés stacionarinés asmens sveikatos prieZitros paslaugos
miesto ir aplinkiniy rajony gyventojams, jei jie yra apdrausti pagal sveikatos draudimo jstatymo reikalavimus
ir sergantys létinémis ligomis ar esant biikléms, kai yra aiski diagnozé ir nereikalingas aktyvus gydymas bei
dél medicininiy prieZas¢iy néra galima medicining reabilitacija. Pirminé stacionariné palaikomojo gydymo ir
slaugos paslauga apima gydymo, slaugos, kitas minimalias sveikatos biiklés palaikymo paslaugas, teikiamas
pacientui, siekiant i¥saugoti individualy fizinj aktyvumg ir pagal galimybes palaikyti organizmo funkcinj
pajéguma.

Nuo 2010 m. balandZio mén. Ligoninéje teikiamos stacionarios paliatyviosios pagalbos paslaugos
suaugusiems ¥monéms. Nuo 2015 mety, Zenkliai padidéjus minéty paslaugy finansavimo apimtims, buvo
jkurtas paliatyviosios pagalbos ir intensyvios terapijos poskyris, kurio veikla kiekvienais metais pletiama ir
tobulinama.

Steigéjo leidimu (PanevéZio savivaldybés tarybos 2007 m. gruodZio 22 d. sprendimas Nr.1-12-13)
istaigoje teikiamos mokamos palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugos. Ataskaitiniais metais, vadovaujantis
LR sveikatos apsaugos ministro jsakymu, pasikeité mokamy paslaugy jkainiy nustatymo tvarka, tai yra, jie
prilyginti minéty paslaugy jkainiams, mokamiems i$ privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto lesy
pagal ligonio biklés sunkuma.

1.3. VieZosios jstaigos SSGG (SWOT) analizé.

Stipriosios pusés-

1. Institucija - gerai koordinuota ir efektyvi sveikatos prieZifiros jstaiga, uztikrinanti Siuolaikiniy kokybidky
stacionariy palaikomojo gydymo ir slaugos, paliatyviosios pagalbos paslaugy teikimg ne tik PaneveZio
miesto, bet ir aplinkiniy rajony gyventojams, ir yra vienintelé tokio tipo institucija mieste.

2.2015 m. gruodzio 28 d. Ligoninéje baigti vykdyti slaugos skyriaus vidaus kapitalinio remonto darbai, todél
ligoninés aplinka yra moderni, estetika ir ergonomiska, patraukli pacientams ir darbuotojams.

3. Nuo 2002 mety Ligoniné yra praktinio mokymo bazé PanevéZio kolegijos biomedicinos ir socialiniy
moksly fakulteto studentams.

4. Palanki jstaigos geografiné padétis- lokalizacija regioninio miesto centre nulemia pacienty pasirinkima
gauti paslaugas.

5. llgameté rentabili jstaigos veikla uztikrina galimybes teikiamy paslaugy kokybeés gerinimui ir specialisty
kvalifikacijos kelimui.

6. Institucija teikia prioritetines sveikatos prieZiiiros paslaugas, todél uztikrintas sutarciy su teritorine ligoniy
kasa apim¢éiy pasiradymas.

7. Visuomeneés senéjimo procesas uZtikrina institucijoje teikiamy paslaugy poreikj.

Silpnosios pusés-

1. Ligoninés patalpy stoka stabdo jstaigos veiklos plétros galimybes.

2. Nuolatinis paslaugy poreikis nulemia ligoninés palaty perpildyma.

3. |staigos estetinj vaizda gadina nerenovuota ligoninés pastato iSoré, ir visg delimtmetj besitgsiantys
nesekmingi bandymai gauti projektiniy 1€3y minétoms reikmems.

4, Mazas ir nepritaikytas pacienty poreikiy tenkinimui-poilsiui lauke- kiemas.

Galimybés —
|.Teritorijos turéjimas priestato statybai.

2. Rentabili jstaigos veikla leidZia gerinti organizacijos klimatg ir aplinka, tuo paliu tapti patrauklia
institucija jauny specialisty pritraukimui jsidarbinti.

3. Informaciniy technologijy vis platesnis diegimas institucijos veikloje leidZia efektyvinti darbo procesg ir
pagerinti darbuotojams darbo salygas.

4. Studenty praktikos procesas pasitarnauja kaip papildoma darbo jéga institucijai ir padidina naujy
darbuotojy pritraukimo galimybes.

5. Papildomos sutartys su Siauliy TLK leidZia i3plésti gydomy pacienty geografijg ir skaitlinguma, padidinti
teikiamy paslaugy apimtis.
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6. Glaudus bendradarbiavimas su V&] Respublikine PanevéZio ligonine leidZia uZztikrinti pacienty, norinéiy
gauti palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugas, skaiCiy, tuo pafiu pacientams, besigydantiems slaugos
ligoningje, gauti reikiamas kokybigkas specialisty konsultacijas ir diagnostines procediiras.

Grésmeés —

1. Valstybinés sveikatos politikos, lie¢ian¢ios slaugos sektoriaus ateities perspektyvas, stabilumo ir aiSkios

strategijos buvimo stoka.

2. Periodiskai besikartojantys valstybinio lygmens politiky ketinimai apjungti slaugos ir socialines paslaugas.
3. Finansavimo apimé&iy slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugoms stabilumo stoka.

4, Zmogiskuyjy istekliy, ypa¢ medicinos specialisty, senéjimo procesas ir trikumas.

5. Teises akty, reglamentuojanéiy paliatyviosios stacionarios pagalbos paslaugy teikima, daZnas keitimas.

2.1.Informacija apie vieSosios jstaigos veiklos uzduodiy jgyvendinimg

Ataskaitiniams metams steigéjo nustatyti vertinimo rodikliai

Vertinimo rodikliy jvykdymas

Kiekybiniai vertinimo rodikliai:

Vertinimo rodiklis

I. Siekti teigiamo [staigos veiklos
rezultato

Teigiamas jstaigos
finansinis rezultatas

247523721 -2389223,52=
+86 013,69 eury

2 Racionaliai naudoti darbo
uzmokeséiui skirtas léSas, nevirdijant

|staigos darbo uzmokeséio fondo

nevirdyti nustatytos jstaigos

sanaudy valdymo i$laidoms* dalies
nuo visy sanaudy per ataskaitinj
laikotarpj

procenty jstaigos sanaudy
valdymo i$laidoms dydis

stebétojy tarybos nustatyto darbo | Nevirdytas patvirtintas 70 | dydis —

ufmokeséio fondo (su socialinio | procenty jstaigos darbo | 1 548 237 eurai (62,55% nuo visy
draudimo jmokomis bei jmokomis j | uzmokescio fondo dydis per metus gauty pajamy ir 64,80%
garantinj fondg) dydZio nuo visy nuo visy per metus patirty
jstaigos gauty pajamy per ataskaitinj sgnaudy)

laikotarpj B
3. Racionaliai naudoti jstaigos

valdymui skirtas lé3as, tai yra, | Nevir§ytas nustatytas 20 |staigos sgnaudy valdymo

iflaidoms dydis —
125 405 eurai (5,25% nuo visy per
metus patirty sgnaudy)

4, Pritraukti j jstaiga papildomus
finansavimo Saltinius:

4.1.18laikyti ir didinti pajamy, gauty uz
suteiktas ~ mokamas  palaikomojo
gydymo ir slaugos paslaugas, dydj
procentais bendroje jstaigos pajamy
struktliroje

Pajamy, gauty uz suteiktas
mokamas palaikomojo
gydymo ir slaugos
paslaugas, dydis bendroje
jstaigos pajamy struktiiroje
turi siekti ne maZiau 5
_procentus

Pajamy, gauty uz suteiktas
mokamas palaikomojo gydymo ir
slaugos paslaugas, dydis bendroje
istaigos pajamy struktiiroje siekia
9,98%,tai yra, 246 983 eurai

parengti
iSores

4.2. Pateikti paraiska ir
techninj projekta ligoninés
remonto darbams

Parengti ir pateikti
dokumentai pagal
kompetencijas

1.Atliktas energetinis ligoninés
pastato auditas.

2.Parengtas investicinis projektas
ligoninés pastato iSorés remonto
darbams.

3. Parengtas ir savivaldybei
pateiktas ligoninés pastato iSorés
apZiliros ir pagristumo remontuoti
aktas.




ir kt.

Pastaba. Paraiska pagal
galiojanéius teises aktus privalo
teikti  pastato  savininkas -

savivaldybe
: . . .. Pritrauktos finansinés léSos — 7
gjt.iniuzr(lf;ml;?a |él;,g:si§, dg_’;i"g:gz: Pritrauktos finansinés lésos 708. eurai l(gat_lta labd.afa_ -
? ) ar ne medikamentai ir  medicininés

priemonés ir 2% paramos |€50s)

[ Kokybiniai vertinimo rodikliai:

1. Didinti pacienty pasitenkinimo
istaigos teikiamomis paslaugomis
lygi:

1.1. Pacienty pasitenkinimo jstaigos
teikiamomis  paslaugomis lygio
tyrimas, vykdant pacienty ir jy
artimyjy anketine apklausg

Pacienty pasitenkinimo
istaigos teikiamomis
paslaugomis rodiklis turi

siekti 80 procenty ir daugiau

Pacienty pasitenkinimo |jstaigos
teikiamomis paslaugomis rodiklis
— 95,01 procento

1.2. Laiku i3nagrinéti pacienty ar jy
atstovy skundus, jrodant jy pagrjstuma
ar nepagrjstuma, ir imtis
koreguojanéiy priemoniy

Uz kiekvieng  pagrista
skundg atimamas 1 balas

Pagristy skundy per ataskaitinj
laikotarpj nebuvo

2. Tobulinti jdiegts istaigoje kokybés
vadybos sistema:

2.1.Efektyvios jstaigos vidaus
medicininio audito grupés veiklos
uztikrinimas

Planiniy vidaus medicininio
audito  grupés  jvykdyty
istaigos veiklos ir sveikatos
prieziliros teikiamy
paslaugy kokybei vertinti
patikrinimy skaiCius — ne
maziau 4 patikrinimai per
metus

Ivykdyti 5 planiniai  vidaus
medicininio audito grupés jstaigos
veiklos ir sveikatos prieZilros
teikiamy paslaugy kokybei vertinti
patikrinimai per metus

2.2.Teikiamy  paslaugy  kokybes
uztikrinimas, organizuojant jstaigos
veiklos kokybés vertinimo procesa, tai
yra, vykdant kokybing ir kiekybing
anketine pacienty apklausg Kkarta

Pacienty pasitenkinimo
jstaigos suteiktomis
paslaugomis lygis - ne

maziau 18 baly
Praguly iSsivystymo daZnis
—ne daugiau 7 procentai

Gautas pacienty pasitenkinimo
istaigos suteiktomis paslaugomis
lygis-19.49 balo

Praguly i3sivystymo daznis — 4,76
procento

Hospitaliniy infekcijy paplitimo

Hospitaliniy infekeijy o
metuose paplitimo _ rodiklis-  ne rodiklis-4,3 procento

daugiau 10 procenty
-2.3.Informacijos —apie —jstaigoje | Informacijos apie paslaugas | o e ot |
teikiamas paslaugas prieinamumo | pateikimas atitinka teises Tnformacijos —~gpie — pASIAUgES

pateikimas atitinka reikalavimus ir

rezultaty, teikiamy jstaigoje paslaugy
kokybés ir prieinamumo

rodiklis** — ne daugiau 15
procenty

uit.lkl:ml'mas pacientams  ir  jy | akty relkalz«ivgn'{us, nebuvo nebuvo paeidimy

artimiesiems nustatyta pazeidimy

3.Siekti, kad darbuotojy  kaita | b b0 R P y ; e
; Wi . otojy kaitos jstaigoje t

nepabloginty jstaigos veiklos sotieto)y MajiB3 SUAPIe | DAro i KAUGk istaigoje

rodiklis- 4 procentai




4. Siekti ilaikyti ir didinti teikiamy
prioritetiniy paslaugy apimtis:

4.1.Palaikomojo gydymo ir slaugos
paslaugos-

1) ligoniy skai¢ius

2) lovadieniy skaiCius

3) uzdirbta léSy i%¥ privalomojo
sveikatos draudimo fondo biudZeto
eurais

Ligoniy ir  lovadieniy
apimé¢iy dinamika —islieka
ar dideja

Uzdirbamy lesy uz
sutartines paslaugas
apimties dinamika- islicka
ar dideja

1) ligoniy skaitius padidéjo- >14
(1 365-1351=14)

2) lovadieniy skaitius padidéjo->
500

(70 330-69 830= 500)

3) uzdirbta lésy daugiau- =109
163,00 eurais

(1 988 270,00-1 879 107,00=

109 163,00 eurai)

4.2. Paliatyviosios stacionarios
pagalbos paslaugos-

1) ligoniy skai€ius

2) lovadieniy skaicius

3) uzdirbta lésy i§ privalomojo
sveikatos draudimo fondo biudzeto
eurais

Ligoniy ir  lovadieniy
apiméiy dinamika —islieka
ar didéja

Uzdirbamy lesy uz
sutartines paslaugas
apimties dinamika- ilieka
ar didéja

1) ligoniy skaicius sumazéjo - <29
(133-162=-29)

2) lovadieniy skaiius sumazgjo <
150

(3749-3899 = -150)

3) uzdirbta léSy daugiau- > 702, 00
eurais

(171 341,00-170 639,00 = 702,00
eurais)

5.Diegti ir  atnaujinti  jstaigoje
paZzangias informacines technologijas:

5.1. Nuolat atnaujinti jstaigos interneto
svetaing

Nuolat atnaujinama
atitinkanti  teisés  akty
reikalavimus interneto
svetainé

Vyksta atnaujinimo procesas

Atnaujinama ir tobulinama

52. Tobulinti jdiegta pacienty | atitinkanti teises  akty
registracijos  elektroning  sistemg reikalavimus pacienty | yyksta atnaujinimo procesas
priémimo skyriuje registracijos elekh:or.nne

sistema priemimo skyriuje

Atnaujinamos idiegtos
53. Tobulinti jdiegtas darbo | specializuotos buhalterines
usmokeséio  apskaitos  ir kitas | @pskaitos programos
specializuotas buhalterinés apskaitos Idiegta i wialats Vyksta atnaujinimo procesas
(medikamenty, ilgalaikio materialaus cfkt it
turto ir kt.) elektronines programas pro u 4 P

programa
54 Tobulinti__jdiegta _jstaigoje | Atnawiinama  jdiegta |
elektroning darbo laiko apskaitos elekironinés  darbo  1aik0 | y/yksta atnaujinimo procesas
programa apskaitos programa

5.5. Sukurti naujas kompiuterizuotas
darbo vietas jstaigoje:
-slaugos skyriuje jdiegti
standartizuotas ligoniy slaugos
proceso medicininés dokumentacijos
apskaitos programas

[kurta 10 naujy
kompiuterizuoty darbo viety

[vykdyta




-pagalbiniuose padaliniuose jdiegtos
specializuotos buhalterinés apskaitos
programos

6. Vykdyti kovos su korupcija
priemones jstaigoje:

Korupcijos prevencijos

i .. | Ligoningje 2017-2019 met
6.1.Vykdyti korupcijos prevencijos 'BOTHIL)Y mety

Ligoninéje 2017-2019 mety Pl‘f)gl‘ﬁm?s igyvendinimo
programos jgyvendinimo priemoniy priemoniy plane 2017 m.
plang numatytas uzduotis jvykdyti
100 procentu

Korupcijos prevencijos Ligoningje
2017-2019  mety  programos
jgyvendinimo priemoniy plane
2017 m. numatytos uZduotys
jvykdytos 100 procentu

6.2.Atlikti  korupcijos pasireiskimo | Veiklos sri¢iy, kuriose

tikimybeés nustatyma egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé,
nustatymas

Atliktas veiklos srities, kurioje
egzistuoja  didelé  korupcijos
pasirei$kimo tikimybe,
nustatymas.

Galima korupcinio pobiidzio veika
slaugos skyriuje hospitalizuoty
pacienty tarpe nustatyta 2,34
procento (8is rezultatas yra < , nei
10 procenty, todél rezultatas
teigiamas). 2017 m. rugséjo 25-26
d.d. atlikta anketiné apklausa-
apklaustas 171 pacientas (atstovas)
apie galimas korupcinio pobiidzio
veikas (neoficialis mokéjimai
darbuotojams, savo léSomis pirkti
vaistai ir medikamentai)

*Valdymo i$laidos —i8laidos, tiesiogiai nesusijusios su paslaugy teikimu. | valdymo islaidas neskaic¢iuojamos
bendros valdymui ir paslaugoms teikti naudojamos islaidos (pvz., i8laidos, skirtos komunalinéms paslaugoms

teikti, patalpoms valyti, kanceliarinéms prekéms jsigyti ir t.t.)

**Darbuotojy kaitos rodiklis = (viso i$¢jusiy darbuotojy skaiCius per metus )x 100/(darbo dieny skaiéius

per metus x darbuotojy skai&ius) x100

2.2.VieSosios jstaigos veiklos rezultatai per finansinius metus.

Eil. RODIKLIAI 2016 m. 2017 m.
Nr.
1. | Slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugos ~
1.1. | Lovy skaidius 220 220
1.2. | Lovadieniy skaifius 69 830 70 330
1.3. | Gydyty ligoniy stacionare skaiius 1318 1 365
1.4. | ISrasyty/perkelty ligoniy skaicius 891 912
1.5. | Mirusiy ligoniy skai¢ius 254 258




1.6. | Vidutiné guléjimo trukme 52,99 51,53
1.7. | Lovos funkcionavimo rodiklis 317,41 320
1.8. | Lovos apyvarta 5,2 532
2. | Paliatyviosios pagalbos stacionare paslaugos -
2.1. | Lovy skaiius 10 10
2.2. | Lovadieniy skai¢ius 3 899 3749
2.3. | Gydyty ligoniy stacionare skaicius 162 133
2.4. | I&radyty/perkelty ligoniy skaidius 3 5
2.5. | Mirusiy ligoniy skaicius 159 128
2.6. | Vidutiné guléjimo trukmé 24,07 28,19
2.7. | Lovos funkcionavimo rodiklis 389,90 374,90
2.8. | Lovos apyvarta 16,2 13,3
3. | Mokamos slaugos paslaugos o
3.1. | Lovadieniy skaicius 7276 0 345
3.2. | Gydyty ligoniy stacionare skaicius 108 119
3.3. | Vidutiné guléjimo trukmé 67,37 78,53

Ataskaitiniu laikotarpiu Zenklesnio ligoniy ir lovadieniy skaiiaus padidéjimo nera, nes ligoningje néra
patalpy tolimesnei veiklos plétrai. Visos patalpos pagal galimybes ir stacionarias sveikatos prieZitiros
paslaugas teikiandioms jstaigoms reikalavimus jau pritaikytos slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugy
teikimui. Nezidrint didéjanio mokamy paslaugy jkainio, didéja poreikis mokamoms paslaugoms, todél
ataskaitiniais metais i%augo suteikty mokamy paslaugy skaicius.

Ligoninés personalas sékmingai jvykdé ir virSijo sutartinius jsipareigojimus (68 101,74 eurais) su
Panevézio teritorine ligoniy kasa.

3.VIESOSIOS ISTAIGOS DALININKALI IR KIEKVIENO JU I[NASU VERTE FINANSINIU
METU PRADZIOJE IR PABAIGOJE, DALININKU KAPITALO DYDIS FINANSINIU METU
PRADZIOJE IR PABAIGOJE

Eil.
Nr.
1. Dalininky kapitalo dydis

Straipsniai 2016 m. 2017 m.

8 538, 87 eurai 8 538, 87 eurai

Istaigos steiggjas, kontroliuojantis vieSojo sektoriaus subjektas ir vienintelis dalininkas yra PanevéZio
miesto savivaldybé. Dalininkui priklausanéio jna%o verté yra 8 538, 87 eurai arba 100 procenty.
Ataskaitiniais metais dalininko jnasas nesikeite.

4. VIESOSIOS [STAIGOS GAUTOS LESOS IR JU SALTINIAI PER FINANSINIUS METUS IR SIU

LESU PANAUDOJIMAS
4.1.Gautos léSos ir juy Saltiniai.
Eil. Pavadinimas Suma, Eur . Pokytis (+/-)
Nr. 2016 m. 2017m. Suma, Eur | Procenta
is

I viso pajamy: 2313565 | 2457237 | +143 672 5.85

. PSDF biudzeto léSos 2049746 | 2407047 | +357 301 14,85
15 jy uz:




1.1. | Slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugas 1879107 | 1988270 | +109 163 5,49

1.2. | Paliatyviosios pagalbos stacionare paslaugas 170 639 189 893 +19 254 10,14
2. Mokamos slaugos paslaugos 194 335 246 983 +52 648 21,32
3 Kitos gautos l€5os 9002 7708 | -1294 -16,79
4, ES ir valstybés biudzeto 1é30s 60 482 60 482 0 0

Ataskaitiniu laikotarpiu, pajamos, lyginant su pragjusiais metais, padidéjo 143 672 eurais arba 5,85 proc.,
nes 10,14 proc. didéjo pajamos uZ paliatyviosios pagalbos stacionare paslaugas ir 21,32 proc.-pajamos uz
mokamos slaugos paslaugas.

4.2.Jstaigos sgnaudos pagal Saltinius.

Eil. Pavadinimas 2016 m. 2017 m. Pokytis (+/-)
Nr. Suma, Eur | Proc. | Suma, Eur | Proc. | Suma, Eur | Proc.
IS viso sgnaudy: | 2 066920 100,00 | 2 389223,52 | 100,00 | +322 303,52 | >13,49
Vi | Darbuotojy darbo 1041958 | 5042 | 1180565 | 4942 |+138607 |>11,74
uzmokesciui
% | pecalinia dandime 321536 | 15,56 367672 | 1539 | +46136 | >12,55
imokoms
3, | Komundlnems reyey 70563 | 342| 74361 | 3,12 03 0
paslaugoms
4, | Draudimui 1473 0,08 2 365 0,1 +892 >37,72
5. | Transportui - - - - - -
6. | Komandiruotéms 60 0,01 23 0,00 -37 <62
7. | Kvalifikacijos kélimui 3331 0,17 5 809 0,25 +2 478 >42,66
8. | Medikamentams 138 251 6,69 178 783 7.49 +40 532 =22.68
% | Labomorinams PRGNS | g5 | {6 8268 | 035| -1224 |<148l
tyrimams kitose jstaigose
10. | Maitinimui 119 069 5,76 142 544 5,97 +23 475 >16,47
11. | Kitos 361 187 17,48 | 428 833,52 | 17,95 | +67 646,52 | >15,78

Pagal 2017 m. spalio 6 d. savivaldybés turto panaudos sutartj Nr.22-1570, pasiraSytg su PanevéZio
miesto savivaldybés administracija, Ligoninei perduotas laikinai neatlygintinai valdyti ir naudoti pastatas-
garaZas, esantis Salia ligoninés M. Ti¥kevigiaus g. 6, Panevézyje, kurio verté yra 9 085 eurai. Minétg pastatg
apdraudus, ligoninei Zenkliai padidéjo draudimo i$laidos- 37,72 procentais.

Ligoninéje didelis démesys skiriamas teikiamy sveikatos priezitiros paslaugy kokybei , todél didinamas
darbo efektyvumas, uztikrinamas pastovus kvalifikacijos kélimas. Ataskaitiniais metais Ligoningje buvo
organizuoti dveji mokymai gydytojams ir slaugytojoms -2017 m. balandzio 11 d. ,,Bendravimas su pacientais
sudétingose ir konfliktinése situacijose“(seminaro trukmé- 4 akademinés valandos) ir 2017 m. spalio 12-13
d.ir spalio 25-26 d. ,Paliatyvioji medicina® (kursy trukmé 36 val.), o tai Zenkliai padidino iSlaidy, skirty
kvalifikacijos kelimui, dydj - 42,66 procento.

Padidéjusj atsargoms (medikamentams - 22,68 proc. ir maitinimui - 16,47 proc.) i8laidy dydj nulémé ne
tik-padidéjusios-suteikty-palaikomojo-gydymo-ir slaugos paslaugy apimtys per ataskaitinj laikotarpj, bet ir
auganéios minéty prekiy kainos rinkoje. 2017 metais jvykdyti 83 424 lovadieniai, i$ jy -9345 lovadieniai
mokamy paslaugy, t. y. 2 419 lovadieniy daugiau, lyginant su pragjusiu ataskaitiniu laikotarpiu.

Ligoninés finansinis rezultatas 2017 metais yra teigiamas ir siekia 86 013,69 eury (2 475 237,21 - 2
389 223,52 = +86 013,69 eury).

4.3.Jstaigos valdymo iSlaidos.

Eil. Patirty i¥laidy pavadinimas 2016 m. 2017 m. Pokytis (+/-)
Nr. Suma, | Proc. | Suma, | Proc. | Suma, | Proc.




Eur Eur Eur
Sanaudos valdymo islaidoms* 95550 | 4,63 | 76964 | 3,23 | -18 586 | <24,15
2. | I3laidos kolegialiy organy kiekvieno nario
darbo uzmokes¢iui ir kitoms jstaigos - - - - - -
kolegialiy organy nariy iSmokoms
3. | I8laidos iSmokoms su viefosios jstaigos
dalininku susijusiems asmenims**
*Valdymo i$laidos — direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo, vyr. buhalterio, struktiiriniy padaliniy vadovy
darbo uZzmokeséio ir socialinio draudimo sgnaudos
** Asmenims, nurodytiems LR Vie3yjy jstaigy jstatymo 3 straipsnio 3 dalyje.

Zenkliai sumaZéjusj sanaudy valdymo islaidoms dydj (24,15 procento) ataskaitiniu laikotarpiu nuléme
neuZimti direktoriaus pavaduotojo medicinai ir slaugos administratoriaus etatai.

—

4.4.VieSosios jstaigos jsiskolinimai.

Eil. Pavadinimas Suma, Eur

Nr. 2016 m. 2017 m.
1. Kreditorinis jsiskolinimas: 108 243 135621
2. Debitorinis jsiskolinimas: 265 030 83 443

5. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS [STAIGOS ISIGYTA IR PERLEISTA ILGALAIK] TURTA
PER FINANSINIUS METUS

5.1. Informacija apie jsigyts ilgalaikj turts.

Eil. Straipsnis 2016 m. 2017 m.

Nr. Suma, Eur Suma, Eur
1. | llgalaikis nematerialus turtas 1150 1424
2. | llgalaikis materialus turtas 53 397 28 458
I§ viso jsigyta ilgalaikio turto: 77 496 29 882

5.2. Informacija apie perleists ilgalaikj turts.

Eil. Straipsnis 2016 m. 2017 m.
Nr. Suma, Eur Suma, Eur
1. |- 5 =
% |- _ —_— -
I viso perleista ilgalaikio turto: . -

6. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS [STAIGOS DARBUOTOJUS

6.1. Darbuotojy skaifius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje.

2016 finansiniy mety 2017 finansiniy mety
Darbiistofat gruodzio 31 dienai gruodzZio 31 d.
Fiziniy asm. Etaty skai¢ius Fiziniy asm. Etaty skaicius
skaiius skaicius
Administracija 3 3,0 3 3,0
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Gydytojai 9 8,25 6 5.25

Slaugos specialistai 55 51,50 57 56,50

Kitas personalas 64 60,75 74 71,50
I§ viso: 131 123,50 140 136,25

Ataskaitiniu laikotarpiu jkurtos papildomos darbo vietos — 3 slaugos personalo etatai, darbuotojy skaicius
isaugo nuo 131 iki 140.

6.2. Vidutinis darbuotojy darbo uzmokestis.

Darbuotojai Vidutinis darbo uZmokestis Pokytis
2016 m. 2017 m. Eur procentais
Administracija 1 555 1630 + 75 >4,61
Gydytojai 1179 1935 +756 =39
Slaugos specialistai 750 789 + 39 >5
Kitas personalas 453 480 +27 >5,63

Didelis demesys skiriamas Ligoninés darbuotojy finansiniam skatinimui, todél ataskaitiniais metais tris
kartus buvo didinamas darbo uZmokestis, ypa¢ medicinos personalui. Be to, darbuotojai pastoviai finansiskai
motyvuojami, imokant priedus prie darbo uZmokes€io uz papildomai atlickamas darbo funkcijas ir gerus
darbo rezultatus, nevirdijant nustatyto darbo uzmokes¢io fondo dydZio.

6.3. Darbuotojy kaita ir darbuotojy kaitos rodiklis

Darbuotojy kaitos rodiklis = (viso i$¢jusiy darbuotojy skaidius per metus )x 100/(darbo dieny skai¢ius
per metus x darbuotojy skaidius) x100 = 14x100/(252x140)x100=4 procentai

Darbuotojy kaitos jstaigoje rodiklis ataskaitiniais metais buvo - 4 procentai.

7. INFORMACIJA APIE [STAIGOS VYKDOMUS PROJEKTUS

Ligoniné ataskaitiniu laikotarpiu savaranki3kai nevykdé projekty. Institucija yra pasiradiusi
bendradarbiavimo sutartis su PanevéZio kolegija, PanevéZio apskrities G. Petkevicaités Bités biblioteka,
PanevéZio miesto visuomenés sveikatos biuru, Lietuvos Aklujy biblioteka ir dalyvauja jy vykdomuose
projektuose. Ataskaitiniais metais Ligoniné tesé dalyvavima kaip partneris PanevéZio miesto vaiky lop3elio —
darZelio ,Draugysté parengtame projekte ,Sielos spalvos®, skatinandiame teigiamg poveikj Zmogaus
sveikatai ir socialinei gerovei, nes buvo pateiktas Lietuvos kultiiros tarybai sutikimas ir jsipareigojimas
vykdyti partneriui priskirtas veiklas. Taipogi, Ligoniné, palaikydama PanevéZio miesto bendruomenés
aktyvumo didinimo projekts, dalyvauja kaip partneris veiklose, jgyvendinant projekts ,,Kirybiné saviSvietos
studija “Veikime kartu®.

8. INFORMACIJA APIE [STAIGOJE ATLIKTUS PATIKRINIMUS IR JU REZULTATUS

1. 2017 m. geguzés 23 d. atliktas PanevéZio miesto savivaldybés administracijos Ligoninés

kompleksinis (planinis) Civilinés saugos buiklés patikrinimas.

Patikrinimo i¥vada — patenkinamai, rekomendacijy civilinés saugos buklei gerinti nebuvo.

2. 2017 m. rugséjo 25 d. atliktas PanevéZio valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos planinis
patikrinimas (aktas Nr. 45VMIP -213), rekomenduota atlikti einamajj remontg darZoviy sandélyje ir pirminio
paruodimo patalpoje, perdaZyti virtuvés lubas. Atliktas virtuvés ir jos priklausiniy —pagalbiniy patalpy
remontas.

3. 2017 m. spalio 17 d. atliktas PanevéZio apskrities prie3gaisrinés gelbéjimo valdybos Valstybines
priedgaisrinés prieZiliros skyriaus vyresniojo inspektoriaus Dariaus Stanyno Ligoninés planinis prieSgaisrinis
techninis patikrinimas. Rekomendacijy gaisrinés saugos buklei gerinti nebuvo.
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4. Pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus kiekvienais metais vie3ojo pirkimo biidu yra samdoma
Nepriklausomo audito jmoné, kuri audituoja Ligoninés pragjusio finansinio laikotarpio finansiniy ataskaity
rinkinj ir pateikia Nepriklausomo auditoriaus audito ataskaitg ir auditoriaus iSvadg. 2017 mety
Nepriklausomo auditoriaus UAB ,,Verslo apskaitos auditas™ iSvadoje pazymima, kad finansinés ataskaitos
visais reikdmingais atZvilgiais teisingai parodo tikra ir teisingg vaizda apie Ligoninés 2017 m. gruodzZio 31 d.
finansing padét] ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinés veiklos rezultatus ir pinigy srautus pagal VieSojo
sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybeés standartus ir yra sudarytos, vadovaujantis LR galiojandiais
teisés aktais. Audito metu nenustatyta jokiy reik¥mingy neatitikimy tarp Ligoninés taikomos apskaitos
politikos ir VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés parengimo reikalavimy. [staigoje sukurta
vidaus kontrolés sistema metiniy finansiniy ataskaity sudarymo atzvilgiu yra pakankama, taikomos vidaus
kontrolés procediiros reik8mingais atZvilgiais yra tinkamos.

9. INFORMACIJA APIE [STAIGOS PATARIAMUOSIUS VALDYMO ORGANUS

9.1. Stebétojy taryba— ataskaitiniu laikotarpiu vyko 2 posédZiai- 2017-03-27 ir 2017-12-19. Jy metu
analizuoti ir aptarti Ligoninés 2016 mety finansiniy ataskaity rinkinys ir Nepriklausomo auditoriaus i§vada ir
audito ataskaita, Ligoninés vadovo ir Ligoninés 2016 mety veiklos ataskaitos ir jvykdytos veiklos uZduotys ir
Ligonines vadovo 2017 mety veiklos uzduociy projektas. Be to, aptarti ir patvirtinti darbo uZmokesé&io fondo
ir 1édy, skiriamy ligoniy maitinimui, medikamentams ir kitoms medicininéms priemonéms, dydziai 2018
metais, susipaZinta su Ligoninés 2017 mety 9-iy ménesiy finansinés veiklos rezultatais.

9.2. Gydymo taryba- ataskaitiniu laikotarpiu vyko 3 posédziai -2017-03-09, 2017-04-06 ir 2017-11-15.
Jy metu analizuoti ir aptarti Ligoninés 2016 mety veiklos ir finansinés veiklos rezultatai, tolimesnés jstaigos
veiklos ir paslaugy kokybés gerinimo klausimai, supaZindinta su Stebétojy tarybos patvirtintais darbo
uzmokes¢io fondo ir lésy, skiriamy ligoniy maitinimui, medikamentams ir kitoms medicininéms
priemonéms, dydZiais 2017 metais, aptarti Slaugytojy ir Medicinos darbuotojy dieny paminéjimy ir
Ligoninés 15-meéio jubiliejinés Sventés organizavimo klausimai, priedy uz padidinta darbo kriivji mokéjimo
aspektai.

9.3. Slaugos taryba- ataskaitiniu laikotarpiu vyko 3 posédZiai -2017-03-02, 2017-04-04 ir 2017-11-08.
Jy metu analizuoti ir aptarti Ligoninés 2016 mety veiklos ir finansinés veiklos rezultatai, tolimesnés jstaigos
veiklos ir paslaugy kokybés gerinimo klausimai, supaZindinta su Stebétojy tarybos patvirtintais darbo
uzmokes€io fondo ir lédy, skiriamy ligoniy maitinimui, medikamentams ir kitoms medicininéms
priemonéms, dydziais 2017 metais, aptarti Slaugytojy ir Medicinos darbuotojy dieny paminéjimy ir
Ligoninés 15-mecio jubiliejinés dventés organizavimo klausimai, nagrinéti priedy uz padidintg darbo kriivj
mokéjimo aspektai, aptarti slaugytojy kvalifikacijos kélimo organizavimo aspektai ir priemoniy planas,
paliatyviosios pagalbos stacionare paslaugy kokybés gerinimas.

10. ISTAIGOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

10.1 Istaigos struktiira

VIESOSIOS ISTAIGOS PANEVE%EO PALAIKOMOJO GYDYMO IR_SLAUGOS LIGONINES
STRUKTURINE SCHEMA pateikiama priede.
Ataskaitiniais metais Ligoninéje struktiiriniy poky€iy nebuvo.

10.2. Etikos komisija ataskaitiniais metais neposédZiavo, nes j jg kreiptasi nebuvo.

galimy neatitik&iy prieZas¢iy analize, renkant ir apibendrinant informacijg apie pacienty pasitenkinima.
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Ligoninés vidaus medicininio audito grupés poseédziai vyko 2017-02-23, 2017-04-27, 2017-06-08, 2017-
09-28 ir 2017-11-16, kuriy metu svarstyta:

e 2016 metais teikty paliatyviosios pagalbos paslaugy kokybeé, vertinant gydymo stacionare ligos
istorijas;
personalo ranky higienos atitiktis norminiams reikalavimams;
miokardo infarkto diagnostikos ir gydymo atitiktis teisés akty reikalavimams;
kompensuojamyjy vaisty ir medicinos priemoniy skyrimo bei iSradymo pagrjstumas;
kraujo méginiy émimo laboratoriniams tyrimams atitiktis norminiams reikalavimams.

a @& & @

10.4. Darbo taryba

Pagal LR darbo kodekso reikalavimus Ligoninés vadovo jsakymu buvo sudaryta darbo tarybos rinkimy
komisija i§ 3 nariy, kuri posédziavo 2017 m. gruodzio 18 d. PosédZio metu buvo idrinkta darbo tarybos
rinkimy komisijos pirmininké, nustatyta darbo tarybos rinkimy data, kandidaty | darbo tarybos narius
registravimo tvarka, sudarytas darbuotojy, turinéiy teisg dalyvauti darbo tarybos rinkimuose, sgra3as, aptartas
balsavimo biuleteniy rengimo ir spausdinimo organizavimas, darbo tarybos rinkimy rezultaty paskelbimas ir
pirmojo darbo tarybos posédZio suSaukimas. Nustatyta, kad kandidatai | minéta taryba gali biiti keliami iki
2018 m. sausio 25d., o darbo tarybos rinkimai vyks 2018 m. vasario 12 diena.

10.5. Informaciniy technologijy infrastruktaros valdymas

Ligoninéje jdiegtos ir toliau tobulinamos kompiuterinés programos: priemimo skyriaus ,,Stacionariniy
paslaugy apskaitos programa (SPAP)“, stacionariniy ligoniy apskaitos programa, specializuotos buhalterinés
apskaitos (medikamenty, turto, atsargy) ir personalo, darbo laiko apskaitos programos, pleCiamas turimy
kompiuteriy tinklas, jkurtos naujos kompiuterizuotos darbo vietos maisto sandélyje, nikio reikaly tvarkytojo
kabinete, jdiegiant kompiuterinés visy materialiniy vertybiy ir maisto produkty apskaitos programas.

Ataskaitiniais metais buvo toliau tobulinamos jdiegtos kompiuterinés programos: priémimo skyriaus
»Stacionariniy paslaugy apskaitos programa (SPAP)“, stacionariniy ligoniy apskaitos programa,
specializuotos buhalterinés apskaitos (medikamenty, turto, atsargy) ir personalo apskaitos programos,
modifikuotos ir jdiegtos buhalterinés apskaitos programos, ple¢iamas ir nuolat atnaujinamas turimy
kompiuteriy tinklas.

|staigoje liko viena nekompiuterizuota dietistés darbo vieta, tai numatoma padaryti 2018 metais,
jvedant valgiara¥&iy pagal dietas ir maisto gamybos apskaitos programg ir ja sujungiant su maisto produkty
sandélio apskaita.

10.6. Kokybés vadybos sistemos diegimas, plétojimas ir triikumy Salinimas

Ligoninés vadovybé, suprasdama, kad institucijoje teikiamy medicinos paslaugy kokybé yra jstaigos
gyvavimo pagrindas, nustaté bendruosius siekius ir kokybés srityje:
1) analizuoti savo pacienty poreikius ir likescius bei siekti Siy poreikiy patenkinimo;
2) jtraukti visy lygiy darbuotojus | organizacijos siekiy jgyvendinima, panaudojant jy sugebéjimus
institucijos naudai;
3) didinti darbuotojy motyvacija, siekiant geresniy veiklos rezultaty;

4) didinti darbo efektyvuma, gerinant dirbandiyjy darbo salygas, uZtikrinant pastovy kvalifikacijos kélima ir

Kt

|staigos kokybés vadybos sistema jdiegta 2011 metais, kasmet tobulinama, tame tarpe ir ataskaitiniais
metais, organizuojant vidaus medicininius auditus (2017 m. atlikti 5 auditai), atliekant galimy neatitikéiy
priezas¢iy analize, renkant ir apibendrinant informacija apie pacienty pasitenkinima, perZilirint parengtas
metodikas, protokolus ar procediiry instrukcijas, pakoreguojant jas ir jy kiekj. 2017 m. suorganizuoti 20
darbuotojy susirinkimy, kuriy metu buvo analizuoti darbo ypatumai, prevenciskai uzkertant kelig galimoms
neatitiktims.

Istaigoje didelis démesys yra skiriamas darbuotojy profesinio tobulinimosi klausimams. Ligoninés
medicinos darbuotojai nuolat kelia kvalifikacija iSvaZiuojamuosiuose tobulinimosi kursuose, lanko
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konferencijas ir seminarus, patys rengia praneiimus medicininés slaugos klausimais ir juos skaito savo
kolegoms susirinkimy metu. Ligoninés administracija savo léSomis organizuoja gydytojy ir slaugytojy
profesinés kvalifikacijos kélimo kursus jstaigoje, kviesdama lektorius i3 universitety ir kity mokymo
institucijy.

Ataskaitiniais metais Ligoninéje buvo organizuoti dveji akademiniai mokymai gydytojams ir
slaugytojoms - 2017 m. balandzio 11 d. ,Bendravimas su pacientais sudétingose ir konfliktinése
situacijose*(seminaro trukme- 4 akademinés valandos ) ir 2017 m. spalio 12-13 d.ir spalio 25-26 d.
»Paliatyvioji medicina® (kursy trukmeé -36 val.).

Be to, slaugos personalui pravesti mokymai apie tinkamg gulinéiy ligoniy odos prieziiirg ir praguly
profilaktikg, gulindiy pacienty kélimo metodikas, saugy fiksavimo priemoniy neramiems pacientams
panaudojimg, ranky higieng, insulino terapija cukriniu diabetu sergantiems ligoniams, tinkamg bandiniy
laboratoriniams tyrimams paémimg ir kt.

10.7. Grjztamasis rySys, skundy valdymas

10.7.1. Skundy (prasymy) nagrinéjimas, padékos

2016 m. 2017 m.
Gauta skundy Pagrijsti skundai Gauta skundy Pagristi skundai

1 0
(del  to  paties
ligonio, kaip ir
2016 metais)

Skundy valdymas 1 0

Ataskaitiniais metais pagrjsty raSytiniy skundy jstaigos darbuotojy pareigy atlikimu ir teikiamy
sveikatos paslaugy kokybe nebuvo.

2016 metais skundas dél nepagydoma onkologine liga sirgusios ligonés buvo adresuotas Valstybinei
akreditavimo sveikatos priezitiros veiklai tarnybai prie Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau-SAM),
nurodyty trilkumy pagrjstumo nerasta, o 2017 metais skundas dél tos pacios ligonés adresuotas LR SAM
pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijai, atmestas kaip nepagrijstas.

2016 m. 2017 m.
Gautos padékos 16 17
' (15 jy-11 miesto dienras&ivose, 1 |(i§ jy -3 miesto dienrad¢iuose, 14-
internetinéje  erdvéje-  socialiniuose | staigoje)
tinkluose, 4- jstaigoje)

10.7.2 Pacienty ar kity suinteresuoty asmeny apklausa ir iSvados

- 2016 m. 2017 m.
Gauta uzpildyty I¥vados Gauta uZpildyty Isvados

ankety ankety -
Aukstas pacienty Aukstas pacienty
pasitenkinimo pasitenkinimo
teikiamomis teikiamomis

Vykdyta apklausa 939 ligoninéje _ . 171 ligoningje * _

paslaugomis lygis paslaugomis lygis
-19,1 balo -19.49 balo
(maksimumas -20
baly)
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2017 m. rugséjo 25 d. Ligoninéje anketinés apklausos biidu tirtas pacienty pasitenkinimo lygis, apklausti
respondentai, iSdalintos 175 anketos, grazintos uzpildytos 171 anketos. Pacienty pasitenkinimo asmens
sveikatos prieZiiiros jstaigos (toliau —ASP[) suteiktomis paslaugomis lygis — 19,49 balo (2016 m.- i3dalintos
240 ankety, graZintos uzpildytos 239 anketos, pacienty pasitenkinimo asmens sveikatos prieziuros staigos
(toliau —ASP]) suteiktomis paslaugomis lygis — 19,1 balo (maksimumas — 20 baly).

10.8. Korupcijos prevencija

Prie paslaugy kokybés gerinimo prisidéjo 2017 metais jstaigoje ir toliau vykdyta V3| PanevéZio
palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninés Korupcijos prevencijos programa pagal jos jgyvendinimo 2017-
2019 mety programos jgyvendinimo priemoniy plane 2017 m. numatytas uzduotis.

|staigos darbuotojams ataskaitiniais metais organizuoti 10 susirinkimy — mokymy, kuriuose darbuotojai
buvo &vieéiami korupcijos prevencijos klausimais, supazindinami su Specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau —
STT), SAM bei Valstybinés ligoniy kasos (toliau- VLK) pric SAM pranesimais antikorupcine tematika.
Darbuotojai yra susipazine su darbuotojy elgesio ir praneSimo apie galimg korupcing veikla instrukcija bei
jstaigos Korupcijos prevencijos programa, kurios vykdymo eigoje teikia jvairius pasialymus tikslu gerinti
antikorupcing veikla.

2017 m. vasario 9 d. Ligoninéje buvo organizuoti adaptuoti mokymai ,Antikorupcijos pagrindai
sveikatos apsaugos jstaigy darbuotojams® dviems darbuotojy tikslinéms grupéms — administracijai ir
darbuotojams, vykdantiems vieSuosius pirkimus, ir medicinos darbuotojams- gydytojams ir slaugos
specialistams (seminaro trukmeé- 4 akademinés valandos).

2017 m. lapkridio 9 d. Ligoninés direktoré V.Grigiené dalyvavo diskusijoje ,Kodél verta kurti
korupcijai atsparig aplinka vieSajame sektoriuje?“, skirta PanevéZio ir Utenos regiony valstybés ir
savivaldybiy jstaigy vadovams, kurj organizavo LR STT PanevéZio valdyba. Jos metu pristatytas
Antikorupcinés aplinkos vie3ajame sektoriuje kiirimo ir jgyvendinimo vadovas®.

Istaigoje siekiama, kad dirbty tik nepriekaiitingos reputacijos asmenys: 2017 m. privaloma tvarka STT
tikrinamy asmeny nebuvo, taip pat nebuvo asmeny, pripaZinty padarius korupcinio pobiidZio nusikalstamas
veikas, sunkius tarnybinius nusiZzengimus, susijusius su vieSyjy ir privaiy interesy derinimo tarnyboje
paZeidimu.

Ligoningje kiekvienais metais nustatinégjamos veiklos sritys, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireikimo tikimybé, todél 2017 m. rugséjo 25-27 d. d. Ligoninégje atlikta anketiné apklausa- apklaustas
171 pacientas (atstovas) apie galimas korupcinio pobiidzio veikas (neoficialis mokéjimai darbuotojams, savo
[éSomis pirkti vaistai ir medikamentai). Galima korupcinio pobiidZio veika slaugos skyriuje hospitalizuoty
pacienty tarpe nustatyta 2,34 procento (3is rezultatas yra < nei 10 procenty, todél rezultatas teigiamas).

Ataskait apie Ligoninés Korupcijos prevencijos programos vykdyma institucija kiekvienais metais
pateikia LR SAM korupcijos prevencijos skyriui ir PanevéZio miesto savivaldybes administracijai.

10.9. Viesieji pirkimai

Ligoninéje prekés, paslaugos ir darbai perkami, vykdant vieSuosius supaprastintus atvirus konkursus ir
mazos vertés pirkimus.

Ataskaitiniais—metais —sudarytos —tokios sutartys, skelbiant CentrinésvieSyjy pirkimy-tarnybos.
informacinéje sistemoje (toliau -CVP IS), priklausomai nuo pasirinkto pirkimo biido,:

[Eil. | Pavadinimas Tiekéjas
Nr.
i Kiliméliy nuomos sutartis UAB “Lindstrom™

2. Ekstremaliyjy situacijy valdymo plano (ESVP) , galimy | UAB “SDG”
pavojy ir ekstremaliyjy situacijy rizikos analizes
atnaujinimas. Civilinés saugos mokymai
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3. Sveikatos prieZitiros jstaigy civilinés atsakomybés uz | BTA
pacientams padaryta Zalg privalomasis draudimas
4, Komunaliniy atlieky tvarkymo paslaugos teikimas Panevézio specialus
autotransportas
3, Informacijos 118 paslaugy teikimo sutartis UAB “Telia Customer Service
LT,UAB”
6. Profilaktinio sveikatos tikrinimo paslaugy teikimo | V5] Respublikiné  Panevézio
sutartis. Kategorija 25 ligoniné
7. Asmens sveikatos prieziiros PASLAUGU TEIKIMO | V&]  Respublikingé  PanevéZio
SUTARTIS. Kategorija 25 ligoniné
8. Informacijos skelbimas trumpuoju numeriu 1551 bei | UAB “Infominta”
internet tinklalapyje www.1551.1t
9. Skelbimas kataloge “Lietuvos medicina™ 2017/2018 UAB “Saulés spektras™
10. Baldai UAB “Balteka”
11. | Medicining avalyné UAB “RIMIS”
12. Medinés spintelés su staliuku UAB “M prekyba”
13. Kompiuteriniy programy prieZifiros paslaugos UAB “Inkompas”
14. Medicinos jstaigy reklama S. Bal¢iaus individuali veikla
15. | Berémio stiklo pertvaros UAB “Stikmeta”
{-16.—| Poilsio baldai Il a. -UAB “Balteka”
17 Poilsio baldai IV a. UAB “Balteka™
18. Pieno produktai UAB “Zemaitijos pienas”
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dalis

19. | 3 kategorijos 3alutiniy gyviininiy produkty surinkimas UAB “Imrena”

20. Virtuvés patalpy remontas UAB “Linkoras”

21 Garazy paskirties statinio draudimas AAS “BTA Baltic Insurance
Company”

22. | Mediciniy atlieky iSvezimo paslaugos UAB “HD servisas”

23. | Risio patalpy langy keitimas UAB “Linkoras”

24, | Pieno produktai. 1 dalis AB ,,Zemaitijos pienas®

25, Meésa ir mésos produktai. 2 dalis UAB ,,Griiste"

26. | SvieZia paukitiena. 3 dalis UAB ,,Senoji eglé
UAB ,,Maistiné®

27. Paruoita ir konservuota Zuvis. 4 dalis UAB ,,Bidfood Lietuva®

28. | Perdirbti vaisiai, darZovés ir panasiis produktai. 5 dalis | UAB ,,Griiste*

29. Griidy maliino produktai. 6 dalis UAB ,,Vilguva“

 30. [vairlis maisto produktai. 7 dalis UAB ,,Vilguva™
31 Duonos gaminiai, §vieZi Kepiniai ir pyrago gaminiai. 8 | UAB ,Laragis®
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32, Darzovés ir vaisiai. 9 dalis UAB ,,Vilguva®
33 Kompiuteriniy  programy nuotolinio  aptarnavimo | UAB “Inkompas”
paslaugos

34 2017 mety finansiniy ataskaity rinkinio audito paslaugos | UAB “Verslo apskaitos auditas”

35 Nekilnojamojo turto (pastato) draudimas AAS “BTA Baltic INSURANCE
COMPANY™

36 Pastato $ilumos punkto prieZifiros paslaugos AB “Panevezio energija”

2017 METAI IS VISO Pagal Sutartis | Pagal Tame

MAZOS VERTES VIESIEJI sgskaitas- | tarpe

PIRKIMAI faktiiras CVP IS

PREKES 537 634,96 197 593,41 340 041,55 166 385,29

PASLAUGOS 264 862,91 189 976,74 74 886,17 12 949,15

IS VISO MAZOS VERTES | 802 497,87 387 570,15 414927,72 | 179 334,44

VIESIEJI PIRKIMALI

Ligoningje ataskaitiniu laikotarpiu buvo pakeisti visi pastato pusriisio langai, suremontuota pusrilsio
patalpy dalis, maisto sandélis, virtuvé ir jos priklausiniai — pagalbinés patalpos, lauko terasa pritaikyta
personalo ir ligoniy poilsiui. Minétiems darbams panaudotos jstaigos specialiosios I€50s.

11. VIESOSIOS JSTAIGOS VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES 2018 METAMS

2018 metais planuojama:

1) i8laikyti teikiamy palaikomojo gydymo ir slaugos, paliatyviosios pagalbos paslaugy apimtis, nes
zenklesnei veiklos plétrai galimybiy dél patalpy stokos Ligoningje néra;

2) toliau didelj démesj skirti:

2.1) teikiamy paslaugy aukstos kokybés uztikrinimui,

2.2) darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo procesui,

2.3) medicininés ir slaugos jrangos atnaujinimui ir naujy technologijy jsigijimui,

2.4) ergonomiskos ir jaukios aplinkos Ligoningje kiirimui,

2:5)organizacijos klimato-gerinimui-ir naujy-motyvavimo-formy-darbuotojams-kiirimui;

3) Ligoninés lé3omis baigti remontuoti likusias pusriisio patalpas, jas pritaikant pagal iuolaikinius
higieninius reikalavimus medikamentu, slaugos ir medicininiy priemoniy sandéliavimui, medicininiy atlieky
laikymui, darbuotojy riibinés isplétimui;

4) jstaigai prisijungti prie E.sveikatos sistemos.

Exs;

bhﬁ.'"-
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@ . Violeta Grigiené
M= et
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~BANEVE2IO PALAIKOMOJO
GYDYMO IR GLAUGOS LIGONINE
Biraktart Vinleta Grigiene
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