DEL DARBO GRUPES BIUDZETO TAUPYMO PRIEMONIY, PATEIKTY VIDAUS
AUDITO 2016 M. GRUODZIO 15 D. ATASKAITOJE NR. VAT-9(24.4), PRIEMONIY DEL
BIUDZETO LESU TAUPYMO TIKSLINGUMUI, EKONOMISKUMUI IR TEISETUMUI
IVERTINTI IR STULYMAMS PATEIKTI 2017 M. KOVO 3 D.
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Panevézys

Posédis jvyko 2017-03-03, 14.00 val. Savivaldybés III auksto 339 kabinete.

PosédZio pirmininkas — Savivaldybes administracijos direktorius Tomas Jukna, darbo grupés
pirmininkas.

Posédzio sekretoré — Zita Satkauskiené, Svietimo ir jaunimo reikaly skyriaus vyriausioji
specialiste.

Dalyvauja: Gintaras Lebedevas, Miesto infrastruktiiros skyriaus vyriausiasis technines
prieZitiros specialistas; Audrone Megkauskiené, Strateginio planavimo, investicijy ir biudzeto
skyriaus vedéja, Dainius Sipelis, Svietimo ir jaunimo reikaly skyriaus vedéjas, llona Meiltiniene,
Strateginio planavimo, investicijy ir_biudZeto skyriaus vyriausioji specialiste, Rita Bytautaite, E.
plétros skyriaus vedéja, Mindaugas Cipinys, Centralizuoto vidaus audito skyriaus vedéjas, Ausrys
Valkiinas, teisés ir vieSosios tvarkos skyriaus vedéjo pavaduotojas (Zr. 1 prieda).

DARBOTVARKE: Dél rekomendacijy, pateikty vidaus audito 2016 m. gruodzio 15 d.
ataskaitoje Nr. VAT-9(24.4), priemoniy dél biudZeto leSy taupymo tikslingumui,
ekonomifkumui ir teisétumui jvertinti ir biudzeto taupymo priemoniy pasitilymy.

SVARSTYTA. Rekomendacijy, pateikty vidaus audito 2016 m. gruodzio 15 d.
ataskaitoje Nr. VAT-9(24.4), priemoniy dél biudZeto leSy taupymo tikslingumui,
ekonomi$kumui ir teisétumui jvertinti ir biudzeto taupymo priemoniy pasiiilymai.

Darbo grupés pirmininkas — Savivaldybes administracijos direktorius Tomas Jukna, pakviete
darbo grupés narius pagal Vidaus audito parengtos 2016 m. gruodzio 15 d. ataskaitos Nr. VAT-
9(24.4) sitlytas priemones nuspresti, kurias priemones reikéty pradéti taikyti ikimokykliniy jstaigy
biudZetui taupyti.

Mindaugas Cipinys, Centralizuoto vidaus audito skyriaus vedéjas, pasitlé kuo skubiau
ikimokyklinése jstaigose atsisakyti kasu, sudarius tévams galimybe atsiskaityti uz vaiky ugdymga ir
maitinima tik bankiniu pavedimu, nes kasos nepritaikytos 16§y laikymui, todel reikia nedelsiant
pradéti taikyti kasininky ikimokyklinése jstaigose mazinimg ar net visiska $iy etaty panaikinima.

Savivaldybés administracijos direktorius teige, kad nors ir ne visi tévai moka bankiniu
pavedimu, tagiau reikia pasitilyti jstaigoms pritaikyti PanevéZzio Jopselio-darZelio ,,Dobilas* praktika,
kai tévai gave atsiskaitymo lapelj su brikSniniu kodu gali susimokeéti ,,Perlo terminale mokédami
kitus mokescius.

Mindaugas Cipinys pasiilé iSanalizuoti, kokiy dar etaty $alia kasininky yra, ir kokios ju
funkcijos nustatytos pareigybés apraSyme. Jis teige, kad jstaigos turéty racionaliau naudoti esamg
biudZets ir sumaZinus pareigybiy skaiGiy, likusios 1éSos leisty jstaigy vadovams padidinti darbo
u¥mokestj fikvedZiams, priskiriant juos prie kvalifikuoto darbo ir kei&iant pareigybe i direktoriaus
pavaduotojo tkio reikalams, jei jie yra igije aukstajj issilavinima. Taip yra Klaipédoje, Siauliuose,
Alytuje, tikio dalies vedéjy atlyginimai yra nuo 469 iki 568 Eur, o Panevézio ikimokykliniy jstaigy
ikvedzio atlyginimas — 399,43 Eur, ty. 19,43 Eur didesnis uz MMA (380 Eur). Jis sifilé raSyti
jstaigoms rasta dél kasininkiy panaikinimo. Vadovams reikia pagrindo, kuriuo vadovaudamiesi galéty



daryti reikiamus sprendimus: laiku jspéti darbuotojus dél etaty mazinimo, kad jau nuo rugséjo 1 d.
bty jvykdytas pokytis.

Zita Satkauskiené, Svietimo ir jaunimo reikaly skyriaus vyriausioji specialisté, teigé, kad
radtas jstaigoms néra pagrindas teikti jspéjimus, reikalingas teisinis dokumentas, kuris buty esminis
pagrindas numatomiems pokyciams.

Mindaugas Cipinys teigé, kad jstaigy vadovai gali patys daryti jvairius etaty kokybinius ir
kiekybinius poky&ius. Anks&iau buvo patvirtinti kiekvienos jstaigos etaty normatyvai pagal jy dydj ir
ugdymo tipus, tatiau juos panaikinus 2013 m., isliko vienintelis reglamentuojantis jstaigos
normatyvas — Savivaldybés tarybos sprendimu kiekvienai jstaigai nustatytas didZiausias leistinas
pareigybiy skaitius, kurj reikia sumaZinti, nes naikinama kasininky pareigybé. Visa tai galima pagristi
sprendimo projekto aiskinamajame raste. Jei planuojama, kad atleisti kasininkus reikia nuo 2017-09-
01, tai sprendimg reikia padaryti ne véliau kaip 2017 m. baland¥io ménesi, kad biity i§laikyta reikiama
4 mén. jsp&jamojo atleidZiamy darbuotojy laikotarpio trukme.

Darbo grupés pirmininkas doméjosi, kokia situacija jstaigose, kiek yra kasininky etaty, ar
pareigybiy skai¢ius vienodas pagal grupiy dydj: kiek nustatyta etaty 6 ir 12 grupiy grupiy jstaigose.

llona Meiliiniené, Strateginio planavimo, investicijy ir biudZeto skyriaus vyriausioji
specialisté, informavo, kad visose 29 istaigose i3 viso yra 17,51 etato kasininko. Etaty pasiskirstymas
pasiskirstes tolygiai: didZiose istaigose po 0,75 etato, maZose po 0,5 etato. Ji teigé, kad darbuotojai
jvairiai yra paskirti: vienose — kasininkas, kitose — kasininkas-apskaitininkas. Siuo metu taikant ir
derinant jsivertinimus pagal LR valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
jstatyma, jsigaliojusj nuo 2017 m. vasario 1 d., gali keistis etaty sgrasas, nes su kiekviena jstaiga
vykdomi nauji perskai€iavimai.

Zita Satkauskiené praseé, kad po ikimokykliniy jstaigu suderinimo taikant darbo jstatyma,
Strateginio planavimo, investicijy ir biudZeto skyrius pateikty naujausig etaty statistika, kuria
remiantis biity galima rengti tarybos sprendimo projekta. Taip pat ji pasitikslino, ar Siems pokyciams
pakaks Sio sprendimo, ar reikéty parengti ikimokykliniy jstaigy biudZeto taupymo priemoniy plang.

Jukna Ausrys Valkiinas, teisés ir vieosios tvarkos skyriaus vedéjo pavaduotojas teige, kad

dél etaty sumaZinimo pakanka pakeisti did¥iausig leisting darbuotojy, dirban€iy pagal darbo sutartis
Panevézio miesto ikimokyklinio ugdymo mokyklose, pareigybiy skai¢iy. Plano parengimas buty
perteklinis dokumentas, todél pakanka, kad darbo grupé protokoliniu nutarimu patvirtintu
pasitilymus, kuriy pagrindu biity rengiamas sprendimo projektas.
Mindaugas Cipinys sialé nuo 2017 m. rugséjo 1 d. panaikinti ikimokyklinése istaigose skalbéjy
etatus, paliekant po 0,25 etato ir jstaigoms patioms savarankiSkai apklausos bidu nusipirkti skalbimo
paslauga, tai sutaupyty tiek jstaigoms, tiek savivaldybei reikalingy 1é8y, kurias racionaliau ir
efektyviau biity galima panaudoti istaiguy biitiniausioms reikméms. Jis teigé, kad Savivaldybes
Centralizuoto vidaus audito skyrius, siekdamas Savivaldybes biudZeto efektyvesnio 1éSy
panaudojimo, iSanalizavo ikimokyklinio ugdymo jstaigy skalbimo paslaugas ir pateike
rekomendacijas. Visos Panevézio miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigos, turi jrengtas senas
skalbyklas, jsteigti skalbéjy etatai, tad skalbiniai skalbiami pagiose jstaigose, tai per metus sudaro
Skalbéjy darbo uzmokesgio fondas kartu su socialinio draudimo jmokomis per metus sudaro
164.692,15 Eur savivaldybés biudZeto 1&su. Papildomai dar yra sumokamos skalbimo sgnaudos (3alto
vandens, vandens pasildymo, elektros energijos) apie 21 275,51 Eur per metus. I§ viso per metus 28
istaigoms skalbimo iSlaidos — 185 968 Eur per metus 28 jstaigoms, tadiau PaneveéZio lopSelis-darzelis
_Rita* per metus i§leidZia pirkdamas skalbimo paslaugg i§ UAB ,,BaltiC Swan* tik uz 1023 Eur,
todél vieno vaiko skalbimo islaidos yra tik 0,63 Eur per ménesj, 7,60 Eur metus, o paliekant skalbimg
istaigoje tai sudaro nuo 2,48 iki 6,20 Eur per ménes], 0 per metus suma iSauga iki 74,4 per metus 1
vaikui. Vadinasi, jei apskaitytume pagal vaiky skaiCiy atskirose jstaigose, paslauga preliminariai
kainuoty i§ viso tik 33273 Eur, tokiu buidu sumazéty skalbimo sanaudos ir biity sutaupyta net 152694
Eur. Pasinaudojus lopselio-darZelio ,,Rita” pateiktais duomenimis, atsisakius skalbiniy skalbimo
ikimokyklinio ugdymo jstaigose, gautume 152 694.86 Eur ekonomija.
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Tomas Jukna teigé, kad sprendimas atsisakyti skalbimo paslaugy bty reikSmingas
ikimokykliniy jstaigy salygu gerinimui. Atsizvelgiant j tai, kad 2016 metais Savivaldybé skyre 1€Sy
isigyti skalbimo masinoms 18 ikimokykliniy jstaigu, tai salygos geresnj skalbima skubiems atvejams,
o jsigyta paslauga sumaZins vandens, elektros energijos kastus. Kiekviena jstaiga tures vykdyti
apklausg ir nusipirkti maZos vertés supaprastintu pirkimu paslaugg. Sutaupytos léSos turés likti
ikimokykliniy jstaigy butiniausiy salygy pagerinimui: 2017 mety 1éSos bus reikalingos skalbimo
paslaugos pirkimui ir atleidZiamy skalbéjy i¥eitinéms kompensacijoms, tatiau planuojant kitus 2018,
2019 metus, sutaupytas 1éSas reikéty padalyti i dvi dalis: 50 proc. 1&sy skirti jstaigy renovacijai, 50
proc. 1é8y skirti paios jstaigos pasirinktoms reikalingiausioms reikméms: darbuotojy atlyginimy
padidinimui, biitiny etaty steigimui (logopedo, psichologo, specialiojo pedagogo), kitoms reikméms.

7Zita Satkauskiené teigé, kad PanevéZio pedagoginés-psichologines tarnybos direktoré Rita
Strockiené 2017 m. vasario 28 d. vykusiame pasitarime su ikimokykliniy jstaigy, turinCiy
specialigsias grupes, vadovais, kartu su Panevézio pedagoginés psichologinés tarnybos darbuotojais
pateiké grésmingg statistikg dél vaiku, kuriems reikalinga specialioji pagalba, poreikio didéjimo. Ji
atkreipé démesj, kad yra per 100 vaiku, kuriems nustatyti dideli ir labai dideli poreikiai, taGiau Sie
vaikai neiSeina i§ bendrojo ugdymo grupiy j specialigsias grupes, todél negauna reikalingos
specialiosios ¥vietimo pagalbos. Tagiau ir Siose jstaigose specialiose grupése viety skaiCius yra
ribotas. Todél ypatingai reikia uZtikrinti privalomojo $vietimo programose (prieSmokyklinio
ugdymo) dalyvaujantiems vaikams, kad laiku gauty reikiama pagalba ir sekmingai pasiruosty mokytis
bendrojo ugdymo mokykloje. Ji akcentavo, kad ikimokyklinése jstaigose nustatyta per 500 vaiky,
kurie logopedo pagalbos negauna. Labiausiai 3-5 mety vaikams reikalinga pagalba tuo metu, kai
korekcijai nereikia labai dideliy investicijy. Yra istaigy, kuriose biitina pagalba nustatyta per 70 vaiky,
o dirba 1 logopedas. Tai reidkia, kad 40 vaiky Sioje jstaigoje negauna logopedo paslaugos. Triksta ir
kity butiny specialisty: specialiyjy pedagogy, psichology, socialiniy pedagogu. Todél jstaigoms, jei
bus pasiilytas jy paCiy sutaupytas biudZetas 50 procenty, tai 1é3os baty pritaikytos labai naudingai
vaiky atzvilgiu.

Tomas Jukna pasiiilé, kad jstaigos galéty nusipirkti paslaugas pvz.: i§ Pedagoginés
psichologinés tarnybos, jei joje bty jsteigta daugiau etaty, ar kity istaigy.

Zita Satkauskiené paminéjo, kad ie siilymai buvo svarstomi ir susitikime su vadovais ir
$vietimo taryboje, tadiau vien Pedagogine- psichologiné tarnyba nepajégs papildomai aptarnauti 500
vaiky logopedo pagalbai, o specialioji pedagoginé psichologiné, Svietimo pagalbos 100 vaiky,
turin¢iy didelius ir labai didelius, turéty buti teikiama kompleksiSkai jstaigoje, kurioje vaikas
ugdomas. Svarstytinas sitilymas, kad ir pagios jstaigos kooperuotysi ir sudaryty sutartis viena su kita
ikimokykline jstaiga, kuri turi kvalifikuotg komanda, pvz. $alia esanCiy lopseliy-darZeliy ,,Pasaka® ir
,Nykstukas“ bendradarbiavimo déka bty galima suteikti vaikams, nepanorusiems iSeiti j spec.
jstaiga, bet gauti reikiama pagalba. Sie klausimai bus analizuojami 2017 m. kovo 17 d. vyksianCiame
vadovy pasitarime.

Mindaugas Cipinys abejojo, ar atsiras tick reikiamy specialisty, kurie galéty dirbti naujuose
etatuose, nes $iy specialisty jau dabar truksta, nes auditas tikrino ir nustaté, kad yra dirbanéiy keliose
jstaigose.

Zita Satkauskiené teigé, kad logopedo darbo laikas yra trumpesnis nei kity pedagogu (27 val.
per savaitg), todél jie gali dirbti vienoje darbovietéje iki 1,33 etato, jei buity jsteigti papildomi etatai,
tai jie galéty dirbti ilgiau ir pelnytai gauty uZ tai atlyginima, nes dabar visy darbo laiku nespéja.

Darbo grupés pirmininkas Tomas Jukna pavedé pateikti informacija apie Savivaldybés
ikimokykliniy jstaigy vaiky, turin¢iy specialivosius poreikius, Svietimo pagalbos poreikius ir
specialisty trikumo situacija.

Zita Satkauskiené pasiiile, kad dél visy Siy siulymy sprendimo pagrindimui reikalinga
visapusigkai iSanalizuoti ikimokykliniy jstaigy problemas, apskaiiuoti etatus, ju finansavimg ir
ekonomija, kuri leisty jstaigy pastatus atsinaujinti ir pagerinti ugdymo salygas ir darbuotojy darbo
wrmokesgius. Todél ji pasiiilé Gintarui Lebedevui, Miesto infrastruktiros skyriaus vyriausiasis
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techninés prieZifiros specialistui, uzpildyti 2015-2017 metais jvykdytus ikimokykliniy jstaigy
atnaujinimo darbus lenteléje ,,Jkimokykliniy jstaigy buklés jvertinimas pastatams atnaujinti energijos
taupymo poZidiriu ir pastatams modernizuoti®.

Darbo grupés pirmininkas teigé, kad ikimokykliniy jstaigy pastaty buklé néra gera, taciau
1é8y §iuo metu néra numatyta ikimokykliniy jstaigy renovacijai. Jis akcentavo, kad tarybos narys
Povilas Vadopolas neteisingai komentuoja Svietimo komitete apie jstaigy renovacija. Tomas Jukna
pabréZé, kad 168y renovacijai néra numatyta, néra skirta ir jy nebus. Galimybés i8semtos: biudZete
numatyta 200 tikst. Eur langy pakeitimui, ir Sios 1é3os tik pradZia poreikio. Taip pat 2017 metais
reikéjo padidinti ikimokykliniy jstaigy biudzetg dél darbo 2017 m. vasarg apie 150 takst. Eur. Dél
jstaigy atnaujinimo Savivaldybei reikia imti paskola.

Mindaugas Cipinys teigé, kad $iuos sprendimus reikia daryti kuo grei¢iau, kad sutaupytos
1e30s biity skirtinos bent 1 -2 jstaigoms atsinaujinti per metus, o pacios jstaigos galéty taip pat padaryti
kokybinius pasikeitimus, tai sglygoty efektyvesnj 1éSy panaudojima, racionaly itekliy taikyma.

Rita Bytautaité, E. plétros skyriaus vedéja, atkreipé démesi, kad jstaigos padios diegty
$viesolaidj internet, ieSkodamos palankiausiy sglygy ji isivesti.

Zita Satkauskiené informavo, kad Svietimo skyriaus vedéjo isakymu visos jstaigos pateiks
rekomendacijy jgyvendinimo ataskaitas, kuriose atsispindés informacija apie sudarytas naujas
sutartis, ne ilgesnes nei 3 metai, jvestos naujos komunikacijos. Istaigu vadovai pasidziaugia savo
pasiekimais, kad pasibaigus 3 mety sutar¢iai, naujai sudaromos sutartys jstaigoms yra palankesnés.

Savivaldybés administracijos direktorius pavedé parengti reikalingus paskai&iavimus pagal
sitilomus naikinti etatus, biiting medZiagg sprendimo projektui, aiSkinamajam raStui ir parengti
Savivaldybeés tarybos sprendimo projekta balandZio ménesio tarybos posédZiui.

NUTARTA:

Sitlyti atsisakyti skalbéjy etaty ikimokyklinio ugdymo istaigose nuo 2017-09-01, pavedant
ikimokyklinéms jstaigoms individualiai jsigyti i§ skalbimo paslaugas teikian&iy jmoniy, skalbiniy
surinkimo, lyginimo, i3dalinimo funkcija priskyrus vienam nepedagoginiam darbuotojui, skyrus
priemoka.

Siiilyti atsisakyti kasininky etaty ikimokyklinio ugdymo jstaigose nuo 2017-09-01, sudarius sglygas
tévams atsiskaityti uZ vaiky ugdyma ir maitinima bankiniu pavedimu ir terminale ,,Perlas®.

. Pateikti i¥samia informacija apie ikimokykliniy jstaigy bikle: statistika, pareigybes, darbuotojy
finansavima ir jy poky¢ius pagal grupiy skai¢iy, problemines sritis, poreikius, informacijg apie
specialiuosius poreikius ir §ig informacijg apibendrinti.

. Parengti tarybos sprendimo ,,Dél PanevéZio miesto savivaldybés tarybos 2014 m. lapkri¢io 27 d.
sprendimu Nr. 1-354 didZiausio leistino darbuotojy, dirbantiy pagal darbo sutartis savivaldybés
ikimokyklinio, bendrojo ugdymo, neformaliojo vaiky Svietimo mokyklose ir formalyjj Svietimg
papildandio ugdymo mokyklose, Svietimo pagalbos jstaigose, pareigybiy skaitiaus patvirtinimo®
pakeitimo* 2017 m. balandZio ménesiui.

PosédZio pirmininkas Tomas Jukna
o
Posédzio sekretore N .\’ S Zita Satkauskiené
L . 2,



