AIŠKINAMASIS RAŠTAS
DĖL PRANEŠIMO MINDAUGUI LIBIKUI APIE DARBO SĄLYGŲ PASIKEITIMĄ IR VIDMANTO VILUČIO ĮSPĖJIMO APIE DARBO SUTARTIES NUTRAUKIMĄ

2016 m. gegužės 11 d.
Panevėžys
1.Problemos esmė: Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2016-04-29 sprendimu Nr. 1-116 „Dėl jaunimo mokyklos ir suaugusiųjų mokymo centro reorganizavimo, jaunimo mokyklos ir suaugusiųjų mokymo centro reorganizavimo sąlygų aprašo patvirtinimo, suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centro nuostatų patvirtinimo, savivaldybės tarybos 2015 m. vasario 23 d. sprendimo Nr. 1-31 ir 2014 m. rugsėjo 25 d. sprendimo Nr. 1-256 pripažinimo netekusiais galios “, siūloma pranešti Panevėžio suaugusiųjų mokymo centro direktoriui Mindaugui Libikui apie darbo sąlygų pasikeitimą, ir įspėti Panevėžio jaunimo mokyklos direktorių Vidmantą Vilutį apie darbo sutarties nutraukimą.  
2.Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: Parengtas Savivaldybės tarybos sprendimo projektas.

 3.Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: 
           Vadovaujantis LR Vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 21 punkto nuostatomis biudžetinės įstaigos vadovo atleidimas iš pareigų teisės aktų nustatyta tvarka yra išimtinė Savivaldybės tarybos kompetencija.
Vadovaujantis LR Darbo kodekso 130 straipsniu (įspėjimas apie darbo sutarties nutraukimą) siūloma įspėti „Panevėžio jaunimo mokyklos direktorių Vidmantą Vilutį apie darbo sutarties nutraukimą, pagal LR Darbo kodekso 129 straipsnį (darbo sutarties nutraukimas darbdavio iniciatyva, kai nėra darbuotojo kaltės).
Tarybai pritarus sprendimo projektui Vidmantui Vilučiui bus įteiktas įspėjimas apie darbo sutarties nutraukimą, o Mindaugui Libikui pranešimas apie darbo sąlygų pasikeitimą. Įspėjimą ir pranešimą prašome pavesti pasirašyti Savivaldybės merui.

4.Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: nėra
5.Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: nėra.
6.Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Savivaldybės administracijos.
7.Sprendimas suderintas su tarybos sekretore I. Mazaliauskiene, Savivaldybės mero pavaduotoju P.Luomanu, Administracijos direktoriumi T. Jukna, administracijos direktoriaus pavaduotoja S. Jakštiene, Švietimo skyriaus vedėju D. Šipeliu, Finansų ir biudžeto skyriaus vyriausiaja specialiste, atliekančia skyriaus vedėjo funkcijas  A. Meškauskiene, Teisės skyriaus vyriausiaja specialiste K. Grubinskiene, Kanceliarijos vyr. specialiste A. Pakalne.
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