AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO ŽYDRŪNO KVEDARO  ATLEIDIMO IŠ PAREIGŲ 

2015 m. balandžio 9  d.
Panevėžys
1.Problemos esmė: 2015 m. balandžio 17 d. baigiasi 2011-2015 metų Savivaldybės tarybos įgaliojimai. Pasibaigus tarybos įgaliojimams, baigiasi ir minimos Tarybos  į pareigas paskirto Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo Žydrūno Kvedaro įgaliojimai. 
2.Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai: Parengtas Savivaldybės tarybos sprendimo projektas.

 3.Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: 
Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojas Žydrūnas Kvedaras yra politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojas, į pareigas paskirtas Savivaldybės tarybos įgaliojimų laikui. Pasibaigus Savivaldybės tarybos įgaliojimų laikui, Administracijos direktoriaus pavaduotojas Ž. Kvedaras iš pareigų atleidžiamas LR Valstybės tarnybos ir LR Vietos savivaldos įstatymų nustatyta tvarka.

Vadovaujantis LR Vietos savivaldos įstatymo  13 straipsnio 3 dalies 3 punktu, pirmajame naujos kadencijos tarybos posėdyje priimamas sprendimas dėl Savivaldybės administracijos direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo  atleidimo iš pareigų. Vadovaujantis LR Valstybės tarnybos įstatymo 44 straipsnio 1 dalies 6 punktu, valstybės tarnautojas atleidžiamas iš pareigų (be kitų šiame punkte nurodytų pagrindų), kai baigiasi kolegialios valstybės institucijos įgaliojimai.

LR Vietos savivaldos įstatymo 29 straipsnio 6 dalyje nustatyta, kad  pasibaigus Savivaldybės tarybos kadencijai, Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojui, jeigu jis nepaskiriamas į šias pareigas naujai kadencijai ir jei teisės aktų nustatyta tvarka jis negrįžta į iki paskyrimo administracijos direktoriaus pavaduotoju eitas pareigas, ar kitas, tos pačios ar žemesnės kategorijos pareigas, jam išmokama 2 mėnesių Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo darbo užmokesčio dydžio išeitinė išmoka. Ši išmoka išmokama per 2 mėnesius lygiomis dalimis kas mėnesį. Taip pat šiame straipsnyje numatyta, kad jeigu asmuo pradeda eiti pareigas valstybės tarnyboje anksčiau negu po 2 mėnesių, likusi neišmokėta išmokos dalis nemokama.

4.Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: Atleidimo iš užimamų pareigų dieną ( 2015 m. balandžio 17 d.)  su Ž. Kvedaru  bus visiškai atsiskaityta teisės aktų nustatyta tvarka, išmokant jam priskaičiuotą darbo užmokestį iki atleidimo dienos bei kompensaciją už nepanaudotas kasmetines atostogas 38,83 kalendorinių dienų. Išeitinė išmoka bus pradėta mokėti po mėnesio nuo jo atleidimo iš pareigų datos ir mokama lygiomis dalimis kas mėnesį. Ž. Kvedaro  išeitinės išmokos suma – 3240,58 Eur (iš viso).
5.Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta:  nėra.
6.Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas: Savivaldybės administracijos. 
            7.Sprendimas suderintas su Teisės skyriaus vedėja  D. Svireliene, Kanceliarijos vyr. specialiste A. Valužyte.
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