AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL VILMOS SAMULIONIENĖS SKYRIMO LOPŠELIO-DARŽELIO „AUŠRA“ DIREKTORE DIREKTORIUMI
2014 m. kovo 31 d.

Panevėžys

1.Problemos esmė: Buvusią lopšelio-darželio „Aušra“ direktorę atleidus iš pareigų šalių susitarimu, lopšelio-darželio direktoriaus pareigybė tapo laisva. 2014 m. kovo 5 d. įvyko konkursas į laisvas, lopšelio-darželio „Aušra“ direktoriaus pareigas. Konkursą laimėjo šiuo metu lopšelyje-darželyje „Aušra“  laikinai direktoriaus pareigas einanti, direktoriaus pavaduotoja Vilma Samulionienė. 


2.Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai:  Parengtas sprendimo projektas. 
3.Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: Vadovaujantis LR Vietos savivaldos įstatymu, savivaldybei pavaldžių  įstaigų vadovų priėmimas į darbą  yra Savivaldybės tarybos kompetencija.
Konkurso, kurį laimėjo V. Samulionienė rezultatai įstatymų nustatyta tvarka nebuvo skundžiami. Prieš skiriant V. Samulionienę  į pareigas, buvo kreiptasi į LR Specialiųjų tyrimų tarnybą dėl informacijos apie ją, kaip asmenį siekiantį eiti pareigas įstaigoje. 2014 m. kovo 28 d. gautoje pažymoje nenurodyta aplinkybių dėl kurių V. Samulionienė negalėtų užimti direktoriaus pareigų.

Su V. Samulioniene nauja darbo sutartis nebus sudaryta, kadangi jos darbo santykiai tęsiami toje pačioje darbovietėje, todėl bus atlikti jos darbo sutarties pakeitimai.

Pasirašyti V. Samulionienės darbo sutarties pakeitimą, prašoma įgalioti Savivaldybės merą   V. Satkevičių.

4.Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: Lopšelio-darželio „Aušra“ direktorei V. Samulionienei nustatomas tarnybinio atlyginimo koeficientas 25,45 (bazinės mėnesinės algos dydžio). Koeficientas nustatomas vadovaujantis LR Švietimo ir mokslo ministro įsakymu, reglamentuojančiu švietimo įstaigų darbuotojų darbo užmokestį. V. Samulionienės pedagoginio darbo stažas – virš 15 metų, jai suteikta trečia vadybos kvalifikacinė kategorija.

5.Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta: Nebus.

6.Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas:  Savivaldybės administracijos. 

7.Sprendimas suderintas su Tarybos sekretore I. Mazaliauskiene, Savivaldybės mero pavaduotoja R. Eitmone,  Administracijos direktore K. Vareikiene, Administracijos direktoriaus pavaduotoja J. Gaidžiūnaite, Švietimo skyriaus vedėju D. Šipeliu, Finansų ir biudžeto skyriaus vedėja O. Chomentauskiene, Teisės skyriaus vedėja D. Svireliene, Kanceliarijos vyr. specialiste A. valužyte.
PRIDEDAMA: 1.LR Specialiųjų tyrimų tarnybos raštas;

     2. Antikorupcinio vertinimo lentelė

Personalo skyriaus vedėja



Inga Kučienė

