PanevéZio miesto savivaldybés Socialinés globos jstaigy vadovy (direktoriy) veiklos ataskaita
2013 m.

JAUNUOLIU DIENOS CENTRO DIREKTORES
LINOS TREBIENES

I. ISTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Jaunuoliy dienos centras (toliau-JDC) — biudzetiné socialinés paskirties istaiga sutrikusio intelekto zmonéms nuo 18 iki
40 mety, teikianti dienos socialinés globos, neformalaus Svietimo ir bendrasias socialines paslaugas. Ugdome Zzmogu,
kuris gebéty kiek galima savarankiSkiau pazinti ji supanti pasauli, bendrauti, realizuoti save ir visapusiskai integruotis i
visuomeng.

Jaunuoliy dienos centro vizija: unikali savo veikla, aukStos kokybés, pilnai tenkinanti visuomenés poreikius ir nuolat
tobuléjanti socialiniy paslaugy istaiga suaugusiems zmonéms su intelekto ir kompleksine negalia, integruota | vientisa
Salies socialiniy paslaugy teikimo sistema.

Centro pagrindiné veiklos risis — nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliais
asmenimis veikla, kodas 88.10.

Kitos veiklos risys: Kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85.59 .
Lankytojai. Panevézio miesto savivaldybés tarybos 2012 m. rugséjo 29 d. sprendimu Nr. 1-9-5 | Dél viety skaiciaus,

dienos maitinimo ikainio, teikiamy socialiniy paslaugy saraso patvirtinimo®, patvirtintas maksimalus Jaunuoliy dienos
centro lankytojy skaicius — 50 asmenu.

proc. iSraiska

Bendras lankytojy skaicius 50
Lankytojai, kuriems nustatytas specialaus nuolatinés slaugos poreikis 15 30%
Lankytojai, kuriems nustatytas specialaus nuolatinés priezitiros (pagalbos) poreikis 26 52%
Lankytojai su sunkia negalia, kuriems teikiamos socialinés paslaugos apmokamos i§ 32 64%
Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotaciju
Lankytoju pasiskirstymas pagal lyti vyr. 26 mot. 24
Lankytojy pasiskirstymas pagal amziy vyriausias 40  jauniausias 19
Lankytoju amziaus vidurkis 28,32 m.
Lankytojy pasiskirstymas pagal darbingumo lygi:
Darbingumas 0% 5%  15% 20% 25% 30% 35% @ 40%
Lankytojy skai¢ius 1 1 6 25 3 2 11 1

Lankytojy kaita: priimta lankytoju — 2; pasalinta lankytoju -2 (1dél mirties; 1 suéjus 40 mety).

Istaigos efektyvumas: | ketvirtyje -89%, Il ketvirtyje -91%, I1l ketvirtyje — 48%, IV ketvirtyje — 88%. Metinis jstaigos
efektyvumo procentas -79%. Vidutinis lankytojuy skai¢ius per diena — 40.

Darbuotojai.
e PanevéZzio miesto savivaldybés tarybos 2011 m. rugpjucio 25d. sprendimu Nr. 1-8-3 ,,Dél didziausio leistino
pareigybiy skai¢iaus savivaldybés socialinés paskirties biudZetinése jstaigose patvirtinimo® Jaunuoliy dienos
centre patvirtintas etaty skaicius — 23 etatai. Darbuotoju pasiskirstymas pagal pareigybes: administracija - 4;

e Darbuotojuy i$silavinimas: profesinis 1; aukstesnysis 4; aukStasis neuniversitetinis 10; aukstasis universitetinis 8.



e Socialiniy darbuotojy kvalifikacija: neatestuoti -1; socialinio darbuotojo kvalifikaciné kategorija -4; vyr.
socialinio darbuotojo kategorija -3. Personalo kaita: priimta- 3; atleista 4.

e PanevéZzio miesto savivaldybés tarybos 2013 m. rugpjicio 29 d. sprendimas Nr. 1-258 ,,Dél didziausio leistino
darbuotojy, dirban¢iy Jaunuoliy dienos centre pagal darbo sutartis, pareigybiu skaiCiaus patvirtinimo ir
savivaldybés tarybos 2011 m. rugpjucio 25d. sprendimo Nr. 1-8-3 1 punkto pripaZinimo netekusiu galios®.
Jaunuoliy dienos centre patvirtintas etaty skai¢ius — 32 etatai. Darbuotoju pasiskirstymas pagal pareigybes:

Aptarnaujantis personalas-3,25.

Vadovaujantis trisale ,,VieSyjy darby organizavimo ir finansavimo* sutartimi su Panevézio darbo birza ir Panevézio
miesto savivaldybe, Jaunuoliy dienos centre dirbo 5 pagalbiniai darbininkai.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Savanoriskos veiklos istatymu (2011 m. birZelio 22d. Nr. XI-1500) Jaunuoliy dienos
centre 2013 m. dirbo 8 savanoriai

IL. J[STAIGOS VEIKLAI ITAKOS TUREJUSIU VEIKSNIU APZVALGA

Nacionaliniai socialinés politikos faktoriai. Per praéjusi desimtmetj iSryskéjo neigaliyju skai¢iaus didéjimo tendencija.
Kasmet didé¢jantis socialiniy paslaugy poreikis neretai pranoksta esamus Salies iSteklius, taCiau didesnis démesys
skiriamas ne kiekybiniams, bet kokybiniams socialiniy paslauguy organizavimo aspektams. Priimta eilé teisés akty,
apibrézianciu socialiniy paslaugu teikimo, nestacionariy globos istaigu veiklos kryptis. Patvirtinta Socialiniy paslaugy
teikimo reformos koncepcija, kurios pagrindiniai tikslai yra: apibrézti reikalavimus socialiniy paslaugy istaigoms, iteisinti
$iy istaigy licenzijavima; iteisinti centralizuota socialiniy paslaugy teikimo, organizavimo, kokybés vertinima ir kontroleg;
iteisinti nuostatas dél socialiniy paslaugu planavimo, socialiniy paslaugu teikimo, organizavimo kokybés vertinimo ir
kontrolés; sukonkretinti reikalavimus socialiniy darbuotojy kvalifikacijai, ju teises ir pareigas.

Svarbi socialiniy paslaugy kokybés gerinimo prielaida yra socialiniy darbuotojy kvalifikacijos kélimas ir atestavimas.
Salies socialing politika reglamentuoja eilé teisés akty, Vyriausybés nutarimuy.

Miesto socialinés politikos faktoriai.
2013 m. balandzio 23 d. Panevézio miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 1-138 patvirtintas 2013 mety socialiniy
paslaugy planas. Pagal $§i plana Jaunuoliy dienos centro veikla 2013 m. nepatenka | prioritetiniu socialiniy paslaugy
plétros krypciy sarasa.
Sio dokumento priemoniy plane Jaunuoliy dienos centras numatomas atsakingu uz:

- dienos socialiné globos paslaugy teikimo neigaliems asmenims uztikrinima;

- vykdyti tarptautinius projektus ir skatinti tarptautini socialiniy jstaigy, dirban¢iy su Zmonémis, turin¢iais proto

negalia, bendradarbiavima;

- socialiniy darbuotojy, dirbanciy su Zmonémis, turinciais proto negalia, kvalifikacijos kélima;

- Jaunuoliy dienos centre teikiamy paslaugy kokybés gerinima.
Panevézio miesto savivaldybés Socialinés paramos skyrius koordinuoja Jaunuoliy dienos centro veikla ir nurodo
pagrindines veiklos kryptis.

Ekonominiai faktoriai

Siekiama nuolat gerinti materialine ir technine jstaigos btkle.

Siekiama pritraukti ES fondy parama. Siekdama socialiai pazeidziamy asmeny itraukties i visuomeng Lietuva vykdo
socialinés integracijos politika, kurios svarbiausi instrumentai yra finansuojami Europos Sajungos strukttriniy fondy
1éSomis.

Socialiniai faktoriai. Nejgaliy Zmoniy skai¢ius nuolat didéja to pasékoje auga socialiniy paslaugu poreikis. Per
nepriklausomybés metus neigaliyjy skaicius iSaugo 50%. JTO duomenimis 500 mil. pasaulio gyventoju yra neigaliis. 70%
- neturi jokios visuomeninés pagalbos savo negaliai jveikti. Jaunuoliy dienos centras yra vienintelé tokio tipo jstaiga
Panevézio mieste ir visuomenés poreikius tenkina tik 80%. (Panevézio miesto savivaldybés Socialiniy paslaugy planas).



Tarptautiniai faktoriai. Vienas i$ ES prioritety — visiSkas uzimtumas bei lygios galimybés visiems nejgaliesiems sudarant
realias galimybes tapti savarankiSkais bei pilnateisiais visuomenés nariais. Lietuva, tapusi ES nare, turi galimybg¢ naudotis
Europos socialinio fondo, Regioninés plétros fondo 1éSomis ir Siy 1éSy pagalba didinti nejgaliyju socialing integracija,
tobulinti nejgaliyjy profesing bei darbing reabilitacija, kurti mokymo bei studijy programas, pritaikytas neigaliyjuy
poreikiams, placiau naudoti informacines technologijas, stiprinti nejgaliyju globos istaigy infrastruktiros plétra ir
renovacija, plésti nestacionariy socialiniy paslaugy infrastruktiira.

Lietuvos Bendrajame programavimo dokumente apibrézta socialinés atskirties prevencija ir socialiné integracija. Sia
priemone siekiama suteikti platesnes galimybes socialinés rizikos asmeny grupéms.

Vietos faktoriai. Jaunuoliy dienos centras turéjo pasitvirtings 2013 mety veiklos programa, kurioje, atsizvelgus i
strateginius istaigos planus, socialiniy paslaugy teikimo politika, bendruomenés poreikius, buvo aiSkiai nustatyti metiniai
istaigos tikslai bei uzdaviniai, apibrézti prioritetai ir priemonés uzdaviniams vykdyti. Programa buvo siekiama,
igyvendinant valstybing socialiniy paslaugy teikimo politika, teikti kokybiSkas dienos socialinés globos paslaugas,
atitinkan¢ias nuolat kintancias visuomenés reikmes, tenkinti panevézieCiy poreikius, racionaliai, taupiai ir tikslingai
naudoti istaigai skirtus iSteklius.

2013 mety veiklos programa jgyvendino Jaunuoliy dienos centro administracija, socialiniai darbuotojai, socialiniy
darbuotoju padéjéjai ir kiti socialiniy paslaugy teikimo procese dalyvaujantys specialistai, klientai ir ju Seimos nariai.

II1. ISTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
Veiklos tiksly jgyvendinimas
Veika. [gyvendinant 2013 mety veiklos programa, buvo siekiama teikti kokybiskas dienos socialinés globos paslaugas
saugioje Siuolaikinius reikalavimus atitinkancioje aplinkoje. Sio strateginio tikslo igyvendinimo jvertinimui JDC

darbuotojai atliko vidaus jsivertinima. [sivertinimo metu nustatytos stipriosios ir silpnosios istaigos pusés pagal SSGG
metodika.

Stiprybés Silpnybés
Auksta socialiniy darbuotoju kvalifikacija. Pasyvus kliento Seimos dalyvavimas istaigos veikloje.
Geras mikroklimatas. Neefektyvi vidaus kontrolés sistema.
Nuolatinis veiklos ir rezultaty vertinimas. Negebéjimas pritraukti réméju.
Kokybiskos ir diferencijuotos paslaugos. Skurdi istaigos infrastruktiira: néra sporto salés, per maza
JDC tradiciju puoseléjimas. klienty rubiné, néra erdvés nejgaliesiems kieme.
Aktyvi JDC savivaldos ir profesinés sajungos veikla. Socialinés paslaugos proto negalios jaunimui néra prioritetiné
Tikslingai taikomos IKT jstaigos veiklos procese. miesto socialiniy paslaugy sistemos dalis.
Nuolat gerinamos paslaugy teikimo salygos. Etaty skaicius neatitinka normatyvy, todél neimanoma gauti
Istaigos gebéjimas pritraukti projektiniy lésy. licencija

Galimybés Grésmés
Naujuy bendradarbiavimo su Seima formy taikymas. Nepakankamas jstaigos finansavimas.
Tikslingas darbuotoju profesinés kvalifikacijos kélimas. | Neigiamas visuomenés pozilris | proto negalios asmenj.
Isivertinimo uz atliktus darbus aktyvinimas. Negauti licencijos iki 2015 m. sausio 1d.
Vieso informavimo efektyvinimas.
Klienty ir darbuotojy skatinimo sistemos tobulinimas.

Inovacijos veikloje 2013 m.

IT veikloje: Akcija ,,AS zalias® — Siuksliy riSiavimo propagavimas. Aktyvaus dalyvavimo klubas ,,Kodel?*

Muzikos veikloje: Muzikavimas duetu. Visy alteracijos zenkly naudojimas grojant klaviSiniais instrumentais. Dieziniy
gamy grojimas teisinga, profesionalia pirStuote. Profesionalaus dainavimo mokymo stebéjimas.

Technologiju veikloje: Sagiy darymas naudojant tirpia plévelg. [vairiy metodiniy priemoniy (jrankiy) naudojimas
veikloje: - rankiné mezgimo masina, - jrankis vielutés sukimui (papuosaly gamybai).

Sporto veikloje: Ejimas $iaurietiskomis lazdomis

Keramikos veikloje: Angobos dazy naudojimas keramikos veikloje. Raku glaziiros panaudojimas. Naujy fakttry
(serveteliy, gamtiniy medziagy ir pan.) naudojimas.




Teatro/Dailés veikloje: Spektaklis ,, JDC Kaviné*. Kalédiniai papuoSimai ant mediniy riekiy

JDC teikiamos paslaugos
JDC teikia dienos socialiné globos paslaugas vadovaujantis Socialiniy paslaugy katalogu, patvirtintu 2006 m. balandzio 5
d. Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu Nr. A1-93 (Zin., 2006, Nr. 43-1570; 2008, Nr. 2-72; 2009, Nr. 83-
3450; 2010, Nr. 83-4393).
Pagal tvarkarasti Jaunuoliy dienos centre organizuojamos veiklos, orientuotos i lankytoju socialiniy igiidziy ugdyma;
laisvalaikio organizavima, neformaly mokymasi, svekatinguma:
- Socialiniy ir kasdieninio gyvenimo igidZiy ugdymo veikla: namuy ruosa, integracija, gélininkysté, keramika.
- Uzimtumo veikla: muzika, teatras, dailé.
- Sveikatinimo veikla: baseinas, rytiné manksta, dvira¢iai, sportiné veikla, Sokiai.
- Pazintiné veikla: IT, alternatyvioji komunikacija, pokalbiy klubas, ekskursijos, iSvykos, projektiné veikla.
Papildomai lankytojai su sunkia negalia gauna Sias paslaugas:
- asmens higienos: apiplovimas po tualeto, sauskelniy keitimas, seilétekio valymas, seilinuky keitimas, Sukavimas.
- aplinkos $varos palaikymo: vezimélio valymas, staly, grindy valymas po seilétekio;
- maitinimo: maisto smulkinimo, valgydinimo, girdymo;
- aprengimo —nurengimo: atvykus i centra, iSvykstant, einant i lauka, riiby pakeitimas po tualeto procediiry;
- zmogiskyju iStekliy: jkélimas - iSkélimas i§ vezimélio, ant tualetinio stalo, i duSa, ant unitazo- reikalingi du
papildomi darbuotojai; judéjimo aplinkoje — reikalingas vienas papildomas darbuotojas;
- individualios veiklos: sensomotorika, manksta, relaksacija, alternatyvi komunikacija;
- Kinezitarapijos uzsiémimus.
Transporto paslauga
Sunkios negalios jaunuoliai i istaiga atvyksta mikroautobusu. Nejgaliesiems pritaikytu mikroautobusu naudojamés pagal
2009 m. birzelio 17d. ,,Valstybés turto panaudos sutarti Nr. 2009/VP-8 su Neijgaliyju reikaly departamentu prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos.
Faktinés lankytojy veziojimo i§laidos 2013 m. — 21,0 tukst. Lt
Maitinimo paslauga
Vadovaujantis Panevézio miesto savivaldybés tarybos 2011 m. rugséjo 29d. sprendimu Nr. 1-9-5 ,,Dél viety skaiciaus,
dienos maitinimo ikainio, teikiamy socialiniy paslaugy sara$o patvirtinimo* nustatytas dienos maitinimo jkainis vienam
paslaugy gavéjui yra 6,00 Lt. Patiekaly gamybos i§laidoms — 30 proc. maisto produktams isigyti skirty 1ésu.
Faktinés lankytojy maitinimo iSlaidos 2013 m . — 71,8 tukst. Lt

Istaigos vykdytos programos, projektai

Sauga ir sveikata: paruostas ir jgyvendintas 2013 m. Jaunuoliy dienos centro darbuotojy saugos ir sveikatos gerinimo
priemoniy planas, orientuotas i sveiko, saugaus ir atsakingo uz savo sveikata darbuotojy kolektyvo formavima. Jaunuoliy
dienos centro patalpos ir darbui naudojami jrenginiai pagal jtaka darbuotojuy traumatizmui ir profesiniam sergamumui
rizikos nesukelia ir pilnai atitinka teisés akty keliamiems reikalavimams. Darbo vietos jrengtos taip, kad jose dirbantys
darbuotojai biity apsaugoti nuo galimy traumy, juy darbo aplinkoje nebiity sveikatai kenksmingy ar pavojingy rizikos
veiksniy. Irengiant darbo vietas jvertintos darbuotojo fizinés galimybés. Jaunuoliy dienos centre naudojamos tik
techniskai tvarkingos darbo priemonés, atitinkanc¢ios darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimus. Per
paskutiniuosius 5 metus jstaigoje nebuvo uzregistruota traumy ir profesiniy susirgimy. Esami elektros irenginiai,
darbuotojy darbo vietos, gaisro nustatymo ir gesinimo galimybés, i$¢jimai (atsarginiai i$¢jimai), patalpy apSvietimas,
tvarka pagrindinése ir pagalbinése patalpose yra geri.

Metodiné veikla: Socialinés globos istaigy administravimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus 2012 m. birzelio 12 d. jsakymu Nr. V(4)-50 ,,Dél Socialinio darbo metodiniy centry tvirtinimo* (Zin., 2012,
Nr. 67-3446). Jaunuoliy dienos centras patvirtintas Socialinio darbo metodiniu centru.

Igyvendinti socialiniy darbuotojy mokymai pagal patvirtintas programas:
- Lytinis $vietimas ir seksualinis ugdymas. Programos kodas 596870848
- Socialiniy poreikiy ,, MONOPOLIS*. Programos kodas 596870834
- Projektiné veikla socialiniy paslaugy istaigose Programos kodas 596870847



2013 m. vykdyti 4 kvalifikacijos kélimo mokymai ir iSduoti pazyméjimai. Bendras kvalifikacijos kélimo mokymuose
dalyviy skai¢ius: 55 asmenys. Teoriniy mokymy trukmé ST -32 val. Praktiniy mokymy trukmé SP - 54 val. ISduoty
pazyméjimuy Nr. nuo 1034 iki 1087.

Projektiné veikla: 2013 m. Jaunuoliy dienos centras aktyviai dalyvavo projektinéje veikloje.

Projektinés veiklos poveikis Jaunuoliy dienos centrui:

Lankytojams: tampa savarankiskesni; jgyja jiems reikalingu socialiniu igtidziu; mokosi gyventi atskirai nuo Seimos; yra
integruojami { visuomeng; jiems suteikiamos lygios galimybés, kaip ir ju igaliems bendraamziams; Tokiu budu ateityje
neijgalieji taps maziau priklausomi nuo aplinkiniy pagalbos ir valstybei kainuos maziau.

Darbuotojams: kelia kvalifikacija tarptautiniu mastu ir tai nekainuoja jstaigai; mokosi kartu su kolegomis i$ uzsienio;
rengia savo darbo ir veiklos pristatymus uzsienio kolegoms; turi galimybeg isivertinti savo darbo kokybg tarptautiniu
mastu.

Istaigai: nelygintinai dirba 4 tarptautiniai savanoriai; jsigyjama kokybiskai lankytoju veiklai organizuoti reikalingy
priemoniy, kuriu i$ jstaigos biudzeto negalétume isigyti,

Miestui: suorganizuotas tarptautinis nejgaliyjy teatry festivalis, suorganizuoti tarptautiniai jaunimo mainai ( straipsniai
spaudoje).

Respublikiniu mastu: JDC patvirtintas socialinio darbo metodiniu centru - patirtimi dalijasi respublikos mastu; kokybe
vertina Socialiniu staigy priezitiros departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kviecia | posédzius,
tariasi soc. istaigy darbo tobulinimo, jstatymy leidimo klausimais.

Istaigos projektai gauna apdovanojimus uz kokybe.

Tarptautiniu mastu: istaiga bendradarbiauja su kitomis tokio pat tipo istaigomis ES mastu. JDC gerai Zinomas tarptautiniu
mastu, atstovai kvieCiami | tarptautinius renginius, konferencijas.

Patvirtinty asignavimy panaudojimas

Jaunuoliy dienos centro finansavimo Saltiniai 2013 m.: tukst. Lt;
Panevézio miesto savivaldybé 173,1
Valstybés biudzetas (deleguotoms funkcijoms; sunki negalia) 405,0
Soc. 1éSos (paslaugy gavéjo mokesciai) 101,1
Valstybés biudZetas (vieSiesiems darbams) 5,6
Darbo birza (vieSiesiems darbams) 7,9
Viso 692,7

Nustatyta socialinés globos kaina vienam paslaugu gavéjui per ménesi:
Sausio — kovo mén. Asmeniui su negalia — 1025 Lt; asmeniui su sunkia negalia -1235 Lt.
Balandzio — gruodzio mén. Asmeniui su negalia - 1070Lt; asmeniui su sunkia negalia -1300 Lt

Jaunuoliy dienos centro 2013 m. gruodzio 31 d. ilgalaikio materialiojo turto vert¢é 320706 Lt, nematerialiojo turto uz
11162 Lt, turto likutiné verté 39744 Lt. llgalaikis turtas isigytas 1996 — 2011 m. [staigoje naudojamy baldy, irengimy
buklé gera. Patalpos pritaikytos nejgaliesiems — yra liftas, neigaliyjy keltuvas. Trumpalaikio turto 2013 m. gruodzio 31 d.
Jaunuoliy dienos centre buvo uz 223596 Lt. Sio turto biiklé patenkinama, i§ dalies atitinka jam keliamus reikalavimus.

Materialinés bazés pagerinimas 2013 m:
Nupirkta: 2 televizoriai; 1 monitorius, foto aparatas, 20 konferenciniy staliuky, 2 naujos zieminés padangos, 2 stacionartis
kompiuteriai, lentyna, nauja kiliminé danga salei.
e Keramikos veiklai: liejimo formos ir jrankiai
Sporto veiklai: treniruokliai
IT veiklai: plansetinis kompiuteris
Technologijuy veiklai: mezgimo masina
Namy ruosos veiklai: gary sluota, komoda, spintelé,
Muzikos veiklai: instrumentai, televizorius karaoke.



Kita svarbi informacija

Savivalda
- Yra Sios savivaldos ir sprendimy priémimo formos:
- Metodiniai darbuotojy susirinkimai
- Bendruomenés susirinkimai
- Jaunuoliy dienos centro tarybos veikla
- Jaunuoliy dienos centro lankytojy tarybos veikla
darbuotojy profesinés sajungos nariai.
Atvirumas visuomenei
Aktyvus JDC tinklapis www.pjdc.It
Aktyvus JDC elektroninis laikrastis http://jdc-laikrastis.blogspot.com/
Istaigos pristatymas http://www.slideshare.net/jlalovi/jaunuoli-dienos-centras-7749109

JDC aktyvus socialiniame tinkle n http://www.facebook.com/jaunuoliu.dienoscentras
Vadovaujantis Jaunuoliy dienos centro vizity registracijos knyga, 2013 m. istaigoje apsilanké 5 sveciai.

Problemos:

- Per brangus kvalifikacijos kélimas. Istaigos biudZete maZzai 18y darbuotojy kvalifikacijos kélimui;

- Sporto salés nebuvimas;

- Lankytojy asmens higiena;

- Komplikuota socialiniy darbuotoju atestacijos tvarka;

- Licencijavimas ir etaty skai¢iaus neatitikimas normatyvams.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ISTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINES KRYPTYS

2014 m. strateginis tikslas — uztikrinti JDC lankytojams auksta dienos socialinés globos paslaugy kokybg ir
prieinamuma.
Prioritetai:
- ugdyti lankytoju bendrasias kompetencijas ir gyvenimo igudzius;
- stiprinant darbuotojy atsakomybg ir atskaitomybe uz savo veiklos rezultatus;
- stiprinti bendradarbiavima su lankytoju tévais;
- stiprinti bendradarbiavima su respublikoje esanCiomis socialinémis istaigomis;
- skatinti socialinius darbuotojus kelti kvalifikacija ir atestuotis;
- pasirengti licencijavimui.
Metiniai veiklos tikslai:
- Gerinti pagalbos lankytojui teikima. Ypatinga démesi skiriant sunkios negalios lankytojams.
- Stiprinti rysius su kitomis tokio pat tipo istaigomis.
- Tobulinti jstaigos valdyma ir kontrolés sistema.
- Tobulinti jsivertinimo sistema.
- Pritraukti projektines lésas.
- Gauti licencija Institucinei socialinei globai (dienos) suaugusiems asmenims su negalia.

Lina Trebiené

2014 m. sausio 28 d.


http://www.pjdc.lt/
http://jdc-laikrastis.blogspot.com/
http://www.slideshare.net/jlalovi/jaunuoli-dienos-centras-7749109
http://www.facebook.com/jaunuoliu.dienoscentras

