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PANEVĖŽIO REGOS CENTRO „LINELIS“
2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
2014 m. sausio 10 d.
I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Įgyvendinant 2011-2013 metų strateginį veiklos planą, buvo parengta ir įgyvendinama 
2013 m. veiklos programa „Švietimo ir ugdymo programa“.


Per ataskaitinį laikotarpį regos centrą vidutiniškai lankė 62 ugdytiniai: spec. grupę - 8 vaikai, 2 jungtines ikimokyklinio amžiaus grupes -34 vaikai, jungtinę priešmokyklinio amžiaus vaikų grupę 20 vaikų. Regos centro :Linelis“ pasirinkti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modeliai 2013-2014 mokslo metams patvirtinti Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. A- 720. Regos centre vykdomos ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo programos. Ikimokyklinukai ugdomi pagal regos  centro pedagogų parengtą ikimokyklinio ugdymo programą „.Po vaikystės šalį“, priešmokyklinukai - Bendrąją Priešmokyklinio ugdymo (si)programą. Į ugdymo turinį integruojamos programos: 

Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa. 

Gyvenimo įgūdžių ugdymo programa. 

Universaliosios sveikatos ugdymo bei rengimo šeimai programos. 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų saugios gyvensenos įgūdžių ugdymo programa. 

Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa.
Ugdytiniai. Regos centre vaikų skaičius - stabilus: centrą vidutiniškai lanko 62 ugdytiniai. 
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28 ugdytiniams su specialiaisiais ugdymo poreikiais (toliau-SUP)  atliekama pedagoginė sutrikimų korekcija. Ją teikia: logopedas, psichologas, specialusis pedagogas, tiflopedagogas, judesio korekcijos pedagogas. Vaikams su judesio ir padėties sutrikimais medicininę korekciją teikia kineziterapeutas. Bendrosios praktikos slaugytojai regos sutrikimų medicininę korekciją atliko 49 ugdytiniams.
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Socialinio ugdymo skyriaus specialistai teikia tiflopedagoginę pagalbą: akliems ir silpnaregiams nelankantiems ikimokyklinių įstaigų, vaikams dėl negalios negalintiems lankyti bendrojo ugdymo ar specialiojo ugdymo mokyklų, vaikams ir jaunuoliams (iki 21 m.) (mokymas namuose), akliems ir silpnaregiams mokiniams, lankantiems bendrojo ar specialiojo ugdymo mokyklas, bet ten negaunantiems tiflopedagoginės pagalbos. Vykdomas aklųjų ir silpnaregių asmenų socialinis – reabilitacinis ugdymas (mobilumo-orientacijos, kasdienių buitinių įgūdžių ugdymas, Brailio rašto mokymas). Tiflopedagoginė pagalba gavo teikiam 21 socialinio skyriaus ugdytiniui.

Mokytojai. Centre dirba 16 mokytojų. 
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Pedagogų amžiaus vidurkis 49 metai, pedagoginio stažo vidurkis 26 metai. 


Miesto mastu organizuotas tarpinstitucinis seminaras „Ugdymo turinio įgyvendinimo įvairovė ikimokyklinėje įstaigoje“.

          2013 m. kovo 25-29 d. regos centre buvo organizuoti tarptautinio projekto „Aitvaras“ mokymai „Tarptautinė funkcijos sutrikimo, negalios ir sveikatos klasifikacija (ICF) ir regėjimo funkcijų vertinimas (VFA)“. Priimta 30 pedagogų ir lektoriai iš Olandijos.


2013 m. balandžio 10 d. regos centre surengta konferencija „Vaikų su žymiais regos sutrikimais ugdymo bendrojo lavinimo įstaigose ir namuose  kokybė“. Joje dalyvavo 60 atstovų iš Panevėžio regiono. Įstaigos vadovai ir mokytojai  parengė ir pristatė 9 pranešimus.


Tarptautinei konferencijai „Lietuvos aklųjų švietimui – 85: švietimo prieinamumas ir kokybė - ar jie žengia drauge?“ tiflopedagogė A.Mačinskienė parengė ir skaitė pranešimą  „Projekto „Aitvaras“ patirtis Lietuvoje“.

Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro padėkos raštas įteiktas direktorei Verai Janikūnienei.

Panevėžio miesto savivaldybės mero padėkos  įteiktos direktorei V.Janikūnienei, tiflopedagogėms R.Jurkštaitei, I.Laurikietienei, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, auklėtojai metodininkei D.Jankevičienei, tiflopedagogei Audronei Mačinskienei.

Ugdymo, įstaigos veiklos organizavimo klausimus sprendžia regos centro savivalda. 7 posėdžius organizavo Regos centro taryba, 4 Mokytojų taryba, 7 Mokytojų metodinė grupė, 9 Vaiko gerovės komisija, 5 darbo grupės ir kt.
Strateginio veiksmų plano tikslai:

1. Įgyvendinti Bendrąsias ir specialiąsias programas, teikiant kokybiškas švietimo paslaugas įvairaus amžiaus vaikams.

2. Individualizuoti sutrikusios regos vaikų ugdymą, pritaikant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si) programas.

3. Vykdyti ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą, siekiant įstaigos ir šeimos sąveikos. 

4. Sudaryti saugias ir sveikas ugdymo(si) sąlygas, kuriant šiuolaikišką ugdymo(si) aplinką, racionaliai naudojant materialinius ir žmogiškuosius išteklius.
II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

IŠORINIAI VEIKSNIAI

Politiniai-teisiniai veiksniai

Regos centro (toliau - Centro) veiklą reglamentuoja pagrindiniai Lietuvos Respublikos Vyriausybės norminiai teisės aktai, Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymas (Žin.,2011,Nr.38-1804), Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2011-2013 metų programa, kiti Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktai, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimai, Administracijos direktoriaus, Panevėžio miesto savivaldybės ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartis dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo“, Švietimo skyriaus vedėjo įsakymai bei Centro nuostatai. Planuojant ir organizuojant Centro veiklą vadovaujamasi Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu patvirtintų Valstybinių švietimo strategijų 2003-2012 m. iškeltu valstybės švietimo siekiu užtikrinti švietimo kokybę, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos teisės aktais, Panevėžio miesto plėtros 2004-2013 m. strateginiu planu. 


Regos centro buhalterinė apskaita vykdoma pagal VSAFAS nuostatas. Finansinė atskaitomybė atliekama vykdant Lietuvos Respublikos biudžeto sandaros įstatymą.


Įstaigą lanko 5 Panevėžio rajono savivaldybės vaikai, gaunantys finansavimą pagal Panevėžio miesto ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartį Nr. 22-844, pasirašytą 2013 m. liepos 9 d. tarp savivaldybių merų dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo.

Ekonominiai veiksniai


Teigiamų rezultatų ugdymo valdymui, kokybei ir materialiniam aprūpinimui turėjo ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo krepšelio lėšų naudojimo finansavimo metodikos įdiegimas. Metodika užtikrino gaunamų lėšų stabilumą bei pastovumą, tai sudaro geresnes sąlygas ugdymo kokybės užtikrinimui. Mokinio krepšelio lėšų įvedimas ikimokyklinėms įstaigoms sušvelnino esamą padėtį. Atsirado galimybė atnaujinti susidėvėjusį inventorių ir ugdymo priemones. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimu Nr. 1- 125 patvirtintas ,,Mokinio krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašas“.

Įstojus į Europos Sąjungą, Lietuvos švietimo sistema vis labiau tampa atvira pasaulinės erdvės dalimi. Esant nepakankamam valstybės ir savivaldybės finansavimui, atsiranda galimybė plėtoti tarptautinius ryšius bendrose ES švietimo programose ir maksimaliai išnaudoti jų teikiamas galimybes. Finansinė paspirtis yra tai, kad įstaigos gali pasinaudoti fizinių asmenų 2% gyventojų pajamų mokesčio finansine parama.


Lėšos ikimokykliniam ir priešmokykliniam ugdymui nepakankamos. Savivaldybės biudžetas nepakankamai užtikrina ūkinių reikmių bei darbuotojų atlyginimų finansavimą. 


Nemažėja nedarbas, krinta vartojimo lygis, o tai sąlygoja ir nepakankamą švietimo įstaigų finansavimą. Didėjant nedarbui vis dažniau atsiranda tėvų, vėluojančių sumokėti už Centro paslaugas. Ekonominiai sunkumai šeimoje dažnai iššaukia tėvų nepagrįstą reiklumą įstaigai nusiimant atsakomybę nuo savęs.


Centro darbuotojai reguliariai gaudami atlyginimus, suinteresuoti darbu. Tai atsiliepia ugdymo kokybei.

Socialiniai veiksniai.


Panevėžys pagal gyventojų skaičių yra penktas Lietuvos Respublikos miestas. Remiantis Lietuvos Respublikos 2011 m. visuotinio gyventojų ir būstų surašymo rezultatais, 2012 m. pradžioje mieste  gyveno 98 612  žmonių. 55,7 procentus visų miestelėnų sudaro moterys, 44,3 procentus - vyrai, vaikai (0-15 metų amžiaus) - 15,3 procento. Panevėžyje didelis gyventojų tankumas - 1 km gyvena 1972,2  žmonės, o Respublikoje - 46,1.


Demografinė situacija mieste patvirtina prognozes apie pastebimai mažėjantį vaikų skaičių. Mažėjant vaikų skaičiui ikimokyklinio ugdymo srityje orientuotis į pagalbos šeimai teikimą, kurių vaikai nelanko ugdymo įstaigos.


Panevėžio mieste kaip ir kituose respublikos miestuose bei regionuose yra nemažai vaikų, turinčių specialiųjų poreikių (ugdymo(si) sunkumų, kalbos, regos, raidos sutrikimų ir pan.). Nuolat aktualėja ir socialinės atskirties, asocialių šeimų problemos. Atlikti tyrimai rodo, kad Lietuvoje kas ketvirtas vaikas yra maitinamas nemokamai. Tokia padėtis plečia pedagoginio darbo sampratą, tai sudaro sąlygas specialiųjų pedagogų, psichologų etatų steigimo būtinumui. 

Kasmet didėja vaikų, turinčių sveikatos sutrikimų,  skaičius. Vaikų sveikatą lemia silpna vaikų imuninė sistema, vaikų grūdinimas, mitybos įpročiai, paveldimos ligos. Vaikų sveikatos blogėjimui įtakos turi materialinės šeimų sąlygos, miesto ekologinė būklė ir kiti tyrimų reikalaujantys faktoriai.

Technologiniai veiksniai.


Informacinių technologijų taikymas šiuolaikinėmis sąlygomis jau būtinybė. Elektroninis ryšys su įvairiomis institucijomis ir įstaigomis tapo būtinybe. Sudarytos sąlygos darbuotojams naudotis internetu, gauti naujausią informaciją. Panevėžio miesto savivaldybė mažai dėmesio skiria švietimo įstaigų kompiuterizavimui bei internetinių paslaugų diegimui. 

Vykdomas ugdytinių ir pedagogų internetinis registras, sukurta ir pastoviai atnaujinama įstaigos internetinė svetainė. 


Pedagogai ruošdamiesi teorinei ar praktinei veiklai, turi galimybę naudotis naujausiomis informacinėmis technologijomis (video medžiaga, Multimedia, kompiuteriais, internetiniu ryšiu, muzikiniais centrais ir kt.).

VIDINIAI VEIKSNIAI

Organizacinė struktūra.


Valdymo struktūra: Centro administraciją sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, ūkvedė, buhalterė, slaugytoja. Veikia savivaldos institucijos: Regos centro taryba, Mokytojų taryba, Vaiko gerovės komisija, Mokytojų atestacijos komisija, laikinos darbo grupės.Ūkinėms, finansinėms veikloms vykdyti, sudaromos laikinos darbo grupės,  nuolatinės komisijos.

Darbuotojai savo darbe vadovaujasi pareiginiais nuostatais, Darbo tvarkos taisyklėmis, regos centro nuostatais, įvairiomis tvarkomis ir visais aukštesnių institucijų teisės dokumentais.

Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. 1-74 suderintas ir nustatytas įstaigos darbo laikas. Regos centre veikia nuo 7 val. iki 18.18 val. / 19 val..


Regos centre veikia 4 grupės: 1 ankstyvojo amžiaus (1,5-3 m.), 1 ikimokyklinio amžiaus vaikų specialioji (3-5 m.), 1 mišraus amžiaus vaikų (4-5 m.), 1 mišraus amžiaus vaikų priešmokyklinio ugdymo (6-7 m.). Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. 1-209 patvirtintu Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašu, centras pasirenka ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelius nuo kiekvienų metų rugsėjo 1 dienos, atsižvelgiant į poreikį. Vykdomos ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programos. Teikiamas specialusis ugdymas vaikams, turintiems regos sutrikimus, emocijų, raidos ir judesio korekcijos sutrikimus. Dirba logopedas, psichologas, judesio korekcijos pedagogas, specialusis pedagogas, tiflopedagogas, kineziterapeutas.

Struktūriniai pokyčiai.


Ikimokyklinių įstaigų tinklo pertvarkos 2009-2013m. bendrasis planas, patvirtintas Panevėžio m. savivaldybės tarybos 2009 m. sausio 29 d. sprendimu Nr. 1-29-2, konkrečiai palietė įstaigą: darželis – mokykla reorganizuotas į Regos centrą. 2013 m. Centre jokių struktūrinių pokyčių nebuvo.

Regos centro ugdomąją veiklą koordinuoja Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyrius. Įstaigą savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, vaiko teisių konvencija, Švietimo, Vietos savivaldos ir kitais įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais.

Darbuotojai. Kvalifikacija.

Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. spalio 10 d. sprendimu Nr. 1-288 patvirtintas didžiausias leistinas darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ir neformaliojo ugdymo mokyklose, švietimo pagalbos ir neformaliojo švietimo įstaigose, pareigybių skaičius .įstaigai patvirtintas 33, kurio pagrindu Regos centro direktoriaus 2013 m. gruodžio 31 d. įsakymu Nr. V 107 patvirtintas 32,80 etatų sąrašas (iš jų pedagoginių 13,61 et.) 
Centre šiuo metu dirba 35 darbuotojai. Iš jų - 20 nepedagoginio, 16 pedagoginio personalo darbuotojai. Pedagoginio personalo darbuotojų 13 su aukštuoju išsilavinimu (2 iš jų įgiję magistro kvalifikaciją), 3 – aukštesniuoju. Įgytos kvalifikacinės kategorijos: direktorės pavaduotoja ugdymui įgijusi III vadybinę kategoriją, direktorė dar neatestuota. Pagal kvalifikacines kategorijas pedagogai pasiskirstę: 2 mokytojai, 8 įgiję vyresniojo mokytojo, 6 mokytojo metodininko kategorijas. Darbuotojų kaita metų eigoje nedidelė. Keitėsi sekretoriai.
Ugdytiniai 

Vidutinis sąrašinis vaikų skaičius yra 61 vaikas. Iš jų: 12 ankstyvojo, 35 ikimokyklinio amžiaus, 14 priešmokyklinio amžiaus vaikai. Vidutinis vaikų lankomumas per 2013 metus – 67 procentai, iš jų ankstyvojo amžiaus grupėje – 66 procentai.  

Iš regos centro vaikų sąrašų 2013 m. išsibraukė 26 vaikai: 15 išvyko į mokyklą, 11 išsibraukė dėl kitų priežasčių. Į Centrą 2013 metais priimta 30 vaikų. 


Atlikus ugdytinių vertinimą, išsiaiškinta, kad visi, atsižvelgiant į galias, sveikatą,  padarė pažangą. 3 ugdytiniai į mokyklą išvyko su neadekvačia mokykline motyvacija.


Vaikų skaičiui įtakos turi gimstamumo mažėjimas, emigracija, darbo rinkos pokyčiai, blogėjantis vaikų sveikatos indeksas. Prastėja vaikų sveikatos rodikliai: daugėja specialiųjų poreikių vaikų. Vyraujantys susirgimai: ŪVRS – 86 procentai. Lyginant su ankstesniais metais jau pradėta nustatyti endokrininės sistemos sutrikimų – 8 procentai.
Vaikų sergamumas kasmet didėja, nors ligų specifika beveik nesikeičia. Vienam vaikui dėl ligos praleistų dienų skaičius per metus siekia 34 dienos. 

Socialinė šeimų padėtis: 2013 metais lankė 1 ugdytinis, kurį augina 1 tėtis, po 3 vaikus iš daugiavaikių ir iš socialinės rizikos šeimų. 3 vaikams skirtas nemokamas maitinimas. Už maitinimą 50 proc. nuolaida taikoma 10 -čiai, 100 proc. nuolaida 15 – ai vaikų.
Planavimo sistema.

Įstaigos planavimo sistemą sudaro: 2011-2013 metų strateginis veiklos planas, metinė veiklos programa, priešmokyklinio ugdymo planas, metiniai, savaitės ugdymo veiklos planai, specialiojo ugdymo pedagogų veiklos planai, individualios programos. Ugdymo veikla organizuojama vadovaujantis regos centro ugdymo ir ugdymo(si) programa „Po vaikystės šalį“,  Bendrąja priešmokyklinio ugdymo (si) programa. 
Finansiniai ištekliai.

Centras finansuojamas iš Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto ir Lietuvos Respublikos Valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų ,,Mokinio krepšelio“ pagal asignavimų valdytojo patvirtintas programų sąmatas. 2013 m. atnaujintas ,,Buhalterijos apskaitos vadovas“, patvirtintas Regos centro direktoriaus 2013-08-30 įsakymu Nr. V 50. 
Įstaigos lėšas sudaro: biudžeto lėšos aplinkai finansuoti, mokinio krepšelio, specialiosios lėšos (pajamos už suteiktas paslaugas), 2 procentų GPM paramos lėšos. 2013 m. įstaigai finansuoti gautos lėšos 864,5 tūkst. litų: 

Matyti, kad finansiniai ištekliai pakankamai riboti. Biudžeto lėšų, skiriamų aplinkai, nepilnai pakanka būtinoms išlaidoms finansuoti, didžiausią dalį sudaro darbuotojų atlyginimams skiriamo lėšos. Prekėms pirkti daugiausiai lėšų panaudota iš mokinio krepšelio ir specialiųjų lėšų, surinktų iš tėvų įstaigos reikmėms. GPM 2 proc. paramos lėšos buvo panaudojamos tik būtiniausioms reikmėms.

Papildomų pajamų pasinaudojus Gyventojų pajamų mokesčio įstatymo 34 str.4 d. 2013 metais įstaiga gavo 3466,20 litų. Lyginant su 2012 metais gauta 1704,86 litais mažiau.
	Metai
	2 proc. GPM

	2011
	4748,46

	2012
	5171.06

	2013
	3466,20


RYŠIŲ SISTEMA

Centre kompiuterizuota 11 darbo vietų. Buhalterinėje apskaitoje naudojamos specialios apskaitos kompiuterinės programos. Visose administravimo darbo vietose įdiegtas interneto ryšys. Naudojantis Multimedia efektyviau organizuojami seminarai, bendruomenės, tėvų susirinkimai, įvairūs metodiniai renginiai, dalijimasis gerąja patirtimi. Informacija visuomenei teikiama internetinėje svetainėje http://www.linelis.mir.lt. Pagrindinė informacija platinama ir gaunama elektroniniu paštu. Tėvai mokesčius už maitinimą ir lėšas įstaigos reikmėms gali sumokėti naudodamiesi elektronine bankininkyste. Įstaiga turi dvi fiksuoto ryšio telefono linijas. Nuo 2010 m. rugsėjo mėnesio mokinių, pedagogų statistiniai duomenys tvarkomi elektroniniame mokinių ir pedagogų registre. Maisto produktų pirkimai organizuojami per CVPIS.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Strateginiams tikslams įgyvendinti 2013 m. buvo pasirinktos prioritetinės kryptys: 

· Ugdymo paslaugų kokybė ir prieinamumas. Visuomenės informavimo apie įstaigos veiklą plėtra. 

· Sveikatos, aplinkosaugos, etnokultūros ugdymas.  

· Šiuolaikiška moderni ugdymo(si) aplinka.

Įgyvendinant 2013 m. veiklos programą „Švietimo ir ugdymo programa“, buvo numatyti tikslai: 
plėtoti modernios organizacijos vystymąsi, užtikrinant aktyvaus, smalsaus, kūrybiško, pasitikinčio savimi, motyvuoto, pasiekusio minimalios fizinės, emocinės, socialinės brandos vaiko, gebančio socializuotis, ugdymą(si);

sudaryti tinkamas sąlygas ikimokyklinukų ir priešmokyklinukų prigimtiniams, etniniams, socialiniams, pažintiniams, kultūrinimas poreikiams tenkinti, stiprinti vaikų sveikatą ir užtikrinti saugumą, ugdytinių tėvams teikti efektyvią pedagoginę pagalbą. Vykdyti sklaidą mieste apie įstaigos veiklą.

Uždaviniai:

· Telkti įstaigos bendruomenę sėkmingai koordinuotai veiklai, bei jos tobulinimui, visuminio ugdymo proceso organizavimui.

· Kurti šiuolaikišką, estetišką edukacinę palankią ugdymui(si) aplinką, leidžiančią skleistis vaiko kultūrai, vaikiškumui.

· Tobulinti mokytojų profesinę kompetenciją, analizuojant bendruomenės veiklą.

· Stiprinti vaikų fizinę ir psichinę sveikatą, lavinant individualias vaiko galias, lanksčiai pritaikyti ugdymo turinį skirtingų poreikių ir galių vaikams, padėti jiems pasirengti socializacijai.

· Telkti pedagogų ir tėvų pastangas orientuojantis į vaiko dvasinio ir fizinio saugumo ir sveikatos užtikrinimą.

· Ugdyti pagarbą gyvybei ir gamtai, įtvirtinant svarbias aplinkosaugines, moralines vertybines nuostatas.

· Puoselėti tautos tradicijas, pilietiškumą, dorovines nuostatas, ugdyti kūrybingą asmenybę, skatinant individualų vaikų kūrybiškumą.

· Siekti pozityvios, pasitikėjimu ir pagarba grįstos, konstruktyvios vaiko, specialistų ir šeimos sąveikos. 
Ugdymo paslaugų kokybė ir prieinamumas. 
Visuomenės informavimo apie įstaigos veiklą plėtra.

Sistemingai ir ženkliai keliama pedagogų profesinė kultūra, pedagoginės kompetencijos, gilinamos pedagogų psichologinės žinios, kvalifikacija. Per ataskaitinį laikotarpį pedagogai lankė kvalifikacinius renginius. Iš viso lankyta 203,5 d. Vienam pedagogui tenka 12,7 d. kvalifikacinių renginių per metus. Mokinio krepšelio lėšos kvalifikacijai, kurių buvo skirta 1000,00 Lt., panaudotos 100 proc. Lankyti finansuojami iš Mokinio krepšelio  kvalifikaciniai renginiai: psichologijos, užsienio kalbos, viešųjų pirkimų, veiklos planavimo, specialiųjų poreikių vaikų ugdymo srityse. Tobulėja nepedagoginio personalo kvalifikacija. Lankyti 40 valandų mokymai: „Teisinis raštingumas“, „Meninis ugdymas“. Lankė 2 darbuotojai.
Įgyvendinta Kultūros plėtojimo ir įvaizdžio stiprinimo programa, atspindinti įstaigos vertybes: parengti lankstinukai, skrajutės, nuolat atnaujinama informacija apie įstaigos veiklą svetainėje, renginiai fiksuojami nuotraukose, eksponuojami stenduose, vėliau įstaigos kronikoje. Apie regos centrą vykdoma sklaida tarptautinio projekto „Aitvaras“ renginių, kvalifikacinių renginių ir atvirų metodinių veiklų miesto mastu metu.
Organizuotas tarpinstitucinis seminaras „Ugdymo turinio įgyvendinimo įvairovė ikimokyklinėje įstaigoje“, kurio metu lopšelių-darželių „Vaikystė“, „Pušynėlis“, „Varpelis“ vadovai, pedagogai dalinosi darbo patirtimi. Direktorė V.Janikūnienė pristatė pranešimą „Pedagoginės pagalbos organizavimas regos centre „Linelis“, direktoriaus pavaduotoja ugdymui D.Jankevičienė „Projektinės veiklos organizavimas“, „Specialiųjų poreikių vaikų regos sutrikimų pedagoginė korekcija“. Praktinė veikla“.
2013 m. kovo 25-29 d. regos centre organizuoti tarptautinio projekto „Aitvaras“ mokymai „Tarptautinė funkcijos sutrikimo, negalios ir sveikatos klasifikacija (ICF) ir regėjimo funkcijų vertinimas (VFA)“. Priimta 30 pedagogų ir lektoriai iš Olandijos. Pasirūpinta jų gyvenimu, maitinimu, kultūrine programa. Įstaigos darbuotojų pastangos įvertintos įteikiant direktorei V. Janikūnienei padėką.
2013 m. balandžio 10 d. Centre surengta konferencija „Vaikų su žymiais regos sutrikimais ugdymo bendrojo lavinimo įstaigose ir namuose kokybė“. Joje dalyvavo 60 atstovų iš regiono. Įstaigos pedagogai parengė ir pristatė pranešimus:
· „Tarptautinio projekto „Aitvaras“ pristatymas“. V.Janikūnienė, direktorė, D.Jankevičienė, direktorės pavaduotoja ugdymui.
· „Vizituojantis mokytojas“. Audronė Mačinskienė, tiflopedagogė.
· „Šeimos įtraukimas į vaiko ugdymo procesą“. Regina Jurkštaitė, tiflopedagogė metodininkė.
· „Sėkminga socializacija. Panevėžio regos centro „Linelis“ ugdytiniai ir jų tėvai“. I.Laurikietienė, R.Jurkštaitė tiflopedagogės metodininkės.
Stendiniai pranešimai: 
· „Sutrikusios regos vaikų sąvokų ir vaizdinių formavimas“. A.Tigrūdienė, auklėtoja metodininkė.
· „Specialiųjų ugdymo(si) poreikių vaikų motorikos lavinimas meninėje veikloje“. D.Kalinauskaitė, L.Samkuvienė, auklėtojos metodininkės. 

· „Specialiosios pedagoginės pagalbos organizavimas Panevėžio regos centre „Linelis“. V.Janikūnienė, direktorė, D.Jankevičienė, direktorės pavaduotoja ugdymui.
· „Šeimos ir mokyklos sąveika ugdant sutrikusios regos vaikus“. V.Janikūnienė, direktorė, D.Jankevičienė, direktorės pavaduotoja ugdymui.
· „Sutrikusios regos vaikų antrinių nukrypimų šalinimas“. I.Laurikietienė, tiflopedagogė metodininkė.
· Surengta ir pristatyta specialiųjų priemonių paroda. R.Jurkštaitė, I.Laurikietienė tiflopedagogės metodininkės, A.Mačinskienė, tiflopedagogė.
· Tiflopedagogė A.Mačinskienė tarptautinei konferencijai „Lietuvos aklųjų švietimui – 85: švietimo prieinamumas ir kokybė - ar jie žengia drauge?“ parengė ir skaitė pranešimą „Projekto „Aitvaras“ patirtis Lietuvoje“.
Lietuvos aklųjų švietimo – 85-čio proga Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro padėkos raštas, už ilgametį sėkmingą pedagoginį ir vadybinį darbą, įteiktas direktorei V.Janikūnienei.

Panevėžio miesto savivaldybės mero padėka, Lietuvos aklųjų švietimo – 85-čio proga, įteikta V. Janikūnienei už nuoširdų darbą, aktyvią veiklą kuriant edukacinę aplinką vaikų su regėjimo sutrikimais ugdymui. Panevėžio miesto savivaldybės mero padėkos už ilgametį, nuoširdų darbą ir aktyvią pedagoginę veiklą ugdant vaikus su regėjimo sutrikimais, Lietuvos aklųjų švietimo – 85-čio proga, įteiktos: tiflopedagogėms metodininkėms R. Jurkštaitei, I.Laurikietienei, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, auklėtojai metodininkei D.Jankevičienei, tiflopedagogei Audronei Mačinskienei.
Sudarytos sąlygos ugdytinių intelektualiniam potencialui, kompetencijoms ugdyti. Ugdymo procesas organizuojamas vaikui priimtinais metodais, būdais, į ugdymo procesą integruojamos aplinkosaugos ir ekologijos, sveikatinimo, etnokultūros vertybės, įvairios kompetencijos. Ugdomoji veikla organizuojama išvykų, ekskursijų į kaimą,  Naujamiesčio Šiaudinių skulptūrų parką, Panevėžio kraštotyros muziejų, Krekenavos regioninį parką, Gamtos mokyklą, mokyklas – partneres, gamtą, metu.
Siekiant ugdymo kokybės, pasirinkti VII, IX, XIII ikimokyklinio ugdymo organizavimo modeliai, kurie patvirtinti Savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. A-720.Pasirinkti modeliai atliepia regos centro ,,Linelis“ bendruomenės poreikius.

Ugdymo, įstaigos veiklos klausimus aktyviai sprendžia regos centro savivalda. 7 posėdžius organizavo regos centro taryba, 4 mokytojų taryba, 7 mokytojų metodinė grupė, 9 vaiko gerovės komisija ir kt .Dar sunkiai pavyksta įtraukti tėvus į įstaigos veiklą, kviečiant dalyvauti į ugdymo procesą. Smagu, kad apie 50 proc. tėvų dalyvauja visuotiniuose susirinkimuose, jų buvo 2. Pedagogų nuomone tikslinga organizuoti tėvų bei globėjų edukacinį švietimą. 
Vykdant į vaiką orientuotą ugdymą, tobulinamas bendradarbiavimas su šeima, keičiasi tėvų požiūris į vaiko ugdymą šeimoje svarbą. Deja ne visi tėvai tai supranta.
Vertindami ir įsivertindami įstaigos veiklą siekiame ieškoti geriausių sprendimų įstaigos veiklos tobulinimui. Atliktas įsivertinimas šiose srityse: 
· Ikimokyklinės įstaigos kultūra: bendruomenės sutelktumas, pedagoginė kultūra, ugdymo įstaigos etosas.

· Valdymo kokybė: įstaigos įvaizdis, vadovo įvaizdis, kaip įstaigos valdyme dalyvauja bendruomenė. Ugdymo turinys: programų įgyvendinimo kokybė, ugdymo planavimo kokybė.

· Šeimos dalyvavimas ugdymo(si) procese: šeimos įtraukimo į dalyvavimą vaikų ugdymo(si) procese institucijoje formos, šeimos informavimo apie vaiką procedūrų kokybę, šeimos gaunamos informacijos kokybė. 
Socialinio skyriaus tiflopedagogės A.Mačinskienė ir I.Laurikietienė organizavo mokymus bendrojo lavinimo mokyklų ir specialiojo centro mokytojams: „Vizituojantis tiflopedagogas, jo pagalba akliems ir silpnaregiams vaikams“, „Kompleksiniai sutrikusios regos vaikai“.
Tobulintina. 


Dalis tėvų neadekvačiai vertina vaikų ugdymą, specialiosios pagalbos reikalingumą, stinga psichologinių žinių. 

Reikalinga  atnaujinti metodines priemones specialiųjų poreikių vaikų ugdymui, korekcijai. 


Nuolat, aktyviau informuoti visuomenę apie įstaigos veiklą.


Reikalinga atnaujinti emocinio saugumo – poilsio erdves grupėse su joms reikalingomis priemonėmis.


 Tikslinga organizuoti tėvų bei globėjų edukacinį švietimą.

Sveikatos, aplinkosaugos, etnokultūros ugdymas.

Į ugdymo turinį integruojamas sveikatos ugdymas – tai sąmoningai sudarytos sąlygos, kurių tikslas – atsižvelgiant į ugdytinių amžių, ne tik suteikti žinių, bet ir padėti formuotis teigiamoms sveikatos atžvilgiu elgesio nuostatoms bei sveikos gyvensenos įgūdžiams.

Įgyvendinant aplinkosauginį projektą „Kas, jeigu ne mes“ daugiau dėmesio skirta glaudžiam vaiko ir gamtos santykiui ugdyti, adekvačių nuostatų, į aplinkos ir gamtos tausojimą, saugojimą, formavimui. Dalyvauta Panevėžio miesto savivaldybės aplinkosaugos švietimo projektų konkurse, gautas finansavimas 400 lt.
Per atskaitinį laikotarpį organizuota:
Pasaulinei Žemės dienai - rytmetis „Apgaubkime žemę“, pasaulinei Aplinkosaugos dienai – „Kokiame Žemėje mes norėtume gyventi“. Piešinių-plakatų konkursas „Neterškime gamtos“, „Paukštelio svajonė“. Platinami lankstinukai „Rūšiavimo ir perdirbimo simboliai“, „Kompostuokime daržo, sodo, maisto atliekas“. Vyko Medelių sodinimo diena. Pasodinta gyvatvorė, įsigyta inventoriaus.

Organizuotas metodinis renginys „Skrybėlių paradas“. Dalyvavo visi darželio vaikai, tėvai, įstaigos darbuotojai, svečiai iš Panevėžio lopšelių-darželių „Vaikystė“, „Varpelis“, Pušynėlis“.  Eksponuota paroda „Skrybėlių paradas“. Ugdytiniai, aktyvios šeimos, grupės, darželiai apdovanoto projekto lėšomis pirktos dovanomis, padėkos raštais. Viskas įamžinta vaizdajuostėje, fotonuotraukose.


Vyko Medelių sodinimo diena. Pasodinta gyvatvorė, įsigyta plastikinių grėblių.


Vyko akcijos. Akcija „Vaistažolių darželis“, padedant socialiniams Panevėžio Margaritos Rimkevičaitės technologinė mokyklos studentėms, įrengtas mobilus vaistažolynas. 

Akcijos „Daržas grupėje“ metu, kiekviena grupė augino daigelius, vėliau jiems subrandinus vaisius, panaudojo ugdymui.

Antri metai dalyvaujame akcijoje Panevėžio Gamtos mokyklos ekologinio projekto akcijoje "Auginkime kartu 2013" . Ugdytiniai pavasarį sėjo, prižiūrėjo, rudenį nuėmė daržovių derlių.

Akcijos „Gražioje aplinkoje - doras žmogus“ pasodintos šeimų dovanotos našlaitės grupių gėlynuose.

Dalyvauta miesto renginiuose: Gamtos mokyklos organizuotoje gamtos gėrybių parodoje-akcijoje  "Rudens kraitelė 2013" sukomponuotas kilimas „Drugelis“. Autorės R. Mročkienė, R.Vaisbarkienė.

Gamtos mokyklos organizuotoje akcija "Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę" 2013-2014 m.m. įgyvendintas ir pradėtas tęstinis tokiu pat pa vadinimu projektas įstaigos mastu. Į jį įsijungė visa įstaigos bendruomenė. Kūrybinių darbų plenere po atviru dangumi „Gamtos spalvos“ parengtas augalų kilimas „Margi raštai“. Darbą rengė G.Kalvaitienė, D.Kalinauskaitė, L.Samkuvienė.

Dalyvauta parodoje konkurse „Lėlė iš antinių žaliavų“. Eksponatus parengė J.Simaitienė, R.Visbarkienė.

Aktyviai įgyvendinami aplinkosaugos, sveikatinimo projektai. Sukaupta patirtimi dalinosi įstaigos vadovai: direktorė V.Janikūnienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui D.Jankevičienė parengė pranešimus „Aplinkosaugos ir sveikatingumo ugdymas ikimokykliniame amžiuje“, kurį pristatė  konferencijoje „Aplinkosauga nuo mažens suformuotas gyvenimo būdas“, bei pranešimą „Aplinkosauginių vertybių ugdymas per kūrybinę, meninę veiklą“, kurį pristatė konferencijoje „Aplinkosauginio ugdymo pradmenų formavimo galimybės ikimokykliniame amžiuje“.

Sveikatinimo klausimais direktorė V.Janikūnienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui D.Jankevičienė parengė ir pristatė respublikinei konferencijai „Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas“ pranešimą „Akių sveikata rūpinkimės nuo vaikystės“.

Į ugdymo turinį integruojama etnokultūros programa. Siekiant stiprinti pilietiškumo, lietuviškų tarmių populiarinimo, tarmių vartojimo tradicijas, organizuota atvira veikla „Tarmių rytmetis“. Jį organizavo L. Samkuvienė, I. Mikelionienė, D. Kalinauskaitė, R. Jurkštaitė. Dalyvavome pilietinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“, gavome padėką. 
Ruošiant ugdytinius socializacijai, stengiamasi dalyvauti miesto, respublikos, tarptautiniuose renginiuose. Dalyvauta Vežimo teatro organizuotoje teatrų šventėje, kur parodytas spektaklis „Ežiukas miške“. Respublikiniame aklųjų ir silpnaregių vaikų meninės raiškos ir kūrybos festivalyje-konkurse „Vyturiukai – 13“ atstovavo 2 solistės. Vaikų ansamblis dalyvavo tarptautiniame dainavimo konkurse „Sign  Chrismas“. Paruoštas vaikų ansamblis Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindinės mokyklos bendruomenės sveikinimui mokyklos jubiliejaus proga. Dainininkus parengė meninio ugdymo mokytoja S.Kisielienė. Auklėtojos metodininkės D.Jankevičienė, L.Samkuvienė kartu su ugdytiniais dalyvavo respublikiniame plenere „Sniego karalystėje“,  A.Tigrūdienė kūrybinių darbų konkurse „Man linksma ir smagu – aš sveikai gyvenu“ bei Adventinių žibintų parodoje, G. Kalvaitienė, A. Tigrūdienė, L. Samkuvienė parodoje  „Kalėdinė kojinaitė“ .
Nuolat organizuojamos kalendorinės šventės („Rodo Lietuvos TV“, vasario 16 – ąjai, Velykų, Kalėdų, Rudenėlio ir kt.), teminės savaitės (teatro, sveikatos, tolerancijos ir kt), teminės dienos, (Šeimos, Judėjimo, sveikatos, diena Futbolo mokyklos stadione, „Linelio gimtadienis“ ir kt.), rytmečiai ar popietės („Švarių rankyčių mankšta“, „Lietuvos nykštukai“, „Šeima-namų šiluma“, „Kelionė po žiemos šalį“. 
Tobulintina. 


Aktyvinti tėvų dalyvavimą aplinkosauginio, sveikatingumo, sveikatinimo projektų kūrime ir dalyvavime juos įgyvendinant.

Didesnį dėmesį skirti etnokultūros programos įgyvendinimui muzikinės kompetencijos ugdymo, švenčių metu.

Pastebimas dalies tėvų neadekvatus sutrikimų, jų korekcijos vertinimas, psichologinių žinių stoka.

Šiuolaikiška, moderni ugdymo(si) aplinka. 
Ugdymosi aplinkos užtikrinimas, materialinės bazės stiprinimas.
Nuolat gerinamos ugdymo(si) aplinkos sąlygos ir vykdoma stebėseną. 


Atnaujinti dokumentai: bendrosios praktikos slaugytojo pareiginiai nuostatai, parengti psichologo, kinezeterapeuto pareiginiai nuostatai, parengtos pasikeitusios įstaigos veiklą reglamentuojančios tvarkos.

Pagerintos ugdymo(si) aplinkos sąlygos: įrengtas kineziterapeuto kabinetas, pakeistos 4 durys, pakeistas praustuvas, įrengtas regos funkcijų vertinimo kabinetas, pakabintos 3 žaliuzės, pakeisti staliukai ir kėdutės ankstyvojo amžiaus vaikų grupėje, suremontuotos 1 grupės patalpos, atliktas remontas priešmokyklinės grupės miegamajame, atnaujintos grindys aktų salėje, perdažyti koridoriai, atlikti remonto darbai rūsyje, atliktas pastato cokolinės dalies remontas. 
Lauko aplinkoje perdažytos priemonės, rėmėjų lėšomis įrengtos 2 naujos lauko žaidimų priemonės.
Tobulintina. Naujų, šiuolaikiškų lauko žaidimų priemonių gausinimas. Rėmėjų pritraukimas.
Skatinti, sudaryti sąlygas vaikų verslumo ugdymui.  
Įstaigos vykdytos programos, projektai
Aktyviai įsijungėme į tarptautinį projektą „Aitvaras“ tema „Ankstyvoji intervencija vaikystėje ir inkliuzinis aklųjų ir silpnaregių ugdymas Lietuvoje“ vykdomas nuo 2011 m. Į projekto valdymo grupę nuo įstaigos deleguotos: direktorė V. Janikūnienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui D.Jankevičienė. Projekte dalyvauja 3 regos centro tiflopedagogai.
Projekto tikslas: vaikų (0m.-21m.) su regos sutrikimais kokybiškas ugdymas namuose ir bendrojo lavinimo įstaigose. Įgyvendinant projektą siekiama, kad:

· specialistai iš 5 centrų yra puikiai apmokyti dirbti su sutrikusios regos vaikais (0-21);

· visuose 5 centruose yra apmokyti specialistai, galės atlikti pedagoginį regos vertinimą;

· visi 5 centrai yra puikiai žinomi visuomenėje,  sutrikusios regos vaikai nukreipiami į juos;

· centrai bendradarbiaus tarpusavyje, specialistai žinos kada ir kur nukreipti sutrikusios regos vaikus;

· geresnės darbo ir keliavimo sąlygos keliaujantiems mokytojams.
Įgyvendinama prevencijos programa. Siekiama adekvačių, tolerantiškų tarpusavio santykių. Organizuotą tolerancijos savaitę vainikavo tolerancijos rytmetis „Aš tarp kitų“. Jį organizavo R. Jurkštaitė, O. Urbonavičienė, įsijungė visa bendruomenė.
Įgyvendinti ilgalaikiai projektai: 
Aplinkosaugos projektas „Kas, jeigu ne mes“. Gautas dalinis finansavimas – 400 Lt. Įgyvendintas iš dalies.  
Projekto tikslas(-ai): formuoti bendruomenės ir visuomenės adekvatų požiūrį į aplinkos kokybės gerinimą, elementarius aplinkosauginius įgūdžius.

Įgyvendinant projektą siekta: 

ugdyti jautrumą gamtos grožiui bei norą ir gebėjimus pažinti aplinką;

formuoti elementarius aplinkosaugos įgūdžius;

skatinti vaiką visais pojūčiais tyrinėti supančią aplinką;

formuoti vertybines orientacijas per praktinę aplinkosauginę veiklą;

mokyti perteikti gamtojautą kūrybinėje ir meninėje veikloje;

formuoti aplinkosauginio darbo įgūdžius atliekant paprasčiausius darbelius;

formuoti atsakomybės jausmą už artimiausioje aplinkoje gyvenančius organizmus;

netiesiogiai daryti įtaką tėvų, visuomenės aplinkosauginiam sąmoningumui;

sudaryti sąlygas pedagogams kelti kvalifikaciją aplinkosauginio ugdymo metodikos srityje;

skleisti aplinkosauginio ugdymo patirtį apskrities pedagogų tarpe.
Sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos programa „Noriu augti sveikas ir saugus“. 
Tikslas: saugoti, stiprinti ir puoselėti vaiko fizinę, psichinę sveikatą, užtikrinant saugią ir sveiką aplinką.

Įgyvendinant projektą siekiama:

Suteikti žinių ir įgūdžių, padedančių ugdyti, stiprinti, gerinti vaikų  sveikatą;

Kurti sveiką ir saugią aplinką, įtvirtinti saugaus elgesio nuostatas;

Tęsti žalingų įpročių prevencinį vaikų ugdymą  įstaigoje;

Propaguoti asmens higienos, sveikos mitybos, aplinkos švaros, aktyvaus gyvenimo būdo principus;

Tenkinti vaikų natūralų poreikį judėti, lavinti motoriką ir kūno laikyseną;

Į sveikatinimo ugdymo turinį integruoti su sveikatinimu susijusias programas;

Organizuoti susitikimus, bendrauti ir bendradarbiauti su kitomis institucijomis, nuo kurių priklauso vaiko, šeimos sveikata; 

Šviesti tėvus, pedagogus, visuomenę vaikų sveikatos ugdymo klausimais.
Projektas „Už vieną trupinėlį, čiulbėsiu visą vasarėlę“. 
Tikslas: Skatinti vaikus stebėti, tyrinėti gamtą, globoti žiemojančius paukščius. Šviesti bendruomenę aplinkosaugos klausimais.
Įgyvendinant projektą siekta: išvykų metu pažinti žiemojančius paukščius, stebėti jų elgseną, skatinti vaikus savarankiškai paukščių  globai,  meninių priemonių pagalba fiksuoti vaikų patirtį.
Projektas „Kas knygutėse gyvena“. 

Tikslas: ugdyti adekvatų požiūrį į knygą.
Projektu siekta: 

skatinti vaikus pasiruošti priimti sakytinę ir rašytinę informaciją iš knygų, jas vertinti; domėtis knygomis ir kitais rašytiniais šaltiniais, bandyti juos kurti, pasakoti, iliustruoti ir kt;

susipažinti su biblioteka, knygynu, jos darbuotojais, knygų tematika, galimybe tapti skaitytoju ir kt.;

tiesiogiai ir netiesiogiai ugdyti šeimos adekvatų požiūrį į  knygą.

Ekologinis projektas „Auginkime kartu 2013".
Tikslas:  Ugdyti vaikų bendrąsias ir gamtosaugines kompetencijas bei moralines vertybes.

Projektu siekiama: mokyti priešmokyklinio amžiaus vaikus auginti ir stebėti augalus Panevėžio gamtos mokyklos darže. Lavinti  praktinius gebėjimus saugiai naudotis įrankiais. Mokyti gerbti darbą, skatinti džiaugtis darbo rezultatais.
Tobulintina.  Nepakankamas projektų finansavimas trukdo juos pilnai įgyvendinti. 
Neskiriamas finansavimas Mokyklinio autobuso kurui. 
Patvirtintų asignavimų panaudojimas

	
	Asignavimai 2013 m. (tūkst. Lt.)
	Panaudota 2013 m.  (tūkst. Lt.)

	1. Lėšų poreikis programai.
	1005,1
	

	2. Finansavimas (skirta)
	874,1
	864,5

	2.1. Savivaldybės biudžetas:
	864,2
	855,5

	Iš jų:
	
	

	2.1.1. Ugdymo aplinkai.
	596,2
	595,4

	2.1.2. Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti (mokinio krepšelis).
	209,0
	209,0

	2.1.3. Specialiosios lėšos.
	59,0
	51,1

	2.2.Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (nemokamas maitinimas).
	1,2
	1,2

	2.3. Privalomojo sveikatos draudimo fondas (visuomenės sveikatos priežiūros programa).
	0
	0

	2.4. ES lėšos
	0
	0

	2.5 Kiti šaltiniai
	0
	0

	Iš jų:
	0
	0

	2.5.1. Aplinkosaugos projektas: „Kas, jeigu ne mes?“
	0,4
	0,4

	2.5.2. Parama
	3,5
	2,6

	2.5.3. Kitos lėšos (darbo birža)
	4,8
	4,8


Gautos lėšos iš tarptautinio projekto „Aitvaras“ – 1,0 tūkst. Lt, tiflopedagoginio regos pedagoginio vertinimo kabinetui įrengti. Gautas finansavimas iš rėmėjų lauko ugdymo priemonėms įsigyti – 2,1 tūkst. Lt, nupirkti du spyruokliukai.
Problemos: 

Per ataskaitinį laikotarpį gautas finansavimas yra mažesnis nei ataskaitinio laikotarpio planas, todėl įstaigai surinkus mažiau lėšų 2013 m. įsipareigojimams vykdyti, liko kreditorinis įsiskolinimas už kai kurias paslaugas. Šildymui nebuvo numatytas finansavimas sąmatoje, todėl ši skola sudaro didžiausią kreditorinio įsiskolinimo dalį. Visas kreditorinis įsiskolinimas už prekes ir paslaugas – 46,9 tūkst. Lt.

Biudžeto lėšų aplinkai finansuoti kreditorinis įsiskolinimas yra: 43,6 tūkst. Lt, 
iš jų:

2.2.1.1.1.1.str. Mityba – 2,2 tūkst. Lt., tiekėjams už maitinimą: UAB „Sanitex“ – 0,3 tūkst. Lt, UAB „Panevėžio Bičiulis“ – 0,9 tūkst. Lt ir UAB „Vigesta“ – 0,9 tūkst. Lt., UAB „Panevėžio Citma“ – 0,1 tūkst. Lt.

2.2.1.1.1.15 str. Ilgalaikio turto remonto išlaidos 1,6 Lt, tai įsiskolinimas AB „Panevėžio energijai“ už patalpų ir karšto vandens sistemų priežiūrą.

2.2.1.1.1.20 str. Komunalinės paslaugos 39,8 tūkst. Lt, kurias sudaro:

Šildymas – 38,4 tūkst. Lt. – nebuvo numatytas finansavimas sąmatoje;

Delspinigiai – 0,9 tūkst. Lt.

Elektros energiją – 0,5 tūkst. Lt (AB „Lesto“).

Specialiųjų lėšų kreditorinis įsiskolinimas viso yra 3,3 tūkst. Lt, iš jų:

2.2.1.1.1.1. str. Mityba – 1,4 tūkst. Lt., iš jų:
0,4 tūkst. Lt skola tėveliams (permoka už mitybą).
1,0 tūkst. Lt skola tiekėjams, nes savivaldybė negrąžino spec. lėšų.

2.2.1.1.1.1.str. Ryšių paslaugos – 0,3 tūkst. Lt. (AB TEO).

2.2.1.1.1.20 str. Komunalinės paslaugos 1,3 tūkst. Lt, kurias sudaro:

Elektros energija – 1,0 tūkst. Lt. (UAB „Imlitex“ – 0,6 tūkst. Lt., AB „Lesto“ – 0,4 tūkst. Lt).

Vandentiekis ir kanalizacija – 0,3 tūkst. Lt.    

2.2.1.1.1.30 str. Kitos išlaidos - 0,3 tūkst.Lt. :

A.Šniukštaitės IĮ už buhalterinės programos priežiūrą – 0,1 tūkst. Lt.

AB „Panevėžio specialus autotransportas – 0,2 tūkst. Lt.

Kita svarbi informacija

Bendrosios praktikos slaugytojai atliko medicininę regos sutrikimų korekciją. Buvo atliekamos ortoptinis gydymas, taikomas okliuzinio gydymo metodas. Regėjimo aštrumas pagerėjo 7 ugdytiniams, susilpnėjo 2. Pastebėta, kad po atostogų apie 60 proc. vaikų regėjimo aštrumas susilpnėjo. Slaugytojai nuolat tobulinasi: lanko seminarus, kursus. 

Tobulintina:

Dalis tėvų neadekvačiai vertina regos sutrikimų korekciją akinių pagalba (akinius nuima per šventes), netaiko okliuzinio gydymo atostogų metu.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

Šiuolaikiškas ir kokybiškas ugdymas: sociokultūriškai kryptingas, individualizuotas, integralus, kontekstualus.

Ugdytinio pažinimas, sąlygų vaiko kultūrai plėtotis tobulinimas.

Vaiko dvasinio ir fizinio saugumo ir sveikatos užtikrinimas.

Bendrųjų asmens gebėjimų: mokėjimo mokytis, iniciatyvumo, kūrybiškumo, verslumo ir kt. ugdymas (sis).

Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo (si) ypatumų sklaida bendruomenei.

Kryptingas visų ugdymo proceso dalyvių: pedagogų, tėvų, specialistų, nepedagoginio personalo sąveika.

Regos sutrikimų pedagoginio vertinimo tobulinimas.

Edukacinės aplinkos tobulinimas.

Direktorė
...................................                            
Vera Janikūnienė
 PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS ,,DIEMEDIS“

            2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

            2014-01-10
I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA. 

         Panevėžio lopšelis – darželis,,Diemedis“ įsteigtas 1990 m. kovo 12 d.. 1993 m. rugsėjo 1 d. įstaiga buvo reorganizuota į Panevėžio „Diemedžio“ darželį–mokyklą, 2005 m. liepos mėn. 7 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu pakeistas įstaigos pavadinimas į „Diemedžio“ mokykla–darželis. Vadovaujantis 2005 m. liepos 7 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu 1-34-1 ,,Dėl Panevėžio miesto savivaldybės bendrojo lavinimo mokyklų tinklo pertvarkos 2005-2012 metų bendrojo plano patvirtinimo“ nuo 2006 m. rugsėjo 1 d. įstaiga reorganizuota į lopšelį-darželį ,,Diemedis“.
         Lopšelis– darželis yra ikimokyklinio ugdymo mokyklos tipo švietimo įstaiga, teikianti ankstyvąjį, ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą. Lopšelis-darželis, tenkindamas vaiko, šeimos ir bendruomenės poreikius, vykdo vaikų globos funkcijas.
         Įstaigos struktūra apima ankstyvąjį, ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą.

         Lopšelyje– darželyje veikia 11 grupių, iš jų : 2 lopšelio, 7 ikimokyklinio, 2 priešmokyklinio amžiaus vaikų grupės (1 jungtinė grupė).
Grupių skaičiaus kitimas 2010-2013 m.
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                                        Vaikų skaičiaus kitimas 2010-2013 m.
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         2013 m. pradžioje buvo 194 sąrašiniai vaikai, 2013 m. rugsėjo 1 d.- 193 sąrašiniai vaikai, 2013 m. pabaigoje 192 sąrašiniai vaikai, vidutinis sąrašinis vaikų skaičius buvo 188 vaikai.

          2013 m. sausio 1 d. etatų skaičius sudarė  48,82 et., rugsėjo 1 d. etatų skaičius sudarė 48,87. 

          Lopšelyje-darželyje dirba 51 darbuotojas , iš jų 21 mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai. 7 pedagogai - įgiję auklėtojo metodininko kvalifikacines kategorijas, 8 - vyresniųjų auklėtojų kvalifikacines kategorijas, 6- įgiję auklėtojo kvalifikacines kategorijas. Abu vadovai yra įgiję II vadybines kvalifikacines kategorijas. 15 mokytojų yra įgiję aukštąjį universitetinį išsilavinimą. 2013 m. KU neakivaizdiniu būdu ikimokyklinio ugdymo studijų programas baigė 4 auklėtojai, 1 auklėtoja- ikimokyklinio ugdymo studijas Panevėžio kolegijoje. 

            Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų kvalifikacija 2013 m.
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        2011-2013 m. įstaigos strateginiai  tikslai  yra:  lopšelis–darželis  teikiantis  ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą, garantuojantis sveiką, saugią ir estetišką aplinką, besirūpinantis vaikų kultūros vystymusi ir socializacijos sėkme, sukuriantis galimybes ugdytis įvairių gebėjimų ir poreikių vaikams, garantuojantis vaikų fizinį ir dvasinį saugumą, socialinę ir kultūrinę patirtį, individualių vaikų poreikių tenkinimą, paramą ir pagalbą šeimai. Tobulinti ugdymo kokybę ir efektyvumą, siekti patenkinti individualius vaikų poreikius bei interesus, kelti įstaigos kultūrą, užtikrinti saugios, modernios,  partneryste grįstos lopšelio-darželio aplinkos kūrimą.

        2013 m. lopšelio-darželio veikla buvo orientuota į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų įgyvendinimą, kokybišką ugdymą, edukacinių aplinkų plėtimą ir turtinimą, sąlygų ir galimybių sudarymą vaikų saviraiškai tenkinti, sveikatos, socialinės ir komunikavimo kompetencijų ugdymą, tėvų švietimą ir įtraukimą į įstaigos veiklą. Nuolat rūpinomės tinkamos, higienos normas atitinkančios fiziškai ir psichologiškai saugios aplinkos kūrimu. Rūpinomės žmoniškųjų išteklių vadyba. Padėjome darbuotojams realizuoti savo galimybes įgyvendinant ugdymo turinio naujoves, siekiant kokybiško ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo. Sukurtos palankios ugdymosi  sąlygos grupėse padėjo plėtoti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kompetencijas, siekti kokybiškos vaiko brandos mokyklai.

         Strateginiai tikslai buvo įgyvendinami vykdant  2013 m. veiklos programą ,,Švietimo ir ugdymo programa“. 

        Parengtas 2013-2014 m.m. priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planas. 

        Vykdoma muzikinių gebėjimų turinčių vaikų ugdymo programa ,,Tu, dainele dainužėle, suskambėk“, ,,Ugdomųjų erdvių kūrimo ir plėtimo programa 2012-2015 m.“. Nuo 2012 m. spalio mėnesio priešmokyklinio amžiaus vaikai dalyvauja tarptautinėje vaikų socialinių įgūdžių ugdymo programoje ,,Zipio draugai“, kuri moko vaikus geriau pažinti save, kitus ir rasti problemų sprendimo būdus. 

        Siekėme, kad vaikui darželyje būtų įdomu, saugu, jauku kartu, kad buvimas darželyje duotų naudos vaiko poreikių plėtojimuisi, skatintų naujų poreikių atsiradimą, užtikrintų vaiko gebėjimų nuoseklų ugdymą(si). 

         Ugdant vaikus buvo  vadovaujamasi aktyvumo, demokratiškumo, prieinamumo, humaniškumo, gyvybingumo, saugumo, lankstumo, tęstinumo, integralumo, tautiškumo, socialumo, nediskriminavimo, bendradarbiavimo principais.       

         Priešmokyklinis ugdymas organizuotas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos ir Panevėžio miesto savivaldybės teisės aktais, reglamentuojančiais priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymą, pagal 2002 m. LR Švietimo ministro patvirtintą priešmokyklinio ugdymo programą „Bendroji priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa".      

        2013  m. rugsėjo 1 d. lopšelyje-darželyje sukomplektuotos 2 priešmokyklinio ugdymo grupės:  iš jų 1 grupė su 20 priešmokyklinio amžiaus vaikų,  1 jungtinė grupė  su 16 priešmokyklinio amžiaus vaikų.  Nuo 2013-09-01 įstaigoje ugdomi 36 priešmokyklinio amžiaus  vaikai, iš jų 20 vaikų nustatyti  nedideli kalbos ir komunikacijos sutrikimai, 2 vaikams vidutiniai kompleksiniai sutrikimai. 2013 m. priešmokyklinio ugdymo programą baigė ir į pirmąsias klases išėjo 33 priešmokyklinio amžiaus vaikai. 

       Stiprinama stebėsenos sistema, padedanti iškelti bendrosios būklės gerinimo uždavinius ir vertinanti strateginių siekių įgyvendinimo sėkmę.  Į planavimą siekiama įtraukti visą lopšelio– darželio bendruomenę. Švietimo kokybės vertinimą atliekame vertindami ugdymo pokyčius.    

        Lopšelio–darželio veikla grindžiama visų bendruomenės narių bendravimu ir bendradarbiavimu.        

        Įstaigos vadovai, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai nuolat tobulino savo vadybines ir dalykines kompetencijas: lankė kvalifikacijos kėlimo programas, seminarus, dalyvavo miesto, įstaigos ikimokyklinių įstaigų auklėtojų metodinių grupių veikloje. 

        Nuolat atnaujinama įstaigos internetinė svetainė: www.lddiemedis.lt. Turėdami kuo pasidžiaugti naujienas talpinome internetinėje svetainėje www.ikimokyklinis.lt , leidinyje ,,Švietimo naujienos“ ir LR ikimokyklinių įstaigų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“ internetinėje svetainėje, straipsniai  apie Lietuvos Respublikos  Nepriklausomybės atkūrimo dienos paminėjimą ir  įstaigos gimtadienio šventę.

          Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai kartu su mokytojais  dalyvavo tarptautiniuose, šalies ir miesto projektuose, akcijose, konkursuose, edukacinėse išvykose, šventėse ir renginiuose. Ugdytiniai yra tarptautinių, respublikos ir miesto švenčių, projektų, konkursų ir varžybų nugalėtojai, prizininkai ir dalyviai. Siekdami  stiprinti prevencinę pagalbą, įstaigoje organizavome daug  įvairių  akcijų,  konkursų, varžybų, sistemingai  vykdėme tėvų švietimą pagalbos vaikams klausimais.

         Inicijavome ir rūpinomės naujų, saugių edukacinių erdvių  ir aplinkų  kūrimu ir įrengimu, kurios sudarė sąlygas garantuoti sveiką, saugią ir estetišką aplinką, sudarė galimybes diferencijuoti ir individualizuoti ugdymą, ugdyti įvairių gebėjimų ir poreikių vaikus, įgyvendinti ugdymo programas.

         Lopšelio-darželio pedagogai  yra respublikinės ikimokyklinių įstaigų pedagogų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai” nariai, dalyvavome įvairiuose asociacijos organizuojamuose renginiuose. Įstaigoje  yra muzikos ir sporto salės. Lopšelio-darželio vaikams sudarytos galimybės lankyti krepšinio ir sportinių šokių būrelius. 

       Nuo 2012 m. kovo mėnesio lopšelis-darželis dalyvauja ES ir nacionalinio biudžeto lėšomis finansuojamoje programoje ,,Pienas vaikams“ ir Europos Bendrijos finansuojamoje programoje ,,Vaisių vartojimo skatinimo mokyklose programa“.
       Rūpinomės žmoniškųjų išteklių vadyba. Padėjome darbuotojams realizuoti savo galimybes įgyvendinant ugdymo turinio naujoves, siekiant kokybiško ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo. 

        Finansiniai ištekliai gaunami iš Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto, specialiosios lėšos įstaigos reikmėms ir maitinimui, mokinio krepšelio lėšos, ES lėšos viešiesiems darbams ir paramos lėšos. Finansiniai ištekliai buvo naudojami tikslingai, materialinė bazė turtinama pagal galimybes. 

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA.

        Išoriniai veiksniai. Lietuvos narystė Europos Sąjungoje, Europos švietimo ir ugdymo sistemos tikslai ir programos, Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymas (Žin., 2011, Nr. 38-1804), Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2011-2013 metų programa, kiti Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktai,  Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinių įstaigų  tinklo pertvarkos 2009-2013 metų Bendrasis  planas, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2012 m. kovo 15 d. įsakymas Nr.A-190 ,,Dėl mokesčio, nustatyto ikimokyklinės įstaigos reikmėms, lėšų paskirstymo, panaudojimo ir atsiskaitymo už jas tvarkos aprašo patvirtinimo“, miesto Savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimas  Nr.1-125 „Dėl mokinio krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašo patvirtinimo ir savivaldybės tarybos 2010 m. vasario 20 d. sprendimo Nr. 1-48-8 1 punkto pripažinimo netekusiu galios“, Savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimas  Nr.1-209 „Dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašo patvirtinimo“, Savivaldybės tarybos 2013 m. gruodžio 19 d. sprendimas  Nr.1-424 „Dėl vaikų priėmimo į ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašo patvirtinimo ir savivaldybės tarybos 2004 m. liepos 8 d. sprendimo Nr. 1-20-20, 2008 m. liepos 31 d. sprendimo Nr. 1-21-13 1 punkto , 2008 m. rugpjūčio 28 d. sprendimo Nr. 1-22-9, 2009 m. gegužės 28 d. sprendimo Nr. 1-33-8, 2009 m. spalio 27 d. sprendimo Nr. 1-41-5 pripažinimo netekusiais galios“ Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. 1-209 patvirtinti Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašas ir kiti teisės aktai įpareigoja tobulinti įstaigos veiklą, atveria galimybes įvairiapusiškesnei veiklai, užtikrinti lanksčias ir kokybiškas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugas ir reikiamą švietimo pagalbą, atsižvelgiant į individualius vaikų ugdymosi poreikius.
         Lopšelio-darželio finansavimas pagerėjo nuo 2011 m. sausio 1 d. įvedus ikimokyklinio ugdymo krepšelį. Taikant krepšelio finansavimo principą sudaryta galimybė ugdymo modeliui - vaiko  ugdymui 4 val., valstybės finansuojamomis valandomis per dieną.       

        Lopšelis-darželis yra populiarus kitų savivaldybių vaikams, savivaldybė yra nusprendusi, kad kitos savivaldybės vaikas yra ugdomas, jei yra vietų įstaigose ir yra sudaryta sutartis su kita savivaldybe dėl ugdymo finansavimo. Šiuo metu  įstaigą lanko 3 Panevėžio rajono savivaldybės vaikai, gaunantys finansavimą pagal  Panevėžio miesto savivaldybės ir Panevėžio rajono  savivaldybės bendradarbiavimo sutartį dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo.
         Vidiniai veiksniai. Socialinėje srityje yra žymiai daugiau rizikos veiksnių, kurie gali labai įtakoti įstaigos strateginio veiklos plano, metinės veiklos programos  kryptis: nepalanki demografinė padėtis šalyje ir mieste, gyventojų skaičius mažėjimas dėl neigiamo natūralaus prieaugio ir migracijos, blogėjantis  vaikų ir  personalo sveikatos indeksas. Kaip ir visoje šalyje ir mieste, įstaigoje  fiksuojami dideli vaikų sergamumo rodikliai:

        2010 m. įstaigoje dėl ligos praleista 6600 dienų, vienam vaikui tenka 21,1 dienos; 

        2011 m. įstaigoje dėl ligos praleista 6442  dienų, vienam vaikui tenka 33,98,dienos.

        2012 m. įstaigoje dėl ligos praleista 5247 dienos, vienam vaikui tenka 28,13 dienos.
        2013 m. įstaigoje dėl ligos praleista 6735 dienų, vienam vaikui tenka 35 dienos. 

      2013 m. vaikų sergamumas tenkantis vienam vaikui padidėjo dėl išaugusio vaikų sergamumo alerginėmis ligomis, virusinėmis ir kvėpavimo takų, kaulų-raumenų sistemos, virškinimo trakto ligomis, daugėja hiperaktyvių vaikų, daugėja kalbos, kompleksinių sveikatos sutrikimų ir kitų  komunikacijos sutrikimų turinčių vaikų, 2013 metų pabaigoje įstaigoje yra tokie 5 vaikai.
Ligos dienų skaičius tenkantis vienam vaikui  2010-2013 m.


[image: image12.emf]0 5 10 15 20 25 30 35 40

2010

2011

2012

2013


          Sumažėjo šeimų, kurioms teikiama socialinė parama, jų įstaigoje yra 34. Įstaigoje 32% vaikų yra iš nepilnų šeimų.

        2010 m. nemokamą maitinimą gavo  20 % mokinių, 2011 m. –24  % mokinių, 2012 m.- 28 %         mokinių, 2013 m. 14 % mokinių.

                 2010 m.- 17 %, 2011 m.- 19%, 2012 m.- 22%, 2013 m.-13 % šeimų  taikoma 50 % užmokesčio už  maitinimą įstaigoje lengvata.  

  Šeimų, kurioms taikoma 50 % užmokesčio lengvata skaičius
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       2013 m. 100 % užmokesčio už vaiko maitinimą įstaigoje lengvata taikoma 11% šeimų vaikams. 

        Sukurta ir nuolat atnaujinama įstaigos internetinė svetainė. Pagrindinė informacija platinama ir gaunama elektroniniu paštu. Nuo 2012 m. rugsėjo 1 d. mokinių (MR) ir pedagogų (PR) statistiniai duomenys tvarkomi elektroniniame mokinių ir pedagogų registre, nuo 2012 m.  spalio 1 d. informacija apie laisvas vietas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse pateikiama internetinėje svetainėje www.panevezys.lt/svietimas .
        Lopšelyje-darželyje kompiuterizuotos 6 darbo vietos, kompiuteriai yra ir priešmokyklinio ugdymo grupėse. Turima kompiuterinė technika reikalauja nuolatinio atnaujinimo bei papildymo. Įstaigoje yra  kopijuoklis, turime Multimedijos įrangą, kuri leidžia interaktyvaus ryšio tarp kompiuterio ir vartotojo  pagalba daug efektyviau naudotis informacija. Naudodamiesi šia įranga galime efektyviau organizuoti seminarus, bendruomenės, tėvų susirinkimus, įvairius metodinius ir kitus renginius, plėsti šeimos ir darželio  bendradarbiavimą, dalintis gerąja darbo patirtimi ir kt.  Visi administracijos darbuotojai moka dirbti kompiuteriu. Administracijos darbuotojai įgijo naujų IKT žinių, gebėjimų  ir įgūdžių. Priešmokyklinio ugdymo pedagogai, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai ugdymo procese naudojasi įstaigoje esančia kompiuterine įranga (4 kompiuteriais ir Multimedijos įranga), kompiuterinėmis mokymo programomis. Norint geresnės ugdymo kokybės, reikia siekti, kad daugeliui mokytojų būtų prieinamos šiuolaikinės IKT, nuolat tobulinamasi, atnaujinama ir įsigyjama nauja  kompiuterinė įranga.
        Nuo 2012-01-01 mokesčius už maitinimą ir lėšas įstaigos reikmėms tėvai gali sumokėti naudodamiesi elektronine bankininkyste.

        III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI.
        Veiklos tikslų įgyvendinimas. Įgyvendinant 2013 metų veiklos  programą buvo siekiama plėsti ir turtinti grupių aplinką, skatinančią kokybišką ugdymą, plėsti sąlygas aktyvių ir judrių vaikų fizinei saviraiškai tenkinti, sudaryti sąlygas ir plėsti galimybes kryptingai ugdyti  vaikų sveikatos, socialines ir komunikavimo  kompetencijas, vykdyti tėvų švietimą ir jų įtraukimą į įstaigos veiklą. Didelis dėmesys buvo skiriamas patrauklios, žaismingos ugdymosi aplinkos kūrimui, būtiniausiomis darbo, ugdymo priemonėmis, tikslingai naudojamos biudžeto, mokinio krepšelio, paramos ir tėvų lėšos. Pagal turėtas finansines galimybes visos grupės papildytos edukacinėmis ugdymo  priemonėmis, logopedės ir muzikos kabinetai praturtinti specialiomis ugdymo priemonėmis, priemonėmis muzikiniams gebėjimams  ugdyti. Įsigyta ugdymo ir techninių priemonių: žaidimų, žaislų, mokymo priemonių, sportinio inventoriaus aktyviai vaikų veiklai, baldais papildytos lauko žaidimų aikštelės, perdažytas ir paremontuotas lauko inventorius, atnaujinta dalis minkšto inventoriaus (pagalvės, rankšluosčiai), grupėse, indaujose, 4 grupių prausyklose ir vaikų tualetuose atlikti einamieji remontai.

        Pasiekti pirmojo uždavinio- tobulinti programų, planų atitiktį vaikų poreikiams, interesams ir gebėjimams įgyvendinimo kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai.
        Kiekybiniai rezultatai. Parengta ir įgyvendinta 2013 m. metinė veiklos programa. Parengtas ir įgyvendinamas priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planas 2013-2014 m.m. parengtas  ir įgyvendinamas renginių ir švenčių planas 2013-2014 m.m.,  projektinės veiklos programa  2013-2014 m.m.. Vykdytos lopšelio-darželio ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystės takeliais“, Bendroji  priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa, muzikinių gebėjimų turinčių vaikų ugdymo programa ,,Tu, dainele dainužėle, suskambėk“,  programa ,,Zipio draugai“.

        Kokybiniai rezultatai. Planai grįsti į vaiką orientuoto ugdymo paradigma, refleksija. Planuojant veiklą, žvelgiama iš vaikų perspektyvos – numatyti ne ką darys pedagogas, o ką ugdysis vaikai.

       Orientuotasi į visų vaiko kompetencijų plėtotę, daug dėmesio skirta vaiko vertybinėms nuostatoms, jo gebėjimams, patirčiai. Atsisakyta veiklos, orientuotos į akademinio pobūdžio žinių perteikimą vaikams. Planuojant individualią veiklą su vaikais,  vertintas jos poreikis. Planuojant individualią veiklą ypatingas dėmesys skirtas vaiko gabumų plėtotei. Planuojant veiklą grupelėms, laikomasi nuosta​tos, kad keliose grupės erdvėse sudaromos sąlygos vaikams išbandyti pedagogo pasiūlytas idėjas. Vaikai rinkosi pedagogo pasiūlytas idėjas, bet galėjo rinktis ir žaidimą bei įgyvendinti savus sumanymus. Savaitei numatomos 5-6 geros, turiningos, ilgai įtraukiančias idėjos vaikams su kuriomis vaikai gali susidoroti savarankiškai, be nuolatinės pedagogo priežiūros.
        Pasiekti antrojo uždavinio- Plėsti ugdomosios veiklos diferencijavimą, individualizavimą atsižvelgiant į vaikų poreikius, interesus ir gebėjimus įgyvendinimo kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai.
        Ikimokyklinio ugdymo programos vykdymas. 2013 m. vaikai ugdomi pagal įstaigos Ikimokyklinio ugdymo programą 2007 m. rugpjūčio 30 d patvirtintą Panevėžio savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-7-10. Nuo 2011 m. rugsėjo 1 d. ikimokyklinis ugdymas vykdomas vadovaujantis atnaujinta įstaigos ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystės takeliais“. Programa  2011 m. liepos 29 d. patvirtinta  įstaigos direktoriaus įsakymu Nr.V-75. 2012 m. programa papildyta ugdymo turinio įgyvendinimo, metodų, ugdančiosios aplinkos kūrimo apsirūpinimo priemonėmis organizavimo nuostatomis. Įstaigos Ikimokyklinio ugdymo programa skirta vaikams nuo 1-3 metų (ankstyvojo amžiaus vaikai) ir 3-6 metų (ikimokyklinio amžiaus vaikai) vaikams.
         Kiekybiniai rezultatai. Veikla organizuota pagal savaitines temas  (ikimokyklinio ugdymo grupių dienynai). Pagrindinis dėmesys programoje vaikams nuo 1-3 m. buvo skiriamas adaptacijai, fizinių poreikių patenkinimui: maitinimui, saugumui, fiziniam vaikų aktyvumui, organizmo grūdinimui, higienos įgūdžių formavimui. Į programą integruotos rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programos temos. Ikimokyklinio ugdymo  programa  buvo orientuota į sveiko gyvenimo būdo poreikių tenkinimą: sveikai gyventi, saugiai judėti ir veikti, mažinti emocinę įtampą, atsipalaiduoti, jaustis reikalingam ir mylimam. Programa siekta įgyvendinti šiuolaikinėje žinių ir technologijų visuomenėje augančių vaikų poreikius žaisti kompiuterinius žaidimus, atlikti rašymo, piešimo, skaičiavimo užduotis kompiuteriu, stebėti aplinkos pažinimą plečiančias televizijos laidas. Sudaromos sąlygos pažintiniams poreikiams: tyrinėti, eksperimentuoti, atrasti pasaulį. Tenkinami vaikų poreikiai klausytis, kalbėti, išreikšti save bendraujant su kitais.  Patenkinamas vaiko poreikis kurti, pajausti, grožėtis būti aktyviu, savarankišku savo gyvenimo kūrėju. 

      Siekiama, kad vaikui darželyje būtų įdomu, saugu, jauku kartu, kad buvimas darželyje duotų naudos vaiko poreikių plėtojimuisi, skatintų naujų poreikių atsiradimą, užtikrintų vaiko gebėjimų nuoseklų ugdymą(si). 

        Buvo siekiama įgyvendinti programos tikslą - atsižvelgiant į pažangiausias mokslo ir visuomenės raidos tendencijas, kurti sąlygas, padedančias vaikui tenkinti prigimtinius, kultūros,  etninius, socialinius, pažintinius poreikius.

       Dalyvavimas tarptautiniuose, respublikiniuose renginiuose. Dalyvavome tarptautiniame piešinių konkurse ,,Išgirsti slapčiausią gamtos kalbą“.        
        Dalyvavome respublikinėje akcijoje ,,Atmintis gyva, nes liudija“, skirtoje paminėti sausio 13-tąją.

        11, 12, 2, 10 gr. vaikai kartu su auklėtojomis dalyvavo respublikiniame ,,Skinijos“ organizuotame konkurse ,,Nupiešk sau kojinytes“. 10 gr. ugdytinis Radvilas Kanaporis tapo konkurso diplomantu. 2 gr. vaikai su auklėtoja Audrone Trėjienė dalyvavo Lietuvos olimpinio komiteto organizuotame piešinių konkurse ,,Sportas ir aš“, Titas Ginkevičius buvo apdovanotas diplomu.

        1 gr. vaikai su auklėtoja Angelė Šenauskienė dalyvavo Kaišiadorių lopšelio-darželio ,,Spindulys“ organizuotoje parodoje ,,Nupieškim paveikslą danguje“.

        Lopšelio-darželio komanda dalyvavo tarptautinio konkurso ,,Sveikuolių sveikuoliai“ pirmajame etape.         

        Dalyvavimas miesto renginiuose. Gerąja darbo patirtimi dalinomės su miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų pedagogėmis. Pravedėme metodinį renginį Panevėžio miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų ,,Puriena“, ,,Aušra“, ,,Žvaigždutė“, ,,Vyturėlis“ pedagogams renginio-seminaro ,,Meninės  kompetencijos svarba vaikų intelekto raidai“ V dalį ,,Meninės išraiškos būdų panaudojimas įgyvendinant vaikų kūrybinius sumanymus“. 

        Programos ,,Tu dainele, dainužėle, suskambėk“ dalyviai koncertavo Panevėžio ikimokyklinių įstaigų koncerte, skirtame Vasario 16 –tajai Panevėžio muzikos mokykloje ir Panevėžio specialiojoje mokykloje renginyje, skirtame paminėti Žemės dieną. 

       Lopšelio-darželio vaikai dalyvavo miesto vaikystės šventėje.

       Įstaigos bendruomenė dalyvavo eisenoje, skirtoje paminėti Panevėžio miesto gimtadienį. 

       Auklėtojos Jolita Norgėlienė, Ilona Gaižutienė parengė kūrybinę kompoziciją iš gamtinės medžiagos Panevėžio gamtos mokyklos konkursui ,,Rudens kraitelė 2013“.

       8, 5, 4, 12 grupių vaikai dalyvavo Panevėžio lopšelio-darželio ,,Rūta“ organizuotame konkurse ,,Man linksma ir smagu – aš smagiai gyvenu“. Martynas Stancelis (2 gr.), Greta Matulionytė (12 gr.), Viltė Tamošauskaitė (5 gr.) tapo konkurso diplomantais.

        Renginiai lopšelyje-darželyje. Sausio 4 d. vyko šventė ,,Iki pasimatymo,  eglute“. Sausio mėnesį vaikai vaidino vieni kitiems , vyko teatro savaitė, kurios metu vyresniųjų grupių vaikai parodė spektakliukus mažiesiems. Vasario mėnesį vyko tradicine švente tapusi  žiemos sporto šventė ,,Sniego šalyje“, kuri vyko kartu su Užgavėnių švente. Lopšelio-darželio gimtadienio šventė sutampanti su Kovo 11-tąja buvo paminėta netradiciškai: įstaigoje svečiavosi KASP Vyčio apygardos 5-osios rinktinės nariai, kurie dalyvavo šventėje ,,Čia mūsų namai“. Organizuoti renginiai: Užgavėnių, Atvelykio šventės, eilėraščių rytmetis ,,Paklausyk, kaip skamba žodis“. Grupėse vyko šventės skirtos Motinos, šeimos dienoms. Iš jų savitumu ir originalumu išsiskyrė  5 gr. auklėtojų Audronės Verikienės ir Dianos Baltranienės organizuota šventė ,,Pabūkime kartu“, kartu vyko tėvų kūrybinių darbų paroda.  

Gegužės mėnesį Panevėžio ,,Meno teatre“ įvyko priešmokyklinių grupių vaikų išleistuvės. Įstaigoje organizuoti  vaikų kūrybinių darbų konkursai ,,Vaikystės vaivorykštė“, ,,Aš padedu gamtai“, ,,Mano seneliai“, ,,Mano šeima“, ,,Aš ir mano draugai“. Įstaigoje koncertavo Panevėžio pagrindinės mokyklos ,,Šaltinis“ mokiniai. Koncertai buvo skirti Vasario 16 -ajai, Kovo 11-ajai paminėti. Priešmokyklinių grupių vaikai lankėsi Panevėžio ,,Šaltinio“ pagrindinės mokyklos pavasario mugėje. Darželio vaikams saugaus eismo valandėlę pravedė Panevėžio apskrities vyr. policijos komisariato darbuotoja Ingrida Bakienė. Įstaigoje koncertą – muzikinę pramogą pravedė tarptautinių konkursų laureatė Sigutė Trimakaitė. 2013 m. rugsėjo 1-ąją sutikome švente ,,Į darželį su Zuikiu Puikiu“.

        Rugsėjo, spalio mėn. įstaigoje vyko vaikų kūrybinių darbų konkursas ,,Kol medžių auksą nusineš ruduo“. Netradiciškai atšventėme rudenėlio šventę ,,Daržovių ir vaisių paradas“. Vaikai, padedami auklėtojų ir tėvelių, lauke iš daržovių ir vaisių nupynė voratinklį.  Spalio mėnesį į svečius pasikvietėme Panevėžio lopšelių - darželių ,,Vyturėlis“, ,,Puriena“ dalyvauti sportinėje pramogoje ,,Raganiukių linksmadienis“. Sportinės pramogos buvo pravestos 1,3,4,5,8,9,10,11,12 gr. vaikams.

Spalio mėn. lopšelio-darželio vaikams koncertavo Panevėžio muzikos mokyklos mokiniai. Vyko vaikų kūrybinių darbų konkursas ,,Kamuolys – mano geriausias draugas“. Lapkričio mėnesį grupėse vyko popietės ,,Kai žibintai šviečia“. Surengta 5 gr. ugdytinio Karolio Valinčiaus piešinių paroda . Gruodžio mėnesį buvo paskelbtas kalėdinių kojinių ir kepurių konkursas lopšelio-darželio bendruomenei ,,Kalėdiniai stebuklai“. Įstaiga pasipuošė 54 kūrybiškais darbais. Gruodžio mėnesį šventės metu ,,Eglute, suspindėk“ įžiebėme kalėdinę eglutę, visose grupėse vyko Kalėdiniai vakarai.

       Ikimokyklinių grupių vaikai už mokinio krepšelio lėšas,  skirtas pažintinei veiklai,  stebėjo Panevėžio lėlių vežimo teatro spektaklį ,,Trys lokiai“, Panevėžio Meno teatro spektaklį ,,Paštinukai“, Klaipėdos klounų teatro studijos spektaklį ,,Papūgėlė Du LI Du“.

       Kokybiniai rezultatai. Organizuota veikla buvo nukreipta  į vaikų gebėjimus, turimą patirtį, poreikius, skirtingus pa​ži​nimo būdus, brandos ypatybes.
        Išsiplėtė vaikų gebėjimai įsivaizduoti, kurti, pajausti, grožėtis. Vaikai tapo atviresni estetiniams įspūdžiams, supančiai aplinkai, pratinosi valdyti įvairias meninės išraiškos priemones: muzikuoti, šokti, dainuoti, vaidinti. Formavosi kultūringo elgesio įgūdžiai, gebėjimas bendradarbiauti, būti bendrų renginių dalyviais, vaikai plėtė žinias apie kalendorines šventes, gam​tinę, kultūrinę aplinką.   

        Buvo skatintas į ateitį orientuoto vaikų tautinio identiteto formavimasis, vaikai pratinami  mylėti savo namus, lopšelį-darželį, Panevėžio miestą, Lietuvą, ugdomas vaikų gebėjimas suvokti save, kaip šeimos, lopšelio-darželio, gimtojo miesto bendruomenės narį, skatinami ginti ir gerbti savo mažąjį turėjimo lauką, išplėstos vaikų žinios  apie gimtąjį miestą, Lietuvą, vyresnieji vaikai supažindinti su kai kuriems vaikams suvokiamais  Lietuvos istorijos faktais. Palaikyta psichologiškai saugi, džiaugsminga aplinka, kurioje galėtų augti ir plėtotis vaikų ir ugdytojų dinamiškas ir džiaugsmingas bendradarbiavimas ir veikla. Padėta vaikams adaptuotis naujoje ugdymosi aplinkoje, skatinti komunikaciniai,  socialiniai, pažintiniai, meniniai, kultūriniai  gebėjimai. Skatintas vaikų aktyvumas, iniciatyvumas, savarankiškumas, kultūriniai įgūdžiai, saviraiška, gebėjimas suprasti save ir kitus, mokyta spręsti problemas ir dalyvauti įstaigos gyvenime. Vaikams suteikta žinių apie lytiškumą, praplėstos žinios apie šeimą, šeimos tradicijas. Vaikams suteikta džiugių emocijų, palaikoma teigiama emocinė būsena. Pratintasi  kartu su tėvais atlikti kūrybines užduotis, dalyvauti bendruose konkursuose, šventėse.  Formuoti saugaus elgesio įgūdžiai, gebėjimas išvengti rizikingų situacijų. Įsigyta naujų mokymo priemonių, skirtų meninei, pažintinei, komunikavimo kompetencijoms ugdyti. Praturtinta, praplėsta lauko žaimų erdvė, skirta kūrybinei veiklai lauke, žaidimams su smėliu. 

        Priešmokyklinio ugdymo programos vykdymas. Priešmokyklinis ugdymas nuo 2013 m. organizuotas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos ir Panevėžio miesto savivaldybės teisės aktais, reglamentuojančiais priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymą, pagal 2002 m. LR Švietimo ministro patvirtintą priešmokyklinio ugdymo programą „Bendroji priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa“.
        Kiekybiniai   rezultatai. 2013 m. sausio 1 d. lopšelyje-darželyje veikė 2 priešmokyklinio ugdymo grupės: 11 grupė su 19 priešmokyklinio amžiaus vaikų, 12 mišri grupė  su 14 priešmokyklinio amžiaus vaikų. 11 grupė dirbo pagal pirmąjį priešmokyklinio ugdymo modelį, 10,80 val., 12 mišri priešmokyklinio ugdymo grupė dirbo  pagal II modelį. 

        Nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. lopšelyje-darželyje veikia  2 priešmokyklinio ugdymo grupės:  11 grupė su 20 priešmokyklinio amžiaus vaikų,  12 jungtinė grupė  su 16 priešmokyklinio amžiaus vaikų. 11 grupė dirba pagal VII priešmokyklinio ugdymo modelį, 12 jungtinė priešmokyklinio ugdymo grupė dirba  pagal XIII  modelį.  Nuo 2013-09-01 įstaigoje ugdomi 36 priešmokyklinio amžiaus  vaikai.     

         Kokybiniai rezultatai. 2013 m. keltas tikslas - sudaryti prielaidas tolesniam sėkmingam priešmokyklinių grupių vaikų ugdymuisi mokykloje, buvo įgyvendinamas vykdant  priešmokyklinių grupių ugdomosios veiklos metinius darbo planus mokslo metams. Siekiant individualizuoti ir diferencijuoti priešmokyklinio ugdymo programą į metinius priešmokyklinių grupių ugdymo planus buvo integruota įstaigos ,,Sveikatos ugdymo programa“,  muzikinių gebėjimų turinčių vaikų ugdymo  ,,Tu, dainele dainužėle, suskambėk“, programos. Programos buvo orientuotos į darnų vaiko vystymąsi,  aktyvių ir judrių vaikų fizinės  saviraiškos tenkinimą,  kryptingą  vaikų sveikatos, socialinės ir komunikavimo, pažintinių  kompetencijų ugdymą, priešmokyklinių grupių   tėvų švietimą ir įtraukimą į įstaigos veiklą.

         Priešmokyklines grupes iki 2013-06-01 lankė 21 specialiųjų poreikių vaikas. Visi specialiųjų poreikių vaikai lankė logopedines pratybas, ugdymas grupėse buvo vykdomas atsižvelgiant į logopedo rekomendacijas. 11 grupės vaikų sutrikimai mokslo metų pabaigoje ištaisyti. 10 vaikų logopedo pagalba bus tęsiama ir teikiama mokykloje.

         Tikslingai organizuotas priešmokyklinių grupių vaikų maitinimas,  laikomasi dienos ir ugdymo režimo tamsiuoju ir šviesiuoju metų laiku.

         33 priešmokyklinio ugdymo vaikai baigė priešmokyklinio ugdymo programą.  Jų pasiekimai,  baigus priešmokyklinio ugdymo programą, analizuoti Mokytojų tarybos posėdyje.                                                                                                                                                                                               
        Pasiekti trečiojo uždavinio- plėtoti ir tobulinti ugdomąją veiklą skirtą vaikų sveikos gyvensenos, kultūrinių įgūdžių, gebėjimų formavimui ir įtvirtinimui įgyvendinimo kiekybiniai ir kokybiniai ir rezultatai.

         Kiekybiniai rezultatai. Alkoholio tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos, ,,Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa“ 5-6 metų vaikams integruota į įstaigos ikimokyklinio ugdymo programą ,,Vaikystės takeliais“, priešmokyklinio ugdymo grupių metines programas.

        Organizuotos šventės, renginiai sveikos gyvensenos formavimo temomis: žiemos sporto šventė ,,Sniego šalyje“, vasaros sporto ir meno šventė ,,Sveika, vasarėle“. Lopšelio-darželio komanda dalyvavo tarptautinio konkurso ,,Sveikuolių sveikuoliai“ pirmajame etape. Šiais metai atsisakėme organizuoti grupių sporto šventes kartu  su tėvais. Spalio mėnesį į svečius pasikvietėme Panevėžio lopšelius – darželius  ,,Vyturėlis“, ,,Puriena“ dalyvauti sporto pramogoje ,,Raganiukių linksmadienis“. Sportinės pramogos buvo pravestos 1,3,4,5,8,9,10,11,12 gr. vaikams.             
       Kokybiniai rezultatai. 
       Vaikai mokėsi suprasti šeimos reikšmę jų gyvenime, praplėtė žinias apie berniukų ir mergaičių panašumus ir skirtumus,  buvo skatinami prižiūrėti ir valdyti savo kūną, pratinami prie lytinės higienos, mokomi pažinti rizikingo lytinio elgesio apraiškas, supažindinami su jų šalinimo galimybėmis, mokomi paprašyti paramos ir pagalbos.

        Sveikos gyvensenos įgūdžių renginiuose  tenkintas aktyvių, judrių vaikų poreikis judėti, lavintos jų fizinės ypatybės, ugdomi aktyvaus poilsio įgūdžiai, formuoti gebėjimai įdomiai, sveikai švęsti šventes, ugdomi, stiprinami bendravimo, savikontrolės, savitvardos įgūdžiai, suteikiama vaikams džiugių emocijų.
        Nuo 2012 m. kovo mėnesio lopšelis-darželis dalyvauja ES ir nacionalinio biudžeto lėšomis finansuojamoje programoje ,,Pienas vaikams“ ir Europos Bendrijos finansuojamoje programoje ,,Vaisių vartojimo skatinimo mokyklose programa“.

       Nuolat rūpinomės tinkamos, higienos normas atitinkančios fiziškai ir psichologiškai saugios darbo aplinkos kūrimu. Sistemingai organizavome darbuotojų higienos įgūdžių ir pirmosios medicininės pagalbos mokymus. Inicijavome  darbuotojų susirinkimus, kuriuose aptarėme saugos ir sveikatos klausimus, darbuotojų pareigas ir teises. 
        Siekdami užtikrinti higienos normų reikalavimus virtuvei ir maitinimo blokui,  atlikome einamąjį daržovių  sandėlių remontą, virtuvės vamzdyno remontą, atnaujinome virtuvės indus ir įrangą. Užtikrindami higienos normų reikalavimus grupių patalpoms, atlikome 2-jų ikimokyklinio ugdymo grupių patalpų einamuosius remontus, grupėse pakeitėme dalį  san.mazgų, atlikome 4 grupių indaujų, prausyklų ir tualetų einamuosius  remontus. Atlikome muzikos salės einamąjį remontą, pakeitėme viršulangius, įrengėme vėdinimo sistemą, pakeitėme šviestuvus, įsigijome žaliuzes. 

        Plėtėme ir turtinome lauko žaidimų aikšteles, kartu su priešmokyklinių grupių tėvais teritorijoje pasodinome naujų želdinių, pakeitėme smėlį smėlio dėžėse, organizavome bendruomenės talkas estetiškai atnaujinant ir pritaikant lauko aplinką vaikams. Naujais 2 medinių  baldų komplektais papildytos lauko žaidimų aikštelės. Įstaigai nupirktas spausdintuvas, priešmokyklinio ugdymo grupėse esantiems kompiuteriams įdiegtas internetas. Pirkta minkšto inventoriaus- įsigyta naujų pagalvių, kito minkšto inventoriaus. 1-ai  grupei ir 1-os grupės miegamajam nupirktos vertikalios žaliuzės. Iš mokinio krepšelio lėšų ikimokyklinio amžiaus vaikams įsigyta daug spaudinių, šviesos dėžės, papildytas sporto salės inventorius, įsigyta  mokymo priemonių įvairioms kompetencijoms ugdyti, praplėstos ir papildytos grupių edukacinės erdvės ir aplinkos. 

       Tai leido pagerinti teikiamų paslaugų kokybę, jų prieinamumą įvairaus amžiaus , gebėjimų ir poreikių vaikams.
        Projektinė veikla. Kiekybiniai rezultatai. Lapkričio mėnesį vyko projektas ,,Ištieskim draugui ranką“, skirtas tolerancijai. Vyko kūrybinių darbų konkursas ,,Aš ir mano draugai“.

        Grupių auklėtojos su vaikais vykdė projektus: 5 gr. vaikai  su auklėtojomis   Audrone Verikiene, Diana Baltraniene vykdė projektą ,,Su knyga pažįstame pasaulį“,  8 gr. vaikai su auklėtojomis Jolanta Ragauskiene, Nijole Latviene vykdė projektą ,,Piešiame visur ir visada“, 2 gr. vaikai su auklėtojomis Sigute Podeliene, Audrone Trėjiene vykdė  projektą ,,Būkim visada draugais“, 9 gr. vaikai su auklėtojomis Dangira Matuziene, Giedre Alekniene vykdė tęstinį projektą  ,,Rūšiuok linksmai“ 11-12 gr. pedagogės Vilma Lazdynienė, Edita Maminskienė su vaikais vykdė tęstinį projektą  ,,Raidžių pasaulyje“. Pradėti vykdyti  projektai  ,,Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“,    ,,Žemė -  visų namai“.

        Dalyvaujame respublikiniame projekte ,,Mes rūšiuojame“,   Panevėžio ,,Ąžuolo“ pagrindinės mokyklos projekte ,,Mažais žingsneliais į mokyklą“.
        Kokybiniai rezultatai. Projektinė veikla padėjo vaikams prisitaikyti prie kintančios aplinkos, skatino būti grupės nariu, ieškoti problemų sprendimo būdų. Ugdomoji veikla tapo įdomesnė, aktualesnė, pasipildė naujomis ugdymo formomis.
        Pasiekti ketvirtojo uždavinio- tobulinti mokyklos bendruomenės narių informavimo sistemą įgyvendinimo kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai.

        Kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai. Prasiplėtė įstaigos gerosios darbo patirties sklaida: apie įstaigos veiklą buvo rašoma Lietuvos Respublikos ikimokyklinių įstaigų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“  tinklalapyje, Panevėžio ,,Sekundės“ dienraštyje, keletas reportažų buvo parodyti per Lietuvos ryto televiziją. Teikėme informaciją apie įstaigoje vykstančias permainas, naujoves ir  pokyčius, informaciją įvairiais švietimo, pedagoginės, socialinės ir specialiosios pagalbos teikimo  klausimais. Rūpinomės ir koordinavome  glaudų tėvų ir  pedagoginių darbuotojų bendradarbiavimą. Pagerėjo tėvų informavimo sistema- daugiau informacijos talpinama įstaigos internetinėje svetainėje.       

        Kūrėme demokratiškus santykius, skatinome jų laikytis bendruomenės vidaus gyvenime. Organizavome projektus, akcijas, dalyvavome tarptautiniuose, šalies ir miesto projektuose, organizavome renginius valstybinių švenčių paminėjimui, dalyvavome edukacinėje  išvykoje į Lenkiją. Bendradarbiavome su šalies ir miesto ikimokyklinėmis įstaigomis. Iniciatyvius darbuotojus skatinome padėkos raštais, padėkomis, sveikinimais įvairių švenčių, jubiliejų proga.

        Priešmokyklinio ugdymo grupių tėvams buvo teikiama informacija apie vaikų priėmimo į mokyklas tvarką.  Miesto, įstaigos internetinėse svetainėse nuolat talpinta informacija tėvams apie vaikų skaičių ir laisvas vietas įstaigoje, teikiamas paslaugas, apie vykstančius renginius, renginių nuotraukos, struktūrinius, teisinius, finansinius pokyčius.

       Išsiplėtė  informacijos sklaida apie įstaigos veiklą,  bendruomenės galimybės dalyvauti šalies, miesto, darželio renginiuose, šventėse.      
       Pasiekti penktojo uždavinio- kurti modernią ir saugią ugdomąją aplinką įgyvendinimo kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai.

       Kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai. Modernizuotos ir išplėstos visų grupių ugdomosios aplinkos. Praplėstos ugdomosios erdvės vaikų meninės, pažinimo, socialinės, sveikatos kompetencijoms ugdyti. Naujomis mokymo priemonėmis nuolat  turtinome grupių aplinką, meninio ugdymo mokytojos ir logopedės kabinetus. Papildėme  ankstyvojo amžiaus grupes motoriką, sensoriką lavinančiomis priemonėmis: spalvų,  formų  ir dydžių žaidimais, suveriamais žaislais, varstymo priemonėmis, spynų nameliais, lytėjimą lavinančiomis, traukiamomis priemonėmis, žaidimais su smėliu. Ikimokyklinio ir  priešmokyklinio amžiaus vaikų grupes papildytos loginėmis, pažintinėmis, komunikacinius gebėjimus lavinančiomis priemonėmis: skaičiuotuvais, skaičiuoklėmis, edukaciniais laikrodžiais, mikroskopu, dėlionėmis, lėlėmis rankų pirštų vaidinimams, ,,Žodžių lazdelėmis“ , žaidimais šviesos stalams. Įvestas  internetas 11,12 priešmokyklinio ugdymo grupėse, slaugytojos kabinete, kompiuteriai prijungti prie vidinio įstaigos tinklo. Įrengtos žaliuzes 8  ir 12 grupių žaidimų kambariuose, miegamuosiuose. Įsigyti 2 kilimai grupėms, dulkių siurblys. Įsigytos 5 spintos grupių darbuotojų drabužiams laikyti. Minkštas inventorius papildytas  pagalvėmis, įsigyti nauji rankšluosčiai. 
       Organizuotas 2% paramos lėšų rinkimas. Už surinktas lėšas įsigijome 2 medinių  baldų komplektus lauko žaidimų aikštelėms. Atliktas muzikos salės lubų, viršlangių remontas, įrengta vėdinimo sistema, pakeisti šviestuvai, įsigytos žaliuzės.
       Tėvai įtraukti į ugdomosios aplinkos plėtimo, tvarkymo darbus. Tėvai dalyvavo talkose remontuojant grupių patalpas, perdažant lauko priemones, tvarkant saugaus eismo aikštelę kieme, perdažant ir papildant smėlio dėžes nauju smėliu ir kt.        
        Plėtėme ir turtinome lauko žaidimų aikšteles, organizavome bendruomenės talkas estetiškai atnaujinant ir pritaikant lauko aplinką vaikams. Tai leido pagerinti teikiamų paslaugų kokybę, jų prieinamumą įvairaus amžiaus , gebėjimų ir poreikių vaikams.

        Bendrų rytinių mankštų , pramogų, švenčių, kasdieninės veiklos, bendrų renginių su tėvais ir socialiniais partneriais metu buvo tenkinamas vaikų poreikis judėti, lavinamos jų fizinės savybės bei gebėjimai, sudarytos sąlygos vaikams išgyventi džiaugsmą. Nuolat rūpinomės  atvykstančių į įstaigą vaikų adaptacija , jos aptarimu mokytojų pasitarimuose. Su atvykstančių vaikų tėvais sudarėme ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si) sutartis.
        Įstaigos vadovai, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai nuolat tobulino savo vadybines ir dalykines kompetencijas: lankė kvalifikacijos kėlimo renginius, dalyvavo miesto, įstaigos ikimokyklinių įstaigų auklėtojų metodinių grupių veikloje. Kvalifikacijos kėlimo renginiuose įgytas naujausias žinias ir gebėjimus darbuotojai pritaikė praktiniame darbe.                 

       Tęsėme bendradarbiavimą su Panevėžio kolegija. Direktorė vadovavo Panevėžio kolegijos 2012-2013 m.m. studijų programos ,,Ikimokyklinio ugdymo pedagogika“ neuniversitetinių studijų programos baigimo rezultatų vertinimo kvalifikavimo komisijos darbui, direktorės pavaduotoja ugdymui ir 4  auklėtojos recenzavo kolegijos studentų baigiamuosius darbus. Panevėžio kolegijos IUP specialybės studentai lopšelyje-darželyje atliko pedagoginę praktiką.
       Direktorė Asta Radžiūnienė,  direktorės pavaduotoja ugdymui Vida Navašinskienė, auklėtojos A.Verikienė ir D.Baltranienė skaitė pranešimus Panevėžio kolegijoje vykusioje mokslinėje-praktinėje konferencijoje ,, Ugdymas bendradarbiaujant. Aktualijos ir perspektyvos“.                       

       Vyko aktyvus  bendradarbiavimas su Panevėžio miesto vaikų biblioteka ,,Žalioji pelėda”, Panevėžio ,,Ąžuolo”, ,,Šaltinio” pagrindinėmis mokyklomis, šalies ir miesto ikimokyklinėmis įstaigomis
        Patvirtintų asignavimų panaudojimas.

        Finansavimo šaltiniai:

	Lėšos , skirtos metinės veiklos programos  programos įgyvendinimui, iš jų: 
	2012 m
	2013 m.

	
	1528,7 tūkst. Lt.
	1357,1 tūkst. Lt.

	Mokymo aplinkai finansuoti  (B)
	839,2 tūkst. Lt.
	662,9 tūkst. Lt.

	Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti

( MK)
	448,6 tūkst. Lt.
	491,2 tūkst. Lt.

	Specialiosios lėšos (S)
	204,3 tūkst. Lt.
	188,9 tūkst. Lt.

	LR Valstybės biudžetas

(Nemokamas maitinimas)
	4,4 tūkst. Lt.
	3,2 tūkst. Lt.

	ES paramos lėšos ir lėšos viešiesiems darbams
	7,2 tūkst. Lt.
	2,4 tūkst. Lt.

	Lėšos iš Teritorinės darbo biržos

 viešųjų darbų finansavimui
	-
	3,4 tūkst. Lt.

	Paramos lėšos
	5,2 tūkst. Lt.
	5,1 tūkst. Lt.

	Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti

ŠMM  MK lėšos dėl vaikų skaičiaus padidėjimo
	19,8 tūkst .Lt.
	-


    Finansiniai ištekliai buvo gaunami iš Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto, specialiosios lėšos įstaigos reikmėms, mokinio krepšelio lėšos, paramos lėšos, ES paramos lėšos ir lėšos viešiesiems darbams.

       Atsižvelgiant į finansinę situaciją, darbuotojai labai sąmoningai ir atsakingai ieškojo būdų kaip kuo taupiau naudoti įstaigos mokos fondą, energetinius resursus.
        Įstaiga funkcionuoja daugiau nei 20 metų. Per šį laikotarpį susidėvėjo ir paseno virtuvės ir skalbyklos įranga, virtuvės ir salės vėdinimo sistemos,  pasidarė nesandarūs langų rėmai, per pastato plokščių sujungimo siūles bėga vanduo ir kt. Lopšeliui-darželiui reikalingas stogo, fasado šiltinimas, langų sandarinimas ir keitimas, vamzdynų remontas ir kt. Toliau reikia plėsti ir turtinti poilsio zoną vaikų žaidimų aikštelėse lauke, ugdymą skatinančią aplinką lopšelio vaikų grupėse. 

        Reikalinga langų renovacija, pastato lauko sienų apšiltinimas, pastato sienų plokščių sujungimo siūlių remontas, 2-jų laiptinių remontas, 3-jų išėjimų stogelių remontas. Grupėse reikalinga pakeisti grindų dangas, būtinas grupių žaidimų kambarių, kitų patalpų remontas, būtinas virtuvės  modernizavimas ir grindų remontas ir kt. 

       Riboti finansiniai ištekliai  ir nepakankamas finansavimas stabdo materialinės bazės plėtrą ir atnaujinimą.

       Sieksime užtikrinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų kokybę, plėsti jų įvairovę. 

      Nuolat rūpinsimės tinkamos, higienos normas atitinkančios fiziškai ir psichologiškai saugios aplinkos kūrimu, pagal finansines galimybes toliau įgyvendinsime higienos būklės gerinimo planą. 

       Tikslingai valdant ir taupiai naudojant turimus visus finansinius išteklius, bendruomenei įvertinus finansinę įstaigos padėtį, susiklausius, priėmus atitinkamus sprendimus, buvo sėkmingai įgyvendinta 2013 metų ,,Švietimo ir ugdymo programa“.
       IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS. 
      1.Įstaigos aplinkos efektyvus pritaikymas prie vaikų poreikių ir interesų.
       2.Pasitikėjimu grįstas ikimokyklinio, priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, siekiant pozityvios vaikų patirties, gebėjimų ir poreikių, diferencijavimo ir individualizavimo.
       3. Kultūros ir bendruomeniškumo plėtojimas.
        Laukiami rezultatai. Ugdymas pagrįstas pasitikėjimu, ugdymo diferencijavimu, individualizavimu. Tėvai turės galimybę aktyviai  dalyvauti įstaigos veikloje, pamatyti  vaikų gebėjimus ir  juos toliau tobulinti.

        Vaikai, tėvai įgys naujų sveiko gyvenimo įgūdžių. Bus sudarytos palankios sąlygos vaikų sveikatai stiprinti. Vaikai mokysis išvengti pavojų,  prisiimti atsakomybę už savo veiksmus. Tėvai įgys daugiau žinių apie sveiką gyvenseną, pratinsis patys laikytis sveiko gyvenimo taisyklių, padidės atsakomybė už savo vaikus.  Pedagogai tobulinsis įvairių kompetencijų srityse ir sėkmingai panaudos naujoves savo darbe. Bus dalijamasi gerąja darbo patirtimi, organizuojami bendri renginiai su socialiniais partneriais.

         Nepakankamas ugdymą skatinančios aplinkos kūrimas, lopšelinio amžiaus vaikų grupėse. Sieksime užtikrinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų kokybę, plėsti jų įvairovę.  
        Vykdoma  ir dalyvaujama projektinėje  veikloje, atskleidžiami ir plėtojami vaikų individualūs, kūrybiniai gebėjimai. Organizuojama  papildoma muzikinė  veikla, atrenkami muzikai gabūs vaikai,  ugdomas jų muzikinis intelektas, įvairinama muzikinė veikla. Muzikai gabūs vaikai turės galimybę atskleisti ir parodyti  savo kūrybiškumą, muzikalumą grupės, darželio, miesto, respublikos renginiuose.

       Organizuojama papildoma veikla- sportiniai šokiai, krepšinio būrelis.

        Bendruomenės nariai tobulins vadybines ir pedagogines ir kompetencijas. Bus dalinamasi gerąja darbo patirtimi, organizuojami bendri renginiai, projektai su Panevėžio ,,Ąžuolo“, ,,Šaltinio“ pagrindinėmis mokyklomis, Panevėžio specialiąją mokykla, Panevėžio lopšeliais darželiais, Panevėžio gamtos mokykla, šalies ikimokyklinėmis įstaigomis.

       Lopšelio-darželio bendruomenės nariai dalyvaus planuojant įstaigos veiklą,  rodys  aktyvumą, iniciatyvą, prisiims atsakomybę, aktyviau veiks savivalda. Įstaigoje  vyraus bendruomeniškumas: sutelktumas, susitarimas, nusiteikimas siekti bendrų tikslų.

       Atsižvelgiant į finansines galimybes mokyklos materialiniai ištekliai bus atnaujinami, didės jų naudojimo veiksmingumas.

        Direktorė                                                                                                    Asta Radžiūnienė
PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS „RŪTA“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2013 m. gruodžio 31 d.

I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA



Lopšelio – darželio ,,Rūta“ veiklos prioritetai 2013 metams ( remiantis įstaigoje atlikto plačiojo audito rezultatais) :

· Ugdymo paslaugų plėtra.
· Mokyklos bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo kokybės gerinimas.
2013 m. gruodžio mėnesį atlikto audito metu geriausiai  įvertintos šios sritys: 

· Individualių vaikų saugumo, emocinių, fizinių, socialinių, specialiųjų poreikių tenkinimas;

· Įstaigos tradicijos; bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais;

· Vadovo profesinė kompetencija.

 Silpniausios sritys, kurioms reikėtų teikti ypatingą dėmesį: 

· Finansinių išteklių panaudojimas;

· Įstaigos savivaldos kūrimas, veiklumas;

· Šeimos įtraukimas į vaikų ugdymosi procesą;

Ypatingai, respondentų nuomone,  pagerėjo mokyklos įvaizdis (nuo 22 iki 34% - 4 lygis), ryšiai su socialiniais partneriais, materialinė aplinka. 

Prioritetinėms kryptims įgyvendinti sudaryta 2013 m. Veiklos programa, patvirtina 2012-12-31 direktoriaus įsakymu Nr.V1-67.

 
Panevėžio lopšelyje-darželyje „Rūta“ 2013 metais sukomplektuotos 8 grupės: 2- ankstyvojo ugdymo, 4- ikimokyklinio ugdymo, 2- mišrios  priešmokyklinio ugdymo. Rugsėjo 2 d įstaigoje buvo 131 ugdytinis (28 vaikams nustatyti specialieji poreikiai, iš jų 4 - dideli ir vidutiniai). Įstaigoje teikiama įvairiapusė pagalba specialiųjų poreikių vaikams, dirba logopedas, specialusis pedagogas, nuo 2013-09-01 ir psichologas. Logopedo paslaugos buvo teikiamos 28 vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijos sutrikimų. 2013 metų pabaigoje įstaigoje buvo 12 vaikų su vidutiniais, dideliais ir labai dideliais specialiaisiais ugdymo (si)  poreikiais. 

Pasikeitus Atlyginimo už vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, išlaikymo Savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose tvarkos aprašui (2013 m. balandžio 23d. Panevėžio m. savivaldybės tarybos sprendimas Nr. 1-128), maitinimo lengvatas gaunančiųjų skaičius sumažėjo nuo 45 vaikų 2013 m. sausio mėnesį iki 27 vaikų 2013 m. rugsėjo mėn.. Nemokamus pietus gavo 5 priešmokyklinių grupių ugdytiniai. Lopšelį -  darželį lankė 11 Panevėžio rajono savivaldybėje gyvenančių vaikai.

 

2013 metais lopšelyje-darželyje dirbo 42 darbuotojai: 19 pedagogų, 23 kiti. 10 pedagogų turi aukštąjį, 9 aukštesnįjį išsilavinimą. Įstaigoje dirba 6 pedagogai metodininkai, 10 vyresniųjų auklėtojų, 1 auklėtoja, 1 III kategorijos psichologas. Direktorius atestuotas III vadybinei kategorijai, pavaduotojas neatestuotas (neturi reikiamo vadybinio darbo stažo mūsų įstaigoje). 

Ugdymas lopšelyje-darželyje vyko vadovaujantis „Ankstyvojo ugdymo vadovu“,  „Bendrosiomis programomis ir išsilavinimo standartais“,  įstaigos sukurta Ikimokyklinio ugdymo programa „Vaikystės mozaika“, Priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planu (direktoriaus 2013-08-30 Nr. V1-14). 

2013 metais didžiausias dėmesys buvo skiriamas teikiamų paslaugų (ugdymo, priežiūros, tėvų švietimo) kokybės užtikrinimui, vaiko sveikatos saugojimo ir stiprinimo sistemos tobulinimui, įstaigos vidaus ir išorės ryšių stiprinimas

Siekiant užtikrinti teikiamų paslaugų kokybę,  atlikome tėvų apklausą, norėdami išsiaiškinti, kokie yra tėvų ir vaikų poreikiai. Atsižvelgiant į apklausos rezultatus, nuo 2013 metų rugsėjo 1d. lopšelyje-darželyje 0,22 etato dirba psichologas, vaikams sudarytos sąlygos lankyti anglų kalbos užsiėmimus. Į visuotinį susirinkimą kvietėme specialistus pakalbėti apie vaikų psichinę ir fizinę sveikatą. Rugsėjo mėnesį vykusiuose grupių susirinkimuose skaičiau pranešimus  kiekvienai amžiaus grupei aktualiomis temomis.  Turtinome  grupių aplinką, sudarydami sąlygas vaikų saviraiškai ir individualumui.   Dalyvavome  edukacinėse programose, rengėme bendras  parodas, susitikimus, šventes, vykdėme projektus. 

Tobulinant vaiko sveikatos saugojimo ir stiprinimo sistemą, įsigijome ugdymo priemonių: kamuolių, masažuoklių. Sudarėme sąlygas vaikams lankyti krepšinio, sportinių šokių užsiėmimus, vykdėme sveikatinimo projektus, organizavome Sporto šventes, vykome į ekskursijas ir kt. 

Stiprinant įstaigos vidaus ir išorės ryšius, vykdėme bendrus projektus  su socialiniais partneriais, visus bendruomenės narius pakvietėme į Sveikatingumo dieną. Plėtojome naujus ryšius su Panevėžio miesto savivaldybės viešosios bibliotekos filialu  „Židinys“ bendradarbiavome su respublikine ir vietine spauda informuodami apie įstaigoje vykstančius renginius.

Apie  įstaigos veiklą informuojame internetiniame puslapyje www.lopselis-darzelis-ruta.lt
2013 metais lopšeliui – darželiui „Rūta“ buvo skirta 1187,6 tūkst. Lt.. Iš jų aplinkos lėšos - 707500 Lt, ikimokyklinio ugdymo krepšelio lėšos – 288300 Lt, priešmokyklinio ugdymo krepšelio lėšos – 59800 Lt., spec. lėšos – 139700 Lt.. Surinkta spec. lėšų –134200 Lt iš jų už maitinimą – 86300 Lt., įstaigos reikmėms – 39900Lt.,  darbuotojų mityba – 6800 Lt., už patalpų nuomą – 1 200 Lt. Viešiems darbams finansuoti Panevėžio m. savivaldybė skyrė 4800 Lt., Panevėžio teritorinė darbo birža – 6700 Lt.. 2013 metais Valstybinė mokesčių inspekcija  pravedė 2 % GPM -  10600 Lt..  Gautas dalinis finansavimas vykdytiems projektas: iš ekologijos skyriaus - 400 Lt., iš sveikatos skyriaus - 1500Lt.

                 II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA
             Praėjusiais metais  įstaigos veiklai įtakos turėjo šie veiksniai: 

             Išoriniai
· teisingesnis įstaigos  specialiųjų lėšų panaudojimo  paskirstymas.

· galimybė dalyvauti Panevėžio m. savivaldybės finansuojamuose projektuose;
·  padidėjęs  ikimokyklinio ugdymo krepšelis dėl specialiųjų poreikių vaikų;

·  privalomas ugdymo lėšų mokėjimas už kiekvieną darbo dieną;

   Vidiniai
· sumažėjęs vaikų skaičius;

· ryšiai su socialiniais partneriais;

· papildomos ugdymo(si) paslaugos;

· 2% GPM parama
2013 metais vykdėme du dalinai iš Savivaldybės finansuojamus projektus „Ekovaikystė“ ir „Sveikatos receptas - 3“. Tai padėjo geriau tenkinti vaikų ir tėvų poreikius, ugdyti sveiką ir saugią gyvenseną, bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžius, leido pritraukti nors ir nedideles, bet papildomas lėšas ugdymo (si) kokybės gerinimui. Pedagogės su ugdytiniais dalyvavo miesto ikimokyklinių įstaigų organizuojamose parodose, projektuose, konkursuose, skaitė pranešimus respublikiniuose seminaruose ir konferencijose, rašė straipsnius į vietinę ir respublikinę spaudą. Tai padėjo gerinti bendravimo ir bendradarbiavimo kultūrą, plėtoti socialinius ryšius, skleisti gerąją darbo patirtį mieste ir respublikoje

 2013 metais į lopšelį darželį atėjo 13 vaikų mažiau. Tai sąlygojo  2011 metais Panevėžio mieste sumažėjęs gimstamumas. Tačiau pastebėjome, kad didėja specialiųjų poreikių vaikų, turinčių vidutinius, didelius ir labai didelius poreikius, skaičius  ( 1 pvz.).
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                                                                           1 pvz.

Teigiamas pokytis 2013 metais buvo tai, kad steigėjas dalį lėšų komunaliniams mokesčiams skyrė iš biudžeto, todėl surinktas specialiąsias lėšas galėjome naudoti ir ugdymo aplinkos turtinimui. (2 pvz.). 
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2013 metais žymiai daugiau mokinio krepšelio lėšų panaudojome kvalifikacijos kėlimui išvykoms ir ekskursijoms,  ugdomosios aplinkos gerinimui (įsigijome priemonių kūrybiniams žaidimams, sporto inventoriaus ir kt.).(3 pvz.)
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Toliau sėkmingai plėtojome ryšius su muziejais, bibliotekomis, mokyklomis, miesto lopšeliais - darželiais, Bendruomenių rūmais. Panevėžio miesto savivaldybės biblioteka „Židinys“.

             Lopšelyje-darželyje veikė „Mažųjų menininkų“, sportinių šokių studija, vyko krepšinio treniruotės, anglų kalbos užsiėmimai.

2013 metais iš VMI gavome trigubai daugiau  2% GPM. - 10,5 tūkst. Lt (2012-3,5 tūkst. Lt).
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
             Ar vykdytos priemonės davė efektą, iliustruoja tėvų apklausos rezultatai. Tėvų buvo prašoma nurodyti,  jų manymu, geriausius dalykus įstaigoje (4 pvz.)
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Veiklos tikslų įgyvendinimas

2013 – ųjų metų veiklos programoje numatyti tikslai ir uždaviniai:

· Teikiamų paslaugų (ugdymo, priežiūros, tėvų švietimo) kokybės užtikrinimas

· Vaiko sveikatos saugojimo ir stiprinimo sistemos tobulinimas

· Įstaigos vidaus ir išorės ryšių stiprinimas

Įgyvendinant pirmąjį tikslą buvo atlikti darbai ir pasiekti rezultatai:

Teikiamų paslaugų (ugdymo, priežiūros, tėvų švietimo) kokybės užtikrinimą laiduoja darnus, į vaiką orientuotas ugdymo(si) procesas. Ypatingas  dėmesys buvo skiriamas ugdymo(si) motyvacijos bei saviraiškos palaikymui įtraukiant tėvus, socialinius partnerius ir bendruomenės narius. Gerai žinoma, kad kokybiškam vaiko ugdymui(si) būtinos sutelktos šeimos ir ugdytojų pastangos. Tyrimų ir apklausų pagalba siekėme išsiaiškinti tėvų lūkesčius bei poreikius. Visus mokslo metus buvo teikiama pedagogų ir specialistų pagalba bei paslaugos šeimai – nuolat buvo teikiamos specialistų ir pedagogų konsultacijos tėvams, padaryta specialiųjų poreikių vaikų specialiųjų ugdymo(si) poreikių 

ir pažangos analizė. Toliau buvo tobulinama tėvų informavimo ir švietimo apie vaiko ugdymą(si), pasiekimus, priežiūrą sistema -  nuolat atnaujinama informacinė medžiaga tėvams grupių ir įstaigos stenduose, išleistas informacinis lankstinukas apie įstaigoje teikiamas paslaugas. Ypač skatiname kartų meninę raišką ir bendravimą – visa darželio bendruomenė dalyvauja valstybinių, kalendorinių švenčių minėjime: Užgavėnių, Velykų rytmečio, Vasario 16 – osios, Motinos dienos, Vaikystės šventės ir kt. Vyksta kasmetinis teatro festivalis ,,Rūtos šakelė“.

Gerus vaisius davė aktyvesnis ugdomosios veiklos perkėlimas už įstaigos ribų ( biblioteka, girininkija, muziejus, Gamtos mokykla ir pan.)

Tęsėme veiklą UNESCO ir LPF ,,Mažojo princo fondo“   iniciatyvos „Visa Lietuva skaito vaikams“ programose. Su edukacinėmis veiklomis nuolat dalyvaujama Panevėžio miesto gimtadienio šventės programoje,  tarptautiniame vaikų džiazo festivalyje ,, Sing Christmas“. 

Antrą kartą buvo parengtas ir gautas finansavimas aplinkosauginiam vaikų ugdymui skirtam projektui ,,EKOvaikystė“, kuriuo buvo siekiama ugdyti vaikų ekologinį sąmoningumą ir tausojantį požiūrį į aplinką, sumažinti didėjantį vaikų atotrūkį nuo natūralios gamtos. Pasaulinę aplinkos apsaugos dieną mikrorajono ikimokyklinių įstaigų ugdytiniams buvo surengtas performansas ,,Vaikystės šalis“. Labai aktyviai įsijungėme į  respublikinę akciją ,,Mes rūšiuojam“ ir pasiekėme gerų rezultatų – surinkome 890 kg įvairios elektroninės įrangos ir baterijų ( daugiausia iš  Panevėžio švietimo įstaigų). Projekto lėšomis buvusios  skalbyklos patalpose įrengtas ,,Žiemos sodas“, kuris nuo rugsėjo pasipildė gyvuoju kampeliu.

Tamprūs ryšiai palaikomi su Rožyno progimnazija - rengiamos bendros parodos, varžybos, priešmokyklinukai dalyvauja mokyklos interaktyviose pamokose.

Įgyvendinant antrą  tikslą buvo atlikti darbai ir pasiekti rezultatai:
Suprantant vaikų sveikatos saugojimo ir stiprinimo reikšmę, įstaigoje jau trejus metus realizuojamas projektas ,,Sveikatos receptas”. padedantis siekti sėkmingo dialogo su šeima vaikų sveikos mitybos, sveikos gyvensenos ugdymo klausimais, suteikiantis vaikams žinių ir įgūdžių, padedantis atsiskleisti jų kūrybiškumui. Projekto veiklų metu ugdytiniams, jų tėvams, visiems bendruomenės nariams padedame suprasti sveiko gyvenimo būdo privalumus, mokome ugdytis sveikos gyvensenos įgūdžius ir įpročius bei pripažinti sveikatą kaip vieną didžiausių vertybių žmogaus gyvenime. Į projekto ,,Sveikatos receptas-3” veiklas  įsitraukė didelis būrys Panevėžio ikimokyklinių ugdymo įstaigų ugdytinių, tėvelių,  pedagogų. Tradiciniame Europos sveikos mitybos dienai paminėti skirtame miesto ikimokyklinių įstaigų ugdytinių bei pradinių klasių mokinių  piešinių konkurse ,,Man linksma ir smagu - aš sveikai gyvenu”  savo kūrybą pristatė pusantro šimto  jaunųjų dailininkų iš 17 lopšelių-darželių. Vaikų darbai buvo eksponuoti Panevėžio miesto Šiaurinėje bibliotekoje. Panevėžio urėdijos medelyne kartu su Rožyno progimnazijos pradinukais surengta edukacinė veikla ,,Kiškio mokykla“. Miesto ikimokyklinio ugdymo pedagogams buvo surengtas seminaras ,,Sveikos gyvensenos pradmenų stiprinimas ikimokykliniame amžiuje“. Parengti ir išleisti du informaciniai lankstinukai tėvams. Visus metus dalyvavome ES ir valstybės remiamose programose ,,Pienas vaikams” ir ,,Vaisiai ir daržovės vaikams”. projektas ,,Sveikatos receptas” 

Siekiant skatinti didesnį vaikų fizinį aktyvumą, buvo aktyviai dalyvauta LFF projekto ,,Futboliukas“ veiklose, ikimokyklinių įstaigų varžybose ,,Olimpinės viltys“, linksmosiose estafetėse kartu su ,,Rožyno“ mokyklos pradinukais, žiemos bei pavasario sporto šventėse, dukart per savaitę vyko krepšinio treniruotės.

Įstaiga pasipildė edukacinėmis priemonėmis, skirtomis vaikų sveikatinimui – įsigyta krepšinio kamuolių, krepšinio stovų,  atnaujintas lauko sporto aikštynas, įsigyta edukacinės literatūros sveikos gyvensenos klausimais. Buvo atnaujinti pėsčiųjų takai lauko aikštelėse, kurie leis saugiai vaikams bėgioti, važiuoti dviračiais, paspirtukais, 

 Įgyvendinant trečiąjį  tikslą buvo atlikti darbai ir pasiekti rezultatai:
Gerėjo praktiniai pozityvaus bendravimo su socialiniais partneriais metodai, vyko gerosios patirties sklaida.

 Įstaigos pedagogai  nuolat dalyvavo PŠC ir UPC kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Parengti   bei perskaityti  pranešimai:

· Perskaitytas pranešimas respublikinėje ikimokyklinio ugdymo įstaigų pedagogų metodinėje-praktinėje konferencijoje ,,Inovatyvios, kūrybiškumą skatinančios ugdymo technologijos“ -,,Meninis ugdymas ikimokykliniame amžiuje, jo reikšmė kūrybiškumo ir saviraiškos ugdymo procese“. 2013-11-27

· Perskaitytas pranešimas konferencijoje ,,Ugdymas bendradarbiaujant, aktualijos ir perspektyvos“ Panevėžio Kolegijoje  ,,Ikimokyklinio amžiaus vaikų sėkmės ir nesėkmės pirmąją darželyje buvimo valandą“ . 2013-12-03

· Perskaitytas pranešimas respublikinėje ikimokyklinio ugdymo įstaigų pedagogų metodinėje-praktinėje konferencijoje ,,Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas“ -  ,,Vaikų dvasinės sveikatos puoselėjimas lopšelyje darželyje ,,Rūta“ . 2013-11-20

· Perskaitytas pranešimas Panevėžio Kolegijos IUP-12 kurso studentams ,,Priešmokyklinio ugdymo programų rengimo ypatumai“. 2013-04-09

· Parengta programa ir pravestas seminaras miesto ikimokyklinių įstaigų pedagogams  ,, Vaiko  dvasinė sveikata - harmoningos asmenybės pamatas“.  2013-10-17 ( Pranešimai -  ,,Artimiausios aplinkos įtaka vaiko psichinei būsenai“, ,,Sociokultūrinių ryšių įtaka vaiko savijautai“. Stendiniai pranešimai- .,,Šeimos  sveikata“, ,,Darželinukų baimės“, ,,Taisyklingos  laikysenos įtaka vaiko savijautai“, ,,Fizinio aktyvumo įtaka vaiko     savijautai“ 
· Išspausdintas straipsnis periodiniame leidinyje ,,Žvirblių takas“ (Nr.4 ) ,,Vaiko vaizduojamosios veiklos raida“

· Išspausdintas straipsnis respublikiniame periodiniame leidinyje ,,Švietimo naujienos“ ( 2013-12-17) ,,Muzikos ir judėjimo reikšmė vaiko raidai“

Siekiant atskleisti pedagogų kvalifikacijos silpnąsias ir stipriąsias puses, buvo atlikta anketinė apklausa apie pedagogų dalyvavimą kvalifikacijos tobulinimo renginiuose- vidutiniškai vienas  pedagogas kvalifikacijai kelti skyrė per metus  11 dienų (68 ak. val.). Buvo atliktas vidaus auditas, kurio rezultatai atskleidė svarbiausius mokyklos veiklos privalumus, trūkumus ir tobulintinus aspektus. Vykdytas tarpinstitucinis bendradarbiavimas: pasirašytos ir atnaujintos sutartys, keistasi informacija ir  įgyta patirtimi.

Informacinė sklaida :

	Eil. Nr.
	Informavimo ir viešinimo priemonės pavadinimas 
	Viešinimo dažnumas ir data



	1.
	PANTV laida
	 2013-11-18  iki 2013-11-24

	2.
	,,Dialogas“
	2013 – 11- 28 (Nr.44 (1063))

2013-08-01 ( Nr.27)

2013-04-11 (Nr.15)

	3. 
	,,Švietimo naujienos“ 
	2013 – 12 ( Nr.333) 

	4.
	,,Žaliasis pasaulis“
	2013-06 

	5.
	,,Sekundė“


	2013-04-19 (Nr.86)



	6.
	Panevėžio savivaldybės internetinis puslapis
	http://www.panevezys.lt  2013-11-13

	7.
	Lopšelio –darželio ,,Rūta“ interneto svetainė   
	www.lopselis-darzelis-ruta.lt nuolat


	8.
	Panevėžio apskrities G.Petkevičaitės –Bitės viešosios bibliotekos internetinis puslapis
	www.panbiblioteka.lt (2013- 11-18)
2013-04-24, 2013-01-10

	9.
	IPPU Internetinė svetainė
	http://www.ikimokyklinis.lt/index.php
(2013-11-22) ,(2013-07-02), ( 2013-04-11)


Įstaigos vykdytos programos, projektai 

1. Miesto bendruomenei buvo pristatytos šios vaikų kūrybinių darbų parodėlės:

· Tapybos darbų paroda ,,Švenčių belaukiant“  Smėlynės bibliotekoje;;

· Tapybos darbų paroda ,,Rudenėlio spalvos“ Panevėžio savivaldybėje

· Tapybos darbų paroda ,,Spalvų šokis“ Smėlynės bibliotekoje;

· Kūrybinių darbų paroda ,,Lėlė iš antrinių žaliavų“ lopšelyje-darželyje ,,Gintarėlis“;

· Piešinių paroda ,,Pavasarinė fantazija“ Panevėžio savivaldybėje;

· Kūrybinių darbų paroda ,,Man linksma ir smagu- aš sveikai gyvenu“ Šiaurinėje bibliotekoje.

2. Įstaigos ugdytiniai dalyvavo įvairiuose respublikos ir miesto organizuojamuose      konkursuose ir akcijose: 

· „Dainuoju Lietuvai“ koncertas Vasario 16-ai dienai;

· „Vaikystė šventė“;

· „Žemės dienos“  koncertas;

· Skaitovų konkursas Panevėžio Smėlynės bibliotekoje;

· „Velykų dekoracija“;

· Gamtos mokyklos ,,Rudens kraitelė -2011“;

· „Advento vainikas“; 

· „Kalėdinė kojinaitė“;

· Tarptautinis vaikų džiazo festivalis ,, Sing Christmas“

· „Išgirsk pačią slapčiausią žemės kalbą“ ir kt.

3. Gamtos mokyklos projektas ,,Auginkime kartu“(priešmokyklinės grupės vaikai mokėsi sėti ir prižiūrėti daržoves, nuimti derlių).  

4. Gamtos mokyklos projektas ,,Už vieną trupinėlį...“(vaikai drauge su tėveliais gamino lesyklėles, jas kabino, prižiūrėjo, kad būtų maisto).

5. Panevėžio miesto gimtadienio šventė (iš antrinių žaliavų ir konstravimo detalių my Makedo „statėme“ ir dekoravome  gyvenvietę). 

6. Panevėžio m. savivaldybės ekologijos skyriaus dalinai finansuojamas projektas ,,Ekologiška vaikystė“- (viktorinos, ekskursijos, išvykos, akcijos).

7. Sveikatos stiprinimo projektai: 

· Panevėžio miesto savivaldybės Sveikatos skyriaus dalinai finansuotas projektas

„Sveikatos receptas“;

· respublikinis projektas „Futboliukas“; 

· Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų varžybos ,,Olimpinės viltys“; 

· vasaros sporto šventė „Sportuok ir būsi sveikas“;

· žiemos sporto šventė ,,Pajudam pajudam“.

            8. Renginiai su socialiniais partneriais (konkursai, viktorinos, sporto varžybos)

Patvirtintų asignavimų panaudojimas
2013 metais lopšeliui – darželiui „Rūta“ buvo skirta 1187,6 tūkst. Lt.. Iš jų aplinkos lėšos - 707500 Lt, ikimokyklinio ugdymo krepšelio lėšos – 288300 Lt, priešmokyklinio ugdymo krepšelio lėšos – 59800 Lt., spec. lėšos – 139700 Lt.. Surinkta spec. lėšų –134200 Lt iš jų už maitinimą – 86300 Lt., įstaigos reikmėms – 39900Lt.,  darbuotojų mityba – 6800 Lt., už patalpų nuomą – 1 200 Lt. 

Visos lėšos įsisavintos:

· Atlyginimams – 673 tūkst. Lt;

· Socialinio draudimo įmokos – 208,5 tūkst. Lt;

· Mityba – 103,18 tūkst. Lt;

· Medikamentai – 0,5 tūkst. Lt;

· Ryšiai – 4,6 tūkst. Lt;

· Apranga ir patalynė – 0,2 tūkst. Lt;

· Spaudiniai – 2,7 tūkst. Lt.

· Kitos prekės – 20,4 tūkst. Lt;

· Ilgalaikio turto remontas – 4,9 tūkst. Lt. (kompiuterių, šilumos punkto priežiūra, el. plytos remontas ir kt.) 

· Kvalifikacijos kėlimas – 3,0 tūkst. Lt.

· Komunalinėms paslaugoms (elektra, vanduo) – 31,7 tūkst. Lt.

· Kitos paslaugos – 10,4 tūkst. Lt (atliekų tvarkymas, kenkėjų kontrolė, varžų matavimai, gesintuvų, svarstyklių  patikra ir kt.). 

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

Ruošiant lopšelio-darželio 2014 m. metinį veiklos planą buvo atliktas veiklos auditas ir nustatyti prioritetai:

· Pedagogų ir tėvų veiklos dermės skatinimas;

· Vaiko poreikių tenkinimas 

Tikslai:

1. Telkti bendruomenę efektyvesnių sveikatos stiprinimo būdų paieškai.

2. Stiprinti šeimos ir pedagogų bendradarbiavimą

Direktorius                                                                                     Regina Mikalauskienė 

	Panevėžio lopšelis – darželis „VOVERAITĖ“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2014 m. sausio 10 d., Panevėžys
I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA
 2013 metais lopšelio – darželio „Voveraitė“ bendruomenė įgyvendino 2013 metų veiklos programoje numatytus tikslus ir uždavinius, dirbdama pagal ikimokyklinio ugdymo programą „Spalvota vaikystė“, patvirtintą Panevėžio lopšelio – darželio direktorės 2012 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. VĮ-47,  2012-2013 m. m. ir 2013-2014 m. m. priešmokyklinio ugdymo planus, ilgalaikės ugdomosios veiklos 2012-2013 m. m. planus, patvirtintus Panevėžio lopšelio – darželio direktorės 2012 m. rugsėjo 3 d. įsakymu Nr. VĮ-55 ir 2013-2014 m. m. ilgalaikės ugdomosios veiklos 2012-2013 m. m. planus, patvirtintus Panevėžio lopšelio – darželio direktorės 2013 m. rugsėjo 6 d. įsakymu Nr. VĮ-25

                 2013 metais vaikus ugdė ir globojo 45 lopšelio – darželio darbuotojai (žr. lentelėje).

Visas (pedagoginis ir nepedagoginis)   personalas: 

Darbuotojų skaičius

1. Pedagoginis personalas

Auklėtojai, priešmokyklinio ugdymo pedagogai
16

Meninio ugdymo pedagogas
1
Logopedas

2

2. Nepedagoginis personalas

Auklėtojų padėjėjai
9

Sveikatos ir socialinės pagalbos darbuotojai 

1

3. Vadovai ir kiti administracijos darbuotojai

Ikimokyklinio ugdymo įstaigos vadovai
2

Kiti administracijos darbuotojai

4

4.Techninis personalas

10
2013 metais lopšelio – darželio 9 grupes (4 ankstyvojo ugdymo, 3 ikimokyklinio ir 2 priešmokyklinio ugdymo) lankė 150 vaikų. 2012 m. rugsėjo 1 d. dvejose priešmokyklinio ugdymo grupėse mokyklai ruošėsi 39 priešmokyklinukai, 4 priešmokyklinukai per mokslo metus išvyko (pakeitė gyvenamą vietą), 1 vaikas atvyko. Visi 36 ugdytiniai sėkmingai baigė priešmokyklinio ugdymo programą, pasiekė brandą ir išvyko į įvairias miesto mokyklas
  Kvalifikuota logopedo pagalba 2013 metais buvo teikiama  45 vaikams, įvairūs kalbos trūkumai pašalinti 19-ai vaikų. Dažniausias sutrikimas – fonetinis kalbėjimo sutrikimas (34 vaikai). Sulėtėjusi raida (komunikacijos) nustatyta  – 4 vaikams, kalbos neišsivystymas (nežymus) – 6 vaikams, specifinė kalbos raida (dėl intelekto sutrikimo) – 1 vaikui. 2014 metais logopedo pagalba bus teikiama 46 vaikams. 

Tenkinant tėvų poreikius, 2013 m. lopšelyje – darželyje veikė nemokami muzikos ir dainavimo, šokių, teatro, sporto, anglų k., futboliuko  būreliai.

2013 metais rugsėjo 1 d. įsteigtas Tėvų (globėjų) konsultacinis centras bei Metodinis centras pedagogams, parengti centrų veiklos nuostatai, vyko aktyvi veikla.  

          Lopšelio – darželio ugdytiniai 2013 metais buvo aktyvūs miesto ir šalies renginių dalyviai:

dalyvauta konkurse ,,Sveikai gyvenu-stiprus esu“ Panevėžio visuomenės sveikatos biure, konkurse ,,Mes jauni Lietuvaičiai“ Panevėžio muzikos mokykloje; Žemės dienos minėjime ,,Žemės spalvos“ Panevėžio bendruomenių rūmuose; teatriukų pasirodyme ,,Mažasis aktorius“ Panevėžio Lėlių vežimo teatre; konkurse ,,Mažieji talentai“ Panevėžio muzikos mokykloje; Tarpdarželinėse  varžybose ,,Olimpinės viltys“ Panevėžio
lengvosios atletikos manieže (laimėta I vieta); Lietuviškų žaislų parduotuvės ,,Medinis arkliukas“ projekte ,, 1000 žiedų namai“ ir kituose renginiuose. 

                  Organizuoti įvairūs netradiciniai renginiai, išvykos, šventės, vakaronės, įgyvendinti projektai, bendradarbiauta su socialiniais partneriais: Skaistakalnio pagrindine mokykla, A. Bandzos kūdikių ir vaikų globos namais, G. Petkevičaitės – Bitės biblioteka. Aktyviai dirbo lopšelio – darželio savivalda: vyko mokytojų tarybos, lopšelio – darželio tarybos, metodinės grupės, vaiko gerovės komisijos posėdžiai,  atestacinės komisijos posėdžiai (2013 m. gruodžio mėn. atestuota viena pedagogė).            

                   Ypatingas dėmesys buvo skiriamas pedagogų kvalifikacijos kėlimui (įstaigoje vyko respublikinė teorinė – praktinė konferencija „Lauko edukacinės aplinkos ikimokykliniame ugdyme“),  įstaigos veiklos įsivertinimui (atliktas veiklos sričių  „Vaiko ugdymo(si) pasiekimai“, „Etosas“ bei „Ištekliai“ įsivertinimas) . 

               Iš Mokinio krepšelio lėšų 2013 metais įsigyta siužetinių baldų, sporto inventoriaus, žaislų, dvejose grupėse atnaujinti baldai, muzikos aparatūra renginiams lauke. 

              Atlikti einamojo remonto darbai: pilnai suremontuota ankstyvojo ugdymo grupė ir rūbinėlė, priešmokyklinės grupės ir ikimokyklinės grupės rūbinėlės, valgyklėlę. Tobulintos lauko edukacinės aplinkos. Įrengtas Tėvų ( globėjų) konsultacinis centras.  

               2013 metais tėvų informavimas organizuotas interneto svetainėje www.voveraite.lt., Tėvų (globėjų) konsultaciniame centre. 

II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA 
2013 metais įstaigos veiklai didžiausią įtaką turėję išoriniai veiksniai:
· negautas pilnas finansavimas darbo užmokesčiui (gautas finansavimas tik 11 mėnesių);

· įstaigai skirtų asignavimų nepakanka einamajam pastato (stogo) ir patalpų (ypač vamzdynų) remontui (įstaigai – 47 metai);

· nerenovuota įstaiga nepatraukli vis didesnius reikalavimus keliantiems tėvams;

· mažėjantis vaikų skaičius (mažėja gimstamumas, platus ikimokyklinių įstaigų tinklas);

· didelis praleistų dienų skaičius (tėvai taupo lėšas nevesdami vaikų į įstaigą išeiginių, kasmetinių atostogų metu):


[image: image18]
· daug vaikų, gaunančių mokesčio už maitinimą lengvatas, todėl reikalingas didelis finansavimas mitybai:

[image: image19.emf]28
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Vaikai, gaunantys socialinę pašalpą Vaikai, kuriems nustatytas negalios lygis Vaikai, kurių vienas iš tėvų miręs

Vaikai, kurių vienas iš tėvų atlieka tikrąją karo...

Vaikai, kurių vienas iš tėvų mokosi dieniniame...

Vaikai iš socialinės rizikos šeimų Vaikai iš daugiavaikių šeimų

Vaikai, kuriems lengvata taikoma pagal LR so...

VAIKAI, GAUNANTYS MOKESČIO UŽ MAITINIMĄ LENGVATĄ 2013 M. 


Vidiniai veiksniai:

· vaikų meninių, saviraiškos ir sveikos gyvensenos ugdymui, tėvų pageidavimu organizuojami nemokami papildomo ugdymo būreliai: dainavimo, šokių, teatro, sporto, futboliuko, anglų k.;

· vyko aktyvus bendradarbiavimas su tėvais (įsteigtas Tėvų (globėjų) konsultacinis centras);

· ugdymo kokybės gerinimui pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su Skaistakalnio pagrindine mokykla ir G. Petkevičaitės – Bitės vaikų ir jaunimo literatūros skyriumi;

· užmegzta draugystė su šv. Juozapo senelių globos namais. 
          Vidiniai ir išoriniai veiksniai netrukdė siekti 2013 metų tikslo - ugdyti visapusiškai sveiką, saugų Lietuvos Respublikos pilietį, organizuojant kokybišką, inovatyvų vaikui ir šeimai patrauklų ugdymo(si) procesą. 

          Visi 2013 metų veiklos programoje užsibrėžti uždaviniai įgyvendinti: organizuojant kokybišką ugdymo(si) procesą, panaudoti šiuolaikines informacines technologijas; tobulinti lauko edukacines aplinkas, atnaujinant lauko įrengimus, būtinus vaiko saugai bei sveikatai; perteikti vaikams tautinės kultūros principus ir pamatines žmogiškąsias vertybes bendraujant ir bendradarbiaujant su šeima, socialiniais partneriais; įsteigti metodinį konsultacinį centrą pedagogams.  

    Svarbiausi 2013 metais atlikti darbai:

· atliktas veiklos sričių „Etosas“, „Vaiko ugdymo(si) pasiekimai“, „Ištekliai“ įsivertinimas;

· įkurtas Tėvų (globėjų) konsultacinis centras bei Metodinis konsultacinis centras pedagogams, parengti abiejų centrų veiklos nuostatai;
· suorganizuota respublikinė teorinė – praktinė konferencija „Lauko edukacinės aplinkos ikimokykliniame ugdyme“;
· aktyvus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais – Skaistakalnio pagrindine mokykla: 2013 m. gruodžio 9 d. pasirašyta bendradarbiavimo sutartis;

· organizuotas ugdomųjų veiklų ciklas „Kompiuteris kasdieninėje ugdomojoje veikloje“;

· kūrybinis konkursas įstaigos ir miesto pedagogams „Gražiausia pavasario puokštė“;

· atvirų durų savaitė „Mama – geriausia auklėtoja“;

· vaikų Kalėdinis koncertas šv. Juozapo senelių globos namuose.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas
            2013 metais buvome išsikėlę vieną pagrindinį tikslą – Ugdyti visapusiškai sveiką, saugų Lietuvos Respublikos pilietį, organizuojant kokybišką, inovatyvų vaikui ir šeimai patrauklų ugdymo(si) procesą. 

Jo siekėme tokiais uždaviniais:

1. Organizuojant kokybišką ugdymo(si) procesą, panaudoti šiuolaikines informacines technologijas.

2. Tobulinti lauko edukacines aplinkas, atnaujinant lauko įrengimus, būtinus vaiko saugai bei sveikatai.

3. Perteikti vaikams tautinės kultūros principus ir pamatines žmogiškąsias vertybes bendraujant ir bendradarbiaujant su šeima, socialiniais partneriais. 

4. Įsteigti metodinį konsultacinį centrą pedagogams. 

             2013 metų  tikslu ir uždaviniais įgyvendinome įstaigos 2011-2013 metų strateginius tikslus: 

1. Sąlygų sveiko ir saugaus piliečio ugdymui, tautinės kultūros perdavimui, aplinkosauginių vertybių formavimuisi kūrimas.

2. Papildomų ikimokyklinio ugdymo paslaugų plėtra, atsižvelgiant į šeimų poreikius. 

3. Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų ugdymo kokybės ir sąlygų gerinimas. 

4. Aukštos kvalifikacijos ir kompetencijos darbuotojų komandos formavimas ir įstaigos veiklos įsivertinimo sistemos tobulinimas.
                 Didžiausias sėkmės kriterijus ir efektas – pilnai sukomplektuotos 9 grupės: 4 ankstyvojo ugdymo grupės, kurias lankė 51 vaikas, 3 ikimokyklinio ugdymo grupės, kurias lankė 59 vaikai, ir 2 priešmokyklinio ugdymo grupės, kurias lankė 40 vaikų. Iš viso 150 vaikų.              

                Kitas labai svarbus efekto kriterijus 2013 metais – atliktas remontas ankstyvojo ugdymo grupėje (pakeista grindų danga, įrengtos pakabinamos lubos, perdažytos sienos) ir rūbinėlėje, atnaujinti grupės ir rūbinėlės baldai, suremontuotos dviejų grupių rūbinėlės, vienoje pakeisti rūbinėlės baldai, suremontuota valgyklėlė, Tėvų (globėjų) konsultacinis - metodinis centras. 

              Dar vienas efekto kriterijus – atliktas veiklos sričių „Etosas“, „Vaiko ugdymo(si) pasiekimai“, „Ištekliai“ įsivertinimas. Įsivertinimo rezultatai ir rekomendacijos bus įgyvendinami 2014 metais. Įsivertinimo svarbiausios išvados ir rekomendacijos lentelėje:

Veiklos sritis

Išvados ir rekomendacijos

„ETOSAS“
1. Tobulinti tėvų ir kitų asmenų informavimo sistemą.

2. Į lopšelio – darželio politikos kūrimą įtraukti kuo daugiau tėvų (globėjų).

3. Atnaujinti bendradarbiavimo su socialiniais parteriais sutartis, pasirašyti naujas bendradarbiavimo sutartis.

4. Teikti daugiau informacijos apie įstaigos veiklą vietinėje spaudoje.

„VAIKO UGDYMO(SI) PASIEKIMAI“

1. Tobulinti vaikų pažangos ir pasiekimų vertinimo sistemą, ieškant efektyvesnių pažangos ir pasiekimų vertinimo būdų, metodų ir formų. Fiksuoti ne tik individualią kiekvieno vaiko pažangą, bet ir visos grupės padarytą pažangą. 

2. Aktyviai bendradarbiauti su tėvais vertinant vaikų pažangą ir pasiekimus, ypač rugsėjo mėn. vertinant iš namų atėjusius vaikus. 

3. Į vaikų pažangos ir pasiekimų vertinimą įtraukti tėvus, organizuoti tėvų švietimą vaikų vertinimo tema. 

4. Tobulinti specialųjį ugdymą, ieškant efektyvesnių kalbos ir komunikacijos sutrikimų šalinimo būdų, bendradarbiaujant su grupių auklėtojomis, šeima. 

„IŠTEKLIAI“
1. Skatinti pedagogus kelti kvalifikaciją įgyjant aukštesnes kvalifikacines kategorijas. 

2. Peržiūrėti lopšelio – darželio dokumentuose aptartas visų darbuotojų teises, pareigas ir atsakomybę ir jas suvienodinti. 

3. Į įstaigos veiklos planavimo procesą įtraukti ir aptarnaujantį personalą, o ne tik pedagogus ir tėvus.

4. Parengti aiškią kvalifikacijos kėlimo, pagalbos jauniems specialistams sistemą. 

5. Tobulinti lauko edukacines aplinkas įsigyjant naujų įrengimų. 

6. Ieškoti informatyvesnių tėvų informavimo apie lopšelio – darželio finansinių išteklių panaudojimą būdų. 

          2013 metais sėkmės kriterijus ir Tėvų (globėjų) konsultacinio centro bei Metodinio konsultacinio centro pedagogams įkūrimas. 

· Tėvų (globėjų) konsultacinio centro tikslas - organizuoti įvairiapusį abipusiu pasitikėjimu pagrįstą bendravimą ir bendradarbiavimą su tėvais.  Centro uždaviniai:

1. Teikti kompleksinę pagalbą tėvams (globėjams) vaikų ugdymo klausimais.

2. Padėti tėvams (globėjams) derinti vaiko auginimą ir darbą.

3. Vykdyti informacijos sklaidą tėvų susirinkimuose, tėvų skelbimų lentose, internetinėje svetainėje.

4. Įtraukti tėvus (globėjus) į lopšelio – darželio veiklą, organizuojant netradicinius renginius, šventes, pramogas, akcijas, atvirų durų dienas. 

5. Turtinti centrą naujausia metodine literatūra, skirta tėvams. 

· Metodinio konsultacinio centro veiklos kryptys:

1. Metodinės grupės veiklos organizavimas. 

2. Netradicinių renginių organizavimas.

3. Ugdymo naujovių paieška ir įgyvendinimas.

4. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.

5. Bendradarbiavimas su tėvais.

6. Pedagogų kvalifikacijos kėlimo organizavimas. 

7. Pedagogų veiklos vertinimo organizavimas. 

8. Grupių ir kitų patalpų turtinimas, materialinės bazės gerinimas. 

9. Vaikų pažangos ir pasiekimų vertinimo analizė.

10. Strateginis planavimas (strateginio plano, metinės veiklos programos, ikimokyklinio ugdymo 

programos, ugdomųjų planų rengimas).

11. Vaikų saugios ir sveikos gyvensenos ugdymo tobulinimas. 

            Džiaugiamės įstaigos veiklą organizuodami darbo grupėmis. Schemoje – lopšelio – darželio darbo grupės:


[image: image20]
      Įstaigai trūksta specialistų, ypač specialiojo pedagogo, psichologo, judesio korekcijos pedagogo, nes priešmokyklines grupes lanko A. Bandzos kūdikių ir vaikų globos namų auklėtiniai, kurie turi įvairių psichologinių problemų. 2013 metais 45 vaikams buvo reikalinga logopedo pagalba. Turime 5 vaikus, kuriems rekomenduota specialiojo pedagogo pagalba. Diagramoje – vaikų, kuriems 2013 metais buvo teikiama logopedinė pagalba, skaičius:

[image: image21.emf]VAIKAI, KURIEMS BUVO TEIKIAMA LOGOPEDO PAGALBA 2013 M. 

34

4

6

1

Fonetinis kalbėjimo sutrikimas

Sulėtėjusi raida (komunikacijos)

Nežymus kalbos neišsivystymas

Specifinė kalbos raida dėl intelekto

sutrikimo


            2013 metais vyko mokytojų tarybos posėdžiai, kurių metu analizuotos įvairios ikimokyklinio ugdymo aktualijos ir problemos:

· Ikimokyklinis ugdymas informacinių technologijų kontekste. (2013 m. vasario mėn.).
· Lauko edukacinė aplinka: priemonės ir galimybės. (2013 m. gegužės mėn.).
· Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais svarba organizuojant ugdymą. (2013 m. rugsėjo mėn.).
           2013 metais pedagogai sistemingai kėlė kvalifikaciją, lankydami kvalifikacijos kėlimo renginius: „Lauko edukacinės aplinkos ikimokykliniame ugdyme“; ,,Kūrybiniai ir aktyvūs auklėtojo darbo metodai su vaikais“; ,,Vaikų priklausymas nuo kompiuterių“; ,,Aplinkosauginis kompetencijos ugdymas ikimokykliniame amžiuje“; ,,Intensyvioji elgesio terapija: taikymo specifika, galimybės ir praktinis pritaikymas ugdant autistiškus vaikus Jungtinėje Karalystėje“; ,,2-8 metų sutrikusio intelekto vaikų ugdymo galimybės per kryptingą sportinę veiklą pagal ,,Jauno Atleto“ programos metodiką“; ,,Priešmokyklinio ugdymo tobulinimas, įgyvendinant atnaujintą Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą“; ,,Kaip efektyviai dirbti švietimo įstaigoje, siekiant veiklos kokybės“; ,,Smėlio terapijos taikymas logopedo ir specialiojo pedagogo darbe“; ,,Sumanumo lavinimas švietimo įstaigoje“; ,,Vadybinio darbo organizavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“; ,,Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo  ir perkvalifikavimo sistemos plėtra (II etapas)“; ,,Ugdymas bendradarbiaujant. Aktualijos ir perspektyvos. Tėvų, vaikų ir pedagogų bendradarbiavimo svarba priešmokyklinio ugdymo procese“; ,,Lygiavertė tėvystė po skyrybų – vaikų psichologinio stabilumo pagrindas. Teisiniai aspektai“; ,,Krizių ir probleminių situacijų valdymas ikimokyklinio ugdymo įstaigose“.
Gerąja patirtimi pedagogai dalinosi metodinės grupės pasitarimuose, į kuriuos kvietė ir tėvelius:

· Šviesos staliuko panaudojimo galimybės organizuojant priešmokyklinį ugdymą (2013 m. kovo mėn.).
· Lauko edukacinių aplinkų įvairovė ir panaudojimas organizuojant kūno kultūrą (2013 m. balandžio mėn.).

· „Verkia duonelė tinginio valgoma“ Anykščių etnografiniame muziejuje (2013 m. gegužės mėn.).

· Vaikai, pasižymintys autizmo sindromu (2013 m. gruodžio mėn.).
Didelis dėmesys buvo skirtas specialiųjų poreikių vaikų ugdymui. Vyko vaiko gerovės komisijos posėdžiai:

· Vaikų, turinčių specialiojo ugdymo poreikių pirmojo pusmečio rezultatų aptarimas (2013 m. sausio mėn.).

· Metodinės pagalbos pedagogams prevenciniais, socialiniais, darbo su specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiais vaikais (2013 m. kovo mėn.).

· Šiuolaikinės informacinės technologijos logopedo darbe (2013 m. balandžio mėn.).

· Metų rezultatų aptarimas. Priešmokyklinių grupių vaikų brandumo mokyklai analizė (2013 m. birželio mėn.).

· Šeimos dalyvavimo svarba ugdant specialiųjų ugdymosi poreikių turinčius vaikus (2013 m. spalio mėn.).

· Tėvų ir pedagogų konsultavimas specialiojo ugdymo, vaikų, turinčių elgesio ir emocijų problemų, klausimais (2013 m. gruodžio mėn.). 

                  Visose įstaigos veiklos srityse aktyviai dirbo lopšelio – darželio taryba, vyko tarybos posėdžiai: 

· Tėvų pagalbos galimybės kuriant lauko edukacines aplinkas (2013 m. kovo mėn.).

· Metodinio konsultacinio centro poreikis tobulinant ugdymo procesą (2013 m. gegužės mėn.).
Atestacinė komisija tarėsi dėl lėšų mokytojų atestacijai ir derino mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos perspektyvinę programą 2014-2016 metams. Įvyko auklėtojos Astos Drakšienės atestacija vyresniosios auklėtojos kvalifikacinei kategorijai, auklėtojai Sigitai Skrickienei kvalifikacinė kategorija prilyginta auklėtojos metodininkės kvalifikacinei kategorijai. 2 pedagogės įgijo reikiamą išsilavinimą. 

2012 m. rugsėjo 1 d. mokslo metus pradėjo 39 priešmokyklinio amžiaus vaikai.                       4 priešmokyklinukai per mokslo metus išvyko (pakeitė gyvenamą vietą), 1 vaikas atvyko. 2013 m. gegužės 31 d. visi 36 ugdytiniai sėkmingai baigė priešmokyklinio ugdymo programą, pasiekė brandą ir išvyko į įvairias miesto mokyklas: 3 ugdytiniai išvyko į K. Paltaroko gimnaziją,  8 - ugdytiniai išvyko į Skaistakalnio pagrindinę mokyklą,  7 - į „Žemynos“ progimnaziją, 2 - į Panevėžio raj. Dembavos pagrindinę mokyklą, 7 – į Pradinę mokyklą, 1 – į Panevėžio specialiąją mokyklą, 1 – „Vyturio“ progimnaziją, 2 – į Panevėžio raj. Velžio gimnaziją, 3 – į V. Mikalausko menų mokyklą, 2 – į „Vilties“ pagr. m-klą. 
 Visi lopšelio-darželio ugdytiniai 2013 metais padarė pažangą. Lentelėje – susiformavusių ikimokyklinio amžiaus vaikų gebėjimų pokytis 2012-2013 m. m. (pažinimo, socialinės, komunikavimo, sveikatos saugojimo ir meninės kompetencijos gebėjimų vidurkis): 

1 lentelė. Susiformavusių ikimokyklinio amžiaus vaikų gebėjimų pokytis 2012-2013 m. m. (pažinimo, socialinės, komunikavimo, sveikatos saugojimo ir meninės kompetencijos gebėjimų vidurkis)
2012 m. rugsėjis

2013 m. gegužė

1 gr.

31%

66%

2 gr.

24%

47%

3 gr.

8%

38%

4 gr.

46%

80%

5 gr.

40%

80%

6 gr.

11%

84%

7 gr. 

31%

54%

                  Diagramoje galima matyti priešmokyklinio amžiaus vaikų pažangą per 2012-2013 m. m. 
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2012 m. rugsėjo mėn.

2013 m. gegužės mėn. 


          Ankstyvąjį, ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą organizavo, kvalifikuotą pagalbą teikė aukštos kvalifikacijos pedagogų komanda. Diagramose pateikta informacija apie pedagoginių darbuotojų kvalifikacines kategorijas, išsilavinimą, pedagoginį darbo stažą 2013 metais:
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Įstaigos 2013 metais vykdytos programos, projektai, kita veikla

1. Atvirų durų savaitė ,,Mama – geriausia auklėtoja“. Tikslas – įtraukti šeimas į ugdymo procesą ir stiprinti bendradarbiavimą. Pasiektas rezultatas – aktyvesnis bendradarbiavimas su šeimomis.

2. Sveikatos ugdymo renginiai. Dalyvavimas Panevėžio futbolo akademijos organizuotose Tarpdarželinėse futbolo varžybose. Tikslas - vaikų vikrumo, ištvermingumo ugdymas. Pasiektas rezultatas - sveikesni vaikai, netradicinis olimpinis ugdymas,  laimėta I vieta. Estafečių varžybos ,,Olimpinės viltys“. Tikslas - vaikų vikrumo, ištvermingumo ugdymas. Pasiektas rezultatas - sveikesni vaikai, netradicinis olimpinis ugdymas,  laimėta II vieta. „Šaškių turnyre“ Panevėžio lopšelyje – darželyje „Vaivorykštė“. Tikslas – ugdyti vaikų mąstymą, orientaciją.. Pasiektas rezultatas - netradicinis vaikų olimpinis ugdymas. Konkursas ,,Sveikai gyvenu-stiprus esu“ Panevėžio visuomenės sveikatos biure. Tikslas – ugdyti vaikų sveikos gyvensenos įgūdžius. Pasiektas rezultatas – laimėta informatyviausios miniatiūros nominacija. Pramoga „Žiemos džiaugsmai“ mūsų lopšelyje - darželyje. Tikslas - ugdyti vaikų norą judėti, sportuoti, sveikai gyventi. Pasiektas rezultatas – džiugios vaikų emocijos. Konkursas „Sveikuolių sveikuoliai“ Panevėžio lopšelyje – darželyje „Žvaigždutė“. Tikslas - ugdyti vaikų sveikos gyvensenos įgūdžius. Pasiektas rezultatas – džiugios vaikų emocijos, padėkos ir dovanos.
3. Akcijos. ,,Atmintis gyva, nes liudija“. Tikslas - vaikų pilietiškumo ugdymas. Pasiektas rezultatas - džiugios vaikų emocijos, galimybė parodyti, kaip myli savo miestą, kraštą. „Po gėlės daigelį – į vaikų darželį“. Tikslas – įtraukti tėvelius į lopšelio – darželio aplinkos gražinimą. Pasiektas rezultatas – gražesnė darželio aplinka, smagiau vaikams darželyje. „Savaitė be patyčių“. Tikslas – ugdyti vaikų šiltus tarpusavio santykius, toleranciją vienas kito atžvilgiu. Pasiektas rezultatas – parengtas vaikų ir auklėtojų spektaklis „Grybukas stogiukas“, geresnis, tolerantiškesnis vaikų elgesys. „Auksinių lapų rinkimo“ akcija. Tikslas – ugdyti vaikų darbštumą, paslaugumą, rūpintis visu tuo, kas yra aplinkui. Pasiektas rezultatas – gražesnė, tvarkingesnė darželio aplinka. 

4. Konkursai. „Mažieji talentai“ Panevėžio muzikos mokykloje. Tikslas – ugdyti vaikų meninius gebėjimus, kūrybiškumą. Pasiektas rezultatas - laimėtas diplomas ir dovana. Žemės dienos paminėjimas ,,Žemės spalvos“  Panevėžio bendruomenių rūmuose. Tikslas – ugdyti vaikų gamtosauginius įgūdžius. Pasiektas rezultatas – netradicinis vaikų kūrybiškumo ugdymas, socializacija. „Mes jauni lietuvaičiai“ Panevėžio muzikos mokykloje. Tikslas – ugdyti vaikų meninius gebėjimus. Pasiektas rezultatas – džiugios vaikų emocijos, netradicinis meninių gebėjimų ugdymas. Teatrų pasirodymas „Mažasis aktorius“ Panevėžio lėlių vežimo teatre. Tikslas – ugdyti vaikų vaidybinius, saviraiškos įgūdžius. Pasiektas rezultatas – džiugios vaikų emocijos. 

5. Šventiniai, netradiciniai renginiai. Vaikų ir auklėtojų  Kalėdinis pasirodymas šv. Juozapo senelių globos namuose „Sena skrybėlė“. Tikslas – ugdyti vaikų pagarbą senam žmogui. Pasiektas rezultatas – susipažinimas su senelių globos namais, suteiktos džiugios emocijos globos namų gyventojams. Ugdomųjų veiklų ciklas „Kompiuteris kasdieninėje ugdomojoje veikloje“. Tikslas – organizuojant kokybišką ugdymo(si) procesą, panaudoti šiuolaikines informacines technologijas. Pasiektas rezultatas – įdomesnis, patrauklesnis ugdymo procesas. 

6. Projektai. ,,Už vieną trupinėlį-čiulbėsiu visą vasarėlę“ Panevėžio Gamtos mokykloje. Tikslas - propaguoti aplinkosaugines idėjas, ugdyti ekologines nuostatas, ugdyti vaikų norą pažinti, stebėti. Pasiektas rezultatas - vaikų kūrybos džiaugsmas, bendradarbiavimas su socialiniais partneriais. Lietuviškų žaislų parduotuvės ,,Medinis arkliukas“ projektas ,, 1000 žiedų mamai“. Tikslas – netradiciškai paminėti motinos dieną. Pasiektas rezultatas – džiugios vaikų emocijos prisimenant brangiausią žmogų – mamą. 5 ir 6 grupių projektas „Auk sveikas, kaip ridikas“. Tikslas – ugdyti vaikų sveikos gyvensenos įgūdžius. Pasiektas rezultatas – džiugios vaikų emocijos, netradicinis vaikų sveikatos ugdymas. 1 grupės projektas „Mano šeimos angelas sargas“. Tikslas – bendradarbiauti su ugdytinių šeimomis, supažindinant vaikučius su advento papročiais ir tradicijomis. Pasiektas rezultatas – suteikta malonių akimirkų ir gerų įspūdžių visiems dalyviams. „Draugauju su knyga“ Tikslas - skatinti vaikus domėtis knygomis. Pasiektas rezultatas - vaikai susipažino su knygų įvairove, jų paskirtimi.
7. Vaikų darbų ir kitos parodos. Kūrybinis konkursas įstaigos ir miesto pedagogams „Gražiausia pavasario puokštė“. Tikslas – skatinti pedagogus kurti ir puošti aplinką savo darbais, puoselėti etnokultūros tradicijas. Pasiektas rezultatas – suorganizuota miesto ikimokyklinių įstaigų pedagogų puokščių paroda. „Gandrus pasitinkant“. Tikslas - vaikų kūrybinių galių plėtojimas. Pasiektas rezultatas - vaikų kūrybos džiaugsmas. Lopšelio – darželio ,,Voveraitė“ ugdytinių kūrybinių darbų paroda ,,Laisvalaikio piešiniai“ Panevėžio G. Petkevičaitės – Bitės bibliotekoje. Tikslas - ugdyti kūrybinę vaikų raišką, lavinti estetinį supratimą. Pasiektas rezultatas - bendradarbiavimas su socialiniais partneriais. Lopšelio – darželio „Gintarėlis“ organizuota kūrybinių darbų paroda ,,Lėlė iš antrinių žaliavų“. Tikslas - ugdyti pedagogų kūrybiškumą, originalumą, išradingumą. Pasiektas rezultatas - pedagogų kūrybos džiaugsmas, pasidalijimas gerąja patirtimi. „Muzikinių instrumentų iš antrinių žaliavų“ paroda. Tikslas - vaikų ir tėvelių bendradarbiavimas, ugdant vaikų kūrybines galias. Pasiektas rezultatas - vaikų ir tėvų kūrybos džiaugsmas. Lopšelio – darželio „Aušra“ konkursas „Kalėdinės kojinaitės“. Tikslas - pedagogų kūrybinių galių plėtojimas. Pasiektas rezultatas – pedagogų kūrybiškumo ugdymas, pasidalijimas gerąja patirtimi. Vaikų piešinių paroda „Žiemos pasaka“. Tikslas - vaikų kūrybinių galių plėtojimas. Pasiektas rezultatas - vaikų kūrybos džiaugsmas. 9 „Bitučių“ priešmokyklinės grupės ugdytinės mamos „Kalėdinių atvirukų paroda“. Tikslas – bendradarbiauti su šeimomis ugdant kūrybinius vaikų gebėjimus. Pasiektas rezultatas – glaudus bendradarbiavimas su šeima. 
8. Išvykos. Panevėžio miesto savivaldybės aikštė – Vėliavos pakėlimo šventė, skirta Žemės dienai paminėti. Tikslas - ugdyti meilę savo žemei, kraštui. Pasiektas rezultatas - džiugios vaikų emocijos. Išvyka į Saugaus eismo klasę. Tikslas – ugdyti vaikų saugios gyvensenos ugdymą. Pasiektas rezultatas – vaikai supažindinti su saugiu elgesiu gatvėje. Išvyka į Anykščių etnografinį muziejų, edukacinė programa „Verkia duonelė tinginio valgoma“ kartu su tėvais. Tikslas – ugdyti vaikų etnokultūrinius, tautos pažinimo įgūdžius. Pasiektas rezultatas – kartu su šeima praleistas laikas gamtoje, džiugios vaikų emocijos. Išvyka į Panevėžio kraštotyros muziejų. Tikslas – vaikų etnokultūrinių įgūdžių ugdymas per netradicinę veiklą. Pasiektas rezultatas – džiugios vaikų emocijos. 
9. Tėvų visuotiniai susirinkimai: „Mobiliųjų telefonų poveikis sveikatai“ (2013 m. spalio mėn.). Priešmokyklinių grupių tėvų susirinkimas „Vaikų brandumas mokyklai“ (2013 m. kovo mėn.). Tėvų (globėjų) konsultacinio centro renginiai: popietė „Skrybėlė iš klevo lapų“; apvaliojo stalo diskusijos „Ankstyvojo amžiaus vaikų ugdymo galimybės“ bei „Netinkamas vaikų elgesys darželyje: problemos ir galimybės“. 
      Visos 2013 metų veiklos programoje numatytos priemonės įvykdytos, pasiekti numatyti rezultatai: tėvai aktyviai dalyvavo įvairiuose renginiuose, netradicinėse veiklose, prisidėjo prie materialinės įstaigos gerovės (vienai grupei padovanojo grindų dangą, kitai – pakabinamas lubas).  Vaikų socialiniai, sveikos ir saugios gyvensenos įgūdžiai buvo ugdomi įvairiose veiklose, projektuose, jų pažanga akivaizdi. Tinkamai vaikai paruošti mokyklai: visi vaikai padarė pažangą ir galėjo eiti į pirmą klasę. Buvo teikiama kompleksinė pagalba vaikams, turintiems kalbos ir komunikavimo problemų. Atvirų durų savaičių metu tėvai geriau susipažino su lopšelio – darželio teikiamomis paslaugomis, teikė pasiūlymus, pageidavimus, dalyvavo įsivertinant įstaigos veiklą. Apie vaikų parengimą mokyklai informuoti tėvai, priešmokyklinio ir pradinio ugdymo perimamumas ir tęstinumas, organizuotas vaikų tautiškumo, pilietiškumo, kūrybiškumo ugdymas. Tėvų informavimui 2013 metams buvo skirtas ypatingas dėmesys, informatyvi buvo lopšelio – darželio internetinė svetainė, kurioje buvo pateikiama tėvams aktuali informacija apie renginius, svarbiausius veiklą reglamentuojančius dokumentus, mokestį už darželį, talpinamos renginių nuotraukos, kita svarbi informacija. 

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

              2013 metais lopšeliui – darželiui „Voveraitė“ buvo skirta  1.154,1 tūkst. Lt. Iš jų aplinkos lėšos 598,8 tūkst. Lt, ikimokyklinuko krepšelio lėšos –    351,0 tūkst. Lt., priešmokyklinuko krepšelio lėšos 68,8            tūkst. Lt., spec. lėšos –  139,5 tūkst. Lt.   

Įsisavinta: 1146,5 tūkst. Lt. (ne visos lėšos buvo gautos iš savivaldybės):
· Atlyginimams – 717,0 tūkst. Lt;

· Sodra – 231,5 tūkst. Lt;

· Mityba – 120,0 tūkst. Lt;
· Komunalinės paslaugos – 21,5 tūkst. Lt.

· Ryšiai – 1,9 tūkst. Lt;

· Patalynė – 3,0 tūkst. Lt;

· Spaudiniai – 1,8 tūkst. Lt.

· Prekės (žaislai, kanceliarinė prekės, švaros prekės ir kt.) – 41,4 tūkst. Lt;

· Ilgalaikio turto remontas – 2,5 tūkst. Lt.

· Kvalifikacijos kėlimas –  0,9 tūkst. Lt.

· Kitos paslaugos (atliekų tvarkymas, kenkėjų kontrolė, varžų matavimai, gesintuvų, svarstyklių  patikra ir kt.) – 4,7 tūkst. Lt. 

· Komandiruotės – 0,3 tūkst. Lt.

· Parama (2 proc. ir kita parama) 7,6 tūkst. Lt

     Surinkta spec. lėšų – 139,2 tūkst. Lt, iš jų už maitinimą – 90,4 tūkst.  Lt.  ir įstaigos reikmėms – 48,8    Lt.  

Diagramoje galima matyti įstaigai skirtus asignavimus per paskutiniuosius trejus metus: 
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IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

 KRYPTYS
             Įstaiga, įvertinusi 2013 metais įgyvendintus tikslus, uždavinius ir pasiektus rezultatus, 2014 metams numato tokius tikslus: 

1. Gerinti sąlygas sveiko, saugaus ir motyvuoto piliečio ugdymui, kokybiškam tautinės, etnokultūrinės, gamtosauginės kultūros perdavimui.

2. Stiprinti specialiųjų  ugdymosi poreikių turinčių vaikų ir gabių vaikų ugdymą. 
3. Organizuoti aktyvią veiklą Tėvų (globėjų) konsultaciniame centre kviečiant specialistus, organizuojant apvaliojo stalo diskusijas su įstaigos pedagogais, specialistais. 

4. Įsivertinti įstaigos veiklos sritį „Mokyklos valdymas“.

5. Tobulinti lauko aplinkas, įsirengiant vaikų edukacinei veiklai reikalingas erdves.

6. 2014-2016 metų strateginio plano rengimas.

             Prioritetiniai darbai - įstaigos bendruomenės telkimas vaikų tautinės kultūros, pamatinių žmogiškųjų, gamtosauginių vertybių formavimui; bendradarbiavimas su socialiniais partneriais; papildomo kryptingo ugdymo  organizavimas, atsižvelgiant į šeimų poreikius; sąlygų lankantiems vaikams gerinimas; įstaigos bendruomenės veiklos tobulinimas ugdant specialiųjų poreikių turinčius vaikus ir gabius vaikus; logopedų darbo perimamumas ir tęstinumas grupėse, namuose ugdant kalbos ir komunikavimo sutrikimų turinčius vaikus; vadovų ir pedagogų kvalifikacijos kėlimo, pagalbos jauniems specialistams sistemos kūrimas ir įgyvendinimas; darbo sąlygų darbuotojams gerinimas; priešmokyklinio ugdymo turinio atnaujinimas; vaikų pažangos ir pasiekimų vertinimo sistemos peržiūra. 

            Numatomi pokyčiai: lopšelis - darželis ,,Voveraitė“ – pažangaus ir inovatyvaus ikimokyklinio ugdymo siekianti mokykla, kurioje vaikai jaučiasi saugūs ir laimingi, šeima – aktyviai dalyvaujanti, kolektyvas – subalansuotas ir nuolat tobulėjantis. 

                                Direktorė                                                                        Ieva Dirsienė                   


	

	


PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS ,,TAIKA”

2013 M. VEIKLOS ATASKAITA

2014-01-09
Panevėžys
I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

2013 m. lopšelis-darželis ,,Taika“ dirbo vadovaujantis  2011-2013 m. įstaigos strateginiu planu, 2013 metų veiklos programa, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais, Panevėžio miesto savivaldybės teisės aktais. 

2013 m. lopšelio-darželio veikla buvo orientuojama į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programų įgyvendinimą, atsižvelgiant į individualius vaikų  poreikius, pomėgius  ir   gebėjimus, aktyvinant Vaiko gerovės komisijos veiklą, užtikrinant specialiųjų poreikių vaikų  parengimą mokyklai, saugant ir stiprinant fizinę bei psichinę vaiko sveikatą, tenkinant svarbiausius judėjimo, psichinio ir fizinio saugumo poreikius, dalyvaujant respublikinėje sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo veikloje. Didelis dėmesys buvo skiriamas darbuotojų kvalifikacijai, dalinantis gerąja darbo patirtimi, dalyvaujant  patirties sklaidos kvalifikaciniuose renginiuose, plėtojant sveikatos stiprinimo ir sveikos, ekologiškos aplinkos kūrimą, savitą lopšelio-darželio kultūrą, ugdant vaikų pilietiškumą ir puoselėjant  tautines tradicijas.

Pedagogai siekė aukštesnės vaikų ugdymo(si) kokybės, taikydami kvalifikaciniuose kursuose ir seminaruose įgytas žinias ugdomajame procese,  dalyvaudami Europos sąjungos, respublikos, miesto ir mokyklos edukaciniuose projektuose, ypatingą dėmesį skiriant vaikų sveikatos stiprinimui.

Lopšelio-darželio „Taika“ tarybos iniciatyva buvo kreiptasi į miesto savivaldybę dėl lopšelio-darželio langų pakeitimo, dėl įvažiavimo į lopšelio-darželio teritoriją asfaltuotos dangos remonto ir dėl mokyklos juosiančios tvoros pakeitimo. Mokytojų tarybos posėdžiuose buvo svarstomi klausimai dėl įstaigos švietimo politikos įgyvendinimo, ikimokyklinio ir priešmokyklinio vaikų ugdymo rezultatų aptarimo, mokytojų kvalifikacinių žinių įgyvendinimo praktikoje būdų ir galimybių, domėjosi tikslingu mokytojų kvalifikacijos kėlimo lėšų panaudojimu, aptarti gerovės komisijos darbo rezultatai ir specialiųjų poreikių vaikų paruošimas mokyklai.

Lopšelį-darželį „Taika“  2013 m. vidutiniškai lankė 148 vaikai, tame tarpe  87 ikimokyklinio amžiaus, 33 ankstyvojo ir 28 priešmokyklinio amžiaus vaikai. Veikė 9 vaikų grupės, iš jų 3 ankstyvojo amžiaus vaikų, 4 ikimokyklinio amžiaus vaikų, 1 mišri priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus vaikų, 1 priešmokyklinio amžiaus. Tai rodo, kad lopšelis-darželis išliko gyvybingai dirbanti įstaiga, pritraukianti vis daugiau vaikų. 

1 diagrama.                       ĮSTAIGĄ LANKANČIŲ VAIKŲ SKAIČIUS
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Nuo 2010 metų iki 2013 metų didėjo bendras įstaigą lankančių  vaikų skaičius. 
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                             MOKYTOJŲ KVALIFIKACIJA 2013 M.
Lopšelyje-darželyje ,,Taika“ 2013 m. dirbo 45 darbuotojai , iš jų 20 mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų, 3 pedagogai įgiję auklėtojo metodininko kvalifikacines kategorijas, 11 vyresniųjų auklėtojų  kvalifikacines kategorijas, 6 turi auklėtojų kvalifikacines kategorijas.
II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI  ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA
ĮSTAIGOS IŠORINIŲ VEIKSNIŲ ANALIZĖ.

Politiniai veiksniai.


Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimas 2013-03-28 Nr.1-71 ,,Dėl mokesčio už darbuotojų maitinimąsi savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose tvarkos aprašas“sudarė galimybes kontroliuoti darbuotojų maitinimąsi ir užtikrinti tikslingą lėšų panaudojimą.


Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu 2013-03-28 Nr. 1-747 ,,Dėl darbo laiko nustatymo Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ir neformalaus ugdymo mokyklų švietimo pagalbos ir neformalaus švietimo įstaigose“ suderintas įstaigos darbo laikas, teikiantis stabilumą įstaigai ir patogus tėvams.


Panevėžio miesto savivaldybės tarybos  2013 m. gruodžio 19 d. sprendimu Nr.1-53 patvirtintas ,,Vaikų priėmimo į ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašas“, įdiegta interaktyvi priėmimo į mokyklas registracija, kuria vadovaujantis įstaiga tėvams  informaciją apie vaikų priėmimą ir išvykimą, laisvas vietas 2013 m. teikė tiesiogiai Panevėžio miesto savivaldybės interneto svetainėje www.panevezys.lt.

Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu 2013-06-27 Nr.1-209 ,,Dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašo patvirtinimo“ buvo priimti palankūs ikimokyklinio ugdymo mokyklai politiniai sprendimai, kurti ir įgyvendinti ugdymo organizavimo modelius, kurie suteikė galimybę formuoti įvairaus amžiaus vaikų grupes, pasirinkti vaikų ugdymo trukmę pagal tėvų pageidavimus. Iki 2013-08-30 suderinus su įstaigos darbuotojų atstovu  ir mokyklos taryba, Panevėžio lopšelio-darželio  ,,Taika“ pasirinktos ir Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. A - 720 ,,Ikimokyklinių ugdymo organizavimo modeliai Panevėžio savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose“ patvirtintos pagal VII modelį: trys lopšelio grupės, kurių veiklos trukmė 10,8 val. per dieną (54 val. per savaitę); keturios darželio grupės, kurių veiklos trukmė 10,8 val. per dieną (54 val. per savaitę); viena priešmokyklinė grupė pagal VII modelį, kurios veiklos trukmė 10,8 val. per dieną (54 val. per savaitę) ir viena jungtinė priešmokyklinė grupė pagal XIII modelį, kurios veiklos trukmė 10,8 val. per dieną (54 val. per savaitę).

3 diagrama.
IKIMOKYKLINIO IR PRIEŠMOKYKLINIO UGDYMO ORGANIZAVIMO MODELIAI.


[image: image28]
Ekonominiai veiksniai:

2013 m. buvo skirtos biudžeto lėšos 626,3 tūkst.lt darbo užmokesčiui, sodrai, mitybai ir elektros energijai. Lėšos buvo tikslingai naudojamos, paskirstant lėšas atitinkamai kiekvienam metų ketvirčiui. Mokinio krepšelio lėšų 2013 m. buvo skirta 350,3 tūkst.lt., tame tarpe priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymui iš moksleivio krepšelio lėšų buvo skirta 57,8 tūks.lt, ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymui skirta 292,5 tūkst.lt. Tai  leido teikti kokybiškas  priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymo paslaugas. Lėšos įstaigos reikmėms 136,8 tūkst.lt. paskirstytos, vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės 2013-02-19 Nr. A-136 administracijos direktoriaus įsakymu: 50 proc. panaudotos įstaigos komunalinėms paslaugoms apmokėti, kita dalis panaudota  įstaigos reikmėms vaikų ugdymo aplinkos gerinimui.  2013 m. pabaigoje lopšelis-darželis pilnai atsiskaitė su paslaugų tiekėjais.
Socialiniai veiksniai:  

Panevėžio miesto savivaldybės tarybos  2013 m. gruodžio 19 d. sprendimu Nr.1-424 ,,Vaikų priėmimo  į ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašas“ nustatyta vaikų grupių komplektavimo kriterijai, komplektavimo priežiūra ir atsakomybė. 

Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės administracijos švietimo skyriaus vedėjo 2013-12-23 įsakymu Nr. VĮ-209 ,,Dėl interaktyvios priėmimo į mokyklas registracijos įgyvendinimo ikimokyklinio ugdymo įstaigose“, lopšelio-darželio ,,Taika“ direktoriaus 2013 m. gruodžio 27 d.  įsakymu Nr. 69 paskirtas mokyklos darbuotojas, atsakingas už prašymų dėl priėmimo į ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo mokyklos grupes elektroniniu būdu organizavimą.
          2013 m. gruodžio 31 d. duomenimis, įstaigą lankė 145 vaikai. Per metus šis skaičius kito: 2013 m. sausio 1 dienai lankė 146 vaikai, 2013 m. rugsėjo mėnesį mokyklą lankė 150 vaikų.

4 diagrama.                                      MOKESTIS UŽ VAIKŲ IŠLAIKYMĄ 2013 M.
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2013 m. įstaigoje 14 vaikų arba 9,6 proc. atleisti 100 proc. nuo mokesčio už išlaikymą pagal Lietuvos Respublikos pinigines socialinės paramos ir nepasiturinčioms šeimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims įstatymą socialines pašalpas gaunančių šeimų vaikams socialinės pašalpos gavimo laikotarpiu. Įstaigą lankantys 23 vaikai arba 16 procentų 2013 m. atleisti 50 proc. nuo mokesčio. Įstaigą lankantiems 36 vaikams arba 25 procentams teikiamos logopedo paslaugos.

Technologiniai veiksniai:

           Lopšelyje-darželyje ,,Taika“ kompiuterizuotos penkios darbo vietos: direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, vyresniojo buhalterio, sekretoriaus, kasininko-sąskaitininko, sudarytos galimybės darbuotojams naudotis internetiniu ryšiu. Įsigyta muldimedia, kuri  panaudojama naujienų ir patirties sklaidai tėvams ir pedagogams.

Įstaigos darbuotojai dalyvavo Administracijos darbuotojų asociacijos organizuotame seminare ,,Dokumentų valdymas: dokumentų rengimas, tvarkymas, apskaita ir saugojimas“.  Mokyklos  darbuotojai dalyvavo viešųjų pirkimų organizavimo kvalifikaciniame seminare bei kėlė kvalifikaciją finansinės apskaitomybės srityje, toliau buvo atnaujinama finansų tvarkymo programa ir dirbama pagal  atnaujintą programos ,,Biudžetas“ sistemą.

           2013 metais visa informacija apie įstaigos veiklą buvo  talpinama elektroniniame įstaigos puslapyje www.ldtaika.lt,tai sudarė galimybę plačiau informuoti tėvus apie lopšelio-darželio veiklą.


Įkurtas Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos portalas www.ikimokyklinukas.lt, leido darbuotojams interneto pagalba gilinti savo kompetenciją, žinias, susipažinti su metodiškai aktualia ir kokybiška informacija apie ikimokyklinį ir priešmokyklinį vaikų ugdymą respublikoje. 
ĮSTAIGOS VIDINIŲ VEIKSNIŲ  ANALIZĖ:
Teisinė bazė.

Lopšelis-darželis dirba vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu,  Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos ir vietos savivaldos įstatymais, lopšelio-darželio „Taika“  nuostatais, vidaus darbo tvarkos taisyklėmis ir kitais teisės aktais bei norminiais dokumentais.
Organizacinė struktūra.
           Lopšelyje-darželyje veikia 9 grupės, iš jų: ankstyvojo amžiaus – 3 grupės, ikimokyklinio amžiaus- 4 grupės,1 mišri ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus, 1 priešmokyklinio amžiaus vaikų grupė. Lopšelio-darželio grupes komplektuoja direktorius. Vaikai priimami pagal Panevėžio miesto savivaldybės tarybos priimtus sprendimus.          

           Ikimokyklinio ugdymo mokykloje veikia savivaldos institucijos: lopšelio-darželio taryba, mokytojų taryba, metodinė grupė. Lopšelio-darželio veikla grindžiama komandiniu darbu. Lopšelyje-darželyje toleruojama nuomonių ir požiūrių įvairovė. Sprendimai priimami aktyviai dalyvaujant lopšelio-darželio darbuotojams, atsižvelgiant į jų siūlymus ir pastabas.Lopšelis-darželis,,Taika” vykdo  neformaliojo ankstyvojo, ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, teikia specialiąją pedagoginę pagalbą specialiųjų ugdymo(si) poreikių vaikams.
Žmogiškieji ištekliai.

Mokykla, remdamasi geros mokyklos koncepcija bei įsivertinimo rezultatais, pati įsivardijo jai svarbiausius misijos įgyvendinimo veiksnius: ugdymo procesas ir rezultatai, mokyklos darbas, ugdymo aplinka. Prioritetas teikiamas žmogiškųjų išteklių vadybai. 2013 m. 2 mokytojos   studijuoja aukštosiose mokyklose, kad įgytų auklėtojos specialybę. Dovilė Adomavičienė studijuoja Vilniaus Edukologijos universitete ir 2014m. sausio mėn. įgis specialybės diplomą. Jolita Spundzevičienė 2013-06-25 baigė Panevėžio kolegijos edukologijos studijų krypties ikimokyklinio ugdymo pedagogikos koleginių studijų programą.Visi mokytojai specialistai turintys aukštąjį ar aukštesnįjį išsilavinimą, nuolat kelia savo kvalifikaciją. Mokytojai savo auklėtinių ir savuosius pasiekimus pristato įvairiuose renginiuose, dalinasi darbo patirtimi su kitų įstaigų mokytojais bei socialinės pedagogikos specialistais. 2013 metais pedagoginę ir socialinę praktiką įstaigoje atliko 3 studentės.  Įstaigoje didelis dėmesys skiriamas gerosios darbo patirties sklaidai, organizuotos  mokytojų  Daivos Aleknavičienės, Rimos Masėnienės, Jolantos Damalakaitės, Genovaitės Šaučūnienės  meninės raiškos parodos tėvams, vaikams, mikrorajono ugdymo įstaigų vaikams ir pedagogams.
2013 metų rugsėjo 1 d. lopšelyje-darželyje „Taika“  tarifikuota 41,12 etatai, iš jų pedagoginių darbuotojų 18,62 et., nepedagoginių 22,5 et. Dirba 45 darbuotojai, iš jų 18 mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų: 3 pedagogės įgijusios auklėtojos metodininkės kvalifikacines kategorijas, 2 logopedų metodininkų, 9 vyresniųjų auklėtojų kvalifikacines kategorijas, 6 įgijusios auklėtojos kvalifikacines kategorijas.

Panevėžio miesto savivaldybės administracijos švietimo skyriaus vedėjo 2009 m. lapkričio 18 d.  įsakymu Nr. VĮ-215 įstaigos direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui ugdymui suteiktos III-čia kvalifikacinė kategorija.Visi mokytojai  dalyvavo kvalifikacinio tobulinimo kursuose, viso lankytos 105 kvalifikacinių renginių dienos. Tam buvo skirta lėšų:  2010 metais skirta 800 lt.  2011 metais skirta 2,1  tūkst. lt., 2012 metais 1400 lt., 2013 m. skirta 2000 lt. Mokytojų pedagoginio darbo stažo vidurkis – 27 metai. Mokytojų, turinčių darbo stažą: nuo 4 m. iki 10 m. – 3 mokytojai, nuo 10m. iki 15 m.-2 mokytojai,nuo 15 m. iki  20 m. – 3 mokytojai, nuo 20 m. iki 30 m. – 5 mokytojai, nuo 30 m.  iki 40 m.- 5 mokytojai, daugiau nei 40 m. darbo stažas – 4 mokytojai. Lopšelyje-darželyje direktoriaus įsakymais nustatytas struktūrinių padalinių vadovų bei direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijų pasiskirstymas. 
6 diagrama.                  MOKYTOJŲ DARBO STAŽAS 2013 M.
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Planavimo sistemą  sudaro: 

Lopšelio-darželio „Taika“ 2011-2013 metų strateginis planas, 2013 metų veiklos programa, priešmokyklinio ugdymo(si) planas, ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystės spindulėliai“, respublikinės sveikatą stiprinančios mokyklos narės lopšelio-darželio ,,Taika“ vaikų sveikatos stiprinimo ir saugumo užtikrinimo programa „Noriu augti sveikas 2008-2013 m“.

Finansiniai ištekliai.


Įstaiga yra išlaikoma iš savivaldybės biudžeto pagal asignavimų valdytojo patvirtintą sąmatą.


2013 m. įstaigai buvo skirta 1124,2 tūkst. lt. lėšų. Iš jų darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui skirta  926,2 tūkst. lt.;  MK-  ikimokyklinis ugdymas - 292,5 tūkst. lt.; priešmokyklinis ugdymas – 57,8 tūkst.lt.; iš jų kvalifikacijai  - 2,0 tūkst.lt. lt.; pastatų ir įstaigos remontui- neskirta.


Parama, gauta iš gyventojų 2 proc. pajamų mokesčio  už  2013 m. sudarė 4,4 tūkst. Lt.

Ryšių sistema, informacinės ir komunikacinės sistemos.

Mokykloje įdiegta informacinė sistema, lokalus tinklas ir internetinis ryšys. Informacija tėvams ir visuomenei apie lopšelio-darželio vaikų priėmimą, išvykimą, laisvas vietas pateikiama savivaldybės portale www.panevezys.lt, apie mokyklą ir jos veiklą lopšelio-darželio internetiniame puslapyje www.ldtaika. lt bei  elektroniniu paštu. Sukurta vaikų ir mokytojų duomenų bazė, kuri nuolat atnaujinama ir tikslinama.

Vidaus darbo kontrolė.

           Darbo priežiūros tikslas - stebėti, analizuoti ir vertinti mokytojų bei kitų darbuotojų veiklą, įgyvendinant 2013 m. veiklos programą, ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo bei sveikatos stiprinimo ir saugumo užtikrinimo programas.
           Lopšelyje-darželyje sukurta darbuotojų darbo priežiūros sistema: 2013 metais rugsėjo  9 d.  direktoriaus  įsakymu Nr. VĮ-53 patvirtintas direktoriaus pavaduotojo ugdymui pedagoginės darbo priežiūros planas. Patvirtinta struktūrinių padalinių veiklos ir atsakomybės tvarka: direktoriaus 2013-06-14 įsakymu Nr. VĮ-32  ,,Darbo laiko apskaitos žiniaraščių pildymo tvarka“,  direktoriaus 2013-04-30 m.  įsakymu Nr. VĮ-23 ,,Mokesčio už darbuotojų maitinimąsi tvarkos aprašas“, direktoriaus 2013-05-06 įsakymu Nr. VĮ- 41 vadovaujantis ,,Geros higienos praktikos taisyklėmis“, sudaryta komisija atlikti metinį įstaigos vidaus auditą . Direktoriaus 2013-10-08 įsakymu Nr. VĮ-58 ,,Lėšų, skirtų įstaigos reikmėms, panaudojimo tvarka“.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

2013 metais lopšelio-darželio veikla, įgyvendinant  Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si) programas ir ruošiant vaikus mokyklai, buvo vykdoma dviem pagrindinėmis kryptimis: vaikų saugumo ir sveikatos stiprinimo bei menine kryptimi, ugdant vaikus pagal kompetencijas. Ikimokyklinio vaikų ugdymo  ir sveikatos stiprinimo bei saugumo užtikrinimo  ugdymo(si) programų įgyvendinimo tikslai ir uždaviniai buvo aptarti mokytojų tarybos posėdžiuose,  svarstyti lopšelio-darželio Tarybos posėdžiuose, buvo priimti atitinkami nutarimai vaikų ugdymo proceso organizavimui ir  optimizavimui. 
Įstaigoje priešmokyklinis ugdymas buvo organizuojamas vadovaujantis  įstaigos Priešmokyklinio ugdymo(si) programos ugdymo  planu 2012-2013 m.m., buvo įgyvendinamas 2012-2013 m.m. individualūs priešmokyklinio ugdymo planai-modeliai „Žinių šalies taku“ ir ,,Žaidžiame ir išmokstame“. Priešmokyklinio amžiaus vaikai buvo ugdomi, dalyvaujant edukacinėse programose ir projektuose: tarptautinėje  socialinių įgūdžių formavimo programoje „Zipio draugai“, respublikiniame vaikų meno projekte ,,Skarelė mamai”, miesto Gamtos mokyklos projekte ,,Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę”, ,,Rudenėlio kraitelė 2013”, ,,Rudens spalvos 2013”. Vasario mėnesį įstaigoje buvo organizuotos atvirų durų dienos, kurių metu su priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdomąja veikla susipažino mikrorajono ugdymo įstaigų pedagogai, mikrorajono vaikų tėvai, svečiai. Visi 28 priešmokyklinio amžiaus vaikai pasiekė mokyklinę brandą, baigė priešmokyklinio ugdymo programą, pasirinko tęsti ugdymą(si) pradinėse klasėse į mokyklas: Alfonso Lipniūno progimnaziją -12, Mykolo Karkos pagrindinę mokyklą - 8, „Saulėtekio“ progimnaziją - 4, „Vyturio“ progimnaziją - 1, , K. Paltaroko gimnaziją - 1, Vytauto Mikalausko menų mokyklą - 2.

7 diagrama.  PRIEŠMOKYKLINUKŲ PASISKIRSTYMAS Į MOKYKLAS 2013 M.
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2013 m. įstaiga dalyvavo Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo veikloje, įgyvendinant vaikų sveikatos ir saugumo stiprinimo priemones. Tam sukaupta nemaža patirtis, kuria įstaigos pedagogai dalinosi respublikiniuose seminaruose bei respublikiniame sveikatą stiprinančių mokyklų portale ,,Sveika mokykla“.2013-11-20 dalintasi patirtimi respublikinėje praktinėje konferencijoje  ,,Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas“ Panevėžio lopšelyje-darželyje ,,Puriena“ , skaitytas pranešimas 2013-12-03 respublikinėje konferencijoje ,,Vaikų sveikatos kompetencijos ugdymas, bendraujant ir bendradarbiaujant su socialiniais partneriais“ Panevėžio kolegijoje. Lopšelio-darželio mokytojai įgyvendino individualią mokyklos vaikams parengtą  sveikatos stiprinimui  ir saugumui užtikrinti skirtą programą „Noriu augti sveikas 2008-2013 m.“, bendradarbiavo su respublikinėmis įstaigomis VšĮ „Vaiko labui“, dalyvavo respublikinio sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo veikloje.Už sveiko gyvenimo vertybių puoselėjimą mokykla 2013-03-28 apdovanota LR SAM ir LR ŠMM Padėkos raštu.

2013 m. lopšelio-darželio „Taika“ bendruomenė aktyviai dalyvavo, vykdant vaikų sveikatos stiprinimo tikslus ir uždavinius. Visose amžiaus grupėse buvo dirbama, įgyvendinant vaikų sveikatos stiprinimo programą „Noriu augti sveikas“, priešmokyklinėje grupėje buvo įgyvendinama tarptautinė socialinių įgūdžių programą ,,Zipio draugai”  bei integruojamos respublikinės programos „Gyvenimo įgūdžių ugdymas“ ir prevencinė  „Alkoholio, tabako ir kitų   psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos“ programa. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai dalyvavo respublikiniame projekte „Savaitė be patyčių“, miesto Sveikatos biuro projekte ,,Spalis-sveikatos stiprinimo mėnuo“, dalyvavo miesto tarpdarželinėse futbolo varžybose ir Panevėžio kūno kultūros centro organizuotose estafečių varžybose ,,Olimpinės viltys“. Mokyklos pedagogai dalyvavo respublikinės asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai” veikloje, 2013 metais dalyvavo Panevėžio miesto ikimokyklinių mokyklų konkurse ,,Sveikuolių sveikuoliai“ I-me etape.  Dalyvavo Europos judriosios savaitės renginiuose , organizavo dviratukų akciją ,,Judėk saugiai gryname ore“,organizavo saugaus elgesio tarptautinę akciją ,,Saugiai į darželį, saugiai į namus“,dalyvavo sveikų dantukų akcijoje kartu su UAB ,,Dentika“ dalyvavo Panevėžio sveikatos biuro organizuotose konkursuose muliažų konkurse ,,Kur gyvena vitaminai“, miniatiūrų konkurse ,,Sveikai gyvenu - stiprus esu“, Panevėžio ikimokyklinių įstaigų  ugdytinių konkurse ,,Paduok draugui ranką“ lopšelyje-darželyje ,,Vaivorykštė“, dalyvavo miesto mikrorajono mokyklų organizuotose sporto šventėse, varžybose. 2013-03-28 dalyvavome sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo nacionalinėje mokslinėje-praktinėje konferencijoje ,,Sveikesnis vaikas, sveikesnis gyvenimas, sveikesnė ateitis“ Kėdainiuose. Konferencijai buvo parengtas stendinis pranešimas ,,Vaikų saugaus elgesio ugdymas lopšelyje-darželyje „Taika“. Mokytojai  aktyviai dalyvavo kvalifikaciniuose renginiuose, skirtuose vaikų sveikatos stiprinimui ir saugumo įgūdžių įtvirtinimui. Per metus dalyvauta 10 kvalifikacinių renginių, skirtų vaikų sveikatos stiprinimui, tai sudaro 16 proc.  visų mokytojų lankytų seminarų.
Ieškant naujų formų ir metodų, lopšelis – darželis ,,Taika“ jau treti metai vykdo respublikinį vokiečių kalbos pradmenų formavimo priešmokykliniame amžiuje projektą „Kiškis Hansas“, kuris vykdomas dviejose priešmokyklinio amžiaus vaikų grupėse.

2013 m. vykdant meninį ugdymą, mokyklos bendruomenė dalyvavo  respublikos, miesto ir įstaigos  meninio ugdymo programose ir projektuose. 2013 m. lopšelio-darželio pedagogai ir vaikai dalyvavo respublikiniame Menų darželio „Etiudas“ meniniame projekte „Skarelė mamai“, miesto ikimokyklinių mokyklų konkurse „Mažieji talentai 2013“, buvo organizuojamos ir švenčiamos visos metų kalendorinės šventės., organizuojamos Sausio 13-osios, Vasario 16-osios, Kovo 11-osios pilietinės akcijos. Buvo paminėta Motinos diena mokykloje, pakviečiant mamas į vaikų koncertą, buvo organizuotos tradicinės ,,Menų dienos 2013“ tema ,, Tau, mano Mamyte“.Ugdytiniai kartui su mokytojais dalyvavo respublikiniuose piešinių konkursuose ,,Judėjimas-sveiko gyvenimo pagrindas“, piešinių ir fotografijų konkurse ,,Gandrus pasitinkant 2013“, miesto ikimokyklinių įstaigų parodose –konkursuose ,,Lėlė iš antrinių žaliavų“, ,,Ach, ta pirštinė raštuota“. Mokykloje koridorių galerijose buvo pastoviai eksponuojami ugdytinių, tėvelių ir mokytojų meninės raiškos darbai.

2013 m. vaikai aktyviai dalyvavo ekologiniuose projektuose. Vaikai su mokytojais dalyvavo respublikinėje vaikų ir jaunimo akcijoje ,,Apkabinkime žemę“, respublikiniame vaikų ir jaunimo meno projekte ,,Naisių projektai“. 2013 m. ugdant vaikų gamtosauginę sampratą, vaikai ir pedagogai dalyvavo respublikiniame gamtosaugos  projekte „Mes iš šiukšlių“, miesto gamtos mokyklos ekologiniuose projektuose „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“, „Rudens kraitelė 2013“,  „Auginkime kartu 2013“, derliaus nuėmimo šventėje miesto Gamtos mokykloje, lopšelio-darželio ,,Puriena“ inicijuotame miesto plenere „Gamtos spalvos 2013“. Mokyklos mokytojai 2013 m. parengė Panevėžio miesto savivaldybės ekologijos skyriaus skelbtam projektų konkursui gamtosauginį projektą ,,Mes švarinam Panevėžį“, projekto vykdymui buvo skirta 500 lt. Nuo 2013 metų lapkričio mėnesio įstaigos vaikai ir bendruomenė pratęsė dalyvavimą respublikiniame projekte ,,Mes rūšiuojam“.
Sėkmingas  edukacinių projektų įgyvendinimas vyko įstaigai  bendraujant  ir bendradarbiaujant su mikrorajono Mykolo Karkos,  Alfonso Lipniūno, „Saulėtekio“ pagrindinėmis mokyklomis,  šalia esančiomis ikimokyklinėmis įstaigomis, bibliotekomis „Žalioji pelėda“, „Žiburėlis“. Vaikai ir pedagogai aktyviai dalyvavo mikrorajono mokyklų projektuose: ,,Saulėtekio“ ir Mykolo Karkos, Alfonso Lipniūno pagrindinėse mokyklose ,,Mažųjų talentų konkursuose“, sportinėse varžybose,  pradinių klasių mokinių pamokose, meniniuose renginiuose.



Lopšelyje-darželyje ,,Taika“ ūkinė–finansinė veikla buvo vykdoma pagal numatytą planą ir skirtas lėšas. Pavasarį pakeistas smėlis visose lopšelio-darželio smėlio dėžėse. Naujai pakeistos muzikos ir sporto salių grindų danga. Įsigyti nauji natūralaus medžio baldai: staliukai ir kėdutės vaikams  įvairiose darželio amžiaus grupėse ir naujos lovytės lopšelio ,,Ančiukų“ ir ,,Nykštukų“ grupėse. Įrengtos žaliuzės muzikos salėje.Viso už  22,898 lt.
Įstaigos vykdytos programos, projektai:

2013 metais lopšelyje-darželyje „Taika“ buvo  vykdomos programos ir projektai:
Tikslas: Vaikų rengimas mokyklai:

1. Ikimokyklinio ugdymo programa „Vaikystės spindulėliai“

2. Priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planas 2012-2013 m.m.
3. Tarptautinis projektas ,,Kiškis Hansas. Pirmoji pažintis su vokiečių kalba priešmokyklinėse grupėse“.

4. Tarptautinė socialinių įgūdžių programa ,,Zipio draugai“.

Tikslai: Vaikų sveikatos stiprinimas ir saugumo užtikrinimo ugdymas. 

1. Lopšelio-darželio ,,Taika“ individuali vaikų sveikatos stiprinimo ir saugumo užtikrinimo programa ,,Noriu augti sveikas 2008-2013“
2. Tarptautinė socialinių įgūdžių ugdymo programa „Zipio draugai“;
3. Respublikinė programa  „Gyvenimo įgūdžių ugdymas“ ;

4. Respublikinė programa „Alkoholio, tabako ir kitų   psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencija“;

5. Respublikinis sveikatą stiprinančių mokyklų projektas ,,Mano sveika šeima“;

6. Respublikinis saugaus eismo projektas „Saugiai į darželį-saugiai į namus“;

7. Panevėžio miesto Ikimokyklinių įstaigų asociacijos projektas „Sveikuolių sveikuoliai“;

8. Panevėžio savivaldybės Visuomenės sveikatos biuro projektas ,,Spalis-sveikatos stiprinimo mėnuo Panevėžyje“ ir Europos judriosios savaitės renginiai ,,Judėk saugiai gryname ore“

 9. Panevėžio miesto kūno kultūros ir sporto centro estafečių varžybos „Olimpinės viltys“;

10. Respublikinis sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo projektas „Savaitė be patyčių“

11. Įstaigos grupių projektai ,, Aš pats prausiuosi, mankštinuosi, sveikai maitinuosi“, ,,Judrieji žaidimai“, ,,Baltas sniegelis - žaidimai vaikeliams“ , ,,Augu sveikas ir saugus“, ,,Sveikai maitinuosi – augu sveikas ir stiprus“ , ,,Kenksmingų medžiagų vartojimo prevencija“, ,,Vaikų judesio korekcija“.
Tikslai: Vaikų pilietinis-tautinis ir meninis ugdymas. 

1. Tarptautinis projektas ,,Vokiečių kalba priešmokykliniame ugdyme. Pirmoji pažintis“

2. Respublikinis meninis - pilietinis projektas „Skarelė mamai“, skirtas Motinos dienai.

3. Respublikinis meninis-pilietinis projektas ,,Apkabinkime žemę  kartu“.

4. Respublikinis pilietinis projektas ,,Gandrus pasitinkant 2013“

5. Panevėžio miesto projektas Pasaulinei Žemės dienai paminėti .

6. Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų konkursas-projektas ,,Mažieji talentai 2013“

7. Panevėžio miesto ikimokyklinių mokyklų projektas  „Skiriu Lietuvai“

8. Įstaigos projektas „Rudenėlio spalvos 2013“

9. Įstaigos Menų dienų 2013 projektas „Menų dienos 2013“,  tema ,,Tau, mano mamyte“ 
10. Įstaigos grupių projektai ,,Spalvų pasaulyje“, ,,Kūrybos šalis“.

11. Panevėžio miesto projektas-koncertas ,,Sveika, vasara“

Tikslas: Vaikų ekologinis ugdymas. 

1. Respublikinis vaikų ir jaunimo projektas-akcija ,,Apkabinkime žemę“

2.Respublikinis vaikų ir jaunimo  projektas ,,Gandrus pasitinkant 2013“

3. Respublikinis projektas ,,Mes rūšiuojam 2013“

4. Panevėžio miesto savivaldybės gamtosauginių projektų konkurso finansuojamas projektas ,,Mes švarinam Panevėžio miestą“

5. Panevėžio Gamtos mokyklos ekologinis projektas „Auginkime kartu 2013“

6. Panevėžio Gamtos mokyklos paroda-akcija „Rudens kraitelė 2013“

7. Panevėžio Gamtos mokyklos projektas „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“

8. Panevėžio  miesto ikimokyklinių įstaigų projektas „Gamtos spalvos 2013“

9. Panevėžio Gamtos mokyklos projektas ,,Derliaus nuėmimo šventė 2013“

10. Įstaigos grupių projektai ,,Šimtakojis 2013“, ,,Lesyklėlės“.
Veiklos tikslų įgyvendinimas

Tikslas: Tikslingai ir kryptingai planuoti, organizuoti ir įgyvendinti priešmokyklinio ugdymo programą, ruošiant vaikus mokyklai.
          2013 m. mokykla organizavo ugdymą, įgyvendindama ikimokyklinio ugdymo programą ir vaikų sveikatos stiprinimo programą bei dalyvaudama projektuose. Įgyvendinant individualią įstaigos vaikams parengtą  sveikatos stiprinimui  ir saugumui užtikrinti skirtą programą „Noriu augti sveikas“, mokykla bendradarbiavo su respublikinėmis įstaigomis VšĮ „Vaiko labui“, respublikiniu Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centru, miesto savivaldybės sveikatos skyriumi, Panevėžio miesto visuomenės sveikatos biuru. 


2012-2013 m.m. keltas tikslas - individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo(si) turinį,

tikslingai ir kryptingai planuoti, organizuoti ir įgyvendinti priešmokyklinio ugdymo programą buvo įgyvendinamas vykdant mokyklos priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planą bei  priešmokyklinių grupių ugdomosios veiklos planus-modelius:„Ežiukų“ grupėje  planą-modelį „Žinių šalies taku“, „Kiškučių“ grupėje planą -modelį „Žaidžiame ir išmokstame“. Į metinį priešmokyklinės grupės ugdymo planą buvo įtraukta ir įgyvendinama tarptautinė socialinių įgūdžių programą ,,Zipio draugai”,  į ugdomąjį procesą buvo integruojamos respublikinės programos „Gyvenimo įgūdžių ugdymas“ ir prevencinė  „Alkoholio, tabako ir kitų   psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos“ programos bei įgyvendinama įstaigos sveikatos stiprinimo ir saugumo užtikrinimo programa „Noriu augti sveikas“. Priešmokyklinės grupės vaikai dalyvavo tarptautinėje vokiečių kalbos formavimo programoje ,,Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokyklinėse grupėse“, respublikinėje sveikatą stiprinančių mokyklų, respublikinėje ikimokyklinių įstaigų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai” veikloje. Dalyvavo respublikiniame meniniame  projekte „Skarelė mamai“,respublikiniame vaikų meno projekte ,,Vaikų velykėlės 2013“, respublikiniame socialiniame – kūrybiniame projekte ,,Apkabinkime žemę“, respublikiniame aplinkosauginiame projekte ,,Mes rūšiuojam“, Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų projekte ,,Paduok draugui ranką“, Panevėžio gamtos mokyklos projektuose „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“, „Rudens kraitelė 2012“, „Auginkime kartu“, Panevėžio miesto plenere „Rudens spalvos 2012“, Lietuvos tautinio olimpinio komiteto piešinių konkurse ,,Sportas ir aš“. Priešmokyklinio amžiaus vaikai kartu su pedagogais dalyvavo mikrorajono  mokyklų renginiuose, miesto estafečių  varžybose, miesto Knygos šventėje, miesto Vaikystės šventėje.
Priešmokyklinio amžiaus vaikai buvo vertinami, pildant I - II vertinimo esamo kompetencijos lygio aprašus kiekvienam vaikui, išvadą - rekomendacijas būsimų pirmųjų klasių mokytojams apie ugdytinio pasiekimus baigus priešmokyklinio ugdymo programą; I-mo,  II-ro pusmečio ugdymo pasiekimų rezultatų suvestinę. Atlikus galutinę vaikų ugdymo pasiekimų analizę nustatytas lygis: aukštesnis nei standarte - 5 vaikai -18 proc.;  atitinka standartą –  22 vaikai - 79 proc; atitinka standartą iš dalies – 1 vaikas- 3 proc; neatitinka – nėra .                                     
Visi 28 priešmokyklinio amžiaus vaikai pasiekė mokyklinę brandą, baigė priešmokyklinio ugdymo programą, pasirinko tęsti ugdymą(si) mokyklų pradinėse klasėse: Alfonso Lipniūno progimnaziją -12, Mykolo Karkos pagrindinę mokyklą - 8, „Saulėtekio“ progimnaziją - 4, „Vyturio“progimnaziją - 1, , K. Paltaroko gimnaziją - 1, Vytauto Mikalausko menų mokyklą - 2.
        Tikslas: Plėtoti projektinę veiklą, kelti darbuotojų kvalifikaciją, užtikrinant vaikų ugdymo(si) kokybę. Projektinė veikla buvo vykdoma: vaikų  meninio ugdymo ir sveikatos stiprinimo bei saugumo užtikrinimo, pilietinio- tautinio, ekologinio vaikų ugdymo kryptimis. Mokytojai 2013m.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         dalyvavo  62 kvalifikaciniuose seminaruose, viso 103 dienos, tame tarpe ugdymo plėtotei ir naujienoms 64  dienos, vaikų sveikatos stiprinimui 13 dienų,  vadybiniams gebėjimams 8 dienos, pedagoginė patirtis 12 dienų, aplinkosaugai 6 dienos, IKT – 2 dienos.
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2013 m.  išsiplėtė įstaigos meninių edukacinių projektų įgyvendinimas. Buvo įgyvendinamas 5-tus metus iš eilės respublikinis meninis projektas tema „Skarelė mamai“, skirtas Motinos dienai.Buvo įgyvendinami bendri projektai su miesto biblioteka „Žalioji pelėda“. Vaikai įgijo žinių apie bibliotekos darbą, sužinojo apie knygelių gamybą, pritaikė žinias praktikoje. 
2013 m. trečius metus iš eilės įstaigoje tęsiamas vokiečių kalbos pradmenų formavimo projektas, kuris yra tęstinis pradinėse klasėse, pradėjus vaikams lankyti mikrorajono  Alfonso Lipniūno progimnaziją ir Mykolo Karkos pagrindinę mokyklą.


2013 m. mokykla aktyviai įsijungė į gamtosauginę veiklą. Nuo 2012 m. vaikai, tėvai ir mokytojai dalyvauja respublikiniame projekte ,,Mes rūšiuojam“, aktyviai dalyvavo gamtosauginių projektų konkurse, paskelbtame Panevėžio miesto savivaldybės ekologijos skyriaus, už projekto vykdymą buvo skirta 500 ., toliau intensyviai dalyvauja Panevėžio Gamtos mokyklos siūlomuose projektuose „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“, vykdė į du tęstinius Gamtos mokyklos projektus „Rudens kraitelė 2013“ ir  „Auginkime kartu 2013“.  2013 m. mokykla dalyvavo Panevėžio gamtos  mokyklos ekologiniame projekte,, Derliaus šventė“. Žaliuosiuose projektuose labai aktyvūs buvo ir tėveliai, tai sustiprino įstaigos ir tėvų ryšį, suteikė galimybę aptarti naujas ekologinio ugdymo veiklas. Už projektinę veiklą mokykla apdovanota Padėkos raštais ir dovanomis.
Tikslas: Skatinti pedagogų iniciatyvą, organizuojant vaikų sveikatinimo ir meninę veiklą.

2013 m. mokytojams buvo sveikatinimo ugdymo metai,  buvo inicijuojamos įvairios sveikatinimo ir saugumo užtikrinimo veiklos, sudarytos sąlygos tolesniam krepšinio įgūdžių formavimo užsiėmimų organizavimui, tėveliams pageidaujant naujai pradėtas vykdyti sportinių šokių pradmenų formavimo projektas.  Įtvirtinant krepšinio įgūdžius, pertvarkyta saugaus eismo salė į sporto salę, įsigyta sportinio inventoriaus krepšinio įgūdžiams formuoti, du kartus į savaitę organizuojami  krepšinio žaidimo užsiėmimai. Vaikai įgijo  šios sporto šakos įgūdžių, sustiprėjo vaikų sveikata. Mokyklos atstovai dalinosi gerąja patirtimi respublikiniame portale ,,Sveika mokykla“ vaikų sveikatos klausimais.


Organizuojant meninę veiklą, pedagogų iniciatyva išsiplėtė meninių edukacinių projektų vykdymas. 2013 m. mokyklos mokytojai kartu su vaikais dalyvavo 9 meniniuose projektuose, dalinosi meninio ugdymo patirtimi su miesto ikimokyklinių įstaigų pedagogais, dalyvavo įvairiuose meninio ugdymo renginiuose mieste, organizavo meninių projektų vykdymą įstaigoje. Buvo teikiamos ugdymo paslaugos vaikams, lankantiems  mokyklą 4 valandas per dieną. 
Pagrindinės įvykdytos reformos, esminės priemonės ir kiti svarbūs atlikti darbai. 

        Panevėžio lopšelyje-darželyje „Taika“ 2013 m. toliau buvo įgyvendinamos ugdymo reformos, tęsiamas individualios įstaigos vaikams pritaikytos sveikatinimo programos vykdymas, atlikti išsamūs tyrimai dėl vaikų ekologinio ugdymo galimybių, išsiaaiškintos vaikų galimų ligų priežastys, organizuojamos akcijos ir įvairūs renginiai sveikatos stiprinimui.trijų paskutiniųjų metų laikotarpyje pagerėjo vaikų sergamumo rodikliai: 2010 m. įstaigoje dėl ligos praleista 4316 dienų, vienam vaikui tenka 31,2 dienos; 2011 m. įstaigoje dėl ligos praleista 4258.  dienų, vienam vaikui tenka 29,9 dienos.2012 m. įstaigoje dėl ligos praleista 3803 dienų, vienam vaikui tenka  26,4 dienos. 2013 m. įstaigoje dėl ligos praleista 3988 dienų, vienam vaikui tenka 27,5 dienų. Išorinis vertinimas parodė, kad vaikų sergamumas 2013 m.  palyginus su 2012 m. didėjo 4,7 proc., todėl pagrindinis keliamas tikslas naujiems 2014metams - vaikų sveikatos stiprinimas ir naujų galimybių sveikatos stiprinimui ieškojimas.
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9 diagrama.                      VAIKŲ NELANKYTŲ DIENŲ SKAIČIUS DĖL LIGOS

2010 m. dėl ligos praleista 4316 dienų, 2011 m. dėl ligos praleista 4258 dienos, 2012 m. praleistos 3803 dienos, tai vidutiniškai 22 proc. mažiau, palyginus su 2010 metais. 9 diagrama.
2013 metais toliau vykdomos Europos sąjungos programos ,,Vaisiai vaikams“ ir ,,Pienas vaikams“. Mokyklos darbuotojai kėlė kvalifikaciją viešųjų pirkimų organizavimo kursuose, sudarytos didesnės galimybės naudotis kompiuterinėmis technologijomis. Didesnis dėmesys buvo skiriamas mokyklos veiklos viešinimui, sukurtame internetiniame puslapyje talpinama naujausia informacija apie   švietimo paslaugas, įstaigos renginius, finansinę veiklą. Mokytojai aktyviai dalyvavo projektinėje veikloje, dalinosi gerąja patirtimi kursuose, seminaruose. Mokyklai įsigijus multimedia įrangą, atsirado galimybės įvairinti vaikų ugdomąją veiklą, informaciją pateikiant naudojantis naujausiomis technologijomis. 

3. Svarbios neįvykdytos priemonės (projektai) ir jų neįvykdymo priežastys.


Higienos normų reikalavimų neatitinka įstaigos langai, kurie yra nesandarūs, dalis iš jų neatsidaro. Tai kenkia vaikų sveikatai ir saugumui. 2011 m. buvo kreiptasi į Panevėžio miesto savivaldybę dėl įstaigos langų pakeitimo. 2011 metais gavome atsakymą, kad svarstant 2012 metų miesto biudžetą  bus svarstomas šis prašymas. 2011 metų birželio mėnesį lopšelis-darželis dar kartą pateiktas prašymas miesto merui  dėl įstaigos langų pakeitimo, 2011 m. liepos mėnesį gavome atsakymą, kad bus vertinama pastatų būklė ir nustatomas ikimokyklinių ugdymo mokyklų renovacijos eiliškumas. 2012 m.spalio  mėnesį dėl renovacijos kreipėsi lopšelio-darželio administracija, 2012 m. gruodžio mėnesį Panevėžio lopšelio-darželio ,,Taika“ mokyklos  taryba kreipėsi į Panevėžio miesto savivaldybės administraciją, tikėdamasi realios pagalbos dėl įstaigos renovacijos.

Patvirtintų asignavimų panaudojimas.

2012 m.  ES lėšų lopšeliui-darželiui „Taika“ nebuvo skirta.
2012 m. bendra informacija apie lopšeliui-darželiui „Taika“  skirtus  asignavimus.

	
	Asignavimai
2012 m. (tūkst. Lt)

	1. Lėšų poreikis programai
	1124,2

	2. Finansavimas
	1118,6

	2.1. Savivaldybės biudžetas
	1111,1

	Iš jų:
	

	2.1.1. mokymo aplinkai
	624,1

	2.1.2. valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti (mokinio krepšelis)
	350,3

	2.1.3. specialiosios lėšos
	136,7

	2.1.4. Viešieji darbai
	-

	2.2. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (nemokamas maitinimas)
	3,1

	2.3. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (socialinių pedagogų programos)
	-

	2.4. ES lėšos
	-

	2.5. Kiti šaltiniai
	4.4

	Iš jų:
	-

	2.5.1. Savivaldybės privatizavimo fondas
	-

	2.5.2. parama
	4,4

	2.5.3. kitos lėšos (viešieji darbai)
	-


2012 m. veiklos programai įgyvendinti panaudotos lėšos.
Mokinio krepšelio lėšos:

2013 m.Mokinio krepšeliui skirtos lėšos sudarė: ikimokyklinio – 292,5 tūkst. lt. ir priešmokyklinio – 57, 8 tūkst.lt. Viso 350,3 tūkst.lt. Visos skirtos lėšos panaudotos.

Savivaldybės lėšos:

2013 m. iš  viso skirta 624,1 tūkst.lt, iš jų darbo užmokesčiui 442,8 tūkst.lt., Sodrai – 149,3 tūkst.lt.; Prekėms, paslaugoms ir kitoms išlaidoms – 32,3 tūkst.lt.  Visos lėšos panaudotos. 

Paramos lėšos:

Metų pradžioje 2013-01-01 likutis viso1,3 tūkst.lt 

2013 m. gauta 4,4 tūkst.lt. Panaudota 2,7 tūkst.lt. 

Metų pabaigos likutis 2013-01-01 viso 3,0 tūkst. lt. 
Likę pinigai bus panaudoti vaikų ugdymo aplinkos gerinimui. 
MK-  ikimokyklinis ugdymas - 350,3 tūkst. lt.; priešmokyklinis ugdymas – 57,8 tūkst.lt.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS

1.Įgyvendinti atnaujintą Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą. Užtikrinti ikimokyklinio ugdymo kokybę.
2. Atnaujinti vaikų sveikatos stiprinimo ir saugumo užtikrinimo programą 2014-2017 metams, dalyvaujant  Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų  tinklo veiklose.

3. Stiprinti fizinę bei psichinę vaiko sveikatą, tobulinant šeimos ir mokyklos bendruomeniškumą, užtikrinant ugdymo proceso veiksmingumą.

4.  Skatinti mokytojų novatoriškumo, iniciatyvumo ir kūrybiškumo gebėjimų pritaikymą ugdymo procese.
5.  Plėtoti bendradarbiavimo ir strateginės partnerystės, gerosios patirties tarp ikimokyklinių mokyklų mainus.
Direktorė                                                                           Zina Jovaišienė               

PANEVĖŽIO  LOPŠELIS-DARŽELIS  „JŪRATĖ“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

2014-01-10

I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

        Panevėžio lopšelis- darželis“ Jūratė“ įkurtas 1969 m. savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisių konvencija, Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos norminiais aktais ir kitais teisės aktais.

         Panevėžio lopšelyje-darželyje „Jūratė“ atidarytos specialiojo  ugdymo grupės su kalbos ir komunikacijos sutrikimais (vadovaujantis 1983-11-24 vykdomojo komiteto raštu Nr. 294 p) .
Ikimokyklinio ugdymo įstaiga – kodas 805010, priešmokyklinio – 851010. Ugdymo forma- dieninė. Viena grupė -  savaitinė (uždaryta 2013-01-12). Elektroninis paštas: darjurate@takas.lt ; interneto svetainė: htpp://www.jurate.panevezys.lm.lt  

     Lopšelyje – darželyje ugdomi vaikai nuo 1,5 iki 7 metų. Viso yra 12 grupių: 2- ankstyvojo amžiaus, 4 - ikimokyklinio ugdymo, 6 - spec. ugdymo grupės. Jose ugdosi  51 vaikas,  43 specialiųjų poreikių vaikai integruojami į bendro ugdymo grupes. Bendro ugdymo grupėse – 101 vaikai ( 18 -  priešmokyklinio amžiaus). 

      Įstaigoje dirba :

       Direktorė Ona Bronė Volotkevičienė, vadovo darbo stažas – 45 metai, trečia vadybinė kategorija.

       Direktoriaus  pavaduotoja ugdymui Dalytė Milaševičiūtė , vadybinis stažas- 28 metai.

Viso darbuotojų – 65.  Pedagoginis personalas – 34 pedagogai. Iš jų 21 turi aukštąjį pedagoginį išsilavinimą, 3– aukštesnįjį pedagoginį išsilavinimą, 3 -  auklėtojos metodininkės, 1- meninio ugdymo pedagogė  metodininkė,  20  pedagogių turi vyr. auklėtojos kvalifikacinę kategoriją. Įstaigoje yra 7,25 etato logopedo. 7 turi logopedo - metodininko kvalifikacinę kategoriją, 1 vyresniojo  logopedo kvalifikacinę kategorija,  1- specialusis pedagogas, 1-psichologas.   

Masažuotoja – kineziterapeutė teikia masažo paslaugas specialiųjų  poreikių vaikams,  dirba su  netaisyklingos laikysenos vaikais.

Panevėžio lopšelio- darželio vizija: lopšelis- darželis - kūrybingai dirbanti, atvira naujai patirčiai, aktyviai bendraujanti ir bendradarbiaujanti bendruomenė, puoselėjanti visas asmenybės vystymąsi lemiančias vaiko galias. Sveikas, doroviškai tvirtas, dvasiškai turtingas visapusiškai ugdomas ir besiugdantis vaikas, kuris saugiai, turiningai praleidžia ikimokyklinius ir priešmokyklinius metus.

Panevėžio lopšelio- darželio misija: teikti kokybišką ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą, sudaryti palankias ugdymosi sąlygas, pagal galimybes tenkinti vaikų ir tėvų poreikius. Užtikrinti fizinį ir psichinį vaiko vystymąsi, tobulinti pedagoginį meistriškumą.

Panevėžio lopšelis-darželis „Jūratė“ teikia kokybišką ikimokyklinį,  priešmokyklinį ir specialųjį ugdymą, pagal galimybes tenkina vaikų ir tėvų poreikius. Užtikrina fizinį ir psichinį vaiko vystymąsi pagal amžiaus ypatumus, tobulina  pedagoginį meistriškumą.

               Efektyviai dirbanti, atvira  bendruomenei ikimokyklinė įstaiga, ugdanti gyvenimui būtinas kompetencijas, tenkinanti vaiko poreikius pagal  jų gebėjimus. 

Ikimokyklinis ugdymas įstaigoje organizuojamas vadovaujantis lopšelio-darželio „Jūratė“ Ikimokyklinio ugdymo(si) programa, „Bendrąja priešmokyklinio ugdymo ir ugdymo(si )programa “, Priešmokyklinio ugdymo(si) standartu. Specialiojo ugdymo grupės vadovaujasi R. Ivoškuvienės,  Z. Mamonienės, O. Pečiulienės, K. Stošiuvienės parengta metodine priemone 

„ Ikimokyklinio amžiaus vaikų neišplėtotos kalbos ugdymas “, taip pat kaip atraminę medžiagą naudoja metodines priemones: R. Ivoškuvienės, Z. Mamonienės, O. Pečiulienės, V. Suveizdienės „ Ikimokyklinio amžiaus vaikų žymiai ir vidutiniškai  neišsivysčiusios kalbos ugdymas “ ir R. Ivoškuvienės, Z. Mamonienės, O. Pečiulienės, K. Stošiuvienės  „ Ikimokyklinio amžiaus vaikų neišsivysčiusios kalbos ugdymas “. 

                    Įgyvendinamas  2011-2013 m. strateginis planas, įgyvendinta 2013 m. metinė švietimo ir ugdymo programa, priešmokyklinio ugdymo programa. 

                     Išsamiai planuota įstaigos veikla užtikrino sistemingo, kryptingo ir kokybiško ugdymo proceso organizavimą. Organizuoti Vaiko gerovės  komisijos posėdžiai, ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo pedagogų, meninio ugdymo pedagogų,   logopedų,  specialiųjų  pedagogų ir psichologo metodinių grupių pasitarimai. Sudaryta metinė mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų  atestacijos programa, organizuota veiklos priežiūra.

Vykdomi savivaldos institucijų veiklos planai, kurie padeda siekti iškeltų tikslų ir uždavinių įgyvendinimą. Bendradarbiaujant su šeima pasiektas aktyvus tėvų dalyvavimas įstaigos veikloje. Organizuoti tėvų susirinkimai. Specialiųjų  poreikių vaikų tėvai dalyvavo  įvertinant kalbos ir kalbėjimo sutrikimus, organizuotos atvirų durų dienos – dalyvavo logopedų vedamose pratybose, buvo teikiamos konsultacijos, skaitomi pranešimai, supažindinami su naujausiais dokumentais apie specialiųjų ugdymo(si) poreikių, turinčių vaikų ugdymą. Buvo organizuotas susitikimas  priešmokyklinio ugdymo grupių tėvams su „Vyturio“ progimnazijos,  M. Karkos vidurinės,  „Nevėžio“, „Ąžuolo“ pagrindinių mokyklų pradinių klasių mokytojomis. 
Didelis dėmesys skirtas aplinkos kūrimo, planavimo ir ugdymo kokybės, pedagogų bendravimo su kolegomis, vaikais ir jų tėvais. 

                   Planuojant įstaigos veiklą, aktyviai dalyvauja direktoriaus įsakymu sudarytos darbo grupės.

                  Sukurta lopšelio-darželio internetinė svetainė. Internetinis puslapis periodiškai atnaujinamas. 
II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI  ĮTAKOS  TURĖJUSIŲ  VEIKSNIŲ APŽVALGA


Svarbiausieji  išoriniai ir vidiniai veiksniai, kurie 2013 m. turėjo įtakos įstaigos veiklai. 

Įstaigos valdymui: 

                     Dirba darželio taryba. 

Įstaigoje veiklą tęsia mokytojų ir logopedų,  specialiųjų pedagogų ir psichologo  metodinės grupės. 2011 m. rugsėjo mėn. sudaryta „Vaiko gerovės komisija”. Sprendžiant įstaigoje iškilusias problemas aktyviai dalyvauja darbuotojų atstovai. Įstaigoje įvestas 0,5 psichologo etato. 

Įstaigos politikai:


2011-01-01 įvestas ikimokyklinio ugdymo krepšelis. 


Vadovaujantis 2011-07-14  Panevėžio  miesto  savivaldybės tarybos sprendimu    Nr. 1-6-8 priimami Panevėžio rajono vaikai.  

 Specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų ugdymas organizuotas vadovaujantis   Lietuvos Respublikos ŠMM,  SAM  2011-07-13 įsakymu Nr. V-1265/ V-685/ A1-317 “Mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, grupių nustatymo ir jų specialiųjų ugdymosi poreikių skirstymo į lygius tvarkos aprašu“, Lietuvos Respublikos ŠMM,  SAM   ir Lietuvos Respublikos SADM 2011 m. rugsėjo 30 d. Nr. V-1774/V879/A1-433 „ Dėl Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos  ministro ir  darbo ministro 2000 m. spalio 4 d. įsakymu Nr. 1221/527/83 „ Dėl asmens specialiųjų ugdymosi poreikių įvertinimo tvarkos“ ir  jį keitusio įsakymą pripažinimo netekusiais galios“, 2011 m. rugsėjo 30 d. Nr. V-1795 „ Mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, ugdymo organizavimo tvarkos aprašu“, Lietuvos Respublikos  ŠMM ministro įsakymu  2011 m. rugsėjo 30 d. Nr. V- 1775 „ Mokinio  specialiųjų ugdymosi poreikių (išskyrus atsirandančius dėl išskirtinių gabumų) pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais įvertinimo ir specialiojo ugdymosi skyrimo tvarkos aprašu“ vadovaujantis minėtais dokumentais, pasikeitė mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių įvertinimo ir pagalbos skyrimo, teikimo tvarka. 

Struktūriniai pokyčiai:


Įgyvendinamas 2011-2013 m. strateginis planas, įgyvendinta metinė veiklos programa 2013 m.  

Dėl jaunų šeimų emigracijos, mažėjančio  specialiųjų poreikių vaikų skaičiaus

 uždaryta savaitinė grupė. Didėja poreikis ankstyvo amžiaus vaikų grupėms. 

Tinkamai vykdyti įstaigos veiklą padėjo tėvų parama iš 2 %  lėšų   visoms grupėms nupirktos gamtos kampelio sekcijos  – 3120 Lt. 
Iš spec. lėšų  įsigyti indai – 386 Lt., patalynė – 594 Lt., kilimai -1076 Lt., baldai grupėms – 3128 Lt. 

Iš mokinio krepšelio lėšų įsigyta 2 kompiuteriai su priedais – 3400 Lt., metodinės priemonės 

( psichologės kabinetui) – 1300 Lt., grupių baldams – 14100 Lt. 
 
Įstaigoje nuo 2013 m. rugsėjo mėn. 9 d. pradėta renovacija. 
III. ĮSTAIGOS  VYKDYTA  VEIKLA  IR  PASIEKTI  REZULTATAI 

1. Įgyvendinta metinė veiklos programa 2013  m.  

Direktorė  - Ona  Bronė Volotkevičienė, vadybinis stažas- 45   metai, III vadovo kvalifikacinė kategorija. Direktorė vadovavo rengiant darželio strateginį planą, metinės veiklos programas, organizavo visą darželio veiklą, remdamasi  Valstybės, ŠMM, Panevėžio miesto savivaldybės švietimo strategija, stengėsi užtikrinti specialiųjų poreikių vaikų ugdymą. Skyrė vadybines funkcijas direktoriaus pavaduotojui ugdymui, stebėjo ir vertino, analizavo darželio veiklą, ugdymo kokybę. Bendradarbiavo  su bendruomene, švietimo institucijomis, Vaiko teisių apsaugos tarnyba, visuomeninėmis organizacijomis. 

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Dalytė Milaševičiūtė, darbo stažas -  30 metų, vadybinis – 28 metai,  III vadovo kvalifikacinė kategorija. Organizavo ugdymo programų vykdymą, rengė priešmokyklinio ugdymo planą, planavo  pedagoginį darbą, ugdymo turinį,  vadovavo įstaigos metodinės tarybos veiklai, koordinavo metodinių grupių veiklą.  Skatino pedagoges rengti metodines priemones, organizavo jų pristatymą, organizavo  specialiojo ugdymo komisijos darbo veiklą. 

 Strateginių tikslų įgyvendinimui parengta 2013 metų veiklos programa, suformuoti uždaviniai ir priemonės jiems pasiekti. 

	Uždaviniai 
	Rezultato kriterijai 
	Produkto kriterijai 

	Aktyvinti ir plėtoti bendradarbiavimą  su socialiniais partneriais


	Pedagogai gilino dalykines kompetencijas su lopšelių-darželių „Gintarėlis“ , „Žilvytis“ pedagogais. 

Nuolat bendradarbiaujama su PPT


	Organizuotas seminaras įstaigoje „Aktyviai judėsim – sveikatos turėsim“

	Skatinti pedagogų profesinės kompetencijas tobulėjimą, kaip vienos iš pagrindinių sąlygų, nulemiančių visuminio vaiko ugdymo sėkmę. 
	Pedagogų straipsniai spaudoje. 

Skleista geroji patirtis 
	 Straipsnis „Ir tėvai gali padėti ugdyti vaikų kalbą“.  

Straipsnis „Panevėžio  lopšelyje-darželyje „Jūratė“ vaikai skatinami užjausti“.

Rengti pranešimai mieste, respublikoje „Konfliktas. Konflikto genezė“, „Šeimos, logopedo ir pedagogo bendravimas ir bendradarbiavimas, siekiant užtikrinti kalbos ir kalbėjimo sutrikimų turinčių vaikų ugdymo kokybę“

	Pagerinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kalbos ugdymo kokybę, plėtojant bendradarbiavimą su šeima. Didinti tėvų kompetenciją vaikų kalbos klausimais. 
	Pagerėjo  bendradarbiavimo kokybė , ugdėsi vaikų socialinė vaikų kompetencija ir patriotinės žinios 
	Organizuotos šventės, rytmečiai, popietės, išvykos, ekskursijos su ugdytiniams ir jų šeimoms

	Laiduoti  saugią, jaukią, mobilią, aktyvinančią, vaikui pagarbią ugdymo(si) erdvę. 
	 Ugdytiniams sudaryta jauki, estetiška ir saugi aplinka, papildytos erdvės statybinių, siužetinių žaidimų priemonėmis
	Pakeistos  gamtos kampelio sekcijos, įsigyta metodinių priemonių (psichologės kabinetui),  pakeisti grupių baldai

	Siekti, kad  visų lygių ugdymosi programos (bendrosios ir pritaikytos) tenkintų ugdytinių poreikius
	Ugdomas asmenybės savitumas
	Parengtos pritaikytos programos.



	Brandinti tautinę ir kūrybinę vaiko savimonę, atveriančią giliau ir išsamiau pažinti savo ir kitų tautų papročius, tradicijas
	Buvo suteikta galimybė ugdytiniams priartėti prie liaudies meno, tautosakos, mitologijos, liaudies papročių
	Vykdytos edukacinės išvykos į kraštotyros muziejų, Ramygalos malūną, Pajuostės batalioną. 

Panevėžio miesto visuomenės sveikatos biure pristatyta muzikinė miniatiūra „Dūzgia bitelės“.



Patvirtintas priešmokyklinio ugdymo planas 2013-2014 m.m. Įstaigoje yra sukomplektuotos 3 priešmokyklinio ugdymo grupės: viena bendro ugdymo , dvi  specialiojo  ugdymo grupės.  


2012-2013 m.m. mokyklai buvo rengiama  35 priešmokyklinio amžiaus vaikai. Vaikų pažanga ir pasiekimai 2012-2013 m.m. buvo vertinami ugdomųjų metų pradžioje ir pabaigoje, padarius pažangą,  atlikti tarpiniai vertinimai vadovaujantis Priešmokyklinio ugdymo standartu, patvirtintu LR ŠMM 2003 m. liepos 8 d. įsakymu Nr. ISAK - 1015, įstaigos parengtu ir patvirtintu Priešmokyklinio ugdymo organizavimo tvarkos aprašu 2005-10-05  įsakymu. Visi priešmokyklinio ugdymo grupių ugdytiniai įgiję kasdieniniam gyvenimui bei sėkmingam ugdymui(si)  būtinų kompetencijų išvyko į pasirinktas mokyklas.  Daugiausiai išvyko į  „Vyturio“ progimnaziją. 


2013 m. įstaiga dalyvavo parodoje – akcijoje „Rudens kraitelė 2013“, renginyje, skirtame Žemės dienai paminėti,  estafečių varžybose „Olimpinės viltys, prevenciniame projekte „Amsius ir aš“, „Vaikystės“ šventėje, talentų šou, kalėdiniame koncerte „Vyturio dainos“ .
Vykdyti projektai:

„Aukime kartu“

„Draugaukime su knyga“

„Paskubėk ir paukšteliams tu padėk!“

„Švari ir graži aplinka“

„Sveikas maistas - sveikata“
„Sveiki dantys“

„Sveikatos labirintais“ 

Tiriamoji veikla:

1 Kvalifikacijos tobulinimo seminarų vertinimas.

2. Šeimos ir ikimokyklinio ugdymo įstaigos bendradarbiavimas.
2013 m. įstaigoje organizuotos šventės ir kiti renginiai ugdytiniams, jų tėveliams, bendruomenei:

1. „Rugsėjo  1-osios šventė“

2. „Dėdė derlius ir šalna“

3. „Darželio gimtadienis“

4. „Kalėdiniai rytmečiai“

5. „Trys karaliai“

6. „Užgavėnės“

7. „Vasario 16-osios“ rytmetis

8. „Kaziuko mugė“

9.  „Meškute, verskis“
10. „Pavasarėli, paskubėk“

11. Netradicinių eglučių ir naujametinių puokščių parodos.
12.  Velykų rytmetis
13. Teatrų savaitė

14. Atvirų durų savaitė

15. „Gimiau iš naujo“
16. „Saulelė  rieda“

17. „Gėlė - mamai“

18. Kūrybinių darbelių paroda „Aš saugau gamtą“

19. „Suknelė mamai“

20. „Renku popieriaus lapelį, kad išsaugočiau medelį“

21. Rytmetis „Myliu ir globoju“

Įstaigos ugdytinių ir pedagogų dalyvavimas miesto, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose:
1. Panevėžio ikimokyklinių įstaigų vaikų kūrybinių darbų konkurse „Man linksma ir smagu – aš sveikai gyvenu “
2. Respublikiniame  vaikų piešinių konkurse   „Velykinis margutis“

3. Respublikiniame vaikų piešinių konkurse „Gandrus pasitinkant“

4. Piešinių konkurse „Mano šeima“
5. Panevėžio miesto tarpdarželinėse estafečių varžybose „ Olimpinės viltys“
6. Panevėžio miesto „Vaikystės šventėje“

7. Panevėžio gamtos mokyklos kūrybinėje parodoje „Rudens kraitelė 2013“

8. Panevėžio miesto kraštotyros muziejaus edukacinėse programose 

 Bendravimas su kitomis švietimo įstaigomis, socialiniais partneriais:

1. Panevėžio lėlių vežimo teatre „Mažasis aktorius“
2. Panevėžio K. Ramanausko lopšelyje-darželyje parodoje „Advento vainikas“. 
3. „Vyturio dainos “ – „Vyturio“ progimnazijoje
4. Muzikos mokykloje Vasario 16-osios šventė „Daina Lietuvai“ 

5. Šaškių turnyre lopšelyje-darželyje „Vaivorykštė“ 

6. Koncertas „Pavasario garsai“ bibliotekose  „Židinys“, „Žiburėlis“ 

7. Rytmetys „Amsiaus laiškas“- „Nevėžio“  pagrindinėje mokykloje

8. Panevėžio  savivaldybės visuomenės sveikatos biure  muzikinė miniatiūra  „Dūzgia bitelės“

9. Atvirų durų dienos, linksmosios pamokėlės mokyklose

10. Edukacinės – pažintinės išvykos į biblioteką „Židinys“,  į Kraštotyros muziejų. 

Įstaigoje vyko kvalifikacijos tobulinimo seminaras  pedagogams „Aktyviai judėsim – sveikatos turėsim “  I etapas. 

Įstaigos pristatymas visuomenei:

Straipsnis „Ir tėvai gali padėti ugdyti vaikų kalbą“  Sekundė – logopedė metodininkė Eugenija Šadzevičiūtė. 

Straipsnis „Panevėžio  lopšelyje-darželyje „Jūratė“ vaikai skatinami užjausti“ – ikimokyklinis.lt - auklėtoja  Gitana  Oksienė ir priešmokyklinio ugdymo pedagogė Rima Vasiliauskienė.
Straipsnis „Darželinukai mokomi mylėti nuskriaustus gyvūnus“  Sekundė -  auklėtoja  Gitana  Oksienė ir priešmokyklinio ugdymo pedagogė Rima Vasiliauskienė.

IV. PATVIRTINTŲ ASIGNAVIMŲ PANAUDOJIMAS

Apyskaitinio laikotarpio pabaigai sąmata – 1793,7 tūkst.lt.  iš jų: 1023,2 tūkst.lt.  įstaigos aplinkos finansavimui,    mokinio krepšeliui finansuoti   ikimokykliniam ugdymui  - 538,0 tūkst.lt. ir priešmokykliniam ugdymui 103,7 tūkst.lt. ir  įmokų už išlaikymą švietimo įstaigoje 128,8 tūkst.lt.  

Per 2013 m. ataskaitinį laikotarpį biudžeto programoms finansuoti  iš viso gauta : 1781,2  tūkst.lt. Aplinkai finansuoti – 1016,2 tūkst.lt.,  mokinio krepšeliui ikimokykliniam ugdymui – 534,5 tūkst.lt., mokinio krepšeliui priešmokykliniam ugdymui – 103,7 tūkst.lt., įmokų už išlaikymą švietimo įstaigoje 126,8 tūkst.lt.  


Per  2013 m. gauta  paramos  lėšų 2% gyventojų pajamų  mokesčio lėšos 5,7 tūkst. Lt. 

Už 2011m. lėšas  įsigyti baldai grupėms – 3,1 tūkst. Lt. Už 2012 metų gautos 2 % paramos 

lėšos likusios banko sąskaitoje 5,9 tūkst.Lt.

Iš mokinio krepšelio lėšų  nupirkti baldai grupėms– 15,4 tūkst.  Lt. 

Iš tėvų lėšų įstaigos reikmėms – 44,3 tūkst.  Lt. 

Per ataskaitinį laikotarpį skirtas mažesnis finansavimas nei ataskaitinio laikotarpio sąmata, todėl įstaigai gavus mažiau lėšų 2013 m. pabaigai liko kreditorinis įsiskolinimas. Visas kreditorinis įsiskolinimas – 124,2 tūkst.lt.  


Biudžeto lėšų aplinkai finansuoti kreditorinis įsiskolinimas viso yra  121,5 tūkst.lt iš kurių:

2.1.1.1.1.1 darbo užmokesčiui 42,4 tūkst. Lt

2.1.2.1.1.1. str. socialinio draudimo įmokos  18,4 tūkst.lt  tai įsiskolinimas valstybinio socialinio draudimo fondui už gruodžio mėn., kuris bus sumokėtas sekantį mėnesį. 

2.2.1.1.1.1. str. mityba -3,6 tūkst.lt

2.2.1.1.1.20 str. komunalines paslaugas: šildymas – 57,1  tūkst.Lt. 

Spec. lėšų kreditoriams įsiskolinimas.

2.2.1.1.1.1. str. mityba   1,5 tūkst.lt  (tėvai skolingi įstaigai)

2.2.1.1.1.5. str. ryšių paslaugos – 0,1 tūkst.lt, skola UAB Tele- 2, TEO LT, AB- , UAB Dinetas (internetas).  Susidarė už gruodžio mėnesį, kuri bus sumokėtas sekantį mėnesį. 

2.2.1.1.1.20 str. komunalinės paslaugos: šildymas – 0,9 tūkst.lt., 

2.2.1.1.1.30 str.  kitos išlaidos šiukšlių išvežimas  UAB Švaros komanda – 0,2 tūkst.lt., 

V. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS

Vaikų priėmimas į specialiąsias  grupes vyksta netolygiai, mažėja jų skaičius. Susidarius  tokiai padėčiai, galimi grupių komplektavimo pokyčiai: uždaryta savaitinė  specialiojo ugdymo grupė ir palikta  1 prailginto buvimo bendrojo ugdymo grupė. Pertvarkyti lauko aikštelių įrengimai , dalinai keičiami grupių baldai, pagamintos  grupių gamtos erdvei sekcijos, palaipsniui atnaujinamos spintelės rūbinėlėse. Priešmokyklinio ugdymo grupėms numatoma įrengti kompiuterinį kabinetą, dalyvauti ES organizuojamuose seminaruose. 

 Numatoma 2014  metais   kelti  kvalifikaciją: 1 pedagogė planuoja  įgyti  auklėtojos metodininkės  kvalifikacinę kategoriją ir  2  pedagogės  vyresniosios auklėtojos kvalifikacinę kategoriją.
1.Atnaujinti ir stiprinti tėvų švietimo ir informavimo sistemą siekiant pagerinti paslaugų kokybę ir sėkmingą įstaigos veiklą. 2014 m. 

2. Užtikrinti kokybišką ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo kokybę sudarant sąlygas visapusiškos asmenybės ugdymui ir būtiniausių poreikių tenkinimui. 2015 m. 

3. Panaudoti pedagogų ir aptarnaujančio personalo intelektualinius resursus sudarant galimybės išsiskleisti vaikų individualiems gebėjimams ir tenkinant specialiuosius ugdymosi poreikius. 2016 m. 
Direktorė                                                                                             Ona Bronė Volotkevičienė 

PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS ,,GINTARĖLIS“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
2014 01 06
I. MOKYKLOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ 2013 m. veikla buvo orientuota į šiam laikotarpiui išsikeltus prioritetus: vaikų sveikatą ir saugumą, pilietinių nuostatų ugdymą, nuolatinį žinių atsinaujinimą bei ugdymo pokyčių vertinimą ir įsivertinimą. Svarbiausiais metų veiklos rezultatais būtų galima įvardinti mokyklos vykdomus projektus, buriant tiek mokyklos bendruomenę, tiek kitus socialinius partnerius. Aktyviai įsijungta į sveikatingumo, ekologinius bei kultūrinius renginius, projektus, akcijas mokykloje ir už jos ribų. 

2013 metais biudžeto lėšos paskirstytos tolygiai: būtiniausiai ugdymo programos materialinei bazei ir buities reikmėms gerinti. Iš 2 proc. paramos ir tėvų lėšų skirtų mokyklos reikmėms ankstyvojo amžiaus ,,Kiškučių“ grupėje, rūbinėlėje ir miegamajame atliktas kosmetinis remontas, miegamajame pakabintos žaliuzės, papildyta patalinės komplektais, indais, buities reikmėmis, vaikų aktyviam judėjimui pastatyti sporto įrenginiai: karuselė ir sūpuoklės, mokyklos fasadinėje pusėje įrengtas alpinariumas. Su savivaldybės pagalba uždengti balkonai su bitumine danga, pakeistos balkonuose apsauginės tvorelės, atliktas dalinis kosmetinis remontas pastato fasadinės pusės dalyje ir pakeistas šiluminio punkto įrenginys reguliuojantys šilumą. Už ikimokyklinio mokinio krepšelio lėšas įsigyta kompiuterinė ir garso įrangos, baldai, ugdymui skirtų priemonių.
Metų eigoje išliko stabilus vaikų skaičius ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokykloje – 110 vaikų. Diagramoje matyti kintantis sąrašinių vaikų skaičius per  pastaruosius tris metus:
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II. MOKYKLOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Įgyvendinant metų veiklos planą, mokykla atsižvelgė į 2013 metais išsikeltus veiklos prioritetus. Visą mokyklos darbą neabejotinai įtakojo tiek išoriniai, tiek vidiniai veiksniai. Žvelgiant į teisinio reglamentavimo pokyčius, tenka pastebėti išryškėjusius privalumus ir trūkumus. Vienas iš išorinių privalumų, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos švietimo aprūpinimo centro vykdomo projekto ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“ ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programos vykdančių mokyklų atstovų mokymų, kuriuose turėjo galimybę dalyvauti 4 pedagogai. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio krepšelio užmokesčio fondo lėšų pakako mokytojų atlyginimams 12 mėnesių išmokėti. Taupant mokyklos lėšas, visų metų eigoje darbuotojai vadavo vieni kitus ligos ar kitais atvejais, gaudami už tai priedą prie atlyginimo. Vienu iš pozityvesnių veiksnių šiame laikotarpyje, būtų galima įvardyti periodiškai organizuojamus auklėtojų padėjėjoms ir besiatestuojančioms pedagogėms pedagoginius – psichologinius, lietuvių kalbos kultūros, kompiuterinio raštingumo mokymus. 

Kaip ženkliausią pozityvų poslinkį bendruomenėje, norėtųsi pažymėti bendruomenės gebėjimą susitelkti ir būti veikliais ir matomais mieste. Neabejotina, jog daugelį šių metų laimėjimų, įgyvendinant išsikeltus tikslus ir uždavinius, galima būtų priskirti lopšelio-darželio tarybai, mokytojų tarybai ir vadovo geranoriškas iniciatyvas, skatinančias bendradarbiauti ir profesiškai tobulėti. Metų eigoje mokytojai tobulino savo kompetencijas įvairiuose seminaruose, kursuose, mokymuose, dalyvavo konferencijose, skaitė bei teikė stendinius pranešimus. Vadovų ir mokytojų lankytų mokymų suvestinė 2009–2013 metų:
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Apibendrinus suvestinės rezultatus, galima teigti, kad mokytojai daug dėmesio skyrė keliant profesinę kvalifikaciją. Tobulino savo kompetencijas įvairiose srityse,  neapsiribojo vien savišvieta, 

dalijosi gerosios patirties sklaida su kolegomis, tėvais, vesdami susirinkimus, popietes, metodinius užsiėmimus.

Lopšelyje-darželyje dirba 12 mokytojų, iš jų 10 turi aukštąjį išsilavinimą, 2 aukštesnįjį. Vadovų ir mokytojų kvalifikacija: 
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	III vadybinė kategorija
	Metodininkas
	Vyriausiasis auklėtojas
	Auklėtojas
	Meninio ugdymo pedagogas
	Vyriausiasis logopedas

	2
	1
	6
	3
	1
	1


Palaikomi glaudūs ryšiai su socialiniais partneriais: Lietuvos ikimokyklinio ugdymo ,,Gintarėliai“ mokyklomis, Kazimiero Paltaroko gimnazija, Alfonso Lipniūno pagrindinė mokykla, Margaritos Rimkevičaitės technologijos mokykla, lopšeliais-darželiais: ,,Vaivorykštė“, Kastyčio Ramanausko, ,,Jūratė“, ,,Puriena“, ,,Žilvitis“, Gamtos mokykla, Panevėžio kraštotyros muziejumi, Panevėžio moksleivių namais, Vaikų ir jaunimo literatūros centru, VŠĮ šv. Juozapo globos namais, Kristaus Karaliaus katedros jaunimu.  

III. MOKYKLOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas
Aptariant 2013 m. veiklos programos įgyvendinimui išsikeltus tikslus ir uždavinius peržvelgsime šiems tikslams pasiekti numatytų uždavinių efekto kriterijus: 1) tobulinti sėkmingą ugdymo proceso įgyvendinimą, siekiant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si) patrauklumo, saugumo, veiksmingumo ir kiekvieno bendruomenės nario atsakomybės; 2) kurti palankias sąlygas ugdytinių ir visos mokyklos bendruomenės sveikatai, saugumui ir gerovei palaikyti; 3) skatinti tolesnį mokyklos materialinės ir kultūrinės bazės turtinimą, perspektyvios ir iniciatyvios bendruomenės sąveikoje. 

Pirmo tikslo įgyvendinimui, buvo išsikelti uždaviniai: siekti ugdymo individualizavimo atsižvelgiant į vaiko poreikius, gebėjimus, tėvų lūkesčius. Siekdami išsiaiškinti ugdymo pokyčius bendravome ir bendradarbiavome su vaikų tėveliais, pradinių klasių mokytojomis, rinkome tėvelių atsiliepimus apie vaikų ugdymą. Visos bendruomenės pažangą skatinome reikšdami padėkas darbuotojams, ugdytiniams ir jų tėvams. Toliau vykdytas nuoseklus logopedo ir kitų specialistų darbas, tai kalbos su muzika, ankstyvojo amžiaus vaikams tęstinis projektas ,,Kalba ir muzika“. Meninio ugdymo pedagogo individualus darbas su gabiais vaikais, šokio meno mokymas, giesmelių popiečių organizavimas. Apie lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ veiklą plačiai skleidėme informaciją mokyklos tinklalapyje www.gintarelis.info 

Įgyvendinant antrąjį uždavinį, ieškojome patrauklesnių ugdymo metodų, atskleidžiant vaiko individualumą per skirtingas kompetencijas, per renginius mokykloje ir už jos ribų. Organizuotos išvykos, dalyvauta konkursuose, parodose, tokiuose, kaip: miesto ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokyklų konkurse ,,Mažieji talentai“ dalyvė Vasarė Dijokaitė, paruošė priešmokyklinio ugdymo pedagogė Marijona Preidienė. Šaškių turnyras, organizatoriai lopšelis-darželis ,,Vaivorykštė“, dalyvis priešmokyklinės grupės ugdytinis Armandas Jusys užėmė garbingą III – ąją vietą. Vyresniojo amžiaus vaikai vyko į edukacinę kelionę į Anykščius ,,Duonos kelias“, aplankė arklių muziejų, drožimo dirbtuves. Taip pat vyresniojo amžiaus ugdytiniai dalyvavo gamtos gėrybių parodoje-akcijoje ,,Rudens kraitelė 2013“ su darbu ,,Daržovių laivas“. Priešmokyklinės ,,Meškučių“ grupės ugdytiniai su mokyklos darbuotojais dalyvavo kūrybinių darbų plenere po atviru dangumi ,,Gamtos spalvos“. Laimėta nominacija ,,Spalvingiausias kilimas“. Siekiant ugdytinių kūrybiškumo dalyvavome piešinių konkurse ,,Judėjimas – sveiko gyvenimo pagrindas“ ir miesto ikimokyklinio ugdymo mokyklų organizuotame piešinių konkurse ,,Man linksma ir smagu – aš sveikai gyvenu“ projekte ,,Sveikatos receptas“. Priešmokyklinės grupės ugdytinė Gaudvilė Malinauskaitė (6 m.) laimėjo prizinę vietą. Taip pat auklėtoja Jūratė Paršonienė su ugdytiniais dalyvavo maketo – muliažo konkurse ,,Kur gyvena vitaminai?“ vykdant Panevėžio miesto Visuomenės ir sveikatos projektą: ,,Spalis – sveikatos stiprinimo mėnuo Panevėžyje“. 

Vykdant pedagoginės patirties sklaidą ir gerinant tėvų švietimą, įsijungėme į edukacines, socialines programas. Bendradarbiaujant su Panevėžio miesto visuomenės ir sveikatos biuru, tėvams ir vaikams mokyklos salėje vyko ugdytinių, pedagogų ir tėvų susitikimai su odontologais, kineziterapijos specialistais. Mokė kaip reikia prižiūrėti ir valyti dantukus, taisyklingos laikysenos, eisenos. Lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ pedagogai Panevėžio miesto ikimokyklinio ugdymo mokyklų bendruomenėms organizavo parodą-konkursą ,,Lėlė iš antrinių žaliavų“. Į konkursą įsijungė miesto mokyklų ugdytiniai, pedagogai ir tėvai. Vykdant sveikatinimo projektą tėvams buvo parengta dalomoji medžiaga – lankstinukas ,,Švarios rankutės-sveikas vaikutis“. 

Įgyvendinant antrąjį tikslą, kurti palankias sąlygas ugdytinių ir visos mokyklos bendruomenės sveikatai, saugumui ir gerovei palaikyti, skatinome sveiko, turiningo gyvenimo nuostatų ir įgūdžių ugdymąsi, tenkinant fizines ir psichines vaiko sveikatos, judėjimo, saugumo poreikius. Prieš pietų miego laiką vaikams skaitomos pasakos, dainuojamos arba leidžiamos pasiklausyti lopšinės. Kovo mėn. Panevėžio miesto visuomenės ir sveikatos biuro vyriausioji specialistė Jūratė Valentinavičienė, priešmokyklinio amžiaus ugdytiniams vedė praktinį užsiėmimą apie taisyklingą laikyseną ir akių saugą. Mokyklos bendrosios praktikos slaugytoja vaikams pristatė sveiko maisto piramidę, vaisių ir daržovių naudą organizmui ir kt. Vadovas su pedagogų grupe vykdė projektą ,,Sveikata vaiko mintimis“. Surinkti vaikų piešiniai bei apklausos rezultatai buvo apibendrinti ir pateikti pranešime Respublikinėje praktinėje konferencijoje ,,Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas“. Aktyviam judėjimui, lauko žaidimams įsigyta įvairaus sportinio inventoriaus: šokdynių, futbolo kamuolių, mėtymui – minkštų kamuoliukų, takeliai nelygiais paviršiais – pilnapadystei mažinti. Mokykla yra Respublikinės ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ narė. Pedagogai dalyvavo renginyje ,,Virusas – Sveikata“, kur turėjo galimybę susipažinti su ikimokyklinio ugdymo mokyklų sveikatos ugdymo gerąja darbo patirtim. Nuo rugsėjo mėnesio priklausome pirmo lygio sveikatos mokyklų tinklui, parengę programą ,,Augu sveikas ir stiprus“. 

Antrojo tikslo antruoju uždaviniu siekėme tobulinti ir palaikyti dvasinio ugdymo formas bendruomenėje per katalikiškas tradicijas ir kultūrines vertybes, vykdėme lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ bendruomenės kartu su socialiniais partneriais tęstinį  projektą ,,Dievo žodžio sklaida – 3“, perrašėme ir iliustravome iš Švento rašto ,,Evangelija pagal Morkų ir Evangelija pagal Luką“ ištraukas. Surinktą medžiagą parengėme knygos leidybai. Tikimės, kad ši knyga tapo maža dalele to, kas betarpiškai svarbu tvirtinant krikščionybės pamatus, kas taip reikšminga dvasiniame žmogaus tobulėjime. Mokyklos bendruomenei organizuotas ir pravestas renginys advento popietė ,,Įžiebkime gerumą“ su J. E. Vyskupu Lionginu Virbalu, kurio metu tėvai ir darbuotojai dalinosi advento papročiais, tradicijomis, džiaugėmės ugdytiniu paruošta koncertine adventine programėle. 
Aktyvinant šeimos ir darželio partnerystę, siekiant stiprinti vaikų sveikatą, organizavome paskaitą tėvams ,,Sveikatos įgūdžių formavimo reikšmė ikimokyklinio amžiaus vaikams“, vykdėme tėvų apklausą – anketa ,,Vaikų tėvų požiūris į vaikų fizinį aktyvumą“. Rugsėjo mėn. tėvams organizuota sveikatingumo popietė, kurioje Vaiko gerovės komisijos pirmininkė skaitė paskaitą ,,Grynas oras – sveikas vaikas“, logopedė skaitė pranešimą ,,Taisyklingos kalbos įgūdžių formavimas“. Vykdant tėvų švietimą, daugelis įvardytų įvykių periodiškai fiksuojami nuotraukose ar vaikų darbeliuose, talpinami grupių bei darželio stenduose, albumuose, ugdytinių aplankuose. 
Įgyvendinant trečio tikslo pirmą uždavinį buvo siekiama praturtinti grupes naujais žaislais, knygomis, baldais įsisavinant ikimokyklinio ir priešmokyklinio krepšelio lėšas. Ugdymui skirtas lėšas tikslingai naudojame visų grupių materialinei bazei stiprinti, ugdymo priemonėms įsigyti, patalpų pritaikymui pagal higieninių normų reikalavimus. Įsigyta ugdymo veiklai būtinų priemonių: dalinai atnaujintos sporto priemonės, įsigyta metodinių, didaktinių priemonių, muzikos instrumentų, žaislų ir inventoriaus. Lauke žaidimų aikštelėse vaikams pastatyti karuselė, spyruoklinės – supynės, ramiam poilsiui namelis. Ankstyvojo amžiaus grupėje, rūbinėje ir miegamojo patalpose atliktas kosmetinis remontas, pakabintos apsauginės nuo saulės spindulių – žaliuzės. Sukurtas ir įrengtas estetiškas ir saugias edukacines aplinkas, aprašiau ir parengiau pranešimą ,,Lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ lauko edukacinės aplinkos“, kurį pristačiau Respublikinėje mokslinėje – praktinėje konferencijoje ,,Lauko edukacinės aplinkos ikimokykliniame ugdyme“.

Išsikeltas antras uždavinys turtinti ekologinių, patriotinių, etnokultūrinių ir katalikiškų tradicijų paveldą vykdytas per projektus, renginius, įvairias akcijas Panevėžio miesto ir Lietuvos mastu. Priešmokyklinės grupės ugdytiniai dalyvavo gamtos mokyklos organizuojamame projekte ,,Auginkime kartu“, kur vaikai sužinojo apie įvairias daržoves, jų naudą sveikatai, priežiūrą ir kaip reikia nuimti derlių, kur kompostuoti žolę. Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, ugdytiniai dalyvavo lopšelyje-darželyje ,,Puriena“ ekologine tema organizuotoje viktorinoje ,,Gamta – mūsų namai“. Artėjant šaltam oro metui, ugdytiniai mokėsi globoti paukštelius, su tėveliai gamino ir kabino lesyklėles vykdant projektą ,,Už vieną trupinėlį, čiulbėsiu visą vasarėlę“. Inicijuojant direktorei, pasirašytos sutartys su UAB ,,Atliekų tvarkymo centru“ ir dalyvauta respublikinėje akcijoje ,,Mes rūšiuojame“, kur surinkta ir išvežta apie 400 kg. elektros prietaisų, baterijų. Bendradarbiaujant su Panevėžio gamtos mokykla, lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ teritorijoje pasodinti šeši ąžuolai, vienas berželis, pastato fasadinėje pusėje įrengtas alpinariumas, pasodinti dekoratyviniai medeliai. Vaikams suteiktos žinios apie medžių sodinimą, priežiūrą bei meilę gamtai. Plėtojant modernėjantį ugdytinių bei ugdytojų akiratį tautiškumo ir patriotizmo dvasioje, dalyvavome akcijoje ,,Atmintis gyva, nes liudija“, sausio 11 d. 8.00 val. languose sužibo žvakelės, skirtos kovojusiems už Lietuvos nepriklausomybę. Panevėžio mieste organizuojamose renginiuose ,,Vasario 16-osios dienos minėjime“ dalyvavo meninio ugdymo pedagogė Neringa Jurevičienė su priešmokyklinės grupės ugdytiniais. Kovo mėn. Panevėžio miesto bendruomenių rūmuose priešmokyklinio amžiaus ugdytiniai dalyvavo ,,Žemės dienos“ renginyje su pasirodymu ,,Braškių ir sodininkų šokis“, vaivorykštėje sužibant ryškia raudona spalva. Ugdytiniams aprangą ir programėlę parengė meninio ugdymo pedagogė N. Jurevičienė. Mokyklos ugdytiniai dalyvavo ,,Vėliavos pakėlimo šventėje“, ,,Europos dienos“ minėjime, šventėje minint Lietuvos kariuomenės dieną. Lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ bendruomenė dalyvavo miesto gimtadienio 510 – ojo šventinėje eisenoje, tema ,,Lietuvos gintarėliai“ eisenoje nuvilnijant geltona spalva. Priešmokyklinės grupės ugdytiniai vyko į savivaldybę susipažinti su miesto žymiais žmonėmis, meru ir kitais valdžios atstovais. 

Įgyvendinant trečiojo tikslo trečiąjį uždavinį, skatinome bendruomenės atvirumą pokyčiams, keliant pedagogų ir kitų bendruomenės narių kvalifikaciją. Mokykla įsigijo kompiuterinę programą ,,Aktyvioji pamoka“, kurios pagalba pedagogai turi galimybę vesti veiklas interaktyviosios lentos principu. Pedagogams: Ingai Leonienei, Jūratei Peršonienei ir Neringai Jurevičienei, sudaromos palankios sąlygos tobulėti ir kelti kvalifikacinę kategoriją, lankyti papildomus kompiuterinio raštingumo, lietuvių kalbos kultūros ir pedagoginius – psichologinius mokymus. Priešmokyklinio ugdymo plėtros Europos Sąjungos finansuojamame seminare įgijo žinių apie ,,Bendrosios priešmokyklinio ugdymo(si) programos“ naujoves, priešmokyklinio ugdymo pedagogė Marijona Preidienė. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros Europos Sąjungos finansuojamo projekto seminare dalyvavo ir įgijo žinių apie ,,Ikimokyklinio ugdymo vaikų pasiekimus“ direktoriaus pavaduotoja ugdymui L.Balabonienė, auklėtojos Bronė Šulskienė ir R. Šimuliūnienė. Aktyviai įsijungė į Panevėžio švietimo centro organizuojamus pedagoginius – psichologinius seminarus auklėtojų padėjėjos ir kitas aptarnaujantis personalas. Bendrosios praktikos slaugytoja kėlė kvalifikaciją ir lankėsi mokymuose – seminaruose organizuojamus ES ir Panevėžio miesto Visuomenės ir sveikatos biuro. Kas suteikė galimybę įgytas žinias pritaikyti bendraujant su kolegomis ir bendradarbiaujant su ugdytinių tėvais.

Keliant mokyklos darbuotojų kultūros lygį, kovo mėn. kolektyviai dalyvavome kūrybinėje programoje ,,Stiklo papuošalų kūrimas“, kurį organizavo Panevėžio miesto dailės galerija ir VšĮ ,,Stiklo svajonės“, gaminomės pakabuką ir sagę. Mokslo metų užbaigimo proga vykome į Pakruojo dvarą, kur pasijautėme grafaitėmis ir grafais, susipažinome su senojo malūno paslaptimis, tradicijomis ir papročiais. 
Mokyklos vykdytos programos, projektai
Lopšelis-darželis ,,Gintarėlis“ įgyvendinant metinę veiklos programą, vadovavosi šalies ir savivaldybės švietimo politiką reglamentuojančiais dokumentais, strateginiu 2014-2016 m. veiklos planu, ikimokyklinio ugdymo programa „Gintarėlyje gyvensim, gėrio daigelius purensim“, veiklos įsivertinimo rezultatais, atsižvelgdamas į darželio socialinės aplinkos ypatumus, turimus išteklius, bendruomenės narių pasiūlymus. 

Sėkmingai įvykdėme Panevėžio sveikatos projektą ,,Sportuok linksmai, gyvenk sveikai“ finansuojamą Visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos lėšomis. Projekto metu organizavome: trijų dienų seminarą ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokyklos pedagogams ,,Aš augu, judu ir stiprėju“, bendradarbiaujant su Panevėžio miesto Visuomenės ir sveikatos biuro specialistais pravestos tėvams paskaitos sveikos gyvensenos temomis bei parengta dalomoji medžiaga – lankstinukas. Suorganizuotos draugiškos futbolo varžybos su socialiniais partneriais, į ugdymo procesą integravome sveikatos ugdymo temas, konkursus, akcijas.

Dėl nepakankamo finansavimo iš dalies įgyvendinome Panevėžio savivaldybės aplinkosaugos švietimo finansuojamą projektą „Ištieskime žemei mažas rankeles“, surengėme parodą-konkursą ,,Lėlė iš antrinių žaliavų“ ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokykloms, kurio pagrindinis tikslas buvo ugdyti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų įprotį rūpintis jį supančia aplinka.

Lopšelio-darželio bendruomenė dalyvavo vaikų ir jaunimo meninio ugdymo projekte „Gamtos spalvos“ (plenere) organizuotame miesto erdvėje. Laimėta ,,Spalvingiausias kilimas“ nominacija. 

Aktyviai įsijungta į mieste organizuojamuose sporto renginius, tai tarp darželinukų futbolo, kur užėmėme II prizinę vietą ir estafečių varžybose, laimėta IX vieta. Vaikams suteikta džiugių akimirkų, aktyvus judėjimas ir formuojami sveikos gyvensenos įgūdžiai.

Vykdėme tęstinį projektą ,,Dievo žodžio sklaida bendruomenėje - 3“. Perrašyta ir iliustruota iš Švento rašto ,,Evangelija pagal Morkų ir Evangelija pagal Luką“ ištraukos. Turima medžiaga maketuojama ir rengiama knygos leidybai. Projektas apjungė lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ bendruomene ir socialinius partnerius.

Ketvirti metai vykdome tęstinį projektą ,,Įžiebkime gerumo žvakelę“. Mokyklos pedagogai su vaikais dekoruoja žvakeles, kurias už auką parduodame katedros bendruomenei. Surinktas lėšas skyrėme knygos ,,Evangelija pagal Morkų ir Evangelija pagal Luką“ leidybai. 

Vykdomi projektai ar programos neabejotinai įtakojo ikimokyklinukų ugdymą, tačiau, mokyklai esant neformaliojo ugdymo institucijai, jos rezultatai vertinami dažniausiai neformaliai. Lopšelio-darželio darbo įvertinimu būtų galima laikyti palankius tėvų atsiliepimus, stipri pedagogų komanda, finansų pritraukimas, rėmėjų paieška, įvairūs ugdymo būdai, bendradarbiavimas su vaikų tėveliais, puikiai tvarkoma mokyklos aplinka pritraukia vaikus į lopšelį-darželį ,,Gintarėlis“.

Mokyklos socialinis kontekstas
Atlikus kasmetinę 2013 metų vaikų šeimų socialinės situacijos apklausą, paaiškėjo, kad iš 110 šeimų 11 augina 3 ir daugiau vaikų (10 %), šeimose auga vaikai turintys negalią  – 1.  Devyni vaikai auga neformaliose (tėvai nesusituokę) šeimose (8,1 %), septyni vaikai auga nepilnose šeimose (6,4 %), du vaikai auga studentų šeimoje (1,8 %). Trijų vaikų vienas iš tėvų atlieką tikrąją karinę tarnybą (3,7%). Mokykloje nėra vaikų, kad tėvai būtų išvykę į užsienį. Lopšelyje-darželyje du vaikai iš socialinės rizikos šeimos, įtraukti į Panevėžio miesto Vaikų teisių apsaugos skyriaus apskaitą. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 04 23 d. sprendimu Nr. 1–128 pakeitus atlyginimo už vaikų išlaikymo lengvatų taikymą padidėjo socialiai remtinų šeimų. Tai tik paspirtis ir skatinimas gausių vaikų šeimas naudotis ikimokyklinio ugdymo mokyklos paslaugomis, suteikianti galimybę vaikams iš nepasiturinčių šeimų įgyti vienodą startą į pirmąją klasę. 2013 m. gruodžio mėn. duomenimis mokyklą lankė 12 vaikų iš socialiai remtinų šeimų (12 %) ir 6 priešmokyklinio amžiaus vaikams paskirtas nemokamas maitinimas (pietūs). 2013 m. gruodžio mėn. duomenimis iš 110 vaikų  nuo mokesčio už maitinimą atleidžiami 100 proc.  – 14 vaikų (12,7 %) ir 50 proc. taikoma lengvata  – 18 vaikų (16,4 %). Logopedo pagalba teikiama 38 vaikams iš jų 7 priešmokyklinio ugdymo grupės vaikams.

       Pagal Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 03 28 d. sprendimą Nr. 1–74 lopšelis-darželis dirba 10,48 val. (nuo 7.30 iki 18.20 val.). Veikia 1 ankstyvojo ugdymo(si) grupė, 4 ikimokyklinio ugdymo(si) ir 1 priešmokyklinio ugdymo(si) grupės. Sąrašinis ugdytinių skaičius – 110. 

Patvirtintų asignavimų panaudojimas
        2013 m. lopšelio-darželio metinis biudžetas: iš viso 874,3 tūkst. Lt, iš jų 95,2 tūkst. Lt asignavimų sudaro pajamos už teikiamas paslaugas. Iš bendrų asignavimų darbo užmokesčiui skirta 550,3 tūkst. Lt, socialinio draudimo įmokoms – 180,6 tūkst. Lt, mitybai – 83 tūkst. Lt (iš jų: tėvų įnašai 62 tūkst. Lt). Mokinio krepšeliui skirta 281,3 tūkst. Lt iš jų: 205,2 tūkst. Lt išlaidos darbo užmokesčiui, 63,6 tūkst. Lt socialinio draudimo įmokos, 6,5 tūkst. Lt mokymo priemonėms, 1,1 tūkst. Lt spaudiniams, 1,6 tūkst. Lt kvalifikacijos kėlimui, 1,1 tūkst. Lt mokinių pažintinei veiklai. Ryšių paslaugai – 2,2 tūkst. Lt. Viešųjų darbų įgyvendinimui ir finansavimui skirta 3 tūkst. Lt. Lietuvių katalikų religinės šalpos fondo lėšos – 2,6 tūkst.  Lt. Biudžetinės lėšos buvo tikslingai panaudotos mokyklos materialinei bazei gerinti: mokyklos patalpų remontui, inventoriaus atnaujinimui grupėse, virtuvėje apšvietimui atitinkančias higienos normas, ankstyvojo amžiaus grupės ir kitų papildomų patalpų kosmetiniam remontui, minkštam (patalinės) inventoriui papildyti, pastato rekonstrukcijos smulkiems darbams bei teritorijos pritaikymui saugiems vaikų žaidimams. Būtinas salės remontas, grupių ir rūsio patalpose sanitarinių mazgų, šalto ir karšto vamzdyno keitimas. 
Skirtas ir panaudotas finansavimas 2013 metų ugdymo programos įgyvendinimui
	
	Asignavimas 2013 m. (tūkst. Lt)


	1. Lėšų poreikis programai
	951,9


	2. Finansavimas
	874,3

	3. Savivaldybės biudžetas
	

	     Iš jų:
	

	2.1.1. mokymo aplinkai
	487,4

	2.1.2. Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti (mokinio krepšelis) 
	281,3

	2.1.3. Specialiosios lėšos
	95,2

	2.1.4. Ekonominės plėtros ir užimtumo skatinimas
	3


	2.1.5. Kiti projektai (aplinkosauga, sveikata, remontas)


	4,4

	2.2. Lietuvos Respublikos biudžetas (nemokamas maitinimas)
	3

	2.3. ES lėšos
	12

	2.4. Kiti šaltiniai
	

	       Iš jų: 
	

	2.4.1. Savivaldybės privatizavimo fondas
	–

	2.4.2. Parama (2%)
	5,5

	2.4.3. Kitos lėšos
	-


Vadovo indėlis tobulinant mokyklos administravimą
                 Apsiginta III vadybinė kategorija, kas suteikė didesnių galimybių, įgyvendinant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokyklos siekius, kuriamo strateginio personalo valdymą, kuris yra planingo personalo panaudojimo bei veiklos modelis. Ypatingas dėmesys 2013 m. skirtas darbo organizavimui vykdant pareigybes pagal funkcijas, mokyklos veiklos aplinkos analizei, jos vertinimui, žmonių resursų vertinimui, tinkamam tvarkymui ir informacijos kaupimui, registro mokinių ir mokytojų duomenų suvedimui į Respublikinę registro duomenų bazę. Taip pat skirtas tikslingam darbuotojų kvalifikacijos tobulinimui, biudžeto lėšų panaudojimui, labdaros (2 procentų) lėšų paieškai, rėmėjų – knygos leidybai – paieškai, taupymui. Sudarytos darbo grupės veiklos įsivertinimui, metinio ir strateginio planų rengimui, darniai dirbo kūrybinės, sielovados grupės, organizuojamuose renginiuose efektyviai dalyvavo bendruomenė. Dalykiškai bendradarbiauta su lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ taryba.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO MOKYKLOS VEIKLOS

 PRIORITETINĖS KRYPTYS

Vienas iš artimiausių darbų – tai pasirengti mokyklos 50 – mečio jubiliejui. Tai pat šiuo laikotarpiu tikimasi pritraukti lėšų iš Panevėžio miesto savivaldybės sveikatos ir aplinkosaugos skyrių finansuojamų projektų (parengti ir pateikti konkursui du projektai). Ikimokyklinio ir priešmokyklinio krepšelio lėšos bus tikslingai naudojamos ugdomajai aplinkai turtinti. Už 2 proc. ir mokyklos reikmėms lėšas, numatomas salės kosmetinis remontas, priešmokyklinės grupės tualeto su prausyklos rekonstrukcija, virtuvės įrangos atnaujinimas ir kiemo papildymas įrenginiais aktyviam judėjimui bei žaidimams. 

Problemos, kurias būtina spręsti  kartu su savivaldybe:

· skirti finansus pastato renovacijai, langų bei lauko durų pakeitimui

· santechninių sistemų: šalto, karšto vandens vamzdynų keitimas.   

Direktorė
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Panevėžys

I. ĮSTAIGOS PRISTATYMAS IR VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Panevėžio lopšelis-darželis „Žilvitis“ įsteigtas 1983 m. rugsėjo 6 d. Lopšelis-darželis yra ikimokyklinio ugdymo mokyklos tipas.

Mokykloje veikia 11 grupių: 3 ankstyvojo amžiaus, 6 ikimokyklinio ugdymo ir 2 priešmokyklinio ugdymo grupės— I priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelis, o nuo 2013m. rugsėjo 1 d. —XIII modelis.

Ikimokyklinio ugdymo mokykloje veikia pailginto buvimo grupė. Vykdomas papildomas ugdymas—krepšinio pradmenų mokymas ir choreografija.

Ugdytiniai:
	Ugdytinių skaičius

(rugsėjo 1 d.)
	Ugdytinių skaičius

(gruodžio 31 d.)
	Ugdytinių skaičius 

iš rajono ( rugsėjo 1 d.)

	2011 m.
	2012 m.
	2013 m.
	2011 m.
	2012 m.
	2013 m.
	2011 m.
	2012 m.
	2013 m.

	181
	202
	203
	185
	195
	196
	1
	6
	9


Didėja vaikų skaičius įstaigoje, nes atsiradus ikimokyklinuko krepšeliui, tėvams sudarytos sąlygos vaiką ugdyti ikimokyklinio ugdymo mokykloje 4 valandas. Taip pat daugėja vaikų iš rajono, nes rajone didėjant bedarbystei, tėvai įsidarbina mieste.

Ugdytiniai, kuriems taikomos lengvatos už maitinimą:
	50%
	100%
	Priešmokyklinio ugdymo vaikai pagal LR socialinės paramos mokiniams įstatymą

	2011 m.
	2012 m.
	2013 m.
	2011 m.
	2012 m.
	2013 m.
	2011m
	2012 m.
	2013 m.

	44

(24%)
	38

(19%)
	43 

( 22%)
	20

(11%)
	26

(13%)
	14 

(7%)
	14

(8%)
	8 

(4%)
	8

 (4%)


Kadangi ir 2013 m. Panevėžio mieste nemažėjo bedarbių skaičius, todėl išlieka daug ugdytinių, kuriems taikomos lengvatos už maitinimą.

2013 metais veiklos programos įgyvendinimą organizavome vadovaujantis Bendrosiomis programomis, norminiais teisės aktais, lopšelio-darželio strateginiais tikslais, sukurtais ir pakoreguotais lopšelio-darželio dokumentais, reglamentuojančiais ugdymo proceso valdymą. Tenkinome tėvų ir vaikų poreikius, vykdėme įvairiapusį ugdymą.

Priešmokyklinėje ugdymo programoje dalyvavo 47 vaikai. Vaikų mokyklinė branda pasiekta. 

Ugdymo prioritetus teikėme ugdymo ir valdymo kokybei, sveikatos stiprinimui ir saugojimui, mokyklinei brandai, mažojo piliečio ugdymui ir sėkmingai socializacijai.  

Puoselėjome lopšelio-darželio tradicijas, tęsėme prevencinę veiklą bendruomenei įgyvendinant lopšelio-darželio, miesto, respublikines programas ir projektus. Mokyklos taryba inicijavo ir organizavo šventines popietes, edukacines keliones, renginius.

Lopšelyje-darželyje tvyrojo kūrybiška atmosfera, bet dar reikia tobulinti kultūrinę aplinką. Keitėsi bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo kokybė, personalo kompetencija. Tobulintina sritis yra pagalbos ir paramos šeimai įvairovė. Lopšelio-darželio lėšos buvo skirstomos racionaliai, naudojamos taupiai, sprendimai buvo derinami su lopšelio-darželio, mokytojų tarybomis, bendruomene. 

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Ekonominiai veiksniai.

Ikimokyklinio ugdymo mokyklos finansavimas priklauso nuo konkrečios ekonominės būklės šalyje. Nepakankama ekonominė situacija neigiamai veikia ir mokyklos materialinės bazės gerinimą. Didėjant nedarbo lygiui, blogėja mažas darbo pajamas gaunančių šeimų gyvenimo sąlygos. 
Vyrauja būtinybė ieškoti rėmėjų, kad 2% metinių pajamų mokesčio įnašų pervestų mokyklai. Džiaugiamės, kad ikimokyklinio ugdymo krepšelis stabilizavo sunkmečio sąlygomis problemišką ikimokyklinio ugdymo finansavimą.

Socialiniai veiksniai.

Valstybės socialinė politika yra nukreipta į paramą šeimai ir vaikams. Daugėja vaikų gyvenančių nepilnose šeimose, socialinės rizikos grupės šeimose, iš menkai finansiškai aprūpintų šeimų. Intensyvėja emigracijos procesai. Emigruoja tėvai, šeimos vaikų priežiūrą patikėję seneliams, giminėms. 
Auga vaikų, turinčių įvairių sveikatos sutrikimų bei specialiųjų ugdymosi poreikių, skaičius. Daugiausiai vaikai turi kalbos ir komunikacijos sutrikimus. Nepalankūs mieste ir demografiniai procesai.
Technologiniai veiksniai.
Įgyvendinama informacijos ir komunikacijos diegimo Lietuvoje strategija. Jos diegimas vykdomas ir ikimokyklinio ugdymo mokykloje. Turime metodinį kabinetą su visa kompiuterine įranga. Pedagogai lankė seminarus  „Interaktyvus mokymas bei mokymasis su Smart Board lenta“. 
Tai sudarė sąlygas informacinės visuomenės plėtrai, padėjo bendruomenei integruotis į informacinę visuomenę, naudotis jos teikiamomis galimybėmis, efektyvinti mokyklos valdymą bei ugdymo procesą. 
Edukologiniai veiksniai.

Nuolatiniai pokyčiai ugdymo turinyje, naujos tendencijos švietime reikalauja įvairesnių gebėjimų ir kompetencijų. Nuolat turime gerinti teikiamų paslaugų kokybę, užtikrinti vaikų ugdymo(si) poreikius. Iškyla poreikis pedagogams ir kitiems darbuotojams tobulinti kvalifikaciją. Svarbiu veiksniu tampa mokymosi visą gyvenimą būtinybė ir galimybė. 2013 m. pedagogai ir vadovai kėlė savo kvalifikaciją 176 dienas.  
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

2013 m. lapkričio mėnesį buvo atliktas lopšelio - darželio vidaus auditas. Rezultatai panaudoti veiklos kaitos analizei, ugdymo planams, metinei veiklos programai bei strateginiam planui 2014 - 2016 metams parengti. Lopšelio - darželio „plačiajam“ vidaus auditui buvo pasirinktos šios sritys: etosas, vaiko ugdymas ir ugdymasis, vaiko ugdymo(si) pasiekimai, parama ir pagalba vaikui, šeimai, ištekliai, įstaigos valdymas. 

Įstaigos veikla buvo vertinama pagal 4 lygius: 1 – nepatenkinamai (vyrauja trūkumai), 2 – patenkinamai (yra rimtų trūkumų), 3 – gerai (pasiekimų daugiau nei trūkumų), 4 – labai gerai (vyrauja pasiekimai).
Apžvelgus ,,Etoso“ veiklos srities rodiklius, galima teigti, kad darželio tradicijos, kaip ir kasmet išsilaikė aukštoje pozicijoje. Labai džiugu, kad šiemet pedagogai daug privalumų įžvelgė ir darželio aplinkos svetingumo, saugumo bei estetikos kūrime. Tačiau daugiau dėmesio reikia skirti įstaigos bendruomenės narių bendravimo ir  bendradarbiavimo kokybei bei vaikų kultūrai.(žr. 1 pav.).
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1 paveikslas
,,Vaiko ugdymo(si)“ veiklos srityje stipriosios  pusės vyrauja šiuose veiklos rodikliuose: ugdomosios veiklos tikslingumas, veiksmingumas, kūrybiškumas, sistemingumas bei ugdymo organizavimo kokybė. Apžvelgus šeimos gaunamos informacijos kokybės veiklos rodiklį, fiksuojamas tolygus pedagogų nuomonės pasiskirstymas, kuris turėtų būti tobulintinas kuriant veiksmingesnius informavimo būdus (žr. 2 pav.).
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2 paveikslas

,,Vaiko ugdymo (si ) pasiekimų“ veiklos srityje pedagogai stipriausias puses įžvelgė vaiko pasiekimų kokybėje priešmokykliniame amžiuje, vaiko daromos pažangos vertinimo sistemoje. Apžvelgus specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų pažangos veiklos rodiklį, pedagogai pastebi nemažai požymių, kurie atskleidžia paviršutinišką šeimos požiūrį į specialiųjų poreikių vaikų ugdymą (žr. 3 pav.).
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3 paveikslas

Išnagrinėjus ,,Paramos ir pagalbos  vaikui, šeimai“ veiklos sritį, privalumai skiriami vaiko teisių atsispindėjimui įstaigos veiklos dokumentuose ir vaiko teisių garantavimui įstaigoje. Tačiau, kaip ir 2012 m., pedagogai mano, kad per mažai dėmesio skiriama psichologinei ir socialinei pagalbai bei pagalbos ir paramos šeimai įvairovei (žr. 4 pav.). 
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4 paveikslas
,,Ištekliai“ veiklos srityje pedagogai dauguma veiklos rodiklių įvertino teigiamai. Didžiausi privalumai skiriami veiklos erdvei ir jos būklei įstaigoje, ugdymą skatinančiai aplinkai bei biudžeto tvarkymo sistemai. Nors ir įžvelgtas trūkumas galimybėse tobulėti, tačiau reikia pripažinti ir pačių pedagogų motyvacijos stoką (žr. 5 pav.).
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5 paveikslas
,,Įstaigos valdyme“ pedagogai prioritetus skyrė uždavinių įgyvendinimui, vadovų dalyvavimui vidaus audite, bei strateginio plano ir metinės veikos programos veiksmingumui. Trūkumai įžvelgti santykiuose su darbuotojais ir komandų telkimu. Nors reikia pripažinti pedagogų pasyvumą priimant sprendimus (žr. 6 pav.).
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6 paveikslas
Apžvelgus visas 6 veiklos sritis bei jų rodiklius, buvo įžvelgti įstaigos privalumai ir trūkumai, pagal kuriuos galime numatyti tobulintinas sritis: vaiko kultūra, šeimos gaunamos informacijos kokybė, specialiųjų poreikių vaikų ugdymosi pažanga, psichologinė ir socialinė pagalba, pagalbos ir paramos šeimai įvairovė, santykiai su darbuotojais ir komandų telkimas. 
2013 m. gruodžio mėnesį strateginio plano įgyvendinimo priežiūros grupė atliko tikslų ir uždavinių pasiekimų analizę už 2013 metus ir kaip buvo įgyvendinti strateginio plano 2011-2013 m. iškelti tikslai:

1. Tikslas. Įvairinti ugdymo kokybę, ieškoti ugdymo proceso tobulinimo kelių ir puoselėti visas galias padedančias ugdytis ir bręsti kaip asmenybei.
2013 metais veiklos programos įgyvendinimą  organizavome vadovaujantis Bendrosiomis programomis, norminiais teisės aktais, lopšelio-darželio strateginiais tikslais, sukurtais ir pakoreguotais lopšelio-darželio dokumentais, reglamentuojančiais ugdymo proceso valdymą. 

Tenkinome tėvų ir vaikų poreikius, vykdėme įvairiapusį ugdymą. Ugdymo prioritetus teikėme ugdymo ir valdymo kokybei, sveikatos stiprinimui ir saugojimui, mokyklinei brandai, mažojo piliečio ugdymui ir sėkmingai socializacijai. Pedagogai vertino ir analizavo vaikų pažangą ir pasiekimus. Vaikams reikia ugdyti pasitikėjimą savimi, lavinti kalbinius, tobulinti socialinius gebėjimus.

Lopšelyje-darželyje tvyrojo kūrybiška aplinka. Aktyvinome nuolatinį pedagoginio ir nepedagoginio personalo siekį tobulėti. Skatinome kvalifikacijos tobulinimo renginiuose įgytų žinių perteikimą, kurias siejome su pokyčiais ugdymo procese. Ryškėjant vaikų pasyvumui ugdomojoje veikloje, analizavome pedagogo vaidmenį skatinant vaikų motyvaciją. Bendravimui ir bendradarbiavimui su aplinka teikėme informaciją informaciniuose stenduose, lopšelio-darželio internetinėje svetainėje. Dažnėjantys pedagogų nesusikalbėjimai su tėvais, silpnėjantis emocinis komfortas šeimoje skatina pedagogus orientuotis į psichologinius, socialinius mokymus. Organizavome mokykloje kvalifikacijos tobulinimo seminarą „Pedagogų ir šeimos partnerystė“. Skatinome tėvus dalyvauti kasdienėje vaikų ugdomojoje veikloje bei įvairiuose renginiuose. Išliko - tobulintina šeimai pateikiamos informacijos kokybė, šeimos ir lopšelio-darželio abipusių kultūrinių kompetencijų ugdymas, veiklos tęstinumo pateikimo formos. 

Stiprėjo bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo kokybė, personalo kompetencija. Tačiau pedagogams trūko patirties įvairių veiklos sričių dokumentų valdyme ir projektinėje veikloje. Vyravo iniciatyvumo stoka atliekant švietėjišką veiklą. 

Vykdėme bendradarbiavimo sutarčių įsipareigojimus ir dalinomės profesine patirtimi su šalies lopšeliais-darželiais „Žilvitis“, su Panevėžio lopšeliu-darželiu „Žilvinas“, V.Mikalausko menų mokykla, K.Paltaroko gimnazija, Žemynos progimnazija. Bendradarbiavome su miesto savivaldybe administracijos Švietimo skyriumi, Vaiko teisių apsaugos skyriumi, Panevėžio miesto pedagogų švietimo centru, pedagogine-psichologine tarnyba, socialinės paramos skyriumi. 

Ugdytiniams ir jų tėvams buvo teikiama specialioji pedagoginė informacija ir pagalba. Mokyklos vaiko gerovės komisija organizavo, koordinavo prevencinį darbą. Teikė švietimo pagalbą netipinėse ugdymo situacijose, analizavo švietimo programų pritaikymą ugdytiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių. 

2. Tikslas. Formuoti gebėjimą apibrėžti demokratinio gyvenimo vertybes ir normas, jas įgyvendinti puoselėjant lopšelio-darželio kultūrą, įvaizdį. 

Puoselėjome lopšelio-darželio tradicijas, kultūrą, mikroklimatą, tęsėme prevencinę veiklą bendruomenei įgyvendinant lopšelio-darželio, miesto, respublikines programas ir projektus. Mokyklos taryba inicijavo ir organizavo šventines popietes, edukacines keliones, kultūrinius renginius. Metodinė grupė skatino temines dieneles, kalendorines šventes, tradicinius renginius. Organizavome etninės kultūros pažinimą per įvairią saviraišką, atvirus renginius. Dalyvavome gerumo, tolerancijos akcijose. Aktyvinome bendradarbiavimą su socialiniais partneriais, organizavome lopšelio-darželio 30 metų paminėjimą.

Organizavome metodinės grupės metodinius pasitarimus, mokyklos ir grupių tėvų susirinkimus, mokytojų tarybos, mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos komisijos, vaiko gerovės komisijos posėdžius. Sudarėme sąlygas mokytojams naudotis lopšelio-darželio kompiuterių tinklu, informacijos šaltiniais. Tobulinome ugdymo proceso planavimą, reflektavimą, siekėme ugdymo dermės tarp ikimokyklinio, priešmokyklinio ir pradinio ugdymo bendradarbiaudami su mokyklomis. Inicijavome ugdymo proceso tęstinumą ir vientisumą mokykloje ir šeimoje.

Nepavyko atnaujinti lopšelio-darželio internetinės svetainės pradinio puslapio, vaizdinės ir tekstinės informacijos interneto puslapių. Siekiamybė – tinkamos ir svetainės turinį atitinkančios iliustracijos, lengvas teksto pasiekiamumas.

Ikimokyklinio ugdymo mokyklos vykdytos programos, projektai

Vykdėme lopšelio-darželio „Žilvitis“ Ikimokyklinio ugdymo programos, priešmokyklinio ugdymo programos  ugdymo plano įgyvendinimą. Dalyvavome projekte „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“. Vykdėme mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų 2013-2015 metų atestacijos programą.
Ieškojome galimybių rengti ir įgyvendinti programas, teikiančias papildomo ugdymo paslaugas. Sudarėme lanksčias ir kokybiškas sąlygas choreografijos, krepšinio programų įgyvendinimui. Vykdėme pieno, vaisių produktų vartojimo vaikų ir švietimo įstaigose paramos programą „Pienas vaikams", „Vaisiai vaikams”. Vykdėme priešmokyklinėse grupėse tarptautinę ankstyvosios prevencijos programą „Zipio draugai“. Parengėme ir įgyvendinome vaiko gerovės komisijos programą. Organizavome aplinkosauginius projektus vaikų šiuolaikiniam požiūriui į aplinkos apsaugą ir gyvenimo įpročius.
Bendradarbiavome su socialiniais partneriais įgyvendindami sveikatos stiprinimo ir saugojimo projektą „Balandis - sveikatingumo mėnuo“. Integravome alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programą. Parengėme ir įgyvendinome kvalifikacijos tobulinimo programą „Sveikatingumo ugdymo patirties sklaida lopšeliuose - darželiuose „Jūratė“, „Gintarėlis“, „Žilvitis“. Dalyvavome respublikinėje asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ veikloje, renginiuose. Su pranešimu vykome į šalies lopšelių-darželių „Žilvitis“ respublikinę konferenciją, kuri vyko Klaipėdos lopšelyje-darželyje „Žilvitis“.

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

	
	Asignavimai

2012 m. 

(tūkst. Lt)
	     Asignavimai

 2013 m. 

(tūkst. Lt.)

	1. Lėšų poreikis programai
	1506,6
	1363,7

	2. Finansavimas
	1506,6
	1363,7

	2.1. Savivaldybės biudžetas
	1496,6
	1356,4

	Iš jų:
	
	

	2.1.1.Mokymo aplinkai
	855,4
	664,8

	2.1.2. Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti (mokinio krepšelis)
	430,20
	500,2

	2.1.3. Specialiosios lėšos
	211,0
	191,4

	2.2. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (nemokamas maitinimas)
	
	

	2.3. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (socialinių pedagogų programos)
	
	

	2.4. ES lėšos
	
	

	2.5. Kiti šaltiniai
	10,0
	7,3

	Iš jų:
	
	

	2.5.1. Savivaldybės privatizavimo fondas
	
	

	2.5.2. Parama
	5,1
	3,7

	2.5.3. Kitos lėšos
	4,9
	3,6


Įgyvendinome lopšelio-darželio materialinės bazės stiprinimo programą. Modernizavome lauko aikšteles, kiemo įrenginius. Vykdėme išteklių paiešką bendradarbiaujant su partneriais, šeima (2% parama). Organizavome viešuosius pirkimus, sudarėme pirkimų planą, teikėme ataskaitas, vykdėme metinę turto inventorizaciją Tikslingai naudojome mokinio krepšelio lėšas.
Iš biudžeto aplinkos lėšų finansavimas 2013 m. buvo skirtas mažesnis negu 2012 m.

Finansiniai ištekliai buvo skirstomi racionaliai, dalyvaujant mokyklos tarybai ir bendruomenei.

Iš mokinio krepšelio lėšų: žaislai, kanceliarinės ir kitos prekės—13,9 tūkstančio; literatūrai—2,3 tūkstančio; kvalifikacijos kėlimui—2,6 tūkstančio.

Iš spec. lėšų: baldai – 2,1 tūkstančio; minkštas inventorius – 3,0 tūkstančio; grindų danga – 2,0 tūkstančio; ūkinės prekės—18,9 tūkstančio; žaislai—19,5 tūkstančio; kvalifikacijos kėlimui—0,7 tūkstančio.

Iš 2% paramos: įsigyti baldai, minkštas inventorius, ūkinės prekės— 3,7 tūkstančio.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS 

Ikimokyklinio ugdymo mokykloje yra gera ugdymo organizavimo kokybė, aiškus darbo kryptingumas, vykdomas vaikų sveikatos stiprinimas, tenkinami vaikų saugumo, fiziniai, emociniai, saviraiškos poreikiai, vykdomos prevencinės programos, puoselėjamos tradicijos, finansiniai ištekliai paskirstomi racionaliai, iniciatyvi lopšelio - darželio taryba.

Tačiau išlieka nepakankamas šeimos ir mokyklos bendradarbiavimas, santykiai su darbuotojais ir komandų telkimas. Vis dar svarbu puoselėti vaiko balsą, kultūrą bendruomenėje.

	Prioritetinės kryptys
	Sėkmės kriterijai

	Švietėjiška, informatyvi veikla su šeima .
	Sustiprės vaiko ugdymosi kokybė šeimoje, tėvai veiksmingai tenkins vaikų socialinius poreikius

	Sveikas vaikas, saugi aplinka.
	Plėsis sveikatos stiprinimo vaikystėje veiksniai, stiprės vaikų fizinė ir psichinė sveikata, bus motyvuotas socialinis saugumas, tvarka kintančioje aplinkoje.

	Vaikų kalba ir kultūra, mokyklos kultūra.
	.Ugdymo procesą organizuos kompetentingi

  pedagogai, taikantys šiuolaikines ugdymo

technologijas, patys vaikai bus aktyvūs ir kūrybingi savo kultūros kūrėjai.


Direktorė                                                                                                                    Zita Bulkauskienė

PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO ,,PAPARTIS‘‘
2013  METŲ   ĮSTAIGOS  VEIKLOS  ATASKAITA 

2014 – 01- 09

I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS  SANTRAUKA

Lopšelis- darželis ,,Papartis“ yra biudžetinė bendrosios paskirties ikimokyklinio ugdymo įstaiga.


Ataskaitiniais metais sukomplektuota  11 grupių. Iš jų: 9 ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymo grupės ir 2 priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo grupės. Įstaigą metų pabaigoje  lankė 169 vaikai, iš jų : 133 ikimokyklinio amžiaus vaikai ir  36 priešmokyklinio amžiaus vaikai . Vaikų skaičius, lyginant su 2012 m. , šiek tiek padidėjo. 2012m. 12 mėn. buvo 160 vaikų (43 lopšelio + 117 darželio vaikų);   2013 m. 12 mėn.  lankė 169 vaikai ( 48 lopšelio + 121 darželio vaikas). Dirbo 52 darbuotojai. 2013 m rugsėjo 1 d. lopšelyje-darželyje Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu patvirtinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupių veiklos modeliai, kurių darbo laiko trukmė – 10,8 val.


2013 metais veikla organizuota vadovaujantis įstaigos strateginiu planu ir įstaigos ikimokyklinio ugdymo programa (Programai pritarta Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-219. 2012 m. rugpjūčio 30 d.)  .

Vykdant programą buvo siekiama šių pagrindinių tikslų: harmoningai plėtoti bendrąsias kompetencijas ikimokykliniame ir priešmokykliniame amžiuje, stiprinant vaikų kultūrinį, fizinį ir socialinį pajėgumą. Gerinti lopšelio-darželio gerbūvį, optimaliai panaudojant žmogiškuosius ir materialinius išteklius.

 
Lopšelyje-darželyje užtikrinamas švietimo paslaugų prieinamumas, teikiama pedagoginė, korekcinė, konsultacinė pagalba vaikams ir tėvams. Viena iš prioritetinių veiklos  sričių – specialiųjų poreikių vaikų ugdymas, savalaikis jų kalbos sutrikimų šalinimas.


Vertinant įstaigos pokyčius , atlikus SSGG analizę, galima padaryti išvadą, kad lopšelyje-darželyje aiškus darbo kryptingumas, gera ugdymo organizavimo kokybė,  pedagogams kūrybiškai modeliuojant ugdymo turinį, vykdomas vaikų sveikatos stiprinimas, tenkinami vaikų saugumo, fiziniai, emociniai, saviraiškos poreikiai, vykdomos prevencinės  programos, puoselėjamos tradicijos, racionaliai paskirstomi finansiniai ištekliai.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI  ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Aptariant 2013-uosius metus matome, kad įstaigos veiklai įtakos turėjo tiek išoriniai  , tiek vidiniai veiksniai.


 Vieni iš išorinių veiksnių buvo politiniai teisiniai veiksniai. Tai įvairūs valstybiniai norminiai  teisniai aktai ir dokumentai, reglamentuojantys lopšelio-darželio veiklą : Lietuvos Respublikos švietimo įstatymas (2011 m.), Lietuvos švietimo pažangos strategija, Geros mokyklos koncepcija,  miesto plėtros 2004-2013 metų strateginis planas, miesto savivaldybės tarybos sprendimai, įstaigos strateginis planas, nuostatai , užtikrinantys prieinamą, kokybišką švietimą ir sutelkiantys į vedamos švietimo politikos vykdymą ,ugdymo turinį.

Technologiniai veiksniai atveria dideles galimybes gerinti ugdymo kokybę , kelti bendruomenės narių kompiuterinį raštingumą. Plintančios informacinės technologijos leidžia teikti ir gauti neribotą informaciją,  išplėsti internetinę prieigą ,tobulėti, pagyvinti bei modernizuoti ugdymo procesą. Labai noriai naudojamės šiomis galimybėmis kompiuterizuojant vis daugiau darbo vietų, mokantis ir  įgyjant kuo daugiau  darbo patirties  šioje srityje.  Jau eilę metų viešuosius pirkimus vykdėme elektroninėmis priemonėmis, naudojant CVP IS, pasiekiamą adresu : https;// pirkimai.eviesiejipirkimai. 

Teigiamos įtakos turėjo  ir kai kurie ekonominiai veiksniai . Priešmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo ,,Mokinio krepšelis“ labai padėjo pagerinti įstaigos finansinę situaciją (411 300 Lt.). Tai leido sėkmingiau įgyvendinti priešmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo programas, kelti pedagogų kvalifikaciją, spręsti ūkinius klausimus. 

Gerai vertiname Europos socialinio fondo paramos  programas. Panevėžio pedagogų švietimo centre organizuotuose mokymuose pedagogai turėjo galimybę dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo kursuose. Pagal  Europos Sąjungos  paramos programą  buvo baigta pastato renovacija . 
Per ataskaitinius metus į įstaigą sugrįžo 4 vaikai, kurie su tėvais buvo išvykę į užsienį. Šis faktas mus labai nudžiugino, gal tai yra pirmi požymiai, rodantys, kad didėja ne tik išvykstančių  jaunų šeimų skaičius, bet ir sugrįžtančių. 

Naudojomės galimybe papildomų finansinių išteklių ieškoti pagal 2 % gyventojų labdaros ir paramos įstatymą. Gaila kad 2013 metais lėšų gavome mažiau  nei 2012 metais (1 800 Lt. mažiau). Visos pervestos lėšos buvo tinkami panaudotos įstaigos veikloje.

Be šių išvardintų veiksnių teigiamos įtakos įstaigos veiklai, pajutome ir neigiamų veiksnių poveikį. Sunki šalies finansinė padėtis ribojo švietimo sistemos finansinius išteklius. Nepakankamas įstaigos finansavimas neigiamai veikė visos įstaigos darbą, ribojo materialinės bazės plėtrą. 

Ne labai palankūs buvo ir socialiniai-demografiniai veiksniai. Mieste neslūgo nedarbo banga. Dėl nedarbo didėjo šeimų skaičius , kurios gauna socialines pašalpas, tuo pačiu didinant socialinės sistemos įsipareigojimus. Sudėtingos ekonominės sąlygos vis dar didino jaunų šeimų migraciją 

Įstaigos darbui įtakos turėjo ir vidiniai veiksniai. Pedagogai  ir toliau kėlė savo kvalifikaciją, tai teigiamai veikė visą pedagogų bendruomenę. Visi džiaugiamės išaugusiu kompiuteriniu raštingumu. Pedagogų kabinete esančiu kompiuteriu, multimedijos įranga gerai moka naudotis beveik visos pedagogės. Tai teigiamai įtakojo ugdomojo proceso kokybę , pačių pedagogų tobulėjimą ir norą tobulėti. Nežiūrint visų sunkumų, 2013 metais praturtinome įstaigos  materialinę bazę, kūrėme vaikams grupėse geresnę ir saugesnę ugdymosi aplinką (įsigyta baldelių grupėse, atremontuota 4 grupių patalpos , toliau grupėse keičiama apšvietimo įranga  ir kt.). Baigta įstaigos pastato renovacija teigiamai veikė tėvų požiūrį į sudaromas ugdymo sąlygas .
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI  REZULTATAI
Veiklos tikslų įgyvendinimas

2013 metais  vienas iš pagrindinių tikslų  buvo:
1.Harmoningai plėtoti bendrąsias kompetencijas ikimokykliniame ir priešmokykliniam amžiuje, stiprinant vaikų kultūrinį , fizinį ir socialinį pajėgumą.


Tikslui įgyvendinti  iškelti uždaviniai: 

1.1.Siekti sėkmingo ugdymo proceso planavimo, organizavimo, pasitelkiant žaidimus ir kitus inovatyvius metodus.

Siekiant metinėje veiklos programoje iškeltų tikslų įgyvendinimo, buvo siekiama ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikams ugdyti bendrąsias kompetencijas, stiprinti jų kultūrinį, fizinį ir socialinį pajėgumą. Sėkmingam ugdymo proceso organizavimui padėjo sistemingas ugdymo turinio planavimas, įvairesnių ugdymo metodų taikymas. Pedagogės ugdymo turinį ir veiklos prioritetus detalizavo metiniuose ir savaitiniuose ugdymo planuose. Ugdomąją veiklą individualizavo , atsižvelgiant į vaikų patirtį ir gebėjimus, paįvairino ją naudodamos naują skaitmeninę ugdymo priemonę ,,Aktyviosios pamokėlės“, skirtą 5-7 metų vaikams, taip pat taikydamos kitus inovatyvius žaidybinius ugdymo metodus. Grupių žaidybinės erdvės papildytos naujomis kokybiškomis ugdymo priemonėmis: stalo žaidimais, dėlionėmis, įvairiais konstruktoriais, kaladėlėmis, žaislais  ir knygomis.

Įgyvendinant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, pedagogai vertino vaikų gebėjimus ir pasiekimus, juos fiksavo vaiko pasiekimų aplanke. Mokytojų tarybos posėdyje pedagogų bendruomenei pristatytas parengtas priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planas, analizuoti vaikų brandumo mokytis pradinio ugdymo pakopoje ugdymosi rezultatai.Ugdymo kokybė ir pedagogų kompetencija buvo vertinama stebint veiklą grupėse. Į Bendrąją priešmokyklinio ugdymo programą vienoje priešmokyklinio grupėje jau antrus metus integruojama tarptautinė programa ,,Zipio draugai“, kurios tikslas – pagerinti vaikų emocinę savijautą , padedant įgyti socialinių gebėjimų bei išmokti įveikti sunkumus. Priešmokyklinio ugdymo pedagogai dalyvavo ŠMM Švietimo aprūpinimo centro vykdomo projekto ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“ 6 dienų - 48 val. ,,Priešmokyklinio ugdymo tobulinimas, įgyvendinant atnaujintą Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą“ mokymuose, kurių metu atliko praktines užduotis ir tobulino profesinę kompetenciją.

Priešmokyklinio ugdymo programą baigė 31 ugdytinis, kurie įgijo būtinų kompetencijų ugdymuisi mokykloje. Lopšelio-darželio ugdytiniai išvyko į šias miesto mokyklas: Alf. Lipniūno progimnaziją – 18, M.Karkos pagrindinę mokyklą – 7, į kitas miesto mokyklas išvyko 3 ugdytiniai ir dar 3 -  išvyko mokytis į kitus rajonus.

1.2.Plėtoti  etnokultūrinį vaikų ugdymą , diegiant tautines pilietines vertybes.
Plėtojant  etnokultūrinį vaikų ugdymą ir atsižvelgiant į etninės kultūros ugdymo metodines rekomendacijas, etninė kultūra ugdymo procese buvo integruojama į įvairias vaikų ugdymosi sritis. Pažinti kultūrines vertybes ugdytiniams padėjo dalyvavimas įvairiose edukacinėse programose, išvykose, šventėse. Lopšelio-darželio ugdytiniai dalyvavo šiose edukacinėse programose: ,,Meškutė būgnytoja“ (Lietuvos gamtos įžymybės), ,,Bitelės istorija“, ,,Kalėdų pasaka“. Priešmokyklinių grupių ugdytiniai lankėsi Panevėžio raj. Ustronės knygnešystės  muziejuje. Jau tapo tradicija kasmet lopšelyje-darželyje organizuoti masines kalendorines šventes, kurių metu ugdytiniai susipažįsta su lietuvių liaudies tradicijomis ir papročiais. Meninio ugdymo pedagogo iniciatyva organizuota Adventinė popietė . Pažymint 2013-uosius tarmių metus, įstaigoje su tėveliais organizuota vakaronė,,Graži mūsų šeimynėlė“ Tą vakarą visi klausėmės pasakų, minamų mįslių , skambančių įvairiomis Lietuvos tarmėmis. Taip pat vyko kitos šventės: ,,Tipu tapu per laiko ratą“ , vakaronė su tėveliais ,,Pagranduko kelionė“. Kasmet lopšelis-darželis dalyvauja pilietinėje akcijoje Sausio 13-ąjai paminėti ,,Atmintis gyva, nes liudija...“, iškilmingai minima Lietuvos valstybės atkūrimo diena. Pasaulinei Žemės dienai paminėti vykdytas projektas ,,Noriu švarios Lietuvėlės“. Lopšelyje-darželyje vyko vaikų, pedagogų ir tėvelių kūrybinių darbų parodos: ,,Išaudėm kilimą Lietuvai“, ,,Tausokime aplinką kurdami“ , ,,Rudens mozaika“ ir kt.Taip pat aktyviai dalyvavome miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigose organizuotose parodose: ,,Lėlė iš antrinių žaliavų“ , ,,Kalėdinė kojinaitė“, ,,Advento žibintai“, ,,Advento vainikas“.

Lopšelio-darželio ugdytiniai dalyvavo įvairiuose miesto kultūriniuose ir meniniuose renginiuose, akcijose. Pažymint Pasaulinę Vandens dieną ugdytiniai dalyvavo Sveikatos biuro organizuojamoje akcijoje ,,Nešam švarų vandens lašą“. Kasmet ugdytiniai su meninio ugdymo pedagoge dalyvauja miesto Vaikystės šventėje, Miesto gimtadienyje. Sėkmingai pasirodėme lopšelio-darželio ,,Puriena“ organizuotame kūrybinių darbų plenere ,,Gamtos spalvos“ Už sukurtą floristinį kilimą ,,Margi raštai“ įstaigai įteiktas Panevėžio miesto tarybos narės G. Kuzmienės prizas ,,Elegantiškiausias kilimas“.

1.3.Rūpintis kiekvieno vaiko galių plėtojimu , asmeninės raiškos tenkinimu, ir socialiniu pajėgumu.
Rūpinantis kiekvieno vaiko galių plėtojimu ir jo poreikių tenkinimu, nemažas dėmesys skirtas specialiųjų ugdymosi  poreikių vaikų kalbinių gebėjimų vertinimui, nustatant vaikų ugdymosi galias ir sunkumus.Sudarytas ir patvirtintas švietimo pagalbos gavėjų sąrašas. Logopedinė pagalba tęsiama 15 ugdytinių : iš jų 5 nustatyti dideli specialieji ugdymosi  poreikiai , kuriems pagal  Panevėžio PPT išvadas rekomenduojama pedagoginį-psichologinį vaiko raidos įvertinimą atlikti prieš mokyklos lankymą. Vaiko gerovės komisija rugsėjo mėnesį atlikusi frontalų vaikų kalbos vertinimą, kalbos ir komunikacijos sutrikimus nustatė 19 ugdytinių.3 ugdytinių dokumentai teikti PPT dėl galutinių išvadų pateikimo. Iš jų 2 ugdytiniams nustatyti dideli specialieji ugdymosi poreikiai.Remiantis Panevėžio PPT išvadomis ir išduotomis pažymomis lopšelyje-darželyje patvirtintas sąrašas ugdytinių, turinčių didelių specialiųjų ugdymosi poreikių (7 ugdytiniai, kurie prilyginami dviems tos grupės vaikams). Siekiant ugdymosi tęstinumo ir kuo efektyviau šalinant vaikų kalbos ir komunikacijos sutrikimus, logopedė bendradarbiavo su grupių auklėtojomis ir tėvais , teikdama rekomendacijas apie ugdymo plano papildymą specialiosiomis ugdymo priemonėmis, ugdymo individualizavimu, atsižvelgiant į vaiko kalbos sutrikimo pobūdį ir jo sunkumą. Sąveikaujant su auklėtojomis ir tėveliais 10 – čiai ugdytinių  visiškai pašalinti kalbos ir komunikacijos sutrikimai, kiti 6 išvyko į mokyklas turėdami nežymių kalbos ir komunikacijos liekamųjų reiškinių. Šie ugdytiniai gauna tolesnę specialiąją pagalbą mokymo įstaigose. Nežiūrint pasiektų neblogų rezultatų, visada neramu ir lieka neišsprendžiama problema – ankstyvosios logopedinės pagalbos teikimas. Etato darbo krūviu dirbanti logopedė neturi galimybių dirbti su mažesniais vaikais, kuriems jos pagalba reikalinga jau ankstyvajame amžiuje.

Tiek ugdomosios veiklos metu, tiek kasdieninėje veikloje skatinome vaikų fizinį aktyvumą.Priešmokyklinių grupių vaikai dalyvavo ir pasiekė neblogų rezultatų miesto sportiniuose renginiuose: ikimokyklinių įstaigų estafečių, futbolo varžybose.

Itin ryškus pasiekimas , tenkinant vaikų asmeninius saviraiškos poreikius ir jų fizinį pajėgumą,  papildomos veiklos organizavimas įstaigoje. Šiais metais tėvų lėšomis vyko net trijų rūšių papildomi  užsiėmimai vaikams. Vaikai žaidė krepšinį, šoko ir susipažino su anglų kalba. Pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su VŠĮ ,,Aukštaitijos krepšinio mokykla“, VŠĮ ,,American English school“ Panevėžio filialu ir šokių trenere, dirbančia pagal verslo liudijimą. Visi šie užsiėmimai skatina įvairiapusę vaikų veiklą. Visokeriopo vaikų aktyvumo skatinimas – bendra ikimokyklinės įstaigos ir tėvų problema, kurios sprendimo reikia ieškoti kartu.

1.4.Stiprinti šeimos bendrystę, rūpinantis vaikų sveikata, sveika mityba ir fiziniu pajėgumu .

Labai svarbus uždavinys buvo rūpinimasis vaikų sveikata ir mityba. Tuo tikslu vykdyta anketinė tėvų apklausa ,,Vaiko sveikos gyvensenos įgūdžių formavimas“. Tyrimo rezultatai pristatyti mokytojų tarybos posėdyje. Kadangi 2013 metai buvo paskelbti sveikatos metais, todėl grupių auklėtojos vykdė įvairius trumpalaikius sveikatingumo projektus : žalingų įpročių prevencijai, sveikai mitybai, fiziniam vaikų aktyvumui skatinti, ir kt. Ugdytiniai dalyvavo mieste organizuojamuose tradiciniuose sportiniuose renginiuose. Vykdant projektą ,,Spalis – sveikatos stiprinimo mėnuo Panevėžyje“, ugdytiniai ir tėveliai dalyvavo miesto Sveikatos biuro organizuotame maketo-muliažo kūrybos konkurse ,,Kur gyvena vitaminai ? ‘‘ .

Organizuojant sveikatai palankų vaikų maitinimą, atkreiptas dėmesys į sveiko maisto svarbą, jo kokybę. Lopšelis-darželis toliau dalyvauja ES finansuojamose programose ,,Pienas vaikams“ ir vaisių vartojimo skatinimo programoje. Šiomis programomis siekiama formuoti teisingos ir sveikos vaikų mitybos įpročius, paskatinti vaikus valgyti kuo daugiu pieno produktų ir vaisių. Vykdant bendruosius sveikatos reikalavimus, lopšelyje – darželyje atliktas metinis vidinis  RVAST  sistemos auditas Surašytas audito aktas, įvertintas maisto bloko stovis, atlikti darbai. Slaugytoja dalyvavo mokymuose, kuriuos organizavo Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuras kartu su Panevėžio PPT psichologais  tema ,,Pagalbos galimybės vaikui įveikiant psichologinius iššūkius“. Užtikrinant kokybišką ir įvairų vaikų maitinimo organizavimą, sudaryti  sezoniniai  rudens-žiemos ir pavasario - vasaros valgiaraščiai, kurie patvirtinti Panevėžio visuomenės sveikatos centro specialistų,Vykdant sveikatos priežiūrą, lopšelyje-darželyje vyko Panevėžio visuomenės sveikatos centro planiniai patikrinimai. Jų metu rasti pažeidimai pašalinti. 

Už  vaikų maitinimą tėvai moka vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimu Nr.1-128 patvirtintu ,,Atlyginimo už vaikų , ugdomų pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas , išlaikymą savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose nustatymo tvarkos aprašu“.Pagal pateiktus tėvų dokumentus 2013 m. pabaigoje 100% atleisti nuo mokesčio 26 ugdytiniai, iš jų 24 vaikų tėvai pristatė Panevėžio miesto savivaldybės socialinės paramos skyriaus pažymas apie gaunamas socialines pašalpas, 2 ugdytiniai yra iš soc. rizikos šeimos, 50% mokesčio nuolaida už vaikų maitinimą  taikoma 21 ugdytiniui.Vadovaujantis LR Socialinės paramos mokiniams įstatymu ir Panevėžio  miesto savivaldybės socialinės paramos skyriaus sprendimais ,,Dėl soc. paramos mokiniams skyrimo“nuo 2013 m. rugsėjo mėn. 12 priešmokyklinių grupių vaikų gavo nemokamus pietus.

Remiantis profilaktiniais vaikų sveikatos patikrinimų rezultatais, slaugytoja atliko įstaigą lankančių vaikų sveikatos įvertinimą. Iš 162 vaikų – visiškai sveiki 52 vaikai, tai sudaro 32 % visų  lankančių vaikų. Kiti vaikai turi vienokių ar kitokių sveikatos sutrikimų,Vyrauja regos, kvėpavimo, nervų ligų sutrikimai. Duomenys apie sveikatos stovį patikti sveikatos biurui.

Antrasis pagrindinis tikslas:
2.Gerinti lopšelio-darželio gerbūvį, optimaliai panaudojant žmogiškuosius ir materialinius išteklius.
Tikslui įgyvendinti iškelti uždaviniai :

2.1.Tobulinti asmenines kompetencijas , darbuotojų saviugdą ir pozityvų bendradar- biavimą.

Tobulinant asmenines kompetencijas ir gerinant ugdymo kokybę, pedagogai dalyvavo įvairiose kvalifikacijos tobulinimo programose. Šiais metais įstaigos pedagogams organizuoti 2 kvalifikaciniai seminarai : ,,Kaip bendrauti su ugdytinių tėvais ?“ ir edukacinė išvyka ,,Pasvalio raj. lopšelių-darželių pedagoginė patirtis“. Pedagogai kvalifikaciją tobulino dalyvaudami miesto ikimokyklinių įstaigų metodinio būrelio veikloje: stebėjo atviras veiklas, su vaikais dalyvavo parodose. Direktorė dalyvavo 4, pavaduotoja 6 seminaruose. Kiekviena įstaigos pedagogė vidutiniškai  seminaruose dalyvavo 3 dienas.   

Vykdant mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos 2013-2015 m. programą, 1 auklėtoja (A.Bernatavičienė ) atestuota aukštesnei  kvalifikacinei kategorijai, 1 darbuotoja (R,Juškienė) baigė neakivaizdines studijas Panevėžio kolegijoje ir įgijo auklėtojos profesinę kvalifikaciją, 2 auklėtojos (A.Bernatavičienė ir K.Kamarauskienė) Panevėžio kolegijoje dalyvavo persikvalifikavimo programoje ir įgijo auklėtojo profesinę kvalifikaciją. Nuo rugsėjo mėn. įstaigoje dirba jauna specialistė (J.Pakėnaitė), kuri tęsia išlyginamąsias studijas Vilniaus edukologijos universitete.Įstaigoje gerąja darbo patirtimi organizuojant rytines mankštas dalijosi auklėtojos L.Kraujalytė ir K.Kamarauskienė. meninio ugdymo pedagogė Violeta Bartulienė parodė atvirą veiklą lopšelio-darželio pedagogėms, kaip muzika ir šokis padeda ugdyti vaikų sveikatos kompetenciją.

2.2.Kurti palankias, saugias, aktyvias sąlygas vaikų veiklai.
Sėkmingai įgyvendintas šis uždavinys, siekiant kurti palankią, saugią ir jaukią ugdymosi aplinką . Per metus įsigyta būtiniausio inventoriaus ir priemonių.2013 m. lopšelyje-darželyje tikslingai panaudoti finansiniai ištekliai ir lėšos.Aplinkai finansuoti iš miesto biudžeto 2013 m. gauta 697, 7 t. Lt.. Tėvų lėšų surinkta 159,8 t. Lt. Iš jų maitinimui skirta 108 t. Lt., 51,8 t. Lt. – įstaigos reikmėms..Iš įstaigos reikmėms skirtų lėšų užprenumeruoti periodiniai leidiniai, 6 vaikų ugdymo grupėse įrengta apsauga nuo tiesioginių saulės spindulių, įmontuojant languose roletus, sumoje už 7 290,50 Lt, 2 grupėms pasiūta nauja patalynė (1 255 Lt.), įsigyti nauji Kalėdų senelio rūbai (526 Lt.), dviems lopšelio grupėms nupirkti nauji kiliminiai takai miegamuosiuose prie vaikų lovyčių (494,24 Lt.). Gerinant sanitarines higienines sąlygas grupėse , įsigijome naujų pagalvių (33 vienetai, 824 Lt.), nupirktas naujas dulkių siurblys (310 Lt.), remontui atlikti pirktos statybinės medžiagos, dažai ir kt. (3 305,71 Lt.) .Perdažytas visas lopšelio-darželio koridorius ir 1 grupė. Pasinaudota 2 % LR gyventojų pajamų mokesčio parama. 2013 m. pervesta 4 400 Lt. Paramos lėšos panaudotos būtiniausiam inventoriui įsigyti ir planuotiems remonto darbams atlikti.Sistemingam teritorijos šienavimui nupirkta nauja vejapjovė  (1 000 Lt.), už patalpų remonto paslaugas išleista 2 050 Lt., virtuvėje ir maisto sandėlyje produktams laikyti pagamintos naujos spintos-lentynos (1 800 Lt.) . Mokinio krepšelio lėšas sudarė 411 300 Lt. Pasinaudojus šiomis lėšomis grupių ugdymosi aplinka praturtinta naujais žaidimais, konstruktoriais, knygomis, dėlionėmis, kitomis ugdymo priemonėmis.

Įgyvendinant iškeltus uždavinius, lopšelis-darželis susiduria ir su tam tikromis problemomis. Aktuali lieka lauko aikštelių būklė: nelygi, iškilota aikštelių asfalto danga, kiemo plytelių danga, ne visos smėlio dėžės apsaugotos nuo užteršimo, skurdus lauko žaidimų aikštynas. Toliau būtina keisti pavėsinių stogų dangą. Reikia baigti atnaujinti apšvietimą grupėse ir salėje, perdažyti lopšelio grupių miegamųjų patalpas, atnaujinti  virtuvės įrangą, dideles problemas kelia prastėjanti vamzdynų, sanitarinių mazgų būklė. Turimi ir gaunami finansiniai ištekliai labai riboja šių problemų sprendimą.

Vertindami įstaigos veiklos tikslų ir uždavinių įgyvendinimą, pedagogai ir lopšelio-darželio taryba teigiamai vertina darbo rezultatus ir siūlo toliau pagal turimas finansines galimybes kurti patrauklią, saugią ugdymosi aplinką, gerinti įstaigos higieninę būklę.

Patvirtintų  asignavimų panaudojimas

Lopšelio-darželio veikla finansuojama iš savivaldybės biudžeto, mokinio krepšelio ir tėvų lėšų.


Aplinkai finansuoti iš miesto savivaldybės biudžeto 2013 m. buvo skirta 697 700 Lt. , tėvų įmokos buvo 159 800 Lt., iš jų; maitinimui skirtos lėšos – 108 000 Lt., įstaigos reikmėms - 51 800 Lt..

Įstaigos reikmėms skirtos lėšos panaudotos: 3 800 Lt. apmokant ryšio paslaugas,1 200 Lt spaudiniams, 24 900 Lt.  kitoms prekėms (sanitarijos prekės, patalynė, roletai, kanc. prekės, žaislai ir kt.) , 21 900 Lt. paslaugoms.

  Mokinio krepšelio lėšos – 411 300 Lt., Socialinės paramos skyrius nemokamam mokinių maitinimui (priešmokyklinių gr. vaikams) skyrė  4 900 Lt., pagal LR labdaros ir paramos įstatymą, pervedant 2 % savo pajamų mokesčio  pervesta 4 400 Lt. 
Viso 2013 metais lopšelio-darželio finansavimas buvo 1 278 100 Lt. (vienas milijonas du šimtai septyniasdešimt aštuoni  tūkstančiai šimtas litų)

Lėšų panaudojimui  buvo sudaryta biudžeto programa. Į jos rengimą ir įgyvendinimą įtraukta Darželio taryba. Įstaigoje parengtas ir patvirtintas atnaujintas lopšelio-darželio apskaitos vadovas, pakoreguotos kai kurios buhalterinės tvarkos. Buhalterė dirba pagal įdiegtą kompiuterinę buhalterinę apskaitą (VSAFAS) . Turtas buvo inventorizuojamas aktų nustatyta tvarka. Finansų kontrolė funkcionavo tinkamai. Buhalterė vykdė išankstinę ir einamąją kontrolę, ūkinės operacijos buvo atliekamos neviršijant sąmatos, fiksuojant apskaitos dokumentuose. Lėšos buvo naudojamos racionaliai ir tikslingai.

Gaunamas finansavimas pilnai netenkino lopšelio-darželio poreikių įgyvendinant ,, 2013 metų Švietimo ir ugdymo programą“ .

Apie lėšų panaudojimą atsiskaityta įstaigos bendruomenei, rėmėjams.

IV. ARTIMIAUSIO  LAIKOTARPIO  ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS 

Lopšelio-darželio bendruomenė sieka būti patrauklia ugdymo institucija, teikiančia kokybišką vaikų ugdymą visuose lygmenyse. Tam būtina efektyviai valdyti lopšelio-darželio veiklą, telkti bendruomenę aktualioms problemoms spręsti, numatyti , kaip bus įgyvendinami ugdymo institucijai keliami reikalavimai, pasirinkti teisingą vystymosi kryptį ir prioritetus, planuoti kaitos pokyčius.

Įvertinus vykdytas programas ir pasiektus darbo rezultatus, artimiausiam  laikotarpiui numatėme veiklos prioritetus:  savitos aplinkos ir kultūros kūrimas, ugdymo ir ugdomosios veiklos kokybės gerinimas , darbuotojų profesionalumo ir kompetencijos tobulinimas .

Iš to iškylantys strateginiai tikslai ir uždaviniai:
            1 tikslas: Teikti kokybiškas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugas, grindžiamas tautos kultūros vertybėmis .
Uždaviniai:.Gerinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo kokybę, ugdymo turinio kaitą, įvairių gebėjimų ir vaikų poreikių tenkinimą.
2.Siekti nuolatinio ir kryptingo pedagogų ir kitų darbuotojų profesinnės kompetencijos augimo.

3.Kurti palankią, modernią vaikų ugdymosi aplinką.
2 tikslas: Kurti sveiką ir saugią ugdymosi aplinką, užtikrinant vaikų priežiūros paslaugos kokybę.
Uždaviniai:

1. Organizuoti kokybišką vaikų maitinimą ir vaikų sveikatos priežiūrą
2. Sudaryti sveiką , saugią ir kokybišką ugdymosi aplinką.

3 tikslas : Gerinti klientų aptarnavimo lygį, bendravimo ir bendradarbiavimo kultūrą.

Uždaviniai:
1.Stiprinti tėvų informavimo ir švietimo sistemą.

2.Siūlyti klientams patrauklias ir lanksčias paslaugas.

3.Kelti vaikų ir bendruomenės narių kultūrinį lygį.
Įgyvendindami numatytus tikslus ir uždavinius sieksime didesnio įstaigos užpildomumo, ugdymo kokybės gerinimo , efektyvaus turimų  intelektualinių ir materialinių išteklių panaudojimo.

Lopšelio-darželio direktorė 
Marytė Ragėnienė
PANEVĖŽIO LOPŠELIO - DARŽELIO „VAIKYSTĖ“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2014 m. sausio  mėn. 6 d.

I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA
          Panevėžio lopšelis – darželis ,,Vaikystė“ įsteigtas 1980 m. vasario 15d. Lopšelis-darželis yra ikimokyklinio ugdymo mokyklos tipo švietimo įstaiga, teikianti ankstyvąjį, ikimokyklinį , priešmokyklinį ir specialųjį  ugdymą. Lopšelis-darželis, tenkindamas vaiko, šeimos ir bendruomenės poreikius, vykdo vaikų globos ir ugdymo funkcijas. Įstaigos struktūra apima ankstyvąjį, ikimokyklinį, priešmokyklinį ir specialųjį ugdymą.    
        2013 m.rugsėjo 1d. lopšelyje-darželyje veikė 11grupių: 2-ankstyvojo amžiaus, 6-ikimokyklinio amžiaus (1 mišri), 1- priešmokyklinio amžiaus, 2-spec.poreikių vaikams mišrios grupės.
Grupių skaičiaus kitimas 2011m.-2013m.
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     2013 m. stabiliai išsilaikė sąrašinis vaikų skaičius 170 vaikų visus metus. 2013m. sausio 1 d. etatų skaičius sudarė 59,99 et. Lopšelyje-darželyje dirba 56 darbuotojai , iš jų 30 mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai. 4 pedagogai-įgiję metodininko kvalifikacinę kategoriją, 20 pedagogų -vyresniąją  kvalifikacinę kategoriją, 3 pedagogai su baziniu išsilavinimu. Kolektyvas pamažu atsijaunina dirba  1 auklėtoja jauna specialistė baigusi Panevėžio kolegiją. Abu vadovai yra įgiję III vadybinę kvalifikacinę kategoriją. 22 mokytojai yra įgiję aukštąjį universitetinį išsilavinimą. Psichologo asistentas siekia Kauno Vytauto Didžiojo universitete magistro laipsnio.

Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų kvalifikacija 2011m.-2013m.
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   2013 m. lopšelis – darželis ,,Vaikystė“ dirbo vadovaujantis 2011-2013 m. įstaigos strateginiu planu, 2013 metų veiklos programa, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais,

Panevėžio miesto savivaldybės teisės aktais. Buvo išsikėlęs prioritetus: 1.Saugios ir sveikos gyvensenos ugdymas. 2.Kūrybiškas pedagogas - kūrybiškas vaikas. 3. Bendruomenės aktyvinimas, siekiant bendrų tikslų. Lopšelis-darželis „Vaikystė“ įgyvendino Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, daug dėmesio skyrė vaikų sveikatai ir saviraiškai, bei kultūrinių higieninių įgūdžių ugdymui. Nepamiršti buvo ir ugdytiniai, turintys specialiuosius ugdymo(si) poreikius.  Visus metus buvo ieškoma būdų ir galimybių gerinti vaikų lankomumą, bendradarbiavimą su tėvais, buvo skatinamas pedagogų iniciatyvumas, novatoriškumas, plėtojama vaikų sveikatinimo veikla, kuriamos optimalios sąlygos vaikų ugdymui.  
         Įstaigos pedagogai  iniciatyvūs, padėjo telkti bendruomenės narius įstaigos kultūros vertybėms puoselėti, skleidė informaciją ugdytinių tėvams. Pasikeitė bendruomenės narių požiūriai ir įsitikinimai bei tarpusavio bendravimo stilius, padidėjo pedagogų meistriškumas, atsakomybė, išradingumas, saviraiška, sutvirtėjo praktinio darbo įgūdžiai, o saviugda tapo poreikiu.

          Praėjusių metų strateginiai tikslai – vaiko gebėjimų plėtojimas, tenkinant jo svarbiausius fizinius, socialinius, emocinius poreikius, skatinti vaiką ugdytis tautinę savimonę, sąlygų sudarymas tolesniam sėkmingam mokymuisi mokykloje. Rezultatai – sveikatinimo priemonės buvo giliau išanalizuojamos su tėvais ir efektyviau panaudojamos atsižvelgiant į vaiko fizines galias bei vaiko poreikius, pedagogai buvo suinteresuoti ieškoti efektyvesnių priemonių vaikų sveikatinimo srityje. Tėvai gavo žinių apie įvairias ugdymo formas, ugdytojai per įvairių problemų sprendimą padėjo vaikų kultūrai ir individualybei plėtotis, vaikai suprato, kad sveikata yra turtas ir ja reikia rūpintis pačiam. Pagerėjo vaikų savijauta, emocinė ir fizinė sveikata, bei sąlygos ugdomajai veiklai. Per meninę veiklą atsiskleidė vaiko asmenybė. Vaikai domėjosi savo krašto istorija, tradicijomis, išsiugdė pagarba gamtai ir gyvybei. Vaikai įnešė savo kūrybos dalelę į  bendruomenės gyvenimą.

   2013 m. darželyje veikė 3 priešmokyklinio amžiaus grupės: 2 bendro ugdymo, iš jų viena mišri ir  1 spec.poreikių vaikams. Įstaigoje veikė 2  ankstyvojo amžiaus ir 6 ikimokyklinio amžiaus grupės, viena iš jų spec.poreikių vaikams. Iš viso 11 grupių. 2013 m. įstaigoje teikė paslaugas 2 logopedai: 1 logopedas teikė pagalbą bendro ugdymo ugdytiniams, 1- spec.poreikių poreikių  vaikams. Logopedo pagalba buvo teikta 67 ugdytiniams Kalbos sutrikimai pilnai pašalinti 16 ugdytinių, 49 ugdytiniams kalba ištaisyta dalinai, 2 ugdytiniams rezultatų pasiekti nepavyko. Dar su spec.poreikių vaikais dirbo 3 spec.pedagogai, 1 judesio korekcijos pedagogas, 1 kineziterapeutas, 1 mokytojo padėjėjas. Psichologo asistentas suteikė 142 konsultacijas vaikams, 3-tėvams. Pravesta 1 paskaita pedagogams ir 1-tėvams.Vienas iš strateginių tikslų buvo padėti specialiuosius ugdymo(si) poreikius turintiems vaikams pasiruošti gyventi visuomenėje. Vaikai buvo ugdomi sudarant individualias ugdymo programas. 

    Strateginiai tikslai buvo įgyvendinami vykdant 2013m. veiklos programą „Švietimo ir ugdymo programa“. Parengti priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planai. Ugdymo procese vadovaujamės darželio ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystė lyg margas drugelis“.  Vykdoma muzikinių gebėjimų turinčių vaikų ugdymo programa ,,Sveika, dainele“. Priešmokyklinio amžiaus vaikai dalyvauja tarptautinėje vaikų socialinių įgūdžių ugdymo programoje ,,Zipio draugai“, kuri moko vaikus geriau pažinti save, kitus ir rasti problemų sprendimo būdus. Siekėme, kad vaikui darželyje būtų įdomu, saugu, jauku kartu, kad buvimas darželyje duotų naudos vaiko poreikių plėtojimuisi, skatintų naujų poreikių atsiradimą, užtikrintų vaiko gebėjimų nuoseklų ugdymą(si). 
  Ugdant vaikus buvo vadovaujamasi aktyvumo, demokratiškumo, prieinamumo, humaniškumo, gyvybingumo, saugumo, lankstumo, tęstinumo, integralumo, tautiškumo, socialumo, nediskriminavimo, bendradarbiavimo principais. Priešmokyklinis ugdymas organizuotas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos ir Panevėžio miesto savivaldybės teisės aktais, reglamentuojančiais priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymą, pagal 2002 m. LR Švietimo ministro patvirtintą priešmokyklinio ugdymo programą „Bendroji priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa“. 2013m. rugsėjo 1 d. lopšelyje

- darželyje sukomplektuotos 1 priešmokyklinio ugdymo grupė, 20 priešmokyklinio amžiaus vaikų. Mišrioje ikimokyklinėje grupėje ugdomi 8 priešmokyklinio amžiaus vaikai. Spec.poreikių ikimokyklinėje mišrioje vaikų grupėje ugdomi 2 priešmokyklinio amžiaus vaikai. Priešmokyklinė grupė dirba pagal VII priešmokyklinio ugdymo modelį, 10,80 val. Nuo 2013-09-01 įstaigoje ugdomi 30 priešmokyklinio amžiaus vaikų. 2013 m. priešmokyklinio ugdymo programą baigė ir į pirmąsias klases išėjo 33 priešmokyklinio amžiaus vaikai. 

   Stiprinama stebėsenos sistema, padedanti iškelti bendrosios būklės gerinimo uždavinius ir vertinanti strateginių siekių įgyvendinimo sėkmę. Į planavimą siekiama įtraukti visą lopšelio–darželio bendruomenę. Švietimo kokybės vertinimą atliekame vertindami ugdymo pokyčius. Lopšelio–darželio veikla grindžiama visų bendruomenės narių bendravimu ir bendradarbiavimu. Sukurta ir nuolat atnaujinama įstaigos internetinė svetainė. Turėdami kuo pasidžiaugti įvairias naujienas talpinome internetinėje svetainėje. 
     Programos įgyvendinimo sėkmė priklauso nuo mokytojo ir jo gebėjimo planuoti ir organizuoti ugdymo procesą, pasirinkti tinkamus ugdymo metodus, ugdymo turinį, priemones ir taikyti ugdytinių ugdymosi pažangos vertinimo metodus.  Visa tai susiję su mokytojo noru  plėsti savo žinių bagažą. Žinios pasiekiamos nuolat mokantis. Pedagogai siekė aukštesnės vaikų ugdymo kokybės, taikydami kvalifikaciniuose kursuose ir seminaruose įgytas žinias ugdomajame procese, dalyvaudami Europos sąjungos, respublikos, miesto ir mokyklos edukaciniuose projektuose. Iš viso įstaigos pedagogai dalyvavo  įvairiuose  kursuose  ir seminaruose 170.5d.Vienam pedagogui tenka 5.8d. 
   Pedagogai ieškojo naujų ugdymo būdų ir metodų, metodinių pasitarimų, mokytojų tarybos posėdžių metu dalinosi darbo patirtimi, vedė seminarus miesto pedagogams. Buvome surengę diskusiją prie apskrito stalo su Specialiojo ugdymo centro mokytojais. Pedagogai diskutavo  apie bendrosios motorikos korekciją ikimokyklinio amžiaus vaikams. Nagrinėjo pasiekimų rezultatus. Naujos patirties taikymas leidžia siekti geresnės darbo kokybės. Ypač išryškėjo ugdymo ir ugdymo(si) individualizavime.

    Ikimokyklinio, priešmokyklinio ir spec.poreikių  grupių vaikai kartu su auklėtojais dalyvavo tarptautiniuose,  šalies, miesto, respublikiniuose projektuose, akcijose, konkursuose, edukacinėse išvykose, šventėse ir renginiuose. Ugdytiniai yra tarptautinių, respublikos ir miesto švenčių, projektų, konkursų ir varžybų nugalėtojai, prizininkai ir dalyviai. Siekdami stiprinti prevencinę pagalbą, įstaigoje organizavome daug įvairių akcijų, konkursų, varžybų, sistemingai vykdėme tėvų švietimą pagalbos vaikams klausimais.
       Didelis dėmesys buvo skiriamas tautos kultūros, šeimos tradicijų puoselėjimui. Dauguma etnokultūros sričių-žaidimai, pasakos, smulkioji tautosaka - labai artimos vaiko sielai. Dalyvavome  edukacinėse valandėlėse Panevėžio kraštotyros muziejuje:„Duonutė pyragų - močiutė“, „Vėlinės – atminimo liepsnelių vakaras“, „Saulėgrįžos ratu“, „Šventas gamtos pasaulis“. Vyko į Biržų pilį. Ugdytiniai lankėsi ir Juozo Miltinio teatre. Kadangi ugdymo turinys apima visas vaikams prieinamas kultūros sritis, vertybes, etninis ugdymas buvo siejamas su natūraliu vaiko gyvenimu, buvo siekiama padėti vaikui susivokti ir atsakyti į iškilusius klausimus. Priešmokyklinių gr. ugdytiniai lankėsi Saugaus eismo klasėje, Priešgaisrinėje tarnyboje, Panevėžio policijos komisariate, bibliotekoje, knygyne Pegasas, Gamtos mokykloje. Buvo formuojamas teigiamas požiūris į gamtą, gyvybę, puoselėjamas ekologinis ugdymas, vaikų noras mylėti, saugoti, globoti.  

          Vyksta bendravimas ir bendradarbiavimas su tėvais, socialiniais partneriais, mikrorajono ikimokyklinėmis įstaigomis. Dalyvaujam  bendrose šventėse, aplinkos tvarkymo akcijoje, rengiamos  vaikų ir tėvų darbų parodos. Įstaigos veiksmų bei rezultatų analizė, padėjo formuoti ir įstaigos įvaizdį, visą kultūrą. Sistemingai organizuojame vaikų darbų parodas Panevėžio apskrities Gabrielės Petkevičaitės –Bitės bibliotekos Vaikų ir jaunimo literatūros centre. Vaikų ugdymas plėtojamas kūrybinio - kompleksinio ugdymo metodu, organizuojant integruotas ugdymo veiklas. Pedagogai  taikė projektų metodą. Tai sisteminga, suplanuota darbo forma, pasižyminti vertinimu ir rezultatais. Projektų metodo esmė – vaikų pažintinių gebėjimų ugdymas, savarankiškas žinių konstravimas, orientavimasis informacinėje visuomenėje, kritinio ir kūrybinio mąstymo ugdymas. Tai pedagogo inspiruota veikla, kurioje glūdi vaikui nematomi, tačiau pedagogo gerai apgalvoti ugdomieji tikslai. Projektų metodas visada orientuotas į vaikų savarankišką veiklą. Buvo vykdomi ilgalaikiai projektai.       
Lopšelis-darželis dalyvauja ES ir nacionalinio biudžeto lėšomis finansuojamoje programoje ,,Pienas vaikams“ ir Europos Bendrijos finansuojamoje programoje ,,Vaisių vartojimo skatinimo mokyklose programa“.

     Rūpinomės žmoniškųjų išteklių vadyba. Padėjome darbuotojams realizuoti savo galimybes įgyvendinant ugdymo turinio naujoves, siekiant kokybiško ikimokyklinio, specialiojo  ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo. 
    Finansiniai ištekliai gaunami iš Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto, specialiosios lėšos įstaigos reikmėms ir maitinimui, mokinio krepšelio lėšos.   2013m. metinės veiklos programos ,,Švietimo ir ugdymo programa“ įgyvendinimui buvo skirta 1731tūkst.Lt.Lt. Finansiniai ištekliai buvo naudojami tikslingai, materialinė bazė turtinama pagal galimybes.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Išoriniai veiksniai. 

  Lietuvos narystė Europos Sąjungoje, Europos švietimo ir ugdymo sistemos tikslai ir programos, Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymas (Žin., 2011, Nr. 38-1804), Lietuvos Respublikos vyriausybės nutarimas ,,Dėl Mokinio krepšelio lėšų apskaičiavimo ir paskirstymo metodikos patvirtinimo” (Žin., 2010, Nr. 155-7872), Ikimokyklinio amžiaus mokinių ugdymo finansavimo 2012metais tvarkos aprašas, Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2011-2013 metų programa, kiti Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktai, miesto Savivaldybės tarybos sprendimai, Panevėžio miesto savivaldybės ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartis dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo“, 2011 m. lapkričio 11 d. Lietuvos sveikatos apsaugos ministro įsakymu Nr.V-964 patvirtintas ,,Maitinimo organizavimo ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir vaikų socialinėse globos įstaigose tvarkos aprašas“, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2012 m. kovo15 d. įsakymas Nr.A-190 ,,Dėl mokesčio, nustatyto ikimokyklinės įstaigos reikmėms, lėšų paskirstymo, panaudojimo ir atsiskaitymo už jas tvarkos aprašo patvirtinimo“ ir kiti teisės aktai įpareigoja permodeliuoti įstaigos veiklą, atveria galimybes įvairiapusiškesnei veiklai, užtikrinti lanksčias ir kokybiškas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugas ir reikiamą švietimo pagalbą, atsižvelgiant į individualius vaikų ugdymosi poreikius. Lopšelio-darželio finansavimas pagerėjo nuo 2011 m. sausio 1 d. įvedus ikimokyklinio ugdymo krepšelį. Taikant krepšelio finansavimo principą atsirado galimybė naujam ugdymo modeliui - vaiko ugdymui 4 val, valstybės finansuojamomis valandomis per dieną. Lopšelis-darželis yra populiarus kitų savivaldybių vaikams, savivaldybė yra nusprendusi, kad kitos savivaldybės vaikas yra ugdomas, jei yra vietų įstaigose ir yra sudaryta sutartis su kita savivaldybe dėl ugdymo finansavimo. Šiuo metu įstaigą lanko 5 Panevėžio rajono savivaldybės vaikai gaunantys finansavimą pagal Panevėžio miesto savivaldybės ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartį dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo.

Vidiniai veiksniai. 
    Socialinėje srityje yra žymiai daugiau rizikos veiksnių, kurie gali labai įtakoti įstaigos strateginio veiklos plano, metinės veiklos programos kryptis: nepalanki demografinė padėtis šalyje ir mieste, gyventojų skaičiaus mažėjimas dėl neigiamo natūralaus prieaugio ir migracijos, blogėjantis vaikų ir personalo sveikatos indeksas. Kaip ir visoje šalyje ir mieste, įstaigoje fiksuojami dideli vaikų sergamumo rodikliai:

2011 m. įstaigoje dėl ligos praleista 4724 dienų, vienam vaikui tenka 31 diena; 

2012 m. įstaigoje dėl ligos praleista 3568 dienų, vienam vaikui tenka 20 dienų;

2013m.  įstaigoje dėl ligos praleista 5467 dienų, vienam vaikui tenka 32 dienos.

Labai išaugo vaikų sergamumas alerginėmis ligomis, kvėpavimo takų, kaulų-raumenų sistemos, virškinimo trakto ligomis, daugėja hiperaktyvių vaikų, daugėja kalbos, kompleksinių sveikatos sutrikimų ir kitų komunikacijos sutrikimų turinčių vaikų.

Vaikų lankomumas 2011m.-2013m.
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    Informacinės ir komunikacinės technologijos vis labiau daro įtaką ne tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo procesui. Sukurta ir nuolat atnaujinama įstaigos internetinė svetainė. Pagrindinė informacija platinama ir gaunama elektroniniu paštu. Nuo 2012 m. rugsėjo 1d.mokinių(MR) ir pedagogų (PR) statistiniai duomenys tvarkomi elektroniniame mokinių ir pedagogų registre, nuo 2012 m. spalio 1 d.informacija apie laisvas vietas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse pateikiama internetinėje svetainėje www.panevezys.lt/svietimas Lopšelyje-darželyje kompiuterizuotos 9 darbo vietos. Turima kompiuterinė technika reikalauja nuolatinio atnaujinimo bei papildymo. Įstaigoje yra 2 kopijuokliai, turime Multimedijos įrangą, kuri leidžia interaktyvaus ryšio tarp kompiuterio ir vartotojo pagalba daug efektyviau naudotis informacija. Naudodamiesi šia įranga galime efektyviau organizuoti seminarus, bendruomenės, tėvų susirinkimus, įvairius metodinius ir kitus renginius, plėsti šeimos ir darželio bendradarbiavimą, dalintis gerąja darbo patirtimi ir kt. Priešmokyklinio ugdymo pedagogai, auklėtojai ir pagalbos mokiniui specialistai ugdymo procese naudojasi įstaigoje esančia kompiuterine įranga (5 kompiuteriais ir Multimedijos įranga). Norint geresnės ugdymo kokybės, reikia siekti, kad daugeliui mokytojų būtų prieinamos šiuolaikinės IKT, nuolat tobulinamasi, atnaujinama ir įsigyjama nauja kompiuterinė įranga. Mokesčius už maitinimą ir lėšas įstaigos reikmėms tėvai gali sumokėti naudodamiesi elektronine bankininkyste.
   Visi išoriniai veiksniai turėjo įtakos įstaigos veiklai, padėjo įgyvendinti veiklos programos tikslus ir uždavinius, tačiau ekonominiai veiksniai trukdė siekti, kad institucija atitiktų moderniai mokyklai keliamus reikalavimus. 

          Trukdžiai:

· savivaldybės lėšų pakako tik darbo užmokesčiui, trūko lėšų eksploatacinėms įstaigos išlaidoms padengti ir mitybai;

· renovacijos metu nuimta virtuvėje ventiliacija;

· nebuvo skirta papildomų lėšų ugdymo aplinkai atnaujinti lauke ir viduje;

· pastebėta didelė konkurencija tarp ikimokyklinio ugdymo mokyklų.

    Analizuojant įstaigos 2013 m. vidinius veiksnius, nepasikeitė teisinė ir organizacinė struktūra, 

tačiau finansiniai ištekliai nebuvo pakankami. Siekdami efektyvaus finansavimo ir išteklių naudojimo, stengėmės efektyviai investuoti lėšas į ugdymo priemonių įsigijimą, tikslingai panaudoti sąmatoje numatytas lėšas. Efektyvus lėšų panaudojimas buvo svarstomas DT posėdžiuose, skelbiamas tėvų lentose, atsiskaitoma tėvų susirinkimuose.

    Bendradarbiavome su Panevėžio miesto savivaldybės įstaigomis: lopšeliais-darželiais „Varpelis“, „Pušynėlis“, Regos centru „Linelis“, Specialiojo ugdymo centru; Vaikų raidos sutrikimų ankstyvosios reabilitacijos tarnyba; Panevėžio gamtos mokykla; Panevėžio kraštotyros muziejumi; Panevėžio apskrities Gabrielės Petkevičaitės Bitės bibliotekos Vaikų ir jaunimo literatūros centru, Panevėžio pedagogine psichologine tarnyba; Panevėžio pedagogų švietimo centru; Panevėžio kolegija. Palaikome ryšius su Rotary klubu ARTA.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
Veiklos tikslų įgyvendinimas.

    Įgyvendinant  2013 metų veiklos programą buvo siekiama kurti lopšelį-darželį, dirbantį pagal įstaigos ugdymo programą, plėsti ir turtinti grupių aplinką, skatinančią kokybišką ugdymą. Sudaryti sąlygas aktyvių ir judrių vaikų fizinei saviraiškai tenkinti ir plėsti galimybes kryptingai ugdyti vaikų sveikatos, socialines ir komunikavimo kompetencijas. Vykdyti tėvų švietimą ir jų įtraukimą į įstaigos veiklą. Didelis dėmesys buvo skiriamas patrauklios, žaismingos ugdymosi aplinkos kūrimui. Tikslingai naudojamos biudžeto, mokinio krepšelio, paramos ir tėvų lėšos.  

2013 metų veiklos programoje numatyti tikslai ir uždaviniai:         
1. Didinti ir skatinti kiekvieno bendruomenės nario atsakomybę už savo ir kitų bendruomenės narių fizinį aktyvumą, sveiką gyvenseną, fizinį bei dvasinį saugumą, padėti vaikui plėtoti ir formuoti būtinąsias kompetencijas.

1.1. Saugoti ir stiprinti vaiko fizinę sveikatą, ugdyti teigiamą požiūrį į sveiką gyvenseną, kasdienio fizinio aktyvumo poreikius ir įgūdžius.

Pasiekti rezultatai:

1. Pedagogai ieškojo ir surado efektyvesnių priemonių vaikų sveikatinimo srityje.

2. Išanalizuotas sveikatinimo priemonių pritaikymas pagal amžiaus grupes.

3. Vaikai suprato, kad sveikata yra turtas ir ja reikia rūpintis pačiam.  

Pasiekimui organizuota veikla:

1. Dalyvavome   paramos programose : „Vaisiai vaikams“ ir „Pienas vaikams“.
2.  Prevencinis darbas dėl vaikų sergamumo mažinimo: pokalbiai, stendiniai pranešimai grupėse,

sveikatos valandėlės:  „Susipažinkim su sveiko maisto piramide“, arbatžolių arbatos su  medumi gėrimo valandėlės.

3. Aprūpintos grupės, salė reikalingomis priemonėmis sveikatos kompetencijai ugdyti ( 1tunelis, 4 maišai estafetėms, 3 vaikiški treniruokliai, kamuoliukai, 8 gimnastikos kilimėliai).

3. Sveikatos mėnuo (vasaris).

4. Grupių projektai:  „Mes mažiukai – stiprūs vikrūs ir sveiki“ .„Pažink, padėk, draugauk“.

5. Dalyvavome sportiniuose projektuose; „Aš noriu laimėti“; mieste varžybose -„Olimpinės viltys“ .

6  Organizuotos 4 sporto šventės; sveikatingumo dienos.

7. Dalyvavome mieste Sveikatos centro organizuotame miniatiūrų konkurse „Sveikai gyvenu-stiprus esu“. 

1.2. Išreikšti save meninės veiklos priemonėmis, remiantis etnine dorove, papročiais, ugdyti pilietiškumą ir tautiškumą, skatinti išgyventi kūrybinį džiaugsmą.

Pasiekti rezultatai:

1. Per meninę veiklą lengviau atsiskleidė vaiko asmenybė.

2. Sustiprėjo noras pažinti, perimti tautos kultūrą , remiantis tautos tradicijomis.

3. Pedagogai per įvairių problemų sprendimą padėjo individualybei ir vaikų kultūrai plėtotis.

      4.   Sustiprėjo meilė ir prieraišumas namams, šeimos židiniui, kalbai.

  Pasiekimui organizuota veikla:

  Vaikų ugdymas plėtojamas kūrybinio - kompleksinio ugdymo metodu, organizuojant integruotas ugdymo veiklas.
1.MTposėdis: „Vertybių sampratos svarba ikimokykliniame amžiuje“. Vaikų tarpusavio santykiai, vaiko ryšys su gamta“.

2. Mokytojų metodiniame būrelyje organizuotos veiklos: 3 atviros veiklos “Besmegenių šalyje“ netradicinės dailės technikos meninėje veikloje taikymas, „Sugrįžtančių paukštelių pasveikinimas“, „Reggio Emillia elementų taikymas kasdieninėje veikloje“. Seminaras „Dekupažo paslaptys“, Foto paroda „Sustabdytos vasaros akimirkos“. 

      3. Edukacinės valandėlės Panevėžio Kraštotyros muziejuje:„Duonutė pyragų - močiutė“, „Vėlinės –  atminimo liepsnelių vakaras“, „Danutės Kalėdos“, „Saulėgrįžos ratu“, „Šventas gamtos pasaulis“. Išvyka į Biržų  pilį. Dalyvavome lėlių teatro edukacinėje valandėlėje. 
4. Tradicinės šventės, rytmečiai: „Atsisveikinimas su eglute“, „Tėviškėlę mylėsim, dainą jai sudėsim“, Užgavėnių linksmybės „Mes išvysim baltą žiemą“, Kalbos šventė „Pabirusios raidelės“, „Kviečiam į Kaziuko turgų“, „ Velykos- pavasario šventė”,  ,, Už viską tau ačiū”, ,,Rudens gėrybių mugė”, Adventinės vakaronės, susitikimas su Kalėdų seneliu.
5. Kūrybinės savaitėlės: amatų, teatro   ,,Mes žaidžiame pasaką”, ,,Savaitė be patyčių”.

6. Projektai: „Pažink, padėk, draugauk“, „Žaliosios pamokėlės“, „Pirmieji žingsneliai į savarankiškumo kelią“, „Reggio Emillia elementų pritaikymas kasdieninėje veikloje“, „Mandagumo abėcėlė“, „Pažaiskime kartu“, „Su mamyte, tėveliu žaidžiame visi kartu“, „Žemė šaukia SOS“, „Tam rudenio kely ir darbeliai mūs maži“, „Aš ir tu mes drauge“, „Pasikvieskim pasakaitę“, „Augu su knyga“, „Didelės ir mažos paslaptys“. Mini projektai „Sušilkim prie kalėdų ugnelės“, „Knygelės man padeda užaugti“.
7. Dalyvavome akcijose: „Atmintis gyva nes liudija“,  „Į pagalbą žiemojantiems paukščiams“, „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“, „Kiškio vaišės miško broliams“, „Mes paukštelių draugai“,  „Nešam švarų vandens lašą“, „Rūšiuok linksmai“.     Dalyvavome pilietinėje akcijoje „Tolerancijos gėlė“. Įsijungėme į respublikinę akciją „Skaitantys vaikų darželiai“.

 8. Dalyvavome mieste organizuotuose projektuose: „Sveikatos receptai“, ekologiniame projekte „Kas jeigu ne mes“. Kiekvienais metais dalyvaujame mieste organizuojamoje Vaikystės šventėje.

      9. Lopšelio darželio ugdytiniai dalyvavo ir demonstravo ugdytinių kūrybą mieste ir respublikoje organizuojamose parodose-konkursuose. Dalyvavome akcijoje „Mažieji talentai 2013“. Aktyviai įsijungėme ir į Lietuvos Valstiečių ir Žaliųjų Sąjungos organizuojamą vaikų piešinių konkursą „Gandrus pasitinkant 2013“, dalyvavome ir Respublikiniame ikimokyklinių ir priešmokyklinių ugdymo įstaigų vaikų piešinių konkurse – parodoje „Skarelė mamai“, „Lėlė iš antrinių žaliavų“, organizuotuose PC  Babilonas renginiuose: Skaitantys vaikai kuria lėlių teatrą“, „Papuošk Kalėdų eglutę“, Arimex „Papuošk Kalėdas riešutais“. Miesto ikimokyklinių įstaigų organizuotuose konkursuose: „Advento vainikas“, „Kalėdinė kojinaitė“, „Advento žibintai“. Dalyvavome ir respublikinėje vaikų kūrybos iš smėlio internetinėje fotografijų parodoje „Smėlio pasakojimai-2013“. Panevėžio miesto savivaldybės viešojoje bibliotekoje vaikų ir jaunimo skyriuje surengėme 4 vaikų darbų parodas: „Žydėk pavasarėli“, „Rudenėlio šypsenėlės“, „Grybai kėlė kepurėles“, „Lapkritis, lapkritis – lapų kritimas“. Bibliotekoje „Šaltinėlis“ surengėme parodą „Spalvotas pavasaris“.

    9. Parodos darželyje: „Tėviškės spalvos“, „Žemė-mūsų namai“, Pavasario spalvos“,“ Žemės spalvos“.

    10. Eilėraščių konkursas „Eilės gimtinei“.  
    11.Dalyvavome miesto konkursuose: ikimokyklinių įstaigų teatrų pasirodyme „Mažasis aktorius“,  „Paduok draugui ranką“  ir šaškių varžybose.
1.3 Orientuotis į vaiko poreikius, interesus, tarpusavio santykius, bendravimo kultūrą priešmokyklinėje grupėje.

Pasiekti rezultatai:

1. Vaikai pažino lietuvių liaudies tradicijas ir papročius, senovės tradicijas.

2. Ugdyme įgyvendintos 5 kompetencijos, t.y. socialinė, pažinimo, sveikatos saugojimo, komunikavimo, meninio ugdymo siekiamybė. 

3. Vaikai suvokė ir išmoko kalbėti apie savo jausmus, įdėmiai išklausyti, išsaugoti draugystę, kreiptis pagalbos ir padėti aplinkiniams, įveikti vienišumą, atstūmimą, priekabiavimą.

Pasiekimui organizuota veikla:

1. Projektai: „Aš ir tu draugaukime kartu“, „Metai su knyga“.
2. Edukacinės valandėlės, išvykos.

3. Dalyvavimas projektuose mieste ir respublikoje.

4. MT posėdis  „ Vaikų brandumas m-lai“.
5. Menų dienelės.

6. Rytmečiai, šventės: saugaus eismo „Gatvėje būk atsargus“, „Darželi,lik sveikas“.
7. Dalyvavimas tarptautinėje programoje „Zipio draugai“. Vyko užsiėmimai, pokalbiai, diskusijos, vaikai žaidė, piešė, analizavo, mokėsi įveikti sunkumus padedant sau ir nepakenkiant kitam. 

1.4. Vaikų turinčių ribotų veiklos galimybių gebėjimų lavinimas,  pasitikėjimo savimi stiprinimas, socialinių ryšių su aplinka palaikymas.

Pasiekti rezultatai:

1. Gilės vaikų pažinimas artimiausios aplinkos ir aplinkos reiškinių.

2. Stiprės bendravimas su aplinkiniais žmonėmis.

      3.   Įgis pasitikėjimo savimi.

Pasiekimui organizuota veikla:

1. Tradicinis projektas su  Panevėžio specialiojo ugdymo centru „Dainuojam tėvynei“.

2. Tarptautinė neįgaliųjų olimpiada „Aš noriu laimėti“.

3. Sveikatingumo renginys skirtas „Pasaulinei sveikatos dienai“, Estafetės su Specialiojo ugdymo centro ugdytiniais „Nuotaikingos estafetės.“

4. Rytmečiai: „Mano gimtinė - Lietuva“; „Žmonių  su negalia dienai paminėti“.

5. Projektai: respublikinis „Skaitantys vaikų darželiai“, su Specialiąja mokykla „Aš esu“, darželio „Ir mažoj širdelėj daug gerumo telpa“.

7. Dalyvavimas parodose:  Lietuvos specialiosios kūrybos draugijos „Guboja“ konkurse „Aš ir mano šeima“, respublikiniame konkurse „Skarelė mamai“, „Kalėdinė kojinaitė“, „Papuošk Kalėdas riešutais“.
   2.Teikti kokybiškas ugdymo paslaugas saugioje, modernėjančioje, reikalavimus atitinkančioje aplinkoje, kurti partneriškus tėvų ir ugdymo institucijos santykius.
2.1.Skatinti ir remti pedagogų, kito personalo iniciatyvas, tarpusavio bendradarbiavimą, sudaryti optimalias sąlygas kiekvieno iš jų profesiniams gebėjimams skleistis. 

Pasiekti rezultatai:

1. Kilo mokytojų kvalifikacija.

2. Analizavo savo veiklą.

3. Dalinosi gerąja darbo patirtimi.

Pasiekimui organizuota veikla:

1.Parengta Mokytojų perspektyvinė atestacinė programa 2013-2015m.m.

2. Specialistų atvirų durų dienos pedagogams ir tėvams.

3. MT posėdis „Mokytojų veiklos analizė 2012-2013m.m.“
4. Dalyvavimas PŠC organizuojamuose renginiuose 170.5d.Vienam pedagogui tenka 5.8d..
5. Veikė mokytojų metodinis būrelis.

6. 3 atviros veiklos: „Sugrįžtančių paukštelių pasveikinimas“, „Netradicinės dailės technikos meninėje veikloje“, „Reggio Emillia elementų taikymas kasdieninėje veikloje“.

7. Pravestas 2 seminarai: „Dekupažo paslaptys“, „Ugdymo turinio įgyvendinimo įvairovė ikimokyklinėje įstaigoje“. 
8. Parengtos pedagogų ugdymo priemonės parodai.

2.2.Užtikrinti sėkmingą šeimos ir darbuotojų partnerystę ugdant vaiką.

Pasiekti rezultatai: 
1.Pagerėjo materialinė bazė.
2. Stengėmės kuo daugiau tėvų įtraukti į įstaigos gyvenimą.
Pasiekimui organizuota veikla: Iškeltus uždavinius stengėmės įgyvendinti pagal turimas galimybes, kreipėme dėmesį į sąlygų sudarymą grupėse.

1. Iš 2% paramos  įsigyta grupėse baldų, virtuvėje bulvių skutimo mašina, žaislai.
2. Teikta informacija tėvams apie savaitės planus, kviesti į renginius.

3. Atnaujinama   internetinė svetainė.

2.3. Pritraukti lėšas, modernizuoti ir atnaujinti lopšelio-darželio materialinę bazę.

Pasiekti rezultatai:

1. Pagerės ugdymo sąlygos.

2. Gerės darželio materialinė bazė

Pasiekimui organizuota veikla:

1. Parengtas viešųjų pirkimų planas 2013m.

2. Visos grupės papildytos edukacinėmis ugdymo priemonėmis įsigyta žaislų (1673,09Lt.).

3. Monitorius ir spausdintuvas (929.00Lt.).

4. Atnaujinti indai ir stalo įrankiai grupėse (1128,89Lt.).

5. Įsigyta grupėse naujų baldų: staliukai 12vnt.; kėdutės 40vnt.;spintelės , 2 rašomieji stalai, 20 kėdžių (9744,98Lt.).

6. Sportinio inventoriaus aktyviai vaikų veiklai: tunelis, 3 vaikiški treniruokliai ir kt.(1522,14Lt.).

7. Atnaujintas minkštas inventorius (4808,37 Lt.).

8. Įsigyta ūkinio inventoriaus  (6248,98Lt.).

9. Įsigyta virtuvės darbuotojams apranga, auklėtojų padėjėjoms prijuostės, chalatai  (692.09Lt).

10. Įdėtos žaliuzės: 3 grupėse, dailės, sporto, buhalterės kabinetuose, koridoriuje (5763,78Lt.)
2013 m. lopšelio-darželio renginiai, garsinantys įstaigos įvaizdį .

Padėkos raštai:
· PADĖKA už dalyvavimą  pilietinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“ 2013-01-13.
· PADĖKA už dalyvavimą Tarptautinėse neįgaliųjų varžybose „Aš noriu laimėti“.2013-02-20.
· DIPLOMAS už dalyvavimą konkurse „Paduok draugui ranką“. Laimėta III vieta 2013-03-18.

· DIPLOMAS už dalyvavimą Panevėžio miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų teatrų pasirodyme „Mažasis aktorius“ . Nominacija „Artistiškiausias kolektyvas“.

· DIPLOMAS už dalyvavimą mieste šaškių turnyre 2013-03-18. Laimėta I vieta -  ugdytinė Vanesa Raščiauskaitė.

· DIPLOMAS už dalyvavimą mieste „Mažieji talentai 2013“ . Už dainingumą apdovanota Ugnė Mekėlytė“.

· PADĖKA už aktyvų  dalyvavimą Lietuvos specialiosios kūrybos draugijos Guboja organizuotame tarptautiniame konkurse „Aš ir mano šeima“ pirmajame konkurso etape.  Nugalėtojai: Ugnius Cesevičius ir Tajus Adomavičius. Jų  darbai deleguoti į tarptautinę parodą vykstančią JAV Švietimo departamente Vašingtone 2013.

· PADĖKA už dalyvavimą Sveikatos biuro organizuotame miniatiūrų konkurse „Sveikai gyvenu-stiprus esu“ DIPLOMAS originaliausios miniatiūros nominacijoje.2013-03-06.

· DIPLOMAS už dalyvavimą varžybose „Olimpinės viltys“ 2013-04-18.

· PADĖKA Naisių vasaros projekto „Gandrus pasitinkant 2013“ 2013m.

·  PADĖKA už dalyvavimą Respublikiniame ikimokyklinių ir priešmokyklinių ugdymo įstaigų piešinių konkurse-parodoje „Skarelė mamai“ 2013.
· DIPLOMAS 1000 žiedų mamai. Laimėjo prizą –žurnalo „Mažylis“prenumeratą metams 2013m.

· PADĖKA už dalyvavimą kūrybinėje parodoje „Lėlė iš antrinių žaliavų“2013m.spalis.
· PADĖKA Už dalyvavimą  Vaikystės šventėje. 2012-06-01.
· PADĖKA už dalyvavimą projekto „EKO vaikystė“ veikloje 2013-06-05 .

· PADĖKA už dalyvavimą ekologiniame projekte „Kas jeigu ne mes“ konkurse parodoje „Skrybėlių paradas“ 2013-12-04.

2013 metų patvirtintas įstaigos biudžetas –1731,6 tūkst. Lt.:   savivaldybės biudžeto skirti asignavimai švietimo ir ugdymo programai finansuoti –1054,30 tūkst. Lt. ;Valstybės biudžeto (mokinio krepšelis) – 496,5 tūkst. Lt.; Įmokos už išlaikymą švietimo įstaigoje – 180,8 tūkst. Lt.

Gauti asignavimai iš savivaldybės biudžeto – 1049,2  tūkst. Lt.; valstybės biudžeto(mokinio krepšelis) –  496,5  tūkst. Lt.; specialiųjų lėšų – 179,6 tūkst. Lt.; surinkta į biudžetą pajamų už išlaikymą įstaigoje – 185,2 tūkst. Lt.; iš savivaldybės biudžeto negražinta – 5,6 tūkst. Lt.; iš valstybės biudžeto mokinių nemokamam maitinimui gauti asignavimai –2916   Lt.
    
  Įstaigos kreditorinis įsiskolinimas 2013  metų pabaigoje buvo 97,4 tūkst. Lt. : 

· aplinkos lėšų įsiskolinimas sudaro -93,1  tūkst. Lt. (Darbo užmokesčiui -28,6 tūkst. Lt. Socialinio draudimo įmokos SODRAI -17,8 tūkst. Lt. ; AB  Panevėžio energijai už šiluminę energiją-40,07  tūkst. Lt., UAB Panevėžio bičiuliui   už mitybą -6,6  tūkst. Lt.

· spec. lėšų  įsiskolinimas sudaro – 4,3 tūkst. Lt.  
(UAB„Aukštaitijos vandenys“ – 0,1 tūkst. Lt. , UAB Imlitex už elektrą – 0,7 tūkst. Lt. , UAB Švaros komandai už šiukšlių išvežimą – 0,2 tūkst. Lt., AB  Panevėžio energijai už šildymo ir karšto vandens priežiūrą – 0,1 tūkst. Lt., už mitybą UAB Panevėžio bičiuliui-3,2 tūkst. Lt.       
    2 proc.  gyventojų pajamų mokesčio paramos už 2013 metus buvo gauta –8452Lt. Už šias lėšas įsigyta: virtuvėje bulvių skutimo mašina, vaikiški baldai, žaislai.
IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

· Ugdymosi paslaugų kokybė ir prieinamumas.

            Vykdytinos priemonės – kelti mokytojų profesinę kultūrą, pedagogines kompetencijas, kvalifikaciją; siekti paslaugų prieinamumo; sudaryti sąlygas sveiko ir saugaus vaiko augimui; kurti edukacinę aplinką, kuri skatintų ugdytinių intelektualinį potencialą.

             Rezultatas – pažangesnė, modernesnė ugdymo bazė, efektyvi, patraukli ugdymosi aplinka. Kompetentingi, visapusiškai išsilavinę mokytojai, gebantys tobulėti bei keistis, siekiantys atleipti europietiškos visuomenės poreikius. Atnaujinti įstaigoje sporto aikštyną ir papildyti sportinį inventorių. Ugdymo procesas praturtintas vaikui priimtinais metodais, būdais, į ugdymo procesą integruojamos aplinkosaugos ir ekologijos žinios.

· Bendravimo su šeima gerinimas.

            Vykdytinos priemonės – siekiant ugdymo kokybės, įtraukti tėvus į įstaigos veiklą, kviečiant dalyvauti ugdymo procese, rengiant bendrus renginius, projektus. Organizuoti tėvų bei globėjų edukacinį švietimą.

             Rezultatas – vykdant į vaiką orientuotą ugdymą, bus sukurta bendradarbiavimo su šeima būdų įvairovės sistema. Keisis tėvų požiūris į vaikų ugdymo(si) procesą, ugdymo svarbą. Tėvai taps aktyvesni dalyviai, vykdant ugdymą bei renginius įstaigoje, kuriant aplinką.

· Ugdymosi aplinkos užtikrinimas, materialinės bazės stiprinimas.

            Vykdytinos priemonės – racionaliai naudoti steigėjo skirtas lėšas, įvykdyti aplinkos tvarkymo bei apželdinimo darbus, atnaujinti ilgalaikį materialųjį turtą. Gerinti sanitarinę būklę. Ieškoti rėmėjų, dalyvauti projektuose, siekti 2% GPM paramos.

            Rezultatas – modernizuota virtuvės įranga, atnaujinti grupių baldeliai. Jauki, estetiška, saugi įstaigos aplinka – kokybiškas ugdymo proceso organizavimas. 

 

  

 Direktorė                                                               Valerija Dorošenkienė                                                        









 
LOPŠELIS – DARŽELIS ,,PURIENA“

2013 METŲ DIREKTORIAUS VEIKLOS ATASKAITA
2014-01-09

I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA
Lopšelio – darželio ,,Puriena“ 2013 m. veikla buvo orientuota į šiam laikotarpiui išsikeltus prioritetus: saugios ir sveikos gyvensenos nuostatų formavimui(si) sąlygų sudarymą,  personalo iniciatyvumo ir tobulėjimo skatinimą, materialinių ir finansinių išteklių racionalų ir skaidrų panaudojimą, siekiant užtikrinti funkcionalią ugdymosi aplinką. 
Visi priešmokyklinių ugdymo(si) grupių vaikai pasiekė mokyklinę brandą. Mokykla vykdė projeką „Gamtos spalvos“, kuris mieste tapo tradiciniu renginiu, suburiančiu miesto švietimo įstaigas kurti floristinius kilimus Laisvės aikštėje. Išryškėjo savivaldos institucijų veiklos kryptys. Įstaigoje organizuotos gerumo akcijos. Aktyviai įsijungta į sveikatingumo, ekologinius bei kultūrinius renginius, projektus, akcijas įstaigoje ir už jos ribų. Suaktyvėjo mokytojų metodinės grupės veikla. Mokyklos metodinė, grupė vadovaujama direktoriaus pavaduotojos ugdymui su kitomis ikimokyklinio ugdymo mokyklomis parengė kvalifikacijos tobulinimo programą „Meninės kompetencijos svarba vaikų intelekto raidai“. Subūrėme penkių darželių priešmokyklinukus į mažąją gamtosauginę olimpiadą „Žemė – žmonių planeta“.
Metų eigoje išliko stabilus vaikų skaičius įstaigoje – 212 vaikų.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Įgyvendinant  metų veiklos programą, įstaiga atsižvelgė į 2013 metais išsikeltus veiklos prioritetus. Visą įstaigos darbą neabejotinai įtakojo tiek išoriniai, tiek vidiniai veiksniai. Žvelgiant į teisinio reglamentavimo pokyčius, tenka pastebėti išryškėjusius privalumus ir trūkumus. Vienas iš išorinių privalumų - renovuotas pastatas užtikrino reikiamą temperatūrą įstaigoje. Pagerėjo  vaikų ir darbuotojų sąlygos. Sumažėjo vaikų sergamumas. 

 Taupant įstaigos lėšas, visų metų eigoje buvo racionaliai atsižvelgiama į sumažėjusį vaikų skaičių vaikų atostogų metu jungiamos grupės, todėl nereikėjo daug lėšų skirti vadavimui. 

Kaip ženkliausią pozityvų poslinkį bendruomenėje, norėtųsi pažymėti bendruomenės gebėjimą susitelkti ir būti veikliais bei matomais mieste. Į įstaigos organizuotą respublikinę praktinę konferenciją „Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas“ atvyko 55 dalyviai ir lektoriai iš įvairių Lietuvos regionų: Aukštadvario mokyklos darželio „Gandriukas“, Kupiškio vaikų lopšelio – darželio „Obelėlė“, Pasvalio lopšelio – darželio „Eglutė“, Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų bei Panevėžio rajono Krekenavos lopšelio – darželio.

 Išklausyta 11 pranešimų. Parengti 5 stendiniai pranešimai. Parengta ir išdalyta konferencijos programa, knygų skirtukai. Sudaryta galimybė visiems dalyviams gauti pranešimų medžiagą.

Visus metus buvo palaikomi glaudūs ryšiai su Panevėžio „Ąžuolo” pagrindine mokykla ir „Šaltinio” progimnazija, su lopšeliais-darželiais „Vyturėlis”, „Aušra”, „Žvaigždutė”, su Panevėžio kolegija ir Panevėžio miesto savivaldybės viešosios vaikų bibliotekos vaikų literatūros skyriumi „Žalioji Pelėda“, Panevėžio rajono Naujamiesčio lopšeliu – darželiu. Užmegzti ryšiai su Vilniaus miesto lopšeliu – darželiu „Žibutė“.  

Glaudaus bendradarbiavimo dėka su Panevėžio miesto policijos komisariatu žiemos laikotarpiu priėmėme asmenis viešiesiems neatlyginamiems darbams atlikti.  Jie padėjo nukasti sniegą teritorijoje, o vasaros laikotarpiu atliko remonto darbus įstaigos viduje. 

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

      Aptariant 2013 m. veiklos plano įgyvendinimui išsikeltus tikslus ir uždavinius peržvelgsime šiems tikslams pasiekti numatytų uždavinių efekto kriterijus:1) Skatinti personalą iniciatyvai veiklai ir tobulėjimui; 2) diegiant ugdymo(si) naujoves, sudaryti saugias ir sveikas vaikų ugdymosi sąlygas, paslaugų kokybę vaikui, šeimai; 3) plėtojant įstaigos vidaus ir išorės ryšius, kurti aplinką, tenkinančią bendruomenės fizinius, protinius, emocinius, socialinius poreikius racionaliai ir skaidriai naudoti asignavimus. 
Įgyvendinant pirmą uždavinį, buvo sudarytos sąlygos mokytojams lankyti kursus ir seminarus. Įstaigos darbuotojai kompetentingi, gebantys keistis, aktyviai ieškantys naujovių ir jas įgyvendinantys, pedagogai įgiję aukštas kvalifikacines kategorijas (1 mokytojas ekspertas, 6 auklėtojai metodininkai, 12 vyresniųjų auklėtojų). Darbuotojai motyvuoti profesiniam tobulėjimui. 2013 metais vykdytas kryptingas pedagoginio ir nepedagoginio personalo kvalifikacijos tobulinimas (darbuotojai 2013 m. mokytojai kvalifikaciją tobulino  224 dienas 1344 valandas). 
Mokytojai aktyviai dalyvavo ir patys skleidė savo gerąją darbo patirtį mieste organizuojamose metodiniuose renginiuose, respublikinėse konferencijose. Studijavo Panevėžio kolegijoje ir sėkmingai ją baigė keturios mokytojos. 

Organizavome Respublikinę praktinę konferenciją „Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas“, kurioje dalyvavo 55 mokytojai. Įstaigos mokytojai skaitė pranešimus: Respublikinėje teorinėje-praktinėje konferencijoje „Lauko edukacinės aplinkos ikimokyklinio ugdymo procese“, kuri vyko 2013-11-22 Panevėžio lopšelyje-darželyje „Voveraitė“ .  Direktorė ir  direktoriaus pavaduotoja ugdymui  Panevėžio kolegijos medicinos ir socialinių mokslų fakultete išorinio vertinimo metu dalyvavo susitikime su ekspertais ir atstovavo Panevėžio kolegijos socialinių partnerių grupę. Dvi mokytojos ir direktorė recenzavo Panevėžio kolegijos medicinos ir socialinių mokslų fakulteto studijų programos „Ikimokyklinio ugdymo pedagogika“ studentų baigiamuosius darbus. Direktorė ir  direktoriaus pavaduotoja ugdymui   skaitė pranešimą „Saugau, taupau, rūšiuoju“ konferencijoje „Aplinkosauga – nuo mažens suformuotas gyvenimo būdas“. Lopšelio – darželio direktoriaus pavaduotoja Janina Seliavienė ir mokytojų metodinio būrelio pirmininkė Lina Davainytė kartu su keturių miesto darželių darbinėmis grupėmis, parengė mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų kvalifikacijos   tobulinimo programą „Meninės kompetencijos svarba vaikų intelekto raidai“.

Įgyvendinant antrą uždavinį - diegiant ugdymo(si) naujoves, sudaryti saugias ir sveikas vaikų ugdymosi   sąlygas, paslaugų kokybę vaikui, šeimai; buvo siekiama praturtinti grupes naujais žaislais, knygomis, baldais, įsisavinant ikimokyklinuko ir priešmokyklinuko krepšelio lėšas, skatinant tėvelius remti įstaigą skiriant 2% lėšas. Ugdymui skirtas lėšas tikslingai naudojame visų grupių materialinei bazei stiprinti, ugdymo priemonėms įsigyti, patalpų pritaikymui pagal higieninių normų reikalavimus.

Pakeista dalis praustuvių ir vandens maišytuvų prausyklose, išremontuotos trijų grupių prausyklų ir tualetų patalpos, kas užtikrino saugias salygas vaikų higieninių įgūdžių ir įpročių ugdymui.

 Lauke perdažytas visas inventorius, pasodinta daug žydinčių augalų, kuriuos vaikai galėjo stebėti ir prižiūrėti įvairiais metų laikais. Augalus vaikai kartu su mokytojomis užaugino patys ir persodino į mobilias lysves. Panevėžio Gamtos mokyklos padovanoti ąžuoliukai pasodinti įstaigos teritorijoje.

Siekėme formuoti bendruomenei saugios ir sveikos gyvensenos nuostatas ypatingą dėmesį skyrėme vaiko saugios gyvensenos įgūdžių formavimui. Visos sveikatinimui skirtos temos buvo integruotos į ugdomąjį procesą:  „Maistas ir mityba“, „Saugu – nesaugu“, „Sveika gyvensena  - žalingi įpročiai“, „Rizika ir pavojai“,“Pavojai ant ledo“.Vaikai piešė piešinius sveikatingumo tematika: „Man linksma ir smagu – aš sveikai gyvenu“, „Sveikas maistas“, „Sveika valgyti morkas“, „Vaišių lėkštė“, „Puodelis arbatai“, „Valgau vaisius“, „Vaisiai ir daržovės – vitaminai“, „Ką daryti, kad būtum sveikas“, „Mano dantukas“, „Sportuok, valgyk daržoves – būsi sveikas“, „Mano sveika šeima“.

 Šio uždavinio įgyvendinimą palengvino „Aukime sveiki“ projekto lėšos. Šis projektas buvo dalinai finansuotas iš Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos. 

Panevėžio lopšelio - darželio "Puriena" bendruomenė parengė sveikatos stiprinimo programą "Sveikatos šaltiniai", kuri yra įvertinta Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centro Komisijos  2013 m. balandžio 30 d. sprendimu.  Programa atitinka "Sveikatos stiprinimo programų kokybės ir atitikties antrojo lygmens sveikatą stiprinančios mokyklos programą“.

Ikimokyklinukų ugdymą paįvairino darželio salėje vykusios  edukacinės pamokos: „Dantų priežiūra ir burnos higiena“,  kurią vedė  UAB „Dantika“ specialistai, bei  socialinių partnerių Panevėžio kolegijos dovanota nuotaikinga pasaka „Sveikuoliuko rytas“. 

Buvo siekiama pažymėti ir įprasminti Lietuvos Respublikai svarbias datas ir šventes. Panevėžio „Ąžuolo“ pagrindinė mokykla, bei „Šaltinio“ progimnazija buvo puikios bendradarbiavimo partnerės minint Vasario 16, Kovo 11 osios dienas. Mokiniai padovanojo spalvingus koncertus, kurie paskatino ikimokyklinukus kurti, diskutuoti. Priešmokyklinių grupių vaikams buvo suorganizuotos ekskursijos į Panevėžio miesto savivaldybę, į kraštotyros muziejų, į biblioteką, į Anykščių arklių muziejuje vykstančias „Duonelės kepimo“ edukacines pamokas, Šiauliuose esantį „Šokolado fabriką“, Pašilių stumbryną, šiaudinių skulptūrų parodą Naujamiestyje. 

Tėvelių pageidavimu kas mėnesį vaikai galėjo žiūrėti spektaklius, koncertus įstaigoje. 

Visus 2013 metus įstaigoje buvo vykdomos programos: „Pienas vaikams“,  „Vaisiai vaikams“.
Vaikų emocinę sveikatą lėmė geras mikroklimatas grupėse bei darželyje. Visiems įstaigos bendruomenės nariams buvo svarbu, kad vaikas grupėje būtų saugus, mylimas, turėtų savo erdvę. Visų atvykusių vaikų adaptacija praėjo sėkmingai.
Įgyvendinant trečiąjį uždavinį- plėtojant įstaigos vidaus ir išorės ryšius, kurti aplinką, tenkinančią bendruomenės fizinius, protinius, emocinius, socialinius poreikius, racionaliai ir skaidriai naudoti asignavimus. Vaikų tėvelius kvietėme į įstaigoje vykstančias šventes, projektus, akcijas, susirinkimus. 2013 m. įstaiga išgyveno su minimaliomis biudžeto lėšomis, skirdama jas būtiniausioms mokyklos  reikmėms ir ugdymo programos materialinei bazei gerinti. Įstaigos mokytojų dėka ženkliai padidėjo  2% tėvų įnašai iš jų nupirkta 230 komplektų patalynės, 225 pagalvės ir 225 užklotai vaikams. 

Tėvai rėmė lauko inventoriaus įsigijimą ( pastatyta maža pavėsinė – 300 Lt, dvi sūpynės 1600 Lt;)

Už (500) Lt rėmėjų lėšas išklijuotas plytelėmis virtuvės daržovių valymo cechas.

Už  lėšas įstaigos reikmėms išklijuotos 3 grupių prausyklose bei tualetuose sienų ir grindų plytelės  pakeistos 2 pusvonės, nupirktos ir pastatytos praustuvės, pakeisti kranai. Sunaudota 7000 Lt
Iš priešmokyklinuko krepšelio lėšų pastatyta pavėsinė – kaina 995Lt, nupirkti šviesos stalai, dalis baldų vaikams.

Priešmokyklinuko krepšelio lėšos buvo skirtos mokytojų atlyginimui išmokėti, mažai lėšų turėjome ugdymo bazės turtinimui.
 Siekdami išsiaiškinti ugdymo pokyčius, bendravome ir bendradarbiavome su vaikų tėveliais, pradinių klasių mokytojomis, rinkome tėvelių atsiliepimus apie vaikų ugdymą. Visos bendruomenės pažangą skatinome reikšdami padėkas darbuotojams, ugdytiniams ir jų tėveliams. Apie įstaigos veiklą skleidėme informaciją įstaigos tinklalapyje www. ldpuriena.puslapiai.lt , www.szelmeneliai.lt
Įstaigos socialinis kontekstas
Atlikus kasmetinę 2013 metų vaikų šeimų socialinės situacijos apklausą, paaiškėjo, kad iš 212 šeimų 20 augina 3 ir daugiau vaikų (9 %),  5 vaikai turintys negalią (1,9 %), 25 vaikai auga neformaliose (tėvai nesusituokę) šeimose (11%), 11 vaikų auga nepilnose šeimose (4,72%), 2 vaikus augina vienišos mamos,  5 vaikų tėvai išvykę į užsienį ( 2.36 %), socialinės rizikos šeimose, įtraukti į Vaikų teisių apsaugos skyriaus apskaitą auga 2 vaikai (0.94 %). Ekonominė krizė didina socialiai remtinų šeimų skaičių. Šeimų, gaunančių socialines pašalpas,  2013 m. gruodžio mėn. duomenimis įstaigą lankė  30 vaikų iš socialiai remtinų šeimų  ( 12 %), gaunančių socialines pašalpas. 2013 m. 5 priešmokyklinio amžiaus vaikams paskirtas nemokamas maitinimas (pietūs). 2013 m gruodžio duomenimis iš 212 vaikų  100%  nemoka už darželį 30 vaikų ( 16 %) ; 50% nemoka 30 vaikų  ( 11%
       Logopedo pagalba teikiama 79  vaikams iš jų 18 priešmokyklinio ugdymo(si)  grupių vaikams.

       Lopšelis - darželis dirba 10,48 val. (nuo 7.15 iki 18.15 val.). Veikia 3 ankstyvojo ugdymo(si) grupės, 6 ikimokyklinio ugdymo(si) ir 3 priešmokyklinio ugdymo(si) grupės. Sąrašinis vaikų skaičius metų pabaigoje - 212. 

Lopšelyje -  darželyje dirbo 26 mokytojai, iš jų  21 turi aukštąjį išsilavinimą, 5 aukštesnįjį.  Pedagogų kvalifikacija: 1 auklėtoja  ekspertė, 6 auklėtojos  metodininkės, 10 vyresniųjų auklėtojų,  3 auklėtojos, 6 mokytojos neatestuotos. Vadovai turi II vadybinę kvalifikacinę kategoriją.   

Įstaigos vykdytos programos, projektai
Lopšelis – darželis ,,Puriena“, įgyvendinant metinę veiklos programą, vadovavosi šalies ir savivaldybės švietimo politiką reglamentuojančiais dokumentais, strateginiu 2011-2013 m. veiklos planu, 2007 m. įstaigos parengta ir 2011 m ir 2012 m. atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa „Augame drauge“, atsižvelgė į darželio socialinės aplinkos ypatumus, turimus išteklius, bendruomenės narių pasiūlymus. 
Į ugdymo procesą integruota Panevėžio lopšelio - darželio "Puriena" bendruomenės parengta ir sėkmingai įgyvendinama sveikatos stiprinimo programa "Sveikatos šaltiniai", kuri yra įvertinta Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centro komisijos  2013 m. balandžio 30 d. sprendimu. Programa atitinka "Sveikatos stiprinimo programų kokybės ir atitikties antrojo lygmens sveikatą stiprinančios mokyklos programą“.
Sėkmingai  įgyvendinome Panevėžio savivaldybės dalinai finansuotus projektus: „Aukime sveiki“ (sveikatinimo), „Saugau, taupau, rūšiuoju“ (gamtosauginį), „Gamtos spalvos“ (vaikų ir jaunimo meninio ugdymo).  

 Vaikų ir jaunimo meninio ugdymo projektą „Gamtos spalvos“ (plenerą) organizavome miesto erdvėje. Dalyviai, naudodami gamtinę medžiagą, sukūrė 22 floristinius kilimus. Miesto svečiai ir gyventojai džiaugėsi švietimo įstaigų bendruomenių sukurtomis meninėmis kompozicijomis ir aktyviai reiškė savo mintis apie parodos ekspoziciją. Labai pozityviai sukurtą grožį vertino miesto paaugliai sukurtų meninių kompozicijų jų nelietė visą  savaitę. Meniniai darbai užfiksuoti nuotraukose, renginiai nufilmuoti ir filmavimo medžiaga saugoma įstaigoje. Dalyvavusios švietimo įstaigų bendruomenės turėjo puikią galimybę reprezentuoti savo įstaigą. Visus renginius labai gerai vertino tėveliai, išreikšdami rašytinę nuomonę. Įstaigos tėvai materialiai rėmė vaikų keliones. 

Miesto savivaldybės atstovai labai pozityviai vertino visų komandų sukurtus „floristinius  kilimus“. Miesto meras apdovanojo visus dalyvius Panevėžio savivaldybės padėkos raštais ir dovanėlėmis, Panevėžio kultūros ir meno skyrius bendradarbiavo įgarsinant apdovanojimo ceremoniją. Renginio baigmei suteikė iškilmingumo Panevėžio Vytauto Mikalausko pagrindinės mokyklos fleitininkų ansamblio muzikavimas. 
Projekto veiksmingumas vertinamas atsiliepimų ir pastebėjimų analize. Į baigiamuosius renginius pakviesti dalyviai ir jų mokytojai džiaugėsi atminimo dovanomis, padėkomis, rėmėjo dovanomis ir laimėtų nominacijų diplomais. Kiekvienai komandai įteikti rėmėjų prizai ir padėkos bei suorganizuota ekskursija – dovana į Lietuvos Respublikos Seimą. Vaikų kūrybiniai darbai, ugdė vaikų pasitikėjimą savo jėgomis ir padėjo formuotis teigiamą savęs vertinimą. 
Įstaigos bendruomenė sėkmingai įgyvendino  Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos finansuotą projektą “Aukime sveiki”.Vaikai mokėsi saugoti, tausoti ir stiprinti sveikatą. Sporto šventės metu vaikams buvo parinktos netradicinės užduotys (basomis kojomis surinkti kaštonus, piešti pėdutėmis, pūsto burbulus ). Judrūs žaidimai skatino bėgioti, vystė greitą orientaciją, suteikė vaikams džiugių emocijų.  Vaikams buvo labai svarbus artimųjų ir auklėtojų dalyvavimas sporto šventėse, varžybose bei žaidimuose, kadangi  vaiko sėkmės galime tikėtis tik einant partnerystės keliu, sveikos gyvensenos nuostatas užtikrinant tiek darželyje, tiek šeimoje.Viso projekto laikotarpiu (pokalbių, sveikatos valandėlių, pramogų metu) buvo siekiama formuoti vaikams elgesį ir vertybes, kurios sudarytų sveikos ir saugios gyvensenos pamatus, leistų saugoti ir stiprinti vaiko fizinę, psichinę sveikatą. Įstaigos bendruomenė suorganizavo Respublikinę praktinę konferenciją „Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas“, kurios metu 55 dalyviai galėjo susipažinti su įvairių respublikos ikimokyklinių įstaigų patirtimi bei aptarti sveikatos ugdymo problemas ir galimybes ugdyti sveiką, stiprų ir gerai fiziškai bei psichiškai pasirengusį vaiką.

Įstaigos bendruomenė sėkmingai įgyvendino  Panevėžio savivaldybės aplinkos apsaugos aplinkos rėmimo specialiosios programos lėšomis  finansuotą projektą „Saugau, taupau, rūšiuoju“.
Projekte aktyviai dalyvavo visa ikimokyklinės įstaigos bendruomenė. Visi  darbą vykdė pagal savo susidaryta darbų grafiką. Vaikams buvo sudarytos sąlygos stebėti augalus:    agurkus, pomidorus, prieskonines daržoves, pupeles. Augalus prižiūrėjo, stebėjo, kaip jie auga, žydi, ūsais kabinasi už atramos. Vaikams labai patiko stebėti kasdien paaugusias pupas, kurios sparčiai stiebėsi vis aukštyn ir džiugino savo ryškiais oranžiniais žiedais. Gautos lėšos buvo panaudotos organizuojant ikimokyklinukų olimpiadą „Žemė mūsų planeta“. Olimpiadoje dalyvavo 5 lopšelių- darželių komandos: „Gintarėlis“, „Aušra“, „Vyturėlis“, „Diemedis“ ir „Puriena“.

 Vaikai turėjo sukurti ekologine tematika knygas, trumpą komandos prisistatymą, žinoti atliekų rūšiavimo reikalavimus, ragaujant ir uostant nustatyti ir pavadinti žolelių arbatas, bei išspręsti kryžiažodį. Renginyje dalyvavo virš 100 vaikų. Dalyvių žinias vertino kompetentinga komisija. Visos komandos apdovanotos padėkomis, saldžiais prizais bei rėmėjų dovanomis. Didžiausią vaikų kiekvienos komandos  susidomėjimą  sukėlė  gyvas prizas – degu. Kiekviena komanda į savo lopšelį - darželį parsinešė po ąžuoliuką, kurį padovanojo Panevėžio gamtos mokykla. Dalyvaudami projekte vaikai pasisėmė patirties ir idėjų, praturtino savo turimas gamtosaugines žinias, galėjo kūrybiškai realizuoti savo sumanymus. Savo santykį su gamta vaikai plėtojo piešinių pagalba,  kurdami kūrybinius darbus iš gamtinės medžiagos, antrinių žaliavų. Vaikai įgijo ne tik darbinių įgūdžių, bet mokėsi rūšiuoti atliekas, jausti atsakomybę už teisingą elgesį su gamtos objektais, mokėsi priimti bendrus sprendimus, gerbti kito nuomonę. Vaikai išmoko teisingai rinkti gamtinę medžiagą, nedarant žalos gamtai. Kartu su tėveliais  ir bendradarbiavimo partneriais dalyvavo aplinkos tvarkymo talkose, rengė kūrybinių  parodas. Vaikai ruošdamiesi gamtosauginei olimpiadai privalėjo atkreipti dėmesį į žmonių blogą įtaką gamtai (miškų šiukšlinimą, žolės deginimą.).

  Tėvai buvo informuojami apie  projekto vykdomas akcijas. Į projekto renginius buvo  kviečiami savivaldybės darbuotojai, Panevėžio Gamtos mokyklos mokytojai. Fotonuotraukos ir filmuota medžiaga saugoma įstaigoje. Projekto rezultatai atsispindi  ataskaitose, bei įstaigos internetinėje svetainėje www.ldpuriena.puslapiai.lt .

                 Panevėžio lopšelio - darželio "Puriena" bendruomenė parengė sveikatos stiprinimo programa "Sveikatos šaltiniai", kuri  yra įvertinta Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centro Komisijos  2013 m. balandžio 30 d. sprendimu  programa atitinka "Sveikatos stiprinimo programų kokybės ir atitikties antrojo lygmens sveikatą stiprinančios mokyklos programą“.

Vaikai dalyvavo mieste organizuojamose futbolo, krepšinio, estafečių varžybose. Vykdomi projektai ar programos neabejotinai įtakojo ikimokyklinukų ugdymą, tačiau, įstaigai esant neformaliojo ugdymo institucija, jos rezultatai vertinami dažniausiai neformaliai. Įstaigos darbo įvertinimu būtų galima laikyti palankius tėvų atsiliepimus, pozityvius pradinių klasių mokytojų vertinimus apie lopšelio – darželio auklėtinius. Stipri pedagogų komanda, įvairūs ugdymo būdai, bendradarbiavimas su vaikų tėveliais, pritraukia vaikus į įstaigą. Nemažėja eilės norinčiųjų lankyti darželį.
Patvirtintų asignavimų panaudojimas

            2013 m. lopšelio – darželio metinis biudžetas - 1461,5 tūkst. Lt iš jų 2123,0 tūkst. Lt asignavimų sudaro pajamos už teikiamas paslaugas. Iš bendrų asignavimų darbo užmokesčiui skirta 888,0 tūkst. Lt, soc. Draudimo įmokoms – 276,7 tūkst. Lt, mitybai – 1797, tūkst. Lt ( iš jų: tėvų įnašai 1480 tūkst. Lt). Mokinio krepšeliui skirta 512,3 tūkst. Lt iš jų 372,3 tūkst. Lt išlaidos darbo užmokesčiui, 115,4 tūkst. Lt  socialinio draudimo įmokos, 13,1 tūkst. Lt mokymo priemonėms, 3,1 tūkst. Lt, kvalifikacijos kėlimui. Ryšių paslauga – 3,8 tūkst. Lt, Skirtos biudžetinės lėšos buvo tikslingai panaudotos įstaigos materialinei bazei gerinti. Tenka pažymėti, jog atsiradus ikimokyklinuko krepšelio lėšoms, visiems mokytojams išmokėtas darbo užmokestis už 2013 m. Ženkliai sumažėjo darbuotojų sergamumas. Pritrūko lėšų grupių patalpų, salės, virtuvės  remontui. Būtinas sanitarinių mazgų, šalto ir karšto vamzdyno keitimas. Sporto aikštyno ir žaidimų aikštelių atnaujinimas.  Lėšų gauta daugiau lyginant su 2012 m.

	
	Asignavimas 2012 m. (tūkst. Lt)
	Asignavimas 2013 m. (tūkst. Lt)

	1. Lėšų poreikis programai
	1383,44
	1482,7

	2. Finansavimas
	1383.44
	1482,7

	3. Savivaldybės biudžetas
	1370,4
	1461,5

	     Iš jų:
	
	

	2.1.1. mokymo aplinkai
	682,2
	736,2

	2.1.2. Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti (mokinio krepšelis) 
	493,2
	512,3

	2.1.3. Specialiosios lėšos
	195
	213

	2.2. Lietuvos Respublikos biudžetas (nemokamas maitinimas
	5,2
	6,1

	2.3. Lietuvos Respublikos valstybės (biudžetas socialinių pedagogų programos)
	
	

	2.4. ES lėšos
	
	

	2.5. Kiti šaltiniai
	13,04
	15,1

	       Iš jų: 
	
	

	2.5.1. Savivaldybės privatizavimo fondas
	
	

	2.5.2. Parama (2%)
	8,2
	10,3

	2.5.3. Kitos lėšos
	4,84
	4,8


IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS
Per šį laikotarpį tikimasi pritraukti lėšas iš projektinės veiklos ( parengti ir pateikti konkursui 5 projektai). Ikimokyklinuko ir priešmokyklinuko  krepšelio lėšos bus tikslingai naudojamos ugdomajai aplinkai turtinti. Už 2 % lėšas numatomas  salės grindų remontas, baldelių atnaujinimas grupėse. 

Problemos, kurias  būtina spręsti  kartu su savivaldybe:

tęsti įstaigos renovaciją: santechninių sistemų keitimas, šalto vandens vamzdynų ir sistemų keitimas, grupių ir prausyklų remontas;   

vaikų žaidimo aikštelių įrengimas pagal ES standartus;
skirti finansus patalpų remontui: virtuvės, skalbyklos, grupių  patalpų remontui, grindų  dangų keitimui, laiptinių remontui.
Direktorė





Zita Kuncienė

PANEVĖŽIO MIESTO LOPŠELIO – DARŽELIO „NYKŠTUKAS“

2013 METŲ DIREKTORIAUS VEIKLOS ATASKAITA
2014-01-10

I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

2013 m. siekėme patenkinti vaiko, šeimos ir bendruomenės poreikius, vykdyti vaikų globos funkcijas, siekėme novatoriško, kokybiško ugdymo, atitinkančio kiekvieno vaiko individualius gebėjimus ir poreikius, garantuoti vaikams saugius, turiningus, džiugius ir kūrybiškus ikimokyklinius ir priešmokyklinius metus.

2013 m. įstaigos prioritetai buvo:

· Kiekvieno vaiko sėkmingas ugdymas.

· Vaikų sveikatinimo užtikrinimas įstaigoje, todėl buvo mažas sergamumas.

· Siekėme laiduoti sėkmingą įstaigos darbą visuose veiklos padaliniuose.

· Ugdėme stiprią pažinimo motyvaciją turintį vaiką, siekėme sudaryti sąlygas tolimesniam, sėkmingam ugdymuisi mokykloje.
Saugojome ir stiprinome vaikų sveikatą, puoselėjome  fizinių įgūdžių formavimą, maksimaliai siekėme sudaryti sąlygas vaikų sportinei formai gerinti, kelti vaikų sveikatinimo rodiklius. 

Glaudžiai ir betarpiškai bendradarbiavome su šeima, taikėme įvairiausius bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais formas ir būdus, telkėme bendruomenę organizuoti netradicinius renginius, akcijas ne tik įstaigoje, bet ir mieste. Dalyvavome mieste ir respublikoje rengiamose parodose ir akcijose: „Nupiešk sau kojinytę“, Lietuvos ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kūrybinių darbų konkurse ‚Gėlės“, „Sveikai gyvenu – stiprus esu“, „Atmintis gyva, nes liudija“, „Mes piešiame Armėniją“ ir t.t.

Vykdžiau pedagogų ir tėvų savišvietą, leidau rubriką tėvų lentose „Domėkis! Skaityk! Įsigilink!“, kurioje talpinau aktualius tėvams ir pedagogams straipsnius, mintis pedagoginiais ar psichologiniais klausimais, perteikiau naujausią ir aktualiausią informaciją, kviečiau tėvelius aktyviai dalyvauti grupės ir bendruomenės gyvenime. 

Vasario mėnesį organizavome jubiliejinių renginių savaitę įstaigos 45 – mečiui paminėti, buvo paskelbta Atvirų durų diena, organizavau visuotinį tėvų susirinkimą, dalyvavau grupių tėvų susirinkimuose, individualiuose pokalbiuose, diskusijose, organizavau išvyką su vaikais ir tėveliais į Latviją, Tervetės gamtos parką, Rundalės pilį. Inicijavau edukacinę išvyką pedagogams į Vilnių, Valdovų rūmus.

Glaudžiai bendravome ir bendradarbiavome su socialiniais partneriais: Krekenavos lopšeliu – darželiu „Sigutė“ , Baisogalos darželiu- mokykla, Panevėžio „Žemynos“ progimnazija, Kurčiųjų neprigirdinčiųjų mokykla, A. Bandzos vaikų globos namais. 

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Išorės veiksniai: Senas įstaigos pastatas (vasario mėnesį suėjo 45 metai), sena įranga (kaitinimo katilai, skalbimo mašina), nuolatiniai gedimai ir remontas neigiamą įtaką daro įstaigos bendruomenei, kadangi nuolatinis skaičiavimas, taupymas senos įrangos remontas trukdo taupyti racionaliai ir įsigyti naują įrangą. Beveik 50% vaikų socialiai remtini ar gaunantys įvairias lengvatas, todėl sunku surinkti mokesčius ir pakankamai gerai aprūpinti įstaigą ugdymo ar kitomis reikalingomis reikmėmis. 

Vis dar išlieka aktualus emigracijos klausimas. 

Technologiniai veiksniai. Įstaigoje veikia internetinis ryšys. Labai populiarus įstaigos internetinis puslapis. Jį aplankė daugiau nei 14000 lankytojų, o tai rodo, kad puslapis populiarus ir mėgiamas.

Vidiniai veiksniai.2013 metais maksimaliai taupėme įstaigos lėšas visose srityse, kad įstaiga galėtų funkcionuoti ir apsirūpinti pirmo būtinumo priemonėmis, darbuotojams laiku būtų išmokomi atlyginimai. Atlyginimai nevėlavo ir buvo išmokomi laiku.

Racionalus, savalaikis ir apgalvotas finansinių išteklių planavimas ir panaudojimas, bendruomenės narių supratimas ir sutelktumas, tėvelių parama leido įstaigai išgyventi.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
2013 m. veiklos tikslai ir uždaviniai:

Atsižvelgiant į šiuolaikinės visuomenės raidos tendencijas siekti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo nuoseklumo, visapusiškumo, efektyvumo, kurti tinkamas sąlygas padėsiančias vaikams tenkinti prigimtinius, kultūrinius, socialinius, pažintinius poreikius. 

1. Pravesti Mokytojų tarybos posėdžiai „Ugdymo proceso dalyvių: pedagogų ir specialistų sąveika ugdymo paslaugų kokybei užtikrinti“. „Mokytojų saviraiškos ir iniciatyvumo sklaida įstaigos kontekste“, „Vaikų ugdymosi pasiekimų vertinimas ankstyvojo, ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų grupėse. Įstaigos vidaus audito rezultatai“, „Dėl mokytojų saviįvertinimo anketų, dėl Prevencinės darbo grupės plano (projekto0 pritarimo, dėl tėvų informavimo sistemos įstaigoje“.

2.Dalyvavome gamintojų ir Importuotojų Asociacijos, UAB ‚Atliekų centro“ ir VŠĮ „Elektronikos gamintojų ir importuotojų organizacijos „ projekte ‚Mes rūšiuojam“, projektas „Naktis darželyje“, edukacinė išvyka pedagogams į Vilnių „valdovų rūmų istorija Lietuvos kontekste“, dalyvavome Lietuvos Respublikos seimo narės D. Mikutienės organizuotoje akcijoje ‚Plauk garlaiviu Trakuose“  ir tarptautiniame konkurse „Mes piešiam Armėniją“, kur mūsų ugdytinė buvo apdovanota ir pateko į tarptautinį katalogą. Inicijavau išvyką su vaikais, tėveliais ir darbuotojais į Latviją Tervetės gamtos parką, Rundalės pilį. 

3.Aktyviai veikė metodinė grupė. Pravesti metodinės grupės posėdžiai: „Kasdieninės veiklos planavimas. Tikslingumas, tikslų ir uždavinių įgyvendinimas ir rezultatas. Metiniai grupių ugdymo planai. Grupių veiklos ataskaitos už 2012 – 2013 m.m.“, „Metodinių, didaktinių priemonių kūrimas, pristatymas ir praktinis naudojimas ugdymo(si) procese“, „Sveikatos saugojimo kompetencijos stiprinimas sąveikaujant su šeima. Vaikų vertinimo pasiekimų analizė“. Pravesti metodiniai užsiėmimai komunikavimo, pažinimo, socialinės, meninės , sveikatos saugojimo kompetencijose. Vyko pedagoginės diskusijos: „Metodinės medžiagos (bazės) turtinimas – socialinės kompetencijos ugdymui ankstyvajame, ikimokykliniame, priešmokykliniame amžiuje“, „Grupių aplinkos ugdymo erdvių sukūrimas, atsižvelgiant į vaikų amžių, poreikius ir saugumą. Tyrinėjimo erdvių kūrimas“, „Darželio tradicijų puoselėjimas ir turtinimas. Nykštukų muziejaus kūrimas“.  Vykdyti grupių mini projektai. Vykdoma švietėjiška veikla tėvams įvairiais vaikų ugdymo(si) klausimais, individualios konsultacijos tėvams apie vaikų adaptaciją, vaikų vertinimą ir pan. 

4.Nuolat vykdoma mokytojų saviįvertinimo priežiūra. Mokytojos metų pabaigoje pateikia saviįvertinimo anketas. 

5.Pravesti įvairūs renginiai „Moliūgėlių šventė", „Graži mūsų šeimynėlė“ „Eglutė įžiebimo šventė“, „Advento vakaronė“, „Ir smarkiausia žiema bijo pavasario“ ir t.t.

6.Siekėme teikti kokybišką ugdymą, drauge su „Žemynos“ progimnazijos mokytojomis teikėme informaciją tėveliams apie priešmokyklinio ir pradinio ugdymo aktualijas.

7.14 vaikų išvyko socialiai subrendę, išklausę priešmokyklinio ugdymo kursą į bendrojo lavinimo mokyklas. 

Uždaviniai 

· Stiprinti bendražmogiškumo, bendruomeniškumo ir pilietiškumo nuostatas, ugdyti pagarbą ir toleranciją kitam, plėsti ir turtinti vaikų socialinės kultūrinės aplinkos pažinimą.

· Plėtoti ir turtinti saugią, džiaugsmingą, vaikų poreikius ir fizinę, emocinę, intelektinę vaikų raidą atitinkančią aplinką.

· Užtikrinti emociškai ramų, atsakingą ankstyvojo amžiaus vaikų perėjimą į viduriniojo ar mišraus amžiaus grupes. Suteikti kiekvienam vaikui maksimalią laisvę lavėti ir tobulėti individualiems fiziniams, dvasiniams, socialiniams, intelektualiems gebėjimams.

· Padėti formuotis bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžiams, tarp vaikų – tėvų –pedagogų.

1.Vaikų sergamumas nedidelis, infekciniai susirgimai – pavieniai. Buvo vykdoma prevencinės grupės veikla: „Besmegeniai laukia žiemos“ paroda iš antrinių žaliavų, „Aš padedu gamtai“  - makulatūros mėnuo, projektas „Savaitė be patyčių“, „Mandagumo ir pagarbos rytas‘ – plakatai, dalyvauta tarptautinėje programoje „Zipio draugai“.

2.Bendradarbiauta su miesto, rajono, respublikos lopšeliais – darželiais, skleidžiant švietimo idėjas, pedagogų patirtį. 

3.Pravesti visuotiniai ir grupių tėvų susirinkimai. 

4.Skleidėme informaciją miesto ir respublikos pedagogams apie lopšelio- darželio netradicinius renginiu ir jų svarbą ugdymui. 

5.Tobulinome pasiekimų ir vertinimo sistemą.

6.Tobulinome ir stiprinome pedagogų meodinę veiklą. 

7.Bendradarbiavome su socialiniais partneriais, bendras projektas su Baisogalos darželiu – mokykla ir Krekenavos lopšeliu – darželiu „Maitinuosi aš sveikai“. Projektas ‚Mokyklos link“ – su „Žemynos progimnazija.

8.Atsižvelgdami į vaikų amžių, poreikius ir saugumą kūrėme tyrinėjimo erdves. 

9. Lankėme įžymias miesto vietas; Kraštotyros muziejus, Juozo Miltinio dramos teatras ir t.t.

10.Surengėme akciją tėveliams ir bendruomenei „Padovanok darželiui našlaitę‘.

11.Vaiko gerovės komisijos veikla. 

VEIKLOS TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS
· Atsižvelgiant į šiuolaikinės visuomenės raidos tendencijas siekti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo nuoseklumo, visapusiškumo, efektyvumo.

Atnaujinta įstaigos programa teikianti kokybišką ugdymą, maksimaliai siekiame individualizuoti ugdymą, skatiname vaikų kūrybiškumą, tenkinami tėvų lūkesčiai ir vaikų poreikiai.
Rezultatas: kokybiškas vaiko ugdymas ir tenkinami tėvų ir vaikų poreikiai. Geri tėvų atsiliepimai.
· Kurti tinkamas sąlygas padėsiančias vaikams tenkinti prigimtinius, kultūrinius, socialinius, pažintinius poreikius.
Rezultatas:kokybiška, įdomi, įvairi ugdomoji veikla, įvairūs renginiai, šventės, projektai. Kokybiška metodinės grupės veikla, prevencinės grupės veikla. Darbuotojai nuolat kelia savo kvalifikaciją. 

ĮSTAIGOS VYKDOMOS PROGRAMOS, PROJEKTAI

1.Ugdymo procesas buvo labiau individualizuotas, nukreiptas į vaikų gebėjimus, pomėgius. 

2.Sėkmingai įgyvendinome priešmokyklinio ugdymo programą, bendradarbiavome su „Žemynos „ progimnazijos pradinių klasių mokytojais. 

3. Vykdėme projektus „Maitinuosi aš sveikai“, „Mokyklos link“, grupių „mini“ projektai.

4.Gruodžio mėnesį drauge su tėveliais, vaikais, bendruomenės nariais organizavome akciją į A. Bandzos globos namus „Gerumo nebūna per daug“ .

Rezultatas:

1.Ugdymo procesas buvo kokybiškas, novatoriškas. 

2.Išremontuotos virtuvės patalpos.

3.Atlikti kosmetiniai remontai grupėse.

4.Visi vaikai išvyko į mokyklą socialiai subrendę.

Neįvykdyta: Dėl nepakankamo finansavimo neatlikta pastato renovacija. 
Pasiekti rezultatai:

1.Vaikų kūrybiškumo ir visapusiško ugdymo kokybė kėlimas.

2.Glaudus tėvų ir bendruomenės narių bendravimas ir bendradarbiavimas.

3.Bendruomenės narių sutelktumas ir geras mikroklimatas.

PATVIRTINTŲ ASIGNAVIMŲ PANAUDOJIMAS

2013 m. iš ES lėšų negavome.

2013 m. Švietimo ir ugdymo programai finansuoti įstaigai buvo skirta 840 tūkst. Lt. 

	Eil.

Nr.
	Asignavimų šaltinis 
	Patvirtinta asignavimų suma (tūkst. Lt.)  
	Gautų asignavimų suma (tūkst. Lt.)  
	Panaudotų asignavimų suma (tūkst. Lt.)  

	1.
	Biudžeto lėšos įstaigai finansuoti 
	547,9
	543,8
	543,8

	2.
	Mokinio krepšelio lėšos
	210,7
	210,7
	210,7

	3.
	Įmokos už išlaikymą švietimo įstaigose
	78,6
	74,6
	74,6

	4.
	Socialinė parama (nemokomas maitinimas)
	2,8
	2,8
	2,8

	5.
	Viešiesiems darbams
	0
	0
	0

	
	Viso 
	840
	831,9
	831,9


Visos gautos lėšos buvo panaudotos pagal paskirtį.
2% paramos lėšos: 2012 m. likutis – 2,2. 

2013 metais gauta – 3,5. 

2013 metų likutis 2,7.

Įsigyta: šaldytuvas 910 litų, linoleumas 380 litų, kabinetų lentelės 220 litų, sumokėta už viryklės ir skalbimo mašinos remontą 580 litų, už svarstyklių patikrą 230 litų, kopijavimo aparato tonerio papildymas 70 litų, tualeto pertvarų medžiagos 360 litų, audinys karnavaliniams rūbams 160 litų.
Įstaigos finansinių ataskaitų rinkinys įkeltas į Viešojo sektoriaus apskaitos ir ataskaitų konsolidavimo informacinę sistemą, atliktas finansinių pajamų, išlaidų bei skolų suderinimas su viešosiomis įstaigomis
IV.ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS
1. Užtikrinti sėkmingą ugdymo proceso organizavimą, atsižvelgiant į individualius vaikų ugdymosi poreikius;

2. Mokytojų kompetencijos tobulinimas, plėtojant ugdytinių, pedagogų, tėvų tarpasmeninius, tarpkultūrinius santykius.
3. Racionalus, laikmetį atitinkantis, finansinių išteklių naudojimas ir taupymas.
Direktorė 





Vida Klyvienė
PANEVĖŽIO LOPŠELIS - DARŽELIS,,VAIVORYKŠTĖ“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

 2014-01-10
ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Mokyklos pavadinimas - Panevėžio lopšelis-darželis „Vaivorykštė“;  Adresas – J. Tilvyčio g.12, Panevėžys, LT-35239, el. paštas – darvaivorykste@one.lt , tel/faks..8-(45)433875, 8-(45)433917; Mokyklos tipas – ikimokyklinio ugdymo mokykla. Ugdymo(si)kalba – lietuvių kalba; interneto svetainės adresas www.ldvaivorykste.lt.
          Lopšelis-darželis ,,Vaivorykštė“ teikia ankstyvąjį, ikimokyklinį bei priešmokyklinį ugdymą.

          Įstaigoje veikia 9 grupės: 2 priešmokyklinio ugdymo grupės (1 jungtinė), 3 ankstyvojo amžiaus, 4 ikimokyklinio ugdymo grupės. Dirba 20 pedagogų (14-pedagogų turi aukštąjį išsilavinimą, 6 pedagogai – aukštesnįjį). Šeši pedagogai turi metodininko kvalifikacinę kategoriją, 9 pedagogai – vyr. auklėtojo kvalifikacinę kategoriją, trys pedagogai – auklėtojo kvalifikacinę kategoriją. Nuo 2014 m. sausio 1 d. dvi auklėtojos įgijo vyr. auklėtojo kvalifikacinę kategoriją. Trys pedagogai (Aksana Švaplienė, Daiva Jovaišienė, Renata Stumbrienė) turi tarptautinės programos ,,Zipio draugai“ konsultanto padėjėjo kvalifikaciją.  Įstaigos vadovai turi II vadybos kvalifikacinę kategoriją. Įstaigoje dirba trys pedagogai turintys edukologijos magistro laipsnį. 

2013 mokslo metais buvo teikiama pedagoginė, psichologinė, socialinė pagalba vaikui, šeimai. Logopedo pagalba buvo teikiama 27 vaikams, iš jų: 20 priešmokyklinio amžiaus vaikams (6-7 m.), 2 vyresniojo amžiaus (5-6 m.), 3 viduriniojo (4-5 m.) amžiaus vaikams, 2 jaunesniojo amžiaus vaikams. Specialistai teikė metodinę pagalbą pedagogams, konsultavo tėvus.
 Įstaiga įsijungusi į Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų tinklą ,,Sveikatos želmenėliai“ ir vykdo sveikos gyvensenos ugdymo programą, kurios pagrindinis tikslas išugdyti vaikus, kurie būtų atsakingi už savo sveikatą. 
         2013 m. pradžioje buvo 150 sąrašinių vaikų, 2013 m. pabaigoje 144 sąrašiniai vaikai, vidutinis sąrašinis vaikų skaičius buvo 147 vaikai.
        2013 m. lopšelio-darželio veikla buvo orientuota į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų įgyvendinimą, kokybišką paslaugų teikimą, edukacinių aplinkų plėtimą ir turtinimą, vaiko sveikatos saugojimui ir sveikatingumo nuostatų formavimui, pedagogų profesiniam tobulėjimui, tėvų švietimą ir jų įtraukimą į įstaigos veiklą. Nuolat rūpinomės tinkamos, higienos normas atitinkančios fiziškai ir psichologiškai saugios aplinkos kūrimu. Rūpinomės žmoniškųjų išteklių vadyba. Padėjome darbuotojams realizuoti savo galimybes įgyvendinant ugdymo turinio naujoves, siekiant kokybiško ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo.

         Strateginiai tikslai buvo įgyvendinami vykdant  2013 m. veiklos programą.  Parengtas 2013-2014 m.m. priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planas,  atnaujinta įstaigos ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystės spalvos“. Sudaryta vaiko gerovės komisija, parengtas ir įgyvendinamas komisijos darbo organizavimo tvarkos aprašas. Parengtas ir įgyvendinamas  įstaigos aprūpinimo mokymo priemonėmis tvarkos aprašas. Parengtos rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programos temos ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikams.
          Siekėme, kad vaikui darželyje būtų įdomu, saugu, jauku, kad buvimas darželyje duotų naudos vaiko poreikių plėtojimuisi, skatintų naujų poreikių atsiradimą, užtikrintų vaiko gebėjimų nuoseklų ugdymą(si). Ugdant vaikus buvo  vadovaujamasi aktyvumo, demokratiškumo, prieinamumo, humaniškumo, gyvybingumo, saugumo, lankstumo, tęstinumo, integralumo, tautiškumo, socialumo, nediskriminavimo, bendradarbiavimo principais.       
         Priešmokyklinis ugdymas organizuotas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos ir Panevėžio miesto savivaldybės teisės aktais, reglamentuojančiais priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymą, pagal 2002 m. Lietuvos Respublikos Švietimo ministro patvirtintą priešmokyklinio ugdymo programą "Bendroji priešmokyklinio ugdymo ir ugdymo (-si) programa".      
        2013  m. rugsėjo 1 d. lopšelyje-darželyje sukomplektuotos 2 priešmokyklinio ugdymo grupės:  iš jų 1 grupė su 18 priešmokyklinio amžiaus vaikų,  1 jungtinė grupė  su 14 priešmokyklinio amžiaus vaikų, 1 vaikas ugdomas pagal trišalę sutartį. Viena grupė dirba  pagal  I priešmokyklinio ugdymo modelį, 10,80 val., antra – jungtinė priešmokyklinio ugdymo grupė, dirba  pagal II priešmokyklinio ugdymo modelį. 
         Siekiame užtikrinti ikimokyklinio, priešmokyklinio ir pradinio ugdymo tęstinumą. Užtikrintos lygios galimybės visiems priešmokyklinio amžiaus vaikams gauti kokybišką priešmokyklinį ugdymą. Priešmokyklinės grupės aprūpintos vaizdinėmis ugdymo priemonėmis pagal priešmokyklinių grupių aprūpinimo standartus. Glaudžiai bendradarbiaujame su VšĮ K. Paltaroko gimnazijos, ,,Ąžuolo“, ,,Vilties“ pagrindinių mokyklų pedagogais. Sekame ir aptariame buvusių ugdytinių adaptaciją mokykloje. Priešmokyklinės grupės vaikai susipažino su mokyklos aplinka, dalyvavo pirmose pamokose, sporto varžybose. Mokslo metų pabaigoje priešmokyklinio ugdymo pedagogai kiekvienam ugdytiniui parengė vaiko pasiekimų aprašą. Vaiko pasiekimų vertinimas padėjo geriau pažinti vaikus, numatyti pasiekimų lygį. Vaiko pasiekimai buvo vertinami ir ikimokyklinio amžiaus grupėse. Vertinimas vyksta sistemingai. Įstaigoje sudaryta individuali vaiko vertinimo sistema, kuri apima bendravimo, kalbos, savitvarkos, pažinimo ir motorikos  vystymą.

        Stiprinama priežiūros sistema, padedanti iškelti bendrosios būklės gerinimo uždavinius ir vertinanti strateginių siekių įgyvendinimo sėkmę.           

        Į planavimą siekiama įtraukti visą lopšelio – darželio bendruomenę. Švietimo kokybės vertinimą atliekame vertindami ugdymo pokyčius. Lopšelio–darželio veikla grindžiama visų bendruomenės narių bendravimu ir bendradarbiavimu.        

        Įstaigos vadovai, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai nuolat tobulino savo vadybines ir dalykines kompetencijas: lankė kvalifikacijos kėlimo programas, seminarus, dalyvavo miesto, įstaigos ikimokyklinių įstaigų auklėtojų metodinių grupių veikloje. 
          Pagal metinį ugdomosios veiklos planą buvo vykdoma priežiūra, analizuojami ugdomosios veiklos rezultatai. Metodinis kabinetas ir grupės pasipildė naujomis metodinėmis ugdymo priemonėmis.         .

           Lopšelyje-darželyje veiksmingai dirbo kūrybinės grupės, kurios tobulino įstaigos aplinką, rinko įvairią informacinę medžiagą apie įstaigos veiklą.  Siekdami įstaigos veiklos viešumo  sukūrėme internetinę svetainę www.ldvaivorykste.lt. Turėdami kuo pasidžiaugti įvairias naujienas talpinome internetinėje svetainėje: www.ikimokyklinis.lt  spaudoje.

          Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai kartu su mokytojais  dalyvavo tarptautiniuose, šalies ir miesto projektuose, akcijose, konkursuose, edukacinėse išvykose, šventėse ir renginiuose. Ugdytiniai yra  respublikos ir miesto švenčių,  projektų, konkursų ir varžybų nugalėtojai,  prizininkai ir dalyviai.  Siekdami  stiprinti prevencinę pagalbą, įstaigoje organizavome daug  įvairių  akcijų,  konkursų, varžybų, sistemingai  vykdėme tėvų švietimą pagalbos vaikams klausimais.
         Inicijavome ir rūpinomės naujų, saugių edukacinių erdvių  ir aplinkų  kūrimu ir įrengimu, kurios sudarė sąlygas garantuoti sveiką, saugią ir estetinę aplinką, sudarė galimybes diferencijuoti ir individualizuoti ugdymą, ugdyti įvairių gebėjimų ir poreikių vaikus, įgyvendinti ugdymo programas.

         Sukurtas lopšelis – darželis su sveikos gyvensenos formavimo pakraipa. Įkurta sporto salė, kurioje vyksta krepšinio treniruotės, šokių pamokos, įstaigos renginiai, vaikų karaokės ir kt.             
          Įstaigoje veikiančios savivaldos institucijos (įstaigos taryba, mokytojų taryba) dalyvauja sprendžiant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius, kitus įstaigos bendruomenės veiklos klausimus. Šiuo metu įstaigos tarybos pirmininkė yra Laura Mackevičienė(tėvų atstovė).
          Vyko visi numatyti mokytojų tarybos posėdžiai, kurių metu buvo sprendžiami aktualūs klausimai. Metodinis būrelis dirbo pagal veiklos planą. Pedagogai dalijosi gerąja patirtimi dalyvaujant projektinėje veikloje, mintimis iš kursų, nagrinėjo naujausią literatūrą.

          Įstaigoje kaupiama įvairių renginių scenarijai, naujausia metodinė literatūra, renginių nuotraukos. Rūpinomės žmoniškųjų išteklių vadyba. Padėjome darbuotojams realizuoti savo galimybes įgyvendinant ugdymo turinio naujoves, siekiant kokybiško ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo.

           Išvados:  įstaigoje visapusiškai, harmoningai lavinami ir ugdomi vaikai, saugoma ir stiprinama jų sveikata, rūpinamasi jų fiziniu ir psichiniu saugumu, aktyvumu, saviraiška, skatinamas vaikų savarankiškumas, iniciatyvumas, kūrybiškumas, atskleidžiami ir ugdomi įvairūs gebėjimai, puoselėjama individualybė. 
I. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA
        Lopšelio-darželio 2013  metų veiklai įtakos turėjo:

Politiniai veiksniai:

        Pagrindiniai Lietuvos švietimo siekiai apibrėžti Valstybinės  švietimo strategijos 2003-2012 metų nuostatų įgyvendinimo programoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2005 m. sausio 24 d. nutarimu Nr.82 (Žin.2005, Nr.12-391), Valstybinės švietimo strategijos 2013-2022 metų nuostatų projekte. Nacionalinė  darnaus vystymosi  strategija  nusako Lietuvos kaip Europos Sąjungos valstybės paskirtį – sukurti darnaus formaliojo bei neformaliojo švietimo vystymosi sąlygas, savišvietos bei visuomenės informavimo kokybę, kad kiekvienas žmogus galėtų prisidėti prie darnaus vystymosi asmeniškai bei savo  profesine veikla. Vykdant švietimo politiką 2013 metais vadovavausi Penkioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės veiklos programa, ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2011-2013 metams programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. kovo 1 d. įsakymu Nr. V-350 (Žin.,2011, Nr. 30-1421).
 Ekonominiai veiksniai:

        Bendras šalies ekonominis vystymasis yra gana svarbus faktorius ir ikimokyklinio ugdymo organizavime. Nors ir sunki finansinė miesto savivaldybės padėtis, tačiau lyginant su 2012 metais, sumažėjo kreditorinis įsiskolinimas už šildymą. Metų pabaigoje liko nedidelis įsiskolinimas už vandenį, elektrą bei kitus komunalinius patarnavimus. Trūkstant valstybės ir savivaldybės finansavimo švietimui modernizuoti svarbu pritraukti ne tik ES programų, bet ir ES struktūrinių fondų lėšas. 
 Socialiniai veiksniai:

         Lietuvos gyventojų skaičiaus ir gimstamumo  mažėjimas, emigracija didelės  įtakos mūsų lopšelio-darželio ugdytinių kontingentui neturėjo: tik vienas vaikas  išvyko gyventi į užsienį.  Įstaiga beveik 100 % užpildyta. Panevėžio miesto savivaldybėje nors ir nežymiai, tačiau gyventojų skaičius stabilizavosi ir tai atsispindėjo užpildant miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigas - vaikų skaičius jose 2013 metų rugsėjo mėnesį padidėjo.Tokie socialiniai rodikliai teigiamai veikia ne tik miesto bendruomenę, bet ir  ikimokyklinio ugdymo mokyklų  darbuotojus.
        Dalies įstaigos ugdytinių šeimų socialinė padėtis problematiška:

23 šeimoms teikiama valstybės parama pagal Lietuvos Respublikos piniginės paramos nepasiturinčioms šeimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims įstatymą. Pagal Lietuvos Respublikos socialinės paramos mokiniams įstatymą nemokamus pietus 2012-2013 mokslo metais gavo 11 vaikai, o nuo 2013-2014 mokslo metų pradžios tokių vaikų yra 8. Tačiau galiu pasidžiaugti, kad  yra daugiavaikų šeimų vaikų - tokių  net 9. Yra šeimų, kurių vienas iš tėvų laikinai išvykęs dirbti į užsienį. Pastebima, kad atsiranda šeimų, kurios pateikia dokumentus taikyti nuolaidoms už maitinimą, kaip gaunančios socialinę pašalpą, tačiau vaikui susirgus  paaiškėja, kad tėvai užsiima darbine veikla ir negali skubiai atvykti į įstaiga.

        2013 metais logopedinė pagalba buvo teikta 27 vaikams. Įstaiga lanko 4 vaikai, turintys negalią, pagal 2013 m. rugsėjo 1 d. mokinių registro duomenis 4 vaikams nustatyti dideli specialieji poreikiai. Šiems vaikams pagal PPPT rekomendacijas siūloma lankyti specialiąsias įstaigas ar grupes, tačiau vaikų tėveliai nenori keisti ugdymo įstaigos. Pagal įstaigoje numatytą tvarką, tėvai yra supažindinami, kokių specialistų pagalbos netenka jų vaikas, likus lankyti bendrosios paskirties ugdymo įstaigą. Specialiųjų ugdymo(si) poreikių turintys vaikai integruojami į bendrojo ugdymo grupes,  tačiau tokiems vaikams reikalinga efektyvi, modernesnė specialioji pagalba. Nepilnai atliepiami specialiųjų poreikių turinčių vaikų ugdymo(si) poreikiai, nes daugėja vaikų, laukiančių eilėje Socialinėje srityje yra žymiai daugiau rizikos veiksnių, kurie gali labai įtakoti įstaigos strateginio veiklos plano, metinės veiklos programos  kryptis: nepalanki demografinė padėtis šalyje ir mieste, gyventojų skaičiaus mažėjimas dėl neigiamo natūralaus prieaugio ir migracijos, blogėjantis  vaikų ir  personalo sveikatos indeksas. Per pastaruosius metus labai išaugo vaikų sergamumas kvėpavimo takų, kaulų-raumenų sistemos, virškinimo trakto, alerginėmis ligomis, daugėja hiperaktyvių vaikų, kalbos, kompleksinių sveikatos sutrikimų ir kitų  komunikacijos sutrikimų turinčių vaikų.

Blogėjant gyventojų ekonominei padėčiai įstaigoje didėja šeimų skaičius, kurioms teikiama socialinė parama. Įstaigoje 32 proc.  vaikų kuriems taikomos lengvatos maitinimo įmokoms. Džiaugiames, kad nuo 2012 m. šis skaičius sumažėjo net 17 proc. 
 Lopšelyje-darželyje „Vaivorykštė“ vaikų skaičius laikosi stabilus: darželį lanko -  144 vaikai, iki maksimumo dar galėtume priimti apie 21 vaiką. Manau, kad nerenovuotas darželio pastatas yra viena iš priežasčių nedidėjančio vaikų skaičiaus. Vis mažiau vaikų į įstaigą ateina visiškai sveiki. Įstaiga padeda vaikams pasveikti taikydama inhaliacines procedūras. Vaikų sveikatą lemia silpna vaikų imuninė sistema, vaikų grūdinimas, mitybos įpročiai.  Vaikų sveikatos pablogėjimui įtakos turi materialinės šeimų sąlygos, miesto ekologinė būklė ir kiti tyrimų reikalaujantys faktoriai.

Panevėžio lopšelis-darželis ,,Vaivorykštė“ plėtoja bendradarbiavimą su socialiniais partneriais, sudarytos galimybės mokyklos komandoms tobulinti bendradarbiavimo įgūdžius.  Lopšelis-darželis bendradarbiauja su savivaldybės administracijos švietimo skyriumi, Panevėžio miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigomis,  Panevėžio kurija, Katechetikos centru, sveikatos biuru, Gamtos mokykla, Pedagogine-psichologine tarnyba, Pedagogų švietimo centru, Panevėžio miesto mokyklomis, gimnazijomis,  savivaldybės administracijos socialinės paramos skyriumi, Panevėžio miesto policijos komisariatu, Vaikų teisių apsaugos skyriumi, šeima, žiniasklaida, rėmėjais. Veikia šeimų pedagoginio informavimo ir konsultavimo sistema.
Organizuoti bendri sveikatingumo, kultūriniai renginiai, kūrybinių darbų parodos, seminarai, konferencijos, spektakliai. Pravesti ugdytinių tėvų susirinkimai vaikų kalbos ugdymo, sveikatingumo, grūdinimo, aplinkosaugos klausimais.   Lopšelio-darželio veiklą įtakoja tiek bendra šalies ekonominė situacija, tiek Panevėžio savivaldybės ekonominė-finansinė padėtis.
Technologiniai veiksniai Informacinės ir komunikacinės technologijos daro įtaką  ugdymo(-si) metodams, visam ugdymo procesui ir ugdymo įstaigos veiklos organizavimui. Plintančios informacinės technologijos dalinai keičia ir darželio sąlygas veiklai. Įstaigoje veikia internetinis ryšys, taip sudaromos  sąlygos darbuotojams prieiti prie informacijos, pagrįstos nuolatiniu sistemoje vykstančių procesų stebėjimu. Lopšelyje – darželyje pedagogai ruošdamiesi teorinei ar praktinei veiklai (įrengtas metodinės veiklos kabinetas), turi galimybę naudotis naujausiomis informacinėmis technologijomis (video medžiaga, kompiuteriais, internetiniu ryšiu, muzikiniais centrais skaitmeninių  projektoriumi ir kt.), yra 6 kompiuteriai. 
 Nors šiuolaikinės informacinės technologijos efektyvios, bet ir pakankamai brangios, todėl ne visada laiku atnaujinamos arba įsigyjama reikalinga programinė įranga. Įstaiga įsigijo skaitmeninį projektorių, kuris leis interaktyvaus ryšio tarp kompiuterio ir vartotojo pagalba daug efektyviau naudotis informacija. Naudodamiesi šia įranga galime efektyviau organizuoti seminarus, bendruomenės, tėvų susirinkimus, įvairius metodinius ir kitus renginius, plėsti šeimos ir darželio  bendradarbiavimą, dalintis gerąja darbo patirtimi ir kt.  Visi administracijos darbuotojai moka dirbti kompiuteriu. Administracijos darbuotojai įgijo naujų IKT žinių, gebėjimų  ir įgūdžių. 
         Mokesčius už maitinimą ir lėšas įstaigos reikmėms tėvai gali sumokėti naudodamiesi elektronine bankininkyste.
        Tačiau,  modernių mokymo priemonių diegimas neatitinka šių dienų reikalavimų. Norint geresnės ugdymo kokybės, reikia siekti, kad daugeliui mokytojų būtų prieinamos šiuolaikinės IKT, nuolat tobulinamasi, atnaujinama kompiuterinė įranga.
Vidaus veiksniai ir jų poveikis įstaigos veiklai
Teisinė bazė Lopšelis - darželis yra finansuojamas Panevėžio savivaldybės, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto. Lopšelio - darželio vykdomos funkcijos apibrėžtos Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, lopšelio-darželio nuostatais bei kitais teisės aktais. 
Organizacinė struktūra Lopšelio-darželio struktūra: veikė 9 grupių: 3 ankstyvojo amžiaus, 5 ikimokyklinio amžiaus ir 1 priešmokyklinio ugdymo grupės. 2011-12-31 Lankė 146 vaikai, vidutinis lankomumas - 109 vaikų. Su vaikais dirba - 20 pedagogų. Ikimokyklinis ugdymas lopšelyje-darželyje teikiamas vaikams nuo 1 iki 6 metų amžiaus. Vaikai nuo 1 iki 3 metų ugdomi lopšelio grupėse. Vaikai nuo 4 iki 6 metų ugdomi darželio grupėse. Vaikams nuo 6 metų teikiamas priešmokyklinis ugdymas.
  Darbo pasidalijimas padidina darbo efektyvumą. Įsakymu patvirtintas administracijos (direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, ūkvedžio) pareigų paskirstymas. Lopšelyje-darželyje veikia savivaldos institucijos: Lopšelio-darželio taryba - aukščiausia lopšelio-darželio institucija, telkianti tėvų (ar vaiko globėjų), pedagogų ir kitų bendruomenės narių atstovus, visų lopšelio-darželio veiklos sričių klausimams aptarti, kolegialiai nagrinėti ir spręsti.
          Lopšelio-darželio Mokytojų taryba. Lopšelio-darželio Mokytojų taryba - savivaldos institucija lopšelio-darželio pedagogų profesinio darbo problemoms spręsti. 
          Metodinė grupė: teikia metodinę pagalbą pedagogams, efektyviai įgyvendina gerosios pedagoginės patirties sklaidą tarp mūsų miesto, regiono, respublikos pedagogų stebi ir analizuoja pedagogų veiklą, prireikus vertina pedagogų metodinius darbus bei pedagogų praktinę veiklą. 
Kiekvienoje grupėje yra  tėvų komitetai:  tai tėvų grupė, kuri geba lopšelyje-darželyje atstovauti savo vaikų interesams. 
Žmogiškieji ištekliai Įstaigoje patvirtintas 41,82 etatų sąrašas Lopšelyje-darželyje dirba 46 darbuotojai: su vaikais dirba 20 pedagogų (iš jų 2 vadovai): 14 pedagogų turi aukštąjį išsilavinimą; 6 pedagogai – aukštesnįjį išsilavinimą. Pedagogų kvalifikacija: 9 pedagogai turi ikimokyklinio ugdymo vyresniojo auklėtojo kvalifikacinę kategoriją; 6 pedagogai turi ikimokyklinio ugdymo auklėtojo metodininko kvalifikacinę kategoriją; 3 pedagogai turi auklėtojo kvalifikacinę kategoriją, meninio ugdymo pedagogė neatestuota. Direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui  turi II vadybinę kvalifikacinę kategoriją. Abu vadovai įgijo edukologijos magistro laipsnį.
          Darbuotojams sudarytos galimybės kelti kvalifikaciją, gerinti įgūdžius ir tokiu būdu efektyviau įgyvendinti lopšelio-darželio tikslą ir uždavinius. Įstaigoje vyksta mokymo ir konsultavimo darbo vietoje organizavimas.
Planavimo sistema
          Esminiai lopšelio-darželio planavimo elementai – Įstaigos planavimo sistemą sudaro: trejų metų strateginis veiklos planas, metinė veiklos programa, ikimokyklinio ugdymo programa, metiniai, mėnesiniai, savaitės ugdymo veiklos planai, logopedės veiklos planai. Ugdymo veikla organizuojama vadovaujantis Lopšelio-darželio ugdymo(-si) programa ,,Vaikystės spalvos“ Bendrąja priešmokyklinio ugdymo(-si) programa.  

         Finansinę ir ūkinę veiklą vykdoma rengiant krepšelio, aplinkos, specialiųjų ir paramos lėšų panaudojimo sąmatas.
Finansiniai ištekliai. Finansiniai ištekliai buvo gaunami iš Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto, specialiosios lėšos įstaigos reikmėms, mokinio krepšelio lėšos ir paramos lėšos. Finansinių išteklių nepakanka - ieškome ir bendradarbiaujame su rėmėjais - tėvais, partneriais (2 proc. parama). 
          Mokinio krepšelio lėšos, kaupiamos 2 procentų lėšos, specialiosios lėšos leidžia tikslingiau ir įvairiau panaudoti turimus finansinius išteklius. 
Ryšių sistema (informacinės ir komunikavimo sistemos)
          Lopšelyje-darželyje kiekvienas, ne tik specialistai, bet ir visi darbuotojai turi prieigą prie interneto, specialistai - kompiuterizuotą darbo vietą. Šiuo metu didesnė kompiuterinės įrangos yra pasenusi, todėl siekiant efektyviau organizuoti įstaigos specialistų veiklą, siekiama atnaujinti kompiuterinę įrangą. Programinės įrangos bazė apima tiek bendro pobūdžio taikomąsias programas (MS Office), tiek ir specializuotas informacines sistemas: buhalterinės apskaitos programa (atlyginimų skaičiavimo programa), duomenų bazės programa. 
          Pagrindinė išorinė ir vidinė komunikacija įstaigoje vykdoma telefonu, faksu, paštu, tiesioginiais kontaktais bei elektroniniu paštu. 
          Sukurtas ir veikia internetinis įstaigos puslapis, adresu:  www.ldvaivorykste.lt, pateikta informacija apie įstaigos veiklą visuomenei, efektyviau įgyvendinama informavimo sistema.
Vidaus kontrolės sistema Įstaigos veiklos priežiūra svarbi darbo dalis. Įstaigoje veikia priežiūros sistema su tikslu: įvertinti esamą situaciją; šalinti ugdymo proceso trūkumus; skatinti pedagogų tobulėjimą; skatinti inovacijas; skelbti gerąją patirtį; išryškinti stipriąsias ir silpnąsias ugdymo proceso puses; tobulinti ugdymo proceso organizavimą ir kokybę. Priežiūros sistemos sritys koreguojamos ir planuojamos kiekvienais metais ir įtraukiamos į įstaigos metinę veiklos programą.
          Veiklos priežiūra padeda stebėti planavimo, organizavimo, vadovavimo ir kontrolės efektyvumą, bei, esant reikalui, imtis koregavimo veiksmų. Priežiūroje ir inspektavime dalyvauja direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, ūkvedys, slaugytoja, metodinės grupės ir įstaigos tarybos nariai, nuolat veikianti komisija.
Stiprybių panaudojimas galimybėms įgyvendinti
           Glaudus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais Lietuvoje, ES mokyklomis, lopšelio - darželio savivaldos institucijomis, padės sėkmingai įgyvendinti plėtros tikslus.
Silpnybių ištaisymas pasinaudojant galimybėmis
           Tėvų ir rėmėjų finansinė pagalba ir parama, nuolatinis bendruomenės mokymasis ir valstybinės kalbos žinių tobulinimas. 
Grėsmių sumažinimas pasinaudojant stiprybėmis
          2 procentų GPM, parama, bei mokinio krepšelis padeda įgyvendinti strateginius tikslus, tobulinti kvalifikaciją, įsigyti priemonių ir rengti projektus.
Silpnybių šalinimas siekiant sumažinti grėsmes
         Lėšos, skirtos įstaigos reikmėms, darbuotojų motyvavimas dirbti ir kelti kvalifikaciją gerins ekonominę situaciją.
 III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas
           Pasiekti pirmojo tikslo – Puoselėti vaiko fizines ir psichines galias, gerinti įstaigos materialinę bazę, užtikrinant saugią ir sveiką aplinką. – kokybiniai rezultatai.   

           2013 m.m. į ugdomąjį procesą visose amžiaus vaikų grupėse integruojamos respublikinės programos: „Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos“, „Universaliosios sveikatos ugdymo bei rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa”. Į ugdymo procesą įtraukti mokytojų parengti  projektai: ,,Širdelėj skamba vis lopšinės“, ,,Gamtos paslaptys“, ,,Paukščių metai“, ,, Savimasažas“, ,,Mano gimtinė – tai mano šeima“ ,,Labas, Lietuva!!!“ ,,Mokomės taisyklingai kvėpuoti žaisdami“, ,,Suaugusiųjų sakralinio giedojimo studija“, ,,Vaikų sakralinio giedojimo studija“. Tęsiamas Comenius programos daugiašalės mokyklų partnerystės projektas ,,Common future“. Dalyvauja septynios ES šalys.  Manome, kad dalyvavimas projekte suteiks tarptautinės patirties, skatins anglų kalbos tobulinimą, bendradarbiavimą. 

         Įstaigoje sudaromos sąlygos vaikų gebėjimų ugdymui: veikia anglų kalbos užsiėmimai, krepšinis, šokių pamokos, vedamos katalikiško ugdymo valandėlės. Tarptautinė vaikų  socialinių įgūdžių  ugdymo programa ,,Zipio draugai“ buvo vykdoma priešmokyklinėse grupėse socialinių ir emocinių įgūdžių ugdymui. Kovo mėn.,,Varpelių“, ,,Saulės zuikučių“ grupėse  buvo organizuota akcija ,,Savaitė be patyčių“, ,,Tolerancijos diena“. Vedama teminė savaitė ,,Tu ne vienas pasaulyje“. Vyko piešinių parodos ,,Aš gyvenu draugiškame pasaulyje“.

        Visus mokslo metus įstaigoje buvo organizuojamos pramoginės popietės, koncertai, įvairūs renginiai. Vasario 12 dieną įvyko Užgavėnių linksmybės ,,Žiema, greitai bėk iš kiemo”. Panevėžio lopšelyje-darželyje ,,Vaivorykštė“ vasario 15 d. 10.00 val. vyko šventinis rytmetis Lietuvos Nepriklausomybės dienai paminėti, raiškiojo skaitymo konkursas ,,Aš augu su eilėraščiu”. Įstaigoje buvo eksponuojama vaikų darbelių paroda ,,Šalis kur gyvenu“. Visą savaitę su vaikais kalbėjome apie Lietuvos laisvę, nepriklausomybę. Balandžio 10 d. visi vaikai susirinko į ,,Talentų šou“. Renginio metu dalyviai susilaukė audringų žiūrovų plojimų. Žiūrovai nusprendė, kad Saulė Vainauskaitė iš ,,Saulės zuikučių“ grupės turi atstovauti mūsų įstaigą, dalyvaujant miesto ,,Talentų konkurse“. Spalio mėn. įstaigoje vyko renginys ,,Seku, seku pasakėlę“, kuriuo metu ugdytiniai pasakojo įvairias istorijas. Viso renginio metu matytų pasakų buvo sukurta ,,Pasakų knyga“. Balandžio 25 dieną mūsų įstaigoje vyko 2013 m. Panevėžio ikimokyklinių ugdymo mokyklų šaškių turnyras. Visi dalyviai buvo apdovanuoti diplomais. Laimėtojui buvo įteikta Panevėžio miesto savivaldybės administracijos švietimo skyriaus taurė. Šis turnyras daugeliui dalyvių suteikė naudingos patirties ir smagių akimirkų.

           Įstaigos patalpose vyko vaikų, tėvų darbų teminės parodos: ,,Mano miestas“, ,,Šalis kur gyvenu“ ,,Pilna kraitelė mano darbelių“, ,,Būk gatvėje saugus“, ,,Rudens gerybės“.

           Mūsų pedagogai dalyvavo respublikinėje konferencijoje ,,Aplinkosauga  – nuo mažens suformuotas gyvenimo būdas“, miesto ikimokyklinių ugdymo įstaigų konferencijoje ,, Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas“. Auklėtoja Laura Vaičelienė parengė pranešimą ,,Mažos kojytės žingsniuoja tvirtai“.

          Šeimos ir darželio pedagogų bendradarbiavimas – viena pagrindinių sąlygų, nulemiančių vaikų ugdymo sėkmę. Lopšelio-darželio tikslas įtraukti tėvus į įstaigos gyvenimą, kad jie būtų aktyvūs dalyviai. Grupėse dirba tėvų komitetai, taip pat renkama darželio taryba.

           Ugdymas lopšelyje-darželyje puoselėja visas vaiko galias (intelektualines, emocines, fizines), lemiančias asmenybės brandą ir socializacijos sėkmę, skatina vaiko savarankiškumą, iniciatyvą, kūrybiškumą, padeda atskleisti ir ugdyti įvairius gebėjimus, puoselėti individualybę, užtikrinant ikimokyklinio ir pradinio ugdymo tęstinumą.
           Pasiekti antrojo tikslo – Sudaryti sąlygas tobulinti ugdytinių etnokultūrinius bei dvasinius gebėjimus įvairioje veikloje  – kokybiniai rezultatai.
          Panevėžio lopšelyje-darželyje ,,Vaivorykštė“ katalikiško ugdymo programa vykdoma visus mokslo metus. Numatomi konkretūs uždaviniai: kaip tobulinti dvasinį ugdymą, kaip įtraukti šeimą, kad tėvai būtų aktyvesni, teiktų daugiau pasiūlymų. Siekiant užtikrinti katalikiško ugdymo programos įgyvendinimą organizuojamas darbas su vaikais ir pedagogais, bendradarbiaujant su šeima, palaikant glaudžius ryšius su visuomene, organizuojami įvairūs renginiai: Balandžio 2 d. vyko velykinė popietė ,,Rieda Velykės ratukai“, Gruodžio 17 dieną darželyje vyko Advento vakaronė "Pabūkime Advento rimtyje". Darželyje įrengtas stendas ,,Dieve, kalbėk su manimi“. 
2013 sausio 9d. įstaigos pedagogai ir ugdytiniai aplankė Šv. Juozapo senelių globos namus ir įteikė savo rankų darbelį ,,Vaikystė“. 2013 lapkričio 22 d. akcijoje ,,Žmogaus tikėjimo žibintas yra Dievo rankose“ dalyvavo 62 Panevėžio lopšelio-darželio ,,Vaivorykštė“ dalyviai: 17.30 val. visi akcijos dalyviai susirinko į lopšelio-darželio sale, kur buvo uždegti žibintai. Po to buvo organizuota eisena į Kristaus Karaliaus katedrą ir dalyvauta vakarinėse šventose mišiose. Pedagogai dalyvavo respublikos ir miesto organizuojamuose renginiuose: edukacinėje konferencijoje ,,Šeima - pasaulio ir istorijos variklis”, kurią organizavo Panevėžio vyskupijos šeimos centras; konkursuose ,,Papuošk Kalėdas riešutais”( www.riesutai.lt), ,,Kalėdinė kojinaitė”, ,,Advento žibintai”, ,,Advento vainikas”.     
             Pasiekti trečiojo tikslo -  Tapti atvira edukacine įstaiga bendradarbiaujančia su socialiniais partneriais - kokybiniai rezultatai.. 

              Siekdami įstaigos kultūros tradicijų tęstinumo bei kaitos, bendraujame ir bendradarbiaujame su socialiniais partneriais. Vasarą vaikus ir jų tėvelius kviečiame aktyviai leisti laisvalaikį. Vasara bendradarbiavome su Panevėžio miesto sveikatos biuru, vyko ,,Sveikuolių“ savaitėlė. Renginio metu visiems ugdytiniams buvo padalinta dalomoji medžiaga ,,Ką reikia žinoti apie vaisius ir daržoves” . Nuolat bendradarbiaujame su tėvais. 

            2013 kovo 18 d. 9.30 val. mūsų pedagogai organizavo konkursą „Paduok draugui ranką ”. Buvo siekiama formuoti vaikų supratimą, kas yra draugystė, tolerancija, pagarba, bei skatinti vaikus savo mintis išreikšti įvairiomis meninėmis raiškos priemonėmis. Konkurse dalyvavo 10 darželių: Taika,  Ąžuoliukas, Kastytis, Vaikystė, Kregždutė, Diemedis, Žibutė, Papartis, Riešutėlis, Vaivorykštė (104 ugdytiniai, 20 pedagogų).Vaikai deklamavo eilėraščius, vaidino įvairias situacijas, rodė meninę kompoziciją, šoko šokį ,,Gerumo širdelė”. Užbaigiant konkurso pasirodymus, visi dalyviai buvo pakviesti pašokti “Graži mūsų šeimynėlė”, paduoti draugui ranką, ją paspausti, pajaučiant širdelės gerumą, artumą ir delnų šilumą. Organizavome Panevėžio ikimokyklinių įstaigų ,,Kalėdinis žaisliukas“ konkursą. Konkurse dalyvavo 146 pedagogai bei ugdytiniai. Nuo 2012 m. rugpjūčio 1 d. vykdomas Panevėžio lopšelis-darželis ,,Vaivorykštė“ Comenius daugiašalės mokyklų partnerystės  projektas Common Future(Bendra ateitis). Projektas skirtas  susipažinti su kitų šalių ikimokyklinių įstaigų ugdymo programų turiniu bei bendravimu ir bendradarbiavimu. Common Future pagrindinis tikslas – sužinoti apie kitų šalių ikimokyklinių įstaigų ugdymo programas ir sukurti vieningą ugdymo programą. Common Future projekte dalyvauja septynios šalys: Lenkija, Didžioji Britanija, Italija, Ispanija, Vengrija, Turkija ir Lietuva.Lankydamiesi kitų Europos šalių švietimo įstaigose,  diskutuojame apie partnerystėje dalyvaujančių šalių švietimo sistemas, geriname projektinio darbo įgūdžius. Tai, ką nauja sužinome, pritaikome ir perduodame savo ugdytiniams – lopšelio-darželio „Vaivorykštė“ vaikams. Vykdant ,,Common future“ projektą  organizavome renginį ,,Bendra ateitis tai – mes“. 2013m. spalio mėnesį "Drugelių", " Bitučių", " Žiogelių" grupių vaikučiai, kartu su savo auklėtojomis, lankėsi Panevėžio  Gamtos mokykloje. Vaikai sužinojo apie avilio sandarą, kaip bitutės lipdo korius. Susipažino su mokykloje esančia iškamšų kolekcija, sužinojo kaip jos atsiranda.Linksmas susitikimas buvo su žiurkyte ,vėžliuku , papūgėle. Vaikai galėjo iš arti apžiūrėti asiliukus , ožkeles, avis.  Darbuotoja supažindino ir parodė vaikams inkilėlius , sužinojome , kad skirtingiems paukščiams reikalingi skirtingi inkilėliai, o atsisveikinant linksma atrakcija tapo kalbantis kranklys, kuris su vaikučiais atsisveikino pasakydamas "ATE". Mūsų įstaiga kiekvienais metais dalyvauja paukščių globos akcijoje „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“. Akcija yra viena iš aplinkosauginio sąmoningumo, iniciatyvumo, saviraiškos, pilietiškumo ugdymo formų. Ją organizuoja Panevėžio gamtos mokykla.

           Spalio 28 dieną " Drugelių" ir Boružiukų" grupės vaikai lankėsi Panevėžio kolegijoje. Vaikai susitiko su busimais burnos higienistais, kurie vaikams papasakojo ir pademonstravo savo darbo subtilybes, bei patikrino vaikučių dantukų būklę, parašė rekomendacijas tėveliams. Atsisveikindami , busimieji burnos higienos specialistai padovanojo kiekvienam vaikučiui po dovanėlę, skirtą burnytės priežiūrai. Turbūt beveik kiekvienas iš mūsų yra žaidęs šaškėmis. Šaškes gali žaisti visų amžiaus grupių žmonės nuo vaiko iki senjoro. Šių metų balandžio 26 dieną Panevėžio lopšelyje-darželyje ,,Vaivorykštė“, vyko Panevėžio miesto ikimokyklinių ugdymo mokyklų šaškių turnyras. Jis organizuojamas jau trečius metus iš eilės. 
          Š.m. spalio mėn. mūsų įstaigos vaikai ir auklėtojos rodė Panevėžio ikimokyklinių įstaigų meninio ugdymo pedagogams atvirą veiklą ,,Obelėlė“. Š.m. gegužės mėn. Mūsų bendruomenė dalyvavo miesto šeimos šventėje Cido arenoje. Mūsų įstaigos auklėtojos nuolat dalinasi darbo patirtimi su miesto bei įstaigos pedagogais. Š.m. balandžio mėn. Regina Kulienė, Vitalija Lideikienė, Rita Grakauskienė vedė atviras veiklas įstaigos pedagogams               
          Tikimės, kad visi mūsų įstaigoje organizuojami renginiai, žaidimai bei veikla padeda ugdyti sveiką, kūrybingą, aktyvų vaiką.

Įstaigos vykdytos programos, projektai
1. Švietimo paslaugų plėtros programa.

          Programa įgyvendino strateginį tikslą – suburti pedagogų komandą, kuri ugdydama vaiką, bendradarbiautų su juo ir jo tėvais, kūrybiškai ir kokybiškai teiktų švietimo paslaugą, gebėtų prisitaikyti prie ugdymo turinio kaitos.

          Ikimokyklinio ugdymo paslaugos labai svarbios ugdant vaikus kaip asmenybes. Jos papildė vaikų ugdymą šeimose, skatino jų socialinį, pažintinį vystymą(si), praturtino vaikų bendravimo su kitais patirtį, padėjo pasiruošti mokymuisi mokykloje. Ugdymas lopšelyje-darželyje puoselėjo visas vaiko galias (intelektualines, emocines, fizines), lemiančias asmenybės brandą ir socializacijos sėkmę, skatino vaiko savarankiškumą, iniciatyvą, kūrybiškumą, padėjo atskleisti ir ugdyti įvairius gebėjimus, puoselėti individualybę, užtikrinant ikimokyklinio ir pradinio ugdymo tęstinumą. 
          Mūsų įstaigos vaikų ugdymo paskirtis ne tik ugdyti ir globoti vaikus, bet ir teikti švietimo pagalbą ugdytinių tėvams. Tokiu būdu išryškėjo šiuolaikinės ikimokyklinio ugdymo šeimų pedagoginės ir psichologinės pagalbos, jų švietimo ir konsultavimo sistemos plėtotė, kuri įgaliojo pedagogą teikti tėvams švietimo, konsultavimo, socialinės paramos paslaugas. 
          Visa bendruomenė siekėme telkti vaikus ir suaugusius bendruomenės veiklai, užtikrinant kultūrinį ir socialinį visuomenės integralumą suteikiant bendrą kalbą, vertybių ir žinių branduolį; rengėme metodines priemones vaikams ir pedagogams, kūrėme mokomąsias priemones, bendravome su vietos bendruomene, palaikėme glaudžius ryšius su kitomis ikimokyklinėmis įstaigomis, rengėme seminarus ikimokyklinių įstaigų pedagogams; tobulinome bendruomenės tarpusavio santykius, kvalifikacinį augimą.

Programos uždaviniai:

· Ugdyti vaikų savarankiškumą, bendrosios kultūros įgūdžius, išmokyti vaiką spręsti iškylančias problemas jam bendraujant su aplinka, bei užtikrinti mokinių saugumą.
· Sudaryti sąlygas kiekvienam vaikui atskleisti interesus, saviraiškos poreikius, plėtoti savo gabumus ir gebėjimus.
· Vykdyti nuoseklią, kokybišką, pagrįstą ir kvalifikuotą mokyklos veiklą.
· Kurti saugią, estetišką ir ugdymo proceso įgyvendinimui reikalingą aplinką, atnaujinti turimą materialinę techninę bazę.
Įgyvendinant šią programą buvo sudarytos saugios, atitinkančios higieninius bei technologinius reikalavimus ugdymo(si) sąlygos, kuriama saugi ir sveika ugdymo(si) aplinka. Įstaigos pedagogai ir specialistai teikė konsultacinę ir metodinę pagalbą (paskaitos, diskusijos, informaciniai leidiniai), didėjo šeimų atsakomybė ir kompetencija ugdant vaikus. Įsigyta naujų baldų, atlikti remontai virtuvėje, grupinėse patalpose, lauko teritorija papildyta statiniais vaikams, pakeisti 3 pavėsinių stogai. Tobulėjo specialistų (pedagogų ir kitų darbuotojų) kvalifikacija. Užtikrinta visuomenei prieinama informacija apie ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą. (Internetinis tinklapis www.ldvaivorykste.lt).
2. Infrastruktūros plėtros programa.

          Programa įgyvendino strateginį tikslą - užtikrinti kokybišką vaikų ugdymą(-si) modernioje, saugioje ir sveikoje ugdymo aplinkoje.

           Lopšelio-darželio aplinka formuojama siekiant sukurti socialiniu, ekonominiu ir techniniu atžvilgiu pagrįstą, patikimą, estetišką ir efektyviai valdomą aplinką, atitinkančią besikeičiančios įstaigos bendruomenės poreikius.
           Programos uždaviniai:

Tikslas - materialinės-techninės bazės turtinimas.

           Lopšelio-darželio aplinka formuojama siekiant sukurti socialiniu, ekonominiu ir techniniu atžvilgiu pagrįstą, patikimą, estetišką ir efektyviai valdomą aplinką, atitinkančią besikeičiančios įstaigos bendruomenės poreikius.
Uždaviniui įvykdyti numatytos priemonės:
1. Virtuvės patalpų remontas ir įrangos įsigijimas bei atnaujinimas – dalinai  įvykdyta.
2. Kabinetų patalpų remontas – įvykdyta dalinai (įsigijome naujų baldų)
3. Muzikos salės remontas –įvykdyta.
4. Grupių patalpų remontas - įvykdyta.
5. Sanitarinių mazgų renovacija - įvykdyta dalinai.
6. Inventoriaus bei baldų įsigijimas (stalai ir kėdutės vaikams, spintos, komodos žaislams) – įvykdyta dalinai.
7. Ilgalaikio ir materialaus turto įsigijimas (kompiuterinės - technologinės priemonės, kompiuterinės programos) –dalinai  įvykdyta.

8. Sporto salės įrengimas – įvykdyta.

9. Mokytojų metodinės veiklos kabineto įrengimas – įvykdyta.

10.priešmokyklinės grupės vaikų miegamojo įrengimas – įvykdyta. 

11. 4 – ių laiptinių remontas – įvykdyta.
           Įgyvendinant šią programą, buvo užtikrinta ugdymo kokybė, sukurta saugi ir sveika ugdymo(si) bei darbo aplinka. Pagerėjo įstaigos pastato vidaus ir teritorijos aplinka. Buvo sudarytos saugios, atitinkančios higieninius bei technologinius reikalavimus ugdymo(si) sąlygos. Pagerėjo materialinė - techninė įstaigos bazė.

2014 metų materialinės – techninės bazės turtinimo priemonės:

1. Virtuvės patalpų remontas ir įrangos įsigijimas bei atnaujinimas.

3. Lauko įrenginių įsigijimas, esamų atnaujinimas.

4. Grupių patalpų remontas.

5.Sanitarinių mazgų renovacija.

3. Socialinės paramos įgyvendinimas.
Programa įgyvendina strateginį tikslą - gerinti socialinę aplinką, vykdant specialiųjų poreikių vaikų ugdymą, vaikų maitinimą,  bei šeimos informavimo apie vaiką procedūrų kokybę.
Programos uždaviniai: užtikrinti vaikų  subalansuotą maitinimą, ieškoti naujų darbo formų su tėvais, sanitarinių – higieninių sąlygų gerinimas, vaikų socialinio saugumo užtikrinimas. Įgyvendinant šį uždavinį, įstaiga dalyvauja tarptautinėje  socialinių įgudžių programoje ,,Zipio draugai”, trumpalaikiuose projektuose kartu su socialiniais partneriais.  Dalyvaujame ES programoje „Pienas vaikams“. Tai programa skatinanti vaikus vartoti pieno produktus ir subalansuotai maitintis. Remdama gerų valgymo ir maitinimosi įgūdžių, išliksiančių visą gyvenimą, ugdymą, programa atlieka ir švietėjišką vaidmenį. Nuo 2011 metų prisijungėme prie ES vaisių vartojimo skatinimo programos. Tai programa sudaranti sąlygas vaikams skanauti vaisiais ir daržovėmis bendraamžių aplinkoje, taip siekiama didinti vaisių ir daržovių vartojimą, formuojamas supratimas apie daržovių vartojimo teigiamą poveikį žmogaus sveikata. 
Patvirtintų asignavimų panaudojimas

          Lopšelio-darželio metinis biudžetas: iš viso 1181,1,3, iš jų 120,5 tūkstančių Lt. Asignavimų sudaro pajamos už teikiamas paslaugas. Iš bendrų asignavimų darbo užmokesčiui skirta 738,9 tūkstančių Lt., socialinio draudimo įmokoms -239,4  tūkstančių Lt., mitybai -126 tūkstančių Lt.(iš jų : tėvų įnašai 73,8 tūkstančių Lt.). Mokinio krepšeliui skirta 361,0 tūkstančių Lt., iš jų 262,9 tūkstančių Lt., išlaidos darbo užmokesčiui, 81,5 tūkstančių Lt. socialinio draudimo įmokos, 4,0 tūkstančių Lt. vadovėliams, 6,0 tūkstančių Lt. mokymo priemonėms, 1,9 tūkstančių Lt. kvalifikacijos kėlimui, 1,5 tūkstančių Lt. mokinių pažintinei veiklai. Gautinos lėšos suplanuotos tikslingai, materialiniai ištekliai naudojami taupiai. 2014 metais už 2 proc. GPM planuojama gauti iki 4 tūkstančių litų. Dėl nesutaupytų bei nesurinktų lėšų likome skolingi:
· Darbo užmokestis 34,1 tūkst. Lt.;

· Soc. draudimo įmokos 13,3 tūkst. Lt.;

· UAB ,,Imlitex“ 0,3 tūkst. Lt;

· UAB ,,Aukštaitijos vandenys”  0,2 tūkst.Lt. (vanduo ir kanalizacija);
· TEO LT AB ryšiai 0,1 tūkst. Lt.;

· UAB Sanitex(2.2.1.1.1.01) 4,5 tūkst.Lt

· AB Žemaitijos pienas (2.2.1.1.1.01) 2,1 tūkst.Lt

      Dėl negauto finansavimo  2013m. sausio 1d. likome skolingi 63,0 tūkst. litų.

1. AB ,,Panevėžio energija” už šildymą (2.2.1.1.1.20) 59,5 tūkst.Lt.;
2. AB Vigesta(2.2.1.1.1.01) 3,2 tūkst.Lt

3. UAB ,,Panevėžio Citma“ (2.2.1.1.1.01)-0,3 tūkst.Lt
Kita svarbi informacija

           Nuo 2009 rugsėjo mėn. lopšelis-darželis tapo katalikiškos krypties įstaiga.

            Įstaiga yra tarptautinės socialinių įgūdžių programos ,,Zipio draugai“  metodinis centras Panevėžio apskrityje.

             2012 liepos 7 d. Švietimo mainų paramos fondo direktorius pasirašė įsakymą Nr.V-149 ,,Dėl Comenius daugiašalių mokyklų partnerysčių projektų finansavimo. Panevėžio lopšeliui-darželiui ,,Vaivorykštė“ yra skiriama   13000,00 eurų dotacija projekto Nr. LLP-COM-DP-2012-LT-00294  ,,Common future“ įgyvendinimui.
             Bendras Comenius projektas ,,Common future“(Bendra ateitis) su : Lenkijos, Ispanijos, Vengrijos, Italijos, Turkijos, Jungtinės Karalystės bei Lietuvos  ikimokyklinė įstaiga. Lopšelio-darželio veiklą tarptautiniame projekte koordinuoja direktorė Irena Padkauskienė. Įstaiga daugiašaliame projekte veiklą tęs iki 2014 metų liepos 31 d.. Projektas nagrinėja ikimokyklinių įstaigų projekte dalyvaujančių šalių mokymo programas regioninės ir europinės perspektyvos mastu. Pagrindinė idėja yra tame, kad mes esame visi susiję, nors šalių padėtis ir mokyklos yra labai skirtingos, bet ieškome bendras problemas ir strategijas vaikų ikimokykliniame ugdyme. Kiekvienam dalyviui suteikiama visą informacija apie programos  ugdymo turinį ir visi partneriai gali lyginti savo įstaigos mokymo programą su kitomis, bei pasidalinti patirtimi. Projekto metu kiekviena šalis pristato savo tradicinius žaidimus, dainas, šokius, veiklas. Susipažindami su kitų šalių mokymosi programomis mokytojai gilina savo akademines žinias. Sukurdami bendrą mokymo programą mokytojai sužinos silpnąsias ir stipriąsias puses savo mokymo programos. Jie galės palyginti įvairias kultūras ir švietimo sistemas per mokymo programas. 

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

 KRYPTYS

Ikimokyklinė įstaiga – tai socialinė vaikystės apsaugos institucija, kurioje vaikas orientuojamas tapti tikra asmenybe, sudaromos sąlygos tęsti vaiko socializaciją tarp trijų svarbiausių grandžių: šeimos, darželio, mokyklos.

Sparčiai modernėjanti visuomenė ir augantys jos poreikiai didina reikalavimus visoms švietimo įstaigoms, taip pat ir ikimokyklinėms. Vis daugiau tėvų pradeda suprasti ir pripažinti ikimokyklinio amžiaus tarpsnio brandos svarbumą, teigiamai vertina institucinio ugdymo įtaką vaiko brandai. Tai skatina nuolat tobulėti ir tobulinti mokyklos ugdymo procesą.

      Veiklos prioritetai
· Kokybiškas ikimokyklinis ir priešmokyklinis ugdymas, saugi, estetiška ir skatinanti kūrybiškumą ugdymo aplinka.

· Darbuotojų profesionalumo ir kompetencijų tobulinimas, bendradarbiaujant su socialiniais partneriais.
Lopšelio – darželio strateginiai tikslai: 
1.Užtikrinti kokybišką ugdymą, tenkinant vaikų visapusiškus poreikius.
2. Skatinti bendradarbiavimą su tėvais, bendruomene ir socialiniais parteriais, plėsti komandinio darbo ir patirčių ribas.
3. Siekti, kad vaiko ugdymo (-si) aplinka būtų įvairesnė,  inovatyvesnė,  kūrybiškesnė .
Problemos: 

Nenuoseklus dėmesys sveikatos   kompetencijos plėtojimui.  Atsižvelgdami į išryškintus pagrindinius veiklos tobulinimo aspektus, sieksime  bendro sutarimo kas yra vaiko ugdymo kokybė, išryškinant pagrindinius požymius ne tik tarp vadovų ir pedagogų, bet ir  tėvų. Išsiaiškinsime kokie bruožai daro įstaigą patrauklią ir išskirtinę, kokie svarbiausi kriterijai lėmė   ikimokyklinės įstaigos pasirinkimą. Ugdymo kokybės siekiui trukdo nepakankamas pedagogų kompiuterinis raštingumas. Tai trukdo platesnės kūrybinės vaizduotės vystymui, naujovių  plėtotės ir idėjų spektro galimybėms. Būtina užtikrinti darbuotojų  atsakomybės ir atsiskaitomybės reikalavimus. 
Nepakankama materialinė – techninė bazė: būtina pakeisti senus langus ir įsigyti naujus lauko įrengimus.
Direktorė
                    

                                                   Irena Padkauskienė
––––––––––––––––
                  PANEVĖŽIO  LOPŠELIS – DARŽELIS ,,RIEŠUTĖLIS“  

                              2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2014-01-10

               I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

      Panevėžio lopšelis-darželis ,,Riešutėlis“ yra atvira , patogi, efektyvi  mokykla, tenkinanti vaikų ir vaikų ir vaikų su spec. poreikiais bei jų tėvų poreikius, teikianti  kokybišką  ugdymą, užtikrinanti vaiko psichinį , fizinį vystymą(si) pagal individualias galimybes, sauganti ir puoselėjanti vaikų ugdymo socialinę gerovę ir globą ankstyvojo, ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus visų socialinių sluoksnių ir socialinės aplinkos vaikams. Kasdienis bendruomenės rūpestis-sveikas vaikas ir vaikas, turintis specialiųjų poreikių. Puoselėjame ugdytinių fizinę, psichinę, dvasinę raidą, kuriame darželyje tokią aplinką, kad vaikams būtų saugu, patogu ir gera, tėvams ramu. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos 2012 metais baigtas įgyvendinti ES struktūrinių fondų lėšomis finansuojamas projektas „Panevėžio lopšelio- darželio „Riešutėlis“ modernizavimas“ ir tinkamas biudžeto ir spec. lėšų panaudojimas leido įstaigai pilnai užtikrinti teisės aktų reikalavimus atitinkančias higienos normas ir kokybišką vaikų nuo gimimo iki šešerių metų ugdymą.  

     2013 metais lopšelio-darželio ,,Riešutėlis“ bendruomenė įgyvendino veiklos programoje numatytus tikslus ir uždavinius, dirbdama pagal ikimokyklinio ugdymo programą ,,Padėkime augti vaikui“, kurios buvo papildytas turinys, metodai ir priemonės , priešmokyklinio ugdymo ir ugdymo(si) programą bei sudarytą priešmokyklinio ugdymo planą ,tarptautinę programą „Zipio draugai“ Specialiųjų poreikių vaikams ir kurtiesiems vaikams sudaromos individualios programos. Į ugdymo turinį integruojama kenksmingų įpročių prevencijos programa. Toliau dirbome pagal parengtą sveikatos ugdymo programa 2011-2013 metams „Padėkime augti vaikui sveikam ir stipriam“. Įstaigos pedagogai  aktyviai dalyvavo respublikinės ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ veikloje.2013m. rugsėjo 5 d. direktorės įsakymu  Nr.V - 41 sudaryta darbo grupė naujai sveikatos ugdymo programai 2014-2016 metams parengti.

Ugdymo(si) procesas planuojamas, organizuojamas orientuojantis į vaikų kompetencijų (sveikatos saugojimo, pažinimo, komunikavimo, meninę, socialinę) ugdymo(si) plėtojimą.  Ugdymo(si) procesą vykdo pedagogai, kurie savo darbe vadovaujasi demokratišku ugdymo stiliumi.

2013 metais siekėme geresnės ugdymo kokybės, tobulinome ugdymo turinio planavimą, analizavome savo veiklos rezultatus, skatinome produktyvią ugdytinių kalbinę veiklą, rūpinomės ugdytinių saviraiškos poreikių tenkinimu, siekėme teisingo bendradarbiavimo su tėvais, formavome bendruomenės progresyvų požiūrį į savo veiklą, sveikatinome bendruomenę, tikslingai panaudojome finansinius išteklius, sudarėme sąlygas lankyti įstaigą vaikams nuo gimimo.

2013 metais įstaigai vadovavo direktorė Violeta Kaupelienė , III vadybinė kategorija, 31 metų  pedagoginio ir vadybinio darbo stažo. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Bronė Gumbelevičienė , III vadybinė  kategorija , darbo stažas 41 metų. Įstaigos veikla buvo organizuojama dirbant metų pradžioje 44, o metų  pabaigoje 43 darbuotojams (žr. lentelę).

 Vieno pedagogo laikinai įstaigoje nėra , žuvo autoįvykyje.                              

	Visas (pedagoginis ir nepedagoginis) personalas: 43 darbuotojai
	    Darbuotojų skaičius

	1. Pedagoginis personalas:                                  Auklėtojai, priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	15

	Meninio ugdymo pedagogas
	1

	Logopedas
	1

	Surdopedagogas
	1

	2. Nepedagoginis personalas:                                    Auklėtojų padėjėjai
	9

	Sveikatos ir socialinės pagalbos darbuotojai
	1

	3. Vadovai ir kiti administracijos darbuotojai       Ikimokyklinio ugdymo įstaigos vadovai
	2

	Kiti administracijos darbuotojai
	3

	4. Techninis personalas
	10


    2013 m. rugsėjo 1 dienai sukomplektuotos  9 grupės:1 grupė ( nuo gimimo iki 3m.) 2 grupės ankstyvojo ugdymo (1-3m.) 5 grupės – ikimokyklinio ugdymo (3-6m.), 1 grupės priešmokyklinio ugdymo(si) (6-7m.). Įstaiga 2013-2014 mokslo metų ugdymo organizavimą pradėjo pagal kelių rūšių modelius: IV modelį  - 1 grupė ( 9 val. per dieną),VII modelį - 6 grupės (10,8 val. per dieną),  X modelį – 1 grupė ( 12,6 val. per dieną) , XIII modelį -1 grupė (jungtinė 10,8 val.) Ugdymo paslaugos 2013m. rugsėjo 1d. buvo teikiamos 151vaikui ( iš jų 5 turintys koeficientą 2) , o metų pabaigoje 149 vaikams (iš jų 6 turintys koeficientą 2 )  .

 Pagal tėvų pageidavimus vaikai įstaigoje maitinami 1, 2 ar 3 kartus. Mokesčio už vaikų išlaikymą lengvatų 2013 m. gruodžio 31d. duomenimis: 50 procentų lengvata taikyta -18 vaikų, tai trečdaliu mažiau negu pernai tuo pačiu metu, 100 procentų lengvata -14 vaikų, tai beveik dvigubai mažiau negu ankstesniais metais. 9 vaikai lankė 4 val.  be maitinimų. Jie buvo integruoti į bendrąsias grupes. Vadovaujantis LR Socialinės paramos mokiniams įstatymu ir Panevėžio miesto savivaldybės socialinės paramos skyriaus sprendimais 2013m. rugsėjo mėn. 5 priešmokyklinukai gavo nemokamus pietus ir paramą mokinio reikmėms įsigyti. 5 vaikams nustatytas neįgalumas.                          

 29 priešmokyklinio ugdymo vaikai, iš jų 1 su klausos sutrikimais sėkmingai įsisavino priešmokyklinio ugdymo programą, pasiekė brandą ir 2013 m. rugsėjo 1dieną išvyko į mokyklas. Į ,,Saulėtekio“ progimnaziją išvyko - 11 ugdytinių, Mykolo Karkos pagrindinę mokyklą – 9, „Ąžuolo“ pagrindinę mokyklą – 2 ugdytiniai, Kazimiero Paltaroko gimnaziją – 2, „Žemynos“ progimnaziją  -  1 ugdytinis, Vytauto Mikalausko menų mokyklą - 1 ugdytinis, „Vyturio“ progimnaziją - 3 ugdytiniai.

         Kvalifikuota logopedo pagalba 2013 metais buvo teikiama 66 vaikams, turintiems kalbos ir kitų komunikacijos sutrikimų. Iš jų 21 priešmokyklinio amžiaus vaikui.  2013 m. birželio mėn. sutrikimai ištaisyti 21 ugdytiniui, iš 12 priešmokyklinio amžiaus vaikų . Nuo 2013-09-01 logopedo pagalba teikiama 46 vaikams, iš jų 9 priešmokyklinukams.2013 metais 4 vaikai turėjo didelių ir vidutinių specialiųjų ugdymosi poreikių. Jiems buvo pritaikytos specialiosios ugdymosi programos, atsižvelgiant į kiekvieno gebėjimus, sutrikimo specifiką ir PPT rekomendacijas. Kitų vaikų SUP yra nedideli. Logopedo pratybos organizuojamos glaudžiai bendradarbiaujant su vaikų tėvais, grupių auklėtojomis ,Vaiko gerovės komisija ir Pedagogine psichologine tarnyba.

        Surdopedagogo pagalba buvo teikiama kurtiesiems ir neprigirdintiesiems vaikams (kai kurie iš jų turi kompleksinę negalę) bei vaikams po kochlearinės implantacijos. Vaikai integruojami į bendro ugdymo grupes .Su jais dirba surdopedagogas pagal jiems pritaikytas programas.

         Lopšelio – darželio bendruomenė dalyvavo mieste ir respublikoje organizuotose pilietinėse akcijose, projektuose ir parodose. 

          Įstaiga aktyviai bendradarbiavo su „Saulėtekio“  progimnazija, „Verdenės“ ,Mykolo Karkos pagrindinėmis mokyklomis, Panevėžio gamtos mokykla , Pedagogine psichologine tarnyba , Pedagogu švietimo centru, miesto ir respublikos ikimokyklinėmis mokyklomis. Bendradarbiavimo sutartys pasirašytos su „Žiburėlio“ ir „Židinio „ bibliotekomis.

          Aktyviai dirbo lopšelio-darželio savivalda: vyko lopšelio-darželio tarybos, mokytojų tarybos, auklėtojų metodinės grupės, vaiko gerovės komisijos, atestacijos komisijos posėdžiai.

           Direktoriaus  2013 m. rugsėjo 5 d. įsakymu Nr. V-39 sudaryta darbo grupė strateginiam įstaigos 2014-2016 metų planui rengti , o  2013m rugsėjo 5 d. įsakymu  Nr. V- 40 darbo grupė metiniam 2014 metų planui sudaryti.

          2013 metais buvo koreguota įstaigos interneto svetainė www.riesutelis.panevezys.lm.lt , informavo tėvus ir visuomenę apie įstaigos veiklą. Internetinė svetainė nėra labai funkcionali, nes nėra specialistų, mokančių ją koreguoti.

         Vaikų pilietinio ugdymo svarbą nulemia vykstantys pokyčiai visuomenėje. Valstybinių švenčių rytmečiai, renginiai, ekskursijos sudaro pilietinio ugdymo pradus . Jie įstaigoje vyksta nuolat ir   vedami atsakingai ir kokybiškai.

        II. ĮSTAIGOS VEIKLAI  ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

         Svarbiausi išoriniai ir vidiniai veiksniai, kurie 2013 m. turėjo įtakos įstaigos veiklai:


     Lietuvos  švietimo politika yra orientuota į Vakarų šalių vertybes ir formuojama pirmiausia atsižvelgiant į Europos Sąjungos švietimo gaires ir prioritetus. Jais vadovaujantis sukurtos Valstybės ilgalaikės Švietimo strategijos 2013-2022 metų nuostatos , Geros mokyklos koncepcija.
   Lopšelis-darželis ,,Riešutėlis“ savo veiklą grindžia įstatymais ir norminiais teisės aktais, kurie reglamentuoja švietimo įstaigų veiklą, tai Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo pakeitimo įstatymas (2003m. birželio 17d. Nr. IX-1630); Vaikų gerovės valstybės politikos strategija (2005-2012m.); Vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatymas (2007m. birželio 28d. Nr. X-1238); Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros programa ; Metodinės rekomendacijos dėl ikimokyklinio ugdymo lėšų skyrimo vienam vaikui principo taikymo (2007.05.29 Nr.ISAK1026), LR biudžetinių buhalterinės apskaitos įstaigų įstatymu Nr. IX-574 , 2009-2013 metų Panevėžio ikimokyklinių įstaigų pertvarkos planu, patvirtintu 2009-01-29 miesto savivaldybės tarybos sprendimu. 

      Galima įvardinti ir kai kuriuos švietimo politikos trūkumus: politiniu lygmeniu ikimokykliniam ugdymui skiriama mažai dėmesio, lyginant su kitomis švietimo pakopomis; efektyviai nesprendžiama ikimokyklinio ugdymo pedagogų etatų problema; nepakankamos savivaldybės biudžeto lėšos skiriamos ikimokykliniam ugdymui; pasyviai diegiamos naujos ugdymo technologijos; ikimokyklinio ugdymo lygmuo apeinamas, vykdant švietimo įstaigų kompiuterizacijos programas.

                                                                                                                                                                                                                                                                              Švietimo finansavimas priklauso nuo konkrečios ekonominės būklės šalyje. Todėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaigos veiklą įtakoja bendrieji Lietuvos ekonominiai rodikliai. 2009m. dėl prasidėjusios ekonominės krizės sumažėjo gyventojų pragyvenimo lygis, vis dar mažėja perkamoji galia. Vyriausybei tvirtinant, kad ekonomika atsigauna, ikimokyklinio ugdymo mokyklos to nejaučia ir vis dar turi taupyti.

   Kalbant apie ekonominių veiksnių įtaką konkrečiai įstaigai svarbi mūsų regiono ir miesto būklė. Kadangi iš biudžeto gaunamų lėšų neužtenka ne tik būtiniausioms reikmėms, bet ir darbuotojų atlyginimams, kurio technikiniam personalui buvome gavę 10 mėn. , o pedagogams dėka krepšelio lėšų buvo išmokėta beveik už 12 mėnesių. Padėtį blogino tai, kad iš specialiųjų lėšų įstaigos reikmėms turėjome apmokėti  dalį elektros, šalto vandens , kitų paslaugų sąskaitas, todėl trūko lėšų aplinkos gerinimui.

     Įstaigos veiklą ir jos strateginio plano kryptis įtakoja bendroji Lietuvos socialinė politika, jos būklė, miesto socialiniai veiksniai. Mažėja bendras gyventojų skaičius Panevėžio mieste. 2001m.-119 749, o 2010 m.-111 959 gyventojai, o šiai dienai manoma nesiekia net 100 000 gyventojų Taigi per pastaruosius du metus gyventojų sumažėjo  , o tai  lemia mažėjantis gimstamumas ir emigracija. 2013 metais ir toliau vyko vaikų judėjimas, išvykimai į užsienį ir kitas gyvenamąsias vietas, tačiau visus metus vaikų skaičius buvo arti maksimumo.

     Susirūpinimą kelia ir vaikų sergamumo rodikliai. Jau 10 metų stebima vaikų sergamumo didėjimo tendencija. Šalyje fiksuojamas žymus vaikų sergamumo rodiklių augimas. Per pastaruosius metus labai išaugo vaikų vystymosi raidos sutrikimai, kalbos ir kiti komunikacijų sutrikimai, didėja sergamumas kvėpavimo takų ligomis, psichikos, virškinimo trakto ligomis. Panašios vaikų sveikatos blogėjimo tendencijos ir Panevėžio mieste, todėl turime rinktis tokias veiklos perspektyvas, kuriose būtų akcentuojamas vaikų sveikatos stiprinimas. Galvojant apie tai įstaigoje įrengta sporto salė, sudaryta sveikatos stiprinimo programa , darbuotojai dalyvauja respublikinėje ikimokyklinių darbuotojų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ veikloje, nuolat vykdo įvairius sveikatingumo projektus, glaudžiai bendradarbiaujama su miesto savivaldybės administracijos sveikatos skyriumi.

      Iš visų Lietuvos ikimokyklinio amžiaus vaikų, ugdymo institucijas lanko 62 proc.-65 proc. Panevėžio mieste ikimokyklines įstaigas lanko panašus procentas vaikų, todėl įstaiga turi savo veiklą organizuoti taip, kad pritrauktų kuo daugiau vaikų. Tačiau dėl sergamumo ir kitų priežasčių vaikų lankomumas nėra šimtaprocentinis, nors steigėjas pageidauja geresnių lankomumo rodiklių.2013 metai įstaigoje buvo 304 atvejai susirgimų, kas sudaro  po 2 susirgimus vienam vaikui. Tačiau lyginant su 2012 metais ,  vaikų vidutinis lankomumas įstaigoje padidėjo 12 procentų.

    Blogėja materialinė tėvų padėtis ir kartais nerimą kelia  kai kurių būsena, daugėja socialiai remtinų, nepilnų šeimų, o tai atsiliepia  įstaigos bendruomenės psichinei sveikatai ir gerovei, mikroklimatui.

     Vienu iš pagrindinių Valstybės ilgalaikės raidos strategijos tikslų yra vykdyti informacinės ir žinių visuomenės plėtros programą. Informacinės ir komunikacinės technologijos vis labiau veikia ugdymo ir ugdymo(si) metodus, daro įtaką ugdymo procesui. Kokybiškai besikeičiančios technologijos bei jų taikymo galimybės skatina plėtoti informacinių ir komunikacinių technologijų švietime infrastruktūrą. Todėl  didėja kompiuterinio raštingumo pagrindų ugdymo būtinybė įvairiose ugdymo institucijose. Visi pedagogai yra baigę kompiuterinio raštingumo kursus, tačiau praktikoje taiko ne visi, nes vis dar trūksta kompiuterinės technikos. Daugiausia lėšų buvo numatoma skirti būtent bendrojo lavinimo mokykloms, tačiau ikimokyklinuko krepšelis ir  įvykusi modernizacija padėtį pakeitė į gerąją pusę, nes metodinėje patalpoje yra įrengti  3 kompiuteriai, interaktyvi lenta,  kas suteikė galimybes naudotis kompiuterinėmis technologijomis ugdymo procese , kuo naudojasi įstaigos pedagogai, kiti specialistai. Nupirktas 1 naujas kompiuteris slaugytojai.

   Įstaiga turi internetinę svetainę, tačiau ją reikia tobulinti, plėsti. Nors technologinių ir inovacinių veiksnių sferoje bendruoju lygmeniu jau padaryta žymi pažanga, tačiau šis progresas dar yra nepakankamas. Aukštesniu lygiu neorganizuojamas įstaigoms mokymas dirbti su internetinėmis svetainėmis, kas trukdo jau turimas racionaliai išnaudoti.


      Patvirtintas LR viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymas. Viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartai (VSAFAS) įnešė didelius pokyčius organizuojant buhalterinę apskaitą (apskaitos vadovas, pareiginiai nuostatai, registrai, tvarkos, ataskaitos).

      Nuo 2011m.sausio 1d. įvestas ikimokyklinio ugdymo  krepšelis. Įstaigoje sutvarkyta  vaikų ir pedagogų  duomenų bazė. Atnaujintos ir registruojamos sutartys su tėveliais.

      Pagal LR HN pakeitimus buvo sudaryti 20-ties dienų valgiaraščiai, patvirtinti Panevėžio VSC,  pažyma  2013-06-26 Nr.(7.51) - 2291. , organizuojant maitinimą vadovaujamasi direktorės 2012 m. gegužės 30 d. įsakymu Nr. V-53 patvirtintu ,vaikų maitinimo tvarkos aprašu.

    Nuosekliai bendradarbiaujant su tėvais 2013 m. gauta  materialinė pagalba, , 2 procentų GPM lėšos, kurios siekė virš 6.000  litų. Suderinus savivaldos institucijose paramos lėšų panaudojimą , nuspręsta lėšas panaudoti lauko priemonių įsigijimui.  

   Kai kuri kompiuterinė įranga – moraliai pasenusi, ją būtina keisti.   2013 metais nupirktas 1 naujas kompiuteris, 2 spausdintuvai, 2 monitoriai išnuomoti iš TEO. Lopšelis-darželis reaguoja į pokyčius visuomenėje ir siekia modernizuoti, kompiuterizuoti darbo vietas, plačiau naudoti informacines technologijas .Pedagogai naudojasi kompiuteriais metodinėje patalpoje ir  konsultacijų kambaryje, dirba su vaikais su interaktyviąja lenta, pagal SMART , žiūri video įrašus, filmukus.

     Įstaigos finansinę veiklą kontroliuoja įgaliotos valstybės kontrolės institucijos įstaigos veiklą koordinuoja steigėjas ar steigėjo įgaliotas asmuo. Kontrolę atlieka, kitos institucijos, prižiūrinčios tam tikras sritis. 2013 metais patikrą atliko Panevėžio veterinarinė tarnyba. Panevėžio miesto savivaldybės švietimo skyrius, Panevėžio visuotinės sveikatos saugos kontrolės skyrius. Patikrų rezultatai teigiami, jie pateikti aktuose.

   III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI   REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas

            2013 metais buvome išsikėlę du veiklos programos tikslus: 

1. Puoselėti visas vaiko galias, užtikrinant asmenybės brandą ir socializacijos sėkmę.

2. Siekti optimalaus žmogiškųjų ir materialinių išteklių panaudojimo, gerinant fizinę ir socialinę ugdymosi aplinką.

                       Šių tikslų siekėme tokiais uždaviniais:

1.1.Padėti vaikams įgyti būtinų kompetencijų ugdymuisi mokykloje, taikant šiuolaikines ugdymosi technologijas, siekiant kūrybiško ugdymo programų įgyvendinimo.

1.2.Žadinti vaikų tautinę savimonę , diegiant ekologinio- gamtosauginio ugdymo pradmenis ir plėtojant etnokultūrinį vaikų ugdymą.

1.3.Rūpintis kiekvieno vaiko galių plėtojimu, fiziniu aktyvumu ir visapusišku poreikių tenkinimu.

1.4.Siekti bendrų ugdymo ir ugdymosi tikslų bendraujant su šeimomis.

2.1.Organizuoti sveikatai palankų vaikų maitinimą, sveikatos priežiūrą, diegiant sveikos gyvensenos įgūdžius.

2.2.Prisiimti asmeninę atsakomybę už ugdymo kokybę, praktikuojant kiekvieno bendruomenės nario saviugdos būdus.

2.3.Kurti ugdymosi aplinką, padedančią vaikui jaustis saugiai, jaukiai , moderniai.

2.4.Optimaliai  panaudoti ir valdyti turimus finansinius išteklius ir lėšas.

        Siekiant teikti kokybiškas ugdymo paslaugas būtina aukšta pedagogų kvalifikacija, nuolatinis profesinės kompetencijos tobulinimas.

        Atestacinė komisija tarėsi dėl lėšų mokytojų  atestacijai ir derino mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos perspektyvinę programą. Pagal patvirtintą mokytojų atestavimo programą aukštesnės kvalifikacinės kategorijos 2013 metais  nesiekė nei vienas pedagogas. Vadovo paskatinti pedagogai profesinę kompetenciją tobulino pagal pasirinktas kvalifikacijos tobulinimo programas. Per 2013 m. pedagogai kvalifikaciją kėlė 140,2 dienas, kas vienam žmogui sudaro 7,4 dienos.  Įstaigos vadovai kėlė savo kvalifikaciją. Direktorė 5 dienas  , pavaduotoja dalyvavo kvalifikacijos kėlimo seminaruose 14  dienų. Pavaduotoja ugdymui ir 5 pedagogės dalyvavo projekto „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“ mokymuose. Dienos įskaičiuotos į prie bendro seminarų skaičiaus.

        Pedagogai dalinosi patirtimi: buvo pravesta atvira metodinė veikla miesto ikimokyklinių įstaigų meninio ugdymo pedagogams  „Skriskit, skriskit į gimtinę“, atvira metodinė veikla įstaigos pedagogams. Pogrupio logopedo pratybos “š – ž diferencijavimas žodžiuose ir sakiniuose“ naudojant interaktyviąją lentą. 2013 metais įstaigoje buvo įgyvendinami projektai:“ Padėkime žiemojantiems paukšteliams“, „Sveikai valgau ir judu, nes sveikatą branginu,“ „Vaivorykštės spalvom suspindo“, „Paklausyk vaikeli , ką kalba knygelės“ , „Rudens lapais lyja“, „Aš saugus , kai žinau“, „Ilgas duonutės kelias“ ir kt.

 2013 metais vyko 5  mokytojų tarybos posėdžiai, kurių metu analizuota: vaikų sergamumas, jo mažinimo galimybės ; pedagogų kvalifikacijos tobulinimosi ataskaitos; vaikų brandumo mokyklai rodikliai; sveikos gyvensenos programos “Padėkime vaikui augti sveikam ir stipriam“ integravimo analizė ; grupių ugdymo planų naujiems mokslo metams numatymas; darbo su tėvų bendruomene rezultatai ir galimybės bei daugelis kitų klausimų.

  Vadovaujantis LR  ŠMM ministro 2011m. balandžio 11d. įsakymu Nr. V-579 „Dėl mokyklos vaiko gerovės komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“  sudaryta lopšelio- darželio „Riešutėlis“ komisija  dirbo vadovaudamasi „Įstaigos vaiko gerovės komisijos tvarkos aprašu“, kuris patvirtintas 2011-09-02 direktoriaus įsakymu Nr. V-3.  Atsižvelgiant į lopšelio - darželio prioritetus ir ugdytinių bei jų tėvų pageidavimus, buvo tenkinami ugdytinių specialieji poreikiai. Surdopedagogas  teikė specialią pagalbą metų pradžioje 3, o nuo rudens 2 kurtiesiems ir neprigirdintiems vaikams .Vaikai po kochlearinės implantacijos. Ugdant klausos negalę turintį vaiką, pagrindinis tikslas – suformuoti kiek įmanoma taisyklingesnę, rišlesnę sakytinę ir rašytinę kalbą. Logopedo pagalba nuo 2013m. rugsėjo mėnesio teikiama 46vaikams turintiems kalbos bei kitų komunikacijos sutrikimų iš jų 4 turintys didelius ir vidutinius  specialiuosius ugdymo poreikius. Logopedo pratybos vedamos atsižvelgiant į sutrikimų pobūdį, amžių , individualias vaiko galimybes ir poreikius. Teikiama metodinė pagalba šių vaikų tėvams bei juos ugdantiems mokytojams. Vaiko gerovės komisijoje įvertinti vaikų kalbiniai gebėjimai, aptarti specialiųjų poreikių vaikų ugdymosi sunkumai, bendradarbiauta su VGK IR PPT specialistais teikiant galutines išvadas .

   Priešmokyklinis ugdymas - viena iš svarbiausių ugdymo sričių. Priešmokyklinio ugdymo ir ugdymo(si) programos įgyvendinimui parengtas ir įstaigos direktoriaus 2013 m. rugsėjo 5 d.   įsakymu    Nr. V- 37 patvirtintas 2013-2014 m. m. priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo  planas. Ugdymo proceso kokybės buvo siekiama  pritaikant ugdymo turinį kiekvieno vaiko poreikiams ir gebėjimams; telkiant pedagogus, kitus specialistus vaikų ugdymo ir ugdymosi dermei, teikiant kokybiškas ugdymo ir ugdymosi paslaugas saugioje , sveikoje ir draugiškoje aplinkoje.

   Lopšelyje-darželyje  ,,Riešutėlis“ yra sukurta vaikų pasiekimų vertinimo sistema. Pasiekimai aptariami du kartus metuose. Vaiką pažinti padeda stebėjimas, vaiko kūrybos darbelių analizė, specialistų pastabos ir komentarai, pokalbiai su vaiku ir kita. Vaiko pažangos vertinimas padeda tobulinti ugdymo procesą, numatyti grupės tikslus ir uždavinius, parinkti individualius ugdymo metodus. Vaikų pasiekimai  buvo  aptariami metodiniuose pedagogų pasitarimuose, grupių tėvų susirinkimuose, individualiuose pokalbiuose su tėvais apie tai kalbant korektiškai, suprantamai.                                                                                                         Siekiant tėvų, pedagogų ir socialinių partnerių bendradarbiavimo  buvo organizuojami tėvų susirinkimai grupėse, priešmokyklinėse grupėse susirinkimai su mokyklų mokytojomis („ Karkos“, „Saulėtekio“ ,“Ąžuolo“), 2013-11-28  pravestas visuotinis tėvų susirinkimas , kuriame  informaciją teikė įstaigos specialistai, paskaitą tema “Tėvų ir vaikų bendravimas „ skaitė PPT psichologė Danutė Bagdonienė. Buvo išrinkti tėvų atstovai į įstaigos tarybą, parodyta koncertinė programėlė.

    Geri bendradarbiavimo ryšiai su miesto ikimokyklinėmis mokyklomis , Mykolo Karkos,  “Ąžuolo“ pagrindinėmis mokyklomis, „Saulėtekio“ progimnazija, „Židinio „ ir „Žiburėlio“ bibliotekomis, Panevėžio gamtos mokykla. Tai padėjo užtikrinti ugdymo kokybę ir tęstinumą.

      2011m. gegužės 11d. direktoriaus įsakymu Nr. V-32 “Dėl įstaigos tarybos tvirtinimo“  patvirtinta  įstaigos taryba pratęsė savo veiklą iki metų pabaigos  ir atsiskaitė  įstaigos bendruomenei . Mokyklos  taryba – savivaldos institucija aktyviai dirbusi visose srityse, vyko 5 tarybos posėdžiai, kuriuose buvo aptarti  visi reikalingi įstaigos veiklą liečiantys klausimai: programų aptarimo ir tvirtinimo, tvarkų aprašų tvirtinimo, grupių komplektavimo, 2 procentų GPM panaudojimo ir kt. 2013-12-27 vykusio posėdžio metu susirinko naujai išrinkti nariai, kurie išsirinko tarybos pirmininką ir sekretorių.

     Buvo gerinama  įstaigos ugdymo aplinka: 2013 metais įstaiga negavo jokių papildomų lėšų, išskyrus 2 % GPM lėšas, tačiau labai racionaliai naudojant  įstaigos reikmių lėšas buvo sudėtos grindys 3 kabinetuose ir nupirktos grindys 1 grupei, vieno lopšelio miegamajame paklota nauja pvc danga, įvestas apšvietimas logopedės ir surdopedagogo kabinetuose, nupirktos naujos pagalvės visiems vaikams (158 vienetai), nupirkta 30 kėdžių į salę, pirkta baldų 1 kabinetui, į grupes. Krepšelio lėšos buvo naudojamos racionaliai, pagal paskirtį.

     Vaikai maitinami subalansuotu, kokybišku maistu, meniu sudaromas remiantis Visuomenės sveikatos centro rekomendacijomis dvidešimčiai  dienų. Valgiaraščiai yra tvirtinami Panevėžio visuomenės sveikatos centre, vadovaujantis Lietuvos Respublikos SAM 2010m. balandžio 22d.įsakymu  Nr. V-313“ Dėl  Lietuvos higienos normos HN 75:2010 reikalavimais.“

                     Įstaigos 2013 metais vykdytos programos, projektai, kita veikla.
     Siekiant  užtikrinti kokybišką ugdymo paslaugų teikimą lopšelyje- darželyje- sėkmingai įgyvendinamos ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programos, modeliuojamas ugdymo turinys, ugdymo planai derinami su įstaigoje dirbančių specialistų (logopedo, surdopedagogo, meninio ugdymo pedagogo) ugdymo planais. 2013 m.   įstaigos pedagogai dirbo pagal  programą „Padėkime augti vaikui“ . Rugsėjo mėnesį buvo pasirašyti ugdymo planai ir apsvarstyti mokytojų tarybos posėdyje. Tęsėme darbą pagal sveikatos ugdymo programą  2011-2013 metams „Padėkime vaikui augti sveikam ir stipriam“.

     2013m. sausio mėnesį įstaigos bendruomenė padėjo organizuoti ir įstaigoje įvyko „Ikimokyklinio ugdymo turinio programų rengimo metodinių rekomendacijų ir ikimokyklinio amžiaus vaikų ( taip pat ir specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems vaikams) pasiekimų aprašo projektų pristatymas „ respublikos ikimokyklinių įstaigų atstovams.

      Dvi priešmokyklinio ugdymo grupių pedagogės Sigita Remeikienė ir Jovita Kartanienė  sėkmingai įgyvendino tarptautinę socialinių įgūdžių programą  ,,Zipio draugai“.  Į ugdomąjį procesą integruota respublikinė programa ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa“, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2006m. kovo 17d. įsakymu Nr. ISAK- 494 (Žin.,2006,Nr33-1197). Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007m. vasario 7d. įsakymu Nr. ISAK-179(Žin.,2007,Nr.19-740), ,,Ikimokyklinio amžiaus vaikų saugios gyvensenos įgūdžių ugdymo programa“, etninio ugdymo programa ,,Po    tėviškės dangum“.

     Sudaryta  darbo grupė  pateikė paraišką dalyvauti Panevėžio miesto savivaldybės aplinkosaugos švietimo projektų konkurse.  Buvo parengtas ir pateiktas tęstinis projektas “Padėkime augti vaikui kartu su gėle, krūmu, medžiu“. 2013 metais laimėjome  aplinkosaugos projektą ir už gautus projekto 300 litų įsigijome tujų ir metodinės literatūros.

         Pedagogų, ugdytinių ir jų tėvelių bendruomenė vykdė projektus įstaigoje, tačiau paskatinti būti aktyvesni dalyvavo įvairiuose  miesto , respublikos ir tarptautiniuose renginiuose ir akcijose už ką gautos įvairios padėkos. Tradiciškai Sausio 13 – tajai paminėti „Atmintis  gyva , nes liudija“, tarptautinei tolerancijos dienai paminėti „Tolerancijos gėlė“ . Bendruomenės rūmuose teatralizuotoje programoje „Žemės dienai ,“ Lėlių vežimo teatro teatriukų pasirodyme - šventėje „Mažasis aktorius“ , akcijoje „Aš noriu būti sveikas“, visuomeninio sveikatos centro organizuojamame renginyje-akcijoje „Švarus vandens lašas“, manieže estafečių konkurse „Olimpinės viltys“, plenere Laisvės aikštėje “ Margi raštai“, Panevėžio regiono  kūrybinėje parodoje „Rudens kraitė 2013 , respublikiniame konkurse „Papuošk Kalėdas riešutais“ tarptautiniame vokalistų konkurse „ Sing Chrismas“  ir kita.           

      Siekiant plėtoti ir tenkinti  ugdytinių saviraiškos poreikius įstaigoje vyko tradiciniai ir netradiciniai renginiai: teminės parodos, šventiniai rytmečiai ir popietės kartu su tėveliais, vaikų kūrybos parodos, sporto šventės, teatro dienos, edukacinės pamokėlės, viktorinos, atvirų durų savaitės, vakaronės, išvykos. Organizuotos  edukacinės išvykos  į kraštotyros muziejų , Anykščius, Gamtos mokyklą   ,Lėlių vežimo teatrą.

     Visos veiklos programoje numatytos priemonės įvykdytos. Tinkamai vaikai paruošti mokyklai: įgijo būtinų kompetencijų mokymuisi mokykloje. Buvo teikiama kompleksinė pagalba spec. poreikių vaikams, formuojamas tėvų supratimas apie būtiną specialistų ir pačių tėvų pagalbą vaikui.

Žadinome vaikų tautinę savimonę , pilietiškumą, organizavome tradicines tautines šventes, akcijas, parodas ir konkursus.

        2013 metais siekėme bendrų ugdymo ir ugdymosi tikslų kartu bendraujant su šeimomis. Kvietėme jas į įvairius renginius, akcijas,  šventes, talkas, varžybas. Tvarkėme lopšelio-darželio internetinės svetainės turinį, kurioje pateikiama aktuali tėvams informacija , svarbiausi veiklą reglamentuojantys dokumentai, mokestis už darželį, Talpinamos renginių nuotraukos, kita  informacija apie įstaigos veiklą. Tėvai gali susisiekti elektroniniu paštu ir pareikšti savo nuomonę visais jiems rūpimais klausimais Taip pat gali ateiti konsultuotis pas įstaigos vadovus ir specialistus kiekvieno mėnesio pirmą savaitę į konsultacijų kambarį, pagal paskelbtą konsultacijų laiko grafiką.

       Siekiant reprezentuoti įstaigą talpinome straipsnius vietinėje spaudoje. Internetiniame portale www.ikimokyklinis.lt.   buvo patalpintas straipsnis „Kalbėkime gražiai ir taisyklingai“.

Patvirtintų asignavimų panaudojimas 2013  m

Biudžeto lėšos

	Nr.


	Išlaidų pavadinimas
	Finansavimas (Lt.)
	Išlaidos (Lt.)
	Paaiškinimai

	1
	Darbo užmokestis
	457 900
	457 900
	Darbuotojų darbo užmokesčiui apmokėti

	2
	Socialinio draudimo įmokos
	152 900
	152  900
	Socialinio draudimo įmokos sumokėti

	3
	Mityba
	22 100
	22 100
	Už maisto produktus

	4
	Komunalinės paslaugos
	10  500
	10  500
	Elektros energija, vanduo 

	Viso:
	643  400
	643  400
	


Krepšelio lėšos
	Nr.
	Išlaidų pavadinimas
	Finansavimas (Lt.)
	Išlaidos (Lt.)
	Paaiškinimai

	2
	Socialinio draudimo įmokos
	89  700
	89  700
	Socialinio draudimo įmokos sumokėti

	3.
	Ryšių paslaugos
	1 800
	1 800
	Apmokėta už telefoną ir internetą

	4
	Spaudiniai
	 1 300
	1 300
	Pirktos knygos ir leidiniai

	5
	Kitos prekės
	5 700
	5 700
	Ugdymo ir lavinimo priemonės, žaislai, kanceliarinės prekės.

	6
	Kvalifikacijos kėlimas
	1 300
	1 300
	Seminarai

	7
	Kitos paslaugos
	800
	500
	Vaikų pažintinei veiklai

	Viso:
	258 700
	258 700
	


Pajamos už išlaikymą švietimo įstaigoje

	Nr.
	Išlaidų pavadinimas
	Finansavimas (Lt.)
	Išlaidos (Lt.)
	Paaiškinimai

	1
	Mityba
	91 900
	91 900
	Maisto produktai

	2
	Ryšių paslaugos
	2 500
	2 500
	Telefono ir interneto paslaugos

	3
	Kitos prekės
	20 900
	20 900
	Kanceliarinės prekės, ūkinės, remonto, santechnikos, elektros prekės, žaislai, inventorius.

	4
	Apranga ir patalynė
	3 000
	3 000
	Pagalvės

spec. rūbai  darbuotojams

	5
	Kvalifikacijos kėlimas 
	221
	221
	Seminarai

	6
	Kitos paslaugos 
	5 000
	5 000
	Įvairių paslaugų apmokėjimas, dezinfekcija, įrengimų priežiūra, programos aptarnavimas, šiukšlių išvežimas.

	7
	Ilgalaikio turto einamasis remontas
	3 800
	3 800
	Šildymo sistemų priežiūra

	8
	Komunalinės paslaugos
	12 900
	12 900
	Elektros energija ir vandentiekis ir kanalizacija

	Viso:
	138 700
	138 700
	


2 procentai GPM parama
	Nr.
	Išlaidų pavadinimas
	Gauta paramos lėšų per 2013 m.(Lt.)
	Išlaidos (Lt.)
	Paaiškinimai

	1
	Kilimai
	
	1044,86
	

	2
	Pažintinė veikla
	
	540
	

	
	
	6344,95
	
	2013 m. Likutis 

Sausio mėn. 6779,98


IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS 

         Mokyklos bendruomenė įvertinusi 2013 metais įgyvendintus tikslus ir uždavinius ir atsižvelgdama į strateginio plano 2011-2013metams įgyvendinimo rezultatus, baigs rengti , aprobuos ir tvirtins savivaldos organuose strateginį įstaigos planą 2014-2016 metams. Jį rengiame atsižvelgdami į  svarbiausius dokumentus; kuriais turime vadovautis, tai Lietuvos švietimo strategija 2014-2022 metams, Lietuvos švietimo įstatymo nuostatos, Lietuvos pažangos strategija 2030m., Panevėžio miesto savivaldybės 2014-2020 strateginis planas, Geros mokyklos koncepcija.

         2014 metais ir vėliau stengsimės užtikrinti kokybišką ugdymą(si), sudarydami palankias galimybes išreikšti individualius gebėjimus ir tenkinti specialiuosius vaikų poreikius, kas paskatintų ugdytinių gebėjimą mokytis; sieksime tobulėjančios, rezultatyviai dirbančios, mokančios reflektuoti pedagoginės bendruomenės lygio; kursime  duomenų analize ir įsivertinimu grįstą  įstaigos kultūrą, taikysime inovacijas, nusimatysime veiklos tobulinimo kryptis. Savo darbe  taikysime šiuolaikines ugdymosi technologijas, sieksime, kad visi pedagogai mokėtų dirbti su interaktyviąja lenta, rūpinsimės vaikų fiziniu aktyvumu, optimaliai  panaudosime turimus finansinius išteklius.

  Direktorė
                                                                                                       Violeta  Kaupelienė
PANEVĖŽIO LOPŠELIO – DARŽELIO „RUGELIS“
2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Lopšelio – darželio „Rugelis“ (toliau tekste – lopšelis – darželis) veiklos ataskaitoje apžvelgtas įstaigos 2011 – 2013 m. strateginio plano ir 2013 metų metinės veiklos programos „Švietimo ir ugdymo programa“ įgyvendinimas, įstaigos veiklai įtakos turėję išoriniai ir vidiniai veiksniai, vykdyta veikla ir pasiekti rezultatai, artimiausio laikotarpio įstaigos veiklos prioritetinės kryptys.   

Pirmoje ataskaitos dalyje trumpai pristatoma kiekvienos dalies santrauka apie lopšelio - darželio vykdytą veiklą, jos pasiekimus, trūkumus, sprendimo būdus.

Antroje dalyje analizuojama kokie vidiniai ir išoriniai veiksniai turėjo įtakos lopšelio – darželio veiklai. Pažymima, kokiais dokumentais vadovaujamasi planuojant ir organizuojant įstaigos veiklą. Pateikiama įstaigos vaikų skaičių 2013 m. pabaigoje atspindinti suvestinė. Įvertinta kaip šalies ūkio  padariniai atsiliepia įstaigą lankančių vaikų tėvams. Pateikta statistika apie šeimų socialinę padėtį bei vaikus turinčius sutrikimus. Kokie pasiekti rezultatai ir ką dar reikėtų tobulinti. Apžvelgti turimi žmogiškieji ištekliai, pateikta darbuotojų kaitos analizė. 

Trečioje dalyje aptartas veiklos tikslų įgyvendinimas. Nurodoma, kokie strateginiai ir metiniai tikslai buvo įgyvendinami. Pateikiama tikslo analizė su 2013 metais planuotu rezultatu, pasiektu tikslo įgyvendinimo rezultatu, uždavinių įgyvendinimu pagal uždavinių kriterijus, efekto kriterijus. Po kiekvieno tikslo analizės seka jo įgyvendinimo komentaras. Toliau apžvelgiamos lopšelio – darželio vykdytos programos: Lopšelio – darželio „Rugelis“ ikimokyklinio ugdymo programa taikant Valdorfo pedagogikos elementus ir Bendroji priešmokyklinio ugdymo programa. Nurodomi pagrindiniai tikslai, kurių siekiama jas įgyvendinant. Analizuojama kas pavyko, kas padėjo, kas trukdė, ką numatoma tobulinti. Taip pat apžvelgiama, kaip lopšeliui – darželiui, esančiam asignavimų valdytoju, sekėsi panaudoti savivaldybės patvirtintus asignavimus. Pateikiama išsami biudžeto ir mokinio krepšelio lėšų panaudojimo analizė, įvertinama esama situacija. 

Ketvirtoje ataskaitos dalyje, numatomos įstaigos veiklos prioritetinės kryptys.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Lopšelis – darželis planuodamas 2013 m. veiklą ir ją įgyvendindamas rėmėsi Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, Vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymu, Viešųjų pirkimų įstatymu, Biudžeto sandaros įstatymu, 2011 - 2013 m. lopšelio - darželio strateginiu planu, kitais teisės aktais, nutarimais reglamentuojančiais švietimo politiką, lopšelio - darželio darbą ir valdymą.

Lopšelyje - darželyje darbas organizuotas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu, lopšelio – darželio vidaus tvarkos taisyklėmis, pareiginiais nuostatais, kitais teisės aktais. 

2013 m. įgyvendinti tikslai ir uždaviniai numatyti lopšelio – darželio 2011 – 2013 metų strateginiame veiklos plane bei iš jo išplaukiančiame 2013 m. įstaigos veiklos plane.

Lopšelį – darželį 2013 m. vidutiniškai lankė 119 vaikų. Rugsėjo 1 d. įstaigoje suformuotos 2 lopšelio, 4 darželio, 1 mišraus amžiaus, 1 priešmokyklinio ugdymo grupės, kuriose ugdomi 120 ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus mokiniai. Nuo rugsėjo 1 d. ugdomi 23 priešmokyklinio amžiaus vaikai.    
[image: image44.emf]Vaikų skaičius pagal amžių 2013 m. gruodžio 31 d.

Vaikų skaičius

3 21 20 29 24 23

1 m.  2 m. 3 m. 4 m. 5 m. 6 m.


Gerėjanti šalies ekonominė situacija, mažėjantis nedarbo lygis, pašalpų skaičiavimo ir mokėjimo tvarkos pokyčiai lėmė, kad tėvų, gaunančių lengvatas už vaikų maitinimąsi įstaigoje, skaičius 2013 m. ženkliai sumažėjo. Nuo metų pradžios jis pakito 26 procentais. Metų pabaigoje įstaigą lankė 37 vaikai gaunantys nuolaidas už maitinimąsi įstaigoje. 19 vaikų gavo 100 proc. lengvatą. Iš jų: 13 vaikų tėvai gavo socialines pašalpas, 4 vaikams nustatytas neįgalumas, 2 vaikų šeimos įrašytos į socialinės rizikos šeimų sąrašą. Palyginus su 2012 m. 2013 m. pabaigoje vaikų, atleistų nuo mokesčio už maitinimąsi sumažėjo 27 proc. Tam įtakos turėjo sumažėjęs skaičius tėvų, gaunančių socialines pašalpas.

18 vaikų taikoma 50 proc. lengvata už maitinimąsi. Tai 25 proc. mažiau negu buvo metų pradžioje. Daugiausia šią nuolaidą gauna vaikai iš daugiavaikių šeimų – 10. Nemokami pietūs pagal paramos mokiniams įstatymą skiriami 5 priešmokyklinio amžiaus vaikams. Vienas vaikas pagal šį įstatymą dar gauna ir nemokamus pusryčius. Grupėse vaikų, gaunančių nuolaidas už maitinimąsi, skaičius siekia nuo 5 iki 50 procentų. 
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Vaikai nuo 3 iki 6 metų ugdomi mišriose grupėse. Tai leidžia tenkinti ne tik tėvų pageidavimus, kad broliai ir seserys, esantys skirtingo amžiaus, būtų ugdomi vienoje grupėje, bet ir savaime sudaro galimybę vaikams ugdytis socialinius įgūdžius. Vaikai turintys sutrikimų integruojami į bendro pobūdžio ir priešmokyklinio ugdymo grupes. Pastebima, kad kasmet daugėja vaikų turinčių įvairius sutrikimus, daugiausia turi kalbos ir komunikacijos sutrikimus. 7 vaikai turi didelius specialiuosius ugdymosi poreikius. Tai 43 proc. daugiau negu 2012 m. Įstaigą lanko 4 vaikai turintys neįgalumą. 
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Antras išorinis veiksnys, padedantis įgyvendinti veiklos plane išsikeltus tikslus, tai informacinės ir komunikacinės technologijos. Siekiama, kad šios technologijos taptų prieinamos kiekvienam pedagogui ir administracijos personalui, bei kiekvieno darbe taptų efektyvia priemone, padedančia užtikrinti kokybišką ir efektyvų darbą. 2013 m. kompiuterizuotas slaugytojos kabinetas. Nešiojamas kompiuteris skirtas priešmokyklinio ugdymo pedagogams, kuris suteikia didesnes galimybes paįvairinti ugdomąją veiklą, gauti norimą informaciją, leidžia efektyviau planuoti veiklą ir vertinti ugdytinius. Kompiuterizuotos darbo vietos padeda darbuotojams laiku gauti informaciją ir ją teikti reikiamoms institucijoms. Ateityje planuojama įsigyti kompiuterį logopedės kabinetui ir įsigyti vieną spausdintuvą.

Lopšelis – darželis, vadovaujantis bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašu 2013 m. atnaujino lopšelio – darželio internetinę svetainę. Jos tikslas – sudaryti visuomenei sąlygas gauti internetu visą viešą informaciją apie įstaigos ir vaikų veiklą, parengtus projektus, kitą aktualią informaciją. Svetainė ir joje talpinama medžiaga yra vienas iš žingsnių, norint įgyvendinti glaudesnio pedagogų ir tėvų bendradarbiavimo uždavinį. Ji suteikia galimybę tėvams būnant namuose susipažinti su įstaigoje taikoma ugdymo programą, metodika, kita vieša ir aktualia informacija. 
2013 m. lopšelis – darželis toliau sėkmingai tvarkė mokinių ir pedagogų duomenų bazes. Paskirtas duomenų tvarkytojas registruoja naujus ir išvykusius mokinius, pedagogus, rengia ataskaitas. Nuolat atnaujinama informacija Panevėžio miesto savivaldybės interneto svetainėje apie užimtas ir laisvas vietas įstaigoje. Informacija atnaujinama priėmus naują mokinį į įstaigą arba mokiniui išvykus. Nesikeičiant vaikų skaičiui – periodiškai vieną kartą per savaitę. Ši informacija suteikia galimybę tėvams internetinėje erdvėje matyti kiek vaikų įstaiga gali priimti. 

Siekti veiklos plane numatytų tikslų ir uždavinių padėjo ir vidiniai veiksniai. Vienas iš svarbiausių – žmogiškieji ištekliai. 2013 m. didelių struktūrinių pokyčių įstaigoje nebuvo. 

2013 m. darbuotojų kaita buvo maža. Administracijoje pasikeitė vienas darbuotojas t. y. buhalteris. Nuo rugsėjo pirmosios viena auklėtoja, sulaukusi pensinio amžiaus, perėjo dirbti auklėtojos padėjėja. Jos vietoje įdarbinta auklėtoja baigusi ikimokyklinio ugdymo bakalauro studijas. Techniniame personale pasikeitė 1 darbuotojas. Lopšelyje – darželyje 2013 m. rugsėjo 1 d. patvirtinta 38,5 etato. Iš jų 17 pedagoginių etatų. Dirba 45 darbuotojai, iš jų 20 pedagoginių. Bendras dirbančiųjų amžiaus vidurkis –50 metų, pedagoginio personalo – 47 metai. 11 darbuotojų turi aukštąjį išsilavinimą, iš jų 9 pedagoginiai darbuotojai. Įstaigos vadovai turi III vadybos kvalifikacinę kategoriją. 16 pedagogų atestuoti vyresniojo mokytojo (auklėtojo) kvalifikacinei kategorijai, dvi auklėtojos – auklėtojos kvalifikacinei kategorijai. 
2013 m. darbuotojai tobulino savo kvalifikaciją dalyvaudami seminaruose, kursuose, stebėdami gerosios darbo patirties sklaidą kitose ikimokyklinio ugdymo įstaigose. Lopšelio – darželio vadovai tobulinosi švietimo vadybos naujienų, vadybinio darbo organizavimo, strateginio planavimo seminaruose, sėmėsi gerosios darbo patirties Ukmergės ir Šiaulių rajonų lopšeliuose – darželiuose, dalyvavo kituose kvalifikacijos renginiuose. Viena priešmokyklinio ugdymo pedagogė dalyvavo Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro vykdomam projekte „Priešmokyklinio ugdymo tobulinimas, įgyvendinant atnaujintą Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą“. Trijų auklėtojų komanda dalyvavo programoje „Ikimokyklinio ugdymo gerinimas. Mokymo programa įstaigų, vykdančių ikimokyklinio ugdymo programas, direktorių pavaduotojams, ikimokyklinio ugdymo auklėtojams, švietimo pagalbos specialistams“. Visi pedagoginiai darbuotojai dalyvavo kvalifikacijos renginyje „Tautinio paveldo svarba, ugdant pagal Valdorfo pedagogiką“, sėmėsi gerosios darbo patirties seminaruose „Ukmergės ir Šiaulių rajonų lopšelių – darželių pedagoginė patirtis“. Buhalterė seminaruose tobulino žinias mokinio krepšelio planavimo ir panaudojimo bei  apskaitos dokumentų rengimo klausimais. Ūkvedė gilino žinias viešųjų pirkimų, darbo saugos klausimais. Slaugytoja dalyvavo pirmosios pagalbos teikimo seminare. Šešios auklėtotų padėjėjos dalyvavo joms skirtuose psichologiniuose kursuose. 

Didelis dėmesys skiriamas vaikų maitinimui įstaigoje. Stengiamasi, kad vaikai gautų kuo įvairesnį ir sveikesnį maistą. Vaikai pietų metu prie mėsiškų patiekalų gauna po dvi rūšis daržovių salotų, vaisių ar vaisių ir morkų deserto. Nuo 2012 m. liepos 1 dienos įsigaliojus naujam maitinimo organizavimo ikimokyklinio ugdymo įstaigose tvarkos aprašui, perspektyviniai valgiaraščiai sudaryti ir patvirtinti remiantis nauja tvarka. Lopšelis – darželis dalyvauja ES pieno tiekimo mokykloms programoje Pienas vaikams“ ir vaisių vartojimo skatinimo mokyklose 2010 – 2013 m. programoje. ES finansuojamos programos leidžia vaikams nemokamai gauti šviežius vaisius ir sveikus pieno produktus.   

Visus pirkimus lopšelis – darželis organizavo atlikdamas viešųjų pirkimų procedūras. Maisto produktai pirkti naudojantis viešųjų pirkimų informacine sistema (elektroninis pirkimas). 2013 m. parengtos ir patvirtintos naujos lopšelio – darželio supaprastintų viešųjų pirkimų taisyklės. 

Gerinant lopšelio – darželio darbo organizavimą parengta ir patvirtinta „Darbuotojų maitinimosi organizavimo įstaigoje ir mokesčio už darbuotojų maitinimąsi įstaigoje tvarkos aprašas“, „Vaikų maitinimo organizavimo įstaigoje tvarkos aprašas“, „Lopšelio – darželio buhalterinės apskaitos vadovas“, „Dienotvarkės vykdymo tvarkos aprašas“. Peržiūrėti ir papildyti darbuotojų pareiginiai nuostatai, ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si) sutartys, kiti dokumentai. 

Vasaros metu, pasinaudojus darbo biržos viešųjų darbų programa, suremontuota viena darželio grupė: išdažytos grupės, rūbinėlės prausyklos ir tualeto sienos, lubos, langai, durys, perdažytos rūbinėlės spintelės, suoliukai. Vienoje grupėje paklota nauja grindų danga. Valgykloje ir šešiose grupėse išdažytos grindys. Virtuvėje atliktas kosmetinis lubų ir sienų remontas.  3 – jų grupių virtuvėlėse įrengtos naujos plautuvės su visa joms būtina santechnika. Perdažyta dalis pastato cokolio. Direktorė suorganizavo grupių tėvų ir darbuotojų talką, kurios metu perdažytos visų grupių prausyklų ir tualetų sienos ir lubos. Šiems darbams reikalingos medžiagos pirktos už 2 proc. paramos lėšas.

Išoriniai veiksniai netrukdė, o vidiniai veiksniai buvo darnūs ir pastovūs, užtikrinantys saugumo ir pasitikėjimo savimi ir savo galimybėmis jausmą, todėl padėjo įgyvendinti veiklos plane užsibrėžtus tikslus ir uždavinius.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas

Lopšelio – darželio 2011 – 2013 m. strateginiame veiklos plane numatyti du pagrindiniai strateginiai tikslai: ugdyti harmoningą, laisvą ir atsakingą asmenybę, turinčią visas šiuolaikiniam gyvenimui reikalingas kompetencijas, gebančią perimti kultūros tradicijas ir papročius; sukurti vaikystės poreikius atliepiančią, vaiką puoselėjančią aplinką, kurioje galėtų laisvai ir harmoningai skleistis visos jo galios. Šių tikslų įgyvendinimo siekta per 2013 m. veiklos plane išsikeltus tikslus ir uždavinius. Visų grandžių bendru ir sutelktu darbu pavyko įgyvendinti numatytus uždavinius. Pateikiama glausta informacija apie įstaigos veiklos plane numatytų tikslų pasiekimą atsižvelgiant į efekto kriterijus. 

	Tikslas
	2013 m. planuotas rezultatas
	2013 m. pasiektas tikslo įgyvendinimo rezultatas
	2013 m. uždavinių įgyvendinimas pagal uždavinių kriterijus
	Efekto kriterijai

	Tobulinti ugdymo(si) procesą per kompetencijų ugdymą ir žaidimą, paremtą Valdorfo pedagogikos  metodais
	Bus užtikrintas kokybiškas priešmokyklinis ugdymas.

Per žaidimą lavinsis vaiko kompetencijos.

Bus sudarytos sąlygos kūrybiniam žaidimui plėtotis.

Kūrybiniam žaidimui vystyti bus įsigyta žaislų, natūralių medžiagų ir kt.
	Priešmokyklinio amžiaus vaikų intelektinė branda ugdyta per praktinę ir meninę veiklą.

Ugdymas planuotas ir organizuotas atsižvelgiant į individualias vaikų savybes, poreikius. 

Visi priešmokyklinio amžiaus vaikai pasiekė mokyklinę brandą

Laikytasi dienos veiklos ritmiškumo.

Pakankamai laiko skirta vaikų laisvam ir kūrybiniam žaidimui plėtoti.


	Sudarytos galimybės priešmokyklinio amžiaus vaikams įgyti žinių ir patyrimo per žaidimus ir praktinę veiklą. 

Kurta grupių aplinka, leidžianti vaikams kūrybiškai plėtoti žaidimus.

Mokytojų tarybos posėdyje apžvelgtas žaidimas, kaip pagrindinė vaiko veikla


	Priešmokyklinėje grupėje planuota ir įgyvendinta nuostata, kad vaikų tėvai grupės gyvenime nėra pasyvūs stebėtojai, o savo mokėjimų skleidėjai (viena mama pravedė lipdymo iš molio užsiėmimą) 

Ritmiška dienos veikla leidžia vaikams saugiai jaustis grupėje.

Pagrindinė vaiko veikla – žaidimas. Žaisdamas jis mokosi, išreiškia save, atskleidžia kūrybinius gebėjimus ir ugdosi naujus. 

	Komentaras. Pagrindinė vaiko veikla – žaidimas. Valdorfo pedagogikoje  - tai svarbiausias vaikų ugdymosi metodas. Džiugu, kad rengiamoje atnaujintoje priešmokyklinio ugdymo(si) programoje ši nuostata iškeliama „į viršų“ ir tampa vienu iš svarbiausių priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo(si) metodu. Kiekvienas galime pastebėti, kad vaikas laisvame kūrybiniame žaidime atskleidžia save, parodo tėvų, auklėtojų, kitų jiems svarbių žmonių veiksmus, įpročius, kalbą ir kt. Tai lyg veidrodis, kuris padeda mums pažvelgti į save iš šono. Vaikas – mėgdžiotojas. Mėgdžiodamas jis įgyja įvairių kompetencijų. Žaidžiant ne tik ugdosi vaizduotė, kūrybiškumas, bet ir formuojasi vaiko vidaus organai, sielos jautrumas, sugebėjimas atsakyti už savo veiksmus.

	Puoselėti tautos tradicijas ir papročius. 
	Vaikų veikla planuojama ir organizuojama pagal metų ir kalendorines šventes.
	Pasiruošimo šventėms ir švenčių metu perteikta vaikams tradicinių kalendorinių ir metų švenčių papročiai ir tradicijos.
	Vaikų tėvai įtraukti į pasiruošimą šventėms ir turi galimybę aktyviau dalyvauti grupės gyvenime.

Pedagogams suorganizuoti trys kvalifikacijos tobulinimo renginiai – edukacinės kelionės, kurių metu susipažinta su Ukmergės ir Šiaulių rajono lopšelių – darželių geraja darbo patirtimi ir aplankyti istoriniai ir etnografiniai objektai suteikiantys žinių apie tautos tradicijas ir papročius. 

Paminėtas įstaigos 35 – ių metų jubiliejus. 


	Grupėse esantys  metų stalai skatina vaikams pažinimo jausmą, pastabumą, visumos suvokimą. Metų stalas atskleidžia tai, ką mums dovanoja gamta, metų laikų kaitą, švenčių akcentus.

	Komentaras. Šventės – neatsiejama gyvenimo dalis. Kalendorinės ir metų šventės yra paveldėtas dvasinis turtas, kuris perduodamas iš karos į kartą. Nežiūrint į tai, kad gyvenimo poreikiai ir aplinka keičiasi, tradicijos ir papročiai iš esmės nesikeičia. Vis dažniau atsigręžiame į natūralumą paprastumą. Nuo vaikystės padėdami vaikui džiaugtis paprastais dalykais išugdysime vertybes, kurios bus reikalingos formuojantis asmenybei ir savimonei. Suaugusieji kas kartą ieško ko nors naujo, o vaikui svarbiausia pasikartojimas, kuris užtikrina pasitikėjimą jį supančiu pasauliu. 

	Plėtoti erdves judesių įvairovei vystyti, sudarant sąlygas visapusiškai vaiko gerovei tenkinti.
	Grupės ir lauko erdvės bus papildytos priemonėmis skatinančiomis laisvo vaikų judėjimo įvairovę.

Bus sudarytos patrauklios ir saugios sąlygos vaikų ugdymui(si).


	Sudarytos sąlygos laisvam vaikų judėjimui lauke.

Sudarytos tinkamos sąlygos vaiko gerovės tenkinimui.

Gerai organizuotas  specialiojo ugdymo komisijos darbas.

Atnaujintas ūkinis inventorius.
	Grupių erdvės papildytos naujomis priemonėmis ir žaislais.

Įsigyta priemonių vaikų veiklai lauke.

Suteikta logopedo pagalba vaikams turintiems kalbos ir komunikacijos sutrikimus.

Užtikrintas sveiko ir vaikų poreikius atitinkančio valgiaraščio sudarymas.

100 proc. atnaujinta patalynė.

50 proc. pakeisti seni rankšluosčiai naujais.

75 proc. pakeistos naujomis grupių vaikų kėdutės.

Suremontuota 1 grupė.
	Laisvam vaikų judėjimui lauke paįvairinti naudojamos natūralios priemonės: rąstai, kelmai ir kt. 

Tėvai patenkinti, kad įstaigoje suteikiama logopedinė pagalba vaikams, turintiem kalbos ir komunikacijos sutrikimų.

Pagerėjo estetinis grupių vaizdas.  

	Komentaras. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikams ne mažiau kaip žaidimas yra svarbus judėjimas. Laisvas vaikų judėjimas lauke suteikia vaikams galimybė „išlieti“ savo energiją, atsipalaiduoti, mokėti saugiai elgtis , kūrybingai pritaikyti natūralias priemones žaidimui ir judėjimui paįvairinti, stiprinti savo fizinę ir psichinę sveikatą. Sveikata – didžiausias turtas, nesvarbu kiek tau metų. Lopšelyje – darželyje sudaromos tinkamos sąlygos vaikams augti ir ugdytis sveikiems. Tai įtakos turi: sveikas maistas, judėjimas, grynas oras, estetiška aplinka. Tačiau niekas nėra apsaugotas nuo nelaimingų atsitikimų, nors ir kokios saugios sąlygos sudaromos.   


Lopšelio – darželio vykdytos programos, projektai

Įstaiga įgyvendina Lopšelio – darželio „Rugelis“ ikimokyklinio ugdymo programą taikant Valdorfo pedagogikos elementus ir  Bendrąją priešmokyklinio ugdymo programą. Ugdymo procesas grindžiamas tiesioginiu vaiko patyrimu. Visapusiška asmenybės galių sklaida realizuojama harmoningai ugdant mąstymą, jausmus ir valią. Ugdymo procesas siejamas su metų laikais, kalendorinėmis šventėmis, tuo būdu puoselėjant etnokultūros tradicijas, jas kūrybiškai atnaujinant ir įprasminant.  

2013 m. lopšelis – darželis įgyvendino 2012 – 2013 mokslo metų priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planą. Pagrindinis tikslas – laiduojant vaiko asmenybės skleidimąsi ugdyti aktyvų, savimi ir savo gebėjimais pasitikintį, stiprią pažinimo motyvaciją turintį vaiką, sudaryti prielaidas tolesniam sėkmingam jo ugdymuisi mokykloje. Planuoti ir įgyvendinti uždaviniai leido įgyvendinti plane išsikeltą tikslą. Visi priešmokyklinio amžiaus vaikai pasiekė mokyklinę brandą ir sėkmingai įsiliejo į pirmokų gretas. 2013 m. priešmokyklinio ugdymo programą baigė 18 mokinių. 

Ugdymo(si) ir kasdieninė vaikų veikla organizuota remiantis Valdorfo pedagogikos metodais. Tai sudarė galimybes vaikams per praktinius užsiėmimus, žaidimą, teigiamą ir prasmingą auklėtojos pavyzdį ugdyti reikiamas kompetencijas, įgyti žinių ir mokėjimų. Vaikai be didelių pastangų ir prievartos, o stebėdami auklėtojų veiklą ir jas mėgdžiodami ugdėsi socialinę, pažinimo, komunikacinę, sveikatos saugojimo bei meninę kompetencijas. Sudarytos sąlygos vaikams plėtoti kūrybinius žaidimus, ugdytis per pojūčius ir praktinę veiklą. 

Didelis dėmesys skirtas vaikų kūrybiškumo, fantazijos, meninių gebėjimų ugdymui, kurie suteikė ne tik vaikui išreikšti save, bet ir auklėtojoms stebėti ir analizuoti vaikų piešinius, o kartu ir padėti atsiradus problemoms. 

Į grupės veiklą įtraukti ir ugdytinių tėvai, kurie padėjo vaikams rengtis šventėms ir jose aktyviai dalyvavo. Priešmokyklinės grupės vaikams mama pravedė praktinį užsiėmimą „Beatliejų lipdymas iš molio“. Vaikams buvo suteikta ne tik praktinių mokėjimų, bet ir emocinio džiaugsmo ir pasitenkinimo aktyviu tėvų dalyvavimu ugdomojoje veikloje. Gruodžio pabaigoje vaikų darbai pristatyti vaikų bibliotekoje „Žiburėlis“ vykusioje parodoje „Trijų Karalių dovanos“.    

 Tęsėsi glaudus abipusis lopšelio – darželio ir jo socialinių partnerių, „Verdenės“ pagrindinės mokyklos, bendradarbiavimas leidęs įstaigos vaikams susiformuoti nuostatą ir pasirengimą tapti mokiniu, suteikė galimybę iš anksto susipažinti su mokyklos aplinka, mokytojomis. Visa tai palengvino mokinių adaptaciją mokykloje.

Vaikams buvo sudarytos galimybės ne tik susipažinti su aplinka, bet ir dalyvauti renginiuose. Lopšelio – darželio priešmokyklinių grupių vaikai dalyvavo mokykloje rengtose abėcėlės šventėje, muzikiniame konkurse „Mažieji talentai“, sporto šventėje ir kt. Nuo rugsėjo uždarius šią mokyklą lopšelis – darželis bendradarbiavimą ketina tęsti su pasipildžiusia Mykolo Karkos pagrindine mokykla, nes .svarbus stiprinti ugdymo programų perimamumą.

 Bendradarbiauta su kitu socialiniu partneriu - vaikų biblioteka „Žiburėlis“. Lopšelio – darželio vaikai ne tik turėjo galimybę susipažinti su biblioteka, jos darbu, naujausiomis ir įdomiausiomis knygomis, bet ir dalyvavo įvairiuose renginiuose: šventėje, skirtoje knygos dienai, kalėdinės eglutės įžiebimo šventėje kituose renginiuose. 

Priešmokyklinių  ir kitų grupių vaikai ir auklėtojos aktyviai dalyvavo ir miesto renginiuose. Priešmokyklinio ir meninio ugdymo pedagogės ruošė vaikus Vasario 16-osios minėjimo koncertui, kuris vyko Panevėžio muzikos mokykloje. Parengė vaikus ir pasirodė Babilone vykusiame tarptautiniame konkurse „Sing Christmas“, surengtame miesto bendruomenei. Tradiciškai visa lopšelio – darželio bendruomenė šventė Šeimos dieną kartu su koncertine įstaiga „Panevėžio garsas“, dalyvaudami edukacinėje programoje.            Įstaigos vaikams suorganizuota ekskursija 
į Panevėžio gamtos mokyklą. Rudenį lopšelio – darželio vaikams organizuota edukacinė programa – spektaklis „Trys lokiai“. 

Įstaigoje sėkmingai įgyvendinama Lopšelio – darželio „Rugelis“ Ikimokyklinio ugdymo programą, taikant Valdorfo pedagogikos metodus. Įstaigos ikimokyklinio ugdymo programa suteikia galimybę ugdymo(si) procesą organizuoti kūrybiškai, atsižvelgiant į vaiko patyrimą, gebėjimus, norus. Ugdymo procesas siejamas su metų laikais, kalendorinėmis šventėmis, tuo būdu puoselėjant etnokultūros tradicijas. Ugdymas orientuotas į tai, kad vaikas gyvenime galėtų įveikti jo kelyje pasitaikančius sunkumus, turėtų stiprybės spręsti egzistencijos klausimus, pasitikėtų savo jėgomis, turėtų poreikį mokytis ir tobulėti visą gyvenimą. Puoselėjamas kūrybiškumas, gebėjimas stebėti ir atrasti, domėtis aplinka ir joje esančiais žmonėmis, ugdoma pagarba žmogui ir gamtai. 

Kertiniai ugdymo(si) proceso aspektai yra ugdymas per teigiamą suaugusiojo pavyzdį, laisvą kūrybinį žaidimą, praktinę veiklą, pojūčių lavinimą, pastovų dienos ritmą. Didelis dėmesys skiriamas natūraliai, estetiškai aplinkai, sudarant sąlygas vaikams savarankiškai ją pritaikyti kūrybiniam žaidimui.   

Įgyvendinant lopšelio – darželio strateginį ir metinį veiklos planą atkreipiamas dėmesys į vaiko poreikius, individualumą, patyrimą, galias, kuriais remiantis planuojamas ir vykdomas ugdymo turinys vadovaujantis Valdorfo pedagogikos elementais. Natūralios ir estetiškos aplinkos sukūrimas, kurioje vaikas jaustųsi saugus, suprastas, išklausytas, padrąsintas kūrybai bei saviraiškai. 

Direktoriaus iniciatyva 2013 m. atnaujinta „Tėvų mokyklėlės“ veikla. Joje kviečiami dalyvauti įstaigą lankantys tėvai, jų pažįstami, auginantys vaikus namuose, kiti asmenys besidomintys Valdorfo pedagogika ir jos veikla. Užsiėmimų metu pedagoginiai darbuotojai veda praktinius žaislų siuvimo, kalendorinių ir metų švenčių atributikos gaminimo, piešimo ir kitus užsiėmimus. Aptariamos aktualios tėvams vaikų ugdymo, bendravimo, sveikatos ir kt. temos. 

2013 m. didelis dėmesys skirtas gerajai darbo patirties sklaidai. Lopšelio – darželio direktorė skaitė pranešimus apie Valdorfo pedagogikos taikymą įstaigoje Panevėžio kolegijos Medicinos ir socialinių mokslų fakulteto Ikimokyklinio ugdymo pedagogikos studijų studentams, Klaipėdos miesto ikimokyklinių įstaigų vadovams ir pedagogams, Šiaulių Universiteto Pedagogikos katedros studentams. Atstovavo Panevėžio kolegijos socialiniams partneriams Panevėžio kolegijos Medicinos ir socialinių mokslų fakulteto išorės tarptautinime Ikimokyklinio ugdymo pedagogikos studijų programos vertinime. Priėmė praktikai ir skyrė praktikos vadovus Panevėžio kolegijos Medicinos ir socialinių mokslų fakulteto studentams. 

Meninio ugdymo pedagogės vedė praktinius euritmijos ir žaidimų su muzika užsiėmimus anksčiau minėtų mokymo įstaigų studentams, Klaipėdos miesto pedagoginiams darbuotojams. Vadovavo studentų praktikai. Viena priešmokyklinio ugdymo pedagogė dalyvavo Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro vykdomam projekte „Priešmokyklinio ugdymo tobulinimas, įgyvendinant atnaujintą Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą“. Trijų auklėtojų komanda dalyvavo 48 val. programoje „Ikimokyklinio ugdymo gerinimas. Mokymo programa įstaigų, vykdančių ikimokyklinio ugdymo programas, direktorių pavaduotojams, ikimokyklinio ugdymo auklėtojams, švietimo pagalbos specialistams“. Visi pedagogai sėmėsi gerosios darbo patirties Ukmergės ir Šiaulių rajonų lopšeliuose – darželiuose.     

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

Lopšelis – darželis “Rugelis” yra asignavimų valdytojas, finansuojamas iš valstybės biudžeto (tikslinė dotacija – mokinio krepšelis), savivaldybės biudžeto, pagal asignavimų valdytojo patvirtintą sąmatą, kitų lėšų šaltinių, paramos. Finansines operacijas atlieka įstaigos vyriausiasis buhalteris.

Lopšelis – darželis buhalterinę apskaitą tvarko ir finansinių ataskaitų rinkinį sudaro vadovaujantis viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymu, viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinė atskaitomybės standartais, buhalterinės apskaitos įstatymu, ir kt. Lietuvos Respublikos teisės aktais.

Kiekvienais metais lėšos planuojamos atsakingai, atsižvelgiant į esamą situaciją, numatomus neatidėliotinus darbus ir pirkimus. Lėšos naudojamos efektyviai, bet jų užtenka tik minimaliems įstaigos poreikiams tenkinti.

Lopšeliui-darželiui „Rugelis“ 2013 m. Švietimo ir ugdymo programai finansuoti buvo skirta 1037,2 tūkst. litų, iš jų darbo užmokesčiui 666,5 tūkst. litų. Savivaldybės biudžeto lėšos sudaro 640,7 tūkst. litų, iš jų: darbo užmokestis 455,0 tūkst. litų, mityba 27,9 tūkst. litų, komunalinės paslaugos 9,7 tūkst. litų; mokinio krepšelio lėšų skirta 289,9 tūkst. litų, iš jų darbo užmokesčiui 211,5 tūkst. litų; ir 106,6 tūkst. litų asignavimų sudaro pajamos už teikiamas paslaugas ( 102,6 tūkst. litų – įmokos už vaikų išlaikymą švietimo įstaigoje, 4,0 tūkst. litų - pajamos už prekes ir paslaugas). 

	Finansavimo šaltiniai
	Paskirtis
	Suma, tūkst. litų

	Biudžeto lėšos
	Darbo užmokestis
	455,0

	
	Socialinio draudimo įmokos
	143,0

	
	Mityba
	27,9

	
	Kitos prekės
	5,1

	
	Komunalinės paslaugos
	9,7

	
	Iš viso SB:
	640,7

	Mokinio krepšelio lėšos
	Darbo užmokestis
	211,5

	
	Socialinio draudimo įmokos
	65,3

	
	Ryšių paslaugos
	1,6

	
	Spaudiniai ir kitos prekės
	6,9

	
	Kvalifikacijos kėlimas
	3,6

	
	Kitos paslaugos
	1,0

	
	Iš viso MK:
	289,9

	Įmokos už vaikų išlaikymą švietimo įstaigoje ir pajamos už prekes bei teikiamas paslaugas
	Mityba
	67,6

	
	Medikamentai, apranga ir patalynė, bei kitos prekės
	16,8

	
	Ryšiai ir kitos paslaugos
	7,9

	
	Komunalinės paslaugos
	11,2

	
	Kvalifikacijos kėlimas
	0,7

	
	IMT einamasis remontas
	2,4

	
	Iš viso Spec.l:
	106,6


Per 2013 metus buvo gauta ir panaudota 1026,2 tūkst. litų asignavimų, iš jų: 633,1 tūkst. litų iš savivaldybės biudžeto, 103,2 tūkst. litų specialiųjų lėšų ir 289,9 tūkst. litų mokinio krepšelio lėšų. 2013 metų pradžioje gautas 0,3 tūkst. litų likutis specialiųjų lėšų surinktų už įstaigos suteiktas paslaugas ir pervestų į savivaldybės iždą 2012 metų pabaigoje. Taip pat 2013 m. gautas 103,7 tūkst. litų netiesioginis finansavimas iš savivaldybės biudžeto tiesiogiai apmokant AB „Panevėžio energija“ už suvartotą šilumos energiją.

Šiais metais savivaldybės biudžeto asignavimai lyginant su 2012 m. skirtais biudžeto asignavimais sumažėjo 65,7 tūkst. litų. Be abejo mažesnis finansavimas skirtas ir dėl to, kad lopšelis-darželis nedirbo per 2013 metų vasarą, bet reikia nepamiršti, kad 2013-01-01 LR Vyriausybė pakėlė MMA iki 1000 litų, ir tai padidino įstaigos techninio personalo darbo užmokesčio sąnaudas 36,3 tūkst. litų. Dėl įstaigai skiriamo nepakankamo finansavimo, susidarė 105,6 tūkst. litų kreditinis įsiskolinimas (2012 m. 95,8 tūkst. litų). Didelę kreditinio įsiskolinimo dalį sudaro įsiskolinimas darbuotojams už 2013 m. gruodžio mėnesį 39,7 tūkst. litų ir AB „Panevėžio energija“ už šilumos energiją 48,3 tūkst. litų.  
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1 pav. Savivaldybės biudžeto lėšos 2012-2013 m. tūkst. litų

2013 metais 93 % savivaldybės biudžeto asignavimų skirta darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms, 1,5 % komunalinėms paslaugoms, 4,5 % mitybai ir 1 % skyrė kitoms prekėms. Kaip matome iš lentelės, miesto savivaldybė neskyrė lėšų ryšiams, kalifikacijos kėlimui, kitoms paslaugoms ir netgi ilgalaikio turto einamajam remontui. Be to miesto savivaldybė leido tėvams nemokėti mokesčio už vaiko ugdymą, jeigu tėtis (mama) yra kasmetinėse atostogose. Nors puikiai suprantame, kad lopšeliui-darželiui to tėvo (mamos)  būvimo atostogose metu nemažėja šildymo, internetinių ar ryšio paslaugų, kenkėjų kontrolės, atliekų tvarkymo, gesintuvų, termometrų, svarstyklių patikrų, kanceliarinių prekių ir priemonių higienos normų reikalavimams vykdyti kainos.
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2 pav. Mokinio krepšelio lėšos 2012-2013 m. tūkst. Litų

Didžiausia mokinio krepšelio lėšų dalis – 95,4 % skirta pedagogų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms, 2,4 % spaudiniams ir kitoms prekėms. Įsigyta medinių žaislų, knygelių, žaidimų, mokymo priemonių priešmokyklines grupes lankantiems vaikams. Kvalifikacijai ir kitoms paslaugoms bei ryšiams skirta 2,2 % mokinio krepšelio lėšų. Vadovaujantis Mokinio krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarką, 2013 metais šioms reikmėms įstaiga galėjo skirti tiek, kad būtų užtikrintas šių lėšų poreikis.
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3 pav. Specialiųjų programų lėšos 2012-2013 m. tūkst. litų

2013 m. buvo nesurinkta 3,3 tūkst. litų lėšų už įstaigos suteiktas paslaugas pagal sąmatą, t.y. planuota surinkti 106,6 tūkst. Lt, o surinkta 103,3 tūkst. litų. Įstaiga 63,4 % lėšų sumokėjo tiekėjams už maisto produktus, 2,3 % - ilgalaikio turto einamajam remontui, 1,5% ryšio ir interneto paslaugoms apmokėti. Lopšelis-darželis "Rugelis" 50 % komunalinių sąnaudų privalėjo padengti taip pat iš šių tėvų įmokų ir tai sudarė 10,5 %  arba 9,8 tūkst. litų. Kitos surinktos lėšos buvo panaudotos įvairioms prekėms, skirtoms vaikų ugdymui, medikamentų, aprangos ir patalynės, higienos, valymo, skalbimo, dezinfekavimo, smulkaus remonto prekėms įsigyti ir už įvairias paslaugas, reikalingas įstaigos veiklai užtikrinti, sumokėti.

Lopšeliui-darželiui "Rugelis" 2013 m. Ekonominės plėtros ir užimtumo skatinimo programai buvo skirta 2,4 tūkst. litų. Įgyvendinant Viešųjų darbų programą, 2013 metų liepos-spalio mėnesiais buvo laikinai įdarbinti Darbo biržos siųsti žmonės atlikti pagalbinius aplinkos tvarkymo ir smulkius remonto darbus ir panaudoti 2,4 tūkst. litų skirtų asignavimų.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS

 PRIORITETINĖS KRYPTYS

Atsižvelgiant į 2011 – 2013 metams strateginiame plane numatytų tikslų ir uždavinių įgyvendinimą ir planuojamus 2014 – 2016 metų strateginio plano tikslus bei uždavinius,  įstaiga savo prioritetine veikla laiko: 

· ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si), taikant Valdorfo pedagogikos elementus, užtikrinimas;

· paruošti priešmokyklinio ugdymo pedagogus atnaujintos Bendrosios priešmokyklinio ugdymo programos įgyvendinimui;

· atnaujinti ikimokyklinio ugdymo programą, taikant Valdorfo pedagogikos elementus;

· tęsti „Tėvų mokyklėlės“ veiklą;

· įsigyti naujų įrenginių kiemo žaidimo aikštelėms;
· pakeisti senas vaikų kėdes ir stalus naujais, atnaujinti žaidimų kampelių A baldelius;
· pakeisti senas vaikų antklodes ir pagalves naujomis;
· peržiūrėti ir atnaujinti įstaigos vidaus tvarkos dokumentus;
· užtikrinti sklandų įstaigos darbą liepos – rugpjūčio mėnesiais, priimant kitų ikimokyklinių įstaigų vaikus;
· ieškoti lėšų ir galimybių pastato apšiltinimui ir atnaujinimui bei naujos įvažos įrengimui.

Direktorė
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I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

1. Bendra informacija apie įstaiga.
Panevėžio lopšelis-darželis „Dobilas“. Adresas – J. Bielinio g.  16A, Panevėžys, LT – 35196, el. paštas – lddobilas@takas.lt, tel. (8 45) 433261, (8 45) 433356. Pagrindinės veiklos sritys: ikimokyklinis ir priešmokyklinis ugdymas. 2013 metais veikė 10 grupių: 5 ankstyvojo ugdymo grupės (viena iš jų savaitinė),  4 ikimokyklinio ugdymo grupės (viena iš jų savaitinė), 1 priešmokyklinio ugdymo grupė. Šias grupes lankė vidutiniškai 152 ugdytiniai. 

2. Mokyklos valdymas. Įstaigos 2013 metų veiklos programa „Švietimo ir ugdymo programa“ parengta atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymą,  įstaigos strateginį  planą 2011-2013 m., Bendrąją priešmokyklinio ugdymo(si) programą, lopšelio-darželio ikimokyklinio ugdymo programą „Saulės zuikučiai“, Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2011-2013 m. programą. Taip pat vadovautasi įstaigos bendruomenės poreikių tyrimo duomenimis, situacijos analize, lopšelio-darželio socialinės aplinkos ypatumais, bendruomenės narių pasiūlymais. 

3. Ugdomoji veikla. Ugdymas organizuojamas pagal lopšelio-darželio ikimokyklinio ugdymo programą „Saulės zuikučiai“ ir „Bendrąją priešmokyklinio ugdymo(si) programą.  2013 metais ikimokyklinio ugdymo mokykloje prioritetas buvo teikiamas  vaiko sveikatos saugojimui, stiprinimui, sveikos gyvensenos ugdymui.  Įgyvendinome „Sveikos ir saugios gyvensenos ugdymo programą“, stiprinome vaikų fizinę ir psichinę sveikatą, užtikrinome saugią ir sveiką aplinką. Kiekvieną mėnesį rengėme sveikatingumo dieneles. Įgyvendinome  savivaldybės finansuojamą projektą „Noriu būti sveikas ir stiprus“. Vyko projektiniai renginiai: sporto šventė „Sportuok su Buratinu!“, sportinės varžybos su šeima „Aš, tėtis ir mama“, „Paspirtukų lenktynės“, piešinių konkursas „Aš mėgstu sportuoti“ (kartu su lopšelio-darželio „Žilvinas“ ugdytiniais), estafečių varžybos „Keliaukime su piratu“. Panevėžio visuomenės sveikatos biuro  specialistė Jūratė Valentinavičienė skaitė paskaitas  vaikams „Burnos higiena“, „Iš ko aš susidedu“, „Kuo mes panašūs ir kuo skiriamės“. „Pelėdžiukų“ ir „Meškiukų“  grupių vaikai varžėsi sportinėse estafetėse Skaistakalnio parke. Tarpdarželinėse futbolo varžybose laimėjome antrą vietą. 2013 metais buvome pakviesti  į Lietuvos futbolo federacijos projektą „Futboliukas“. Vyko eilė renginių, žaidėme futboliuką su lopšelių-darželių „Žilvinas“, „Rūta“, „Vyturio“ progimnazijos ugdytiniais, ugdytinių tėveliais. Kartu su lopšeliais-darželiais „Rūta“, „Žibutė“ parengėme ir vykdėme  kvalifikacijos tobulinimo programą „Sveikos gyvensenos pradmenų stiprinimas ikimokykliniame amžiuje“. Tėvų susirinkimų metu Jordana Javtokaitė, Panevėžio miesto visuomenės sveikatos biuro specialistė,  skaitė paskaitą „Kaip apsisaugoti nuo infekcinių ligų“, Vida Smulkytė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, skaitė paskaitą „Judėjimas – sveikata ir džiaugsmas“.  Dalyvavome  VĮ Lietuvos  žemės ūkio  ir maisto produktų rinkos reguliavimo programose: „Pienas vaikams“, „Vaisiai vaikams“. Sutaupytas lėšas panaudojome vaikų mitybai gerinti. Pakankamą dėmesį skyrėme vaikų tautiniam, pilietiniam ugdymui. Tradiciškai paminėjome sausio 13-osios įvykius dalyvaudami pilietinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“, surengėme Lietuvos gimtadienio paminėjimo šventę „Daina Lietuvai“, dalyvavome Panevėžio ikimokyklinių įstaigų renginyje „Dainelė Lietuvai“. Organizavome renginius, atspindinčius Aukštaitijos krašto tradicijas ir papročius: „Gurgu gurgu į Kaziuko turgų“, „Žiema, žiema, bėk iš kiemo“, „Advento papročiai“, „Duonos kelias“, „Velykų margutis ritasi“. Siekėme  padėti šeimai pažinti ir perimti lietuvių tautos istorinį bei kultūrinį paveldą.  Nemažai dėmesio skyrėme ekologiniam vaikų ugdymui. Dalyvavome Panevėžio bendruomenių rūmuose koncerto programoje „Vaivorykštė“, skirtoje pasaulinei Žemės dienai, respublikiniame projekte „Apkabinkime žemę kartu“.  Įstaigoje vyko kūrybinės raiškos savaitė – Žemės dienos renginiai (inkilėlių kėlimo šventė, tradicinis sodo medžių tapymas  ir kt.). Visa bendruomenė dalyvavo Panevėžio gamtos mokyklos akcijoje „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“. Organizavome edukacinį renginį „Apkabink medį“, lopšelio-darželio teritorijoje pasodinome du ąžuoliukus, mokėmės rūšiuoti buitines šiukšles. Vykdėme projektą „Aš ir gamta“, finansuojamą Panevėžio miesto savivaldybės. Kaip ir kasmet  nemažai dėmesio skyrėme vaikų saugumui užtikrinti. Organizavome savaitės  „Aš noriu būti saugus“ renginius. Lopšelyje-darželyje vyko renginiai: piešinių paroda „Aš noriu būti saugus“, susitikimas su policijos bičiuliu Amsiu, ekskursija į Panevėžio gelbėjimo tarnybos 2-osios komandos gaisrinę, viktorina „Šviesoforas“, vaikų veikla saugumo stotelėse ir kt.  Daug dėmesio skyrėme socialinių įgūdžių formavimui bei tobulinimui. Tai ypač aktualu, nes įstaigą lanko nemažai vaikų  iš socialinės rizikos šeimų. Dalyvavome respublikinėje akcijoje „Savaitė be patyčių“. 
4. Mokiniai. 
 Vienas iš įstaigos prioritetų – priešmokyklinis ugdymas. 2012-2013 m. m. ugdėme 22 priešmokyklinukus, 2013-2014 m. m. ugdome 32 priešmokyklinukus.  Vaikų pasiekimai buvo vertinami pagal lopšelio-darželio „Dobilas“ priešmokyklinio amžiaus vaikų pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarką. Ugdytiniai geriausių mokyklinės brandos rezultatų pasiekė sveikatos, meninėje, socialinėje kompetencijoje. Mažiausi pokyčiai – pažinimo  ir komunikavimo kompetencijoje. Ugdytiniai išėjo į  mokyklas: „Mykolo Karkos“ progimnazija, „Vyturio“ progimnazija, „Rožyno“, pradinę ir kt. Glaudžiai bendradarbiavome su „Vyturio“ progimnazija. Varžėmės sportinėse estafetėse, dalyvavome „Vyturio“ dainos koncerte, kartu gaminome kalėdinei eglutei žaisliukus ir kt. Vyko auklėtojų-mokytojų-tėvų  susitikimai, sekėme ugdytinių adaptaciją mokykloje. „Pelėdžiukų“ priešmokyklinio ugdymo grupėje įgyvendinome  tarptautinę programą „Zipio draugai“, kurios tikslas – pagerinti emocinę vaikų savijautą padedant jiems įgyti socialinių gebėjimų bei išmokti įveikti sunkumus.  

 2012-2013 m.m. priešmokyklinio ugdymo grupių ugdytinių pažangos ir pasiekimų  vertinimo suvestinė (procentais):  

„Pelėdžiukų“ grupė – 18 vaikų (1- turi kompleksinius sutrikimus)

	Kompetencijos
	Gebėjimai ir įgūdžiai jau susiformavę %
	Gebėjimai ir įgūdžiai jau formuojasi %
	Gebėjimai ir įgūdžiai formuojasi lėtai, reikia pagalbos %

	Socialinė
	24
	76
	

	Komunikavimo
	29
	64
	7

	Sveikatos
	42
	58
	

	Pažinimo
	48
	52
	

	Meninė
	42
	58
	


 „Meškiukų“ ikimokyklinė savaitinė mišri  grupė – 4 priešmokyklinukai

	Kompetencijos
	Gebėjimai ir įgūdžiai jau susiformavę %
	Gebėjimai ir įgūdžiai jau formuojasi %
	Gebėjimai ir įgūdžiai formuojasi lėtai, reikia pagalbos %

	Socialinė
	14
	80
	6

	Komunikavimo
	
	74
	26

	Sveikatos
	20
	74
	6

	Pažinimo
	
	67
	33

	Meninė
	14
	66
	20


5. Mokytojai.

	Dalykas
	Pedagogų skaičius
	Išsilavinimas
	Kvalifikacinės kategorijos

	
	
	Aukštasis
	Aukštesnysis
	Mokytojas
	Vyresnysis mokytojas
	Mokytojas metodininkas

	Ikimokyklinio ugdymo auklėtojai
	17
	8
	9
	2
	14
	1

	Priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	1
	0
	1
	0
	0
	1

	Logopedai
	2
	2
	0
	1
	1
	0

	Meninio ugdymo pedagogas
	1
	1
	0
	0
	1
	0

	Iš viso:
	21
	13
	10
	3
	16
	2


Įstaigos vadovai turi III vadovo kvalifikacinę kategoriją.

Lopšelio-darželio pedagogų pasiskirstymas pagal amžių: 

iki 30 metų amžiaus – 2 (10%);

nuo 30 iki 40 metų amžiaus – 2 (10%);

nuo 40 iki 50 metų amžiaus – 8 (38%);

nuo 50 iki 60 metų amžiaus – 9 (42%).

2013 metais dvi auklėtojos baigė Panevėžio kolegiją, kur studijavo ikimokyklinę pedagogiką. 2013 metais auklėtoja Janina Urbutienė įgijo ikimokyklinio ugdymo auklėtojos metodininkės kvalifikacinę kategoriją. 2013 metais įstaigos pedagogės kvalifikaciją kėlė vidutiniškai 8 dienas.

6. Materialinė bazė. 2013 metais įgyvendinome tikslą – turtinti įstaigos materialinę bazę, kurti darnias ir modernias edukacines aplinkas. Įsigijome daug  vaikiškų baldų: kėdučių, staliukų, lovyčių, drabužinių, sekcijų, kilimų ir kt.  Labai svarbus pirkinys – garso aparatūra, nes daugelis įstaigos renginių vyksta lauke. Įsigijome du kompiuterius. Grupės papildytos naujomis, moderniomis ugdymo priemonėmis. Atliktas pilnas koridoriaus remontas: lubos, sienos, grindų danga, žaliuzės.  Suremontuoti buhalterės, sandėlininkės, ūkvedės, kabinetai, pakeistos direktoriaus kabineto grindys. „Pelėdžiukų“ grupėje  pakeista grindų danga. 

7. Socialiniai partneriai. Lopšelis-darželis „Dobilas“ sėkmingai bendradarbiavo su šiais socialiniais partneriais: Panevėžio miesto  lopšeliais-darželiais, „Vyturio“ progimnazija, Panevėžio Kraštotyros muziejumi, Vežimo lėlių teatru, teatru „Menas“, Panevėžio miesto pedagogine psichologine tarnyba, Panevėžio miesto Savivaldybės administracijos Vaiko teisių apsaugos, Švietimo skyriais, Panevėžio socialinių paslaugų centru ir kt. Bendradarbiavimas su kitų įstaigų pedagogais davė teigiamų rezultatų pedagogų profesinei ir pedagoginei plėtotei, darbo kokybės gerinimui.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI  ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Išorės veiksniai.

Politiniai. Lietuvos švietimas vystomas pagal ilgalaikę programą – Valstybinę švietimo strategiją 2013-2022 metams. Nuo 2009 m. pradėtas įgyvendinti ES struktūrinių fondų lėšomis finansuojamas ikimokyklinio ugdymo projektas „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“. Projekto tikslas yra, panaudojant ES fondų lėšas, išplėsti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo galimybes, kad būtų prieinamas visiems norintiems. Sudarytos galimybės septynioms mūsų įstaigos pedagogėms tobulinti kvalifikaciją iš ES fondų lėšų. 

Ekonominiai.  Ekonominiai veiksniai turėjo įtakos lopšelio-darželio veiklai.  Didžioji dalis įstaigos lėšų, apie 80 procentų,  buvo skiriama sumokėti už komunalines paslaugas.  Padidinus įstaigos lėšų mokestį nuo 0,5 Lt iki 1,5 Lt,  panaikinus mokesčio už vaikų maitinimą lengvatas išsituokusioms, vienišoms motinoms, padaugėjo   tėvų,  laiku nesumokančių už vaikų išlaikymą lopšelyje-darželyje. Trūksta teisinio mechanizmo kaip išieškoti skolas už vaikų išlaikymą lopšelyje-darželyje. Stabilizavosi Mokinio krepšelio lėšų naudojimo finansavimo metodikos įdiegimas. Metodika užtikrino gaunamų lėšų stabilumą bei pastovumą, tai sudaro geresnes sąlygas ugdymo kokybės užtikrinimui. Gerai yra tai, kad galime pasinaudoti fizinių asmenų  2 procentų pajamų mokesčio finansine parama.  2013 metais šios lėšos buvo - 6,5 tūkst. Lt. Rūpinomės papildomų išteklių pritraukimu bei panaudojimu. 2013 metais surinkome 6,5 tūkst. Lt 2% procentų lėšų. Dalyvavome  Panevėžio miesto savivaldybės finansuojamuose projektuose „Aš ir gamta“, „Noriu būti sveikas ir stiprus“,  LFF projekte „Futboliukas“.  Lopšelis-darželis „Dobilas“ neįtrauktas į renovacijai numatytų lopšelių-darželių sąrašą. 

Socialiniai. 
 Socialiniai ir kultūriniai veiksniai turėjo įtakos įstaigos veiklai. Panevėžyje, kaip ir visoje Lietuvoje, mažas gimstamumas. Gyventojų skaičius -  97 tūkst. Bedarbių skaičius – 13 procentų - vienas iš didžiausių Lietuvoje. Nemažai gyventojų emigruoja į užsienio šalis. Visa tai įtakoja vaikų skaičiaus  mažėjimą įstaigoje. 2013 metais  lopšelį-darželį  lankė 14 vaikų iš socialinės rizikos šeimų. Nuolat aktualios socialinės rizikos šeimų problemos. Lengvatos mokesčiui už vaikų išlaikymą buvo  taikomos: 50 procentų – 33 vaikams, 100 procentų – 32 vaikams. 2013 metais  mūsų įstaigoje  buvo 66 vaikai, turintys  specialiųjų poreikių. 

Technologiniai. Informacinės technologijos įstaigoje užtikrina informacijos prieinamumą, pagreitina reikiamos informacijos, naujausios literatūros, naujų programų, projektų paiešką. Įstaigoje informacines technologijas gerai  įvaldę 30 procentų pedagogų. Įstaigoje naudojamasi septyniais kompiuteriais. Naudojamės multimedia. Pamažu informacinės technologijos ateina į mūsų įstaigą, deja šis procesas vyksta lėtai, nes yra nepakankamas pedagogų IT raštingumas.

Vidaus veiksniai.

2013 metais įstaigoje struktūrinių pokyčių nebuvo. 
Pakito pedagogų išsilavinimas. 2013 metais auklėtojos Monika Narbutienė ir Sigita Serbentavičienė baigė  Panevėžio kolegiją, ikimokyklinę pedagogiką.   Įstaigoje dirba 13 pedagogių, turinčių aukštąjį išsilavinimą. 2013 metais  viena pedagogė įgijo aukštesnę kvalifikacinę kategoriją. Visa tai teigiamai įtakojo įstaigos veiklą. 


III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas

Vienas iš tikslų – užtikrinti sėkmingą ugdymo(si) proceso organizavimą. Ugdymo(si) procesas vyko sėkmingai. Kryptingai įgyvendintos įstaigos savitumą ir visapusišką ugdymą laiduojančios programos: ikimokyklinio ugdymo programa „Saulės zuikučiai“, Bendroji priešmokyklinio ugdymo(si) programa, „Sveikos ir saugios gyvensenos programa“, „Zipio programa“. Vyko projektinė veikla:  „Aš ir gamta“, „Noriu būti sveikas ir stiprus“,  finansuojama Panevėžio miesto savivaldybės,  „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“, „Apkabinkime žemę kartu“.  Projektų dėka ugdomoji veikla tapo įvairesnė, įdomesnė. Dalyvavimas akcijoje „Savaitė be patyčių“, padėjo įtvirtinti žinias apie saugumą, ugdyti gerumą, draugiškumą kasdieniniame gyvenime.  Tautiškumą, pilietiškumą ugdėme respublikinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“, valstybinių, kalendorinių, atmintinų dienų paminėjimo renginiuose. Edukacinės išvykos, edukacinės programos padėjo įdomiai, netradiciškai organizuoti ugdymo(si) procesą.  Dažnai lankėmės Panevėžio kraštotyros muziejuje, turėjome  galimybę dalyvauti  įvairiose edukacinėse programose. 2013 metais pedagogai kvalifikaciją kėlė vidutiniškai po 8 dienas. Kvalifikacijos tobulinimo programa „Sveikos gyvensenos pradmenų ugdymas ikimokykliniame amžiuje“ suteikė galimybę dalintis gerąja darbo patirtimi su kitomis ikimokyklinėmis įstaigomis. 


 Kitas tikslas – palankių sąlygų įstaigos bendruomenės sveikatai, saugumui ir gerovei palaikyti kūrimas. Įgyvendinome „Sveikos ir saugios gyvensenos ugdymo programą“. Stiprinome vaikų fizinę ir psichinę sveikatą, užtikrinome saugią aplinką. Kiekvieną mėnesį rengėme sveikatingumo dieneles. ir įgyvendinome projektą „Noriu būti sveikas ir stiprus“.  Patekome į LFF  programos „Sugrąžinkime vaikus į stadionus“ projektą „Futboliukas“. Skatiname vaikus kuo daugiau judėti, rinktis sveikesnį gyvenimo būdą, puoselėjame sportines tradicijas. Manome, kad vaikai, ikimokykliniame amžiuje pradėję draugauti su sportu, tą draugystę saugos visą gyvenimą. Organizuodami  vaikams judrią veiklą, ieškome naujovių, idėjų. Siekiame puoselėti darželio ir šeimos partnerystės ryšius. Organizuojame šeimų estafetes gegužės mėnesį (šeimos mėnuo) lopšelio-darželio sode.  


Siekdami trečio tikslo – gerinti materialinę bazę, įsigijome naujausios metodinės ir pedagoginės literatūros. Atnaujinome pasenusius baldus naujais, šiuolaikiškais  „Kačiukų“, „Pelėdžiukų“, „Nykštukų“, „Ežiukų“, „Peliukų“, „Meškiukų“, „Buratino“ grupėse. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupės papildytos naujomis ugdymo priemonėmis: įsigyta stalo žaidimų pažinimo, socialinės ir meninės kompetencijų ugdymui, žaislų kūrybiniams, statybiniams žaidimams. Įsigyta sportinio inventoriaus: kamuolių, lankų, paspirtukų, rogučių. Atliktas  lopšelio-darželio koridorių remontas: perdažytos lubos, sienos, pakeistas linoleumas, įsigyta žaliuzės. Pakeista grindų danga „Pelėdžiukų“ grupėje. Atliktas remontas buhalterės, ūkvedės, sandėlininkės kabinetuose. Pakeistos direktorės kabineto grindys. Neskirtas finansavimas įstaigos teritorijos naujai tvorai, pastato galinių sienų sandarinimui, „Buratino“ grupės grindų keitimui. 


Įstaigos veiklos tobulinimui įtakos turėjo savivaldos institucijų veiklos plėtojimas. Lopšelio-darželio taryba aprobavo parengtus dokumentus, prižiūrėjo įstaigos finansinę-ūkinę veiklą. Mokytojų taryba analizavo ir vertino priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimus, sveiko vaiko ugdymą ikimokykliniame ir priešmokykliniame amžiuje, bendradarbiavimo su tėvais klausimus. Metodinių pasitarimų metu aptarėme judesio svarbą vaiko sveikatai, taisyklingo kvėpavimo ugdymo, aktyvaus ir pasyvaus poilsio organizavimą ikimokykliniame amžiuje, smulkiosios motorikos reikšmę vaiko kalbos vystymuisi, tarpdantinio sigmatizmo šalinimo būdus. Inicijavome pedagogų gerosios patirties sklaidą. Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos komisija teikė siūlymus dėl pedagogų kvalifikacijos tobulinimo. Vaiko gerovės komisija koordinavo prevencinį darbą, švietimo pagalbos teikimą, analizavo vaikų ugdymosi sunkumą priežastis. Vaiko gerovės komisijos nariai kvalifikaciją tobulino seminare „Krizių ir probleminių situacijų valdymas ikimokyklinio ugdymo įstaigose“. Glaudus savivaldos bendradarbiavimas padėjo įgyvendinti 2013 metų įstaigos veiklos programos tikslus ir uždavinius.

Svarbiausi lopšelio-darželio „Dobilas“ 2013 metų laimėjimai:

· 2013 metais įstaigoje buvo ugdomi 152 vaikai;

· į mokyklą  išvyko 22 ugdytiniai;

· 66 specialiųjų poreikių vaikams suteikta logopedo pagalba;

· siekiant užtikrinti ugdymo kokybę ir įvairumą, lopšelio-darželio bendruomenė surengė: 16  švenčių, 5 darbelių parodas,  3 pramogas;

· dalyvavome   Lietuvos futbolo federacijos projekte „Futboliukas“;

· organizavome įstaigos bendruomenės konkursą „Gražiausias eglutės žaisliukas“

· dalyvavome gamtos mokyklos akcijoje „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“;

· dalyvavome šventinėje-koncertinėje programoje ‚Vaivorykštė“, skirtoje Pasaulinei Žemės dienai paminėti;

· dalyvavome respublikiniame projekte „Apkabinkime žemę“;

· dalyvavome  respublikinėje akcijoje „Savaitė be patyčių“;

· dalyvavome Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų meninio ugdymo pedagogų metodinio būrelio organizuotame renginyje „Daina Lietuvai“;

· dalyvavome pilietinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“;

· dalyvavome renginyje „Nešame švarų vandens lašą“ (Panevėžio visuomenės sveikatos biuras);

· dalyvavome tarptautiniame dainavimo konkurse „SING CHRISTMAS“;

· dalyvavome Panevėžio ikimokyklinių įstaigų auklėtojų metodinio būrelio organizuotame renginyje „Talentų konkursas“;

· dalyvavome „Vyturio“ progimnazijos  šventiniame koncerte „Vyturio daina“; 

· įgyvendinome projektą „Noriu būti sveikas ir stiprus“, finansuojamą Panevėžio miesto savivaldybės;

· įgyvendinome projektą „Aš ir gamta“, finansuojamą Panevėžio miesto savivaldybės;

· organizavome savaitės „Aš turiu būti saugus“ renginius;

· dalyvavome tarpdarželinėse futbolo varžybose (II vieta);

· dalyvavome  Panevėžio miesto Visuomenės sveikatos biuro maketo-muliažo kūrybos konkurse „Kur gyvena vitaminai“;

· organizavome lopšelių-darželių „“Žilvinas“, „Dobilas“ ugdytinių piešinių konkursą „Aš mėgstu piešti“;

· parengėme ir įgyvendinome  kvalifikacijos tobulinimo programą „Sveikos gyvensenos pradmenų stiprinimas ikimokykliniame amžiuje“ kartu su lopšeliais –darželiais „Žibutė“ ir „Rūta“.

Įstaigos vykdytos programos ir projektai

	Eil. Nr.
	Projekto pavadinimas
	Projekto vykdymo data
	Projekto tikslas
	Pasiekti rezultatai

	1. 
	„Futboliukas“
	2013 m.
	Populiarinti futboliuką, skatinti vaikų užimtumą.
	· Vaikai noriai žaidžia futboliuką salėje ir lauke. Organizuotos varžybos su kitų lopšelių-darželių vaikais, „Vyturio“ progimnazijos vaikais, ugdytinių tėveliais.

	2.
	„Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“
	2013 m. sausio, vasario, gruodžio mėn.
	Puoselėti pagarbą gyvybei, atsakomybę už ją.
	Formuojasi atsakomybės už paukštelių gyvybę jausmas; gilėja vaikų žinios apie paukštelius ir supančią aplinką.



	3.
	„Aš ir gamta“
	2013 m.
	Ugdyti ekologinės kultūros pradmenis, formuoti teisingą požiūrį į save, aplinką, gamtą.


	Vaikai įgijo ekologinių žinių, lavėjo kūrybiškumas, saviraiška, plėtėsi švenčių, tradicijų ratas.

	4.
	„Noriu būti sveikas ir stiprus“
	2013 m.


	Saugoti ir stiprinti vaiko psichinę ir fizinę sveikatą, formuoti teigiamą požiūrį į sveiką gyvenseną.


	Lavėja vaiko fizinės kūno galios, gilėja vaiko žinios apie jį patį bei sveikatą, tenkinamas vaiko poreikis judėti.

	5.
	„Žaislas iš buitinių atliekų
	2013 m. lapkričio mėn.
	Tobulinti bendradarbiavimą su šeima, skatinti prikelti antrines žaliavas naujam gyvenimui.
	Surengta žaislų iš buitinių atliekų parodėlė. Žaislus gamino visa lopšelio-darželio bendruomenė.


Patvirtintų asignavimų panaudojimas


Lopšelis-darželis „Dobilas“ per 2013 metus pagal programą „Biudžeto lėšos aplinkai finansuoti“ gavo 795,1 tūkst. Lt asignavimų. Iš viso panaudota 795,1 tūkst. Lt, iš jų: 738,1 tūkst. Lt darbo užmokesčiui ir soc. draudimo įmokoms sumokėti; 46,7 tūkst. Lt – mitybos  išlaidos; 10,3 tūkst. Lt – komunalinių paslaugų. 


Pagal programą „Spec. tikslinė dotacija mokinio krepšeliui finansuoti“ įstaiga gavo 382,7 tūkst. Lt asignavimų. Panaudota 382,7 tūkst. Lt. Iš jų: 365,1 tūkst. Lt – užmokesčiui ir soc. draudimo įmokoms sumokėti; 0,5 tūkst. Lt – ryšių paslaugoms; 1,2 tūkst. Lt – spaudiniams; 2,2 tūkst. Lt – kvalifikacijos kėlimui; 11,4 tūkst. Lt – kitoms prekėms; 2,3 tūkst. Lt – kitų paslaugų išlaidoms padengti. 

Pagal programą „Įmokos už išlaikymą švietimo įstaigoje“ lopšelis-darželis gavo 144,8 tūkst. Lt asignavimų. Iš viso panaudota 144,8 tūkst. Lt. Iš jų: 85,2 tūkst. Lt – mitybos išlaidoms; 3,4 tūkst. Lt – ryšių paslaugoms; 0,3 tūkst. Lt – aprangai ir patalynei; 35,6 tūkst. Lt – kitoms prekėms; 4,1 tūkst. Lt – ilgalaikio materialiojo turto remontui; 0,6 tūkst. Lt – kvalifikacijos kėlimui; 10,8 tūkst. Lt – komunalinių paslaugų; 4,8 tūkst. Lt – kitų paslaugų išlaidoms padengti. 2013 m., gautas paramos 6,5 tūkst. Lt. paramos, iš jų 2 procentų paramos 6,5 Lt. , 2012 metų iš paramos lėšų pirkti baldeliai grupėms, vykdytas remontas.
V. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS  KRYPTYS

1. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo kokybės tobulinimas, ugdymo paslaugų plėtojimas, įtraukiant šeimą.

2. Bendravimo ir bendradarbiavimo  su  ugdytinių tėvais, bendruomene ir socialiniais partneriais skatinimas.

3. Modernios, saugios, estetiškos,  kūrybiškos vaiko ugdymo(si) aplinkos kūrimas.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, vaduojanti direktorių                      Vida Smulkytė


PANEVĖŽIO LOPŠELIO – DARŽELIO „ŽIBUTĖ”

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2014-01-08

I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

2013 metais lopšelio-darželio „Žibutė” iškelti prioritetai remiantis įstaigoje atlikto plačiojo audito rezultatais: 
· Mokyklos veiklos organizavimas. 2013 m. spalio mėn. iki 2014 m. 05 mėn. vykdomas išorinis auditas. Panevėžio miesto savivaldybės.  
Prioriteto kryptims įgyvendinti sudaryta 2013 m. veiklos programa, patvirtinta 2013 m. sausio 28 d. direktoriaus įsakymu Nr. V-89.

Panevėžio lopšelyje-darželyje „Žibutė” 2013 metais veikė 6 grupės: 2 – lopšelinio amžiaus, 3 – ikimokyklinio amžiaus, 1 – priešmokyklinio ugdymo grupė. 

2013 m. sausio 1 d. lopšelyje – darželyje buvo 99 sąrašinių vaikų. 2013 m. gruodžio 31 d. – 102 vaikai. Socialinę paramą mokiniams gavo 2013 m. sausio 1 d. – 5 vaikai; 2013 m. gruodžio 31 d. – 8 vaikai. Logopedo paslaugos buvo teikiamos 24 vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijos sutrikimų. Iš jų – 10 priešmokyklinio amžiaus vaikams. Mokslo metų eigoje sutrikimas pašalintas 3 priešmokyklinio amžiaus vaikams išvykusiems į mokyklas. 

2013 metais lopšelyje-darželyje dirbo 32 darbuotojai: 15 – pedagogų, 17 – kiti. 12 pedagogų turi aukštąjį išsilavinimą, 3 – aukštesnįjį išsilavinimą. 

Įgyvendinant 2013-2015 metų mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos programą: 1 auklėtojai suteikta vyresniosios auklėtojos kategorija. Atestacinės komisijos protokolas Nr.1 2013-09-19. Kvalifikacija: 8 auklėtojos turi vyresniosios auklėtojos kategoriją, 1 – vyresniosios muzikos mokytojos kategoriją; 1 – vyresniojo specialiojo pedagogo, 1 – logopedo-metodininko kategoriją, 1 – auklėtojo-metodininko kategoriją, 1 auklėtoja, remiantis Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų 2014-2016 metų atestacijos programa 2013-12-30 Nr. SD-102, vyresniosios auklėtojos kategorijos sieks 2016 m. II pusmetį. Direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui atestuoti III-ai vadybinei kategorijai.

Vykdant 2013 metų tikslus ir uždavinius pasiekti kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai. Įgyvendintos veiklos ir ugdymo proceso organizavimo planavimo, ugdymo individualizavimo vertinimo ir įsivertinimo, sveikos gyvensenos, pažintinės kompetencijos ugdymo, bendradarbiavimo su kolegomis, šeima, socialiniais partneriais stiprinimo priemonės. 

Gerinome tėvų švietimo kokybę bei jų įsitraukimą į vaikų ugdymo(si) procesą įstaigoje, reflektuojant, vertinome ugdymo proceso kokybę, ugdymo(si) programų kokybę. Ugdomojoje veikloje taikėme įvairius ugdymo(si) būdus, metodus, technologijas. Ugdomosios skatinančios aplinkos kūrimas, ugdymas pavyzdžiu, kūrybinė vaiko ir pedagogo sąveika, integruota veikla, projektinė veikla, pasiektas vaiko pozityvus nusiteikimas, veiklos kūrybinė motyvacija. Ugdymas individualizuojamas, diferencijuojamas. 

Siekdamos visuminio ugdymo, auklėtojos atliko pasiekimų bei pažangos stebėjimą, organizavo ugdymą įtraukiant ir specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikus, siekė ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo dermės. 2013 m. sausio 1 d. buvo 17 – priešmokyklinio amžiaus vaikų, 2013 m. gruodžio 31 d. 23 – priešmokyklinio amžiaus vaikai. Ugdymas organizuojamas pagal VII ir XIII modelį. Vadovaujantis Panevėžio miesto Savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. 1-209 „Dėl Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašo patvirtinimo” ir patvirtintas Panevėžio miesto Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu 2013-08-30 Nr. A-720. 

Įsigyta bendro naudojimo priemonės iš krepšelio lėšų: projektorius – 1500 Lt., iš spec. lėšų: skalbimo mašina „Ariston”– 1730 Lt., šaldiklio dėžė – 800 Lt., salėje radiatorių medinės grotelės – 280 Lt., kanceliarinės prekės – 1387 Lt., švaros prekės – 1785 Lt., atnaujinti virtuvės puodai – 749 Lt., vejapjovė – 990 Lt. Iš 2% paramos: 30 Lt. PIN generatoriaus išdavimas „Swedbank”, UAB „Artom” natūralaus medžio stalai su stalčiais priešmokyklinėje grupėje – 2369,91 Lt., UAB „Stapora” ūkinės ir santechninės prekės – 126,90 Lt., UAB „Blankų leidykla” kanc. prekės – 99,75 Lt. Viso iš 2% paramos per 2013 metus – 2626,56 Lt.   

Vadovaujantis Panevėžio lopšelio-darželio „Žibutė” supaprastintų viešųjų pirkimų taisyklėmis, patvirtintomis 2013-01-07 direktoriaus įsakymu Nr. V-82 skelbti metų eigoje Viešųjų pirkimų konkursai, maisto produktams įsigyti, bei kitų prekių paslaugų įsigijimui. 

Laikytasi HN 75:2010 reikalavimų. Sveikatos priežiūros specialistė vykdė priežiūrą reikalavimų laikymosi, stebėjo vaikų lankomumą, vykdė sergamumo analizę, vykdė tėvų švietimą sveikatingumui palaikyti. Dalyvauta programose „Pienas vaikams”, „Vaisiai ir daržovės”. Šios programos bus vykdomos ateityje, siekiant pilnaverčio vaikų maitinimo. 

	2013 m.
	
	Vidutiniškai lankė
	Lankytų dienų
	Praleistų dienų
	Dėl ligos

	
	Lopšelis
	14
	2940
	1822
	823

	
	Darželis
	56
	11740
	4640
	2210

	
	Viso:
	70
	14680
	6462
	3033


Mokytojų tarybos posėdžių metu buvo svarstomi šie klausimai: „Intelektinė raida – mąstymo skatinimo ugdymo(si) būdai; vaikų adaptacija, sergamumo analizė, ugdymo planų rezultatų aptarimas, Vaiko gerovės komisijos ataskaita už 2012-2013 m.m., ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymosi pasiekimų analizė, priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo plano (projekto) pritarimo, metų ugdymo plano projekto pritarimo, mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų 2014-2016 metų atestacijos programos suderinimas. 
2013 m. (tūkst. Lt.) skirtos lėšos:

1.Savivaldybės biudžetas – 847,4

Iš jų: 

1.1.Mokymo aplinkai – 512,5

1.2.Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti (mokinio krepšelis) – 236,4

1.3.Specialiosios lėšos – 98,5

2.Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (nemokamas maitinimas) – 3,4

2.1.Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (socialinių pedagogų programos) – nėra

2.2.ES lėšos – nėra.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Įstaigos veiklai turėjo šie veiksniai:

Politiniai veiksniai.

· Galimybė kryptingai pritaikyti ikimokyklinio ugdymo(si) turinį vaikų grupei ir kiekvienam vaikui.

· Galimybė ugdymo(si) prieinamumui ir kokybei.

· Galimybė tęstinumui, dermei tarp ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si) programų.

· Galimybė vykdyti Viešuosius pirkimus. 

· Galimybė gerinti tėvų švietimo kokybę bei jų įsitraukimą į vaikų ugdymo(si) procesą įstaigoje. 

Ekonominiai veiksniai. 

· Nustatytas tėvams (globėjams) 1,5 Lt. mokestis įstaigos reikmėms, 2% parama – tėvų ir darbuotojų pajamų mokestis, galimybė aplinkos turtinimui.

· Galimybė įsisavinti paramą vaikų maitinimui: „Pienas vaikams”, „Vaisiai ir daržovės”.

· Mokinio krepšelio pagalba tobulinama edukacinė aplinka, pedagogų kompetencija. 

Socialiniai veiksniai.

· Daugėja socialiai ir pedagogiškai apleistų vaikų.

· Didėja specialiųjų poreikių vaikų skaičius.

· Ryšiai su socialiniais partneriais. 

Techniniai veiksniai.

· Informacinių technologijų naudojimo kompetencija, pedagogai geba naudoti kompiuterinę techniką ir programinę įrangą, pagrindinės interneto paslaugas ugdymosi procese, ruošiant tekstinę ir vaizdinę informaciją. (Tobulinti informacijos valdymo įgūdžiai).

· Mokytojai vertino savo veiklą taikydami IKT.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

2013 metų strateginiais tikslais siekėme: ugdymo(si) kokybės tobulinimo: dermė ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo, valdymo tobulinimai, bendradarbiavimo ir bendravimo kultūra įstaigoje stiprinimo. Tikslų įgyvendinimo sėkmę vertiname pagal šiuos kriterijus: kryptingas pritaikymas ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo(si) turinio vaikų grupei ir kiekvienam vaikui, stebint, fiksuojant vaikų gebėjimus, pasiekimus atskirais amžiaus tarpsniais, pozityviai planuojant ugdymą, turtinant aplinką. Individualizuojant ugdymą diferencijuojant užduotys. Mokytojai tobulino kvalifikaciją: „Priešmokyklinio ugdymo tobulinimas, įgyvendinant atnaujintą Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą”; projektas „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra”; metodinė medžiaga ugdymo turinio refleksijai, planavimui. Savianalizė – bendravimas su vaikais; kolegomis įstaigoje, mieste, kvalifikacijos kėlimas. Mokytojų indėlis įstaigos veiklos organizavime, kultūros palaikyme bendradarbiaujant su tėvais, socialiniais partneriais, brandinant vaikus mokyklai gyvenimui. Pasidalinta patirtimi vykdant kvalifikacijos tobulinimo programą „Sveikos gyvensenos pradmenų stiprinimas ikimokykliniame amžiuje” įgyvendintas 2013-11-13, tarp lopšelio-darželio „Rūta”, lopšelio-darželio „Dobilas”, lopšelio-darželio „Žibutė”. 

95% sukurta aplinka tenkina fizinius, protinius, emocinius vaikų poreikius, atitinka vaikų amžių ir standartus. Grupės laikosi tradicijų, ritualų. Sudarytos sąlygos reikštis vaikų kritiniam mąstymui, kelti klausimus, eksperimentuoti. 

100% lėšos paskirstomos racionaliai naudojant taupiai. Atlikta turto ir jo apskaitos inventorizacija 2013-12-31. 

95% sistemingai informuojama apie gaunamas biudžetines ir nebiudžetines lėšas, finansinę mokyklos būklę. 

100% skaidrus darbuotojų darbo užmokesčio skaičiavimas. 
Veiklos tikslų įgyvendinimas

2013 metais buvo iškeltas veiklos prioritetas: mokyklos veiklos planavimas, mokyklos įsivertinimas, materialinių išteklių valdymas. 

Iškelti metiniai tikslai: 

1) Siekti ugdymo turinio tikslų, organizuojant ugdymo procesą. 

2) Efektyvus ir tikslingas įstaigos lėšų panaudojimas, kuriant emocinę – fizinę aplinką.

3) Aktyvinti pedagogų veiklą, bendro šeimos bei socialinių partnerių pastangomis, formuojant sveikos gyvensenos įgūdžius. 

Įstaigos vykdytos programos projektai

Programoje numatytos priemonės uždavinių įgyvendinimui. 

Pasiektas pirmasis uždavinys – puoselėti vaiko fizines ir psichines galias, padėti jam atskleisti skirtinguose etapuose, pagal savo lygmenį. Per 2013 m. ikimokyklinio ugdymo sutartys sudarytos 43 vaikams, nutrauktos  ikimokyklinio ugdymo sutartis – 10 vaikų, pakeitus gyvenamąją vietą. Vykdytos apklausos tėvams, išsiaiškinant apie vaiko pomėgius ir gebėjimus, raidos ypatumus, sveikatos būklę, charakterį ir temperamentą, šeimos kultūrą ir tradicijas. Mokytojai ugdomojoje veikloje taikė įvairius ugdymo būdus, metodus. Fiksavome vaikų ugdymo pasiekimus, pažangą individualaus vaiko vertinimo lentelėje pagal amžių ir kompetencijas, įtraukiant tėvus į vaiko ugdymosi pasiekimų bei pažangos stebėseną. Mokytojai bendradarbiavo su logopedais teikiant pagalbą kalbos ir komunikacijos turintiems vaikams. 

Vaiko gerovės komisijos posėdyje logopedų pateiktos ataskaitos apie pasiektų ugdytinių pažangą, turinčių specialiųjų poreikių. Vaiko gerovės komisijos protokolas Nr. 3, 2013-05-09 d.

Įgyvendinta priešmokyklinio ugdymo programa. Integruota programa „Zipio draugai”, vaikų socialinei kompetencijai tobulinti. Auklėtoja Inga Zelionkienė atliko tiriamąją veiklą – ikimokyklinio-priešmokyklinio ugdymo pedagogo veiklos galimybės ir ypatumai, ugdant vaiko socialinius gebėjimus. Rezultatus lygino su kitomis ikimokyklinio ugdymo mokyklomis. (Metodinė medžiaga).

Į mokyklas išėjo 17 vaikų. Priešmokyklinio ugdymo grupės vaikų brandumas mokyklai:

aukštas – 29,41% (5vaikai);

pasiektas brandumas – 70,59% (12 vaikų);

nepasiekto – nėra.

Pasiekta individuali ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo grupių ugdytinių pažanga. Ugdomosios veiklos rezultatai aptarti Mokytojų tarybos posėdyje, protokolas Nr. 3, 2013-05-30 d.

Sudarytos sąlygos gabesniems vaikams atsiskleisti. Meninio ugdymo pedagogas paruošė ugdytinius konkursui. „Paduok draugui ranką”. Pažyma. Panevėžio lopšelis-darželis „Vaivorykštė” 2013-03-18, „Mažieji talentai 2013” Padėka, Panevėžio miesto auklėtojų metodinio būrelio 2013 m. 

Priešmokyklinės grupės ugdytinis Matas Šimoliūnas dalyvavo Panevėžio miesto ikimokyklinio ugdymo mokyklų šaškių turnyre užėmė II-ąją vietą. Diplomas, 2013-04-26. Ugdytinis Armandas Čepurna, dalyvavo piešinių konkurse „Sportas ir aš” ir tapo laureatu. Diplomas. Lietuvos tautinio olimpinio komiteto prezidentė Daiva Gudzinevičiūtė. 2013-05-31 Vilnius. Auklėtojai – metodininkei Editai Lasienei, Padėka, Lietuvos mokinių neformaliojo švietimo centras. 2013-05-31 Vilnius. 

Įgyvendinant antrąjį uždavinį – kurti ir turtinti grupių aplinką, kad vaikai galėtų skleistis, stiprėti ir klestėti. Ugdymosi motyvacijos palaikymas. Personalo aktyvumas įvairiais būdais, formomis, įvaizdžio formavimui. 

Siekiant ugdymo kokybės mokytojai atliko veiklos savianalizę. Aptarta individualiai stipriosios, silpnosios, pusės tobulintos savybės 2013-05-30. 

Ugdymo procese mokytojai sudarė jaukią, žaismingą, estetišką, funkcionalią aplinką, skatinančią skirtingų gebėjimų, bei poreikių vaikų aktyvumą, norą veikti, ugdytis. 

Atliekant savaitės tikslus, uždavinius aplinka nuolat praturtinama priemonėmis. Planuojant veiklas atsižvelgta į vaikų pozityvų nusiteikimą. Planavimas. Per 2013 m. įsigyta: knygos – 213,64 Lt., kanc. prekės – 1674 Lt., knygos, mokinio priemonės – 1500 Lt. 

Sistemingas bendruomenės informavimas apie mokyklos veiklą www.zibute.eu. 

Įgyvendintas projektas „Judėkime kartu” finansuojamas iš Panevėžio miesto Savivaldybės visuomenės sveikatos skyriaus specialiųjų lėšų. Gauta: 900 Lt. sporto inventoriui įsigyti: futbolo vartai, čiužinys. Renginys skirtas aktyvaus judėjimo skatinimo šeimose, pažymint Tarptautinę šeimos dieną. Organizuoti renginiai: 

1. Lankstinukas tėvams „Fizinis aktyvumas ir sveikata”. Lopšelio-darželio „Žibutė”. Edukacinė išvyka į maniežą, susitikimas su treneriu.

2. Paskaita tėvams: „Interneto žala vaiko organizmui”. Lopšelio-darželio „Žibutė” salėje. Visuomenės sveikatos biuro specialistė – Jūratė Valentinavičienė. 

Paroda vaikų piešinių Šiaurinėje bibliotekoje „Sveika šeima, kurioje aš gyvenu”. 

Stendiniai pranešimai pedagogų: „Vaikų sveikatingumo ugdymas vaikų lopšelyje-darželyje „Žibutė”. Metodinė grupė. Teoriniai patarimai pedagogams ir praktiniai užsiėmimai vaikams dėl taisyklingos laikysenos. Kinezaterapeutė Austra Galvonaitė – Martinkėnienė. Lopšelio-darželio „Žibutė” salėje.

3. Sporto šventė vaikų – tėvų – pedagogų: „Su šeima sportuoti saugu”. Panevėžio Suaugusiųjų mokymo centro sporto salėje.

4. Vakaronė: „Iš močiutės skrynios”. Lopšelio-darželio „Žibutė” salėje.
Įgyvendinant trečiąjį uždavinį – turtinti vaikų poreikį, pažinti artimiausią darželio, miesto aplinką. Pažintinės kompetencijos plėtojimas, pilietiškumo ugdymas. 

Integruoti grupės trumpalaikiai projektai, numatytiems prioritetams įgyvendinti: „Sensomotorinis lavinimas – pažinimo plėtojimas netradiciniais būdais”. Metodinė grupė, protokolas Nr. 4, 2013-04-24, „Elementariosios matematikos vaizdinių formavimas, panaudojant netradicinius ugdymo būdus”. Metodinės grupės protokolas Nr. 1, 2013-03-29, Nr. 2, 2013-04-11, „Natūralus vaiko domėjimasis laiko matavimo prietaisais” Metodinė grupė, protokolas Nr. 3, 2013-04-16. 

Įsijungėme į programą „Skaitantys vaikų darželiai”. Vyresnių grupių vaikai ir mokytojai „augina” knygų medį. Aktyviai bendradarbiaujame su Šiaurine biblioteka, bibliotekininke Oksana Juškiene. 

Kiekvienais metais dalyvaujame pilietinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija”, skirtoje Sausio 13-ajai, Laisvės gynėjų dienai paminėti. Padėka. Tarptautinės komisijos vykdomasis direktorius Rolandas Račinskas 2013-01-13. Vaikų piešinių parodos, skatina ne tik kūrybiškumą, saviraišką, bet ir pilietiškumo savivoką, pratęsiant Vasario 16-os, Kovo 11-os renginiuose. 

Meninio ugdymo pedagogas parengė vaikus renginiui „Skiriu Lietuvai”, padėka, Panevėžio miesto meninio ugdymo pedagogų metodinis būrelis 2013-02-27.

Šventinė – koncertinė programa Pasaulinei Žemės dienai paminėti. Padėka. Panevėžio miesto Savivaldybės ekologijos skyrius 2013-03-20. Koncertas mokytojams 2013-10-05.

Organizuotos ikimokyklinio ugdymo mokyklos vaikams kalendorinės šventės: „Sudie, vasarėlė”, „Rudens pasaka”, Trijų karalių vaikštynės, Užgavėnės, „Vaikystės pieva”, netradicinis renginys skatinantis atsargumo prie vandens „Milda ir Matilda atostogauja”, vaikai apdovanoti vandens apsaugos priemonėmis. 

Rengėme ekskursijų programas sudarėme edukacines aplinkas mokinio krepšelio lėšomis: „Stumbrynas” 2013-09-18; Biržų muziejus „Molinukas” – 300 Lt.  

Dramos teatras, premjerinis spektaklis vaikams „Sidabrinės strėlės kelionė” 2013-10-08, 700 Lt., Panevėžio lėlių vežimo teatras, bilietai – 255 Lt. „Trys lokiai” 2013-05-07 „Zuikių mokykla” 348 Lt. 2013-03-27. 

Mokytojų ir vaikų kūrybiškumas, dalyvaujant respublikiniame plenere „Sniego karalystė”. Padėka 2013 m. Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšelis-darželis. 

Kūrybinė paroda „Lėlė iš antrinių žaliavų”, parodoje aktyvus ir tėveliai. Diplomas Viliui Mateliui ir tėčiui Virginijui Mateliui „Novatoriškiausios lėlės” nominacijoje 2013 m. Panevėžio lopšelis-darželis „Gintarėlis”. 

Edukacinės aplinkos vaikams, bendradarbiaujant su Panevėžio miesto Savivaldybės visuomenės sveikatos biuru Miniatiūrų konkursas „Sveikai gyvenu – stiprus esu”. Padėka 2013-03-06 Nr. 42. 

Įgyvendinat ketvirtąjį uždavinį – sudaryti darbo grupę strateginiam planui 2014-2016 m. parengti. Siekiant mokytojų dalyvavimo valdymo procese, direktoriaus įsakymu Nr. V-86, 2014-01-06, sudaryta darbo grupė strateginiam planui 2014-2016 m. parengti, 2014 metų veiklos programai parengti.  

Už mokinio krepšelio lėšas įsigyta knyga „Strateginis mokyklos plėtros valdymas” Briau Fidler 2006, Vilnius. 

Direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginyje „Strateginis planavimas” 2013-12-13 PPŠC. 

Žinios pateiktos darbo grupei. Atlikta SSGG analizė 2013 m.

Bendruomenė įgijo teisinių vadybos ir strategijos žinių, kurti mokyklos strategiją, atsižvelgiant į švietimo organizacijos bruožus. Žinios suteikė naujus gebėjimus bendruomenei, įtakojančius siekti efektyvesnės mokyklos veiklos. 

Parengta mažos vertės viešųjų pirkimų ataskaita 2013 m. patalpinta įstaigos svetainėje, CVPS sistemoje. 

Įgyvendinama ir bus tęsiama vykdyti programa „Pienas vaikams”, „Vaisiai ir daržovės” sveikam vaikui maitinimui. 

Patikrintos darbuotojų sveikatos knygelės. Visi darbuotojai profilaktiškai pasitikrinę sveikatą, dirbti gali. 

Pratęstas instruktavimas saugos klausimais darbuotojams. Periodiškai instruktavimai pravedami kiekvienais metais (Žurnalas). 

Aiškiai apibrėžtos darbuotojų funkcijos teisės, pareigos, darbuotojų darbo grafikai sudaromi kas mėnesį pagal dirbamą valandų skaičių per savaitę. 

ĮSTAIGOS VYKDYTOS PROGRAMOS, PROJEKTAI

1. Įstaigoje rengti, įgyvendinti trumpalaikiai grupių projektai. Ikimokyklinio ugdymo programai įgyvendinti.

· „Sensomotorinis lavinimas – pažinimo plėtojimas netradiciniais būdais”. Metodinė grupė, protokolas Nr. 4, 2013-04-24.

· „Elementariosios matematikos vaizdinių formavimas, panaudojant netradicinius ugdymo būdus”. Metodinės grupės protokolas Nr. 1, 2013-03-29, Nr. 2, 2013-04-11.

· „Natūralus vaiko domėjimasis laiko matavimo prietaisais”. Metodinė grupė, protokolas Nr. 3, 2013-04-16.

2. Stendiniai pranešimai: „Su šeima sportuot saugu” 2013-10-23 Kvalifikacijos tobulinimo renginyje-konferencijoje – „Aplinkosauga – nuo mažens suformuotas gyvenimo būdas”. Pažyma Nr. 262, 2013-10-30 PPŠC.

3. Įgyvendintas projektas „Judėkime kartu”, finansuotas Panevėžio miesto Savivaldybės Visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos priemonių įgyvendinimo rėmimo lėšų. 900 Lt., sporto inventoriui 2013-05-13-16. 

4. Organizuota kvalifikacijos tobulinimo programa „Sveikos gyvensenos pradmenų stiprinimas ikimokykliniame amžiuje” Panevėžio lopšelis-darželis „Dobilas”, lopšelis-darželis Žibutė”, 2013-10-17; 2013-11-06; 2013-11-13, bendradarbiaujant su PPŠC. 

Pranešimas „Judėjimo reikšmė vaikų sveikatai ir taikymo būdai lopšelyje –darželyje „Žibutė”.

Praktinė veikla „Valgyk sveikai, judėk lengvai”.

Pranešimas „Šokis – patraukli fizinio aktyvumo forma”.

Praktinė veikla „Ritmo žingsneliu”.

Pranešimas „Vaiko raidos skatinimas per muziką ir judesį”.

Lankstinukų paroda „Sveikas vaikas, laimingi visi”.

Stendiniai pranešimai: „Su šeima sportuot smagu”.„Aktyvaus judėjimo taikymo būdai”.
5. Akcija Sausio 13-ąjai, Laisvės gynėjų dienai paminėti. Padėka. Tarptautinės komisijos vykdomasis direktorius R. Račinskas 2013 m. Vilnius. 

6. Respublikinis pleneras „Sniego karalystė” Padėka. Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšelis-darželis 2013 m. 

7. Miniatiūrų konkursas „Sveikai gyvenu – stiprus esu”. Diplomas Nr. 44, 2013-03-06 Panevėžio Visuomenės sveikatos biuras.

8. Šventinį – koncertinė programa Pasaulinei Žemės dienai paminėti. Padėka. Panevėžio miesto Savivaldybės Ekologijos skyrius 2013-03-20. 

9. Ikimokyklinių įstaigų šaškių turnyras II –a vieta. Diplomas 2013-04-26 Panevėžio lopšelis-darželis „Vaivorykštė”. 

10. Piešinių konkursas: „Sportas ir aš”. Diplomas 2013-05-31 Lietuvos tautinis olimpinis komitetas. 

11. Sporto ir meno šventė, skirta Tarptautinei vaikų gynimo dienai. Padėka 2013-05-31 Panevėžio kūno kultūros ir sporto centras. 

12. Kūrybinė paroda „Lėlė iš antrinių žaliavų”. Diplomas 2013 m. spalis. Panevėžio lopšelis-darželis „Gintarėlis”.

13. Kūrybinių darbų konkursas „Man linksma ir smagu – aš sveikai gyvenu”. Padėka Panevėžio lopšelis-darželis „Rūta” 2013-11-13.

14. Programa „Zipio draugai” 2013 m.

15. Programa „Skaitantys vaikų darželiai” 2013 m.

16. Renginys „Mažieji talentai 2013 m.”. Padėka.

PATVIRTINTŲ ASIGNAVIMŲ PANAUDOJIMAS

2013 m. (tūkst. Lt.) skirtos lėšos:

1.Savivaldybės biudžetas – 847,4

Iš jų: 

1.1.Mokymo aplinkai – 512,5

1.2.Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti (mokinio krepšelis) – 236,4

1.3.Specialiosios lėšos – 98,5

2.Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (nemokamas maitinimas) – 3,4

2.1.Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (socialinių pedagogų programos) – nėra.

2.2.ES lėšos – nėra. 

3. 2% parama – 2,6
Visos lėšos panaudotos:

	
	Biudžeto lėšos
	Mokinio krepšelio lėšos
	Spec. lėšos

	· Atlyginimams

· Sodrai

· Mityba

· Elektros energijai apmokėti

· Ryšiai

· Ilgalaikis turtas

· Prekės (žaislai, kanceliarinės prekės, švaros prekės ir kt.)

· Vandentiekis ir kanalizacija

· Einamo remonto išlaidos

· Kvalifikacijos kėlimas

· Kitos paslaugos (atliekų tvarkymas, kenkėjų kontrolė, varžų matavimai, svarstyklių patikra t.t.)

· Darbdavių socialinė parama (ligonlapiai, išeitinės pašalpos)

· Medikamentai
	363300 Lt.

119500 Lt.

20300 Lt.

5000 Lt.

-

-

- 

- 

4400 Lt. 

- 

2400 Lt.

4500 Lt.

- 
	174100 Lt.

53900 Lt.

-

3000 Lt. 

2800 Lt.

1500 Lt. 

1500 Lt.

-

700 Lt. 

700 Lt.

1900 Lt.

1000 Lt.

-
	-

-

62801 Lt.

7390 Lt.

-

1730 Lt. 

            10264 Lt.

5758 Lt.

  200 Lt.

-

     5568 Lt.

-

-


IV. NUSTATYTOS PRIORITETINĖS KRYPTYS 2013-2014 M.

Strateginiam planui:

· Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo turinio naujovių taikymas. 

· Įstaigos veiklos kokybės gerinimas. 

· Sveikatos stiprinimas. 

Nurodyti uždaviniai įgyvendinimui:

Įgyvendinus uždavinius bus pasiekti kokybiniai ir kiekybiniai įstaigos veiklos pokyčiai.

1. Užtikrinti ugdymo kokybę, prieinamumą įvairių gebėjimų ir poreikių vaikams, integruojant tautines mažumas. 

2. Tobulinti vertinimą vaikų gebėjimų, ugdymo procese. 

3. Sudaryti sąlygas vaikų kūrybiškumui ugdytis. 

4. Įtraukti tėvus ir socialinius partnerius į ugdymo procesą. 

Direktorė






Dalia Mačiukienė

PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS ,,ŽILVINAS“

2013 METŲ VADOVO VEIKLOS ATASKAITA

2013-12-30

I.ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

     Panevėžio lopšelis-darželis ,,Žilvinas“ adresas Kauno g.38, LT- 35160 Panevėžys, tel. (8-45) 508802, 508803, el. p. zilvinas38@takas.lt, Panevėžys.

     Ikimokyklinio ugdymo mokyklos pagrindinė veiklos sritis yra ikimokyklinis ir priešmokyklinis ugdymas. Ugdymo(si) kalba - lietuvių.
     Mokyklos misija - ugdymo procese taikyti naujus darbo metodus, reaguoti į šiuolaikinio pasaulio pokyčius, teikti kvalifikuotą pedagoginę pagalbą, tenkinti vaikų bei tėvų lūkesčius.

    Nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. lopšelyje-darželyje ,,Žilvinas“ veikia 2 lopšelio, 1 priešmokyklinio ir  3 darželio grupės. Įstaigoje dirba 34 darbuotojai, iš jų: 14 pedagogų.

     Pagal Panevėžio savivaldybės tarybos 2013 m. spalio 10 d. sprendimą Nr.1-288 „Dėl didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ir neformaliojo ugdymo mokyklose, švietimo pagalbos ir neformaliojo švietimo įstaigose, pareigybių skaičiaus patvirtinimo“ mūsų įstaigai buvo patvirtintas 33 pareigybių skaičius.

    Lopšelis-darželis savo veiklą organizavo pagal  2013 m. įstaigos metinę veiklos programą, 2011-2013 m. strateginį planą, kitas įstaigos parengtas programas.

    2013 m. mokytojų tarybos posėdžiuose nagrinėtos temos: ,,Projektinė veikla, siekiant įgyvendinti pagrindinius įstaigos tikslus ir plečiant ryšius“, ,,Sąveika su tėvais“, ,,Ugdomojo proceso organizavimas ir vaikų gebėjimų vystymas “. 

     Parengta nauja sveikatinimo programa ,,Sveikatos pamokos visiems“ ir pratęstas dalyvavimas Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų veikloje.

    Atliktas įsivertinimas ,,Personalo politika ir materialinė aplinka srityje“. Įsivertinimo metu nustatyti įstaigos privalumai ir jos tobulintinos sritys. Tėvai akcentavo gerą ugdymo proceso organizavimą,  ugdymo aplinkos saugumą, pasitikėjimą personalu, vaikų sveikatos stiprinimo priemonių būtinumą, kiemo žaidimo priemonių atnaujinimą. Darbo grupė pateikė rekomendacijas: organizuoti paskaitas, seminarus tėvams, pedagogams, tobulinti darbuotojų kvalifikaciją, pagal galimybes atlikti remontus grupių sanitariniuose mazguose.

     Metodiniuose - praktiniuose užsiėmimuose buvo nagrinėtos temos:

 ,,Projektinė veikla, ugdanti vaikų saviraišką“, ,,Vaiko kaip skaitytojo ypatumai“, ,,Švari gamta-ekologinio ugdymo ir pažinimo šaltinis“. 2013 m. lopšelis-darželis įsitraukė į Mažojo Princo fondo iniciatyvos ,,Visa Lietuva skaito vaikams“ edukacinę programą. Numatyta, kad grupių projekto įvykdymų ataskaitose atsispindėtų vaikų darbų parodos,  renginiai ir bendradarbiavimas su kita grupe,  tęsti kasdieninius skaitymus vaikams, dalintis gerąja patirtimi, toliau rūšiuoti, rinkti antrines žaliavas dalyvaujant Lietuvos ekologiniame projekte ,,Mes rūšiuojam“ ir  organizuojant pažintines-darbines veiklas kieme.

    Atnaujinti lopšelio-darželio nuostatai, darbuotojų pareiginiai aprašai. Parengtas 2014-2016 m. strateginis planas.

    Organizuojant ugdymą pagrindinis dėmesys buvo skiriamas vaikų sveikatos stiprinimui, jų gebėjimų lavinimui ir socialinių  įgūdžių formavimui.     

    Įgyvendinant 2013 m. veiklos planų tikslus,  ugdymo procese buvo plėtojamos saugios ir sveikos gyvensenos, ekologinio-aplinkosauginio ugdymo, kūrybiškumo prioritetai, tobulinamos pedagogų profesinės kompetencijos kursuose, seminaruose, mokymuose, konferencijose, skatinamas informatyvus bendravimas su tėvais, plečiami bendradarbiavimo ryšiai su socialiniais partneriais. 

    Bendruomenės ir tėvų susirinkimuose analizuoti, vertinti lopšelio-darželio veiklos pokyčiai ir atlikti darbai, priimti sprendimai dėl tolesnių tikslų įgyvendinimo. Nutarta 1 k./mėn. organizuoti kūrybines valandėles su tėvais. Pavaduotoja ugdymui V.Liukpetrienė visuotiniame tėvų susirinkime pateikė vaizdinį pranešimą apie lopšelio-darželio veiklą su vaikais bei ugdymo rezultatus.

    Visus metus buvo skiriamas dėmesys ugdymo proceso valdymo, ugdymo turinio kokybės gerinimui, projektų – programų vykdymui, tėvų informavimui, švietimui ir kūrybinei sąveikai.

    Tobulintas lopšelio-darželio tarybos aktyvumas, jos dalyvavimas įstaigos valdyme.

    Atsižvelgiant į lopšelio-darželio ikimokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą ,,Auk, vaikeli“ bei priešmokyklinio ugdymo programą, atlikta pedagoginės veiklos priežiūra: ugdymo veiklos  planavimas pagal pasirinktą modelį, dokumentacijos tvarkymas, ugdomosios veiklos organizavimas grupėse, priešmokyklinio amžiaus vaikų įgūdžių formavimas, logopedo ir kineziterapeuto veiklos organizavimas. Stebėta judri veikla kieme, higienos normų laikymasis grupėse, virtuvėje, vaiko sveikatos stiprinimo veiksenų plėtojimas ugdyme, aptartos grupių pedagogų veiklos ataskaitos, kineziterapeuto ir logopedo veiklos.

     Kineziterapeutas vedė plokščiapadystės, kvėpavimo ir laikysenos mankštas. Mankštas lankė apie 24 vaikus. Gydytojui rekomendavus, kineziterapeutas atliko kūno ir pėdų masažą, o didėjant vaikų sergamumui, taikė fizioterapijos priemones: bioptrono lempą, patalpų garinimą vaistažolėmis, dezinfekavimą eteriniu aliejumi. Specialistas konsultavo tėvus apie vaikų sveikatos saugojimą, imuniteto stiprinimo priemones, vedė atviras veiklas, dalyvavo visuotiniame tėvų susirinkime ir grupių tėvų susirinkimuose, konsultavo pedagoges.

     Logopedas teikė pagalbą vaikams, turintiems kalbėjimo ir komunikacinių sutrikimų, bendradarbiavo su įstaigos pedagogais, PPT darbuotojais, teikė konsultacijas tėvams ir pedagogams, dalyvavo tėvų visuotiniame susirinkime, ypatingą dėmesį skyrė vaikams iš socialinės rizikos šeimų. Pateikė informacinę ir metodinę medžiagą grupių stenduose, pravedė tėvams atviras praktines valandėlės su vaikais. Logopedinį kabinetą lankė 28-30 vaikai. 

     Slaugytojas prižiūrėjo grupių, virtuvės sanitarinę-higieninę būklę, analizavo įstaigos vaikų sergamumą, planavo darbuotojų profilaktinį sveikatos pasitikrinimą, higieninį sanitarinį mokymąsi, rengė ataskaitas apie sergamumą, bendradarbiavo su miesto visuomenės sveikatos centru ir biuru, konsultavo tėvus apie maitinimą, savo žinias gilino mokymuose. Grupėse stebėjo kaip laikomasi dienos rėžimo, kaip vyksta vaikų maitinimo ir veiklos kieme organizavimas, rūpinosi naujai atvykusių vaikų adaptacija.

     Įstaigoje skiriamas dėmesys užsibrėžtų tikslų įgyvendinimui, racionaliam finansinių, materialinių ir darbo išteklių panaudojimui bei pedagogų komandos veiklos koordinavimui.

     Bendruomenė informuota apie normatyvinius dokumentus, įstaigos veiklos strategiją. Rūpintasi įstaigos kultūra, bendradarbiavimo su socialiniais partneriais vystymu. Lopšelyje-darželyje veikė metodinė, sveikatingumo, teatrinė, kūrybinė grupės. Pedagogai, kiti specialistai savo darbe vadovavosi asmeniniais ir įstaigos prioritetais, veiklos planais bei programomis. Skatinama pedagogų inciatyva ir kūrybiškumas.

     Įstaigos ir grupių veikloje dalyvavo daugiau tėvų. Jie padėjo priimti kelis sprendimus vienai ar kitai iškilusiai problemai spręsti bei suteikė individualią pagalbą. 

     Pagerinta ugdymo aplinka, kuri skatina vaikus aktyviai judėti, žaisti ir užsiimti įvairia veikla. Įgyvendinami įstaigos programų uždaviniai. Puoselėjamos įstaigos tradicijos.

    2013 m. įstaigos pedagogai bei kiti darbuotojai savo kvalifikaciją tobulino seminaruose, įvairiuose mokymuose, konferencijose, dalijosi gerąja darbo patirtimi. Lopšelio-darželio patirtimi sveikatinimo srityje dalijosi pavaduotoja ugdymui V.Liukpetrienė. Ji skaitė pranešimą ,,Vaikų sveikatos stiprinimo priemonės mūsų darželyje” respublikinėje praktinėje konferencijoje ,,Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas”, kuri vyko Panevėžio lopšelyje-darželyje ,,Puriena”. Auklėtoja A.Petrunina dalyvavo Panevėžio kolegijos organizuotoje konferencijoje ,,Ugdymas bendradarbiaujant. Aktualijos ir perspektyvos” ir skaitė pranešimą tema ,,Ikimokyklinės įstaigos ir šeimos bendradarbiavimas”.

    Įstaigos turtas inventorizuotas aktų nustatyta tvarka, jų metu nebuvo nustatyta buhalterinės apskaitos duomenų skirtumų. Lėšų paskirstymas derintas su savivaldos institucijomis. Koreguotas išteklių panaudojimas. Bendruomenė supažindinta su įstaigos lėšų panaudojimu, informuota apie švietimo politiką, įstaigos veiklos strategiją ir sutelkta įstaigos programai įgyvendinti. Inicijuotas ugdymo priemonių, didaktinių žaidimų, žaislų, kanceliarinių prekių įsigijimas pagal viešųjų pirkimų plane ir sąmatose numatytas lėšas, panaudojant biudžeto, mokinio krepšelio, 2 proc., tėvų lėšas.     

   Vertinant šalies situaciją ir žmogiškuosius, materialinius bei finansinius išteklius, sudarytas 2014 m. įstaigos biudžetas. 

II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI  ĮTAKOS  TURĖJUSIŲ  VEIKSNIŲ APŽVALGA

              Išorės ir vidaus veiksniai turėjo įtakos organizuojant įstaigos darbą.

    Socialiniai veiksniai: maža darbo pasiūla mieste  padidino tėvų nemokumą. Daugėja tėvų, kurie pasirenka 4 val. ugdomąją veiklą be maitinimo. Vienų vaikų mamos nedirba, kiti vaikai yra dažnai sergantys, o lopšelinio amžiaus vaikus tėvai nori pratinti pabūti kolektyve. Įstaigoje yra 2 socialinės rizikos šeimos. Lopšelį-darželį lanko vaikai iš socialinių paslaugų centro. Metų eigoje lankė 5 vaikai. 

2013 m. metų pabaigoje 6 priešmokyklinio ugdymo grupės vaikai gavo nemokamą maitinimą, 16 vaikų  buvo taikoma 50 proc. lengvata  ir 7 vaikai gavo 100 proc. lengvatas. 
    Politiniai veiksniai: trūksta kompetetingų konsultantų, dokumentacijos ir papildomų įpareigojimų gausa ikimokyklinėse įstaigose trukdo kai kurių darbuotojų tiesioginio darbo atlikimui. Nepedagoginiai darbuotojai gauna minimalų darbo užmokestį, jie įstaigoje turi nemažai įpareigojimų,  yra materialiai atsakingi.

    Ekonominiai veiksniai: mažos didžiosios dalies šeimų pajamos, didėjantys mokesčiai, nepakankamas įstaigos biudžetas ir šiemet neleido įgyvendinti pedagogų atestacijos programos, nesprendžiama darbo užmokesčio problema nepedagoginiams darbuotojams.

    Technologiniai veiksniai: informacinės ir komunikacinės technologijos vis labiau veikia ugdymo ir ugdymosi metodus visam ugdymo procesui ir ugdymo įstaigos veiklos organizavimui. Informacinės technologijos dalinai keičia ir lopšelio-darželio sąlygas. Įstaigoje veikia internetinis ryšys, sudarytos sąlygos darbuotojams prieiti prie informacijos. Lopšelyje-darželyje pedagogai ruošdamiesi teorinei ar praktinei veiklai, turi galimybę naudotis naujausiomis informacinėmis technologijomis (kompiuteriais, internetiniu ryšiu, muzikiniais centrais, multimedija). Aktyvėja ir gerėja nepedagoginių darbuotojų gebėjimai naudotis informacinėmis technologijomis, bet įstaigoje kompiuterių neturi aptarnaujančio personalo darbuotojai (ūkvedys, sandėlininkas).

Turimi 3 kompiuteriai yra seni, lėšų trūkumas riboja galimybes įsigyti naujus. Buvo pateiktas prašymas savivaldybės administracijai dėl kompiuterio įsigijimo, bet jo dar negavome. Džiugu, kad 2013 m. pabaigoje Švietimo ir mokslo ministerija meninio ugdymo pedagogei R.Laucytei, kaip jaunai specialistei, skyrė nešiojamą kompiuterį.

    Įstaigos numatytų tikslų ir uždavinių įgyvendinimui didelės reikšmės turėjo visų darbuotojų komandinis darbas, 2 proc. GPM tėvų ir darbuotojų parama, individuali tėvų ir rėmėjų parama, ryšiai su socialiniais partneriais.

    Bendradarbiaujant su Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuru, ugdytiniai įtvirtino turimas žinias. Dailės galerijos, kraštotyros muziejaus, lėlių vežimo teatro, mokytojai ir kiti  socialiniai partneriai vaikams bei pedagogams padėjo papildyti ugdytinių žinias apie mūsų tautos tradicijas, papročius, supažindino su savo darbo specifika.

    Įstaigos pastatas statytas 1971 m. Langų rėmai seni, supūvę, sanitariniai mazgai reikalauja atnaujinimo. Pastatui reikalinga renovacija.

    Vasarą viešųjų darbų pagalba buvo perklotas (tomis pačiomis plytelėmis) šaligatvis, įtaisyti vandens nubėgimo grioveliai.

    2013 m. rudenį iš savivaldybės įstaiga gavo 2000, - Lt. Lėšos panaudotos grupės tualeto ir prausyklos  remontui. 2013 m. gruodžio mėn. pabaigoje iš  I.Kriščiūno firmos ,,Igis“  gavome  paramą                                                                                    

 ( sienų dažai, glaistas).  

   2013 m. 2 proc. lėšų gauta 2323,78. Šios lėšos panaudotos šaldiklio maisto atliekoms, šviestuvų vienai grupei, vystymo stalų lopšelio grupėms įsigijimui, tualeto remonto darbų atlikimui, medienai kiemo darbams. Vasarą bus tvarkomos įėjimų, laiptinių ir koridoriaus patalpos, pastato lauko sienų pamatas. Panevėžio šilumos tinklai planuoja keisti šilumos trasą. 

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA AR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas

            Įstaiga savo veiklą organizavo pagal strateginį 2011-2013 m. planą, metinę veiklos programą,

ikimokyklinio ugdymo programą ,,Auk, vaikeli”, priešmokyklinio ugdymo programą, sveikatinimo programą ,,Sveikatos pamokos visiems”, teatrinę bei etnokultūrinę programas.

    Įgyvendinant 2013 m. veiklos planų tikslus,  ugdymo procese buvo plėtojamos saugios ir sveikos gyvensenos, ekologinio-aplinkosauginio ugdymo, kūrybiškumo prioritetai, tobulinamos pedagogų profesinės kompetencijos kursuose, seminaruose, mokymuose, konferencijose, skatinamas informatyvus bendravimas su tėvais, plečiami bendradarbiavimo ryšiai su socialiniais partneriais.

     Sėkmingai įgyvendinama priešmokyklinio ugdymo programa. Kryptingai atnaujinama grupių edukacinė aplinka. Tai pagerino ugdymo proceso kokybę, leido plėtoti ir tobulinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kompetencijas, sudarė sąlygas kokybiškam vaiko pasirengimui mokyklai.

    Lopšelyje-darželyje pastebimi pokyčiai: aktyvėja pedagogų dalijimasis gerąja patirtimi, išryškėjo lyderiai, pagerėjo vaikų sveikata, tėvai domisi lopšelio-darželio veikla ir pasiekimais.

    Lopšelis-darželis bendradarbiavo su pedagogų švietimo centru, Panevėžio pedagogine psichologine tarnyba (toliau–PPT), gamtos mokykla, ,,Vyturio“progimnazija, ,,Nevėžio“ pagrindine,  miesto ikimokyklinio ugdymo mokyklomis, miesto savivaldybės švietimo, ekologijos skyriais, savivaldybės visuomenės sveikatos biuru, socialinių paslaugų centru, dailės galerija, lėlių vežimo teatru.

   Kasmet incijuojamas pedagogų ir vaikų dalyvavimas respublikos ir miesto organizuojamose akcijose, renginiuose. Pedagogų ir kitų darbuotojų savišvietos procesas vyko organizuojant literatūrinius pusvalandžius, atviras veiklas, skaitant knygas, dalyvaujant kursuose, seminaruose, mokymuose, konferencijose ir parodose.  

   Lopšelio-darželio „Žilvinas“ bendruomenė ir vaikai aktyviai dalyvavo įstaigos ir miesto ikimokyklinių įstaigų ir mikrorajono mokyklų organizuojamose renginiuose, gamtos mokyklos akcijose, kraštotyros muziejaus, dailės galerijos edukacinėse programose, lėlių vežimo teatro renginiuose, bendruomenių rūmų organizuojame renginyje skirtame Žemės dienai. Priešmokyklinės grupės vaikai su pedagogėmis dalyvavo ikimokyklinukų estafečių varžybose ,,Olimpinės viltys“, ,,Vyturio“ progimnazijos ir ,,Nevėžio“ pagrindinės mokyklos atvirose veiklose, koncertuose, akcijose, varžybose. Į savo renginius kvietėme vaikus iš socialinių paslaugų centro. Pedagogės kalėdinį spektaklį parodė lopšelio-darželio ,,Žilvitis“ vaikams.  

    Lopšelio-darželio įvaizdžio kūrimui įtakos turėjo darbuotojų komandinė veikla, tėvų pagalba, darbuotojų asmeninės ir profesinės kompetencijos. Skatinta tėvų inciatyva, atkreiptas dėmesys į jų pasiūlymus planuojant 2014-2016  m. strateginį planą. Incijuotas įstaigos veiklos įsivertinimas srityse ,,Mokyklos valdymas ir kokybės garantavimas“, kurio galutiniai rezultatai bus pristatyti ir aptarti vasario mėnesį vyksiančiame mokytojų tarybos posėdyje.  

    Bendruomenės nariai dalijosi atsakomybe, gerąja darbo patirtimi ir skatino šio proceso tęstinumą. Įvairėjo bendradarbiavimo ir bendravimo formos su tėvais. Tobulintas įstaigos tarybos aktyvumas ir jos dalyvavimas įstaigos valdyme. 

Įstaigoje vykdytos programos, projektai

         Pagrindiniai programų  principai, tikslai ir uždaviniai, ugdymo kryptys bei ugdymo turinys orientuoti į vaikų gebėjimų plėtojimą ir gyvenimiškų įgūdžių įgijimą.

    2013 m. lopšelis-darželis toliau įgyvendino ikimokyklinės programos ,,Auk, vaikeli“, bendrosios priešmokyklinės ugdymo programos, sveikatinimo programos ,,Sveikatos pamokos visiems“, teatrinės, etnokultūrinės programų uždavinius. 

    Ikimokyklinio ugdymo programoje ,,Auk, vaikeli“  išskirtas vaikų judėjimo ir pažinimo poreikių tenkinimas, kurie kompleksiškai vysto įvairius vaiko pojūčius, skatina visų vaiko kompetencijų, reikalingų sėkmingai veiklai šiuolaikinėje visuomenėje plėtrą ir ugdo vaiko asmenybės savybes, vaikų gyvenimo patirties per žaidimus, gamtą, lietuvių liaudies tautosaką, simbolius, dailę ugdymas, aplinkos orientuotos į vaiko patirtį ir gebėjimus kūrimas kartu su tėvais.

    Įgyvendinant priešmokyklinio ugdymo programą pagrindinis dėmesys buvo skiriamas vaikų pažintiniams, socialiniams, kūrybiniams gebėjimams lavinti.  Pasiektas geras vaikų pasiruošimo mokyklai lygis. 2012-2013 m.m. į  9 miesto mokyklas išvyko 34 vaikai.

    Sveikatinimo programos ,,Sveikatos pamokos visiems“ tikslas – vaiko gyvenimo įgūdžių natūraliomis priemonėmis ugdymas, inovacijų diegimas ugdymo procese, sveikatos stiprinimo sistemos bei sveikatai palankios aplinkos kūrimas. Kasdien vaikams vedamos kvėpavimo, laikysenos, plokščiapėdystės mankštos, kūno kultūros užsiėmimai, judrioji veikla kieme. Vyko tėvų apklausa, atviros praktinės veiklos, parengtos atmintinės, analizuojamas vaikų sergamumas, pristatomi pranešimai konferencijose, organizuotas metodinis užsiėmimas ir pan.

   2013 m. įgyvendinama aplinkosaugos priemonių programa ,,Metų laikai kieme“, kurios rengimą ir vykdymą inicijavo direktorė. Finansavimas 500,- Lt gautas iš miesto savivaldybės ekologinio skyriaus. Aplinkosaugos programa buvo skirta ikimokyklinio amžiaus vaikų  elementarių aplinkotyros įgūdžių formavimui, gamtos saugojimui. Skatinamas vaikų noras pažinti, tyrinėti aplinkinį pasaulį organizuojant veiklas kieme ir suaugusiųjų idėjų įgyvendinimas. Bendruomenės nariai organizavo talkas, akcijas, darbų parodas, pažintinės ekskursijas po kiemą. Parengta tęstinė aplinkosaugos švietimo programa ,,Kiemas - erdvė vaiko pažinimui ir aktyvumui” 2014 m.  
   Priešmokyklinukai  dalyvavo tarptautinėje socialinių įgūdžių programoje ,,Zipio draugai“,  akcijoje ,,Savaitė be patyčių“, vykdė prevencinę programą. Visos grupės vykdė sveikatingumo bei ekologinius projektus.   

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

     Lopšelis-darželis buvo finansuojamas iš savivaldybės, valstybės (MK), specialiųjų programų (tėvų  mokesčio už  lopšelį-darželį) lėšų (litais). 2013 metais lopšeliui-darželiui „Žilvinui” buvo skirta  875925,24. Aplinkos lėšos - 529.200.  MKI - 201.500 ir MKP - 48.000. Viešiesiems darbams - 1200. Viso: 249.500. Spec.lėšos - 97.225,24. Iš jų: vaikų maitinimas – 62823,98, įstaigos reikmėms 29621,64. Darbuotojų maitinimas – 4559,62. Patalpų nuoma - 220. Visos gautos lėšos įsisavintos.
Kita svarbi informacija

     Auklėtoja A.Petrunina baigė Panevėžio kolegijos medicinos ir socialinių mokslų fakulteto ikimokyklinio ugdymo pedagogikos koleginių studijų programą. Jai suteiktas edukologijos profesinio bakalauro kvalifikacinis laipsnis ir auklėtojo profesinė kvalifikacija.

    Meninio ugdymo pedagogė R.Laucytė tęsia ŠU organizuojamas ikimokyklinio ugdymo pedagogikos ir priešmokyklinio ugdymo programos studijas.

    Iš darbo atleisti 2 ( pensinio amžiaus) aptarnaujančio personalo darbuotojai . 

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

1. Palankių ugdymo(si) sąlygų vaikui sudarymas ir gyvenimiškų įgūdžių ugdymas.

2. Ugdymo(si) proceso priartinimas prie artimiausios aplinkos ir gamtos.

4. Kultūros, tradicijų perdavimas vaikams per meninę veiklą ir saviraišką.

5. Savitos ugdymo įstaigos kultūros puoselėjimas.

2014 m. veiklos plano tikslai

1.  Nagrinėti ikimokyklinio ugdymo mokyklos veiklą reglamentuojančius dokumentus. 

2.  Tobulinti darbuotojų profesines kompetencijas, stiprinant motyvaciją  mokytis. 
3.  Gerinti ugdymo kokybę, plėtojant sveikos  gyvensenos, ekologinio ugdymo, kūrybiškumo ir  

    teatrinės veiklos prioritetus.
          Keičiantis ekonominei ir socialinei būklei ir pažiūroms, pakinta ir pedagoginės pažiūros: reikalaujama iš esmės savarankiškumo, iniciatyvos, kritiškumo, todėl ir ugdymo tikslai, mokyklų sistema ir vidaus santvarka yra daugiau ar mažiau visuomenės atspindys. Kiekvienas žmogus bendraudamas savo veiksmus derina su kitais. Šalies socialinio, kultūrinio ir ekonominio gyvenimo kaita įpareigoja įstaigos darbuotojus labai atidžiai derinti ugdymo tikslus su vaikų šeimų poreikiais.

    Šiandien pedagogams būtina tobulėti, mokytis, dirbti naujomis sąlygomis. Jų profesionalumas siejamas su asmenybės ypatumais. Pedagogui svarbu pažinti save ne tik kaip žmogų, bet ir kaip profesionalą, žinoti savo profesinius uždavinius, tikslus, kas jam geriau ar prasčiau pavyksta. 

Profesinis tobulėjimas gali būti suprantamas kaip savęs pažinimo gilėjimas. 
    Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo koncepcijoje išskirtos bendrosios kompetencijos (kalbų mokėjimas, komunikaciniai gebėjimai, kritinis mąstymas, finansinis, teisinis raštingumas, etiketo pagrindai ir pan.), dalykinės kompentencijos (mokomojo dalyko ir tai pačiai ugdymo sričiai priklausančių dalykų pagrindų bei naujovių išmanymas) ir didaktinės kompetencijos (įskaitant psichologines žinias ir jų taikymą). Vadovaudamiesi šia koncepcija tobulinsime savo asmenines ir profesines kompetencijas.
    Garantuojant gerą vaiko savijautą ir kūrybišką jo ugdymą, sieksime kvalifikuotos ugdymo procesų dalyvių  sąveikos, išnaudosime veiklai grupių ir kiemo erdves, organizuosime aktyvią veiklą, skleisime informaciją apie įstaigą, plėtosime bendradarbiavimą su tėvais ir socialiniais partneriais.

  Direktorė                                                                                                            Zina Pauliukonienė                  

PANEVĖŽIO LOPŠELIS- DARŽELIS „KASTYTIS“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2014-01-10
I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

1.1. Bendri duomenys apie įstaigą


Panevėžio lopšelis- darželis „Kastytis“- buvęs 20- as vaikų lopšelis- darželis, atidarytas 1968-03-01.


Tai- ikimokyklinio ugdymo mokykla. Pagrindinės veiklos sritys: ikimokyklinis, ikimokyklinis specialusis ir priešmokyklinis ugdymas. Ugdymo(si) kalba- lietuvių. Lopšelis- darželis yra biudžetinė, pelno nesiekianti, savivaldybės įstaiga. Adresas internete www.ldkastytis.lt, el.paštas ldkastytis@yahoo.com 

1.2. Įstaigos vizija, misija
Įstaigos vizija
            Įstaiga pilnai renovuota, modernizuota: stimuliuojanti veiklą  moderni aplinka, aukštos pedagoginės kultūros darbuotojai, teikiantys kokybiškas švietimo paslaugas, ugdymo modernumo didinimas turinio, priemonių ir metodų prasme.

Įstaigos misija
            Patogi, efektyvi, atvira miesto šeimoms įstaiga, teikianti kokybišką globą ir ugdymą ankstyvojo, ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus visų socialinių sluoksnių ir socialinės aplinkos vaikams, dalinai renovuota, sparčiai atnaujinanti ir kurianti sveikas, saugias, higienos reikalavimus atitinkančias aplinkas.

Įgyvendintas Strateginis planas 2011- 2013 metams. Įstaigos strateginiai tikslai: 1. Siekti ugdymo kokybės, ugdant šiuolaikišką, laisvą, kūrybingą asmenybę, remiantis tautos vertybėmis ir sveikos gyvensenos principais. 2. Atsižvelgiant į pažangiausias mokslo ir visuomenės raidos tendencijas, kurti efektyvią ugdymo(si) instituciją, tenkinant nuolat kintančios visuomenės reikmes. 3. Tęsti saugių, sveikų, estetiškų aplinkų kūrimą.

1.3. Esminiai veiklos rezultatai


Atsižvelgiant į įstaigos veiklos vertinimą 2013 m., pasiekti sėkmės rodikliai, kurie buvo numatyti pagrindiniuose įstaigos dokumentuose. 


Lopšelyje- darželyje ugdomi vaikai nuo 1 metų iki 7 metų. Viso yra 12 grupių: 3 ankstyvojo ugdymo (1-3 m.), 2012- 2013 m. m. veikė 4 ankstyvojo ugdymo grupės, 7 ikimokyklinio ugdymo (3-5 m.), 2012- 2013 m. m. veikė 6 ikimokyklinio ugdymo grupės, 2 priešmokyklinio ugdymo (6-7 m.). Į grupes integruoti 58 vaikai, turintys kalbos ir komunikacijos sutrikimų, 2 vaikai, kuriems nustatytas neįgalumo lygis. Vadovaujantis 2011-07-14 Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-6-8 priimta 19 Panevėžio rajono vaikų. Nuo 2013-10-14 įstaigoje vaikų sarašinis skaičius- 225 (didžiausias nustatytas maksimalus skaičius). 


Įstaigoje dirba: direktorė– Stasė Šešeikienė, II vadybos kvalifikacinė kategorija. Direktorės pavaduotoja ugdymui– Aušra Paskačiuvienė, studijuojanti Šiaulių universitete, Edukologijos fakultete, Švietimo vadybos magistratūroje.


Viso darbuotojų 56. Iš jų 27 pedagoginiai darbuotojai. Turi kvalifikacinę kategoriją: vyresnieji mokytojai –15, metodininkai– 9 (2013 m. gruodžio 5 d. suteikta auklėtojai Irenai Aleliūnienei metodininko kvalifikacinė kategorija),1– neturi kvalifikacinės kategorijos. Įstaigoje dvi pedagogės- Aušra Paskačiuvienė ir Justina Kedytė siekia magistro laipsnio, Greta Skaparaitė studijuoja ŠU,  Rimutė Šneiderytė- Mykolo Romerio universitete.

Kryptingai, konstruktyviai dirbo savivaldos institucijos, profsąjunga, metodinės, darbinės grupės. 


Įstaiga yra respublikinės ikimokyklinių įstaigų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ narė, sveikatą stiprinanti mokykla. Dalyvauja tarptautinėje vaikų socialinių įgūdžių programoje „Zipio draugai“, įgyvendinama American English School anglų kalbos mokymo programa ir įgyvendinamas Vilniaus Goethe‘s instituto projektas „Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokykliniame ugdyme“. Dailės būrelį lankė 80 vaikų, krepšinio užsiėmimus 10 vaikų, muzikos ir šokio būrelį 25 vaikai. Ugdytiniai aktyviai dalyvavo tarptautiniuose, respublikiniuose, miesto, tradiciniuose įstaigos renginiuose. Organizuotos kalėdinės gerumo akcijos. Aktyviai plėtojama kultūrinė, metodinė ir edukacinė veikla su socialiniais partneriais. Su mokyklomis, į kurias išeina ugdytiniai, vykdoma jungtinė veikla, kuri užtikrina darnų perėjimą iš darželio į mokyklą.  Įstaiga palaiko partnerystės ryšius su Panevėžio pedagogų švietimo centru (toliau – PŠC), Panevėžio pedagogine psichologine tarnyba (toliau – PPPT), Vaiko teisių apsaugos Skyriumi, Panevėžio miesto savivaldybės Visuomenės sveikatos biuru, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi. 

            Pakankamas mokinio krepšelio lėšų finansavimas, visose grupėse modernizuojamos ugdymo erdvės, 

įsigyta šiuolaikinių ugdymo priemonių,  spaudinių, taikomos informacinės ir komunikacinės technologijos.


Baigti I- ojo etapo pastato renovacijos darbai. Kasmet įstaigoje atliekami vidaus patalpų remonto darbai, kurie finansuojami pagal Ekonominės plėtros skatinimo programą. 2013 m. atlikti 3 pagalbinių patalpų remonto darbai. Atnaujintas 3 grupių minkštas inventorius ir įsigyta vaikiškų baldų 6- iose grupėse. 


Vadovaujantis bendradarbiavimo principu kolektyvas dirbo sutelktai. Tikslingai panaudotos įstaigos reikmių lėšos. Atnaujintas virtuvės, skalbyklos ir kt. inventorius. Gauta materialinė, finansinė tėvelių parama, 2 % GPM lėšos. 


Įstaigą tikrino Panevėžio apskrities priešgraisrinės gelbėjimo valdybos Valstybinės priešgaisrinės priežiūros skyrius 2013-04-30, Panevėžio valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba 2013-06-26, Panevėžio visuomenės sveikatos centras 2013-08-14, patikrinimo išvada- ugdymas vyksta nepažeidžiant HN 75: 2010 reikalavimų.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

	Išoriniai veiksniai
	Vykdyta veikla įstaigoje

	1. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimu Nr. 1- 125 patvirtintas ,,Mokinio krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašas“.
	Parengtas tvarkos aprašas 

	2. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. 1-74 suderintas ir nustatytas įstaigos darbo laikas. 
	Įstaigos darbo laikas 

7.00- 19.00 val.

	3. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimu 

1- 71 patvirtintas Mokesčio už darbuotojų maitinimąsi įstaigoje tvarkos aprašas. 
	Parengtas tvarkos aprašas

	4. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m.gruodžio 19 d. sprendimu Nr. 1- 424  patvirtintas Vaikų priėmimo į ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašas.
Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus vedėjo 2013 m. gruodžio 23 d. įsakymas Nr. VĮ- 209 ,,Dėl interaktyvaus priėmimo į mokyklas registracijos įgyvendinimo ikimokyklinio ugdymo mokyklose“.
	Parengtas direktoriaus 2013-12-30 įsakymas Nr. V1- 29. Tėvai gali prašymus pateikti elektroniniu būdu. 

	5. Pakeistas Gyventojų pajamų mokesčio įstatymas. Įsigalioja 2014- 01-01 
	Didinamas NPD- 570 Lt. 

	6. Lietuvos Respublikos Švietimo ir mokslo ministro 2013 m. gruodžio 19 d. įsakymas Nr. 1- 1254 ,,Dėl Švietimo įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo“. 
	Direktoriui, direktoriaus pavaduotojui ugdymui pakeisti tarnybinio atlyginimo koeficientai

	7. Atnaujintas ,,Buhalterijos apskaitos vadovas“. 
	Patvirtintas direktoriaus 2013-09-06 įsakymu V1- 24

	8. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus 2013- 10-21 raštas ,,Dėl dokumentacijos plano derinimo“
	Parengtas ir patvirtintas ,,2014 metų dokumentacijos planas“

	9. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus 2013-11-13 raštas ,,Dėl lėšų mokytojų atestacijai“. 
	Mokytojų ir pagalbos mokiniui 2014- 2016 m. atestacijos programa parengta.

	10. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013-09-26 įsakymas Nr. A- 822 ,,Dėl Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. A- 720 patvirtintų švietimo įstaigų pasirinktų ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių 2013-2014 mokslo metams ir 1 ir 2 priedų pakeitimo“.
	Patvirtinti  ikimokyklinio ugdymo organizavimo modeliai įstaigoje. Lopšelio grupės 3, modelis VII. Darželio grupės 7, modelis VII. Iš viso IU 10 grupių. Priešmokyklinės grupės 2, modelis VII. Iš viso įstaigoje 12 grupių. Vaikų skaičius- 218. 

	11. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013- 02-28 sprendimas Nr. 1- 29 ,,Dėl ikimokyklinio ugdymo mokyklų darbo vasaros metu“. 
	Įstaiga dirbo vasaros laikotarpiu. Iš kitų ikimokyklinių ugdymo mokyklų priimta 139 vaikai. 

	12. Atsižvelgiant į Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos 2012-08-14 raštą ,,Dėl vaikų saugumo ikimokyklinio ugdymo įstaigose“ Nr. 5-S-3145. 
	UAB DK ,,PZU LIETUVA“ apdrausti 223 įstaigą lankantys vaikai.


	13. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013-02-27 įsakymu Nr. A- 173, patvirtinta tapinstitucinė komanda, kompleksiškai teikianti pagalbą Panevėžio miesto savivaldybės teritorijoje gyvenantiems ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikams ir jų tėvams (globėjams). 
	Vykdomas tarpinstitucinis bendradarbiavimas. Koordinatorė Simona Vizbarienė.

	14. Atnaujinta Bendroji priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa. 
	Priešmokyklinio ugdymo pedagogės Audronė Kriukienė ir Jūratė Gulbinė dalyvavo projekte ,,Priešmokyklinio ugdymo tobulinimas, įgyvendinant atnaujintą Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą“.

	15. Atnaujintas ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimas. 
	Programoje ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“ dalyvavo 4 auklėtojos ir direktorės pavaduotoja ugdymui.



2013 m. įstaigoje dirbo 56 darbuotojai. Iš jų: 27 pedagoginiai darbuotojai. 

	Bendras pedagogų skaičius
	Vadovų kvalifikacinė kategorija
	Bendras atestuotų pedagogų skaičius
	Atestuotų pedagogų kvalifikacinė

kategorija
	Pedagogų išsilavinimas

	
	
	
	Metodininko

kvalifikacinė kategorija
	Vyr. auklėtojos kvalifikacinė kategorija
	Neatestuotų pedagogų
	Aukštasis
	Aukštesnysis

	27
	Direktorius – II vadovų vadybinė kvalifikacinė kategorija
	24
 
	9
	15
	1
	18
	9


III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI


Įgyvendintas 2013 metų metinio veiklos plano tikslas– teikti kokybišką ugdymą, padedant bendruomenei susiformuoti vertybines sveikos gyvensenos nuostatas ir uždaviniai.
	Uždaviniai
	Atlikta veikla

	Tęsti saugios, modernios, kokybiškos, skatinančios vaiko saviraišką aplinkos kūrimą ikimokyklinėje įstaigoje, racionaliai naudojant lėšas.
	            Įrengtos 4-iose ikimokyklinio ugdymo grupėse naujos poilsio ir žaidimų erdves. 

Sukurtos 3-jose ikimokyklinio ugdymo grupėse ir 1-oje priešmokyklinio ugdymo grupėje bendravimo ir žaidimo erdvės.

Atnaujintos 3-jose ikimokyklinio ugdymo grupėse kūrybinių žaidimų aplinkos.

Salėje atnaujinta meninio ugdymo aplinka naujais vaikiškais muzikiniais instrumentais, šokių inventoriumi, įsigyta 8 aukštaitiškų tautinių rūbų komplektai mergaitėms, 6 marškinėliai berniukams.

2- jose grupėse atnaujintos stalo žaidimų aplinkos naujais žaidimais.  

Vestas metodinis užsiėmimas „Ugdomoji veikla panaudojant įvairias ugdymosi aplinkas“.

Panaudotos IKT technologijos turtinant ugdymo turinį: panaudojant kompiuterius, filmavimo kamerą, televizorių, fotoaparatą, naudojantis internetu, multimedija. Atsisiunčiamos įvairios pateiktys, įsigyta animacinio ugdymo priemonė „Saulytučiai“ 1 d.. 

Taikyti nauji IKT ugdymo metodai ugdant specialiųjų poreikių vaikus: „Žaismingos terapijos priemonės“, „Transporto priemonės“, atsiunčiamos įvairios pateiktys. 

Sudarytos sąlygos kurti aplinkas, kuriose vaikai lanko anglų, dailės, šokių užsiėmimus:

Anglų kalbos užsiėmimus lanko 11 vaikų;

Dailės užsiėmimus lanko 80 vaikų;

Papildomus šokių užsiėmimus lanko 25 vaikai.

Vykdytas projektas „Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokykliniame amžiuje“. Jame dalyvavo 16 vaikų. 

Įsigyta modernių, šiuolaikiškų ugdymo priemonių: lietuviškai kalbantys edukaciniai žaislai, knygelės; konstruktoriai, tyrinėjimo priemonės.

Įvyko 3 lopšelio- darželio tarybos posėdžiai. Pagrindiniai jų pranešimai: Veiklos planas 2013 m.; 2012-2013 m. m. veiklos ataskaita; Įstaigos pasiruošimas 2013-2014 m. m.; 2013 m. įstaigos sąmatos vykdymas; ,,Įstaigos 2014 m. metinio švietimo ir ugdymo plano projektas“.

	
	            2013 m. įstaigoje veikė 12 grupių: 4 ankstyvojo ugdymo, 6 ikimokyklinio ugdymo, ir 2 priešmokyklinio ugdymo grupės. Įstaigą lankė 220 vaikų: 60 vaikų lankė ankstyvojo amžiaus grupes, 120 vaikų – ikimokyklinio ugdymo grupes ir 40 vaikų – priešmokyklinio ugdymo grupes.

            Įstaigos ikimokyklinės grupės dirba pagal ikimokyklinio ugdymo programą „Vaikystės takeliu“ ir priešmokyklinės grupės dirba pagal „Priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi bendrąją  programą“. Logopedės dirbo pagal Vaikų, turinčių kalbos ir kalbėjimo sutrikimų, logopedinių pratybų individualias, pogrupines ugdymo programas. Į ugdymo procesą įstaigoje integruojamos valstybinės programos: ,, Gyvenimo įgūdžių ugdymo programa“ ir ,, Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų  vartojimo prevencijos programa“, „Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa“.

            Vykdant programą patvirtintas priešmokyklinio ugdymo planas 2013 – 2014 m. m., įgyvendintas meninio ugdymo šokio raiškos 2012 – 2013 m. m. planas.

           Į bendrojo lavinimo grupes buvo integruoti 65 spec. poreikių vaikai, iš jų 1 ugdytinis turintis didelių specialiųjų ugdymosi poreikių. 

Bendrojo lavinimo grupes lankė 2 rusų tautybės vaikai, 1 portugalė, 1 graikas.
           Pagal patvirtintą Panevėžio miesto savivaldybės tarybos tvarką įstaigą lankė  19 Panevėžio rajono vaikų. Mokesčių lengvatos  už maitinimąsi įstaigoje taikytos 52 vaikams: 34 vaikams 50% lengvata, 18 vaikų 100% lengvata.

          Priešmokyklinio amžiaus 3 vaikams  skirti  nemokomi pietūs.

          Įstaigos pedagogės dalyvavo ES projekte ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“ Nr. VP1-2.3-ŠMM-03-V-02-001
         Vyko 4 mokytojų tarybos posėdžiai, kurių metu svarstyta lopšelio –darželio „Kastytis“ 2013-2017 metų sveikatos stiprinimo programa „Sveikatos takeliu“; mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto savianalizės anketos; mokyklos vidaus audito organizavimas; auklėtojos I. Aleliūnienės ketinimas atestuotis ikimokyklinio ugdymo auklėtojo metodininko kvalifikacinei kategorijai; socialinių įgūdžių ugdymas priešmokykliniame amžiuje;  ugdomosios veiklos organizavimas 2013-2014 m. m.; 2014 m. metinio veiklos plano (projektas); šeimos švenčių organizavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“. 
2013 m. įstaigoje veikė Mokytojų metodinė grupė.   Organizuoti 3 metodiniai užsiėmimai: „Fizinis aktyvumas rytinės mankštos metu įvairaus amžiaus grupėse“; „Socialinių įgūdžių ugdymo žaidimų integravimas į ugdomąją veiklą priešmokykliniame amžiuje“, „Fizinis aktyvumas rytinės mankštos metu įvairaus amžiaus grupėse“; „Socialinių įgūdžių ugdymo žaidimų integravimas į ugdomąją veiklą priešmokykliniame amžiuje“;  „Kalėdinių švenčių organizavimas įvairaus amžiaus grupėse“.

         Organizuota metodinė diena– atvira veikla  Vokiečių kalbos projekto „Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokyklinėje grupėje“, tema „Aš skaičiuoju“,  Naujamiesčio lopšelio-darželio „Bitutė“ pedagogams, 2013-02-19.

         I. Aleliūnienei, vyresniajai auklėtojai, suteikta auklėtojos metodininkės kvalifikacinė kategorija nuo 2014-0-01, atestacijos komisijos posėdis 2013- 12- 05.  J. Gulbinė, priešmokyklinio ugdymo pedagogė, metodininkė dalyvauja Vilniaus Goethe,s instituto programoje ,,Vokiečių kalba priešmokykliniame ugdyme” Darbuotojai dalyvavo ES struktūrinių fondų finansuojamuose projektuose, Mokymosi visą gyvenimą programoje. 
         Vykdytos  meninio (muzikinio, šokio, dailės) ugdymo programos. Vyko Lietuvos valstybės šventėms paminėti skirti įstaigos renginiai („Taip gražiai mane augino“ skirtas vasario 16 – Lietuvos valstybės atkūrimo dienai, „Yra šalis“, skirtas kovo 11 – Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo dienai), kalendorinės šventės (šventinė pramoga  „Žiema, žiema, bėk iš kiemo“, Kaziuko mugė „Mažos rankelės, dideli darbeliai“, pramoga „Velykų rytą lelija pražydo“, grupių šventės „Kalėdų stebuklai“ ir kt.), tradiciniai renginiai ( įstaigos gimtadienio šventė „Metai bėga, metai skuba“, išleistuvių šventė „Vaikystės žiedai“,  šventinis rytmetis „Vėjau, nešk mane į vaikystės sodą“, šventinis rytmetis, skirtas rugsėjo 1-ajai „Sveiki sugrįžę“, šventinis rytmetis „Sveikas, Rudenėli“).

            Atlikta tiriamoji veikla: Vaiko raidos ir ugdymo(si) pasiekimų vertinimas (2 k. per metus), vaikų fizinis pasirengimas (2 k. per metus), vaiko mokyklinės brandos tyrimas J.Jiraseko modifikuotu A.Kerno testu (2 k. per metus), vaiko mokyklinės brandos tyrimas J.Jiraseko verbalinio mąstymo testu (2 k. per metus). 


Atlikta anketinė tėvelių apklausa: ,,Bendros žinios apie vaiką“, ,,Tėvelių lūkesčiai ir pageidavimai“.

Atliktas vidaus auditas. Išvados bus panaudotos rengiant 2014- 2016 m. strateginį planą.  Organizuotos edukacinės programos, išvykos, ekskursijos

Edukacinė išvyka į Panevėžio Kraštotyros muziejaus edukacinę programą „Duonutė-pyragų močiutė“, 2013-10-11; 
Edukacinė išvyka į Raubonių mini zoologijos sodą, 2013-09-26.

Edukacinė išvyka į Anykščių „Arklio“ muziejų, edukacinė programa „Kepame duonelę“, 2013-05-26.  

Edukacinė išvyka į saugaus eismo klasę Panevėžio policijos komisariate, 2013-04-11.

Edukacinė išvyka į Panevėžio Kraštotyros muziejaus edukacinę programą  „Velykų rytą lelija pražydo“, 2013-03-27,29

Organizuotos ugdytinių darbelių parodos. Panevėžio miesto įstaigose kartu su bendradarbiavimo partneriais.

Organizuoti teatralizuotų koncertų (profesionalių kolektyvų, bendradarbiavimo partnerių) pasirodymai 2 kartus per mėnesį. 

Papuoštas įstaigos interjeras pagal Lietuvos Respublikos valstybines, kalendorines, tradicines šventes. 

Paruošta informacija, bukletai, stendiniai pranešimai apie įstaigos veiklą, renginius.

Skleista geroji darbo patirtis organizuojant įstaigoje metodines dienas, kvalifikacinius renginius.

Organizuojami papildomi užsiėmimai gabiems vaikams, dirbama individualiai su vaikais.

Dirbo mokyklos Vaiko gerovės komisija. Organizuoti vaiko gerovės komisijos 5 posėdžiai. Parengtas ir PPT patvirtintas 2013-09-12 „Švietimo gavėjų sąrašas“, parengtas ir bendruomenei išdalintas lankstinukas apie Vaiko gerovės komisijos veiklą, organizuotos paramos akcijos nepasiturinčioms įstaigos ugdytinių šeimoms. Velykinė akcija „Gerumo nebūna per daug“, Kalėdinė akcija.
Parengti pedagogų pranešimai  respublikiniam ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ seminarui „Aplinka ir sveikata“.

Pranešimus skaitė 8 pedagogės.

Buvo teikiama logopedo pagalba 65 spec. poreikių vaikams.

Vykdyta  socialinių įgūdžių ugdymo programa ,,Zipio draugai“. Dalyvavo 20 ugdytinių.

Vykdytas tarptautinis projektas „Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokykliniame ugdyme“. Dalyvavo 13 ugdytinių.

	Mokyti darželio bendruomenę (vaikus, tėvus, pedagogus) saugoti ir tausoti savo ir kitų žmonių sveikatą, pasirenkant tinkamą gyvenseną, formuojant teigiamą nuostatą sveikam gyvenimo būdui. 

	23 įstaigos pedagogės ir slaugytoja yra respublikinės ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“ narės.

Dalyvauta respublikinėje programoje „Diagnozė: sveikatos virusas Lietuvos darželiuose“. Organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai respublikos pedagogams: „Aplinka ir sveikata“ (asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ narių gerosios patirties sklaida), 2013-03-28;

Respublikinė konferencija ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos „Sveikatos želmenėliai” nariams, „Aplinkosauga – nuo mažens suformuotas gyvenimo būdas“, 2013-10-23;

Metodinė diena - atvira veikla Panevėžio miesto ikimokyklinių ugdymo įstaigų meninio ugdymo pedagogams. „Muzikos ir šokio įtaka, ugdant sveikatos kompetenciją“, 2013-11-07.

Įstaiga nuo 2013 m. kovo mėn. pratęsia sveikatą stiprinančios mokyklos veiklą ir įgyvendina sveikatos stiprinimo programą „Sveikatos takeliu“ 2013-2017 m. 2013 m. įstaigoje įvyko po 2 grupių tėvų susirinkimus, dirbo grupių tėvų aktyvai,  2 visuotiniai tėvų susirinkimai. 

Įstaigos bendruomenei organizuoti susitikimai su Panevėžio miesto Visuomenės sveikatos biuro vaikų ir jaunimo sveikatos priežiūros specialiste  J. Valentinavičiene 2013-03-13. Susitikimo tema „Fizinis aktyvumas ir sveikata“ ir susitikimas bendruomenės su žolininke D. Krivickiene „Ką gali vaistažolės?“, 2013-09-20.

Susitikimas su „Dentika“ specialistais tema „Dantukų priežiūra vaikams“, 2013-09-27.

Kūrybinės raiškos savaitė „Noriu augti sveikas“, 2013-10-21-2013-10-25.

Organizuoti sveikatos ugdymo renginiai bendruomenės nariams: sporto rytmetis „Žiemos išdaigos“ 2013-02-26; kūrybinis projektas „Ir skanu ir linksma“ 2013-03-12- 2013-03-22; Projektas „Aš mėgstu vaisius ir daržoves“, 2013-04-15 –2013-05-04; 23; Sveikatos stiprinimo projektas „Smagu riedučiais važinėtis“, 2013 gegužė; Šventinis sporto rytmetis „Sveikatos bangelė“, 2013-09-10.

Kūrybinis projektas „Rid rid rid margi margučiai“ 2013-03-25 – 2013-04-08.

 Vykdytas „Vaikų sveikatos priežiūros veiklos planas“ 

Kūrybinės raiškos savaitė „Noriu augti sveikas“ “, 2013-10-21-2013-10-25..

Vykdytas Pedagoginės veiklos priežiūros planas. 

Dalyvauta tarptautinėje programoje „Zipio draugai“.

Dalyvauta miesto ir respublikos įstaigų organizuojamuose  sporto, sveikatos stiprinimo ir ugdymo renginiuose:

Europiniame piešinių konkurse „Ką man reiškia miškas?“ Indėlis kuriant naująją Europos sąjungos Miškų strategiją. Konkurso tema „Ką man reiškia miškas?“ 2013 vasaris, dalyvių diplomai.

Panevėžio lopšelyje-darželyje „Vaivorykštė“ organizuotame konkurse „Paduok draugui ranką, 2013-03-18, pirma vieta, diplomas.

Panevėžio Visuomenės sveikatos biuro organizuotoje akcijoje „Nešam švarų vandens lašą“ Laisvės aikštėje, 2013-03-22, padėka.

Tarptautiniame vaikų piešinių konkurse „Išgirsti slapčiausią gamtos kalbą“, 2013 kovas, diplomas laureatei. 

Panevėžio Visuomenės sveikatos biuro organizuotame miniatiūrų konkurse „Sveikai gyvenu – stiprus esu“, 2013-03-26, diplomas.

Edukacinė išvyka į saugaus eismo klasę Panevėžio policijos komisariate, 
2013-04-11.

Tarpdarželinėse estafečių varžybose „Olimpinės viltys“, 2013-04-18, padėka.

Panevėžio Visuomenės sveikatos biuro organizuotame ketureilio konkurse „2013-ieji sveikatos metai“, 2013-04-24, diplomas.

Koncerte  „Mažieji talentai – 2013“, šokis „Volungė“, 2013-04-25, padėka.

Tarpdarželinėse šaškių varžybose, vykusiose lopšelyje-darželyje „Vaivorykštė“, 2013-04-26. Diplomas.

Panevėžio regiono Gamtos mokyklos organizuotoje Gamtos gėrybių parodoje-akcijoje „Rudens kraitelė 2013“, 2013-09-18, padėka.

Dalyvauti respublikinėje akcijoje „Savaitė be patyčių“.

Dalyvauti  akcijoje „Aš noriu būti saugus“.

Krepšinio treniruotės vaikams „Krepšinis darželyje“. 

Dalyvauti programoje „Pienas vaikams“. Dalyvauti programoje „Vaisiai vaikams“.
Parengti 3 lankstinukai, 8 stendiniai pranešimų apie vaikų sveikatą, susirgimų profilaktiką.


Veiklos tikslų įgyvendinimas 

Įgyvendintas Strateginis planas 2011- 2013 metams. Įstaigos strateginiai tikslai: 1. Siekti ugdymo kokybės, ugdant šiuolaikišką, laisvą, kūrybingą asmenybę, remiantis tautos vertybėmis ir sveikos gyvensenos principais. 2. Atsižvelgiant į pažangiausias mokslo ir visuomenės raidos tendencijas, kurti efektyvią ugdymo(si) instituciją, tenkinant nuolat kintančios visuomenės reimes. 3. Tęsti saugių, sveikų, estetiškų aplinkų kūrimą.

	Tikslas
	Įstaigoje vykdyta veikla

	Siekti ugdymo kokybės, ugdant šiuolaikišką, laisvą, kūrybingą asmenybę, remiantis tautos vertybėmis ir sveikos gyvensenos principais.


	Parengti ir įgyvendinti  metiniai veiklos planai. 

Parengti ir įgyvendinti priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planai.

Parengti ir įgyvendinti mokslo metų specialiųjų poreikių vaikų ugdymo planai.

Įstaiga tapo sveikatą stiprinančia mokykla. Parengta ir įgyvendinama sveikatos ugdymo programa. 

Tęsiamas dalyvavimas programoje ,,Zipio draugai“.

Tęsiama veikla respublikinėje ikimokyklinių įstaigų asociacijoje ,,Sveikatos želmenėliai“.

	Atsižvelgiant į pažangiausias mokslo ir visuomenės raidos tendencijas, kurti efektyvią ugdymo(si) instituciją, tenkinant nuolat kintančios visuomenės reikmes.
	 Dalyvauta mokymo plėtros, ugdymo, vadybos kompetencijų tobulinimo seminaruose, mokymuose, konferencijose. 2013 m. įstaigos pedagogai dalyvavo 187 dienas. Įstaigoje atliktas vidaus auditas. Kuriama efektyvi tėvų informavimo sistema. 

Atsižvelgiant į tėvelių pageidavimus, organizuojamos papildomos ugdomosios veiklos. 

	Tęsti saugių, sveikų, estetiškų aplinkų kūrimą.


	Kasmet dalyvauta Ekonominės plėtros ir užimtumo programoje, vykdomi viešieji pirkimai. Įgyvendinta materialinės bazės atnaujinimo programa. Atlikti II korpuso vamzdyno daliniai darbai. Neįsigyta nauja kompiuterinė buhalterinė programa. Dalyvaujama Lietuvos Respublikos ,,Asbesto šalinimo programoje“, tačiau darbai neatlikti. 



1. Įstaigos darbuotojai dirba kaip vieninga komanda, teikianti kokybiškas ikimokyklinio, priešmokyklinio, specialiojo (su kalbos ir komunikacijos sutrikimais) ugdymo, globos, maitinimo, priežiūros paslaugas. Direktorė- respublikinės ikimokyklinių įstaigų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“ prezidiumo narė, 2013 m. apdovanota Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus 2013-10-21 padėkos raštu. 


2. Grupių skaičius- 12. Vaikų sąrašinis skaičius- 225. Vidutinis lankančių vaikų skaičius- 160.

VAIKŲ LANKOMUMO ANALIZĖ

	Mėnuo 
	Lopšelio grupės 
	Darželio grupės 
	Viso lankytų dienų
	Vidurkis

	Sausis
	688
	2257
	2945
	134

	Vasaris
	553
	2021
	2574
	129

	Kovas
	844
	2242
	3086
	154

	Balandis
	886
	2615
	3501
	167

	Gegužė
	985
	2774
	3759
	171

	Birželis
	793
	1605
	2398
	126

	Liepa 
	1160
	2550
	3710
	161

	Rugpjūtis
	885
	2066
	2951
	131

	Rugsėjis
	603
	3041
	3644
	174

	Spalis
	640
	3139
	3779
	164

	Lapkritis 
	534
	2845
	3379
	169

	Gruodis
	455
	2422
	2877
	127

	Viso: 
	9026
	29577
	38603
	1807



3. Veiksminga bendruomenė. Tėvai aktyviai materialiai remia įstaigą, skiria GPM 2 % lėšas. Organizuojamos gerumo akcijos, įvairūs renginiai. Tikslingas komandinis darbas savivaldos institucijose, darbinėse grupėse, aktyvuose. Aktyviai veikianti profsąjunga. 


4. Įtaigos pastatas renovuotas, o vidaus patalpose kasmet atlikti remonto darbai. Atnaujintas vidaus inventorius: pakeisti šviestuvai grupėse, atnaujinti vaikiški baldai, ugdymo priemonės, pilnai suremontuota ir sutvarkyta santechnika, pakeista10 indaujų. Pilnai suremontuotos ir sutvarkytos 7 prausyklų ir tualetų patalpos. Pilnas skalbyklos patalpų remontas. Atnaujintas virtuvės inventorius. Pilnai suremontuotos 7 grupių patalpos (pakeistos lovos, vaikiški baldai, ugdymo priemonės, indai, minkštas inventorius). Pilnai suremontuotas koridorius, pakeistos salės durys. Pilnai suremontuotos 11 rūbinėlių patalpos, pakeistos spintelės. 2011- 2013 m. gautas papildomas finansavimas kanalizacijos vamzdyno dalinio remonto darbams atlikti. 
Įstaigos vykdytos programos, projektai


Lopšelis-darželis ,,Kastytis" vykdo neformalųjį švietimą. Vadovaujantis ugdymo turinio reglamentavimu ikimokyklinis ugdymas vyksta pagal įstaigos ikimokyklinio ugdymo programą ,,Vaikystės takeliu", parengtą pagal Ikimokyklinio ugdymo programų kriterijų aprašą, patvirtintą LR ŠMM ministro 2005 m. balandžio 18 d. įsakymu Nr. ISAK- 627. Programos prioritetinės kryptys- meninis ugdymas ir sveikos gyvensenos ugdymas. Programa atnaujinta, jai pritarta Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2012 m. rugpjūčio 30 d. sprendimu Nr. 1-219.
   
 Įgyvendinama ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos" programa, patvirtinta LR ŠMM ministro 2006 m. kovo 17 d. įsakymu ISAK- 494 ir Universali sveikatos ugdymo programa, įstaigos sveikatos programa ,,Sveikatos takeliu”. 

Priešmokyklinis ugdymas organizuojamas pagal Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą, patvirtintą LR ŠMM ministro 2002 m. birželio 24 d. įsakymu Nr. 1147. 2013 m. atnaujino Priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą. 

Įgyvendinama vaikų ,,Meninio ugdymo programa", kurios pagalba siekiame sudaryti vaikams sąlygas plėtoti menines kūrybos galias, patirti kūrybos sunkumus ir džiaugsmą, ugdyti jų kūrybinį gebėjimą, išgyventi grožį bei juo džiaugtis.

Įgyvendinama programa ,,Zipio draugai" priešmokyklinio ugdymo grupėje, kurios tikslas- siekiant geresnės emocinės vaikų savijautos, padėti jiems įgyti socialinių bei emocinių sunkumų įveikimo gebėjimų.

 Įgyvendinama Anglų kalbos pradmenų mokymo programa.

Su vaikais, kuriems gydytojai nustato kalbos ir komunikacijos, kompleksinius sutrikimus ir  patvirtina PPPT, įstaigoje dirba specialioji pedagogė- logopedė, metodininkė Genovaitė Inčiūrienė, logopedė Justina Kedytė.

2012-2013 m. m. buvo vykdomi projektai: Panevėžio miesto Gamtos mokyklos „Padėkime sparnuočiams sulaukti šilumos“, 2012 lapkritis – 2013 balandis; Panevėžio Gamtos mokyklos projektas „Auginkime kartu“, 2013 gegužė- rugsėjis; Vilniaus Giothe‘s instituto projektas „Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokyklinėje grupėje“, 2012 lapkritis – 2013 kovas. 

Įstaigos projektai: sveikatos stiprinimo projektas „Smagu riedučiais važinėtis“ (riedutininkų būrelis), 2013 gegužė; „Gerų gražių žodelių nebūna per daug“ 2013-gruodžio mėn.; „Padėkime sparnuočiams sulaukti šilumos...“ 2013 m. lapkričio – 2014 vasario mėn.; „Rid rid rid margi margučiai“ 2013 m. balandžio mėn.; „Aš saugus, kai žinau“, 2012 spalis – 2013 kovas;


Buvo vykdomi tęstiniai projektai ,,Knygelė– mano draugė“; 2012 m. rugsėjis– 2014 m. gegužė; ,,Dovanosiu tau tikėjimą stebuklu...“. 2013 m. gruodis; „Kalėdų stebuklo belaukiant“, 2013 m. gruodis.


2013 m. du priešmokyklinio ugdymo pedagogai ir 4 ikimokyklinio ugdymo pedagogai, direktoriaus pavaduotojas ugdymui dalyvavo ES, ŠMM, ŠAP finansuojamame projekte ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“. Nuo 2011 m. priešmokyklinio ugdymo pedagogė Jūratė Gulbinė ir ,,Mikės Pūkuotuko“ grupės ugdytiniai dalyvauja Vilniaus Goethe‘s instituto projekte „Vokiečių kalba su Hans Hase priešmokykliniame ugdyme“. 2011- 2012 m. lankė 15 vaikų, 2013 m.- 13 vaikų. 


Nuo 2013 m. įstaiga dalyvauja projekte ,,Sveika mokykla“. 

Patvirtintų asignavimų panaudojimas


2013 m. su papildymais gauta ir panaudota lėšų: 


Biudžeto aplinkos lėšos darbo užmokesčiui- 552,9 tūkst. Lt., soc. draudimui- 163,7 tūkst. Lt., mitybai 49,2 tūkst. Lt., kitos- 15,9 tūkst. Lt.. Viso 781,7 tūkst. Lt. 


Krepšelio lėšos darbo užmokesčiu 398,2 tūkst. Lt., soc. draudimui- 123.4 tūkst. Lt., vadovėliams ir kitoms prekėms- 20,1 tūkst. Lt., kvalifikacijai kelti- 0,7 tūkst. Lt., kitos paslaugos 1,5 tūkst. Lt., ryšių paslaugos- 1,3  tūkst. Lt . Viso 545,2 tūkst. Lt.


Tėvelių lėšos: mitybai- 164,1 tūkst. Lt., įstaigos reikmėms- 82,2 tūkst. Lt.. Viso 246,3 tūkst. Lt.. Dalyvaujame Europos Bendrijos finansinės paramos programose ,,Pienas vaikams“, ,,Vaisiai vaikams“. Kitų šaltinių: Ekonominės plėtros ir užimtumo skatinimo programai- 4.8 tūkst. Lt., 2 % GPM lėšos- 13,2 tūkst. Lt., nemokamas maitinimas- 4,2 tūkst. Lt. 


Kanalizacijos vamzdyno dalies remonto darbams atlikti- 9,8 tūkst. Lt.


Remiantis 2012 m. gegužės 21 d. statybos užbaigimo aktu Nr. SUA-50-120521-00067 į 2012 metų įstaigos apskaitą įtraukti šie duomenys: pastato vertė- 948378,73 Lt. 
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Gautas finansavimas- 1602,9 tūkst. Lt.

22,05%

77,95%

Prekės ir paslaugos 

Darbo užmokestis ir

socialinis draudimas

              Darbo užmokestis ir socialinis draudimas- 1249,5 tūkst. Lt.

Prekės ir paslaugos- 353,4 tūkst. Lt.

Kaip matome net 77,95 % viso socialiniam draudimui, 22,05  %- prekėms ir paslaugoms.

Kvalifikacijos tobulinimui 2013 m. lopšeliui- darželiui buvo skirta 0,7 tūkst. Lt. mokinio krepšelio lėšų. 
Gauta tėvų parama daiktais: 2 dulkių siurbliai, 15 čiužinukų, 15 patalynės komplektų, 28 antklodės, žaliuzės dviems langams, 57 rūbinėlės spintelių, 20 pagalvių, 2 kilimai, kiliminė danga, 2 staliukai. Tėvų pagalba atlikti remonto darbai 3- jose grupėse. 
III. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS 

PRIORITETINĖS  KRYPTYS

Įstaigos prioritetiniai darbai

Ugdymo kokybės gerinimas
1. Rengti ir įgyvendinti darbuotojų kvalifikacijos tobulinimo planus. 

2. Rengti ir įgyvendinti individualaus ugdymo programas. 

3. Parengti ir įgyvendinti edukacinių aplinkų turtinimo vaikų veiklos erdvių atnaujinimo planus. 

4. Parengti kartu su tėvais, socialiniais partneriais projektus, programas. Įrengti šeimų kambarį.

Su sveikata susijusių veiklų organizavimas 

1. Tęsti dalyvavimą Sveikatą stiprinančių mokyklų projekte, respublikinės ikimokyklinių įstaigų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“ veikloje. 

2. Tęsti įstaigos sveikatos programos ,,Sveikatos takeliu“ įgyvendinimą. 

3. Įstaigoje organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginius. 

4. Parengti teritorijoje esančių statinių, priemonių atnaujinimo planą. 

Direktorė                                                                                 Stasė Šešeikienė
PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS  ,,ŽVAIGŽDUTĖ”

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
2014 m. sausio 10  d.

Panevėžys 

I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA


2013  metais toliau baigėme vykdyti  2011-2013 metų strateginius tikslus:

                - siekti ugdymo(si) kokybės, individualizuojant turinį bei plėtojant pedagogų galimybes tobulėti;

               - tęsti mokyklos valdymo kaitą, efektyviau panaudojant vertinimo ir įsivertinimo rezultatus įstaigos veiklai tobulinti;

               -  toliau modernizuoti įstaigą, siekiant užtikrinti kokybišką vaikų ugdymą saugioje ir sveikoje aplinkoje.
        Įstaigos reprezentacijai naudojome internetinę svetainę http://www.zvaigzdynelis.lt/. Svetainės struktūrą numatytą atnaujinti per šių metų I ketvirtį. Planuojama ieškoti galimybių internetinę svetainę administruoti pačiai įstaigai.
        Lopšelio-darželio vidinė aplinka  estetiška. Įstaigos bendromenės iniciatyva toliau puoselėjome lopšelio-darželio aplinką, sodinome gėlynus, perdažėme lauko inventorių. 
        Finansinę padėtį 2013 metų pabaigoje pagerino 3495 litai gauti  2 % GPM. Iš jų už 365 litus UAB DK „PZU Lietuva“ nuo nelaimingų atsitikimų, įvykusių kelyje į darželį ar iš jo, bei vaikui lankant įstaigą apdraudėme visus lopšelio-darželio ugdytinius. Draudimas galioja iki šių metų birželio 30 dienos įskaitytinai.

        2013-2014 mokslo metus pradėjome iš 13 savivaldybės pasiūlytų  ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių, atsižvelgiant į ugdytinių tėvų poreikius, pasirinkę tinkamiausius savo įstaigai. Modelių pasirinkime galėjo dalyvauti ne tik pedagogai, bet informacija apie juos buvo pateikta ir ugdytinių tėveliams. Šiame darbe aktyviai talkino įstaigos darbuotojų profesinė sąjunga.

         Padidėjus mokesčiui įstaigos reikmėms, padidėjo galimybė įsigyti daugiau inventoriaus. Džiugu, kad 2013 metais tik iki  50 %  šių lėšų teko panaudoti komunalinių paslaugų apmokėjimui. Įstaigos išlaikymui iš miesto savivaldybės biudžeto buvo gauta 760.500 Lt. Iš jų-15.300 Lt komunalinėms paslaugoms, 700.000 Lt sudarė  finansavimas darbo užmokesčiui. Specialiųjų lėšų gauta net 193.500 Lt. Iš jų- kitoms prekėms 27.300 Lt. Mokinio krepšelio lėšos sudarė 525.300 Lt. Lyginant su 2012 metų finansavimu, buvo jaučiamas finansavimo padidėjimas. Deja, metų gale pristigus biudžeto lėšų,  nebuvo galimybės pilnai išmokėti darbo užmokestį, tačiau kitas kreditorinis įsiskolinimas sudarė tik 1900 Lt. 

        2013 metais buvo sėkmingai vykdyti viešieji pirkimai, dėl jų neturėjo pastabų miesto savivaldybės centralizuoto vidaus audito skyriaus specialistė, gruodžio mėnesį atlikusi grįžtamąją viešųjų pirkimų vykdymo ir su tuo susijusių dokumentų patikrą.
        16 pedagogų yra respublikinės ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“ narės. Dalyvauta šios acociacijos veikloje, tačiau, mano manymu, dalyvavimas galėjo būti aktyvesnis.

        4 auklėtojos kartu su vaikais nuo 2013 metų rugsėjo  vėl įsisjungė į tarptautinį projektą „Zipio draugai“.

        Siekiau užtikrinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo tęstinumą, vyko nuolatinis darbas su vaikais, turinčiais specialiųjų poreikių. Jų ugdymo(si) pažanga buvo analizuojama vaiko gerovės komisijos  posėdžių metu, fiksuojama dokumentuose ir aptariama individualiuose pokalbiuose su šių ugdytinių tėvais. 2013 metais susidūrėme su tėvų abejingumu, nesupratimu, kad vaikui reikalinga didesnė įvairių specialistų pagalbą, kurią teikia įstaigos, turinčios grupes ypatingų poreikių vaikams. 
        Pagal metinį ugdomosios veiklos planą kartu su direktoriaus pavaduotoja ugdymui vykdžiau  pedagoginės veiklos  priežiūrą, analizavau veiklos rezultatus ir padėjau numatyti gaires ateičiai.

        Dalyvavau bendradarbiavimo su socialiniais partneriais ( „Ąžuolo, M.Karkos pagrindine mokykla, A.Lipniūno, „Šaltinio“, „Saulėtekio“ progimnazijomis, Panevėžio lopšeliais- darželiais „Puriena“, „Taika“, „Vaivorykšte“, „Aušra“, „Vyturėlis“, Kupiškio lopšeliu-darželiu „Obelėlė“, ) sutarčių priemonių vykdyme. 2013 metais aktyvesnis tapo bendravimas su Visuomenės sveikatos biuru.
Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais:
Renginys ,,Amatų dirbtuvėlė“ – ,,Verdenės“ pagrindinė mokykla 2013 03 01. 

Draugiškos estafečių varžybos -  lopšelis-darželis ,,Vyturėlis“ 2013 04 09.

,,Linksmosios pamokėlės“ - ,,Verdenės“ pagrindinė mokykla 2013 04 15.

,,Abėcėlės šventė“ – ,,Verdenės“ pagrindinė mokykla 2013 04 30.

Panevėžio visuomenės sveikatos biuro organizuota paskaita vaikams ,,Dantukų priežiūra“ 2013 09 27.

,,Linksmosios estafetės“ – lopšelis-darželis ,,Aušra“ 2013 10 23.

Projektas ,,Švarių rankų šokis“ A. Lipniūno progimnazija  2013 11 13.

Panevėžio visuomenės sveikatos biuro organizuota masinė Dziudo mankšta 2013 11 22.

Spektaklis ,, Pelėdžiukų mokykla“ A. Lipniūno progimnazija 2013 12 05.
        Dalyvavome 2012 m. gegužės mėnesį sudarytos  bendradarbiavimo sutarties su Klaipėdos mikrorajono vietos bendruomene renginiuose, skatinome juose dalyvauti įstaigos ugdytinius kartu su tėveliais, siekiant telkti ir skatinti mikrorajono gyventojus.

        Toliau sėkmingai bendradarbiavome su Panevėžio kolegija, vykdant studentų praktinio mokymo sutartis. Dvi studentės sėkmingai atliko praktiką priešmokyklinio ugdymo grupėse, trys- ikimokyklinio amžiaus grupėse. Sudarius sutartį su Margaritos Rimkevičaitės technologine mokykla, studentė atliko praktinį mokymą pagal apskaitininko ir kasininko programą.

         Metodinės grupės veikloje pagal veiklos planą toliau gilinausi  į mokytojų veiklos vertinimą ir įsivertinimą,  gerosios darbo patirties sklaidą. 
        Įvairioje veikloje stebėjau kaip puoselėjamos ugdytinių tradicinės kultūros vertybės, kūrybiškumas ir saviraiška.
        Sistemingai organizuotos ugdytinių produktyvios veiklos parodos. Per visus metus, remiantis ugdytinių tėvų sutikimais, vaikų veikla filmuota ir fotografuota. Ši medžiaga  saugoma skaitmeninėse laikmenose. 
        Kartu su įstaigoje veikiančiomis  savivaldos institucijomis (lopšelio-darželio taryba, mokytojų taryba), profesine darbuotojų sąjunga dalyvavau sprendžiant ir tobulinant ugdymo proceso organizavimo, materialinio aprūpinimo, socialinius, finansinius  bei kitus aktualius įstaigos bendruomenės veiklos klausimus. Atsižvelgiant į įstaigos profesinės sąjungos kreipimąsi-siūlymą buvo susitarta dėl palankesnės pedagogams nekontaktinių valandų tvarkos įvedimo. Profesinės sąjungos kvietimu gruodžio mėnesį Lietuvos Respublikos Seime dalyvavau konferencijoje „Ikimokyklinio ugdymo problemos šalies ir savivaldybių lygmenyje“.
        Dalyvavau gerinant sanitarines-higienines sąlygas vaikams bei formuojant įstaigos įvaizdį. Mūsų lopšelio-darželio patalpos atitinka Lietuvos higienos norma HN-75:2010 „Įstaiga, vykdanti ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programą. Bendrieji reikalavimai“ 33 punktą dėl jame numatyto patalpų ploto vaikams pagal amžiaus grupes. Didesnės grupių patalpos sudaro sąlygas geriau organizuoti įvairesnę vaikų veiklą.

        2013 metų vasarą nedirbome, todėl didesnį dėmesį galėjome skirti patalų atnaujinimui. Buvo perdažytos visų įstaigos patalpų grindys, suremontuotas I korpuso koridorius, atliktas  einamasis laiptinių remontas, vienoje grupėje pakeista virtuvėlės įranga, kosmetinis remontas atliktas 3- jų grupių patalpose, dalinai keisti čiužiniai, pagalvės, nupirkta naujos patalynės. Remonto darbus atlikome savo jėgomis. Metų pabaigoje grupės pasipildė naujomis ugdymo bei lavinimo priemonėmis, įsigijo lentynų ir sekcijų, naujos pedagoginės literatūros ir knygelių vaikams.
        Atsižvelgiant į pedagogų pageidavimus grupių veiklos erdvės, salė, metodinis kabinetas papildyti šiuolaikiškesniais žaislais bei sportiniu inventoriumi, biblioteka – knygomis. Priešmokyklinio ugdymo pedagogai ugdymo veikloje pradėjo naudoti vaizdo projektorių, turi internetinę prieigą. Pagerėjo sąlygos žaidybinei, judriai, pažintinei ir kitoms  veikloms. 

        Siekiant užtikrinti vaikų saugumą juos atvedant į įstaigą ir pasiimant iš jos, suderinus su įstaigos taryba ,  lopšelio-darželio įėjimai (išskyrus vieną) buvo  rakinami nuo 9.00 val. iki 15.00 val. Toks vaikų saugumo užtikrinimas buvo aptartas grupių tėvelių susirinkimų metu.
        Per 2013 metus nebuvo užregistruota traumų ar nelaimingų atsitikimų  su vaikais ar įstaigos darbuotojais.
Išvados: 

         Įstaigoje visapusiškai, harmoningai lavinami ir ugdomi vaikai, saugoma ir stiprinama jų sveikata, rūpinamasi jų fiziniu ir psichiniu saugumu, aktyvumu, saviraiška, skatinamas vaikų savarankiškumas, iniciatyvumas, kūrybiškumas, atskleidžiami ir ugdomi įvairūs gebėjimai, puoselėjama individualybė.

Problemos: 

        Vis didėja atotrūkis tarp įstaigos lėšų poreikio ir gautų asignavimų. Įstaigą kasdien lankė vidutiniškai 150-160 vaikų. Nors ir buvo numatytas didesnis darbo užmokesčio finansavimas, darbuotojams susirgus, neturėjome galimybės skirti lėšų jų pavadavimui. Siekiant užtikrinti ugdymo kokybę ir atsižvelgiant į didelį grupes lankančių vaikų skaičių, neturint galimybės jungti grupes, teko tiesioginiam darbui panaudoti pedagogų  nekontaktines valandas. 
        Pasitaikantys skubūs gaunamų raštų ar informacijos pateikimo terminai kartais keitė  suplanuotą dienotvarkę.

        Įstaigos finansavimas 2013 metais pagerėjo, tačiau vis dar lieka nepakankamas. Reikėtų atnaujinti patalynę, baldus,  virtuvės ir skalbyklos įrangą. Atliepiant į esamus pokyčius informacinių technologijų srityje, kiekvieno pedagogo darbo vieta turėtų būti kompiuterizuota, galima internetinė prieiga.

        Daugėja specialiųjų poreikių turinčių vaikų skaičius, kuriems pagal PPPT išvadas rekomenduojama lankyti specialiąsias ikimokyklines įstaigas ar grupes, tačiau tėveliai dėl įvairių priežasčių lieka lankyti bendrojo ugdymo ikimokyklinę įstaigą, todėl specialiosios pagalbos teikimo specialistų poreikis bei didesnis aiškinamasis darbas su ugdytinių tėveliais  išlieka labai aktualus.
        Vis dar yra konkurencija tarp ikimokyklinių įstaigų, tačiau ji tampa draugiškesnė, atsiranda suinteresuotumas, kad visos įstaigos dirbtų. Nedarbo lygis mieste didėja, o tai sukelia psichologinių problemų darbuotojams, nes daugelis jų -  vidutinio ir vyresniojo  amžiaus.

        Būtina daugiau dėmesio skirti lopšelio-darželio internetinės  svetainės  atnaujinimui.
        Toliau reikia puoselėti aplinką: gausinti želdynus, įsigyti naujų priemonių vaikų užimtumui lauke, atnaujinti inventorių grupėse.  Lopšelio-darželio tvora neatitinka  naujų  sanitarinių higienos normų, o jai pakeisti kol kas nėra realių galimybių.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA
        Lopšelio-darželio 2013  metų veiklai įtakos turėjo:

Politiniai veiksniai:

        Pagrindiniai Lietuvos švietimo siekiai apibrėžti Valstybinės  švietimo strategijos 2003-2012 metų nuostatų įgyvendinimo programoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2005 m. sausio 24 d. nutarimu Nr.82 (Žin.2005, Nr.12-391), Valstybinės švietimo strategijos 2013-2022 metų nuostatų projekte. Nacionalinė  darnaus vystymosi  strategija  nusako Lietuvos kaip Europos Sąjungos valstybės paskirtį – sukurti darnaus formaliojo bei neformaliojo švietimo vystymosi sąlygas, savišvietos bei visuomenės informavimo kokybę, kad kiekvienas žmogus galėtų prisidėti prie darnaus vystymosi asmeniškai bei savo  profesine veikla. Vykdant švietimo politiką 2013 metais vadovavausi Penkioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės veiklos programa, ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2011-2013 metams programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. kovo 1 d. įsakymu Nr. V-350 (Žin.,2011, Nr. 30-1421).
 Ekonominiai veiksniai:

        Bendras šalies ekonominis vystymasis yra gana svarbus faktorius ir ikimokyklinio ugdymo organizavime. Nors ir sunki finansinė miesto savivaldybės padėtis, tačiau lyginant su 2012 metais, sumažėjo kreditorinis įsiskolinimas už šildymą. Metų pabaigoje liko nedidelis įsiskolinimas už vandenį, elektrą bei kitus komunalinius patarnavimus. Trūkstant valstybės ir savivaldybės finansavimo švietimui modernizuoti svarbu pritraukti ne tik ES programų, bet ir ES struktūrinių fondų lėšas. 
 Socialiniai veiksniai:

         Lietuvos gyventojų skaičiaus ir gimstamumo  mažėjimas, emigracija didelės  įtakos mūsų lopšelio-darželio ugdytinių kontingentui neturėjo: tik vienas vaikas  išvyko gyventi į užsienį.  Įstaiga beveik 100 % užpildyta. Panevėžio miesto savivaldybėje nors ir nežymiai, tačiau gyventojų skaičius stabilizavosi ir tai atsispindėjo užpildant miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigas- vaikų skaičius jose 2013 metų rugsėjo mėnesį padidėjo.Tokie socialiniai rodikliai teigiamai veikia ne tik miesto bendruomenę, bet ir  ikimokyklinio ugdymo mokyklų  darbuotojus.
        Dalies įstaigos ugdytinių šeimų socialinė padėtis problematiška:

25 šeimoms teikiama valstybės parama pagal Lietuvos Respublikos piniginės paramos nepasiturinčioms šeimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims įstatymą. Pagal Lietuvos Respublikos socialinės paramos mokiniams įstatymą nemokamus pietus 2012-2013 mokslo metais gavo 5 vaikai, o nuo 2013-2014 mokslo metų pradžios tokių vaikų yra  11. Tačiau galiu pasidžiaugti, kad  yra daugiavaikų šeimų vaikų- tokių  net 17. Yra šeimų, kurių vienas iš tėvų laikinai išvykęs dirbti į užsienį. Pastebima, kad atsiranda šeimų, kurios pateikia dokumentus taikyti nuolaidoms už maitinimą, kaip gaunančios socialinę pašalpą, tačiau vaikui susirgus  paaiškėja, kad tėvai užsiima darbine veikla ir negali skubiai atvykti į įstaiga.

        2013 metais logopedinė pagalba buvo teikta 78 vaikams. 43 vaikai įrašyti į laukiančių eilėje lankyti logopedines pratybas( iš jų 22 vaikai pagal gydytojų pažymas ir 21 vaikas pagal įstaigos logopedžių atliktos patikros rezultatus). Įstaiga lanko 6 vaikai, turintys negalią, pagal 2013 m. rugsėjo 1 d. mokinių registro duomenis 7 vaikams nustatyti dideli specialieji poreikiai. Šiems vaikams pagal PPPT rekomendacijas siūloma lankyti specialiąsias įstaigas ar grupes, tačiau vaikų tėveliai nenori keisti ugdymo įstaigos. Pagal įstaigoje numatytą tvarką, tėvai yra supažindinami, kokių specialistų pagalbos netenka jų vaikas, likus lankyti bendrosios paskirties ugdymo įstaigą. Specialiųjų ugdymo(si) poreikių turintys vaikai integruojami į bendrojo ugdymo grupes,  tačiau tokiems vaikams reikalinga efektyvi, modernesnė specialioji pagalba. Nepilnai atliepiami specialiųjų poreikių turinčių vaikų ugdymo(si) poreikiai, nes daugėja vaikų, laukiančių eilėje lankyti logopedines pratybas, o specialistų krūvio tokiai pagalbai teikti trūksta. 

        Pastaruoju metu į lopšelį-darželį ateina vaikai, kurių tėvai dar gana jauni, anksti sukūrę šeimas, todėl nespėję įgyti net vidurinio išsilavinimo. Pastebėta tendencija, kad tėveliai nenoriai teikia žinias apie savo išsilavinimą, todėl manau, kad reikėtų didesnį dėmesį skirti tėvų konsultavimui, įvairių žinių perteikimui. Teigiamos įtakos mikroklimatui, bendravimui su tėvais turėtų įstaigoje dirbantis specialusis pedagogas, socialinis darbuotojas ar psichologas.
Technologiniai veiksniai:

        Šalyje sparčiai vystosi telekomunikacinės technologijos, daugėja gyventojų naudojančių internetą. Išsiplėtė galimybės greitai gauti reikalingą informaciją, mokytis. IKT užtikrina geresnį bendravimą, bendradarbiavimą, padeda tobulinti vadybą, greičiau rasti reikalingą informaciją, dalyvauti įvairiuose projektuose. Internetinio ryšio dėka susisteminta ir pastoviai atnaujinama įstaigos ugdytinių ir pedagogų  duomenų bazė, pateikiama informacija apie laisvas vietas įstaigoje.
        Įstaigoje yra 7 stacionarūs ir 1 nešiojamas  kompiuteris bei spausdintuvai, kopijavimo aparatai. 7 darbo vietos kompiuterizuotos, jose įdiegtas internetinis ryšys. Kompiuterizuotos šios darbo vietos: direktorės, sekretorės, slaugytojos, buhalterės, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, auklėtojų nekontaktinio laiko užimtumui, ūkvedžio. Nuo 2013 m. rugsėjo pedagogams sudaryta galimybė nekontaktinių valandų metu atskirame kabinete naudotis metodine literatūra ir informacinėmis kompiuterinėmis technologijomis. Kompiuterizuota ir su internetiniu ryšiu pedagogo darbo vieta „Drugelių“ priešmokyklinio ugdymo grupėje, o „Ežiukų“ priešmokyklinio ugdymo grupėje ugdymo procesas tobulinamas naudojant  vaizdo projektorių. Tačiau  dar ne visi pedagogai pakankamai naudojasi kompiuterinėmis technologijomis, trūksta mokomųjų programų, reikia tobulinti kryptingą pedagogų informacinio raštingumo kultūrą. Su kitomis švietimo įstaigomis ryšys palaikomas internetu. Tai leidžia greičiau ir efektyviau keistis informacija.
        Spalio mėnesį direktoriaus pavaduotoja ugdymui Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centrui, vykdančiam projektą „Specialiųjų mokymo priemonių rengimasII etapas“ (Nr. VP 1-2.3-ŠMM-04-V-03-003), kuris yra finansuojamas Europos socialinio fondo ir Lietuvos Respublikos bendrojo finansavimo lėšomis, pateikė paraišką ir 2013 mrtų gruodžio mėnesį pasirašėme kompiuterinės grafinės teksto interpretavimo programinės įrangos „Boardmaker“ licenzijos perdavimo naudojimuisi sutartį. Panevėžio pedagogų švietimo centre vykusiuose mokymuose dirbti su šia įranga dalyvavo logopedė K.Šulskytė. 
        Siekiant užtikrinti informacinių technologijų prieinamumą būtina atnaujinti esamas kompiuterines technologijas ir įsigyti naujų. Jau ir ikimokykliniame ugdyme būtinumu tampa interaktyvi lenta.
Teisinė bazė:
         Lopšelis-darželis ,,Žvaigždutė“ yra viešasis juridinis asmuo. Jis savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos norminiais aktais, Vaikų teisių konvencija. Įstaigos ir darbuotojų veiklą reglamentuoja lopšelio-darželio nuostatai, darbo tvarkos taisyklės, darbuotojų pareiginės instrukcijos. 
        Įstaiga išlaikoma steigėjo lėšomis, tikslinėmis Vyriausybės dotacijomis, 2 %  GPM lėšomis.

Žmogiškieji  ištekliai:

        Lošelyje-darželyje dirba 56 darbuotojai, iš jų – 24 pedagogai. Iš viso užimti 52,15 etatų: 23,75 pedagoginio personalo ir 28,4 aptarnaujančio. 17 pedagogų ( 71%)  turi aukštąjį, kiti – aukštesnįjį išsilavinimą. Visų dirbančių pedagogų išsilavinimas atitinka  Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 29 d. įsakymu Nr. V-1485 (Žin., 2011, Nr.99-4680) patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus mokytojams, dirbantiems pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, neformaliojo vaikų švietimo, pradinio, pagrindinio, vidurinio, specialiojo ugdymo ir profesinio mokymo programas ( pakeitimas 2013 m. liepos 3 d. įsakymas Nr. V-619,  Žin., 2013, Nr. 73-3681).  Pedagogų kvalifikacinės kategorijos:

· ikimokyklinio ugdymo vyresniojo auklėtojo  kvalifikacinė kategorija – 13 arba 54 %;

· ikimokyklinio ugdymo auklėtojo  metodininko (logopedo) kvalifikacinė kategorija – 6 arba  25 %.

        Visi pedagogai turi kvalifikacines kategorijas, tačiau 4 jauni specialistai turi tik auklėtojo kvalifikacinę kategoriją, kuri įgijama kartu su baziniu išsilavinimu.
        Direktorei ir direktorės pavaduotojai ugdymui suteikta antroji vadovų kvalifikacinė kategorija.

        Pedagogų kvalifikacijos kėlimo planavimo sistema tobulintina, siekiant kryptingumo ir atitikimo numatytiems kvalifikacijos tobulinimo planams.
        Iš 30 aptarnaujančio personalo darbuotojų 14 arba 47 % turi aukštesnįjį išsilavinimą, 2 darbuotojai (buhalterė ir sekretorė) –aukštąjį išsilavinimą.

        2013 metais vyko kadrų kaita: sulaukusios pensijinio amžiaus asmeniškai prašant  buvo atleista auklėtoja ir meninio ugdymo pedagogė. Tai sudarė sąlygas pilnu darbo krūviu pradėti dirbti 2012 m. priimtai jaunai specialistei.  

 Finansiniai ištekliai.

        Lopšelis-darželis finansuojamas iš dviejų pagrindinių šaltinių: valstybės biudžeto (tikslinė dotacija vaikų ugdymui –priešmokyklinuko ir ikimokyklinuko krepšelis) ir savivaldybės (valstybės) biudžeto (mokyklos aplinkos lėšos).

        2013 m. bendrą įstaigos biudžetą sudarė 1479,3 tūkst. litų. Iš jų 760,5 tūks. aplinkos finansavimas, mokinio krepšelio lėšos- 525,3 tūkst. litų. Tai net 31,4 tūkst. litų daugiau, nei 2012 metais. Pagal projektą 2014 m. įstaigos biudžetas turėtų būti 1504,2 tūkst. litų, iš jų mokinio krepšelis sudarytų 514,7 litų, finansavimas iš biudžeto- 807,5 tūkst.litų, specaliosios lėšos- 182 tūks.litų. Džiugu, kad bendras įstaigos biudžetas, lyginant su 2013 metais turi tendencija didėti. Nežymią, bet visgi finansinę paramą pajutome pasirašę sutartį su VšĮ „Krepšinio mokykla“.
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

        Lopšelio-darželio pedagogai  dirbo pagal atnaujintą ikimokyklinio ugdymo programą ,,Žvaigždynėlis“ ir  Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą.

        Į ugdymo procesą integravome ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programą“, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2006 m. kovo 17 d. įsakymu Nr. ĮSAK-494 (Žin., 2006, Nr. 33-1197), ,,Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programą“, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007 m. vasario 7 d. įsakymu Nr. ĮSAK-179 (Žin., 2007, Nr. 19-740), įstaigos sveikatos ugdymo programą ,,Aukim saugūs, sveiki, kūrybingi“.

        Pagal sutartį su Gamtos mokykla buvo įgyvendinama ir tęsiama neformaliojo aplinkosauginio vaikų švietimo (priešmokyklinio amžiaus vaikams) ugdymo programa. Vykdomas tęstinis e-Twining projektas ,,Eyes“, saugios gyvensenos elementų integravimo į kasdieninę veiklą grupių projektai.  

        Papildomas ugdymas – krepšinio treniruotės (sutartis su VšĮ “Krepšinio mokykla).

        Lopšelio-darželio veikla grindžiama bendruomenės narių bendravimu ir bendradarbiavimu.

        Planuojant lopšelio-darželio veiklą įtraukiami lopšelio-darželio bendruomenės nariai. Švietimo kokybės vertinimas atliekamas analizuojant ugdymo pokyčius.

        Mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai nuolat tobulino savo vadybines ir dalykines kompetencijas: dalyvavo Respublikinės ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“ veikloje, kvalifikacijos tobulinimo programose, seminaruose, miesto, įstaigos metodinių grupių veikloje, vertino kitų ikimokyklinių įstaigų besiatestuojančių pedagogų praktinę veiklą.
       2013 m. visos pedagogės dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose (140  dienų). Siekėme racionaliai naudoti MK lėšas kvalifikacijos kėlimui, dalyvauti nemokamuose projektų mokymuose, seminaruose.

        Direktorė dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo programos ,,Žmogiškieji ištekliai“ mokymuose Birštone, seminaruose ,,Švietimo vadybos naujienos (darželyje“, ,,Vadybinio darbo organizavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“, ,,Meninės kompetencijos svarba vaikų intelekto raidai“, LMVA konferencijoje ,,Švietimo organizacijos kaitos iššūkiai mokyklos vadovui“, Panevėžio kolegijos konferencijoje ,,Ugdymas bendradarbiaujant. Aktualijos ir perspektyvos“.

        Direktorės pavaduotoja ugdymui išklausė ,,Švietimo vadybos naujienos (darželyje)“, ,,Ugdymo naujovės: ikimokyklinių ugdymo įstaigų pedagoginė patirtis“, ,,Meninės kompetencijos svarba vaikų intelekto raidai“, ,,Vadybinio darbo organizavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“, Panevėžio kolegijos konferencijoje ,,Ugdymas bendradarbiaujant. Aktualijos ir perspektyvos“, dalyvavo ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“ baigiamojoje konferencijoje.

        6 pedagogės dalyvavo ŠAC vykdomo projekto IPUP mokymuose, iš jų 2 -  ,,Priešmokyklinio ugdymo tobulinimas, įgyvendinant atnaujintą Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą“, 4 -  ,,Ikimokyklinio ugdymo kokybės gerinimas“. Kitos pedagogės tobulino profesinę kvalifikaciją dalyvaudamos specialiojo ugdymo, sveikatinimo, meninės ir kitų  sričių  seminaruose.  

        Įstaigos profesinės sąjungos pirmininkė auklėtoja Zita Nevierienė baigė Lietuvos švietimo profesinės sąjungos surengtus mokymus ,,Konfliktų ir krizių valdymas, ,,Derybų menas“, ,,Bendradarbiavimas ir pozicijos argumentavimas“, ,,Derybininko kompetencijos – kaip pasiekti norimą rezultatą derybose?“.   

        Nepedagoginis personalas taip pat kėlė kvalifikaciją:  buhalterė dalyvavo mokymuose dėl darbo su VSAKIS buhalterine programa, ūkvedė išklausė seminarus ,,Viešųjų pirkimų organizavimas ir vykdymas švietimo įstaigose“, ,,Viešųjų pirkimų aktualijos“, slaugytoja  dalyvavo sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centro seminaruose, 6 auklėtojų padėjėjos dalyvavo Panevėžio pedagogų švietimo centro organizuotuose mokymuose.

        Įvairioje veikloje buvo puoselėjamos ugdytinių tradicinės kultūros vertybės, kūrybiškumas ir saviraiška, panaudojant priešmokyklinuko ir ikimokyklinuko krepšelio lėšas, įstaigos ugdytiniai buvo išvykę į kino teatrą  ,,Forum Cinemas“, apsilankė Lėlių vežimo teatre.
        Priešmokyklinukai aktyvūs Panevėžio kraštotyros muziejaus edukacinių programų dalyviai.

        Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai kartu su mokytojais dalyvavo tarptautiniuose, šalies ir miesto projektuose, šventėse ir renginiuose bei varžybose.

Saviraiška:
2013 01 dalyvavimas Kastyčio Ramanausko lopšelio-darželio organizuotame plenere ,,Sniego karalystėje“  - padėka.

2013 02 27 dalyvavimas renginyje Lietuvos Nepriklausomybės dienai paminėti muzikos mokykloje.

2013 03 – dėstytojos floristės V. Čereškevičienės ir įstaigos bendruomenės pavasario puokščių paroda.

2013 04 dalyvavimas Kaišiadorių lopšelio-darželio ,,Žvaigždutė“ organizuotame tarptautiniame piešinių konkurse ,,Tau mano mamyte“ – diplomas K. Braškaitei.

2013 04 dalyvavimas tarptautiniame piešinių konkurse ,,Išgirsti slapčiausią gamtos kalbą“ organizuotame Panevėžio gamtos mokyklos – diplomas N. Trumpaitei.

2013 04 dalyvavimas respublikiniame projekte ,,1000 žiedų mamai“- nuotraukos patalpintos internete – diplomai visiems dalyviams.

2013 04 18 dalyvavimas Panevėžio tarpdarželinėse estafečių varžybose ,,Olimpinės viltys“

2013 04  26 dalyvavimas Panevėžio lopšelio-darželio ,,Vaivorykštė“ organizuotame šaškių turnyre. 

2013 09 18 dalyvavimas Panevėžio lopšelio-darželio ,,Puriena“ organizuotame plenere „Gamtos spalvos“ Laisvės aikštėje – nominacija. 

2013 09 18  dalyvavimas ,,Rudens kraitelė“ gamtos mokykloje – padėka. 

2013 10 22 dalyvavimas Panevėžio  tarpdarželinėse futbolo varžybose.

2013 10  dalyvavimas Panevėžio visuomenės sveikatos biuro organizuotame maketo – muliažo kūrybos konkurse ,,Kur gyvena vitaminai?“ – nominacija.

2013 11 13 dalyvavimas Panevėžio lopšelio-darželio ,,Rūta“ piešinių konkurse ,,Man linksma ir saugu, - aš linksmai gyvenu“ – diplomas.

2013 11 21 dalyvavimas Respublikinio projekto ,,Sveikuolių-sveikuoliai“ I ture – 1 vieta.

        Įstaigoje organizuotos įvairios veiklos visai bendruomenei:

Renginiai:

Atsisveikinimo su eglute rytmetis 2013 01 07;

Laisvės gynėjų dienos paminėjimas 2013 01 11;

,,Užgavėnės“ 2013 02 12; 

Rytmetis Vasario 16-ąjai paminėti 2013 02 15;

,,Gurgu Gurgu į Kaziuko turgų“ 2013 03 04;
Velykinė šventė ,,Rid rid rito...“  2013 04 02;

,,Šukuosenų paradas“ 2013 04 17;

Šventė, skirta Saulės dienai 2013 05 03;

,,Šeimos šventė“. Ugdytinių spektaklis ,,Knygelės nuotykiai“ 2013 05 09;

,,Darželi, lik sveikas“ išleistuvių į mokyklą šventė 2013 05 31;

,,Rugsėjo 1-osios“ renginys 2013 09 02;

,,Rudenėlio“ šventė 2013 10 09 10;

,,Negęsk, ugnele“ 2013 10 31;

Renginys Tolerancijos dienai 2013 11 15;

Pramoga ,,Šokių fiesta“ 2013 11 20;

,,Kalėdų“ šventė 2013 12 16-20. 

Edukacinės programos:
,,Bitės idėjų įkvėpti“  Panevėžio apskrities G. Petkevičaitės viešojoje bibliotekoje 2013 03 18;

,,Velykų rytą lelija pražydo“ Panevėžio kraštotyros muziejuje 2013 03 26;

,,Vėlinės“. Žvakių liejimas  2013 10 21.

Pažintinės ekskursijos:
Kepyklėlė ,,Bandelių rojus“ – priešmokyklinio ugdymo grupių vaikai 2013 05 10.
Parodos, akcijos:

2013 03  floristės V. Čereškevičienės ir įstaigos bendruomenės pavasario puokščių paroda;

2013 11 Tolerancijos gėlė;

2013 12  ,,Kuriame baltą Kalėdų pasaką“.
2013 metais buvo vykdomos priemonės šiems veiklos programos tikslams įgyvendinti:

1. Užtikrinti kokybišką ugdymą, toliau modernizuojant ugdymo aplinką bei sudarant sąlygas ugdytojų ir ugdytinių kūrybiškumo raiškai bei veiklų dermei. 

2. Plėtoti ugdymo turinį, formuojant ugdytinių sveikatos saugojimo bei meninę kompetencijas, skiepijant dvasines, kultūrines, tautines bei pilietines vertybes. 

3. Gerinti įstaigos įvaizdžio kūrimo kultūrą.

Atsižvelgiant į numatytų priemonių tikslams ir uždaviniams realizavimą, darau išvadas:

1. Pirmam tikslui numatytos priemonės įgyvendintos:

· teiktos konsultacijos specialiųjų  poreikių turinčių vaikų tėvams kalbos korekcijos, pedagoginiais ir psichologiniais klausimais;

· parengta ir įgyvendinta kvalifikacijos programa “Meninės kompetencijos svarba vaikų intelekto raidai” “Mokykime vaikus stebėti, kurti ir mąstyti”;

· vykdytas ugdytinių pasiekimų pažangos ir fizinio išsivystymo rodiklių vertinimas;

· tirtas pedagogų kvalifikacijos tobulinimo poreikis, atsižvelgiant į pedagogų pageidavimus;

· įgyvendinamos  programos ,,Pienas vaikams“ ir  ,,Vaisiai ir daržovės“;

· praturtinta materialinė bazė, aprūpinant priešmokyklinio ugdymo grupes  informacinėmis technologijomis; 

· atliktas dalies patalpų einamasis remontas;

· metodine literatūra pedagogams ir grožine literatūra vaikams  atnaujintas ir praturtintas grupių fondas;

· įsigyta metodinių priemonių judriai vaikų veiklai organizuoti;

· įsigyta naujų baldų.

2. Antram tikslui numatytos priemonės įgyvendintos:

· atnaujinta įstaigos ikimokyklinio ugdymo programa ,,Žvaigždynėlis“;

-     ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo planavimo formos atitinka rekalavimus;

· parengti vaiko gerovės komisijos ir priešmokyklinio ugdymo programų planai; 

· organizuota metodinės grupės veikla;

· organizuoti tradiciniai ir netradiciniai renginiai, šventės, projektai, vaikų kūrybos darbų parodos, į veiklą įtraukiami vaikų tėveliai;
· vykdomas  papildomas sportinis ugdymas (krepšinis-25 vaikai);

· atliepiant tėvų pageidavimams, sudaryta sutartis su VšĮ “American English School” dėl papildomo anglų kalbos mokymo (25 vaikai);

· įvertintas pasirengimas naujiems mokslo metams, atkreipiant dėmesį į aplinkos ir priemonių atitiktį grupės vaikų amžiui bei poreikiams;

· tikrinta įstaigos sanitarinė-higieninė būklė, analizuota ugdytinių maitinimo organizavimo kokybė;

3. Trečiam tikslui numatytos priemonės įgyvendintos:

· į komisijų veiklą įtraukiami tėvų atstovai;

· darbo grupėse dalyvauja aptarnaujantis personalas;

· organizuojami renginiai kartu su ugdytinių tėvais;

· tobulinama darbuotojų skaitinimo sistema;

· specialiojo ugdymo turinio įgyvendinimo modernizavimui gauta kompiuterinės grafinės teksto interpretavimo programinės įrangos licenzija;

· veikia įstaigos svetainė http://www.zvaigzdynelis.lt/
 Išvados:

1. Reikia vykdyti internetinės svetainės atnaujinimą.

2. Aktyvinti ikimokyklinio ugdymo sklaidą, organizuojant netradicinius renginius mikrorajono ugdytiniams.

3. Tobulinti specialiojo ugdymo poreikių tenkinimą.

4. Plėsti informacinių technologijų panaudojimą įstaigos  pedagogų darbe.
5. Peržiūrėti  individualių pedagogų kvalifikacijos planų pagal numatytas tobulinimo sritis sudarymą.
Galiu tik pasidžiaugti, kad 2013 metams skirtas asignavimų planas buvo panaudotas pagal išlaidų ekonominės kvalifikacijos kodus.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS.

        Įstaigos prioritetinės kryptys, aptartos su lopšelio-darželio bendruomene atsispindės  2014 -2016 metų strateginiame plane.

        Artimiausio laikotarpio įstaigos prioritetai:

1. Užtikrinti sėkmingą ugdymą, siekiant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si) proceso patrauklumo, saugumo, veiksmingumo bei lankstumo.

2. Tobulinti sąlygas saugiai, sveikai, moderniai ugdymo(si) ir darbo aplinkai. 

3. Puoselėti savitą įstaigos etosą, skatinant kiekvieno bendruomenės nario iniciatyvą, 

formuojant ugdytinių sveikatos saugojimo bei meninę kompetencijas, skiepijant dvasines, kultūrines, tautines bei pilietines vertybes. 

        Manau ir artimiausioje ateityje išliks aktuali įstaigos vizija ir misija.
VIZIJA

Lopšelis-darželis ,,Žvaigždutė“ – moderni, demokratiška, aukštos pedagoginės kompetencijos  ir  kultūros ikimokyklinio ugdymo mokykla, teikianti kokybišką priešmokyklinį, ir ikimokyklinį ugdymą, dedanti dorovės, etninės kultūros, sveikos gyvensenos, ekologijos pagrindus, puoselėjanti vaikų saviraišką ir individualybę.

MISIJA

Įgyvendinant valstybinę švietimo politiką, teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes. Tenkinti ugdymo(si) poreikius, sudarant sąlygas ugdytinių prigimtinių, pažintinių, etninių ir kultūrinių poreikių tenkinimui, socialiniam brandumui. Racionaliai,  taupiai ir tikslingai naudoti skirtus išteklius. 
  Direktorė                                                                                      Aldona Morkūnienė

PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO ”SIGUTĖ”
2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
2014-01-10

Panevėžys

I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

         
1. 1. Panevėžio lopšelis-darželis „Sigutė“, trumpasis pavadinimas – lopšelis-darželis „Sigutė“. Lopšelis-darželis įregistruotas Juridinių asmenų registre, kodas 290377070.
         Lopšelis-darželis įsteigtas ir savo veiklą pradėjo1964 metų gruodžio 31dieną Panevėžio vykdomojo komiteto sprendimu Nr. 672p.; buveinė-Kanklių g.8, Lt-35119, Panevėžys, Lietuva; Lopšelio-darželio teisinė forma – biudžetinė įstaiga; priklausomybė – Savivaldybės įstaiga; savininkas – Panevėžio miesto savivaldybė. Lopšelio-darželio savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Panevėžio miesto savivaldybės taryba. Lopšelio-darželio grupė – neformaliojo vaikų švietimo ikimokyklinio ugdymo mokykla; pagrindinė paskirtis – ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymas; Ugdymo(si) kalba – lietuvių; Ugdymo(si) formos: grupinė ir pavienė;     Ugdymo proceso organizavimo būdai: kasdienis, individualus.

Lopšelis-darželis yra viešasis juridinis asmuo, turintis antspaudą, atsiskaitomąją ir kitas sąskaitas Lietuvos Respublikoje įregistruotuose bankuose, atributiką. Lopšelis-darželis savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymais, kitais teisės aktais ir lopšelio-darželio “Sigutė”  nuostatais. Lopšelio-darželio veiklos sritis – švietimas. Pagrindinė veiklos rūšis – ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymas.

1.2. Panevėžio lopšelio-darželio „Sigutė“  vizija:


Lopšelis-darželis-rekonstruota ugdymo institucija, kurioje modernizuota visuminio ugdymo sistema, garantuojanti vaikams kokybiškas paslaugas, darniai bendradarbiaujant su šeima. 

Misija:


Teikti kokybišką ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą, tenkinti vaiko poreikius, ugdyti savimi pasitikintį, stiprią pažinimo motyvaciją turintį vaiką, besirengiantį ugdymui (-si) mokykloje. 

1.3. Esminiai veiklos rezultatai:

2013 metais ugdymo institucijoje veikė 11 grupių. Vidutinis sąrašinis vaikų skaičius – 177. Darbo laikas: 7,00 -17,48 val. Pailginta  grupė: 17,48val. -19,30 val., paankstinta grupė-6.30 val.- 7.00 val. Dirbo 56 darbuotojai. Iš jų - 26 pedagogai ( 7 auklėtojai – metodininkai; kiti - vyresnieji auklėtojai, auklėtojai, direktorius – II vadovų kvalifikacinė kategorija; direktoriaus pavaduotojas ugdymui – III vadovų kvalifikacinė kategorija ). 3 logopedai teikė pagalbą 60 vaikų, turintiems kalbos ir kalbėjimo sutrikimų, 10 specialiųjų poreikių vaikų. 

Vaikų sergamumas 2013 metais išliko panašus kaip ir 2012 metais. Jai 2012 metais bendras susirgimų skaičius 459, tai 2013 metais – 458. Dažniausi susirgimai – ŪVRI ( 2012 metais – 26; 2013 metais-27). 
2013 metais veikė savivaldos institucijos lopšelio-darželio taryba, mokytojų taryba, darbuotojų taryba. Logopedė Mila Zajankauskienė ir meninio ugdymo pedagogės Vida Krikščiūnienė ir Sigutė Buziliauskienė tapo miesto profesinių sąjungų narėmis. 


Buvo įgyvendinamos lopšelio-darželio programoje ”Vaikystės karuselė” numatytos priemonės, vadovautasi Priešmokyklinio ugdymo programa, ankstyvojo amžiaus vaikų ugdymo programa.  Įgyvendintas strateginis veiklos planas 2011-2013 metams; įgyvendinta metinė 2013 metų veiklos programa “Švietimo ir ugdymo programa”. Rengti ir įgyvendinti projektai, dalinai finansuoti savivaldybės: ”Mes galim pakeisti - 2013”, “Aš sveikesnis esu, kai aktyviai judu - 2013”. Dalyvavo Tarptautinėje socialinių įgūdžių formavimo programoje “Zipio draugai”, respublikinėje ikimokyklinių įstaigų darbuotojų sveikos gyvensenos programoje “Sveikatos želmenėliai”. Parengta programa ir buvome pripažinti tinkančiais būti nariais asociacijoje “Sveika mokykla”. Aktyviai bendradarbiauta su esamais socialiniais partneriais: „Senvagės“, „Aušros“ pagrindinėmis mokyklomis; Panevėžio miesto ikimokyklinėmis įstaigomis, Panevėžio rajono Velžio lopšeliu-darželiu, Krekenavos lopšeliu-darželiu „Sigutė“, Panevėžio pedagogų švietimo centru, Panevėžio visuomenės sveikatos  centru, Panevėžio kolegija, kraštotyros muziejumi, kultūros centru „Garsas“, teatru „Menas“, Smėlynės biblioteka ir kt.  Inicijuota respublikos lopšelių – darželių, turinčių pavadinimus „Sigutė” paieška ir sudarytos bendradarbiavimo sutartys ( Šiaulių ir Palangos miestai).


2013-01-30 pradėta ir sėkmingai vykdoma lopšelio-darželio renovacija, finansuojama ES struktūrinių fondų ir Panevėžio miesto savivaldybės. 

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI  ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA


2013 metais įstaigos veiklai turėjo įtakos išoriniai ir vidiniai veiksniai. 
2. Išorinės aplinkos analizė
2.1. Politiniai veiksniai:
Lietuvos švietimo politika yra orientuota į vakarų šalių vertybes ir formuojama pirmiausia atsižvelgiant į Europos Sąjungos švietimo gaires ir prioritetus. Jais vadovaujantis sukurtos valstybės ilgalaikės švietimo strategijos 2003- 2012 metų nuostatos (LRS 2003 m. liepos 4 d. nutarimas IX-1700). 

Lopšelis- darželis „Sigutė“ savo veiklą grindžia įstatymais ir norminiais teisės aktais, kurie reglamentuoja švietimo įstaigų veiklą, tai: Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo pakeitimo įstatymas (2003m.birželio 17d. Nr. IX-1630); Vaikų gerovės valstybės politikos strategija (2005- 2012 m.); Vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatymas (2007 m. birželio 28 d. Nr. X-1238); Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros programa 2007-2012 m.; Metodinės rekomendacijos dėl ikimokyklinio ugdymo lėšų skyrimo vienam vaikui principo taikymo (2007.05.29 d. Nr. ISAK 1026 ), LR biudžetinių buhalterinės apskaitos įstaigų įstatymu Nr. IX- 574 ir kt. 

Aptariant politinių veiksnių įtaką ikimokyklinio ugdymo institucijai svarbus yra ir vietinių politikų dėmesys. Todėl labai reikšmingas teiginys yra tai, kad ikimokyklinis ugdymas-savivaldybės savarankiškoji funkcija. Švietimo, mokslo ir kultūros vystymo tikslas– optimizuoti ikimokyklinio ugdymo ir bendrojo lavinimo įstaigų tinklą ir jo funkcionavimą, siekiant kuo geriau patenkinti miesto gyventojų poreikius ir efektyviau naudoti švietimo įstaigų išteklius. Nuo 2011 m. sausio 1 d. krepšelio įvedimas ikimokyklinio amžiaus vaikams – sveikintinas žingsnis.

2009-2013 metams patvirtintas Panevėžio ikimokyklinių įstaigų tinklo pertvarkos bendrasis planas. Jis parengtas išanalizavus dabartinę ikimokyklinių įstaigų būklę, įvertinus gimstamumo mažėjimą, gyventojų migraciją į užsienį. Mieste daugėja specialiųjų poreikių vaikų, dėl specialistų trūkumo jie negauna reikiamos pagalbos. Ikimokyklinėse įstaigose nesukomplektuojamas reikiamas grupių skaičius, neefektyviai naudojamos lėšos. Nuo rugsėjo 1-osios uždarytas lopšelis-darželis „Saulutė“, Lopšelis-darželis “Žiburėlis” prijungtas prie K. Ramanausko lopšelio-darželio. Lopšelis-darželis „Ąžuoliukas“ sujungtas su lopšeliu-darželiu „Ramunė“. Kasmet vykdoma ikimokyklinių įstaigų pertvarkos bendrojo plano stebėsena. 
Galima įvardinti ir kai kuriuos švietimo politikos trūkumus: politiniu lygmeniu ikimokykliniam ugdymui skiriama mažai dėmesio lyginant su kitomis švietimo pakopomis; efektyviai nesprendžiama ikimokyklinio ugdymo pedagogų etatų problema; pasyviai diegiamos naujos ugdymo technologijos; ikimokyklinio ugdymo lygmuo apeinamas vykdant švietimo įstaigų kompiuterizacijos programas.

2.2.Ekonominiai veiksniai.
Švietimo finansavimas priklauso nuo konkrečios ekonominės būklės šalyje. Todėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaigos veiklą įtakoja bendrieji Lietuvos ekonominiai rodikliai. Iš valstybės biudžeto mokslui ir švietimui. 2009 m. buvo recesijos metai, todėl infliacija pasiekė 16- 20 %. Lietuvoje pradėjo didėti ir nedarbo lygis. Kalbant apie ekonominių veiksnių įtaką ikimokyklinei įstaigai, svarbi ir mūsų miesto ekonominė būklė. Panevėžio mieste pastebimi ryškūs ekonominio lėtėjimo požymiai. Asignavimai švietimo įstaigoms ženkliai mažėjo. Akivaizdu, kad lėšų nepakanka ne tik efektyviai spręsti ikimokyklinio ugdymo įstaigų ūkio problemas ( nepakeisti langai, neapšiltintos pastatų sienos, morališkai nusidėvėję baldai, įranga, kai kurio ilgalaikio turto nusidėvėjimas yra 100 %, grėsmę kelianti elektros instaliacija, susidėvėję vamzdynai, santechnika, nuniokoti kiemai ir kt. ) , bet ir darbo užmokesčio fondo deficitui mažinti. Jei 2009 metais įstaigai buvo skirta 917, 7 tūkst. Lt., tai 2010 metais– 828, 5 tūkst. Lt. 
Gilėjant bedarbystei, mažėja tėvų mokumas už vaikų išlaikymą darželyje.  Svyruojanti ir linkusi mažėti  2 procentų GPM parama. 2011 metais – 3600 Lt. 2% GPM; 2012 metais  – 4151  Lt. 2 %. GPM, 2013 metais -  3125 Lt. 2% GPM parama. 
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1 paveikslas. 2 % GPM parama

1 paveiksle matyti 2% GPM palyginimo rodikliai. Parama buvo pakilusi 2012 metais, o 2013 metais dar mažesnė, nei 2011 metais. Tai galėjo sąlygoti tėvų bedarbystė, emigracija, nepakankamas darbas su šeimomis. 

2.3. Socialiniai veiksniai.
Įstaigos veiklą ir jos strateginio plano kryptis įtakoja bendroji Lietuvos socialinė politika, jos būklė, miesto socialiniai veiksniai. Mažėja bendras gyventojų skaičius mieste, mirtingumas viršija gimstamumą. 2010 m. liepos 1 d. Panevėžyje gyveno 110 665 gyventojai. Tai 1541 žmogumi mažiau nei tuo pačiu 2009 metų laikotarpiu. 2013 metais Panevėžyje gyventojų skaičius nebesiekė 100,000, todėl prarado didmiesčio statusą. 
Susirūpinimą kelia ir vaikų sergamumo rodikliai. Stebima vaikų sergamumo didėjimo tendencija. Per pastaruosius metus išaugo vaikų su kompleksiniais sutrikimais skaičius , kalbos ir kitų komunikacijų sutrikimai, padidėjo sergamumas kvėpavimo takų ligomis, psichikos, virškinimo trakto ligomis. Panašios vaikų sveikatos blogėjimo tendencijos ir Panevėžio mieste. Todėl ir ugdymo institucijos turi rinktis tokias veiklos perspektyvas, kuriose būtų akcentuojamos vaikų sveikatos stiprinimo, sergamumo prevencijos programos, steigiami papildomi specialiųjų darbuotojų etatai. Iš visų Lietuvos ikimokyklinio amžiaus vaikų, ugdymo institucijas lanko 62 % - 65 %. Teigiamais ikimokyklinio ugdymo įstaigoms veiksniais galima įvardinti: augantį visuomenės pasitikėjimą ugdymu ir švietimu (67 %) ,mažėja ištuokų skaičius. Panevėžio mieste kuriama efektyvios pagalbos sistema vaikams, diegiamos smurto ir prievartos prevencinės programos, aktyvinamas bendradarbiavimas tarp institucijų, steigiami švietimo centrai rizikos šeimoms ir kt. Nuo 2008 m. pabaigos skurdo lygis šalyje pradėjo sparčiai augti. 2009- 2010 metais numatomas pašalpų ir išmokų šeimai ir vaikui mažinimas, mokiniai kurie mokosi pagal priešmokyklinio ugdymo programas neteko galimybės gauti nemokamą maitinimą. Apibendrinant galima teigti, kad Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos vykdomoje politikoje tiek valstybiniu, tiek regioniniu lygmeniu jaučiamas nuosmukis.
Vis dar išliko tendencija atskirų šeimos narių ar visos šeimos emigracijai į užsienį. 

Auga tėvų poreikiai papildomai veiklai, kuo kokybiškesnei mitybai, ugdymui. Tėvai labai gerai (ir ne visada teisingai) supranta savo teises, bet ne visuomet — pareigas. Poreikis — švietėjiškas darbas su šeima. 
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Išaugo socialiai remtinų šeimų vaikų skaičius. Jei 2012 metais buvo 13% ( 23 vaikai), tai 2013 metais – 17% (30 vaikų). Sumažėjo socialinės rizikos šeimų: 2012 metais – 6% (11 vaikų), 2013 metais – 4,5% ( 8 vaikai).  

2 paveikslas. Socialinės rizikos šeimų ir socialiai remtinų šeimų vaikų skaičiaus palyginimas.

2 paveiksle matyti, kad 2013 metais padaugėjo socialinės rizikos šeimų, išaugo didesnio dėmesio poreikis tokių šeimų vaikams. Sumažėjo socialiai remtinų vaikų skaičius. 
Įstaigą lanko 7 Panevėžio rajono savivaldybės vaikai, gaunantys finansavimą pagal Panevėžio miesto ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartį Nr. 22-844, pasirašytą 2013 m. liepos 9 d. tarp savivaldybių merų dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo.

2013 m. balandžio 23d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimas Nr. 1-128 „Dėl atlyginimo už vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, išlaikymą savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose nustatymo tvarkos aprašo patvirtinimo“ nežymiai įtakojo išsituokusių šeimų lengvatas, tai dalinai sumažino lankančių vaikų finansines galimybes.

2013 m. kovo 28d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimas Nr. 1-71 „Dėl mokesčio už darbuotojų maitinimąsi savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose aprašo patvirtinimo“ reglamentavo mokestį darbuotojams už maitinimąsi savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose. Parengtas tvarkos aprašas, patvirtintas direktoriaus įsakymu 2013 m. balandžio 19d. Nr. V.1.6/ 19.

2.4.Technologiniai veiksniai.
Vienu iš pagrindinių valstybės ilgalaikės raidos strategijos tikslų yra vykdyti informacinės ir žinių visuomenės plėtros programą. Informacinės ir komunikacinės technologijos vis labiau veikia ugdymo ir ugdymosi metodus, daro įtaką ugdymo procesui. Kokybiškai besikeičiančios technologijos bei jų taikymo galimybės skatina plėtoti informacinių ir komunikacinių technologijų švietime infrastruktūrą. Todėl didėja kompiuterinio raštingumo pagrindų ugdymo būtinybė įvairiose ugdymo institucijose. Galima teigti, kad Panevėžio miesto bendrojo lavinimo mokyklose ženkliai padidėjo kompiuterių skaičius ir pagerėjo ikimokyklinio ugdymo įstaigų kompiuterizavimo lygis, bet šie rezultatai pasiekti daugiau įstaigų vidinių rezervų dėka. Visos miesto švietimo įstaigos naudojasi interneto paslaugomis. 

Įstaigoms skiriamų lėšų nepakanka modernioms metodinėms priemonėms įsigyti. Nors technologinių ir inovacinių veiksnių sferoje bendruoju lygmeniu jau padaryta žymi pažanga, tačiau šis progresas dar yra nepakankamas.
2013-01-30 iš ES fondų ir savivaldybės lėšų pradėtas renovuoti ugdymo institucijos pastatas. 2013-12-31 atlikti visi būtini darbai, laukiama kol komisija priims renovuotą pastatą. Puikus estetinis vaizdas, šiltos patalpos, išaugęs tėvų ir darbuotojų pasitenkinimo jausmas. 
Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m.gruodžio 19 d. rugpjūčio 30 d. sprendimu Nr. 1- 424  patvirtintas Vaikų priėmimo į ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašas, kuriuo reglamentuota interaktyvi priėmimo į mokyklas registracija. 
3. Vidinės aplinkos analizė 
3.1.Teisinė ir organizacinė struktūra.


Panevėžio lopšelis-darželis “Sigutė” – juridinis asmuo, kurio steigėjas yra Panevėžio miesto savivaldybė. Struktūrą sudaro: administracija, pedagoginis, nepedagoginis personalas. Pedagoginis personalas vykdo ankstyvąjį, ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą, teikia specialiąją pagalbą specialiųjų poreikių turintiems vaikams, bendradarbiauja su šeima, socialiniais partneriais. Nepedagoginis personalas palaiko tvarką ir švarą, prižiūri pastatą, jo būklę, atlieka smulkų remontą. 

3.2.Žmonių ištekliai.

2013 m. spalio 10d. Panevėžio miesto tarybos sprendimu Nr. 1-288 patvirtintas didžiausias leistinas darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ir neformaliojo ugdymo mokyklose, švietimo pagalbos ir neformaliojo švietimo įstaigose, pareigybių skaičius, lopšeliui-darželiui „Sigutė“ nustatyta: 51 etatas, iš jų 23,41 pedagoginiai darbuotojai. 2013-2014 m. m. lopšelio-darželio „Sigutė” direktoriaus  įsakymu 2013 m. sausio 8 d. Nr. V.1.6/47. patvirtinta 50,41 etatų. Pedagoginių etatų– 23,41; Nepedagoginių etatų – 27,00. Visi darbuotojai dirba pagal darbo sutartis. Vadovai yra įgiję kvalifikacines kategorijas: Direktorius– II vadybos kvalifikacinę kategoriją bei edukologijos magistro laipsnį, direktoriaus pavaduotojas ugdymui – III vadybos kvalifikacinę kategoriją. Ikimokyklinio ugdymo specialistų su aukštuoju išsilavinimu – 8, su pradiniu aukštuoju – 4, su kitų specialybių aukštuoju– 4. Aukštesnįjį ikimokyklinį išsilavinimą turi 6 mokytojai, kitokį aukštesnįjį išsilavinimą – 3 mokytojai. Įstaigoje dirba 6 auklėtojai - metodininkai, 2 auklėtojai, 2 neatestuoti mokytojai, 17 vyresniųjų auklėtojų. Įstaigoje dirba 3 logopedai: 1 vyr. logopedas, 1 logopedas– metodininkas, 1 logopedas– ekspertas. Aktuali problema – vyresnio amžiaus pedagogų skaičiaus didėjimas. 2013 metų duomenimis 7 pedagogai, kurių amžius 50- 54 metai, 8 pedagogai, kurių amžius – 55- 59 metai, 5 pedagogai, kurių amžius– 60-64 metai ir tik 2 pedagogai, kuriems 30 - 34 metai. Viso: 26 pedagogai.
3.3. Finansiniai ištekliai.

Lopšelis- darželis finansuojamas iš Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto. Nuo 2011 m. sausio 1 d. 20 val. per savaitę– iš valstybės mokinio krepšelio , o likusi dalis– iš savivaldybės biudžeto. Kasmet fiziniai asmenys remia ugdymo instituciją 2% nuo gyventojų pajamų mokesčio. Parama turi tendenciją mažėti (2 paveikslas, 3 psl.). Įstaigai skirti asignavimai matomi potemėje „Patvirtintų asignavimų panaudojimas“ ( 3 paveikslas, 6 psl.). Renovuotas pastatas paskatino ieškoti rezervo interjero atnaujinimui. Įsigyta šiuolaikiškų baldelių, žaislų visose grupėse. 90% grupėse pakabintos vertikalios estetiškos žaliuzės. Riboti finansiniai ištekliai neleidžia pilnai apmokėti šildymo, elektros, vandens paslaugų. Tai aktuali problema. 

3.4. Planavimo sistema.

Įstaigos planavimo sistemą sudaro: trejų metų strateginis veiklos planas, metinė 2013 metų veiklos programa „Švietimo ir ugdymo programa” , Lopšelio-darželio programai „Vaikystės karuselė“ pritarta Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2012 m. rugpjūčio 30 d. sprendimu Nr. 1-219, ji yra patvirtinta mokyklos direktoriaus 2012 m. rugpjūčio 31 įsakymu nr. V.1.6/127. Grupių metinių planų rengimo tvarką reglamentuoja mokyklos direktoriaus 2012 m. 18d. gruodžio  įsakymas Nr. V.1.6/ 44. 

Planai/ programos svarstomi Mokytojų taryboje ir/ ar įstaigos taryboje; tvirtinami direktoriaus: Priešmokyklinio ugdymo(si) planai, atestacijos komisijos perspektyvinės programos, Vaiko gerovės komisijos planas, individualūs planai, logopedinio darbo planai, grupių ir įstaigos projektai, veiklos priežiūros planai, metodinės veiklos planai, kvalifikacijos tobulinimo planai, papildomo ugdymo programos. Integruojamos programos: “Rengimo šeimai ir lytiškumo programa”, patvirtinta LR Švietimo ir mokslu ministro 2007 m. vasario 7 d. įsakymu Nr. ISAK-179 ( Žin., 2007, Nr. 19-740 ir “Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa”, patvirtinta LR Švietimo ir mokslo ministro 2006 m. kovo 17 d. įsakymu Nr.ISAK-494 ( Žin. 2006, Nr. 33-1197 ).

Atnaujintas ,,Buhalterijos apskaitos vadovas“, patvirtintas direktoriaus 2013 m. rugsėjo 11 d. įsakymu Nr. V.1.6/40. Ūkinės-finansinės veiklos planas, biudžeto išlaidų sąmatos projektas ir asignavimai, metinės veiklos programos, įstaigos nuostatai, darbo tvarkos taisyklės, kūrybinių, darbo grupių veiklos planai pareigybių aprašymai, instrukcijos ugdymo organizavimo tvarkos, svarstomos lopšelio-darželio mokyklos taryboje ir tvirtinamos direktoriaus įsakymu. Auklėtojai planuodami savo veiklą vadovaujasi: lopšelio-darželio ,,Sigutė“ ugdymo programa: “ Vaikystės karuselė” . Auklėtojai naudoja savaitinius planus, kurie rašomi grupės dienynuose.

Priešmokyklinių grupių veikla planuojama vadovaujantis ,,Bendrąja priešmokyklinio ugdymo ugdymosi programa“. Priešmokyklinėse grupėse rašomi metiniai veiklos planai, kurie tvirtinami lopšelio-darželio direktoriaus.

Logopedė kartu su grupės auklėtoja rašo individualias ugdymo(si) programas specialiųjų poreikių vaikams. Programas, projektus, planus rengia direktoriaus įsakymu patvirtintos laikinos ir pastoviai veikiančios darbo grupės. Su strateginiu planu, metine veiklos programa supažindinami lopšelio-darželio darbuotojai, ugdytinių tėvai informaciniuose stenduose, susirinkimų metu. Tobulinama įstaigos stebėsenos (veiklos priežiūros), vertinimo ir įsivertinimo (audito) sistema, kuri padeda iškelti įstaigos bendrosios būklės gerinimo uždavinius ir strateginių siekių įgyvendinimo sėkmę. Į planavimą vis labiau įtraukiama ne tik įstaigos bendruomenė, bet ir socialiniai partneriai, plėtojamos informacijos perteikimo sistemos.

Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013- 12-19 sprendimu Nr. 1-423 ,,Dėl ikimokyklinio ugdymo mokyklų darbo vasaros metu“ lopšelis-darželis „Sigutė“ patvirtinta, kad 2014 m. liepos 1-rugpjūčio 27 d.dirbs ir priims kitų įstaigų vaikus- tai sąlygoja veiklos planavimą ir darbuotojų sutelktumą.
3.5.Ryšių sistema.

Įstaiga naudojasi UAB ,,Teo” teikiamomis paslaugomis, naudojasi išoriniu (trumpuoju) telefono ryšiu. Skubi informacija perduodama faksu. Šiuo metu įstaigoje kompiuterizuotos 5 darbo vietos (yra interneto ryšys). Įstaigos buhalterinė apskaita vykdoma taikant I. Šniukštaitės buhalterinę programą. Tačiau reikėtų dar kompiuterizuoti kelias vietas pedagogams lavėti. Lopšelis-darželis reaguoja į pokyčius visuomenėje ir siekia modernizuoti, kompiuterizuoti darbo vietas. Sukurtos pašto el. pašto dėžutės, didžioji dalis informacijos platinama elektroniniu paštu. Lopšelis-darželis informaciją apie laisvas vietas skelbia savivaldybės tinklalapyje www.panevezys.lt ir savo svetainėje adresu: paneveziosigute.lt.
3.6.Įstaigos veiklos kontrolė.

Įstaigoje atliekamas įstaigos vertinimas ir įsivertinimas, vykdoma ir pastoviai tobulinama pedagoginės veiklos stebėsena, savęs vertinimas ir įsivertinimas. Įstaigos finansinė veikla kontroliuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolės ir vidaus audito įstatymu (2002-12-10 Nr.IX-1253). Ją atlieka įstaigos vadovas, kontrolieriaus tarnyba ir steigėjo įgalioti atstovai. Panevėžio miesto savivaldybės Švietimo skyrius yra įstaigos veiklos vertinimo ir įsivertinimo iniciatorius ir koordinatorius.

Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. spalio 10 d. sprendimu Nr. 1-289 patvirtintas Panevėžio miesto neformaliojo švietimo mokyklų veiklos išorinio vertinimo tvarkos aprašas.

Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. gruodžio 31 d. įsakymu Nr. A-1170 patvirtintas Panevėžio miesto švietimo stebėsenos tvarkos aprašas ir Panevėžio miesto švietimo stebėsenos rodiklių sąrašas.

Patvirtintų asignavimų panaudojimas
Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimu Nr. 1- 125 patvirtintas ,,Mokinio krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašas“ sudarė galimybes gauti daugiau lėšų iš vyriausybės ir savivaldybės, tačiau, finansavimas vis dar - nepakankamas.  Jei 2012 metais įstaigai buvo skirta biudžeto lėšų 789,700 tūkst. Iš mokinio krepšelio (ikimokyklinio-377,000 Lt.; priešmokyklinio-50,900 Lt.); spec. lėšų 138.000 Lt., tai 2013 metais biudžeto lėšų 795,500 tūkst. Lt. Iš mokinio krepšelio lėšų ( ikimokyklinio- 388,100 Lt., priešmokyklinio 54,000Lt; spec. lėšų – 136,800 Lt. 
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3 paveikslas. Asignavimų palyginimas

3 paveiksle matyti, kad 2013 metais nežymiai pasidaugėjo spec. lėšų. Tačiau sumažėjo ikimokyklinio ir priešmokyklinio krepšelio lėšų dėl sumažėjusio vaikų skaičiaus. Mažiau skirta ir biudžeto lėšų. 
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Įgyvendintas 2011-2013 metų  strateginis veiklos planas; metinė 2013 metų veiklos programa ”Švietimo ir ugdymo programa”; priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planas. Programa, siekiant tapti sveikatą stiprinančia mokykla „Stiprus imunitetas – atkirtis ligų grėsmėms“.  

Veiklos tikslų įgyvendinimas

1. 2011-2013 metų  strateginiame veiklos plane buvo numatyti tikslai:
1.1. Ugdymo kokybės nepertraukiamumas, kaip naujos kokybės formavimas, harmoningai plėtojant kompetencijas ankstyvajame, ikimokykliniame ir priešmokykliniame amžiuje.
Visą laikotarpį buvo stengiamasi sudaryti sąlygas saugaus ir sveiko vaiko ugdymui. Įgyvendinta programa „Aukime sveiki ir saugūs“, programos“ „Aš sveikesnis esu, kai aktyviai judu“, „Mes galim pakeisti“, kurios buvo vykdomos visus trejus metus. Visos grupės aprūpintos pirmosios pagalbos rinkiniais, atnaujintas apšvietimas, dalinai modernizuota virtuvės įranga, buvo formuojama pedagogų ir tėvų vieninga samprata, ugdant vaikų savisaugą. Pagerėjo sąlygos vaikų aktyviai veiklai.

Tačiau dar trūksta priemonių sportui, ypač lauko erdvėje. 
Tikslams pasiekti buvo numatytos priemonės:

1.1.1.Sąlygų saugaus ir sveiko vaiko ugdymui sudarymas ( tęstinės programos „Aukime sveiki ir saugūs“ įgyvendinimas). 

Atnaujintas apšvietimas grupėse, visose grupėse įrengtos indaujos, formuota vieninga pedagogų ir tėvų samprata, ugdant ikimokyklinio amžiaus vaikų savisaugos įgūdžius, tėvų susirinkimų, diskusijų, renginių, švenčių, individualių pokalbių metu. 


Tačiau neįkurtas mini sporto aikštynas, neatnaujinti lauko įrenginiai dėl pastato renovavimo darbų.
1.1.2. Ugdymo turinio kaitos užtikrinimas. . 
Ieškota naujų darbo formų ir metodų, siekiant tobulinti ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą, buvo plečiamos nauji netradiciniai metodai, reflektuojama lopšelio-darželio ugdymo programa „Vaikystės karuselė“. Ugdymo procesui individualizuoti parengtos individualios programos, dėl ko pasiteisino lūkestis – ugdymo orientavimui į individualų vaiką., ugdymas praturtintas naujais, vaikui priimtinais metodais. 2013 metais į mokyklas išėjo 34 vaikai. Visi – pasiekę brandą. Mokyklos, į kurias išėjo vaikai: Pradinė mokykla – 1 vaikas, „Aušros“ pagrindinė mokykla- 5 vaikai, „Senvagės“ pagrindinė mokykla – 19 vaikų, „Vilties“ pagrindinė mokykla – 2 vaikai, Vytauto Mikalausko menų mokykla- 1 vaikas, „Vyturio“ progimnazija - 2 vaikai, Karsakiškio Strazdelio pagrindinė mokykla- 1 vaikas, Joniškėlio Gabrielės Petkevičaitės Bitės gimnazija – 1 vaikas, Paliūniškio pagrindinė mokykla – 1 vaikas. Į Norvegiją išvyko – 1 vaikas. 
1.1.3. Ugdytinių intelektualinį potencialą ir poreikius atitinkančias edukacinių aplinkų kūrimas.

Buvo stengiamasi sukurti geresnę, pažangesnę, atitinkančią laikmetį ugdymo bazę. Grupės papildytos šiuolaikiškomis ugdymo priemonėmis, grupių erdvės tapo patrauklesnės, visose grupėse įsigyta modernių baldelių, atsirado daugiau galimybių įgyti naujų kompetencijų ir jas tobulinti. 
Vis dar nepakankamas aprūpinimas informacinėmis technologijomis tiek pedagogams, tiek vaikams. 

1.2. Konkurencingumo didinimas švietimo paslaugų plėtojimo kontekste, siekiant tenkinti vaiko, šeimos, bendruomenės poreikius.
Priemonės:

1.2.1. Įstaigos valdymo tobulinimas.

Siekiant sukurti lanksčią paslaugų teikimo sistemą, atliktas teikiamų paslaugų poreikio ir kokybės tyrimas (2013m. gegužės mėn.). Tyrimą „Papildomų paslaugų poreikis“ atliko darbo grupė, sudaryta direktoriaus įsakymu 2013-05-06 Nr. V.1.6/ 21c Tarybos posėdžio 2012 m. gegužės 16 d. Nr. 9a nutarimu, siekiant sudaryti geresnes sąlygas specialiųjų poreikių vaikams, nuspręsta steigti ir nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. įsteigtas specialiojo pedagogo etatas (0,5 et.), neviršinant nustatyto etatų sąrašo. Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. 1-209 patvirtintu Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašu pasirinkti ir Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. A-720 patvirtinti įstaigos modeliai „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo įstaigų pasirinktų ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašo 2013-2014 metams tvirtinimo“, 2013 metų rugsėjo 1d. praturtinta ugdymo modelių įvairovė: VI modelis – dirba 7 grupės. Veiklos trukmė – 10,6 val. per dieną; VIII modelis – 1 grupė. Veiklos trukmė – 11 val. per dieną.  IX modelis- 1 grupė. Veiklos trukmė – 12 val. per dieną. Veikia grupė nuo 1 m. iki 1,5 metų vaikams. Visą laikotarpį dirbo 3 logopedai, specialusis pedagogas, glaudžiai bendradarbiaujama su Pedagogine-psichologine tarnyba. Vaikų poreikiai tenkinami sėkmingiau, paslaugos labiau atitinka tėvų lūkesčius. 
Rugsėjo pirmai visos grupės buvo sukomplektuotos. Išryškėjo specialiųjų poreikių turinčių vaikų skaičiaus augimas. Jei 2012 metais buvo 58 vaikai, turintys kalbos ir komunikacijos sutrikimų, tai 2013 metais – 60 vaikų.  2012 metais buvo 8 vaikai, o 2013 metais – 11 vaikų-iš socialinės rizikos šeimų vaikų. 

Atsirado daug papildomos veiklos: ugdymas šokiu, daile, gamtos būrelis, relaksacinis jogos būrelis, rankų darbų būrelis, anglų kalbos pradmenų būrelis, berniukų ir mergaičių ansambliai ir kt. Kiekvieno būrelio vadovas parengė programas, kurioms pritarta Mokytojų tarybos posėdyje 2013 m. rugsėjo 9d. Posėdžio Nr. 3. Žodinės apklausos rodo, kad tenkinami lūkesčiai vaiko asmenybės raiškai tobulinti, gebėjimams skleistis. 

Tobulinant įstaigos valdymą buvo siekiama tikslingai ir racionaliai panaudoti krepšelio lėšas ir kitas švietimui skirtas lėšas. Informacija apie panaudotas lėšas visiems bendruomenės nariams buvo prieinama viešai, įsiklausoma į kiekvieno nuomonę ir esant racionaliam pasiūlymui, į tą nuomonę atsižvelgiama. Į materialinių ir intelektualinių resursų valdymą įtrauktos savivaldos institucijos. Buvo dalinai savivaldybės finansuojami ir įgyvendinami projektai „Mes galim pakeisti-2013“ ir „Aš sveikesnis esu, kai aktyviai judu – 2013“.
Materialinė bazė ir veikla dalinai atitinka šiuolaikinės ugdymo institucijos įvaizdį. 
Dar nepakankamas atskirų bendruomenės narių iniciatyvumas rengiant ir įgyvendinat projektinę veiklą. Nepakankamai aktyvus savivaldos institucijų požiūris į materialinių resursų valdymą. Materialinė bazė ir veikla dalinai atitinka šiuolaikinės ugdymo institucijos įvaizdį. 
1.3.Bendruomeniškumo skatinimas, formuojant vaiko vertybinį santykį su gamta, ugdant tautinę savimonę, pilietiškumą. 
1.3.1. Aktyvinti gamtosauginę veiklą ugdomajame procese, glaudžiai bendradarbiaujant su šeima.


Siekiant suaktyvinti gamtosauginę veiklą ugdomajame procese, buvo skaitytos paskaitos bendruomenės nariams: „Gamtosauginė veikla ikimokykliniame ir priešmokykliniame  amžiuje“ (auklėtoja-metodininkė Regina Macijauskienė); „Kaip diegti pilietiškumo pradus mažiems vaikams“ 

(Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Zita Brainskienė). Bendruomenė įgijo daugiau žinių apie gamtosaugą ir pilietinį ugdymą, parengta programa papildomam gamtosauginiam ugdymui ( Vadovė-Regina Macijauskienė). Programai pritarta Mokytojų tarybos posėdyje 2013 m. rugsėjo 06d. Nr. 2., patvirtinta direktoriaus įsakymu 2013 m. rugsėjo 13 d. Nr. V.1.6/41. Parengti ir įgyvendinti savivaldybės remiami tęstiniai projektai: „Mes galim pakeisti – 2011“ ( Aplinkosaugos švietimo projekto finansavimo sutartis 2011 m. balandžio 14 d.).; „Mes galim pakeisti –2012, ( Aplinkosaugos švietimo projekto finansavimo sutartis 2012 m. kovo 16 d. Nr. 22-292); „Mes galim pakeisti –2013“ ( Aplinkosaugos švietimo projekto finansavimo sutarties su Savivaldybės administracija data ir numeris 2013-04-12 Nr. 22-456) Įgyvendintos projekte numatytos priemonės; įvyko respublikinė mokslinė praktinė konferencija „Aplinkosauginio ugdymo pradmenų formavimo galimybės ikimokykliniame amžiuje“. Įstaigoje ir grupėse įsigyti atliekų rūšiavimo konteineriai, pagilėjo vaikų, tėvų, darbuotojų žinios apie gamtosaugą. Jos taikomos praktiškai. 

Buvo įrengta žaidybinė atliekų rūšiavimo aikštelė. Lauke pasodinta tujų ir ąžuoliukų. Aktyviai dalyvauta socialinių partnerių –Gamtos mokyklos organizuotose akcijose – parodose. Nuspręsta nebeatitverti lauko erdvių, siekiant patenkinti vaiko poreikį laisvai judėti. Įrengtas ekologinis takas. Sudarytos sąlygos gamtos pokyčių stebėsenai.

Ugdant tautinę savimonę ir pilietiškumą, buvo siekiama ugdyti suvokimą apie žmogaus kultūros tradicijas, visą kultūrą vienijančias šaknis, skatinti tautinio identiteto sklaidą, tęsti projektinę veiklą „Mes – mažieji tūkstantmečio vaikai“. Projektas dalinai finansuotas savivaldybės 2009 metais (1000). Projekto tęsti nepavyko, nes nebeatitiko prioritetinės sritys, tačiau, kasmet organizuotos ekskursijos po Panevėžio rajono ir regiono istorines vietas, buvo rengiamos viktorinos tarp mikrorajono ikimokyklinio ugdymo institucijų, ekskursijos po istorines vietas, piešinių konkursai, atmintinų datų paminėjimas. Kaip ir kasmet dalyvavome akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“. Vyko tradicinės 3-jų kartų šventės, pagilėjo priešmokyklinio amžiaus ir vyresniųjų vaikų žinios apie Lietuvos išskirtinumą, vertybes, kultūrą.

Nepakankamas dėmesys etnokultūros pritaikymui prie dabartinio gyvenimo.
Įstaigos vykdytos programos, projektai

Įgyvendinta Metinė 2013 metų veiklos programa „Švietimo ir ugdymo programa“. Pasiektas tikslas: Pasiektas tikslas: Kūrybinės partnerystės skatinimas tarp visų bendruomenės narių grandžių, atsakingas priemonių parinkimas, siekiant užtikrinti vaiko saugumą, stiprinti sveikatą.
Įgyvendinti uždaviniai:
1. Siekti atskleisti individualius vaiko gebėjimus, ugdyti įvairias kompetencijas, atsižvelgiant į kiekvieno fizines ir psichines galias.

2. Formuoti etninės kultūros pradmenis; skatinti gamtosauginių vertybių puoselėjimą.

3. Stiprinti pozityviąją tėvystę, kurti sveikatai palankią aplinką grupėse ir lauko erdvėse. 
* Tikslui pasiekti ir uždaviniams įgyvendinti, pravesti mokytojų tarybos posėdžiai:
1. Ugdomojo proceso individualizavimo galimybės ( individualių programų įgyvendinimas grupėse).

~ Pranešimas: „Gebėjimas pamatyti, atrasti, sužinoti ir pritaikyti“.

~ Diskusija: „ Mūsų kitokie vaikai“ 

~ Praktika: Individualių programų įgyvendinimas „Bitučių“, „Varliukų“, „Boružėlių“ grupėse.

2. Etninė kultūra-bendrosios kultūros dalis gamtosauginiu aspektu.

~ Pranešimas: „ Ikimokyklinis ir priešmokyklinis amžius-palankus metas etninės kultūros ir gamtosaugos pagrindams“.

~ Praktika: Veiklos stebėjimas „Pelėdžiukų“, „Drugelių“ ir „Kiškučių“ grupėse.

~ Apibendrinimas.

3. Vidaus ir lauko erdvių turtinimas bendras darbuotojų ir tėvų siekis.
~ Tyrimas: „ Palankiausios vaikui erdvės tėvų ir darbuotojų požiūriu“. 

~ Apibendrinimas, diskusijos.

4. Veiklos rezultatai už 2013 metus. Gairės 2014 metams.

~ Pranešimas: „ Mes tai padarėme! . Sustoti ne laikas“.


Pravesti metodiniai pasitarimai, vyko šventės, pramogos, renginiai, akcijos, konkursai, varžybos, metodinių priemonių, pagamintų pačių mokytojų, pristatymas ir kt. 


Parengtos programos: „Keliauju gamtos takeliu“, individualios programos specialiųjų poreikių vaikams ir kt. 

Siekiant dar didesnio vaikų sveikatinimo, parengta programa:
 *„Stiprus imunitetas – atkirtis ligų grėsmėms“. 

Programa patvirtinta respublikiniame sveikatą stiprinančių mokyklų prezidiume ir 2013-04-30 esame pripažinti sveikatą stiprinančia mokykla. Pažymėjimas galioja iki 2017-04-30. Registracijos Nr. SM-180.

Įgyvendinamas ilgalaikis tikslas: 

Vaikų imuniteto stiprinimas visos veiklos metu, pasitelkiant natūralias grūdinimo priemones, diegiant inovacijas, apjungiant visas suinteresuotas grandis. 

* Stiprinti vaiko organizmą, didinti jo atsparumą nepalankiems aplinkos veiksniams.

* Efektyviai panaudoti vaiko imuninę sistemą stiprinančius veiksnius: asmens higieną, grūdinimą, aktyvumą, fizinę ir dvasinę darną.

* Užtikrinti sveikos gyvensenos ugdymo būdų įvairovę, lydimą aktyvios, prasmingos, įdomios veiklos.

* Siekti darnos tarp bendruomenės narių (pedagogai, vaikai, tėvai), tenkinat vaiko poreikius, palaikant ir stiprinant vaiko imuninę sistemą.

Numatytos veiklos sritys:

I. Sveikatos stiprinimo veiklos valdymo struktūra, politika ir kokybės garantavimas.


2013m. kovo mėn. bendruomenei pristatyta vaiko imuninės sistemos stiprinimo politikos įgyvendinimo strategija. Strategiją pristatė darbo grupė, sudaryta direktoriaus įsakymu 2013 m. kovo 7 d. Nr. V.1.6/13. 

II. Psichologinė aplinka.

2013 metais stengtasi sudaryti palankiausias sąlygas vaiko adaptacijai. Buvo įgyvendinama tarptautinė socialinių įgūdžių ugdymo programa „Zipio draugai“ vyresniosiose ir priešmokyklinėse grupėse. Logopedai ir specialusis pedagogas intensyviai dirbo su 10-čia specialiųjų poreikių turinčiais vaikais ir 60-čia vaikų, turinčių kalbos ir kalbėjimo bei  komunikacijos sutrikimų.

III. Fizinė aplinka.


2013 metais Panevėžio visuomenės sveikatos biuro specialistė Jūratė Valentinavičienė skaitė pranešimą lopšelio-darželio „Sigutė“ ir miesto lopšelių-darželių mokytojams - „Sveikas vaikas“. 

( Lopšelio-darželio „Sigutė“ bazėje). Įsigyta priemonių baseinėlių vaikų grūdinimui.

IV.Žmogiškieji ir materialieji ištekliai. 


2013 metais aktyviai bendrauta su Panevėžio visuomenės sveikatos centru, Panevėžio kolegija. 

(2013 m. rugsėjo 19 mėn. direktorė, dalyvavo Panevėžio kolegijoje medicinos ir socialinių mokslų studijų kokybės vertinimo centre išoriniame tarptautiniame Ikimokyklinio ugdymo pedagogikos programų vertinime kaip komisijos narė. ( Panevėžio kolegijos medicinos ir socialinių mokslų fakulteto raštas 2013-09-13 Nr. V17-208; 2013m. gegužės 30-31 d. d  dalyvavo Panevėžio kolegijos medicinos ir socialinių mokslų fakulteto studijų programos „Ikimokyklinio ugdymo pedagogika“ absolventų baigiamojo vertinimo kvalifikavimo komisijos darbe (Pažyma 2013-06-03 Nr. V17-103); 2013 m. birželio mėn. recenzavo Panevėžio kolegijos medicinos ir socialinių mokslų fakulteto studijų programos „Ikimokyklinio ugdymo pedagogika“ 3 studentų baigiamuosius darbus (Pažyma 2013-06-07 Nr.V17-111). Bendradarbiauta su ikimokyklinio ugdymo mokyklomis, pagrindinėmis mokyklomis, Smėlynės biblioteka ir kt. Pedagogai kėlė kvalifikaciją kursuose ir seminaruose 161 dienas per 2013 metus (vienam pedagogui vidutiniškai tenka 6,2 dienų).
V. Sveikatos ugdymas.


Siekiant stiprinti vaikų imunitetą organizuota sveikatos valandėlė „Sveikuoliškas moko“; Organizuotos sveikatos dienos miške; akcija „Dviračiu važiuoju-sveikai kvėpuoju“; vyko užsiėmimai sporto manieže ir kt. 

VI. Sveikatą stiprinančios mokyklos veiklos sklaida ir tęstinumo laidavimas.


Įgyvendintas projektas „Aš sveikesnis esu, kai aktyviai judu-2013“, dalinai finansuotas Savivaldybės. (Sutartis 2013 m. balandžio 18 d. Nr. 22.504). Nuolat stebimas vaikų sergamumas, teikiama informacija gyvai naujai atvykusių vaikų tėvams apie galimas adaptacijos problemas. Sklaida vykdoma lankstinukų, skrajučių pagalba, informacija pateikiama internetinėje svetainėje www.paneveziosigute.lt ; www.sveikamokykla.lt ir kt. 

Laukiami rezultatai:

~ Suaktyvėjęs bendruomenės narių bendradarbiavimas, imuninės sistemos stiprinimo strategijos parengimas ir įgyvendinimas. Tėvų ir pedagogų požiūrio į vaiko sveikatos stiprinimą ir grūdinimą atskleidimas.

~ Suaktyvėjęs dalyvavimas sveikatą stiprinančių mokyklų veikloje, renginiuose. 

~ Mažesnis sergamumas, sustiprėjęs imunitetas, pakitęs požiūris į judėjimą ekologiškomis transporto priemonėmis ir vaikščiojimą pėsčiomis.

~ Suaktyvėjusi veikla su socialiniais partneriais vaiko labui, produktyvus komandinis darbas.

~ Sustiprėjusi vaikų imuninė sistema, glaudesni ryšiai su šeima, sukaupta patirtis rengiant ir įgyvendinant projektus.

~ Efektyvi informavimo sistema, išaugęs ugdymo institucijos populiarumas ir prestižas. Akivaizdus tęstinumas dėl naujai ateinančių vaikų kaitos.

Įgyvendinti tęstiniai, dalinai savivaldybės finansuoti projektai:

* „Mes galim pakeisti-2013”, 

* „Aš sveikesnis esu, kai aktyviai judu-2013”. 

Įgyvendinant projektą „Mes galim pakeisti-2013” , pasiektas projekto tikslas: ”Visuomenės sąmoningumo ugdymas, skatinat tausoti gamtos išteklius”; uždaviniai: Skleidžiamos aplinkosauginės idėjos mieste ir respublikoje; visuomenė šviečiama aplinkosauginėmis temomis; skatinamas saikingas vartojimas; mokoma rūšiuoti buitines atliekas; skatinamas įvairių visuomenės grandžių bendradarbiavimas. Savivaldybės finansuotas 500,00 Lt.

Įgyvendinus projektą, pakilo visuomenės ekologinis sąmoningumas; konferencijos metu pasidalyta gerąja patirtimi, formuojant ikimokyklinukų aplinkosaugines nuostatas; nemaža dalis vaikų ir tėvelių išmoko rūšiuoti atliekas; supažindinta su daržininkyste ant palangės; įstaigos darbuotojai apsilankė Panevėžio regioniniame sąvartyne ir UAB ”Aukštaitijos vandenys”.

Projekte dalyvavo ugdytiniai, tėvai, darbuotojai ir jų šeimų nariai, Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų , Panevėžio rajono ir Radviliškio pedagogai.











1 lentelė

	Ugdytiniai
	Tėvai
	Darbuotojai ir jų šeimų nariai
	Miesto, rajono, respublikos pedagogai

	80; 44% 
	100; 33% 
	60; 33%
	40 asmenų 


Lentelėje atsispindi dalyvavusiųjų projekte skaičius.

 Projekto įgyvendinimo partneriai: Panevėžio miesto savivaldybės Ekologijos skyrius, Panevėžio Gamtos mokykla, Panevėžio Smėlynės biblioteka, Panevėžio pedagogų švietimo centras.

Dėl nepakankamo finansavimo, nepavyko įgyvendinti visų numatytų priemonių: grupių aikštelės  neapželdintos skiriamosiomis žaliosiomis atitvaromis, neįvyko konferencija. 

Įgyvendinant projektą ”Aš sveikesnis esu, kai aktyviai judu-2013”, 

Pasiekti tikslai: vaikų aktyvumo skatinimas, siekiant stiprinti organizmo galias; Visų visuomenės grandžių aktyvinimas vaikų labui. Savivaldybės finansuotas 500,00 Lt. Įgyvendinti uždaviniai: panaudojant įvairesnius būdus ir metodus, sudarytos sąlygos aktyviam vaikų judėjimui. Sužadintas vaikų domėjimasis krepšiniu, plaukimu; tobulinami vaikų judėjimo įgūdžiai, įgyvendintos vertybinės nuostatos-siekti tapti stipriu, ištvermingu, vikriu, valingu. Populiaresni tapo sportiniai žaidimai. Vaikai patyrė daug džiugių emocijų. Skleista geroji patirtis. 

Dalyvavo 100 vaikų, 98 tėvai, 10 pedagogų. 

Dėl nepakankamo finansavimo, teko atsisakyti konferencijos, kitų priemonių. 
 IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS

 
Įvertinus vykdytas programas ir pasiektus rezultatus, numatyti įstaigos prioritetinės kryptys 2014 metams:


1. Turto administravimas, siekiant pritraukti kuo daugiau finansavimo iš juridinių ir fizinių asmenų.


Pajamų ir išlaidų išsami analizė, bendruomenės iniciatyvos ir pasiūlymai finansinėms galimybėms plėsti. Lopšelio-darželio tarybos  aktyvinimas,  tikslingai paskirstant turimus resursus.

2. Konkurencingumo didinimas, renkantis įvairesnius ugdymo modelius, ieškant galimybių steigti socialinio pedagogo, kineziterapeuto, psichologo etatus ir plėtojant papildomą veiklą. 

Tėvų apklausos, siekiant išsiaiškinti jų lūkesčius dėl modelių įvairovės ir papildomos veiklos ir specialistų poreikio. Galimybių paieška steigti grupę vaikams nuo gimimo. Administraciniai patobulinimai esamame etatų sąraše-siekis steigti specialistų komandą, kuri padėtų darbe su specialiųjų poreikių vaikais. 

3. Vaikų sveikatos stiprinimas, išnaudojant visas įmanomas ir prieinamas priemones ( krepšinis, plaukymas, estafetės sporto manieže ir kt.).

Ryšių tobulinimas su Krepšinio mokykla, baseiną turinčiu lopšeliu-darželiu „Vyturėlis“, galimybės naudotis Kūno kultūros centro sporto maniežo paslaugomis. 


Siektini pokyčiai: Pažangus turto administravimas; Atnaujintas grupių interjeras ir lauko žaidimų aikštelės;  Modelių įvairovė, tenkinanti tėvų lūkesčius; Lanksti papildomų paslaugų įvairovė. Grupė vaikams nuo gimimo ir sąlygų jiems sudarymas; Bent vieno iš specialistų ( psichologo, socialinio darbuotojo ar psichologo) etato įsteigimas. 


Gerosios patirties sklaida mieste ir respublikoje. 

Direktorė






Berutė Laureckienė 

PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS „AUŠRA“ 
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I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA
Panevėžio lopšelis – darželis ,,Aušra“ įsteigtas 1972 m. vasario 2 d. iki 2003 m. lopšelyje- darželyje veikė 12 grupių, nuo 2003 m. sumažėjus vaikų skaičiui veikia 11 grupių.
2011 metais spalio mėnesį pradėta lopšelio – darželio ,,Aušra“ pastato rekonstrukcija, 2013 metais birželio mėnesį pastato rekonstrukcija baigta. 
Lopšelis– darželis yra ikimokyklinio ugdymo mokykla, teikianti ankstyvąjį, ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą. Lopšelis-darželis „Aušra“, tenkina vaiko, šeimos ir bendruomenės poreikius, užtikrina vaikų ugdymą(si) ir globos funkcijas. 

2013 m. rugsėjo 1 d. pedagoginių etatų skaičius sudarė 22,87 et., nepedagoginių etatų- 27,00 et., iš viso 49,87. Lopšelyje-darželyje dirba 53 darbuotojai, iš jų 22 mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai. 2 pedagogai- įgiję auklėtojo metodininko kvalifikacines kategorijas, 1– meninio ugdymo metodininko kvalifikacinę kategoriją, 17- vyresniųjų auklėtojų kvalifikacines kategorijas, 2- įgiję auklėtojo kvalifikacines kategorijas. Lopšelio-darželio „Aušra“ pavaduotojas ugdymui yra įgijusi III vadybinę kvalifikacinę kategoriją ir mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją Visi pedagogai yra įgiję pedagoginį išsilavinimą, iš jų 15 mokytojų - įgiję aukštąjį universitetinį išsilavinimą, kiti specialųjį vidurinį ir aukštąjį neuniversitetinį pedagoginį išsilavinimą. 

Direktorė Alytė Juškienė buvo įgijusi II vadybinę kvalifikacinę kategoriją, tačiau sulaukusi pensinio amžiaus 2013 lapkričio mėnesį išėjo iš darbo. 

Nuo 2013 rugsėjo 1 d. įstaigoje buvo ugdomi 206 ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai. 67 vaikams teikiama logopedinė pagalba iš jų 10 vaikų nustatyti vidutiniai ir dideli specialūs ugdymosi poreikiai, 4 vaikams nustatyta negalia, per metus vaikų su vidutiniais ir dideliais ugdymosi poreikiais padaugėjo, gruodžio 31 dienai 4 vaikais, o su negalia 1 vaiku. Logopedo paslaugos teikiamos kalbos sutrikimus turintiems vaikams. Vaiko gerovės komisija, esant reikalui, siunčia vaikus konsultacijai į Pedagoginę psichologinę tarnybą. Vyresnioji slaugytoja teikia pirmąją medicininę pagalbą, vykdo sveikatinimo programą. 

2013 m. rugsėjo 1 d. „Aušros“ lopšelyje– darželyje sukomplektuota 11 grupių, iš jų : 4 lopšelio, 5 ikimokyklinio, 2 priešmokyklinio ugdymo grupės: iš jų 1 grupė su 20 priešmokyklinio amžiaus vaikų, 1 jungtinė grupė su 9 priešmokyklinio amžiaus vaikais ir 9 ikimokyklinio amžiaus vaikais. Abi grupės dirba pagal XIII priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelį.
2013 m. gegužės mėnesį priešmokyklinio ugdymo(si) programą baigė ir į mokyklas išėjo 34 priešmokyklinio amžiaus vaikai. Ugdymo procesas buvo organizuojamas pagal patvirtintą direktoriaus įsakymu 2012-08-31 Nr. V- 67 „Ikimokyklinio ugdymo programą“, “Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymo(si) programą”. Ugdymo planavimui ir ugdymui naudojamos ir papildomos programos: Priešmokyklinio ugdymo turinio įgyvendinimo metodinės rekomendacijos, Priešmokyklinių grupių aprūpinimo standartai, Etninio ugdymo gairės “Po tėviškės dangum“, Tarptautinė vaikų socialinių įgūdžių ugdymo programa „Zipio draugai”. Šioje programoje dalyvauja tik priešmokyklinio amžiaus vaikai, programa moko vaikus geriau pažinti save, kitus, rasti problemų, įvairių gyvenimiškų situacijų sprendimo būdus. 

2013 m vykdant „Švietimo ir ugdymo programą“, ,,Ikimokyklinio ugdymo programą“, 2013 m. veiklos planą, rengiant 2012-2013 m.m. priešmokyklinio ugdymo planą, rengiant 2013 m. vasaros veikos planą „Žaidimų ir džiaugsmų vasara pilna“ buvo vadovaujamasi 2011-2013 metų strateginiu planu, numatančiu pagrindinius institucijos veiklos tikslus:
1. ugdymo(si) paslaugų kokybė ir prieinamumas;
2. bendravimo su šeima gerinimas;

3. ugdymosi aplinkos užtikrinimas, materialinės bazės stiprinimas.

Sudaryta darbo grupė 2013 metų Metiniam veiklos planui parengti. Į veiklos plano rengimą įtraukti bendruomenės nariai, atlikta refleksija apžvelgiant praeities klaidas ir projektuojant ateities veiksmus. Bendruomenės nariai buvo supažindinami su šalies ir savivaldybės švietimo politika, bei prioritetais. Bendruomenės nariai įgijo profesinių, vadybinių žinių, aktyviai dalyvavo valdymo ir savivaldos institucijų veikloje. Metinis 2013 m. planas parengtas remiantis strateginio plano užsibrėžtomis kryptimis ir tikslais, praėjusių metų veiklos SSGG analize. Savivaldos institucijų nariai aktyviai dalyvavo įgyvendinant įstaigos veiklos programą, tarėsi dėl bendradarbiavimo, buvo skatinamas bendruomenės iniciatyvumas teikiant siūlymus bei idėjas.

Įstaigos pedagogai tapo iniciatyvesni, puoselėjo įstaigos kultūrą, skleidė informaciją ugdytinių tėvams, padidėjo bendruomenės narių meistriškumas, atsakomybė, išradingumas, saviraiška, sutvirtėjo praktinio darbo įgūdžiai.

2013 metais tobulinome pedagogų bendradarbiavimą su ugdytinių šeimomis, pedagogų bendruomenei formavome gyvenimui reikalingus įgūdžius - mokymąsi visą gyvenimą, plėtojome žmogiškuosius išteklius ir ryšius su socialine aplinka ugdymo kokybės kaitai.

Lopšelio-darželio ”Aušra“ ugdomoji veikla buvo grindžiama šiomis vertybėmis ir principais: ugdymas diferencijuojamas ir individualizuojamas – pritaikomas vaiko turimai patirčiai. Lopšelyje-darželyje ”Aušra“ vertybė – vaikas. Siekėme sudaryti kuo palankiausias sąlygas vaiko individualybei skleistis, pažinti vietos, savo miesto, šalies kultūrą. Ugdėme savimi pasitikintčius, drąsiūs, gebantčius bendrauti, bendradarbiauti, prisitaikyti prie kintančios aplinkos, savarankiškai pasirenkančius pageidaujamą veiklą ugdytinius. 

Buvo skatinamas nuolatinis pedagogų mokymasis bei kompetencijų kilimas kaip konstruktyvi pačio asmens veikla, siekiant aplinkos pozityvios kaitos ir geresnio gyvenimo. Pagarba, tolerancija, dėmesys vaikams ir jų tėvams-švietimo paslaugų vartotojams. Humaniškumas, demokratiškumas ir atsinaujinimas. 
Lopšelis–darželis teikiantis ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą, tobulino ugdymo kokybę ir prieinamumą, gerino bendravimą, paramą ir pagalbą šeimai, kūrė sveiką, saugią ir estetišką aplinką, rūpinasi vaikų kūrybiškumo, kultūros vystymusi ir socializacijos sėkme, sudarė galimybes ugdytis įvairių gebėjimų ir poreikių vaikams, garantavo vaikų fizinį ir dvasinį saugumą, socialinę ir kultūrinę patirtį, individualių vaikų poreikių tenkinimą bei interesus, užtikrino saugios, modernios, partneryste pagrįstos aplinkos kūrimą. Įstaigoje kuriamas mikroklimatas, kuriame vyrauja pasitikėjimas, bendravimas ir bendradarbiavimas su tėvais, tenkinami ugdytinių ir tėvų poreikiai, užtikrinamas emocinis, socialinis, fizinis ir psichologinis saugumas, pastebimas rūpinimasis kitais, tolerancija, savigarba bei savirealizacija. Vaikai buvo ugdomi nuosekliai, visą  buvimą įstaigoje laiką. Galima pasidžiaugti, kad nuo 2013 m. vaikų skaičius įstaigoje ėmė didėti.

Aktyviai dalyvaujame miesto projektuose. Laimėtas finansuojamas projektas. Laimėto projektų lėšos panaudojamos įstaigos materialinės bazės turtinimui. Ypatingas dėmesys skiriamas ugdytinių sveikatos, kūrybiškumą skatinantiems, aplinką modernizuojantiems projektams. Organizuota papildoma ugdomoji veikla būreliuose.

2013 m. dalyvauta miesto ir respublikiniuose renginiuose, festivaliuose, konkursuose, pilietinėse akcijose.

Teikta pedagoginė, logopedinė pagalba ugdytiniams ir informacija jų tėvams, organizuoti susitikimai su pradinių klasių mokytojomis. Aktuali informacija buvo teikiama įstaigos ir grupių lankstinukuose, informaciniuose stenduose, nuolat atnaujinamoje internetinėje svetainėje www.darzelisausra.lt.

Nuo 2012 m. ir toliau 2013 m lopšelis-darželis „Aušra“ dalyvauja ES ir nacionalinio biudžeto lėšomis finansuojamose programose- „Vaisių ir daržovių vartojimo skatinimo mokykloje programa“, „Pienas vaikams“. 

2013 m. buvo gauti finansiniai ištekliai iš Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto, ikimokyklinio ir priešmokyklinio mokinio krepšelio lėšos, specialiosios lėšos įstaigos reikmėms ir maitinimui, paramos lėšos, lėšos vešiesiems darbams, specialiosios lėšos. 2013 m. (2013-08-29 Įsak.Nr. AF-162) pasirašyta sutartis su Panevėžio miesto savivaldybe dėl Panevėžio lopšelyje-darželyje „Aušra“ kanalizacijos vamzdyno dalies remonto darbų.
Finansavimo šaltiniai, lėšos, skirtos „Švietimo ir ugdymo metinei ugdymo  programai finansuoti:
	Finansavimo šaltiniai
	2013 m.

	Lėšos, skirtos metinei programai įgyvendinti
	1.606,9 tūkst. Lt

	Mokymo aplinkai finansuoti (B)
	937,5 tūkst. Lt.

	Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti (MK)
	478,5 tūkst. Lt.

	Specialiosios lėšos (S)
	187,3 tūkst. Lt.

	Viešieji darbai
	6,5 tūkst. Lt.

	Panevėžio miesto savivaldybės 
biudžeto papildomos lėšos, skirtos vamzdynų remontui
	3,2 tūkst. Lt.


Visos metinės finansinės lėšos buvo naudojamos planuotai, racionaliai ir tikslingai, įstaigos aplinka ir materialinė bazė atnaujinama ir turtinama atsižvelgiant į finansines galimybes.
II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Išoriniai veiksniai.

Organizuojant įstaigos veiklą buvo remtasi Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2011-2013 metų programa, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais, Panevėžio miesto Savivaldybės tarybos 2011 m. liepos 26 d. sprendimu Nr. 22-6.38-735, Panevėžio miesto savivaldybės ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartis dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo“, Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinių įstaigų tinklo pertvarkos 2009-2013 metų Bendruoju planu, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2012 m. kovo 15 d. įsakymas Nr.A-190 ,,Dėl mokesčio, nustatyto ikimokyklinės įstaigos reikmėms, lėšų paskirstymo, panaudojimo ir atsiskaitymo už jas tvarkos aprašo patvirtinimo“, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugsėjo 26 d. įsakymas Nr.A-822 „Dėl pasirinktų ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių 2013-2014 mokslo metams tvirtinimo, pakeitimo“ ir kitais teisės aktai įpareigojusiais permodeliuoti įstaigos veiklą, atsirado galimybės įvairesnei veiklai, atliepiančiai bendruomenės poreikius, užtikrinančiai lanksčias ir kokybiškas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugas ir reikiamą švietimo pagalbą, atsižvelgiant į individualius vaikų ugdymo(si) poreikius, bendruomenės interesus. Švietimo finansavimo principas „pinigai paskui vaiką, mokinį, studentą“ sudaro sąlygas efektyviau naudoti švietimui skiriamas lėšas, kurti skaidresnę švietimo finansavimo sistemą, racionaliau tvarkyti ugdymo įstaigų tinklą ir didinti mokyklų finansinį savarankiškumą visose švietimo sistemos grandyse. Priešmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo krepšelis skiriamas 4 ugdymo valandoms per dieną (20 val. per savaitę) finansuoti turi visas mokinio krepšelio lėšų dalis: lėšos pedagogų atlyginimams, mokymo priemonėms, kvalifikacijos tobulinimui, vaikų pažintinei veiklai, konsultavimui, valdymui ir pagalbai, informacinėms komunikacinėms technologijoms. Šiuo metu Ugdymo plėtotės centras vykdo projektą „Pasirenkamojo vaikų švietimo finansavimo modelio sukūrimas ir išbandymas savivaldybėse“, kuriuo siekiama sukurti pasirenkamojo vaikų švietimo finansavimo (krepšelio principu) modelį ir parengti rekomendacijas dėl modelio diegimo visoje Lietuvoje. Skatinant ikimokyklinio ugdymo paslaugų plėtrą, buvo supaprastinti ikimokyklinio ugdymo įstaigų steigimo higieniniai reikalavimai.
Visi išoriniai veiksniai turėjo įtakos įstaigos veiklai, padėjo įgyvendinti veiklos programos tikslus ir uždavinius, tačiau ekonominiai veiksniai trukdė siekti, kad institucija atitiktų moderniai mokyklai keliamus reikalavimus.

Vidiniai veiksniai.

2013 m. įtakos turėjo įstaigos veiklai ekonominiai, socialiniai, technologiniai veiksniai. 

        Pagrindiniai prioritetai–ugdymo kokybės užtikrinimas, atskaitomybė ir viešumas, paslaugų prieinamumas, skatino nuolat tobulinti ugdymo organizavimą bei sudaryti sąlygas individualiai vaiko plėtrai šiandieniniame darželyje, tačiau tam nepakako finansavimo šaltinių gaunamų iš biudžeto, jų užteko tik minimaliems poreikiams, paramos ir projektų lėšos buvo naudojamos ugdymo organizavimui, būtiniausioms darželio reikmėms, kreipiant dėmesį į atskaitomybę ir viešumą tėvams. 2013 m. racionaliai panaudojus MK lėšas pagerėjo materialinė įstaigos situacija. 

Labai daug rizikos veiksnių pastebėta socialinėje srityje, kurie taip pat turėjo nemažai įtakos lopšelio-darželio veiklai, strateginio, metų plano įgyvendinimui.

Lietuvai tapus lygiateise Europos šalimi, švietimas turi padėti stiprinti visuomenės kūrybines galias, išsaugoti ir kurti tautos tapatybę, brandinti pilietinę visuomenę, mažinti skurdą  ir socialinę atskirtį, tačiau tai neįvyko. Įstaigoje stebimas tendencingas daugėjimas šeimų, gaunančių socialines pašalpas, gyvenančių žemiau skurdo ribos, nemažai tėvų buvo bedarbiai arba gaunantys minimalų atlyginimą. Šiais metais  54 vaikai, mokėjo už maitinimą su nuolaidomis: 25 vaikai gavo 50% nuolaidą maitinimui, 29 vaikai – 100% nuolaidą maitinimui. Turėjo įtakos įstaigos vidiniams veiksniams ir nepalanki demografinė padėtis mieste, gyventojų skaičius mažėjimas dėl migracijos, neigiamo natūralaus prieaugio. Įstaigos lankomumas nebuvo labai geras dėl didokų  vaikų sergamumo rodiklių. 2013 m. įstaigoje dėl ligos praleista 3247 dienos. 

Vis didesnę įtaką įstaigos veiklai, ugdymo procesui turi informacinės ir komunikacinės technologijos. Sukurta ir nuolat atnaujinama įstaigos internetinė svetainė. Pagrindinė informacija platinama ir gaunama elektroniniu paštu. Mokinių (MR) ir pedagogų (PR) statistiniai duomenys tvarkomi elektroniniame mokinių ir pedagogų registre, nuo 2013 m. gruodžio 1 d. informacija apie laisvas vietas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse pateikiama internetinėje svetainėje www.panevezys.lt./svietimas  .Pedagogai kėlė informacinę kultūrą, tobulino IKT panaudojimą darbe ir asmeninėje erdvėje. Įstaigoje išplėstas IKT tinklas, lopšelyje-darželyje kompiuterizuotos 5 darbo vietos, įstaigoje yra įranga medijai, kopijavimo aparatas, siekiama informacines technologijas taikyti integruotam ugdymui, priešmokyklinėms grupėms paskirta po 1 kompiuterį. Administracijos darbo vietos lopšelyje-darželyje kompiuterizuotos ne visos, liko nekompiuterizuota sandėlininko darbo vieta. Turima IKT leidžia efektyviau atlikti daugybe funkcijų: plėtoti įstaigos bendravimą su ugdytinių tėvais, organizuoti seminarus, tėvų, pedagogų susirinkimus, dalintis žiniomis elektroninėje erdvėje, tačiau kompiuterinė technika reikalauja nuolatinės priežiūros ir atnaujinimo, bet šiai dienai dar stokojama lėšų IKT atnaujinimui ir priežiūrai. Modernėjant ugdymui sieksime, kad kuo daugiau įstaigos pedagogų galėtų naudotis šiuolaikinėmis informacinėmis komunikacinėms technologijomis.

Didelę reikšmę įstaigos veiklai, ugdymo procesui turi ryšiai. Bendradarbiavome su Panevėžio miesto savivaldybės įstaigomis, Pakruojo lopšeliu-darželiu „Saulutė“, Anykščių lopšeliu-darželiu „Eglutė“, Šiaulių miesto lopšeliu-darželiu „Ežerėlis“, Pedagogų profesinės raidos centru, Panevėžio gamtos mokykla, Kauno psichologinių krizių centru, Panevėžio psichologine pedagogine tarnyba, Panevėžio visuomenės sveikatos biuru, vykdėme programą „Zipio draugai“.

Analizuojant įstaigos 2013 m. vidinius veiksnius, nepasikeitė teisinė ir organizacinė struktūra, 

 finansiniai ištekliai nebuvo pakankami. Siekdami efektyvaus finansavimo ir išteklių naudojimo, stengėmės efektyviai investuoti lėšas į ugdymo priemonių įsigijimą, tikslingai panaudoti sąmatoje numatytas lėšas, tikslingai investuoti rėmėjų lėšas.

          Efektyvus lėšų panaudojimas buvo svarstomas DT posėdžiuose, skelbiamas tėvų lentose, 1 kartą metuose kovo mėn. viešai atsiskaitoma visuotiniame tėvų susirinkime.

          Švietimo priežiūros ir audito sistemoje buvo siekiama vidaus audito metodikos diegimo patirties sklaidos, bendradarbiaujama su kitomis švietimo įstaigomis. Buvo atliktas srities „Parama ir pagalba vaikui, šeimai“ ir „Vaiko ugdymo(si) pasiekimai“ vertinimas. Išryškėję trūkumai – nepakankama sąveika su tėvais, nevienodos pedagogų ir tėvų nuostatos ugdant vaiką, trūksta psichologo bei socialinio pedagogo etatų.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

2013 metų veiklos programoje numatyti tikslai ir jų įgyvendinimas.
1. Ugdymo(si) paslaugų kokybė ir prieinamumas.
Pasiekti rezultatai: Visi ugdymo planai buvo orientuoti į vaiką ir jo poreikius, vaikų brandumą, turimą patirtį bei gebėjimus, pedagogai didelį dėmesį skyrė vaikų ugdymosi motyvacijai gerinti, naudojo vaikams patrauklias ugdymo formas, metodus bei priemones, organizavo edukacines išvykas ir veiklas netradicinėse erdvėse (muziejuose, kaimo trobose, pievose, parkuose...). Visas ugdymas buvo orientuotas į vaikų kūrybiškumą, kompetencijų plėtotę ir tobulinimą, didelis dėmesys buvo skirtas vaikų patriotiniam auklėjimui, jų vertybinėms nuostatoms, gebėjimams bei patirties plėtojimui. Visiškai atsisakyta veiklos orientuotos į akademinį žinių perteikimą, vaikų darbų rezultatų lyginimą tarpusavyje. Pedagogai gali laisvai keisti ugdymo turinį, metodus, atsižvelgdami į dienos aktualijas, spontaniškas vaikų mintis bei iškilusius poreikius ir problemas. Planuojant veikla vaikų grupelėms, laikomasi nuostatos, jog įvairiose erdvėse sudaromos sąlygos vaikams veikti, išbandyti pačių sumanytas ir pedagogo pasiūlytas veiklas, idėjas. Šiais metais planuodami veiklas  pedagogai išbandė kai kurias sudėtingesnes temas, planuoti dviem savaitėms, kad antrą savaitę galėtų reflektuoti, patobulinti vaikų įgūdžius. Dalyvauta su priešmokyklinio amžiaus vaikais socialinių įgūdžių ugdymo programoje „Zypio draugai“. Organizuotas vaikų ir pedagogų kūrybiškumo skatinimui bei kūrybinių įgūdžių tobulinimui jungtinis mikrorajono darželių metodinių dienų ciklas „Kūrybiškumo svarba vaiko intelekto vystymuisi“.

Parengtas įdomus ir turiningas vasaros veiklos planas „Žaidimų ir džiaugsmų vasara pilna“, kurio metu buvo skatinamas vaikų ir pedagogų kūrybiškumas, džiugi ir pakili nuotaika, organizuotos teminės savaitės, kurios atsiskleidė vis kitus vaikų įgūdžius ir gebėjimus, įtraukė visą darželio bendruomenę į įdomias ir turiningas veiklas bei užsiėmimus. Vaikams buvo suteikta daug džiugių emocijų.
2. Bendravimo su šeima gerinimas;

Pasiekti rezultatai: Šiais metais ypač didelis dėmesys buvo skirtas tėvų informavimo sistemai, tėvai buvo nuolat skatinami dalyvauti bendruose renginiuose, susipažinti su švenčių ir įvairių renginių nuotraukomis, bei aktualia informacija darželio internetinėje svetainėje, priešmokyklinių grupių tėvams organizuoti susitikimai su pradinių klasių mokytojomis, stengtasi įtraukti tėvus į ugdomąją veiklą, jiems suteiktos žinios apie pažangiausius ugdymo metodus ir būdus, vestos diskusijos su tėvais prie arbatos puodelio temomis: „Patyčios tarp vaikų. Kokių priemonių reikėtų imtis?“, „Kas atsakingas už vaiko auklėjimą ir ugdymą - šeima ar darželis?“, „Kaip vaikai ugdosi?“, organizuotos  atvirų durų dienos  „Vaiko diena darželyje, tėveli pažaiskime kartu“, pakviesti į susitikimus su psichologais iš Panevėžio Pedagoginės psichologinės tarnybos tema: susitikimas su psichologe Rasa , temomis: „Hiperaktyvūs vaikai, pozityvus, konstruktyvus elgesys su  jais“, “Emocijų ir elgesio sutrikimai“. Didelis dėmesys buvo skirtas bendriems renginiams su darželio tėvais. Organizuota daug bendrų renginių šeimai: Šeimos teminė savaitė „Ant jūsų rankų supas gerumas“, atsisveikinimas su darželiu „Sudie vaikystės pasaka“, renginys su tėveliais susipažįstant su arbatos gėrimo ceremonijomis „Pasaulis arbatos puodelyje“, teatralizuota popietė tėvams ir visai darželio bendruomenei „Tamsa ir šviesa. Šešėlių karalystė“, „Sudie, vaikyste“, „Muilo burbulų diena“, „Vaikų baltos svajonių Kalėdos“, dalyvauta renginiuose šeimai „Cido arenoje“, atvirų durų dienos lopšelyje.
          Tėvams buvo nuolat teikta informacija apie kiekvienos savaitės ugdymo planus, vaikų individualius pasiekimus, teikta kvalifikuota pedagoginė pagalba ugdytiniams ir jų tėvams pagal jų pageidavimus.

3. Ugdymosi aplinkos užtikrinimas, materialinės bazės stiprinimas.

2013 m. Atnaujintos, modernizuotos, papildytos priemonėmis visų grupių ugdomosios aplinkos. Lopšelyje-darželyje „Aušra“ buvo kuriamos saugios ir estetiškesnės edukacinės aplinkos, atnaujintos ugdomosios erdvės vaikų pažinimo, meninės, socialinės kompetencijoms ugdyti. Naujomis ugdymo priemonėmis pagal galimybes turtinome grupių aplinką, logopedžių kabinetus, salės erdves, papildėme sporto inventorių. Modernizuojant „Pelėdžiukų“ grupės ugdymo aplinką buvo įtraukti ir tėvai. Ugdytinių tėveliai prisidėjo atliekant ir kitus grupės erdvių gražinimo, bei tvarkymo darbus. Tėvai noriai įsitraukė į darbus  papildant smėlio dėžes nauju smėliu, atnaujinat, turtinat darželio gėlynus. Šiais metais savo lėšomis atnaujinome pavėsinių stogus, išdažėme lauko žaidimų aikšteles, įkūrėme rekreacines zonas. Tai leido pagerinti teikiamų paslaugų kokybę, užtikrinti saugumą.

Organizuotas 2% paramos lėšų rinkimas, už surinktas lėšas įsigijome naujų baldelių grupių erdvėms atnaujinti ir modernizuoti, dalis lėšų buvo nuspręsta palikti kitiems metams žaliuzėms grupių langams.

2013 m. IV ketvirtyje iš Panevėžio miesto savivaldybės buvo gautos lėšos daliniam vamzdyno atnaujinimui, kurių dėka buvo dalinai atnaujintas vamzdynas. 
2013 m. įstaigoje buvo vykdytos šios programos ir projektai:
· Lopšelio-darželio „Aušra“ „Ikimokyklinio ugdymo programa“. 

      Pasiektas tikslas – vaiko asmenybės skleidimasis, išugdytas aktyvus, savimi ir savo gebėjimais pasitikintis, stiprią pažinimo motyvaciją turintis vaikas. Pagerėjo institucijos įvaizdis. 

     Pasiekti rezultatai – pakilęs darželio įvaizdis, sukurta internetinė svetainė www.darzelisausra.lt   pasiektos teigiamos vaikų ir tėvelių emocijos, kurios daro vaikus, tėvelius ir pedagogus aktyviais, kūrybingais, kelia motyvaciją viskuo domėtis. Išaugo tėvų bei vaikų  pasitikėjimas ugdymo įstaiga ir jos pedagogais, pagerėjo įstaigos ir pedagogų autoritetas, susidarė galimybės kilti pedagogų profesiniams reitingams, o ugdymo įstaigai sėkmingai konkuruoti.
· Bendroji priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa. 

      Pasiektas tikslas – vaikų ugdyme įgyvendintos 5 kompetencijos, t.y. socialinė, pažinimo, sveikatos saugojimo, komunikavimo, meninio ugdymo siekiamybė. 

       Šios programos įgyvendinimui vykdytas projektas „Žaliųjų žolinų nauda mūsų sveikatai“.

Pasiekti rezultatai – vaikai išmoko pajusti laiko tėkmę, suprato gamtos ir žmogaus gyvenimo ritmo bendrumo nuojautą, pastebėjo augalų ypatumus, išmoko stebėti, tyrinėti, klausinėti, atrasti įstabius augalų požymius.

· Tarptautinė programa „Zipio draugai“. 

      Organizuoti renginiai – vyko užsiėmimai, pokalbiai, diskusijos, vaikai žaidė, piešė, analizavo, mokėsi įveikti sunkumus padedant sau ir nepakenkiant kitam. 

     Pasiektas rezultatas – vaikai suvokė ir išmoko kalbėti apie savo jausmus, įdėmiai išklausyti, išsaugoti draugystę, kreiptis pagalbos ir padėti aplinkiniams, įveikti vienišumą, atstūmimą, priekabiavimą.

· Etninio ugdymo gairės „Po tėviškės dangum“.

Organizuoti tradiciniai renginiai-šventės pagal lietuvių liaudies tradicijas ir papročius: „Rudens sambariai“, „Kaziuko mugė“, „Gandrinės“, „Užgavėnės“, „Pusiaužiemis“,  „Šviesos diena“, „40 paukščių diena“, „Rasos šventė“.

Pasiekti rezultatai – vaikai pažino lietuvių liaudies tradicijas ir papročius, senovės tradicijas, mums, kasdien įsisukantiems į naujausių įvykių ir rūpesčių verpetą, padėjo nepamiršti tautos šaknų.

· Vaisių vartojimo ir skatinimo programa. 
Vykdomas respublikinis Sveikatiados projektas : „Maisto bankas“, ir „Pusryčių fiesta“. 

Vykdytas Visuomenės sveikatos biuro finansuojamas projektas „Sveikatos lobio beieškant. Spalis –sveikatos mėnuo“.

Pasiekti rezultatai –vaikai sveikiau maitinasi, formuojasi įprotis valgyti šviežius vaisius ir daržoves.
· Programa „Tvarkome ir rūšiuojame“.
Pasiekti rezultatai –vaikai nuo mažų dienų pratinami rūšiuoti atliekas, tausoti gamtą , nešiukšlinti.

· Šeimos lytiškumo programa.
Pedagogai su vaikais vykdė projektą „Aš berniukas, tu mergaitė, bet mes esame draugai“.

Pasiekti rezultatai- ugdytiniai susipažino su lyčiu skirtumais, ugdėsi tolerancija vieni kitiems, kitokiems poreikiams, bei pomėgiams.
· Vykdyti projektai:
2013 m. vykdytas Visuomenės sveikatos biuro finansuojamas projektas „Sveikatos lobio beieškant. Spalis-sveikatos mėnuo“ 

Pasiekti rezultatai- Vykdant projektinius, renginius vaikams ir tėvams ugdėme teigiamą požiūrį į sveiką gyvenimo būdą ir siekėme, kad vaikai susipažintų su sveika gyvensena bei mityba, būtų fiziškai aktyvūs. Sudarėme sąlygas darželio vaikams, pedagogams, tėvams įgyti daugiau žinių bei įgūdžių sveikatos saugojimo kompetencijoje praktikuojant fizinį aktyvumą bei sveikiau maitinantis.

Įgyvendinti uždaviniai. 

Populiarinome ir skatinome fizinį aktyvumą, ugdėme sveikos mitybos įgūdžius, vaikams ir darželio bendruomenei suteikėme žinių apie sveikos mitybos piramidės principus, ieškojome patrauklių veiklos formų, skatinome šeimų iniciatyvumą ir bendruomeniškumą.

Projekto vykdytojai ir vykdyti renginiai.
Vilma Samulionienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui – projektinės veiklos koordinatorius;

Audronė Tamauskienė, Zofija Armonavičienė, Teresė Kvietkauskienė pedagogės, vyresniosios auklėtojos, organizavo rytines mankštas su masažinais kamuoliukais.

Audronė Tamauskienė, vyresnioji auklėtoja, Rita Duoblienė ir Vida Židonienė vyresniosios auklėtojos, priešmokyklinėms ir ikimokyklinėms grupėms organizavo teminę savaitę „Mano akelės šviesios“.

Sigita Šatienė, auklėtoja paruošė ir pristatė atmintinę –lankstinuką „Akių nuovargį mažinantys pratimai“(pridedamas).

J. Gabrienė, Z. B. Šamšonienė, R. Šipelienė D. Jakimavičienė, auklėtojos, vyresniosios auklėtojos organizavo teminę sveiko maisto savaitę „Augu sveikas kaip ridikas“.

R. Jonelytė, meninio ugdymo pedagogė, metodininkė, J. Petrulienė, D. Jakimavičienė, Z. B. Šamšonienė organizavo vakaronę su tėveliais, seneliais „Vaistažolių arbatos popietė“(dalyvių sąrašas pridedamas).

Audronė Tamauskienė pristatė darželio bendruomenei piešinių parodą „Kas stiprina mūsų sveikatą“(pridedamos nuotraukos ir piešiniai).

Zofija Armonavičienė, auklėtoja metodininkė suorganizavo ir pravedė renginį „Nuotaikingosios estafetės“ priešmokyklinio amžiaus vaikams (pridedami estafečių nuostatai, dalyvių sąrašai).

Liudmila Vilkienė, Vilma Šaulinskaitė organizavo „Judriųjų žaidimų dieną“.

Dalytė Jakimavičienė, Regina Šipelienė, Danutė Kazlauskienė pravedė renginį ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikams „Rudens maratonas“.
Janina Gabrienė, vyresnioji auklėtoja pravedė sportinį rytmetį „Balionai“ visiems darželio vaikams.

„Aukštaitijos krepšinio“ mokyklos treneris Vytautas Kuodis pravedė krepšinio treniruotę visiems norintiems darželio vaikams ir tėvams.

Bendruomenei visos grupių auklėtojos su vaikais parengė ir eksponavo darželio salėje plakatus  „Kas kenkia mano akytėms“.

Bendri projektai:
Dalyvauta: 
Socialiniame projekte taikai ir vienybei Žemėje „Apkabinkime Žemę kartu“ –Dalyvio diplomas.
„Ąžuolo“ pagrindinės mokyklos projekte „Aš noriu būti sveikas“ priešmokyklinių „Voveriukų“ ir „Pelėdžiukų“ grupių  vaikai-padėkos raštas.
„Saulėtekio “ progimnazijos  mokyklos projekte „Sporto šventė“ priešmokyklinių „Voveriukų“ ir „Skruzdėliukų“ grupių vaikai.
„Saulėtekio“ progimnazijos projekte: „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“ „Voveriukų“ ir „ „Skruzdėliukų“ grupių vaikai –Diplomas.
Ąžuolo“ pagrindinės mokyklos projekte Pasauliniai gyvūnų dienai paminėti projekte „Mano augintinis-2013“ „Zuikučių“, „Voveriukų“ ir „ „Skruzdėliukų“ grupių vaikai-Diplomas. 

Bendri projektas su „Gamtos mokykla“ – „Rudens kraitė“, „Auginkime kartu“
Pasiektas rezultatai – vaikai patobulino socialinę, pažinimo, sveikatos, gamtosaugines  kompetencijas, pagilino žinais apie tinkamą aprangą dirbant sode ir darže, augalų sėją ir priežiūrą, susipažino su darbo įrankiais ir išmoko jais naudot, pakilo vaikų fizinės galios, ištvermė.
 2013 m. lopšelio-darželio renginiai, garsinantys įstaigos įvaizdį:

· Respublikinė pilietinė Sausio 13-osios akcija „Atmintis gyva nes liudija“ - padėkos raštas.
· Kūrybinė paroda „Lėlė iš antrinių žaliavų“ –padėkos raštas.

· „Expo vakarai“ paroda „Sveika, vasara 2013“ -padėkos raštas.
· VšĮ „Drąsinkime ateitį“ ekologinė iniciatyva „Eko drąsa“ - padėkos raštas.

· LVJC respublikinis ikimokyklinių įstaigų festivalis „Pabiručių fiesta“ „Linksmieji ožiukai“– išradingiausio pasirodymo nominacija, diplomas.

· Panevėžio regiono kūrybinė paroda „Rudens kraitelė 2013“ - padėkos raštas.

·  „Linksmosios estafetės“ Ąžuolo“ pagrindinėje mokykloje - padėkos raštas. 
· Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų renginyje „Mažieji talentai“-apdovanojimo raštas už artistiškumą. 
· Stendinis pranešimas „Aš noriu būti sveikas“ „Židinio“ bibliotekoje - padėkos raštas.

· Tarptautinis džiazo festivalis „Sing Christmas“ - padėkos raštas.
· Veiksmo savaitė be patyčių „Draugystės knyga“ – apdovanojimas už kolektyvinį darbą.

· Dalyvavimas kūrybiniame plenere „Gamtos spalvos“-padėka.
Kiti renginiai

Organizuoti renginiai darželio bendruomenei: „Rudens takeliu per žinių pasaulį, „Žaliuokit ąžuolai“, renginys Vasario 16-ajai ,,Lietuva šalele mano, čia tėvai ir aš gyvenam“, “Amatų dienos Kaziuko mugė ,,Pirk, parduok ar už dyką dovanok!“, „Šviesos ir tamsos diena“, „Vaikystės džiaugsmų ir svajonių pieva“ , Joninių renginys  „Ei, žolyne, žolynėli“. surengta Tarptautinė vaikų knygos diena, akcija "Padovanok knygą" (knygų mainai).

Vykdytos vaikų ekskursijos: į Šiaulius „Šokoladinę“, į Kauno zoologijos sodą, į Anykščius „Arklio muziejų“, į edukacines veiklas „Prie balto Kūčių stalo“, „Bitelė ratuota“.

Organizuotas rudens pleneras darželio bendruomenei-„Rudenėjantis kirmėliuko batas“.

Parengti  grupių stendiniai pranešimai „Mano turtas-sveikata“.

Parodos: bibliotekoje „Žalioji pelėda“ piešinių paroda „Mano augintinis “, „Mažos mašinėlės man labai patinka“, „Žiemos sapnas“, lopšelyje-darželyje „Riešutėlis“ –„Advento žibintas“, lopšelyje-darželyje „Vaivorykštė“ –„Ach, ta pirštinė raštuota“.

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

	Išlaidų pavadinimas
	Eil. Nr.
	Gauti asignavimai metams
	Gauti asignavimai

kartu su įskaitytu praėjusių metų lėšų likučiu
	 Panaudoti asignavimai



	1
	3
	4
	5
	6

	Darbo užmokestis ir socialinis draudimas
	1
	1.371.800,00
	1.352.553,64
	1.352.553,64

	Darbo užmokestis
	2
	1.034.000,00
	1.034.000,00
	1.034.000,00

	Socialinio draudimo įmokos
	3
	337.800,00
	318.553,64
	318.553,64

	Prekių ir paslaugų naudojimas
	4
	265.802,00
	254.310,85
	254.310,85

	Mityba
	5
	175.402,00
	168.962,79
	168.962,79

	Ryšių paslaugos
	6
	3.500,00
	3.500,00
	3.500,00

	Kitos prekės
	7
	43.500,00
	39.002,57
	39.002,57

	Ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas
	8
	7.200,00
	6.727,90
	6.727,90

	Kvalifikacijos kėlimas
	9
	1.400,00
	1.400,00
	1.400,00

	Komunalinės paslaugos
	10
	24.600,00
	24.517,59
	24.517,59

	Kitos paslaugos
	11
	10.200,00
	10.200,00
	10.200,00

	IŠ VISO
	
	1.637.602,00
	1.606.864,49
	1.606.864,49


2013 metais lopšeliui- darželiui ,,Aušra“ buvo skirta 1.606.864,49 Lt, iš jų 1.034.000,00 Lt darbuotojų atlyginimams, 24.517,59 komunalinėms paslaugoms. Skirtos biudžetinės lėšos prekėms ir paslaugoms 254.310,85 Lt tikslingai panaudotos įstaigos materialinei bazei gerinti. Įsigyta ugdymo veiklai būtinų priemonių: papildytos sporto, ugdymo priemonės, papildytas sveikatinimo priemonių inventorius, įsigyta metodinių, didaktinių žaidimų,  renovuoti 5 pavėsinių stogai, sudėtas laminuotos grindys koridoriuje, nupirkta virtuvei bulvių valymo mašina. Iš lėšų skirtų ugdymo priemonėms įsigyti ikimokyklinės ir priešmokyklinės ugdymo grupės įsigijo pažintinės, didaktinės ir grožinės literatūros. 2013 m. gauta 6603,32 Lt paramos 2 procentų lėšų, nupirkta – už 2980,00 baldai grupių erdvėms, likusios lėšos perkeltos į 2014 m. 

Ir 2013 metais liko neįvykdyti kai kurie įstaigos veiklą kontroliuojančių institucijų nurodymai: modernizuoti virtuvės įrangą, , teritorijos aptvėrimas higienos reikalavimus atitinkančia tvora, nes tai reikalauja labai didelių finansinių lėšų, kurios 2013 m. nebuvo skirtos Panevėžio miesto savivaldybės. Tačiau labai džiugu, kad pabaigta lopšelio-darželio „Aušra“ rekonstrukcija.

Kita informacija

Ikimokyklinio ugdymo mokyklos savivaldos institucijos, jų veikla. 

Ikimokyklinio ugdymo mokykloje veikia Darželio, Mokytojų taryba. Darželio taryba - aukščiausia savivaldos institucija telkianti tėvus (globėjus) ir mokytojus svarbiausiems įstaigos veiklos tikslams, įgyvendinti ir uždaviniams spręsti. Darželio taryba numato mokyklos veiklos prioritetus ir perspektyvas, pritaria nuostatams, jų pakeitimams, papildymams, vidaus darbo tvarkai, ugdymo, organizavimo tvarkai. Teikia siūlymus dėl darželio vadovų atestacijos. Sprendžia kitus svarbiausius veiklos klausimus. 
Mokytojų taryba – nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro mokyklos vadovai, visi mokykloje dirbantys mokytojai, medicinos darbuotojai, logopedai ir kiti  ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. 

Prevencinė veikla (pagrindinės veiklos kryptys, darbai, renginiai, rezultatai). 

Darželyje  buvo vykdomos šios prevencinės programos: ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo, patyčių prevencijos, vyko susitikimai kelių eismo pareigūnais tema „Aš noriu būti saugus“.

Vaiko gerovės komisijos veikla. 
Vaiko gerovės komisijos tikslai buvo įgyvendinami sistemingai vykdant komisijos parengtą veiklos planą: sprendžiant svarbiausias vaikų gerovės problemas (posėdžiai, prevenciniai, sveikatos ugdymo renginiai, individualūs pokalbiai su specialistais ir kt.). Vaiko gerovės komisija vertino vaikų specialiuosius ugdymosi poreikius, vykdė mokyklos bendruomenės švietimą vaiko teisių apsaugos, teisės pažeidimų prevencijos, sveikatos ugdymo ir kitose srityse, organizavo švietimo pagalbą, mokytojui ir vaiko tėvams pagal įstatymą.
IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

 KRYPTYS

· Gerinti įstaigos veiklos kokybę , užtikrinant asmenybės brandą ir socializacijos sėkmę.

· Skatinti šeimų bendradarbiavimą su ugdymo įstaiga, teikti paramą ir pagalbą vaikui ir šeimai plečiant formų ir metodų įvairovę.

· Vykdyti priemones, turinčias įtakos kokybiškam ugdymo procesui.
Ateityje ir toliau tobulinsime ugdymosi paslaugų kokybę ir prieinamumą, efektyvinsime bendradarbiavimą su ugdytinių šeimomis, toliau formuosime gyvenimui reikalingus įgūdžius - mokymąsi visą gyvenimą, plėtosime žmogiškuosius išteklius ir ryšius su socialine aplinka ugdymo kokybės kaitai, skatinsime pedagogus kreipti didesnį dėmesį į gabiuosius vaikus. Stiprinsime materialinę bazę, modernizuosime edukacines aplinkas, didinsime mokytojų galimybes naudoti IKT ugdymo procese.
L. e. direktorės pareigas                                                                              Vilma Samulionienė

PANEVĖŽIO LOPŠELIS – DARŽELIS ,,VARPELIS“ 

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

2014 -01-10

I.  ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA
Lopšelis – darželis ,,Varpelis“ yra biudžetinė bendrosios paskirties ikimokyklinio ugdymo įstaiga.  Pagrindiniai lopšelio – darželio uždaviniai 2013 metais - suteikti vaikams galimybę pažinti savo krašto kultūros vertybes, bei perimti pasaulėvokos elementus,ugdyti tautinę, pilietinę savimonę ir pagarbą savo krašto tradicijoms, pažinti artimiausią gamtinę aplinką, prisiimti dalį atsakomybės saugant gamtą. Skatinti vaikus ir visus bendruomenės narius domėtis ekologinėmis ir aplinkosauginėmis problemomis, saugoti ir stiprinti vaikų sveikatą, nuo mažens pratinti sveikai gyventi, sportuoti, grūdintis, tęsti šeimos ir darželio bendruomenės partnerystę ugdant vaiką, garantuoti priešmokyklinio amžiaus vaikams pasiekti mokyklinę brandą pagal visas kompetencijas, teikti kokybiškas ugdymo paslaugas vaikams, laiku atkreipti dėmesį į vaikų specialiuosius ugdymo(si) poreikius, juos išaiškinti ir teikiant kvalifikuotą   specialistų pedagoginę pagalbą tenkinti kurti saugią, estetišką vaiko ugdymosi aplinką.
Ataskaitiniais metais veikė 6 grupės: 2 lopšelio, 3 darželio ir 1 priešmokyklinio ugdymo grupė. Darželį 2013 m. vidutiniškai lankė 97 vaikai. Iš jų: 22 lopšelinio amžiaus, 55- ikimokyklinio amžiaus, 20 – priešmokyklinio amžiaus vaikų. Dirbo 35 darbuotojai. Įstaigos darbo režimas- 10,48 val.

 Įgyvendindami 2013 metų veiklos programos tikslus ir uždavinius ugdymo procesą organizavome vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo, Vietos savivaldos ir kitais įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais, lopšelio-darželio nuostatais ir kitais norminiais dokumentais.

    Lopšelyje – darželyje užtikrinama švietimo paslaugų prieinamumas, teikiama pedagoginė, korekcinė, konsultacinė pagalba vaikams ir tėvams. 

 Per 2012-2013 mokslo metus pagrindinis ugdymo programos tikslas buvo atsižvelgti į pažangiausias mokslo ir visuomenės tendencijas, kurti sąlygas, padedančias vaikui tenkinti prigimtinius kultūros, etninius, socialinius, pažintinius poreikius.

2013 m. išsikėlėme pagrindinius uždavinius veiklos programai įgyvendinti;

1. Suteikti vaikams galimybę pažinti savo krašto kultūros vertybes, bei perimti pasaulėvokos elementus. Ugdyti tautinę, pilietinę savimonę ir pagarbą savo krašto tradicijoms.

 Kaip ir kiekvienais metais buvo švenčiamos kalendorinės šventės. Įgyvendinant šį uždavinį  vyko ir muzikos savaitė „Liaudiškos muzikos apsuptyje“. Jos metu vaikai išgyveno kūrybinį džiaugsmą kuriant, dainuojant grojant muziką. Nuo 2013 rugsėjo mėn. pradėjome vykdyti projektą „Noriu pažinti senovę“.

   
Gražūs renginiai vyko Lietuvos Valstybės atkūrimo dienai paminėti ir Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo dienai Kovo 11-ajai paminėti. Priešmokyklinės „Pelėdžiukų“ grupės vaikai Laisvės aikštėje  dalyvavo Lietuvos karių dienos paminėjime. Buvo aktyvus jos dalyviai.

2. Pažinti artimiausią gamtinę aplinką, prisiimti dalį atsakomybės saugant gamtą Skatinti vaikus ir visus bendruomenės narius domėtis ekologinėmis ir aplinkosauginėmis problemomis.  
 Minint pasaulinę žemės dieną visą mėnesį vyko įvairūs renginiai vaikams. Į aplinkosauginę veiklą įtraukėme ir darželio darbuotojus – puošiant darželio aplinką. Grupėse vaikai augino įvarius augalėlius iš sėklų juos stebėjo kaip jie auga. Buvo užauginti gėlių daigeliai, kurie  buvo pasodinti gėlyne. Plenere „Gamtos spalvos 2013“, kuris vyko Laisvės aikštėje už sukomponuotą meninę kompoziciją buvome apdovanoti padėka „Romantiškiausia juosta“.  
   Spalio 4d. minint pasaulinę gyvūnų globos dieną vaikai pasakojo apie savo augintinius, kuriuos buvo atvedę jų tėveliai. 

   
Darželyje buvo vykdomas projektas „Gamtos spalvos“ į kurį įsitraukė ir tėveliai. Įgyvendinus šį projektą savo darbo patirtimi pasidalinome su Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų pedagogais 3-jų dienų seminare „Gerosios patirties sklaida įgyvendinus projektą gamtos spalvos“.  Iš seminaro dalyvių gavome gerą įvertinimą. 

  
 Priešmokyklinės  grupės  vaikams buvo suorganizuotos ekskursijos į gamtos mokyklą, gaisrinę, saugaus eismo klasę, stumbryną.
3. Sustiprinti tėvų ir pedagogų sąveiką ugdant vaikų sveikos gyvensenos įgūdžius padėjo įtraukti ir tėvelius domėtis sveiko gyvenimo pagrindais.

 Rugsėjo mėn.“ Panevėžio keliai“ atstovas ir policijos atstovas vaikams suorganizavo vaikams pamokėlę „Būk saugus kelyje“ ir padovanojo atšvaitų. Atstovė iš „Naujoji Ringuva“ papasakojo vaikams apie švarių rankų reikšmę ir padovanojo vaikams vaikiško muilo.

Buvo organizuojamos sveikatingumo dienos, sporto šventė, dalyvavome mieste organizuotame renginyje „Olimpinės viltys“,
Įsigijome sporto inventoriaus vaikų aktyviai fizinei veiklai skatinti.

   
Priešmokyklinės „Kregždučių“ gr. vaikams metai buvo saugūs turiningi , kūrybingi.

 Priešmokyklinės „Kregždučių“ vaikų  piešiniai ant šilko buvo eksponuojami „Vilties“ pagrindinėje mokykloje, Panevėžio Petkevičaitės –Bitės viešosios bibliotekos vaikų ir jaunimo literatūros centre.

 Dalyvavo  kraštotyros muziejuje vykdomose edukacinėse programose, vyko į ekskursijas, išvykas  Įdomių renginių įvyko ir su „Vilties“ vid. m-los pradinukais. Tradicija tapo šaškių varžybos tarp priešmokyklinės gr. ir pirmokų komandų. Dalyvavome Gamtos mokyklos organizuotame  renginyje „Rudens kraitelė-2013“. 

Priešmokyklinės „Kregždučių“ gr. vaikai pasiekė mokyklinę brandą.    

Buvo teikta kvalifikuota specialioji pedagoginė pagalba, laiku buvo pastebėti ir pradėti šalinti kalbos ir kalbėjimo sutrikimai. Teikta pagalba 47 vaikams. Sutrikimai buvo šie: fonetinis kalbos sutrikimas- teikta pagalba 32 vaikams, fonologinis kalbos sutrikimas- teikta pagalba 4 vaikams, kalbos sutrikimas(nežymus kalbos neišsivystymas)- teikta pagalba 6vaikams,mokymosi sunkumai dėl sulėtėjusios raidos (komunikacijos)- teikta pagalba 3 vaikams, kalbos sutrikimas (vidutinis kalbos neišsivystymas). Mokymosi sunkumai dėl sulėtėjusios raidos ( emocinės ir socialinės)-  teikta pagalba 1 vaikui, Sutrikimo ir mokymosi sunkumų derinys: kalbos sutrikimas ( nežymus kalbos neišsivystymas, mokymosi sunkumai dėl sulėtėjusios raidos ( pažinimo, socialinės ir emocinės)- teikta pagalba 1 vaikui.

Teikta metodinė pagalba pedagogams bei tėvams specialiųjų ugdymo(si) poreikių vaikų ugdymo klausimais. Tėvai gavo reikiamą informaciją apie logopedo veiklą, jų vaikams teikiamą pagalbą bei įgijo žinių apie kalbos ugdymą namuose.Vyko su kiekvieno vaiko tėvais individualūs susitikimai tema : ,,Vaikų kalbos ugdymas namuose“.
Veiklos programos uždaviniams įgyvendinti buvo įsigyta naujų žaislų,žaidimų, sporto inventoriaus, metodinės ir grožinės literatūros už 6 600Lt .
Priešmokyklinei grupei iš mokinio krepšelio buvo nupirktos priemonės visoms kompetencijoms ugdyti   už 1500 Lt.
   
Darželio pedagogės savo kvalifikaciją kėlė kursuose, seminaruose ir įgytas žinias pritaikė darbe su vaikais. 

  
 Metodiniai ir organizaciniai klausimai buvo sprendžiami pedagogų pasitarimuose ir mokytojų tarybos posėdžiuose. Mokytojų pasitarimuose nagrinėta pasiruošimas rytmečiams, pramogoms, šventėms. Pristatyti projektai: ,,Gamtos spalvos“, ,, Noriu pažinti senovę, ,,Saugaus eismo įgūdžiai – saugos garantas“.Nagrinėta prevencinis darbas dėl vaikų sergamumo mažinimo, metodinės pagalbos teikimas pedagogams ir tėvams ir jų konsultavimas specialiųjų ugdymo (si) poreikių turinčių vaikų ugdymo klausimais.
Pedagogų tarybos posėdžiuose nagrinėta: ugdomosios veiklos plano pristatymas, sąlygų sudarymas visapusiškam vaiko vystymui(si), priešmokyklinės grupės veiklos programos pristatymas, VGK  plano pristatymas,dėl planavimo formų, dėl renginių kartu su tėvais,  projekto ,,Gamtos spalvos“ įvykdymas ir aptarimas, 2012-2013m.m. veiklos programos įgyvendinimo aptarimas,VGK ataskaita, specialistų ataskaitos, mūsų krašto tradicijų įtaka vaiko asmenybės vystymuisi.

2013 metais pagal finansines galimybes buvo vykdomas materialinės bazės turtinimas.

Materialinę bazę gerinome skirdami 2% paramą. 2013 metais gauta 3400Lt paramą, nutarta skirti kompiuterinės įrangos atnaujinimui.

II ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA.

IŠORINIAI VEIKSNIAI
Politiniai – teisiniai veiksniai.


Lopšelio – darželio veiklą reglamentuoja Lietuvos Respublikos Vyriausybės norminiais teisės aktais, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimais, Administracijos direktoriaus, Švietimo skyriaus vedėjo įsakymais, lopšelio – darželio ,,Varpelis“ nuostatais, Panevėžio miesto plėtros 2004-2013 metų strateginiu planu, vedama švietimo politika, sutelkta į neformalų ugdymą, ugdymo turinio kaitą, švietimo prieinamumą.

Ekonominiai veiksniai.

Nemažėja nedarbas, didėjant nedarbui vis dažniau atsiranda tėvų nesumokančių už darželio paslaugas, mažėja vaikų lankomumas, didėja vaikų sergamumas. Teigiamos įtakos turėjo ir kai kurie ekonominiai veiksniai. Įvedus priešmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo krepšelį, sėkmingiau įgyvendinama priešmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo programą , keliama pedagogų kvalifikacija.

Socialiniai veiksniai.

Visoje Respublikoje opi problema – gyventojų emigracija, susijusi su bedarbyste. Dėl nedarbo didėjantis skaičius šeimų, kurios gauna socialinę pašalpą, tuo pačiu didina socialinius ir švietimo sistemos įsipareigojimus (daugėja šeimų, kurių vaikams taikomos mokesčio lengvatos už vaikų išlaikymą ikimokyklinėje įstaigoje.)

 Technologiniai veiksniai.
Plintančios informacinės technologijos dalinai keičia ir daželio sąlygas veiklai. Įstaigoje veikia internetinis ryšys, taip darbuotojai gali prieiti prie informacijos, pagrįstos nuolatiniu sistemoje vykstančių procesų stebėjimu. Darželyje yra 5 kompiuteriai, prieiga prie interneto.
Daugelis darbuotojų baigė trumpalaikius kompiuterio kursus.
VIDINIAI VEIKSNIAI.

Organizacinė struktūra.

Lopšelyje – darželyje „Varpelis“ veikia 6 grupės: 2 grupės ankstyvojo ugdymo (1-3m.), 3 ikimokyklinio ugdymo ( 3-5m.), 1 priešmokyklinio ugdymo ( 6-7m.). Įstaigoje 2013-2014 m.m. pasirinkti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modeliai. kurie 2013-2014 mokslo metams patvirtinti Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugsėjo 26 d. įsakymu Nr. A- 822.
Darželyje vykdoma ikimokyklinio ugdymo programa : „Ankstyvojo ir ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymo programa“, įstaigos parengta ir savivaldybės tarybos 2012 m. rugpjūčio 30 d. sprendimu Nr. 1-219 pritarimu, įstaigos direktoriaus 2012 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. V -32 patvirtinta, bei priešmokyklinio ugdymo(si) programa, patvirtinta LR Švietimo ir mokslo ministro.

Valdymo struktūra: Lopšelio – darželio administracija: direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, ūkvedė, buhalterė, slaugytoja. Veikia savivaldos institucijos: mokytojų taryba ir darželio taryba. 

Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. 1-74 suderintas ir nustatytas įstaigos darbo laikas. Lopšelis-darželis „Varpelis“ veikia nuo 7.00 val. iki  19.00 val..

Darbuotojų kvalifikacija.

Savivaldybės tarybos 2013m. spalio10d. sprendimu Nr. 1-288 patvirtinta didžiausias leistinas darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ir neformaliojo ugdymo mokyklose, švietimo pagalbos ir neformaliojo švietimo įstaigose, pareigybių skaičius.
Įstaigos normatyvuose patvirtinti – 32 etatai.

Darželyje šiuo metu dirba 35 darbuotojai: 16 pedagoginių darbuotojų, 19 aptarnaujantis personalas. Iš pedagoginio personalo darbuotojų 10 su aukštuoju išsilavinimu, 6-su aukštesniuoju. Atestacijos metu įgytos kvalifikacinės kategorijos: direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui III vadybinė kategorija, 9-vyresniojo auklėtojo, 5-  metodininko.

          Pedagogai tobulino kvalifikaciją įvairiuose kvalifikacijos kėlimo kursuose, seminaruose: Strateginis planavimas Panevėžio miesto ugdymo įstaigų vadovams ir pedagogams, ,,Viešųjų pirkimų aktualijos“, ,,Vadybinio darbo organizavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigose“, ,,Ugdymo turinio įvairovė ikimokyklinėje įstaigoje“, gerosios patirties sklaida įgyvendinus projektą ,,Gamtos Spalvos“, ,,Vaikų su žymiais regos sutrikimais ugdymo bendrojo lavinimo įstaigose ir namuose kokybė“, ,,Krizių ir probleminių situacijų valdymas ikimokyklinio ugdymo įstaigose“, „Aplinkosauga nuo mažens suformuotas gyvenimo būdas“, ,,Ugdymo naujovės ikimokyklinių ugdymo įstaigų patirtis“, ,,Švietimo vadybos naujienos“ (darželyje), ,,Interaktyviųjų technologijų taikymo,vartojimo privalumai bei galimybės ikimokyklinio ir pradinio ugdymo įstaigose“, ,,Meninis vaiko ugdymas, praktika, aktualijos, perspektyvos“, ,,Savivaldos administracijos vaiko gerovės komisijos veiklos optimizavimo galimybės, organizuojant pagalbą specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems vaikams“, ,,Palankaus mikroklimato kūrimas organizacijoje. Kaip valdyti pozityvią energiją ir būti kūrybingais“, Alternatyvios komunikacijos priemonės“, ,,Specialiųjų poreikių vaikų ugdymo kokybės tobulinimas“, „Skaitymo ir rašymo sutrikimai. Jų priežastys ir įveikimo būdai“, „Įvairūs požiūriai į kalbėjimo ir kalbos sutrikimus bei jų įveikimą“, ,, Ikimokyklinio ugdymo kokybės gerinimas. Mokymų programa įstaigų, vykdančių ikimokyklinio ugdymo programas, direktorių pavaduotojams, ikimokyklinio ugdymo auklėtojams, švietimo pagalbos specialistams“, 

,, Kūrybiniai ir aktyvus auklėtojo darbo metodai su vaikais“. 2013m. lapkričio mėnesį Švietimo mainų paramos fondas tenkino logopedo teiktą paraišką ir skyrė 2145,57EUR dotaciją dalyvauti Comenius kvalifikacijos tobulinimo kursuose ( paraiškos Nr. LLP-COM-KT-2013-LT-00321) Portugalijoje.

Ugdytiniai


Lopšeliui – darželiui įtakos turi gimstamumo mažėjimas, emigracija, blogėjantis vaikų sveikatos indeksas. Daugėja specialiųjų poreikų turinčių vaikų.

Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. 1-209 patvirtintu Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašu, įstaiga pasirenka ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelius nuo kiekvienų metų rugsėjo 1 dienos, atsižvelgiant į poreikį.

Lopšelyje – darželyje 2013-2014 m.m. veikia 6 grupės: 2 lopšelio, 3 ikimokyklinio ir 1 priešmokyklinio ugdymo grupė. Vaikų skaičius įstaigoje išlieka stabilus – 2013 m. buvo vidutiniškai 97 vaikai ( minimalus 92, maksimalus – 110).

Planavimo sistema
Įstaigos planavimo sistema sudaro:

Strateginis planas, metinė veiklos programa, ikimokyklinio ugdymo programa, metiniai, mėnesiniai, savaitės ugdymo veiklos planai, specialiojo ugdymo pedagogų veiklos planai. Ugdymo veikla organizuojama vadovaujantis Lopšelio – darželio ugdymo ir ugdymosi programa, Bendrąja priešmokyklinio ugdymo bei ugdymosi programa.
Ryšių sistema

Lopšelyje – darželyje kompiuterizuotos 5 darbo vietos. Visose darbo vietose įdiegta internetinis ryšys.Veikia internetinė svetainė www.ldvarpelis.lt  Nuo 2010m. rugsėjo mėnesio mokinių ir pedagogų statistiniai duomenys tvarkomi elektroniniame mokinių ir pedagogų registre. Pagrindinė informacija gaunama elektroniniu paštu. Norint sukurti vieningą informacinę sistemą, būtina tobulinti kryptingą mokytojų informacinio raštingumo kultūrą, naudojant informacines technologijas.

      
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
 Tikslai ir uždaviniai:

2013 metais vienas iš pagrindinių tikslų buvo:

 1. Atsižvelgti į pažangiausius mokslo ir visuomenės tendencijas , kurti sąlygas, padedančias vaikui tenkinti kultūros, etninius, socialinius, pažintinius poreikius.
       Tikslui įgyvendinti iškelti uždaviniai:
1. Suteikti vaikams galimybę pažinti savo krašto kultūros vertybes ugdyti pagarbą savo krašto tradicijoms.

2. Ugdyti tautinę, pilietinę savimonę ir pagarbą savo krašto tradicijoms.

3. Pažinti artimiausią gamtinę aplinką, prisiimti dalį atsakomybės saugant gamtą. Skatinti vaikus ir visus bendruomenės narius domėtis ekologinėmis ir aplinkosauginėmis problemomis. Suburti visus bendrai veiklai.

4. Saugoti ir stiprinti vaikų sveikatą, nuo mažens pratinti sveikai gyventi, sportuoti, grūdintis.

5. Tęsti šeimos ir darželio bendruomenės partnerystę ugdant vaiką.

6. Garantuoti priešmokyklinio amžiaus vaikams pasiekti mokyklinę brandą pagal visas kompetencijas.

7. Teikti kokybiškas ugdymo paslaugas vaikams.

8. Laiku atkreipti dėmesį į vaikų specialiuosius ugdymo ( si) poreikius, juos išaiškinti ir teikiant kvalifikuotą specialiąją pedagoginę pagalbą tenkinti.

9. Kurti saugią, estetišką vaiko ugdymo ( si) aplinką.

1,1. Suteikti vaikams galimybę pažinti savo krašto kultūros vertybes ugdyti pagarbą savo krašto tradicijoms.
Baigtas vykdyti projektas ,,Gamtos spalvos“
Vyko rytmetis ,, Trys karaliai“, muzikos savaitė ,,Liaudiškos muzikos apsuptyje“, užgavėnės ,,Žiema, žiema bėk iš kiemo“, pramoga ,,Kaziuko mugė“,,Vieversio giesmelė“, ,,Gandrai gandrai ga ga ga“, Velykos ,, Rid rid margi margučiai“, Motinos dienos šventinė savaitė ,, Motule motinėle“, Tėvo diena ,, Mano tėvelis“, Rasos šventė, projektas ,,Noriu pažinti senovę, Adventas ,,Šviesk Ir šildyk Advento žvakele“,Edukacinės programos Kraštotyros muziejuje.

Vaikai patyrė džiugių emocijų, išmoko gražiai atsisveikinti su eglute, patyrė liaudiškos muzikos malonumą klausantis, dainuojant, šokant, grojant. Vaikai buvo užgavėnių dalyviai, prisiminė šventes, tradicijas, Per meninę veiklą vaikai susipažino su amatais ir patys darė įvairius darbelius, įgijo bendravimo įgūdžių. Sužinojo, kad yra vieversio, gandro diena. Per meninę veiklą susipažino su margučių marginimu, sužinojo Velykų tradicijas. Savo padarytomis dovanėlėmis, dainelėmis išreiškė savo meilę mamai. Eilėraštukais, dainele padėkojo tėčiams už jų meilę, rūpestį. Vaikai sužinojo apie mūsų senelių, prosenelių gyvenimą, tradicijas, žaidė žaidimus, ratelius. Pajuto Advento prasmę, žaidė advento žaidimus, ratelius, ruošė puošmenas eglutei.

1.2. Ugdyti tautinę, pilietinę savimonę ir pagarbą savo krašto tradicijoms.

Vaikai paminėjo Vasario 16-osios rytmetį ,,Mano gimtinė“ Vaikai sužinojo apie Lietuvos praeitį,dainavo lietuvių liaudies dainas šoko lietuvių liaudies  šokius,ratelius. Vaikai paminėjo Kovo 11-osios Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo diena. 

Buvo paminėta šeimos diena. Vaikai padarė  dovanėlę, padainavo daug dainelių, parodė savo meilę mamai. Vyko šventė ,,Atsisveikinimas su darželiu ,, Lik sveikas darželį“ Vaikai parodė savo gebėjimus įgytus priešmokyklinėje grupėje.

Daug džiugių emocijų vaikai patyrė Birželio 1-ąja,, Vaikystės diena, Rugsėjo 1-ąja ,,Lik sveika vasarėle“ dalinosi savo patirtais įspūdžiais, prisiminė daineles, žaidimus.

1.3.Pažinti artimiausią gamtinę aplinką, prisiimti dalį atsakomybės saugant gamtą. Skatinti vaikus ir visus bendruomenės narius domėtis ekologinėmis ir aplinkosauginėmis problemomis. Suburti visus bendrai veiklai.
Visi vaikai paminėjo žemės dieną, sveikino bundančią žemę. Pasaulinės gyvūnijos diena, pasidalino žiniomis apie savo augintinius. Vyko darbų parodos, lavėjo meniniai gabumai, atsiskleidė individualūs gebėjimai. Nuotraukų parodoje, vaikai pasakojo apie savo šeimos gyvenimo akimirkas. Rūšiavo popierių ir plastiką grupėse, kur įgijo patirties rūšiuojant atliekas.

1.4.Saugoti ir stiprinti vaikų sveikatą, nuo mažens pratinti sveikai gyventi, sportuoti, grūdintis.

Vyko sveikatingumo dienos,vasaris sveikatos mėnuo, sportinės pramogos. Kurių metu sustiprėjo vaikų sveikata,vaikai aktyviai dalyvavo judrioje veikloje, dalyvavo įvairiuose sveikatingumo renginiuose.

Vyko pažintinė išvyka į lengvosios atletikos maniežą priešmokyklinės grupės vaikams. Vaikai susipažino su inventoriumi, išmėgino takelius.

Dalyvaujant estafečių varžybose ,, Olimpinės viltys“ vaikai patyrė sportinį azartą.

Vyko prevencinis darbas dėl vaikų sergamumo. Vykdoma programa ,, Pienas vaikams“

  1.5.Tęsti šeimos ir darželio bendruomenės partnerystę ugdant vaiką.


Buvo organizuoti tėvų susirinkimai, kur auklėtojos informavo apie grupės veiklą, ugdytinių pasiekimus. Aktuali medžiaga pateikiama tėvams informaciniuose stenduose, informacija teikiama internetinėje svetainėje. Pažintinės išvykos į tėvelių darbovietes, pagilins vaikų veiklą darželyje. Vaikai  pagilino socialinę, pažintinę kompetenciją. Šeimos nariai dalyvavo vaikų ugdomoje veikloje. Tėvai daugiau sužinojo apie vaikų veiklą darželyje. Vaikiai džiaugėsi savo tėvelių apsilankymu. Vyko tėvų darbų parodos.

1.6.Garantuoti priešmokyklinio amžiaus vaikams pasiekti mokyklinę brandą pagal visas kompetencijas.
Buvo parengti priešmokyklinės  grupės ugdymo planas su ,,Vilties“ pagrindine mokykla. Buvo vykdomas projektas ,, Saugaus eismo įgūdžiai – saugaus gyvenimo garantas“ Vaikai įgijo žinių ir patirties apie saugų eismą.Buvo turtinama priešmokyklinės grupės aplinka įvairia metodine medžiaga, vaikų fizinei, intelektinei brandai pasiekti. Grupė papildyta naujomis priemonėmis. Įvyko šaškių varžybos, vaikai išmoko žaisti šakėmis.Vyko išvykos po gimtąjį miestą, rajoną, biblioteką, ligoninę, stomatologijos kabinetą, gaisrinę, saugaus eismo klasę ir.kt. Vaikai įtvirtino socialinę pažinimo kompetencijas

  1.7.Teikti kokybiškas ugdymo paslaugas vaikams.

Vyko mokytojų metodiniai pasitarimai, miesto auklėtojų metodinių būrelių renginiai, kurių metu pedagogės dalinosi savo gerąja darbo patirtimi. Pedagogai dalyvavo kursuose seminaruose.Vyko 2012-2013m.m. veiklos programos įgyvendinimo  aptarimas ir įsivertinimas VGK ataskaita, specialistų ataskaitos, Mokytojų tarybos posėdyje aptarta ,,Sąlygų sudarymas visapusiškam asmenybės vystymui(si) Priešmokyklinės grupės veiklos programos pristatymas, VGK plano pristatymas ,,Mūsų krašto tradicijų įtaka vaiko asmenybės vystymuisi“ Dalyvauta projekte ,,Gamtos spalvos“ Logopedės skaitė pranešimus ,, Spalvos įkvepia kurti“, 

Gerosios patirties sklaida (seminaro gamtos spalvos ,,Dialoge“, www.ikimokyklinis.lt, www.panskliautas.lt
1.8.Laiku atkreipti dėmesį į vaikų specialiuosius ugdymo ( si) poreikius, juos išaiškinti ir teikiant kvalifikuotą specialiąją pedagoginę pagalbą tenkinti 
Buvo teikiama metodinė pagalba pedagogams ir tėvams ir jų konsultavimas specialiųjų ugdymo ( si) poreikių turinčių vaikų ugdymo klausimais. Buvo suteikta konsultacijos ir metodinė pagalba visiems besikreipiantiems.

Vyko vaikų specialiųjų poreikių ugdymo (si) tyrimas, įvertinimas, dokumentų rengimas. Buvo laiku pastebėti, nustatyti ir pradėta šalinti kalbos d ir kalbėjimo sutrikimai. Vyko individualūs susitikimai su tėvais tema ,,Vaikų kalbos ugdymas“ Tėvai gavo reikimą informaciją apie logopedo veiklą, teikiamą pagalbą apie kalbinių įgūdžių ugdymą.

Buvo skaitomi pranešimai pedagogų pasitarimuose, mokytojų tarybos posėdžiuose. Pedagogai buvo supažindinti su logopedo veikla, darbo rezultatais, įstatymų ir kt. dokumentų reglamentuojančių specialųjį ugdymą, pakeitimais, bei kita aktualia informacija. Buvo tekta paraiška į SPPC ir dalyvauta projekte ,, Specialiųjų poreikių asmenų ugdymo(si) formų plėtra, II etapas ( Nr. VP-1-2-3- ŠMM-04- v – 03- 004)T Attwood knygai ,,Aspergerio sindromas. Išsamus vadovas“ gauti. Paraiška patenkinta.

1.9.Kurti saugią, estetišką vaiko ugdymo (si) aplinką
Įsigyta naujų baldų, atremontuotas metodinis kabinetas, ūkvedės kabinetas, atlikta kosmetinis remontas virtuvėje, virtuvės koridoriuje, įsigyta indų,  minkšto inventoriaus, pakeista 1 grupės tualete klozetai. 

2010-2013 metams numatomi strateginiai tikslai  dalinai  įgyvendinti:

· Įstaigoje vyksta komandinis darbas, darželio nariai tarpusavyje bendradarbiauja, bei dalinasi gerąja patirtimi.

 Laisvas  bendravimas tarpusavyje, komandinis darbo pastebėjimas padeda įstaigos įvaizdžio gerinimui.

· Suburiama vaikai ir visi bendruomenės nariai ekologinėms ir aplinkosauginėms problemoms spręsti.

Vaikai įgijo žinių apie atliekų rūšiavimo naudą, nešiukšlina ne tik darželio aplinkoje, bet ir būdami gamtoje su tėvais žino, kad negalima palikti šiukšlių. Rūšiuodami popieriaus ir plastiko atliekas vaikai sužinojo kaip galima išsaugoti miškus ir gražią gamtą.

· Sustiprėjo  tėvų ir pedagogų sąveiką ugdant vaikų sveikos gyvensenos sąlygas.

 Tęsime sveikatingumo gerinimui sveikos gyvensenos skatinamą. Pedagogų ir tėvų pagalba padėsim išsaugoti ir stiprinti vaikų sveikatą.

· Garantuosime  priešmokyklinio amžiaus vaikams saugius, kūrybingus metus.

Pagerinsim vaikų motyvaciją mokslui, kūrybiškumui. Įgytas žinias edukacinėse programose sugebės savarankiškai pritaikyti gyvenime. Vaikai įgys  žinių saugaus eismo klausimais. Vaikai susipažins su mokykla.

· Įstaigos išteklių efektyvaus valdymo užtikrinimas.

         Užtikrinama veiksmingą atskaitomybės sistemą, suaktyvėjo savivaldos institucijų veiklą. Pakoreguoti vidaus veiklos dokumentus, sukonkretinta atsakomybės ir atskaitomybės sistemą.

          Lopšelyje-darželyje vyrauja kūrybiška atmosfera, bet dar reikia tobulinti kultūrinę aplinką.  Daug dėmesio buvo skiriama šeimos ir lopšelio-darželio bendradarbiavimui. Reikia tobulinti šeimai pateikiamos informacijos kokybę. Daugėja specialiųjų poreikių ir kitų sutrikimų turinčių vaikų. 

ĮSTAIGOS VYKDYTOS PROGRAMOS, PROJEKTAI

Per praėjusius metus pagrindinis ugdymo programos tikslas buvo atsižvelgti į pažangiausius mokslo ir visuomenės tendencijas, kurti sąlygas, padedančias vaikui tenkinti prigimtinius kultūros , etninius, socialinius, pažintinius poreikius.

Išsikėlėme pagrindinius uždavinius veiklos programai įgyvendinti: Padėti vaikui pažinti pasaulį, jo materialiąją, dvasinę įvairovę, turtinant ugdymo turinį įvairiomis formomis ir būdais.

Gražūs renginiai vyko Lietuvos Valstybės atkūrimo dienai paminėti ir Lietuvos Nepriklausomybės atkūrimo dienai Kovo 11- ajai paminėti.

Įgyvendinant vaiko norą pažinti gamtą ją globoti, dalyvauti aplinkosaugos veikloje tęsėme projektą ,,Rūšiuoju aš, rūšiuok ir tu“,  kurio tikslas buvo, kad vaikai išmoktų rūšiuoti popierių ir plastiką. ,,Drugelių“ grupė vykdė projektą ,,Maistas ir sveikata“,buvo organizuojamos sveikatingumo dienos, sporto šventė, dalyvavome organizuotame renginyje ,,Olimpinės viltys“

Darželyje buvo vykdomas projektas ,,Gamtos spalvos“, į kurį įsitraukė ir tėveliai. Įgyvendinus projektą ,,Gamtos spalvos buvo organizuotas seminaras Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų pedagogams ,,Gerosios patirties sklaida įgyvendinus projektą ,,Gamtos spalvos“

Įgyvendinant sveikatos kompetencijos uždavinį: Sustiprinti tėvų ir pedagogų sąveiką ugdant vaikų sveikos gyvensenos įgūdžius“ ,,Kiškučių“ grupė vykdė projektą ,, Kiekvienas žingsnis basomis  - sveikomis pėdutėmis“, ,,Kregždučių“ grupė vykdė projektą ,, Eismo taisykles žinosi – nieko kely nebijosi“ Pelėdžiukų“ grupė vykdė projektą  ,,Mano augalėlis“, ,,Boružėlių“ grupė vykdė projektą Myliu, valgau ir judu – taip sveikai aš gyvenu“ Vasario mėnesį buvo sveikatos savaitė – sveiko gyvenimo receptai. Pavasarį įvyko sporto šventė ,,Sportuoju aš, sportuok ir tu“. Rugsėjo mėnesį buvo rudenėlio šventė ,, Draugystės juosta“

Gražus pavakarojimas su tėveliais įvyko priešmokyklinėje grupėje advento laikotarpiu ,,Šviesk ir šildyk Advento žvakele“ 
III. Įstaigos metinis biudžetas – 876,6 tūkst. Lt.

 Bendra programos sąmata – 876,6 tūkst. Lt., darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui-749,2 tūkst. Lt , Iš jų: darbo užmokesčiui pinigais – 565,6 tūkst. Lt. ir socialinio draudimo įmokoms - 183,6 tūkst. Lt. Prekių paslaugų naudojimui - 127,4  tūkst. Lt, iš jų:  mitybai - 75,7 tūkst. Lt. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimu Nr. 1- 125 patvirtintas ,,Mokinio krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašas“.
           Ikimokyklinio krepšelio sąmata - 221,8 tūkst. Lt. Darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui – 212,9 tūkst. Lt., iš jų: darbo užmokestis pinigais -162,5 tūkst. Lt., socialinio draudimo įmokos - 50,4 tūkst. Lt.  Prekių ir paslaugų naudojimas – 8,9 tūkst. Lt., 

          Priešmokyklinio krepšelio sąmata - 25,9 tūkst. Lt. Darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui – 23,7 tūkst. Lt., iš jų: darbo užmokestis pinigais -18,1 tūkst. Lt., socialinio draudimo įmokos - 5,6 tūkst. Lt.  Prekių ir paslaugų naudojimas – 2,2 tūkst. Lt., 
Biudžeto aplinkos programos sąmata - 536,7 tūkst. Lt. Darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui – 512,6 tūkst. Lt. Iš jų: darbo užmokesčiui – 385,0 tūkst. Lt., Socialinio draudimo įmokos – 127,6 tūkst. Lt. Prekių ir paslaugų naudojimas – 24,1 tūkst. Lt. iš jų: mitybai – 14,5 tūkst. Lt. 

           Spec. lėšų programos sąmata – 92,0 tūkst. Lt. Prekių ir paslaugų naudojimas – 92,0 tūkst. Lt. iš jų : mityba -61,0 tūkst. Lt. 

          Nepanaudotų spec. lėšų programos sąmata 0,2 tūkst. Lt Prekių ir paslaugų naudojimas – 2,0 tūkst. Lt. iš jų : mityba -0,2 tūkst. Lt. 

Papildomų pajamų pasinaudojus Gyventojų pajamų mokesčio įstatymo 34 str.4 d. 2013 metais įstaiga gavo 3400 litų. Lyginant su 2012 metais gauta 500 litais daugiau.
IV ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS
Atsižvelgiant į pažangiausias mokslo ir visuomenės tendencijas, kurti sąlygas padedančias vaikui tenkinti prigimtinius, kultūros, etninius, socialinius, pažintinius poreikius 2014 metais sieksime: 
1. Puoselėti ir išsaugoti dvasines, tautines, bei kultūrines vertybes, kurios bus reikalingos vaiko gyvenime.

2. Formuoti teisingą vaiko požiūrį į savo sveikatą ir jos saugumą, ugdyti teigiamą fizinės veiklos motyvaciją.

3. Skatinti pedagogus domėtis sveikatos ugdymo klausimais, aktyviai dalyvauti rengiant individualius grupių sveikatos palaikymo ir stiprinimo projektus.

4. Skatinti tėvus paremti vaikų ir auklėtojų sumanymus, padėti juos įgyvendinti.

5. Priešmokyklinio amžiaus vaikams sudaryti sąlygas įvairiapusei veiklai, plėtoti vaikų pažintines

   galias, kūrybiškumą, individualumą.

6. Teikti kokybiškas ugdymo paslaugas vaikams.

7. Laiku atkreipti dėmesį į vaikų specialiuosius ugdymo(si) poreikius, juos išaiškinti ir teikiant kvalifikuotą specialiąją pagalba tenkinti.

8. Kurti saugią, estetišką vaiko ugdymosi aplinką.

Tobulintinos sritys yra pagalbos ir paramos šeimai įvairovė bei įstaigos atstovavimas ir reprezentavimas visuomenėje. Nors lėšos skirstomos racionaliai, naudojamos labai taupiai, sprendimai derinami su lopšelio-darželio bendruomene, savivalda, tačiau gaunamas finansavimas išbalansuotas ir tik iš dalies tenkina lopšelio-darželio poreikius. Susirūpinimą kelia  susidėvėję santechniniai  įrengimai, langų būklė, šeimų migracija.

LAUKIAMAS REZULTATAS
Įgyvendinus uždavinius bus pasiekti kokybiniai ir kiekybiniai įstaigos veiklos pokyčiai:

· užtikrinta ugdymo paslaugų kokybė ir prieinamumas;

· saugi ir kokybiška vaikų edukacinė aplinka, tenkinanti ugdytinių saviraiškos poreikius;

· padidės šeimos pasitikėjimas instituciniu ugdymu ir sveikos gyvensenos formavimo nuostatomis;

· taikydami šiuolaikinius ugdymo būdus ir metodus ugdymo procesą organizuos aukštos kompetencijos pedagogai;

· laiku visuomenei bus teikiama informacija apie įstaigos veiklą, funkcijas, struktūrą, teikiamas paslaugas. 
Direktorė                                                                  

Danutė Strazdienė

PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS „DRAUGYSTĖ“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

                        2014-01-09
I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Lopšelis-darželis „Draugystė“ įsteigtas 2013 metais rugsėjo 02 dieną, Panevėžio miesto Savivaldybės Tarybos 2013 metų balandžio 23 d. sprendimu Nr.1-129 ,,Dėl Panevėžio lopšelio-darželio ,,Ąžuoliukas“ ir Panevėžio lopšelio-darželio ,,Ramunė“ reorganizavimo  sujungus  dvi įstaigas: lopšelį-darželį ,,Ąžuoliukas“ ir lopšelį-darželį ,,Ramunė“ į naujai steigiamą lopšelį-darželį ,,Draugystė“.  

Lopšelis-darželis yra viešas juridinis asmuo, Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinė, pelno nesiekianti įstaiga.
Lopšelis-darželis yra neformaliojo švietimo mokykla. Įstaigos adresas: Žemaičių g. 23, LT-36130, Panevėžys. Tel. (8 45) 433085, (8 45) 431800, www.darzelisdraugyste.lt, el. p.: ddraugyste@gmail.com. Pagrindinė veiklos sritis yra ikimokyklinis, priešmokyklinis ir specialusis ugdymas vaikams su kalbos ir kitais komunikacijos sutrikimais.

Įstaigą lankančių vaikų suvestinė
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	Įstaigos vaikų skaičius grupėse
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Vietų skaičius įstaigoje:  I korpuse-138/165,  II korpuse-136/165.

Šiuo metu nesant poreikio, tautinių mažumų (rusakalbių) grupė įstaigoje neveikia, 3 rusų tautybės vaikai lanko bendrosios paskirties ikimokyklinio ugdymo grupę lietuvių kalba.

            Įstaigos darbo laikas: 7.30-18.18 val. 

      Rytinė budinti grupė nuo 6.30 val. iki 7.30 val.  

      Vakarinė budinti grupė nuo 18.18 val. iki 20.00 val.
2013 metais įstaigos veikla organizuota vadovaujantis lopšelių-darželių ,,Ąžuoliukas“       (I korpusas) ir ,,Ramunė“ (II korpusas) 2011-2013 metų strateginiais planais ir 2013 metų metinėmis veiklos programomis ,,Švietimo ir ugdymo programomis“.

Įstaigos prioritetai 2013 metais: 

· Įstaigos veiklos kokybės gerinimas.

· Tautiškumo, pilietiškumo, bendruomeniškumo ugdymas.

· Materialinės bazės turtinimas.

· Vaikų sveikatos stiprinimas, saugios ir sveikos aplinkos kūrimas.
Įvykę pokyčiai:

-   Reorganizavus įstaigas, išlaikytas tradicijų tęstinumas.

-   Naujai parengta ir patvirtinta įstaigos ikimokyklinio ugdymo(si) programa  ,,Žingsnelis po žingsnelio“.

-   Sėkmingai įgyvendinamos ikimokyklinio ir priešmokyklinio  ugdymo(si)  programos.

-  Ugdymo(si)  procesas organizuojamas atsižvelgiant į kiekvieno vaiko savitumą, individualumą, į jo poreikius ir interesus, tėvų lūkesčius. 

- Lopšelis-darželis ,,Draugystė“ įstojo į respublikinę ikimokyklinių įstaigų asociaciją „Sveikatos želmenėliai“.

- Įstaiga toliau dalyvauja ES paramos programose ,,Pienas vaikams“ ir ,,Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“.

- Pagal galimybes atnaujinamos edukacinės erdvės, gausu priemonių įvairiapusiškai vaikų veiklai.

-  Daug renginių, išvykų, ekskursijų vaikams.

- Lopšelis-darželis yra savivaldybės įstaiga asignavimų valdytojas, finansuojamas iš valstybės biudžeto, savivaldybės biudžeto pagal asignavimų valdytojo patvirtintą sąmatą, ir kitų šaltinių. Racionaliai paskirstomi finansiniai ištekliai, ieškoma taupymo rezervų. Pagal poreikius perskirstomos sutaupytos lėšos.

II. ĮSTAIGOS VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA
APLINKOS (PESTE) ANALIZĖ
Politiniai veiksniai. Lopšelis-darželis ,,Draugystė“ kaip biudžetinė įstaiga, yra priklausoma nuo šalyje ir mieste formuojamos švietimo politikos. ES ir Lietuvos Respublikos iškelti švietimo politikos prioritetai daro teigiamą įtaką ir lopšeliui-darželiui. Tai: švietimo kokybės gerinimas, švietimo prieinamumo didinimas, ugdymo turinio reformavimas, efektyvus resursų panaudojimas. Vykdomas Europos Paramos fondo projektas „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra”, skirtas ugdymo, orientuoto į vaiką, turinio ir ugdymo organizavimo įvairovės plėtrai. 
Ikimokykliniam ugdymui politiniu lygmeniu skiriama nepakankamai dėmesio. 

Ekonominiai veiksniai. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo veiklai įtakos turi bendrieji Lietuvos ekonominiai rodikliai, ES dėmesys ir parama Lietuvos švietimo įstaigoms. Finansiniai ištekliai gaunami iš Panevėžio savivaldybės biudžeto, specialiosios lėšos įstaigos reikmėms ir maitinimui, ikimokyklinio ir priešmokyklinio krepšelių lėšos, 2 proc. GPM lėšos, lėšos už patalpų nuomą.  Didžioji biudžeto asignavimų lopšelio-darželio dalis tenka darbo užmokesčiui, materialinei bazei palaikyti ir gerinti,  komunalinėms paslaugoms apmokėti, patalpų priežiūrai ir remontui. Iš savivaldybės biudžeto įstaigai skiriamų lėšų nepakanka pilnaverčiam funkcionavimui užtikrinti: lėšų nepakanka ne tik efektyviai spręsti ikimokyklinės įstaigos ūkio problemas, bet ir darbo užmokesčiui.
Nedarbas, gaunamos mažos pajamos, ženkliai padidino socialiai remiamų, mažas pajamas gaunančių šeimų skaičių, turinčių teisę į mokesčių lengvatas. Mažiau surenkama 2 proc. GPM  lėšų.

Laukiama įstaigos renovacijos, neatnaujintos pavėsinės kelia grėsmę vaikų sveikatai ir gyvybei, nesandarūs, nepakeisti langai-didėja šildymo sąnaudos. Tai įtakoja įstaigos finansinę būklę. Atsižvelgiant į šalies ekonominę padėtį ir toliau turėsime ieškoti  taupymo rezervų, užtikrinti, kad biudžeto lėšos būtų naudojamos kuo racionaliau.

Ikimokyklinio ir priešmokyklinio krepšelio lėšos užtikrina gaunamų lėšų  pastovumą. Gaunamos lėšos padeda įgyvendinti ikimokyklinio ugdymo(si) programą, priešmokyklinio ugdymo(si) programą, kelti pedagogų kvalifikaciją, organizuoti renginius, išvykas vaikams.

Socialiniai veiksniai. Ikimokyklinės ugdymo įstaigos veiklai įtakos turi bendroji Lietuvos socialinė politika, socialiniai veiksniai mieste, įstaigos reorganizacija. Bedarbystė, jaunų šeimų emigracija, maži atlyginimai lemia mažėjantį vaikų skaičių įstaigoje. Didėja specialiųjų poreikių vaikų skaičius, socialiai problemiškų šeimų skaičius. Vaikai iš tokių šeimų ne visada turi sąlygas išsiugdyti elementarius socialinius įgūdžius, turi elgesio, emocinių problemų. 
Kaip ir visoje respublikoje, Panevėžyje fiksuojamas žymus vaikų sergamumo rodiklių didėjimas. Įstaigoje visiškai sveikų vaikų spalio mėnesio duomenimis nuo 1 iki 3 metų 24 vaikai (9 proc.) ir nuo 3 iki 7 metų 65 vaikai (25 proc.). 

Blogėja vaikų sveikatos indeksas, daugėja vaikų, turinčių raumenų-skeleto problemų (plokščiapėdystė, šleivapėdystė, stuburo iškrypimas), alergiškų, dažnai sergančių kvėpavimo ir viršutinių kvėpavimo takų ligomis.
Įstaigos socialinis kontekstas 
	Vaikai dalyvaujantys tik ugdomojoje veikloje
	14

	Viso gaunantys 50 proc. socialines lengvatas
	49

	Vaikai gaunantys 50 proc. lengvatą (daugiavaikė šeima) 
	27

	Vaikai gaunantys 50 proc. lengvatą (tėvo karinė tarnyba)
	15

	Vaikai gaunantys 50 proc. lengvatą (vienas iš tėvų studentas)
	6

	Vaikai gaunantys 50 proc. lengvatą ( našlaičiai)
	1

	Viso gaunantys 100 proc. socialines lengvatas
	45

	Vaikai gaunantys 100 proc. lengvatą (neįgalumas)
	6

	Vaikai gaunantys 100 proc. lengvatą (vaikų teisių apsauga)
	4

	Vaikai gaunantys 100 proc. lengvatą (socialinė pašalpa)
	35

	Vaikai iš nepilnų šeimų
	65


Technologiniai veiksniai. Informacinės ir komunikacinės technologijos yra svarbus veiksnys, modernizuojant ikimokyklinio ugdymo įstaigą, siekiant naujų kompetencijų, teikiant informaciją visuomenei ir socialiniams partneriams. Informacinis raštingumas tampa neatsiejama kiekvieno piliečio lavinimo dalimi. 
Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos įkurtas portalas  www.ikimokyklinis.lt suteikia galimybę įstaigos pedagogams gilintis,  susipažinti su metodiškai aktualia ir kokybiška informacija apie ikimokyklinį ir priešmokyklinį vaikų ugdymą respublikoje. Įstaigoje kompiuterizuota buhalterinė apskaita, įdiegtas mokinių ir mokytojų registras, parengtas įstaigos internetinis puslapis.

Pedagogai turi galimybę naudotis naujausiomis informacinėmis technologijomis: (kompiuteriais, internetiniu ryšiu), tačiau IKT panaudojimas darželyje dar yra nepakankamas, būtina jį plėtoti ir išnaudoti ugdymo procesui modernizuoti, naujoms kompetencijoms ugdytis. 
IŠTEKLIŲ (vidinių veiksnių) ANALIZĖ

Teisinė bazė. Ugdymo įstaiga savo veikloje vadovaujasi: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos Švietimo ir kitais įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos norminiais aktais, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimais, savivaldybės administracijos direktoriaus bei savivaldybės administracijos švietimo skyriaus vedėjo įsakymais, lopšelio-darželio „Draugystė“ nuostatais ir kitais veiklą reglamentuojančiais dokumentais ir teisės aktais.
Valdymo struktūra
	Vardas, pavardė
	Pareigybė ir pagrindinės funkcijos
	Vadybinė kategorija

	Jurgita Ožekauskienė
	Direktorė
	II vadybos kvalifikacinė kategorija

	Daiva Margelienė
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 
	III vadybos kvalifikacinė kategorija

	Loreta Asačiovienė
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 
	Neatestuota


Vadovavimo stilius grįstas bendravimo, bendradarbiavimo ir demokratiškumo principu. Sprendimai yra derinami su įstaigos taryba, skatinamas ir palaikomas iniciatyvumas.

Vadovai  vykdo pedagoginės veiklos  stebėseną. Nuolat kalbasi su ugdytinių tėvais ir auklėtojomis, vykdomi konstruktyvūs dialogai. Stebėsena ir vidaus auditas grįstas pasitikėjimu personalu, orientuotu į darbuotojų motyvaciją, atsakomybės už savo darbo rezultatus stiprinimą.

Lopšelyje-darželyje „Draugystė“ veikia šios savivaldos institucijos: darželio taryba, mokytojų taryba ir trys metodinės grupės. Savivaldos institucijos dalyvauja planuojant, sprendžiant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius ir kt. ugdymo įstaigos bendruomenės veiklos klausimus. 

Darželio taryba-aukščiausia savivaldos institucija, veikianti pagal tarybos nuostatus, patvirtintus darželio direktoriaus įsakymu, telkianti ugdytinių tėvus (globėjus), mokytojus ir vietos bendruomenę svarbiausiems įstaigos veiklos uždaviniams spręsti.

Darželio taryba renkama trejiems metams iš 9 narių: 2 tėvų, 4 pedagogų, 3 kitų darbuotojų.

Darželio taryba: aprobuoja įstaigos veiklos programas, darbo tvarkos taisykles, ugdymo organizavimo tvarką, darželio nuostatus, inicijuoja šeimos ir įstaigos bendradarbiavimą, svarsto įstaigos biudžeto sąmatą pagal programas, teikia pasiūlymus dėl įstaigos darbo tobulinimo, saugių vaikų ugdymo sąlygų sudarymo, talkina formuojant materialinius išteklius.

Mokytojų taryba yra nuolat veikianti lopšelio-darželio savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, visi įstaigoje dirbantys mokytojai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Mokytojų taryba tvirtinama direktoriaus įsakymu, jai vadovauja darželio direktorius.  Mokytojų tarybos posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip vieną kartą per ketvirtį, prireikus gali būti kviečiamas neeilinis mokytojų tarybos posėdis. Į posėdžius gali būti kviečiami ir kitų darželio savivaldos institucijų atstovai. Siekiant užtikrinti racionalų ir veiksmingą mokyklos organizacinės struktūros funkcionavimą, skatinama šių padalinių sąveika, kuri sąlygoja tinkamus sprendimus, lemiančius gerą bendruomenės mikroklimatą, ugdymo kokybę ir patrauklią, atitinkančią ugdytinių poreikius įstaigos aplinką. 
Lopšelio-darželio „Draugystė“ metodinės grupės  telkia įstaigos mokytojus metodinei veiklai organizuoti, profesinio ugdymo klausimams spręsti. Lopšelyje-darželyje „Draugystė“ veikia trys metodinės grupės: I korpuso pedagogų metodinė grupė, II korpuso pedagogų metodinė grupė ir specialistų ( logopedai, specialusis pedagogas) metodinė grupė.
Metodinės grupės veiklos nuostatus aprobuoja lopšelio-darželio mokytojų taryba, įstaigos taryba, tvirtina įstaigos vadovas.

Strateginį planą, programas, planus, projektus ir vidaus auditą atlieka darbo grupės. Įstaigos veiklos kokybės gerinimui ir veiklos vertinimui, naujų darbo su mokytojais ir tėvais darbo formų paieškai ir diegimui taikomi „plačiojo“ audito duomenys.
Pedagoginis personalas

	Eil.Nr.
	Dalykas
	Pedagogai
	Atestuoti pedagogai
	Atestuoti mokytojo

kvalifikacinei kategorijai.
	Atestuota vyresniojo

mokytojo

kvalifikacinei. kategorijai.
	Atestuota mokytojo metodininko

kvalifikacinei. kategorijai.
	Neatestuota mokytojai



	1
	Ikimokyklinio ugdymo auklėtojai
	27
	21
	-
	19
	2
	6

	2
	Priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	6
	5
	-
	5
	-
	1

	3
	Logopedai
	5
	3
	-
	-
	3
	2

	4
	Specialusis pedagogas
	1
	1
	-
	1
	-
	-

	5
	Meninio ugdymo mokytojas
	2
	2
	-
	1
	1
	-

	
	Iš viso
	41
	32
	-
	26
	6
	9


 Lopšeliui–darželiui ,,Draugystė“ skirta 90 etatų, dirba 88 darbuotojai. Iš jų-44 pedagogai.

Pedagogų išsilavinimas:

· 23 pedagogai turi aukštąjį išsilavinimą,

· 18 pedagogų turi aukštesnįjį išsilavinimą.

2 ikimokyklinio ugdymo auklėtojos studijuoja ŠU Edukologijos fakultete, 1 įstaigos logopedė studijuoja ŠU Edukologijos fakulteto nuotolinių magistrantūros studijų Švietimo vadybos studijų programos II-me kurse, 1 priešmokyklinio  ugdymo pedagogė studijuoja Panevėžio kolegijoje.

Įstaigos vadovai, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai pagal pasirinktas programas,  dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, metodiniuose pasitarimuose, metodinių grupių veikloje. Pedagogai, įgyvendindami ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, vaikams rengia ir organizuoja veiklą taip, kad ugdymas atitiktų vaikų poreikius ir gebėjimus, būtų pasirengiama mokytis mokykloje. Daugelis pedagogų keldami kvalifikaciją, įgydami vis naujų kompetencijų, efektyvina ugdymo procesą. Planuodami, analizuodami ir vertindami vaiko pasiekimus, taiko tradicinius ir netradicinius ugdymo metodus, savo veiklą įsivertina, pildydami savianalizės anketas mokslo metų pabaigoje.
Ugdytiniai.

Vaikai į ikimokyklinio ugdymo įstaigą priimami pagal parengtą lopšelio-darželio „Draugystė“ vaikų priėmimo į ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo grupes tvarką, patvirtintą direktoriaus įsakymu 2013 m. gruodžio 28  d. Nr. V-65 vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. gruodžio 19 d. sprendimu Nr. 1-424 „Vaikų priėmimo į ikimokyklinio ugdymo mokyklų grupes ugdytis pagal ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programas tvarkos aprašu“. 

Grupių skaičius  2012-12-31 duomenimis

	Eil. Nr.
	Grupė
	Grupių skaičius

	1
	Ankstyvojo amžiaus 
	6

	2
	Ikimokyklinis amžius
	8

	3
	Priešmokyklinis amžius
	3

	4
	Specialiosios paskirties ikimokyklinis amžius
	1

	5
	Specialiosios paskirties priešmokyklinis amžius
	1

	VISO                                                                                                             19


Vaikų skaičius įstaigoje nežymiai padidėjo, atsirado daugiau vaikų, pageidaujančių lankyti ankstyvojo amžiaus grupes iki 3 metų. Šiuo metu nesant poreikio, tautinių mažumų (rusakalbių) grupė įstaigoje neveikia, mieste nebeatsiranda šeimų, kurios pageidautų vaikus ugdyti gimtąja rusų kalba. 3 rusų tautybės vaikai lanko bendrosios paskirties ikimokyklinio ugdymo grupę lietuvių kalba. Patenkinti visų, pageidaujančių lankyti įstaigą prašymai.

129 įstaigos ugdytiniai gauna švietimo pagalbą. 105 ugdytiniai turi nedidelius specialiuosius ugdymo(si) poreikius, 24-vidutinius ir didelius specialiuosius ugdymo(si) poreikius. Daug vaikų, kuriems nustatyti elgesio-emocijų, laikysenos sutrikimai. Vaikams teikiama logopedų, specialiojo pedagogo pagalba. Įstaigoje trūksta specialistų: psichologo, judesio korekcijos pedagogo, socialinio pedagogo paslaugų, todėl nepakankamai efektyvi specialioji pagalba.  Būtina siekti glaudesnio specialistų, grupių auklėtojų ir tėvų bendravimo ir  bendradarbiavimo užtikrinant kompleksinę pagalbą vaikams. 

Įstaigos užpildymui, vaikų lankomumui įtakos turi nedarbas Panevėžio mieste, emigracija. Nerenovuota įstaiga nėra patraukli tėvams. Stinga psichologo, kineziterapeuto teikiamų paslaugų.

Tėvai
Tėvai dalyvauja įstaigos renginiuose, projektuose, parodose, darželio savivaldos veikloje. Pasiekimai ir iškylančios problemos aptariama individualiai su tėvais, numatoma reikalinga pagalba vaikui. Daugėja vaikų iš ,,probleminių“ šeimų, vaikų, turinčių elgesio-emocijų sutrikimų, raidos sutrikimų. Atsižvelgiant į tėvų pageidavimus, teikiamos papildomo ugdymo paslaugos: krepšinio pradžiamokslio treniruotės, šokių būrelis, anglų kalbos pamokėlės. Mokytojai  ieško būdų, kaip pristatyti tėvams įstaigos, grupės veiklą.  

Įstaiga skiria didelį dėmesį socialinės rizikos ir nedarnioms šeimoms-šeimos lankomos namuose, organizuojamos paramos akcijos-renkami rūbai, avalynė, žaislai nepasiturinčioms šeimoms.  Įstaigą lanko 11 vaikų iš socialinės rizikos šeimų. Todėl aktualu yra ir kokybiškas tėvų edukacinis švietimas, susitikimai, patirties pasidalijimas, tėvystės įgūdžių formavimas, edukacinės valandėlės, konsultacijos  tėvams.  Nepakankamas tėvų dalyvavimas  ugdymo(si)  procese.

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
Veiklos tikslų įgyvendinimas

I korpuso 2013 metų metinės veiklos programos ,,Švietimo ir ugdymo kokybės    programos” tikslų ir uždavinių  įgyvendinimas: 

Įgyvendinant  2013 metinę veiklos programą buvo iškelti tikslai:

· Įgyvendinant mokyklos ugdymo(si) programas garantuoti vaikų fizinę sveikatą ir emocinį saugumą.

· Ugdyti vaikų kūrybinius sugebėjimus, formuojant etninės kultūros pradmenis.

· Gausinti materialinę bazę, modernizuojant edukacines aplinkas.

Tikslams įgyvendinti numatyti uždaviniai:

· Kaupti informaciją apie vaiką, jo ugdymo(si) ypatumus bei daromą pažangą ją apibendrinti. Sudaryti higienines, materialines, psichologines sąlygas, užtikrinančias vaiko saugumą ir asmenybės brandą.

· Ugdyti puoselėti mokyklos bendruomenės tautinį ir pilietinį sąmoningumą, tenkinat pažinimo poreikį.

· Vertinti kiekvieno ugdytinio unikalumą, kūrybiškumą, plėtoti saviraiškos galias.

· Kurti sveiką ir saugią edukacinę aplinką, atliepiančią mokyklos bendruomenės poreikius.

Įgyvendinant uždavinį „Kaupti informacija apie vaiką jo, ugdymo(si) ypatumus bei daromą pažangą, ją interpretuoti ir apibendrinti“ kaupta informacija apie vaiką pasitelkus pokalbius su tėvais, anketas tėvų apklausą. Pedagogai bendradarbiaudami su kitais įstaigoje dirbančiais specialistais vertino ugdytinių pasiekimus 2 k. metuose atsižvelgdami į vaiko amžių. Juos apibendrino, analizavo, numatė tolesnius paramos būdus. Kūrė ugdymo(si) aplinką, parinkdami priemones pagal vaikų amžių, ugdymo(si) poreikius ir interesus. Pažangos ir pasiekimų rezultatai aptarti mokytoju tarybos pasitarimo metu, metų pabaigoje.

Įgyvendinant  uždavinį „Sudaryti higienines, materialines, psichologines sąlygas, užtikrinančias vaiko saugumą ir asmenybės brandą“ ugdydami sveikatos saugojimo kompetenciją, skatinome ugdytinius sveikai gyventi, saugiai judėti ir veikti. Jie gebėjo būti aktyvūs, judrūs, galėjo įveikti emocinę ir nejudrumo sukeltą įtampą, savarankiškai laikytis asmens higienos, aktyvios veiklos, poilsio ir maitinimosi ritmo, gebėjimo nuotaiką, sumanymus, žodį išreikšti kūnu, mimika, raiškiu gestu, atskiru judesiu, muzika ir  laisvu judesiu. Visa tai įgyvendinti mums padėjo rytinių mankštų, pramogų, kūno kultūros valandėlės, sporto šventės, muzikos valandėlės, estetiška grupių aplinka, pasitelkus bendrus renginius su tėvais ir socialiniais partneriais, kurių metu buvo tenkinamas vaikų poreikis judėti, lavinamos jų fizinės savybės bei gebėjimai, sudarytos sąlygos vaikams išgyventi džiaugsmo pojūtį.  Siekdami stiprinti ugdytinių organizmo atsparumą, stiprindami  jų nervų sistemą, ugdydami higieninius įgūdžius įstaigoje vyresnio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai sistemingai grūdino kojas apipilant vandeniu.
Vasario mėn. vyko renginiai skirti sveikatos mėnesiui paminėti. Pedagogės vaikams organizavo kuo įvairesnes judėjimą skatinančias veiklas, žaidynes, estafetes, jogos pradmenų  užsiėmimus. Organizuotas renginys pasaulinei sveikatos dienai paminėti „Sportuojame visa šeima“, sveikatingumo diena Skaistakalnio pagrindinės mokyklos stadione „Išsiilgom sniego senių, pokštų, mūšių besmegenių“ ir pan.

Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikai  kartu su pedagogėmis dalyvavo akcijose „Mano mažosios širdelės“, „Mano švarios rankytės“, kurias organizavo Panevėžio sveikatos biuras. Lietuvos moksleivių neformaliojo švietimo centro organizuotame piešinių konkurse saugaus eismo tematika „Būk saugus žiema“ . Piešinių konkurse sveikos mitybos dienai paminėti „Man linksma ir smagu-aš sveikai gyvenu“. Priešmokyklinio ugdymo pedagogė D. Mikėnienė su ugdytiniais dalyvavo ir laimėjo III vietą konkurse „Paduok draugystės ranką“, kuris vyko lopšelyje- darželyje „Vaivorykštė“. Panevėžio m. savivaldybės visuomeninės sveikatos biuras organizavo miniatiūrų konkursą  „Sveikai gyvenu-stiprus esu“ kuriame priešmokyklinio ugdymo pedagogė  su ugdytiniais  laimėjo originaliausios miniatiūros nominaciją.
 
Balandžio mėnesį dalyvavome muzikinėje-sportinėje pramogoje  „Kelionė su linksmuoju traukinuku,“ ją organizavo auklėtoja - metodininkė Rima Nagelienė.

AB „Ortopedijos technika“ organizuotame piešinių konkurse „Judėjimas-sveiko gyvenimo pagrindas“, lopšelio-darželio „Rūta“ vykdomo projekto „Sveikatos receptas“ vaikų kūrybinių darbų konkurse „Man linksma ir smagu - aš sveikai gyvenu“.

VGK nariai organizavo įstaigoje veiksmo savaitę „Be patyčių“, organizuota viktorina priešmokyklinio amžiaus vaikams „Draugystė tai jėga“, popietė „Draugystės labirintais“ įstaigos vaikams.

Metu eigoje  glaudžiai bendradarbiavome su Skaistakalnio, „Ąžuolo“ pagrindinėmis mokyklomis. Mūsų ugdytiniai lankėsi tose mokyklose, kartu šventė įstaigos vardadienį, gimtadienį, sporto šventes. Su Skaistakalnio pagrindine mokykla vyko abipusis kultūrinis bei metodinis bendradarbiavimas. „Ąžuolo“ pagrindinėje mokykloje priešmokyklinės grupės vaikai dalyvavo „Draugiškose estafetėse“. Skaistakalnio pagrindinėje mokykloje eksponavome vaikų piešinių parodas įvairiomis tematikomis. Atliepiant tėvų lūkesčius,  įstaigoje sudarytos sąlygos  papildomai ugdomajai veiklai, krepšinio pradžiamokslio, pramoginių šokių užsiėmimai. Pedagogai nuolat atnaujina stendinius pranešimus aktualiais sveikatos klausimais, informacija  apie grupės veiklą, renginius.

Įgyvendinat uždavinį „Ugdyti ir puoselėti mokyklos bendruomenės tautinį ir pilietinį sąmoningumą, tenkinant saviraiškos poreikius“ skatinome ugdytinius geriau pažinti savo gimtinę, gilinti ir įvertinti meninę, pažinimo ir socialinę kompetencijas, organizavome ekskursijas į Ustronės knygnešių muziejų, Kleboniškio etnografinį, Panevėžio kraštotyros muziejus, Gamtos mokyklą ir kt. Aplankėme unikalią skulptūrų iš šiaudų ekspoziciją prie Naujamiesčio girininkijos. Dalyvauta edukacinėse programose: „Mano kepaliukas“, „Margučių rytas“.
     Siekiant ugdyti bendruomenės tautinį ir pilietinį sąmoningumą organizuoti renginiai: popietė  sausio 13-os įvykiams atminti, dalyvavome  pilietinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“, minėjimai Vasario 16-ajai „Šalis ta – Lietuva vadinas“, eilėraščių konkursas kovo 11-ajai „Gera man čia gyventi“. Vaikų kūrybinių piešinių paroda  Karaliaus  Mindaugo motorizuotame pėstininkų batalione „Kariuomenė vaiko akimis“.
Vaikai drauge su tėvais dalyvavo ugdomojoje veikloje, ruošiant dirbinius Kaziuko mugei, pristatant  senuosius amatus, rankdarbius.  Parodai  „Rudens išdaigos“  ugdytiniai katu su tėveliais parengė ekspozicijas iš gamtinės medžiagos. Ugdytinių tėvai, seneliai  aktyviai dalyvavo Adventinėse vakaronėse, šeimos šventėje „Obels žiedams pražydus 2013“. Visa bendruomenė įsiliejo į įstaigoje organizuotų parodų: adventinių žibintų kūrimą, sveikinimų, palinkėjimų rašymą  darželiui (vardadienio proga),  lėlės iš antrinių žaliavų gaminimą, paukščių iš antrinių žaliavų kūrimą ekspozicijai įstaigos kieme „Eko medis“, inkilų  gamybą ir kėlimą. 
Įgyvendinat uždavinį „Vertinti kiekvieno ugdytinio unikalumą, kūrybiškumą, plėtoti saviraiškos galias“ siekėme atskleisti kiekvieno ugdytinio unikalumą, kūrybiškumą,  skatinome ugdytinius dalyvauti įvairiuose mieste ir Respublikoje organizuotuose renginiuose, parodose, konkursuose. Ugdytiniai paskatinti pedagogų dalyvavo AB „Ortopedijos technika“ organizuotame piešinių konkurse „Judėjimas-sveiko gyvenimo pagrindas“,  šio konkurso  I vietos nugalėtoju tapo „Paukštelių“ grupės ugdytinis Aivis Rožėnas (pedagogė Ramunė Juknienė), III vietos nugalėtoja tapo „Saulučių“  grupės ugdytinė Austėja Gaižauskaitė (priešmokokyklinio ugdymo pedagogė  Loreta Asačiovienė). Lopšelio-darželio „Rūta“ vykdomo projekto „Sveikatos receptas“ vaikų kūrybinių darbų konkurse „Man linksma ir smagu - aš sveikai gyvenu“  prizininkė Goda Žukelytė  iš „Saulučių“ grupės (priešmokyklinio. ugdymo pedagogė Aušra Matiukienė). Gamtos mokyklos parodoje-akcijoje „Rudens kraitelė 2013“, nuotraukų-piešinių konkurse „Naisių vasaros“- „Gandrų šeimyna“, priešmokyklinio grupės ugdytiniai Ema Bagušaitė, Juras Jasiulis  dalyvavo konkurse „Skaitantys vaikai kurią lėles“.
Įstaigos ugdytiniai savo vaidybinius gebėjimus galėjo atskleisti renginiuose  teatro dienai paminėti „Teatro dienelės 2013“.

Plėtojamas vaikų kūrybiškumas Reggio Emilia metodo pagalba. Šis  metodas padėjo ugdytiniams (ypač su specialiaisiais poreikiais) atsiskleisti  improvizuojant  smėlio, gamtinės medžiagos  ir kitų meninės raiškos priemonių pagalba.

Ugdytiniai drauge su pedagogais rengė kūrybinių darbų parodas šeimos gydytojų centre „Gydažolė:“ „Rudens koliažas“, „Žiemos džiaugsmai“, „Tau, mano mamyte“, „Vasaros kelionės“.
Įgyvendinat uždavinį „Kurti sveiką ir saugią edukacinę aplinką, atliepiančią mokyklos bendruomenės poreikius“ Svarbų vaidmenį priešmokyklinio amžiaus vaikų kompetencijų ugdymui turi bendradarbiavimas su Panevėžio rajono centrine biblioteka. Lankėsi edukacinėje programoje „Šiaurės šalių bibliotekos savaitė“, kuri vyko Panevėžio rajono vaikų bibliotekoje. 

Pedagogai parengė darbų parodą „Metodinės priemonės vaikų ugdomajai veiklai“, kurią pristatė ugdytinių tėvams.

Unikali vaikų kalba buvo fiksuojama ir pateikiama grupių informaciniuose stenduose. Pedagogai  ir kiti mokyklos specialistai nuolat lavino taisyklingą vaikų kalbą parinkdami priemones skatinančias formuotis kalbinius gebėjimus, sukurdami kalbinę aplinką. Įsigijome ir papildėme grupes fizinį aktyvumą skatinančiomis priemonėmis (futbolo vartai, kamuoliai, raketės, šokdynės ir pan.).

II korpuso 2013 metų metinės veiklos programos ,,Švietimo ir ugdymo kokybės programos”  tikslų ir  uždavinių  įgyvendinimas:

Įgyvendinant programą, 2013 metais buvo iškelti tikslai: 

·  tobulinti vaikų ugdymo(si) procesą, įvairinti renginių organizavimą ir pravedimą;

· formuoti vaikams saugios ir sveikos gyvensenos įgūdžius.

Tikslams įgyvendinti numatyti uždaviniai:

· plėtoti ir stiprinti įstaigos ir šeimos ryšius;

· skatinti vaikus domėtis gamta, ekologijos problemomis;

· puoselėti tautinį savitumą, siekiant išsaugoti tautos papročius, tradicijas;

· stiprinti vaikų sveikos gyvensenos pagrindus;

· kurti saugią ir sveiką, įvairiapusį vaiko ugdymą(si) skatinančią aplinką.

Įgyvendinant uždavinį: ,,plėtoti ir stiprinti įstaigos ir šeimos ryšius,“- organizuoti tradiciniai ir netradiciniai renginiai su šeimomis, atvirų durų dienos įstaigoje, šeimos dienai paminėti skirti renginiai: piešinių paroda kieme ,,Mano šeima“, šokių ir žaidimų popietė.  Metodinių  pasitarimų metu aptarėme bendradarbiavimo su šeima kryptis, ugdant ikimokyklinio amžiaus vaikus; veiksnius, lemiančius sėkmingą ugdytojų ir šeimos partnerystę. Atlikta anketinė tėvų apklausa: tėvai patenkinti įstaigoje organizuojamu maitinimu, ugdymo procesu. Pageidauja daugiau specialistų paslaugų: psichologo, judesio korekcijos pedagogo, masažisto, socialinio darbuotojo. Tėvai pageidauja ir specialistų skaitomų pakaitų. Neaktyvūs tėvai atvirų durų dienomis-įstaigą aplankė tik 17 proc. tėvų.  Atsižvelgiant į grupių tėvų ir vaikų pageidavimus, kiekvienoje grupėje vykdomi papildomo ugdymo projektai. Vyksta krepšinio treniruotės, kurias veda ,,Aukštaitijos krepšinio mokyklos“ specialistai, anglų kalbos pamokėlės. Nenoriai tėvai dalyvauja ugdymo procese, trūksta iniciatyvos ir iš kai kurių pedagogų.

Įgyvendinant uždavinį: ,,skatinti vaikus domėtis gamta, ekologijos problemomis“- visus metus įstaigoje vykdytas  projektas ,,Gamtos vaikai,:- vyko rytmetis ,,Susitikimas su miško žvėreliais,“ tėveliai gamino inkilus ir kėlė juos darželio kieme paukščių sugrįžimo dienai. Motinos dienai renginiui ,,Bitutė ratuota,“ visos grupės gamino įvairias bites, kuriomis puošė darželio aplinką, kieme vyko renginys mamos dienai. Puikiai pavyko renginys-„Rudens vėrinys – „Obuolių festivalis“. Labai aktyviai dalyvavo tėvai projekto renginiuose ,,Draugystės kilimas“ iš saldainių popierėlių ir akcijoje ,,Eglučių šalis“ – netradicinėmis eglutėmis buvo papuošta visa įstaiga. Dalyvavome Gamtos mokyklos akcijose, projektuose, plenere ,,Gamtos spalvos“. Norėtųsi organizuoti daugiau išvykų, ekskursijų, tačiau tam trūksta lėšų.

Įgyvendinant uždavinį: ,,puoselėti tautinį savitumą, siekiant išsaugoti tautos papročius, tradicijas“, -  organizuoti renginiai: Laisvės gynėjų dienos paminėjimas-pilietinė akcija ,,Atmintis gyva, nes liudija“, ,,Lietuvos gimtadienis“, skirtas vasario 16- ajai  paminėti, kovo 11-osios renginiai. Atlikta tiriamoji veikla ,,Tradicijos ir šventės šeimoje“: paaiškėjo, kad vaikai žino svarbiausias tautos šventes, tačiau daugiausiai informacijos apie tautos papročius, tradicijas gauna ikimokyklinėje įstaigoje. Tautiškumo pradmenys ugdomi įvairios veiklos metu, tai priklauso nuo vaikų amžiaus, turimų priemonių, pedagogo kompetencijos. Įstaigos bendruomenė aktyviai dalyvavo ,,Draugystės savaitės“ renginiuose, Tolerancijos dienos paminėjime, akcijoje ,,Gerumą dalinu kitiems“ – surinkti rūbeliai ir žaislai buvo padovanoti socialinės rizikos šeimoms įstaigoje ir agentūrai ,,SOS vaikai“.
Organizuodami ugdymo procesą, didžiausią dėmesį skyrėme pagrindinių vaiko kompetencijų  plėtojimui, atsižvelgiant į individualius vaiko gebėjimus, poreikius, vaiko kultūrą. Skatinome aktyvų aplinkos tyrinėjimą, saviraišką, kūrybiškumą. Užtikrinant sėkmingą ugdymo proceso organizavimą, mokytojų tarybos posėdžių, metodinių pasitarimų metu analizuoti ir aptarti ugdymo proceso organizavimo, ugdymo kokybės gerinimo klausimai, atliekamas sistemingas lopšelio – darželio sanitarinės būklės vertinimas, geros higienos taisyklių laikymosi priežiūra.  Užtikrintas perimamumas tarp ankstyvojo, ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo. Pedagogai vykdė sistemingą vaikų stebėjimą įvairios veiklos metu, rengė individualias programas.  

Reorganizavus įstaigą, naujai parengta ikimokyklinio ugdymo(si) programa ,,Žingsnelis po žingsnelio“.
Įgyvendinant uždavinį: ,, stiprinti vaikų sveikos gyvensenos pagrindus“, - organizuoti renginiai neigiamų socialinių veiksnių prevencijai, išvyka į saugaus eismo klasę. Sistemingai atnaujinamas įstaigos, grupių interjeras pagal metų laikus, kalendorines šventes. Mokytojų tarybos posėdžio metu analizuotos vaikų sergamumo priežastys, aptartas vaikų aktyvumas rytinės mankštos, kūno kultūros pratybų metu. Vasario mėnesį kiekviena grupė pasirinktinai vedė sveikatingumo renginius, skleidė savo gerąją darbo patirtį.

Įgyvendinant uždavinį: ,,kurti saugią ir sveiką, įvairiapusį vaiko ugdymą(si) skatinančią aplinką“- grupėse pagal vaikų amžių iš ikimokyklinio ir priešmokyklinio krepšelio lėšų, mokesčio, skirto įstaigos reikmėms įsigyta naujų knygų, žaislų, žaidimų pagrindinėms kompetencijoms ugdyti.  Grupių aplinka pritaikyta vaiko reikmėms. Gausu pedagogų pagamintų ugdymo priemonių. Gegužės mėn. pedagogai pristatė įstaigos bendruomenei po penkias pagamintas priemones, kiekvienas  trumpai pristatė metodinę veiklą, atskleidė savo stipriąsias puses, aptarė problemas. Iš ikimokyklinio krepšelio lėšų, 2 proc. tėvų paramos įsigyta naujų, kokybiškų priemonių vaikų veiklai lauke. Perdengti trijų pavėsinių stogai. Įsigyta keletas naujų, vaikiškų baldų grupėse. Dėl lėšų stokos neįsigijome koncertinių rūbų, trūksta aprangos vaikų ir pedagogų vaidybinei veiklai.Nesaugi įstaigos teritorija – tvora neatitina higienos normų (yra per žema), paaugliai niokoja ir laužo naujas priemones. Įstaigai būtina renovacija.

Vykdytos programos, projektai:

2013 metais įstaigos veikla buvo orientuota į edukacinių aplinkų atnaujinimą ir turtinimą,  kokybišką ugdymo(si) proceso organizavimą, darbuotojų novatoriškumo, kūrybiškumo skatinimą.

Vykdytos programos:

Priešmokyklinio amžiaus vaikai ugdomi pagal ,,Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi  programą“.

Ikimokyklinio amžiaus vaikai ugdomi pagal įstaigos parengtą ikimokyklinio ugdymo(si) programą ,,Žingsnelis po žingsnelio“.

Į ugdymo turinį integruotos programos:

,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa.

,,Gyvenimo įgūdžių ugdymo programa“.

,,Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa“.
Įgyvendinti projektai:

2013 metais įgyvendintas įstaigos projektas ,,Gamtos vaikai“ (II korpusas).

Gamtos mokyklos projektas ,,Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“.
Grupių, specialistų parengti  papildomo ugdymo projektai. 

Gautų asignavimų panaudojimas

2013-09-01 - 2013-12-31

	
	      Asignavimai  2013 m. tūkst.lt

	1. Lėšų poreikis
	866,0

	2. Finansavimas
	866,0

	2.1. Savivaldybės biudžetas
	546,8

	2.1.1. Mokymo aplinkai
	411,5

	2.1.2. Specialiosios lėšos
	135,3

	2.2. Valstybės biudžetas
	                                  310,7



	2.2.1. Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti (mokinio krepšelis)
	306,7

	       2.2.1.2  Nemokamas maitinimas  
	4,0

	2.3. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (socialinių pedagogų programa)
	

	2.4. ES lėšos
	

	2.5. Kiti šaltiniai
	8,5

	2.5.1. 2 proc parama
	8,5


Lėšų panaudojimas

	Eil. Nr.
	Nupirktų prekių pavadinimas
	Kiekis
	Suma

	Lėšos įstaigos reikmėms (1,50 Lt.)

	1
	Šaldytuvai
	2
	1700,00

	2
	Dulkių siurbliai
	6
	1200,00

	3
	Puodas
	1
	300,00

	4
	Užuolaidos
	4
	500,00

	5
	Kilimėliai
	3
	200,00

	6
	Virtuvės kriauklė
	1
	300,00

	7
	Kilimas
	1
	300,00

	8
	Spausdintuvas
	1
	300,00

	9
	Darbo rūbai 
	7
	800,00

	10
	Sanitarinės valymo priemonės
	
	3000,00

	11
	Dažai
	
	300,00

	12
	Elektros prekės
	
	300,00

	13
	Santechninės prekės
	
	900,00

	14
	Komunalinės paslaugos už vandenį ir elektrą
	
	10100,00

	15
	Kitos paslaugos (šiukšlių išvežimas, elektros prietaisų patikros, pastatų priežiūra, kompiuterių remontas ir priežiūra, kenkėjų dezinfekcija ir kt.)
	
	5600,00

	16
	Ilgalaikio turto remontas ir priežiūra

 (šilumos tinklai, UAB „Lankainis“, M. Gerulaičio įmonė
	
	3500,00

	17
	Įstaigos reorganizacijai (iškabos, antspaudai, registracijos dokumentai, internetinio puslapio kūrimas ir kt.)
	
	1700,00

	Viso
	31000,00

	Mokinio krepšelio lėšos

	1
	Kompiuteris
	1
	1700,00

	2
	Grupių baldai
	
	7600,00

	3
	Žaislai, kanceliarinės prekės
	
	7100,00

	4
	Kvalifikacijos kėlimas
	
	400,00

	5
	Edukacinės programos, pramogos
	
	1000,00

	6
	Interneto paslaugos
	
	1000,00

	Viso
	18800,00


IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

Atsižvelgiant į pasiektus darbo rezultatus ir išryškėjusias problemas, numatomi šie veiklos prioritetai:

1. Plėsti paslaugų vaikui ir šeimai įvairovę, individualizuoti pagalbos teikimą vaikams pagal jų poreikius. Įkurti mokyklėlę „Aviliukas“ specialiųjų poreikių vaikams. Stiprinti ryšius su vaiko šeima.

            2. Kelti kvalifikaciją naudojantis moderniomis technologijomis, dalyvauti tarptautiniuose, respublikiniuose ir miesto projektuose.

3. Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais: Panevėžio kolegija, Visuomenės sveikatos biuru, vystyti naujas idėjas, skatinti darbuotojų novatoriškumą.

            4. Stiprinti vaikų sveikatą, kurti saugią ir sveiką, atitinkančią šiuolaikinius reikalavimus ugdymo(si) aplinką. 

           5.Taupiai, tikslingai naudoti  biudžeto, ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo krepšelio ir kitas švietimui skirtas lėšas, pagal galimybę turtinti, atnaujinti įstaigos materialinę  bazę.
Direktorė                                                                                                    Jurgita    Ožekauskienė
PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS „VYTURĖLIS“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
2014 m. sausio 10 d.
I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

                   2013 metais lopšelio-darželio „Vyturėlis“ prioritetai:
· Ugdymo(si) kokybės veiksmingumo stiprinimas.
· Vaiko sveikatos saugojimas ir stiprinimas. 

              Prioritetinėms kryptims įgyvendinti sudaryta 2013 m. Veiklos programa, patvirtina 2013-01-15 direktoriaus įsakymu Nr.VI-4. Veiklos programa parengta atsižvelgiant į ugdytinių tėvų, pedagogų ir kitų darbuotojų pasiūlymus. Pedagogai planavo savo metodinę-pedagoginę veiklą 2013 m., siekiant išryškinti lopšelio-darželio pasiekimus ir įvertinus trūkumus. 

                    2013 metais lopšelyje-darželyje dirbo 58 darbuotojai: 26 pedagogai, 32 kiti. 17 pedagogų turi aukštąjį, 9 aukštesnįjį išsilavinimą. Įstaigoje dirba 4 pedagogai metodininkai, 15 vyresnieji auklėtojai, 3 auklėtojai, 2 logopedai. Neatestuotų pedagogų nėra. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atestuotas III vadybinei kategorijai, direktorius neatestuotas (1 pav.):
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                    Panevėžio lopšelyje-darželyje „Vyturėlis“ 2013 metais veikė 12 grupių: 3 ankstyvojo, 7 ikimokyklinio, 2 priešmokyklinio ugdymo. 2013 m. lopšelyje-darželyje buvo 222 sąrašinių vaikų, 2013-12-31 duomenimis, 1 lentelė:
	Nr.
	Grupės pavadinimas
	Vaikų skaičius

	1.
	Lopšelinio amžiaus grupės(2-3 m.)
	44

	2.
	Darželio amžiaus grupės (3-5 m.)
	140

	3.
	Priešmokyklinės grupės (6-7 m.)
	38

	
	Iš viso:
	222


1 lentelė. Vaikų sąrašinis skaičius pagal amžiaus grupes 

Lopšelio amžiaus vaikų grupėje - 44 vaikai, ikimokyklinio ugdymo – 140 vaikai, priešmokyklinio ugdymo - 38 vaikai. Nuo 2009 m auga pageidaujančių lankyti lopšelį-darželį vaikų skaičius (2pav.): 
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2013-08-31 iš priešmokyklinio ugdymo grupių 38 vaikai išvyko į pradines mokyklas. 

Lopšelyje-darželyje ugdoma 20 vaikų iš socialiai remtinų šeimų.

Logopedo paslaugos buvo teikiamos 38 vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijos sutrikimų. 

Vaikų, turinčių kalbos ir komunikacijos sutrikimų, skaičiaus pokytis 2009-2013 m. (3 ir 4 pav.). Logopedai aktyviai konsultavo vaikų tėvus ir pedagogus dėl padarytos pažangos bei patiriamų sunkumų, nuolat aptariamas tėvų darbas su vaikais namuose. Rengė metodines priemones mokomųjų garsų įtvirtinimui, diferenciacijai, smulkiajai motorikai lavinti, garsinės analizės įgūdžiams formuoti. Stebėjo ir tyrė vaikų šnekamąją kalbą. Aktyviai dalyvavo Panevėžio miesto pedagoginės psichologinės tarnybos mokymuose, seminaruose aktualiomis temomis, taip pat ir Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centre („Krizių ir probleminių situaacijų valdymas ikimokyklinio ugdymo įstaigose“). 
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amžiaus grupes (4 pav.)

Priešmokyklinės grupės Ikimokyklinės grupės


                    Ugdymas lopšelyje-darželyje vyko pagal  Ikimokyklinio ugdymo programą, patvirtintą lopšelio-darželio direktoriaus 2012-08-31 įsakymu Nr. VI-56, priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planu 2013-2014 m.m.
                   2013 metais didžiausias dėmesys buvo skiriamas  ugdymo aplinkų kūrimui: įsigijome naujų siužetinių baldų, žaislų, metodinės ir vaikų literatūros, plakatų, sportinio inventoriaus (taip pat ir baseinui) bei naujų priemonių, kuriomis sudarėme sąlygas judrių ir aktyvių vaikų poreikiams tenkinti, kūrybiškumo įprasminimui plėtojant vaiko ugdymo(si) kompetencijas, sveikos mitybos įgūdžių bei įpročių ugdymui. Įstaigoje sukurta saugi ir sveika edukacinė aplinka, turtinga ugdymo ir priemonėmis, užtikrinanti vaiko saugumą, tausojanti sveikatą. 

                    Įstaigos ugdytiniai dalyvavo įvairiuose respublikos ir miesto organizuojamuose konkursuose ir akcijose, projektuose, vyko į ekskursijas, išvykas.

                  Skatinant įstaigos pedagogus iniciatyviai veiklai, tęsiamas glaudus bendradarbiavimas su Gamtos mokykla, „Ąžuolo“ pagrindine mokykla ir „Šaltinio“ progimnazija, „Žaliosios pelėdos“ biblioteka, Panevėžio Visuomenės sveikatos biuru, Panevėžio kraštotyros muziejumi, Panevėžio kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų pagrindine mokykla, Panevėžio kolegijos Medicinos ir socialinių mokslų fakultetu, Panevėžio raj. Krekenavos vaikų lopšeliu-darželiu „Sigutė“, Panevėžio lopšeliais-darželiais „Diemedis“, „Puriena“, „Žvaigždutė“, „Aušra“, „Vaivorykštė“, „Sigutė“. Ryšiai su šiomis institucijomis padėjo pedagogams skleisti gerąją darbo patirtį, kelti kvalifikaciją bei vykdyti tiek bendrus, tiek įstaigų individualius projektus. 

Įstaigos pedagogai nuolat dalyvauja miesto ir šalies kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, dalinasi savo patirtimi su kitais miesto ir  respublikos pedagogais, dalyvaudami akcijose, parodose, atnaujina turimas profesines žinias bei įgūdžius pačių pasirinktuose tobulinimo kursuose, seminaruose, pratybose, konferencijose bei dalyvauja tobulinimosi kursuose pagal įstaigos pasirinktus tikslus, uždavinius, prioritetus. Per metus kiekvienam pedagogui vidutiniškai teko 4 dienos. Kvalifikacijos tobulinimo renginiai organizuojami pačioje įstaigoje, kitose miesto ir respublikos ikimokyklinėse įstaigose, Panevėžio  pedagogų švietimo centre pagal parengtas programas. Visiems įstaigos darbuotojams pagal parengtą veiklos planą, vykdomi pirmos medicinos pagalbos, higienos sveikatos mokymo, darbų saugos ir civilinės saugos mokymai. 

II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA
             Išoriniai

· galimybė dalyvauti Panevėžio m. savivaldybės finansuojamuose projektuose;

· aktyvus dalyvavimas ikimokyklinių įstaigų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ veikloje;

· didėjančios  didžiosios dalies šeimų pajamos.

Vidiniai

· glaudūs ryšiai su socialiniais partneriais;

· papildomos ugdymo(si) paslaugos;

· 2% GPM parama.
Auklėtojai vedė  atviras veiklas, organizavo ugdomąją veiklą netradicinėse aplinkose (bibliotekoje, miške, darželio kieme, mokyklose). Didėjant socialiai remtinų šeimų skaičiui, mažėjo tėvų įmokų surinkimas. Dalyvavimas Panevėžio m. savivaldybės finansuojamuose projektuose leido pritraukti nors ir nedideles, bet papildomas lėšas ugdymo (si) kokybės ir aplinkos gerinimui.      Besiplečiantys ryšiai su socialiniais partneriais padėjo pedagogams skleisti gerąją patirtį, supažindinti miesto ir respublikos pedagoginę bendruomenę su lopšelyje-darželyje vykdoma veikla. Lankydamiesi pas socialinius partnerius ugdytiniai mokėsi bendrauti ir bendradarbiauti, ugdymas vyko netradicinėse aplinkose (kitose ikimokyklinėse įstaigose, mokyklose). Bendradarbiaujant su Panevėžio Visuomenės sveikatos biuru tėvai ir ugdytiniai įgijo žinių apie sveikatą ir higieną, sveikos gyvensenos įgūdžių. 

Labai didelę reikšmę sudarant optimalesnes sąlygas vaikų ugdymo aplinkos gerinimui turėjo 2% GPM parama. Iš tų pajamų už 10 924,96 Lt 2013 metais buvo įsigyta staliukų ir kėdučių grupėse, vaikiškų patalėlių (pagalvės, antklodės), atliktas remontas salėje, koridoriuose, bendro naudojimo tualetuose, įsigytos grupių indaujos (dviem grupėms), įsigyta indų. 

III.ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

           2013– ųjų metų veiklos programoje numatyti tikslas ir uždaviniai:

Tikslas- ugdymo kokybės veiksmingumo stiprinimas.

Uždaviniai: užtikrinti sėkmingą ugdymo proceso organizavimą per žaidimus; plėtoti grupėse veiklą orientuotą į kokybišką vaiko kompetencijų ugdymą, pedagogų profesinį tobulėjimą; įgyvendinti vaikų sveikatos stiprinimo priemones, formuojant bendruomenės sveikos gyvensenos nuostatas.

         Įgyvendinant numatytą pagrindinį tikslą, buvo sudarytos geresnės sąlygos vaikų fiziniam aktyvumui ir saviraiškai: įrengtos naujos erdvės kūrybai, įsigyta naujų priemonių. Vaikai  tapo kūrybiškai laisvesni, pagerėjo socialiniai įgūdžiai, išsiplėtė akiratis, ugdytiniai išmoko bendrauti ir bendradarbiauti. Užsiėmimų metu buvo realizuojamos dailės idėjos, krepšinio ir futbolo žaidimas per kūno kultūros užsiėmimus, taikomi inovatyvūs būdai ir metodai. Rengiamos parodos. 

          Labai pagerėjo ryšiai su socialiniais partneriais: vyko daug renginių, padaugėjo socialinių partnerių skaičius. Įstaigos pedagogai dalyvavo įvairiuose projektuose, o  vykdoma veikla buvo nušviečiama miesto ir respublikos spaudoje. 

  Siekiama sudaryti palankesnes sąlygas sportiniams užsiėmimams, pagerinti vaikų sveikatą, didinti tėvų domėjimąsi sveikatinimu. Lankomumo vidurkis per metus  169 vaikai. Bendras praleistų dienų skaičius per metus dėl ligos 7305: lopšelio 1817 (statistiškai vienam vaikui 3,4 dienos), darželio  - 5488 (statistiškai vienam vaikui 2,6 dienos) (5 pav.). Daugiausia praleistų dienų sausio mėnesį. Iš viso susirgimų virusinės kilmės (užkrečiamų oro lašeliniu būdu). Kad kuo mažiau būtų susirgimų laikomasi dienos rėžimo, vaikai vedami į lauką, vėdinamos patalpos, didelis dėmesys skiriamas vaikų asmeninei higienai. Vedamos pamokėlės ugdytiniams apie sveiką gyvenseną ir mitybą. Lopšelyje-darželyje mažieji grūdinami – du kartus per savaitę lankosi baseine, vyksta mankštos. Dalyvaujame paramos vaikų ir švietimo įstaigose programose „Pienas vaikams“ ir „Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“ programose.  Lyginant profilaktiškai pasitikrinusių vaikų  2010-2013 m.sveikatos duomenis, pastebimas ikimokyklinio amžiaus vaikų sveikatos pablogėjimas (6pav.).  Tai mūsų visuomenės ateitis, kurios ugdymui, ypač sveikos gyvensenos įgūdžių formavimui, kai ikimokyklinio amžiaus vaikų organizme vyksta įvairių organizmo sistemų persitvarkymas. Svarbu užtikrinti pakankamą fizinį aktyvumą gryname ore, gerą poilsį ir mitybą. 
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Sveiki vaikai
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Svarbiausi lopšelio–darželio pasiekimai praėjusiais mokslo metais:

1. Organizuotas respublikinė meninė-praktinė konferencija „Atverkime vaikams duris į meno pasaulį“ (bendradarbiaujant su VU).

2. Lietuvos Respublikos Švietimo ir mokslo ministerijos padėkos raštas plaukimo instruktorei Reginai Jasiūnienei už ilgametį nuoširdų ir kūrybingą pedagoginį darbą.           
Didžiausios problemos, su kuriomis susidūrė įstaiga, praėjusiais mokslo metais:
1. Skatinant vaikus ir vertinant jų pasiekimus, pedagogų ir tėvų požiūriai ir veiksmai dažnai nesutampa. Kai kuriais auklėjimo klausimais iškyla nesupratimai tarp šeimų ir įstaigos.
2. Įstaigos sąlygos neužtikrina geros vaikų sveikatos. Lopšelyje-darželyje nenumatyta specialioji pagalba vaikams: specialiojo pedagogo, psichologo ir kitų specialistų paslaugos.
3. Blogėjanti pastato vidaus būklė,  tinkamos tvoros apie darželio teritoriją nebuvimas -  vis labiau neatitinka didėjančių Europos Sąjungos normų reikalavimų.
4. Jaučiama pedagogų senėjimo tendencija.
Veiklos tikslo ir uždavinių  įgyvendinimas

           Įgyvendinant tikslą buvo atlikti darbai ir pasiekti rezultatai:

           Visus metus buvo dirbama vaikų sveikatinimo ir saugios aplinkos kūrimo kryptimi. Buvo parengti bei gauti finansavimai  projektams:

· aplinkosaugos projektas ,,Apjuoskime darželį žaliąja juosta“ (300 Lt);
· socializacijos projektas „Mažieji ruoniukai“ (500 Lt). 

          Įstaigoje puoselėjamos tautos kultūros tradicijos, skatinamas bendravimas ir kartų meninė raiška – visa darželio bendruomenė dalyvauja valstybinių, kalendorinių švenčių minėjime: Užgavėnių, Velykų rytmečio, Sausio 13-osios, Vasario 16- osios, Motinos dienos, Vaikystės šventės ir kt. 

Siekiant glaudesnės ugdytojų ir tėvų sąveikos, buvo vykdomas tėvų edukacinis švietimas – skaitomos pranešimai, leidžiami informaciniai lankstinukai, nuolat talpinama medžiaga pedagoginiais ir psichologiniais bei sveikatos klausimais įstaigos stenduose ir grupių informacinėse lentose.  Mokytojų tarybos posėdyje buvo nagrinėjami būdai ir metodai, skatinantys tėvų ir pedagogų bendradarbiavimą ugdymo procese.

         Įstaigoje  sudaryta darbinė grupė vaiko pažangos ir pasiekimų vertinimo sistemos atnaujinimui, kuri parengė ikimokyklinio amžiaus vaikų vertinimo sistemą.

Įstaigoje vykdomos veiklos buvo plačiai nušviestos spaudoje:

· ,,Žaliasis pasaulis“ Nr.6 (860) ( 2013-02-14);
· www.panevezys.lt. /naujienos. (2013-09-25);

· Aukštaitijos internetinė naujienų agentūra. (2013-10-11);

· Aukštaitijos internetinė naujienų agentūra. (2013-10-12);

· ,,Sekundė“ Nr. 210 (2013-10-16);

· Aukštaitijos internetinė naujienų agentūra. (2013-10-11);

· Aukštaitijos internetinė naujienų agentūra. (2013-12-31). 
       Įtvirtinant įstaigoje veiksmingą kvalifikacijos kėlimo sistemą,  buvo atlikta apklausos apie pedagogų dalyvavimą kvalifikacijos renginiuose 2013 metais analizė ir nustatyti kvalifikacijos tobulinimo prioritetai 2013 metams. Mokytojų tarybos posėdyje ,,Plačiojo audito rezultatų analizė“ buvo aptartas stipriųjų ir silpnųjų audito pusių įtraukimas į metinę veiklos programą. Įstaigos pedagogai  ne tik dalyvavo PŠC kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Pedagogai skleidė savo gerąją patirtį vesdamos atviras metodines veiklas bei plėsdamos bendradarbiavimą su socialiniais partneriais. Bendroje veikloje gerėja vaikų socialiniai įgūdžiai, mokomasi bendrauti ir bendradarbiauti, plečiamas akiratis, skleidžiama geroji patirtis. Šiais metais ypač didelis dėmesys buvo skiriamas ryšių su socialiniais partneriais stiprinimui.

               Stiprinant vaikų sveikatą didelis dėmesys buvo skiriamas edukacinių aplinkų kūrimui – atnaujinome futbolo aikštelę, įsigijome saugią ir funkcionalių edukacinių priemonių vaikų žaidimui gryname ore, įsigijome nemažai naujų priemonių bei sportinio inventoriaus. Siekiant sukurti saugią, modernią, kokybišką aplinką vaikams, buvo pakeista grupių grindų danga, įsigytos naujos priemonės edukacinėms erdvėms papildyti, staliukų ir kėdučių grupėse, vaikiškų patalėlių (pagalvės, antklodės), atliktas remontas salėje, koridoriuose, bendro naudojimo tualetuose, įsigytos grupių indaujos (dviem grupėms), indų.  

             Įstaigos ugdytiniai dalyvavo Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų varžybose ,,Olimpinės viltys“ (laimėta pirmoji vieta), vyko į Paežerių girininkijos poilsiavietę „Kopos“ tradicinę kasmetinę žiemos sporto šventę ,,Judėk ir tobulėk“.

            Teikiant pagalbą specialiųjų poreikių vaikams buvo parengtos ugdytinių tėvams atmintinės apie vaikų raidos sutrikimų lavinimą namuose, teikiamos individualios konsultacijos. Informacija sveikatos klausimais talpinama įstaigos ir grupių stenduose. 

            Garantuojant visuminį ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą, pagrindinis dėmesys 

skiriamas saugios ir sveikos aplinkos kūrimui, tenkinant pagrindinius vaikų poreikius žaisti, judėti, pažinti, eksperimentuoti. Svarbus aktyvus dalyvavimas miesto, respublikos mastu renginiuose sveikatingumo klausimais. Lopšelio-darželio bendruomenė aktyvi ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ narė. Organizuoti seminarai-renginiai:

· Panevėžio Gamtos mokykla projektai „Aukime kartu“ ir „Už vieną trupinėlį – čiulbėsiu visą vasarėlę“;

· Panevėžio „Ąžuolo“ pagrindinė mokykla projektai „Mano augintinis“, „Mažieji talentai“, „Mažais žingsneliais į mokyklą“‘

· Panevėžio „Žemynos“ progimnazija tęstinis projektas „Aš – plaukikas“;

· „Sako pasakos gyvena...“ („Šaltinio“ progimnazija);

· „Mažieji ruoniukai“ (lopšeliai-darželiai: „Aušra“. „Diemedis“, „Kastytis“);

· Konkursas „Mažas stebuklas kalėdinės eglutės žaisliuke“;

· Panevėžio lopšelis-darželis „Vaivorykštė“ sveikatinimo projektas „Noriu plaukti ir būti sveikas“;

· Panevėžio lopšelio-darželio ‚Sigutė“ projektas „Aš sveikesnis esu, kai aktyviai judu“. 

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

Patvirtinti asignavimai 2012 m. : 

	Iš viso (tūkst. Lt)
	Aplinkos lėšos (tūkst. Lt)
	Mokinio krepšelio lėšos (tūkst. Lt)
	Spec.programų lėšos(tūkst. Lt)

	1674,3
	789,2
	632,3
	252,8


Realiai gautos lėšos:

	Iš viso (tūkst. Lt)
	Aplinkos lėšos (tūkst. Lt)
	Mokinio krepšelio lėšos (tūkst. Lt)
	Spec.programų lėšos(tūkst. Lt)

	1519,79
	778,8
	632,3
	252,3


· Atlyginimams – 1029,3 tūkst.Lt;

· Sodra – 309,7 tūkst. Lt;

· Medikamentai (darbuotojų sveikatos tikrinimas) – 0  Lt;

· Mityba – 206,7 tūkst. Lt;

· Elektros energijai apmokėti – 31,8 tūkst. Lt;

· Šildymui apmokėti – 0 tūkst. Lt;

· Ryšiai – 3,2 tūkst. Lt;

· Minkštas inventorius -  0 Lt;

· Spaudiniai – 3,0 tūkst. Lt;

· Prekės (žaislai, kanceliarinė prekės, švaros prekės ir kt.)  – 46,8 tūkst. Lt;

· Vandentiekis ir kanalizacija – 19,9 tūkst. Lt;

· Einamojo remonto išlaidos – 4,0 tūkst.Lt;

· Kvalifikacijos kėlimas – 1,7 tūkst. Lt;

· Kitos paslaugos (atliekų tvarkymas, kenkėjų kontrolė, varžų matavimai, gesintuvų, svarstyklių  patikra ir kt.) –12,9 Lt;

· Darbdavių socialinė parama –0 tūkst. Lt;

· Mašinų ir įrengimų įsigijimas  – 0 Lt. 

               Iš tėvų surinkta spec. lėšų – 282 026 Lt, iš jų už maitinimą – 186011 Lt, darbuotojų mityba10 502 Lt ir įstaigos reikmėms – 84 018 Lt, 2 % GPM – 10 924,96 Lt. Už paslaugas baseine surinkti 645 Lt.  Už salės nuomą papildomai veiklai surinkta 850 Lt. Šios lėšos panaudos įstaigos reikmėms. 
IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

 

              Apibendrinus 2013 metais įvykdytas veiklas galima teigti , kad įstaiga dirbo efektyviai:

įgyvendino 2013 metų veiklos programoje užsibrėžtą tikslą ir uždavinius, realizavo numatytas priemones.

Strateginiai prioritetai:

1. Ugdymo paslaugų plėtra, ugdymo kokybės efektyvinimas.

2. Šiuolaikiškos ir atviros ugdymo įstaigos kūrimas.

3. Lopšelio-darželio kultūros, socialinių santykių tobulinimas bendruomenėje. 
Prioritetiniai darbai:
· Aktyviai bendradarbiauti su ugdytinių tėvais, telkti tėvų ir pedagogų pastangas, gerinant ugdymo kokybę;

· Sudaryti vaikams sąlygas sėkmingai ugdytis modernioje aplinkoje;

· Puoselėti įstaigos kultūrą ir tradicijas. 
Šiems prioritetams įgyvendinti numatyti uždaviniai:
· Tobulinti pedagogų  kompetencijas.
· Įgyvendinti vaikų sveikatos stiprinimo priemones.
· Nuolat gerinti  ugdymui(si) pritaikytą aplinką.
· Efektyvinti bendravimą ir bendradarbiavimą su šeimomis.
· Stiprinti ryšius su socialiniais partneriais.

               Pagrindiniu prioritetu išlieka ugdymo(si) kokybės gerinimas, siekiant pedagogo  ir vaiko kūrybiškumo bei veiklų dermės orientuotos į kiekvieno vaiko sėkmingą ugdymą(si). Toliau formuojama saugi, tolerantiška ir kūrybinga lopšelio-darželio bendruomenė, pagal galimybes turtinama ir atnaujinama materialinė bazė.
                 Direktorė                                                                                     Edita Tinkūnienė 

PANEVĖŽIO LOPŠELIS – DARŽELIS „KREGŽDUTĖ“

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
2014-01-08

I. ĮSTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Panevėžio lopšelis-darželis “Kregždutė” įkurtas  1969 m. kovo 9 dieną. Lopšelis-darželis „Kregždutė“ yra biudžetinė, pelno nesiekianti savivaldybės įstaiga. Adresas: D. Poškos g. 29, LT- 35149  Panevėžys.  Tel. (8- 45) 460197.  El.p. kregzdutedarzelis@takas.lt . Pagrindinė veiklos sritis: ikimokyklinis ir priešmokyklinis ugdymas. Vadovaudamiesi Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. A-720  patvirtintais ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modeliais 2013-2014 mokslo metams,  „Kregždutėje“ 2013 metais veikė 9 grupės. Iš jų 4 ankstyvojo amžiaus, 3 darželio ir 2 priešmokyklinio ugdymo grupės, visos VII modelio. Įstaigą lankė vidutiniškai 132 vaikai, dirbo 45 darbuotojai. 2013 m. vasario 28 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-29 „Dėl ikimokyklinio ugdymo mokyklų darbo vasaros metu“ mokykla dirbo ir liepos bei rugpjūčio mėnesiais.  Lopšelyje – darželyje „Kregždutė“  ugdymo procesas organizuojamas pagal įstaigos mokytojų sukurtą ikimokyklinio ugdymo programą „Pažinimo taku“ (patvirtinta 2012 m. rugpjūčio 31 d. direktoriaus įsakymu Nr. 1-80 „Dėl ikimokyklinio ugdymo programos „Pažinimo taku“ patvirtinimo“). Mokyklos  bendruomenę sudaro: ugdytiniai (vaikai nuo 1,5 m. iki 7 m.), ugdytinių tėvai (globėjai),  pedagogai, administracija ir kitas personalas. 

Mokykla savo veikloje vadovavosi 2011 m. balandžio 4 d. direktoriaus įsakymu Nr. 1-51 patvirtintu Panevėžio lopšelio – darželio „Kregždutė“ 2011-2013 strateginiu planu.  Strateginis planas įgyvendintas per metines veiklos programas. Metinė veiklos programa patvirtinta 2013 m. sausio 15 direktoriaus įsakymu Nr. 1-4 „Dėl Panevėžio lopšelio – darželio „Kregždutė“ 2013 metų veiklos programos patvirtinimo“. 2013 metų veiklos programa dera su įstaigos strateginio plano tikslais ir uždaviniais. Programos  vykdymas nuolat analizuojamas, bendruomenė susipažinusi su metinės veiklos programos ir strateginio plano įgyvendinimu. 2013 m. rugpjūčio 30 d., mokytojų tarybai pritarus, direktoriaus įsakymu Nr. 1-40 patvirtintas  ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo turinio planavimas 2013 – 2014 mokslo metams. 2013 m. rugsėjo 2 d. direktoriaus įsakymu Nr. 1-43 patvirtintas priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planas 2013-2014 mokslo metams.  Parengta ir sėkmingai veikia   priešmokyklinukų pasiekimo vertinimo sistema, sudarytos tinkamos sąlygos priešmokyklinių vaikų ugdymui, saviraiškai. Įstaigoje gerėjo ugdymo sąlygos, pedagogai nuolat kėlė savo kvalifikaciją.

Mokykloje veikia vaiko gerovės komisija, patvirtinta 2013 m. rugsėjo 17 d. direktoriaus įsakymu Nr. 1-50, parengtas vaiko gerovės komisijos darbo tvarkos aprašas,  bendraujama ir bendradarbiaujama su Panevėžio Pedagoginės psichologinės tarnybos specialistais. 

Vykdėme  ir įgyvendinome projektinę veiklą. Projektinės veiklos dėka lopšelyje – darželyje ugdomoji veikla tapo įvairesnė, prasiplėtė partnerystės tinklas, pagerėjo sąveika su tėvais.
 Vyko  bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais. Sudarytos sutartys su Panevėžio gamtos mokykla, viešosios bibliotekos filialu „Židinys“, lopšeliais- darželiais „Jūratė“, „Voveraitė“, pagrindine mokykla „Nevėžis“, Vytauto Mikalausko menų mokykla. 

Sėkmingai dirbo savivaldos institucijos – lopšelio–darželio taryba bei mokytojų taryba.  Įstaigos darbuotojai dalyvavo svarstant biudžeto asignavimo   klausimus, 2 proc. panaudojimo, viešųjų pirkimų, bendravimo su tėvais ir kvalifikacijos kėlimo, darbo vasarą   klausimais. Sukurta biudžeto tvarkymo sistema. Lopšelio – darželio darbuotojai   dalyvavo   inventorizuojant turtą,  rengiant įstaigos biudžeto programas. Inicijavau tėvų paramą. Ieškojau papildomų išteklių pritraukimu lopšelio–darželio veiklai finansuoti ir tikslingu lėšų panaudojimu,  bendruomenės informavimu apie įstaigos veiklą. Apie lopšelio–darželio veiklą, pasiekimus ir  aktualijas nuolat buvo informuojama įstaigos internetinėje svetainėje. 
Lopšelyje – darželyje „Kregždutė“ saugi ir estetiška lauko aplinka: vaikų žaidimų priemonės, gėlynai. 2013 metais mokykla dalyvavo Panevėžio miesto savivaldybės administracijos rengiamame gražiausiai tvarkomos aplinkos konkurse  ir tapo įstaigų kategorijos laimėtoja. Mokykla buvo apdovanota Panevėžio mero padėkos raštu ir vieno tūkstančio litų vertės piniginiu prizu. Panevėžio lopšelio – darželio „Kregždutė“ pastatas rekonstruotas  Europos sąjungos struktūrinių fondų lėšomis – pakeisti langai ir durys, apšiltintos sienos ir  pamatai, sutvarkytas stogas. 

Įstaigos vidaus patalpos nuolat remontuojamos, atnaujinamos: 2013 metais suremontuota salė - pakeistos grindys, išdažytos sienos. „Riešutėlių“ grupėje ir drabužinėje pakeistas linoleumas, suremontuotos „Bitučių“ ir „Riešutėlių“ grupių virtuvėlės, pakeisti virtuvėlių baldai. Vaikų veiklai įsigijome naujų baldų, žaislų, kiemo teritorijoje žaidimams skirtų įrenginių, įrengta futbolo aikštelė su vartais. Iš 2 proc. paramos įsigijome naują kompiuterį, atnaujinta virtuvės įranga.

Mokykla  turi savo simboliką, kurią kūrė įstaigos bendruomenė: turi savo vėliavą, iškabą, himną, logotipą.  Simbolis „Kregždutė“ atsispindi informaciniuose stenduose, renginiuose, įstaigos interjere. 
ĮSTAIGOS VEIKLAI  ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

Sėkmingai Panevėžio lopšelio – darželio „Kregždutė“  veiklai įtakos turėjo išorės ir vidiniai veiksniai.
Išorės veiksniai, turėję įtakos įstaigos veiklai 2013 metais.

Politiniai veiksniai:

Panevėžio lopšelis–darželis „Kregždutė“ savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija; Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu (Žin., 2011, Nr. 38-1804),  Valstybinės švietimo strategijos 2003-2012 metų nuostatomis, Panevėžio miesto plėtros 2004 – 2013 m. strateginiu planu,   Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. kovo 1 d. įsakymu Nr. V-350 patvirtinta  Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2011-2013 metų programa, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu „Dėl mokinio krepšelio lėšų apskaičiavimo ir paskirstymo metodikos patvirtinimo“ (Žin., 2010, Nr. 155-7872), Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. lapkričio 11 d. įsakymu Nr. V-964 patvirtintu Maitinimo organizavimo ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir vaikų socialinėse globos įstaigose tvarkos aprašu, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimu Nr. 1-128 patvirtintu Atlyginimo už vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, išlaikymą savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose nustatymo tvarkos aprašu, kitais savivaldos ir Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos  teisės aktais, Panevėžio lopšelio – darželio „Kregždutė“ nuostatais, darbo tvarkos taisyklėmis ir kitais norminiais dokumentais. Mokyklos  veiklą koordinuoja Panevėžio miesto savivaldybės administracijos švietimo skyrius.

Ekonominiai veiksniai:

· Miesto savivaldybės administracijos direktoriaus sprendimas dėl mokesčio, nustatyto ikimokyklinės įstaigos reikmėms, lėšų paskirstymo, panaudojimo ir atsiskaitymo leido  stiprinti lopšelio-darželio materialinę bazę, laiku atsiskaityti už paslaugas. Nepakankamas finansavimas iš miesto biudžeto trukdė ūkinės veiklos, saugaus darbo ir higienos normų užtikrinimui. Tikslingas ir racionalus ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo moksleivio krepšelio lėšų panaudojimas leido užtikrinti ugdymo kokybę, turtinti mokymo aplinką;

· baigtas Panevėžio miesto savivaldybės  projektas „Panevėžio lopšelio – darželio „Kregždutė“, D. Poškos g. 29, Panevėžys, rekonstravimas“. Projekto tikslas – siekti lopšelio – darželio energijos vartojimo efektyvumo didinimo. Pakeisti langai  ir lauko durys, apšiltinta pastato sienos, pakeista stogo danga, sutvarkyti pamatai. Įstaigos vidaus temperatūra ženkliai pakilo, tai įgalino užtikrinti higienos normų laikymąsi, tenkinti tėvų poreikius dėl vaikų sveikatos. Baigti pastato renovacijos darbai leido racionaliai taupyti šilumos energiją. Tačiau rekonstrukcijos metu nebuvo įrengta virtuvės ištraukiamoji vėdinimo ventiliacija, todėl nuolat drėksta ir pelija virtuvės sienos. 

 Socialiniai veiksniai:      
· didėjantis emigracijos rodiklis Panevėžio mieste – daugėja šeimų, kurių vienas iš tėvų yra išvykęs dirbti į užsienį, išvyksta  šeimos kartu su vaikais.

·  socialinės politikos kaita: aukštas miesto gyventojų nedarbas didina nemokamą maitinimą gaunančių vaikų skaičių (žr. 1 pav.) bei socialines pašalpas gaunančių gyventojų skaičių (žr. 2 pav.)

Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimo  Nr. 1-128 „Dėl atlyginimo už vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, išlaikymą savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose nustatymo tvarkos aprašas“   taikymas sumažino gaunančių 50 proc. maitinimo lengvatas gaunančių vaikų skaičių- priėmus sprendimą lengvatos neteko 6 vaikai. 2013 metais 50 proc. lengvatą gauna 26 vaikai. 
· nemažėja vaikų iš socialinės rizikos šeimų  skaičius. 2010 metais įstaigą lankė 2 tokių šeimų  vaikai, 2011 metais – 3 , 2012 metais – 2 , 2013 metais – 2 šeimų vaikai.
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Vidaus veiksnių analizė, turėjusių įtakos mokyklos veiklai 2013 metais 

Įstaigos valdymas. Inicijavau ir koordinavau įstaigos savivaldos institucijų - lopšelio-darželio tarybos  ir mokytojų tarybos veiklą.  2013 metais  lopšelio – darželio taryba svarstė  gyventojų 2 % paramos lėšų paskirstymą, lėšų įstaigos reikmėms  tikslingą panaudojimą, viešųjų pirkimų 2013  metų planą, svarstė mokytojų ir pagalbos mokiniui perspektyvinę atestacijos programą, 2013 metų veiklos programos projektą bei 2013-2014 metų priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo plano projektą, teikė siūlymus įvairiais vasaros  darbo klausimais, organizavo bendruomenės renginius, darbuotojų išvykas, teikė siūlymus mokyklos mikroklimato gerinimui, 
Mokytojų taryba analizavo 2013 metų metinę veiklos programą ir vykdymą, siūlė praktinius veiklos programos įgyvendinimo būdus. Aptartas  2011-2013 metų strateginio veiklos plano įgyvendinimas, svarstytas 2014-2016 strateginis veiklos plano projektas.  

Žmonių ištekliai.  Įstaigoje dirbo 45 darbuotojai, iš jų 19 pedagogų. Nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. mokykloje dirba jauna logopedė Loreta Šleikuvienė, kuri pakeitė į pensiją išėjusią ilgametę įstaigos logopedę Ireną Jusienę. Nuo 2013 m. rugsėjo 16 d.vietoje direktoriaus pavaduotojos ugdymui Rūtos Stankevičienės dirba Renata Stakėnienė. Lopšelio – darželio pedagogai tobulinosi kursuose, seminaruose, dalyvavo  konferencijose, kituose kvalifikacijos kėlimo renginiuose.  Rengiama mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų perspektyvinė atestacijos programa. 

Planavimo sistema.   Lopšelyje – darželyje sukurta planavimo sistema, pasitelkianti bendruomenę, įtraukianti mokytojų tarybą, lopšelio - darželio tarybą.   Įstaiga  veiklą organizavo, vadovaudamasi 2011-2013 metų strateginiu planu. Strateginis planas buvo   rengiamas įstaigos strateginių tikslų ir uždavinių numatymui, kryptingam veiklos planavimui, racionalesniam finansinių, materialinių ir darbo išteklių paskirstymui. Kasmet sudaroma metinė veiklos programa, priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planas. Pedagogų komandos  ir administracija ruošė lopšelio-darželio veiklos programą  mokslo metams ir numatė  konkrečius  pedagoginės - metodinės veiklos renginius: metodinius  auklėtojų pasitarimus, šventes ir pramogas, parodas, bendradarbiavimą su tėvais, bendradarbiavimą  su sociokultūrine aplinka.  Mokslo metų veiklos programa  sudaroma, vadovaujantis  įstaigos ikimokyklinio ugdymo programa „Pažinimo taku“, pedagogų pasiūlymais, pageidavimais, tėvų lūkesčiais.  Rašomi   ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupių planai, vaiko gerovės komisijos planai.

Veiklos kokybės įsivertinimas ir kontrolės sistema.
Kontrolės funkciją atlieka lopšelio-darželio vadovai, lopšelio – darželio taryba.  Veiklos kontrolė vyko pagal lopšelio-darželio nuostatus, darbo tvarkos taisykles, metinę veiklos programą, pareiginius nuostatus, direktoriaus 2013 m. rugsėjo 17 d. įsakymu Nr. 1-52 paskirstytomis darbuotojų vadybinėmis darbo  funkcijomis.  Pedagogus skatinau įsivertinti savo veiklą: pateikti įvairius savo pedagoginės veiklos dokumentus ir rašyti veiklos ataskaitą.  Kiekvienais mokslo metais tiriama, analizuojama ir apibendrinama pedagogų, tėvų ar visos bendruomenės nuomonė. Išvados, pasiūlymai svarstomi mokytojų tarybos posėdžiuose.  Du kartus per metus yra daromi vaikų pasiekimų aprašai, su kuriais supažindinami tėvai ir pradinių klasių mokytojai.
Finansiniai ištekliai.  Lopšelis – darželis finansuojamas iš Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto pagal patvrtintą sąmatą, valstybės specialiosiomis tikslinėmis  dotacijomis. Racionaliai naudojami  Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto asignavimai, 2%  gyventojų pajamų mokesčio paramos lėšos, bei iš tėvų surinktos lėšos įstaigos reikmėms.  

„Kregždutės“ pedagogai gana aktyviai rengė programas (projektus) ir dalyvavo Panevėžio miesto bei respublikos programų konkursuose papildomam finansavimui gauti. 

Informaciniai technologiniai veiksniai.  

· Informacija apie laisvas vietas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse nuolat atnaujinama Panevėžio miesto savivaldybės interneto svetainėje, pradėta vykdyti interaktyvi priėmimo į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupes registracija.
· buhalterinė apskaita vedama  kompiuterine programa „Biudžetas VS“;
· sukurta  interneto svetainė, teikianti nuolatinę informaciją apie mokyklos veiklą  visuomenei;

· 2013 metais  lopšelyje – darželyje veikė 6 kompiuterizuotos darbo vietos, visose yra prieiga prie interneto, mokyklos pedagogams bei kitiems  dirbantiesiems sudarytos sąlygos naudotis informacinėmis technologijomis;

· kompiuterinė įranga, internetas bei naudojimasis elektroniniu paštu  sudaro sąlygas greitam informacijos perdavimui;

· Nuo 2012 m. rugsėjo 1 d. mokinių ir pedagogų statistiniai duomenys tvarkomi elektroniniame mokinių ir pedagogų registre, įstaigoje šiam darbui paskirti atsakingi darbuotojai. 

Neigiami išoriniai ir vidiniai veiksniai neturėjo svarbios įtakos siekti užsibrėžtų tikslų bei įgyvendinti numatytus uždavinius. 
II. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Veiklos tikslų įgyvendinimas.

2013 metais  įgyvendinome  metinėje veiklos programoje numatytą tikslą ir uždavinius. 
Tikslas: sudaryti tinkamas sąlygas ikimokyklinukų ir priešmokyklinukų prigimtiniams, etniniams,  socialiniams, pažintiniams, kultūriniams poreikiams tenkinti; stiprinti vaikų sveikatą ir užtikrinti saugumą; ugdytinių tėvams teikti efektyvią pedagoginę pagalbą. 

2013  metų  veiklos programos uždaviniai:
1. Stiprinti vaikų sveikatą, kurti šiuolaikišką, estetišką ugdomąją aplinką, atnaujinti lauko inventorių. 

2. Ugdyti kūrybingą asmenybę, lavinti individualias vaiko galias, puoselėti tautos tradicijas.

3. Padėti šeimai kvalifikuotai brandinti vaiką mokyklai.

4. Skatinti pedagogų profesinės kompetencijos augimą, kurti efektyviai bendraujančią ir bendradarbiaujančią bendruomenę. 
Įgyvendintas strateginis tikslas – aukšta ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdomojo proceso kokybė. Ikimokyklinio ugdymo procesas  vyksta pagal mokytojų sukurtą Panevėžio lopšelio – darželio „Kregždutė“ programą „Pažinimo taku“. Pagrindiniai ikimokyklinio ugdymo programos principai – individualizavimas, integralumas, tautiškumas, visuminis ugdymas ir partnerystė su šeima. Priešmokyklinis ugdymas buvo teikiamas pagal Bendrųjų priešmokyklinio ugdymo ir ugdymo(si) programą, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2002 m. birželio 24 d. įsakymu Nr. 1147 bei 2013 m. rugsėjo 2 d. direktoriaus įsakymu Nr. 1-43 patvirtintu priešmokyklinio ugdymo programos ugdymo planu 2013 -2014 mokslo metams.  Mokykloje sudarytos sąlygos papildomam vaikų ugdymui, veikia būreliai: mažasis krepšinis,  kūno kultūros „Futboliukas“, aplinkosauginis „Mažieji gamtininkai“, tautinių šokių „Suk, suk ratelį“, dailės „Kūrybos laipteliai“. 
Pasiekti pirmojo uždavinio - stiprinti vaikų sveikatą, kurti šiuolaikišką, estetišką ugdomąją aplinką, atnaujinti lauko inventorių - rezultatai. Sukurta šiuolaikiška, estetiška ugdomoji aplinka, pagerintos ugdymo sąlygos. Įsigyta funkcionalių naujų ugdymo priemonių lauke ir grupėse, atnaujinti žaidimų kampeliai.  Gruodžio  mėn. mokytojų tarybos posėdyje aptartos vaikų sveikatingumo ir ugdomosios aplinkos sąsajos, vaikų sveikatos ugdymo svarba.  Metodiniame pasitarime nagrinėta futboliuko treniruočių reikšmė stiprinant vaikų fizinę ir psichinę sveikatą, apibendrinta futboliuko būrelio veikla. Sėkmingai įgyvendintas antras uždavinys - ugdyti kūrybingą asmenybę, lavinti individualias vaiko galias, puoselėti tautos tradicijas. Kovo mėn. vyko mokytojų tarybos posėdis „Meninės kompetencijos ugdymo reikšmingumas, puoselėjant ikimokyklinuko saviraišką, kūrybiškumą“. Metodiniame pasitarime „Muzika, spalvos ir emocijos vaiko gyvenime“ pedagogai  dalinosi meninės veiklos gerąja darbo patirtimi, stebėjo „Bitučių“ grupės ir ankstyvojo amžiaus „Drugelių“, „Nykštukų“, „Giliukų“ grupių atvirą meninę veiklą. 

Įgyvendintas strateginis tikslas – bendravimas ir bendradarbiavimas su šeima, teikiant efektyvią pedagoginę pagalbą. Pasiekti trečiojo uždavinio – padėti šeimai kvalifikuotai brandinti vaiką mokyklai – rezultatai. Pedagogai nuolat ieško naujų bendradarbiavimo su šeima formų ir būdų. Vyko atvirų durų dienos grupėse „Laukiame Jūsų“. Apie mokyklos veiklą, ugdymą, lėšų panaudojimą ruošiama ir atnaujinama informacija grupių stenduose, mokyklos internetinėje svetainėje. Grupių susirinkimų metu dalijamasi gerąja patirtimi, aptariamos pagrindinės problemos. Buvo pateiktos 2 proc.  paramos, lėšų įstaigos reikmėms  panaudojimo ataskaitos, aptartas darbo vasarą aktualijos. Tėvai aktyviai dalyvavo mokyklos renginiuose, šventėse, akcijose, teikė materialinę ir kitokią pagalbą. Metodiniame pasitarime nagrinėtos dramatizacijos pagrindų įgyvendinimas kasdieninėje vaikų veikloje. Birželio mėn. vyko mokytojų tarybos posėdis  „Žaidybinė veikla, skatinanti laisvai judėti ir improvizuoti – dramatizacijos pagrindas“, kurio metu buvo aptarta dramatizacijos reikšmė vaikų žaidybinėje veikloje, numatytos tėvų įtraukimo į veiklą galimybės ir perspektyvos. 

2012 – 2013 m. m. priešmokyklinių grupių auklėtiniai padarė pažangą visose kompetencijose ir pasiruošė mokyklai.

Iš priešmokyklinių grupių vaikai išvyko į šias mokyklas:

Panevėžio „Nevėžio“ pagrindinę mokyklą – 13 vaikų;

Panevėžio „Vyturio“ progimnaziją – 4 vaikai;

Panevėžio   „Saulėtekio“ progimnaziją – 2 vaikai;

Panevėžio Pradinę mokyklą – 2 vaikai;

Panevėžio Kazimiero Paltaroko gimnaziją – 2 vaikai;

Alfonso Lipniūno pagrindinę mokyklą – 1 vaikas;

Mykolo Karkos pagrindinę mokyklą  – 1 vaikas

Rožyno progimnaziją – 1 vaikas; 

Velžio gimnaziją – 1.

Sėkmingai įgyvendintas strateginis tikslas – ikimokyklinės ugdymo įstaigos konkurencingumas, aktyvumas, patrauklumas. Pasiekti metinės veiklos programos uždavinio – skatinti pedagogų profesinės kompetencijos augimą, kurti efektyvią bendraujančią ir bendradarbiaujančią bendruomenę – rezultatai. Rugsėjo mėn. mokytojų tarybos posėdyje „Lopšelio-darželio grupių ugdomosios veiklos planai ir grupių projektinė veikla“ buvo aptarta mokslo metų veikla, dalintasi gerąja darbo patirtimi. Metodiniame pasitarime nagrinėta projektinių veiklų ataskaitos, stendiniai veiklos pranešimai. Pedagogėms buvo sudarytos palankios sąlygos profesiniam tobulėjimui, kompetencijų puoselėjimui. Įstaigoje vyko kvalifikacijos tobulinimo seminaras mokytojams  „Sumanumo ugdymas švietimo įstaigoje“.  Ugdymo plėtotės centro projektuose „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“ dalyvaujame nuo 2010 metų. 2013 m. šiame projekte dalyvavo priešmokyklinio ugdymo pedagogės Jūratė Poddubnienė ir Dalia Tamošiūnaitė, auklėtojos Jolanta Vaitkevičienė, Vaiva Šulcienė, Jurgita Adomonienė, Laima Stasiukaitienė. Auklėtojos Vaiva  Šulcienė ir Jurgita Adomonienė 2013 m. baigė  Panevėžio kolegijos Ikimokyklinio ugdymo pedagogiką  ir įgijo auklėtojo profesinę kvalifikaciją. Įstaigoje dirba 2 pedagogai, neturintys ikimokyklinio ar priešmokyklinio ugdymo specialybės: auklėtoja Ernesta Mikšienė mokosi Panevėžio kolegijoje ir šiais mokslo metais žada specialybę įgyti, o meninio ugdymo pedagogei Danutei Grybienei iki pensinio amžiaus likę mažiau nei 5 metai.


Pedagogų išsilavinimas ir kvalifikacija 2013 metais:
	Pedagogai 
	Aukštasis


	Aukštesnysis
	Vidurinis
	    Kvalifikacinė kategorija

	
	
	
	
	Ikimokyklino ugdymo vyr. auklėtojas
	Ikimokyklinio ugdymo auklėtojas metodininkas
	Ikimokyklinio ugdymo 

auklėtoja

	Auklėtojos

Priešmokyklinio

ugdymo ped.
	7

2
	6


	
	8


	3

2
	3

	Logopedė 
	1
	
	
	
	
	1

	Meninio ugdymo pedagogė
	
	1
	
	1
	
	


Direktorei Sigitai Grigaliūnienei suteikta  III vadybinė kategorija.  direktorės pavaduotoja ugdymui Renata Stakėnienė vadybinės kategorijos neturi, nes dirba tik nuo 2013 m. rugsėjo mėn. 

2013 metais kvalifikaciją kėlė ir įstaigos slaugytoja, auklėtojų padėjėjos, buhalterė, ūkvedė, sekretorė.

Vyko bendravimas su socialiniais partneriais: biblioteka „Židinys“, gamtos mokykla, Panevėžio „Nevėžio“ pagrindine mokykla, lopšeliais – darželiais „Voveraitė“, „Jūratė“.  Su šiomis institucijomis sudarytos bendradarbiavimo sutartys, numatyti renginiai. 

Įgyvendinama projektinė veikla. Mokykla dalyvauja Lietuvos futbolo federacijos masinio futbolo programos „Sugrąžinkime vaikus į stadionus“  projekte „Futboliukas“ Tai humanitarinis, nepolitinis ir nekomercinis projektas, skirtas populiarinti uždarų patalpų futbolą. Projekto pagrindinis tikslas – naudojant žaidimus ir pedagoginę „smagaus“ futbolo žaidimo koncepciją“, suteikti vertingos ir praturtinančios žaidimo patirties, kartu populiarinant futbolą, pritraukiant vaikus ir ugdant įvairiausius jų talentus. Projekto siekis – organizuojant žaidimus, skatinti ir stiprinti draugystę ir sportinį bendradarbiavimą tarp projekto organizatorių ir dalyvių bei kaimyninių bendruomenių.

Priešmokyklinės „Boružiukų“ grupės auklėtiniai dalyvavo gamtos mokyklos ekologiniame  projekte „Auginkime kartu“. Projekto tikslas – ugdyti vaikų bendrąsias ir gamtosaugines kompetencijas bei moralines savybes. Už aktyvų dalyvavimą projekte mokykla buvo apdovanota „Žaliuoju diplomu“. Dalyvavome Panevėžio lopšelio – darželio „Rūta“  projekto „Sveikatos receptas“ kūrybinių darbų konkurse „Man linksma ir smagu – aš sveikai gyvenu“. Priešmokyklinio ugdymo pedagogė metodininkė Dalia Tamošiūnaitė su „Riešutėlių“ grupės vaikais dalyvauja tarptautinėje vaikų socialinių įgūdžių programoje „Zipio draugai“. Toliau programoje „Zipio darugai“ dalyvaus auklėtoja Nijolė Markevičienė bei priešmokyklinio ugdymo pedagogė Jolanta Vaitkevičienė. 

Mokyklos ugdytiniai dalyvavo Panevėžio miesto renginiuose:  „Purienos“ lopšelio – darželio vaikų kūrybinių darbų plenere „Gamtos spalvos“, gamtos mokyklos kūrybinėje parodoje – akcijoje „Rudens kraitelė 2013“, Vaikystės šventėje, „Gintarėlio“ lopšelio-darželio organizuotoje kūrybinėje parodoje „Lėlė iš antrinių žaliavų“,  Panevėžio kūno kultūros ir sporto centro varžybose „Olimpinės viltys“, Panevėžio futbolo akademijos tarpdarželinėse varžybose, šventinėje-koncertinėje programoje pasaulinei Žemės dienai paminėti, pilietinėje akcijoje „Atmintis gyva, nes liudija“, skirtoje Sausio 13-ajai, Laisvės gynėjų dienai paminėti, tarptautinėje Tolerancijos dienos –l Lapkričio 16-osios  iniciatyvoje „Tolerancijos gėlė“, ikimokyklinių įstaigų ugdytinių renginyje „Mažieji talentai 2013“, Lietuvos vaikų ir moksleivių – liaudies kūrybos atlikėjų –konkurse „Tramtatulis 2013“ , metodinio būrelio renginyje „Skiriu Lietuvai“ ir kt. 

2013 metų asignavimų panaudojimas:

	Straipsnis
	Biudžeto išlaidos aplinkai
	Ikimokyklinis krepšelis
	Priešmokyklinis krepšelis
	Spec. lėšos

	
	Sąmata
	Panaudota
	Sąmata
	Panaudota
	Sąmata
	Panaudota
	Sąmata
	Panaudota

	Darbo užmokestis
	519700
	519700
	209200
	209200
	32300
	32300
	 
	 

	Soc.

draudimas
	170800
	170800
	64600
	64600
	10000
	10000
	 
	 

	Mityba
	31155
	31155
	 
	 
	 
	 
	95683.06
	95683.06

	Medikamentai
	
	
	
	
	
	
	300
	300

	Ryšių paslaugos
	
	
	1000
	1000
	500
	500
	900
	900

	Apranga ir patalynė
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2000
	2000

	Spaudiniai 
	 
	 
	600
	600
	300
	300
	 
	 

	Kitos prekės
	
	
	9200
	9200
	1800
	1800
	16987.4
	16987.4

	Ilgalaikio turto einamas remontas
	
	
	 
	 
	 
	 
	2300
	2300

	Kvalifikacijos kėlimas
	0
	0
	900
	900
	200
	200
	 600
	 600

	Komunalinės paslaugos
	9100
	9100
	 
	 
	 
	 
	11700
	11700

	Kitos paslaugos
	
	
	300
	300
	300
	300
	5500
	5500

	Ilgalaikis turtas
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 8000
	 8000

	Iš viso
	730755
	730755
	285800
	285800
	45400
	45400
	143970.46
	143970.46


Iš Panevėžio miesto savivaldybės infrastruktūros objektų plėtros, modernizavimo ir priežiūros programos skirta  1000 Lt kanalizacijos tinklų remontui. Sutvarkytas avarinės būklės kanalizacijos vamzdynas.

Iš Panevėžio miesto rinkodaros programos lėšų (gražiausiai tvarkomos aplinkos konkurso nugalėtojui) skirta 1 000 Lt. Įsigijome priemonių lauko teritorijos tvarkymui, gėlynų formavimui, atliekų rūšiavimui.  

2 proc. paramos lėšos:
	Likutis metų pradžioje
	Gauta per 2013 metus
	Panaudota per 2013 m. 
	Likutis metų pabaigoje

	7327.73
	4469.25

	5757.64

	6039.34


2013 m 2 proc. lėšų panaudojimas:

	Kompiuteris 
	1 540 

	Antivirusinė programa 
	  237 

	Salės grindų danga ir jos įrengimas
	3 500.64

	Skalbimo mašinos remontas
	  480 


Lėšos nemokamam vaikų maitinimui iš soc. rūpybos:

2013 metai -  3 805,88 Lt.

2012 metai -  4 211,48 Lt.

2011 metai -  5 844,02 Lt. 

2010 metai -  3 596,32 Lt

            Sukurta lopšelio – darželio biudžeto tvarkymo sistema leido stebėti, kad būtų laikomasi 2013 metų programos sąmatos ir lėšos būtų panaudojamos pagal paskirtį.     
III. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS KRYPTYS

 
2013 metais Panevėžio lopšelis – darželis „Kregždutė“  baigė įgyvendinti 2011-2013 metų strateginio plano  tikslus ir uždavinius. Vadovaudamasi  Lietuvos Respublikos valstybine švietimo strategija 2013 – 2022 metams,  Panevėžio miesto savivaldybės plėtros  2014-2020 metų strateginiu planu, išanalizavusi  įvykusius pokyčius,  sudariau darbo grupę, kuri rengia naują mokyklos strateginį planą 2014-2016 metams. 

Didelis dėmesys bus skiriamas vaikų sveikatos stiprinimui, vaikų saugumo aplinkos sukūrimui, bendravimui su šeima. Vaikų užimtumui ir kryptingai pedagoginei veiklai kieme atnaujinsime lauko inventorių, tvarkysime aikšteles, kursime žaidybines edukacines priemones.  Vadovaudamiesi Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinių įstaigų tinklo pertvarkos 2014-2020 metų bendruoju planu, planuojame  atidaryti 10-ą grupę, laisvose patalpose įrengti tėvų konsultavimo centrą. 

Panevėžio lopšelis – darželis „Kregždutė“  taps saugi, šiuolaikiška, efektyviai valdoma, nuolat besimokanti ikimokyklinio ugdymo mokykla, orientuota  į individualių vaiko gebėjimų ugdymą, aktyvią raišką ir visuomenės poreikių tenkinimą. 
Direktorė 
                                           

Sigita Grigaliūnienė
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PANEVĖŽIO KASTYČIO RAMANAUSKO LOPŠELIS – DARŽELIS

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
                                                 2014-01-14

I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

1.1. Bendri duomenys apie įstaigą

        Lopšelio-darželio veiklos pradžia – 1961 m. sausio 3 d. 

      Lopšelis-darželis yra ikimokyklinio ugdymo mokyklos tipas (katalikiškos krypties). 

      Ugdymo(si) formos: rytinė, dieninė, vakarinė.

      Pagrindinės veiklos sritys: ankstyvasis, ikimokyklinis, priešmokyklinis ugdymas bei dvasinis ugdymas, atsižvelgiant į katalikišką įstaigos ugdymo kryptį.
1.2. Įstaigos siekiai ir prioritetai

Lopšelio-darželio vertybės: „Niekada savęs negailėk kitiems.“ (Skaidrumas, veiksmingumas, kokybė, socialinis teisingumas)                   
                                                                                                                  Kun. Kastytis Ramanauskas
Lopšelio-darželio vizija. Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšelis-darželis – institucija siekianti tapti mikrorajono sociokultūriniu centru, atviru pokyčiams, kurios ugdymo pagrindas – tautinių bei dvasinių vertybių integracija į  vaiko ugdymo(si) procesą. 
Lopšelio-darželio misija. Lopšelis-darželis siekia įgyvendinti valstybės deleguotą užsakymą – ugdyti ankstyvojo, ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaiką, puoselėjant jo galias, lemiančias vaiko asmenybės brandą bei sėkmingą integraciją į visuomenę.
2013 metų veiklos tikslas  ir uždaviniai

2013 metų veiklos tikslas. Sukurti ir išbandyti ugdymo modelį, atitinkantį šiuolaikinio ugdymo principus, tikslus ir uždavinius bei tenkinantį ugdymo dalyvių poreikius ir interesus. 
2013 metų veiklos uždaviniai:

· Atnaujinti vaikų dvasinio ugdymo įstaigoje turinį ir metodiką.
· Parengti individualius kūrybinės raiškos dirbtuvėlių veiklos planus ir įgyvendinti meninės vaikų raiškos veiklas.

· Tobulinti paslaugų šeimai sistemą.
1.3. Esminiai veiklos rezultatai

          2013 m.  įstaigoje veikė 10 grupių. Metų eigoje ugdoma nuo 179 iki 190 vaikų, iš kurių: apie 27-30 ankstyvojo, 113 -121 ikimokyklinio ir 21 – 40 priešmokyklinio amžiaus vaikų. 

          Lopšelyje-darželyje dirba 61 darbuotojas, iš jų 26 – pedagogai (1 lentelė).
1 lentelė

PEDAGOGINIŲ DARBUOTOJŲ IŠSILAVINIMAS, KVALIFIKACINĖ KATEGORIJA 2013 m. 

	Pedagogi-niai darbuotojai iš viso
	Iš viso darbuo-tojų
	Įgytas išsilavinimas
	Kvalifikacinė kategorija

	
	
	Aukštasis

universi-tetinis
	Aukštasis

neuniversite-tinis
	Aukš-tesnysis
	Nebaigtos/

tęsiamos studijos
	Vady-binė
	Auklėt- jos
	Vyr.

auklėtojo/ vyr. specialisto
	Metodi-ninko
	Neates- tuota (prilyginta)

	Direktorius


	1
	1
	
	
	
	III
	
	1
	
	

	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	1
	1
	
	
	
	III
	
	1
	
	

	Auklėtojai
	18
	7
	3
	8
	2
	
	1


	6
	5
	6

	Priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	2
	

	Meninio ugdymo. pedagogas
	1
	
	
	1
	
	
	
	1
	
	

	Logopedai


	3
	2
	
	
	
	
	
	2
	
	1

	Socialinis pedagogas
	1
	1
	
	
	1
	
	
	
	1
	

	Iš viso:
	26
	13
	4
	9
	3
	2
	7
	11
	8
	


          Neatestuoti pedagogai – tai neseniai pradėję dirbti jauni pedagogai, specialistai ar reikiamo metų skaičiaus įstaigoje neišdirbę pedagogai.  
          Direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi III vadybinę kvalifikacinę kategoriją.

          Lopšelyje-darželyje dirba patyrę pedagogai. Trys pedagogai yra įgijusios magistro laipsnį: direktorė Dalia Pakėnienė – edukologijos (socialinių institucijų vadybos) magistro, socialinė pedagogė Daiva Ramanauskienė – edukologijos (socialinių mokslų šakos) magistro, auklėtoja Ingrida Ivanova – edukologijos (švietimo vadybos) laipsnį. Penki pedagogai yra baigę aukštesniąją katechetų mokyklą ir yra įgiję tikybos mokytojo specialybę. 

          Lopšelis-darželis organizuoja įvairių kultūrinių edukacinių renginių, dalyvauja nacionaliniuose ir tarptautiniuose projektuose: ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“; ,,Atmintis gyva, kai liudija“, ,,Savaitė be patyčių“; ,,Veiksmo savaitė“, ,,Džiaugsmo, vilties ir kūrybos karavanas“. Įstaiga aktyviai dalyvauja miesto organizuojamuose renginiuose: ,,Pasaulinė žemės diena”; ,,Tramtatulis“;  ,,Išgirsti patį slapčiausią žemės balsą”;,,Gamtos kraitelė – 2013‘‘; ,,Gamtos spalvos-2013“; Naisių vasaros projekto ,,Gandrus pasitinkant 2013“ fotografijų konkurse ir kt. 

          Įstaigos bendruomenė organizuoja tradicinę Europos šventės dieną apjungiant socialinius partnerius – Europos savanorius, kurie atlieka savanorišką tarnystę įstaigoje, respublikinį plenerą ,,Sniego karalystė – 2013“. Laimėjus nacionalinės atrankos konkursą įstaigoje vykdomas projektas ,,Menininkai vaikams – svajok, kurk, atrask“; organizuota Tikėjimo metų pabaigos šventė ,,Žmogaus tikėjimo žibintas yra Dievo rankose“, apjungusi respublikos ikimokyklines įstaigas. 

          Vaikų saviraiškos poreikių tenkinimo ir tautos tradicijų puoselėjimo 2013 m. rezultatai, bei vaikų ir pedagogų kūrybinės profesinės veiklos įvertinimas už  2013 m. atsispindi 2 ir 3 lentelėse.

2 lentelė

VAIKŲ SAVIRAIŠKOS  POREIKIŲ TENKINIMAS IR TAUTOS TRADICIJŲ PUOSELĖJIMAS 2013 m.
	Data
	                                               Veikla

	2013m.sausio m.
	1.Vyko Trijų Karalių šventė.

2.Prisijungėme prie Lietuvoje organizuojamos pilietinės akcijos ,,Atmintis gyva, nes liudija‘‘(languose uždegėme žvakutes).

3.Vyko sausio 13-osios minėjimas salėje ,,Jais didžiuojamės‘‘.

4.Organizavome parodą ,,Tokią gimtinę regiu‘‘.

5.Įstaigos metodinė grupė organizavo Respublikinę  foto nuotraukų parodą ,,Sniego karalystėje‘‘.

	2013m.vasario m.
	1.Vasario 16-osios paminėjimas ,,Aš – lietuvaitis‘‘. Vaikų darbų paroda.

2.Vyko Užgavėnių šventė ,,Šalta žiema šalin eina‘‘.

	2013m. kovo m.
	1.Organizavome Kaziuko mugę.

2.Vyko Kovo 11-osios-Nepriklausomybės dienos paminėjimas. Svečiuose dalyvavo KASP VYČIO apygardos 5 rinktinės kariai savanoriai.

3.Priešmokyklinės ,,Rožės žiedelio‘‘ grupės ugdytiniai Žemės dienos paminėjimo proga parengė ir parodė spektaklį ,,Gaisras miške‘‘.

4.Vyko Velykų šventė ,,Kepurę laikau, margučių prašau‘‘.

5.Įstaigos ugdytinė dalyvavo respublikiniame liaudies muzikos festivalyje ,,Tramtatulis‘‘.

6.Priešmokyklinės grupės ugdytiniai vyko į A. Lipniūno mokyklą ,

kur parodė paruoštą meninę programą.

	2013m.balandžio m.
	1..Metodinė grupė įstaigoje organizavo renginį ,,Ieškome talentų‘‘ ,o nugalėtoja dalyvavo mieste ,,Mažųjų talentų‘‘ konkurse.

	2013m.gegužės m.
	1.Vyko minėjimai,  skirti mamyčių dienai paminėti.

2.Organizavome  įstaigos bendruomenei Šeimos dienos paminėjimą, kur pasirodė šokių, teatro bei dainavimo studijos atlikėjai.

3.Įstaigos ugdytiniai pasirodė Cido arenoje, renginyje ,,Sveika, vasara‘‘ su menine programa.

4.Įstaigos ugdytiniai dalyvavo miesto šaškių turnyre.

5.Vyko atsisveikinimo  su darželiu šventės priešmokyklinių ,,Lašiukų‘‘ ir ,,Rožės žiedelio “gr.vaikams.

	2013m.birželio m.
	1.Organizavome birželio 1-osios – vaikų gynimo dienos paminėjimo šventę ,,Spalvotas pasaulis‘‘.

2.Dalyvavome mieste organizuotoje Vaikystės šventėje.

	2013m.rugsėjo m.
	1.Dalyvavome Panevėžio miesto gimtadienio šventinėje eisenoje.

2.Organizavome mokslo metų pradžios šventę: Šv. mišios Marijonų bažnytėlėje, pramoga lauke ,,Vabalų linksmybės‘‘.

3.Įstaigoje organizavome rudeninę šventinę savaitę. Vyko pramoga ,,Skrybėlių šou‘‘, organizuota rudeninių puokščių paroda ,,Prikelkime batukus naujam gyvenimui‘‘, grupėse buvo ruošiami

patiekalai iš rudens gėrybių.

4.Buvo organizuota vaikams ekskursija  traukinuku į Restinio mišką.

5.Dalyvavome Gamtos mokykloje vykusiame plenere ,,Gamtos kraitelė 2013‘‘.

6.Dalyvavome Laisvės aikštėje vykusiame plenere ,,Gamtos spalvos-2013‘‘- ,,Margiausių raštų juosta‘‘.

7. Įstaigoje pradėjo veikti meninės krypties grupė, dirbanti pagal projektą ,,Menininkai vaikams: svajok, kurk, atrask“.

	2013m.spalio m.
	1.Buvo organizuotas šventinis koncertas Mokytojo dienai paminėti.

2.Ugdytiniai dalyvavo miesto ikimokyklinių įstaigų  piešinių konkurse ,,Man linksma ir smagu-aš sveikai gyvenu‘‘.

3.Organizuota išvyka į šiaudinių skulptūrų parodą Naujamiestyje.

4.Pedagogės dalyvavo miesto ikimokyklinių įstaigų parodoje ,,Lėlė iš antrinių žaliavų‘‘.

	2013m.lapkričio m.
	1.Įstaigoje vyko visų Šventųjų ir Vėlinių rytmetis ,,Uždekime atminimo žvakelę‘‘.

2.Organizavome susitikimą su Panevėžio apskrities kinologais.

3.Įstaigoje vyko renginys ,,Tyliais rudens vakarais‘‘.

4. Organizuotas respublikinis renginys – akcija ,,Žmogaus tikėjimo žibintas - Dievo rankose‘‘.

	2013m.gruodžio m.
	1.Įstaigos pedagogės organizavo Kalėdinių Adventinių vainikų parodą miesto ugdytiniams ir pedagogams.

2.Pedagogės dalyvavo miesto parodoje – konkurse ,,Kalėdinė kojinaitė‘‘.

3.Dalyvavo respublikiniame ikimokyklinio ir priešmokyklinio amž. vaikų atvirukų parodoje – konkurse ,,Gerumo lašelis iš mano širdelės‘‘.

3.Vyko rimties ir susikaupimo rytmečiai ,,Prie balto Kūčių stalo‘‘.

4.Auklėtojos pastatė ir parodė vaikams spektaklį ,,Sukurkime vaikams žiemos pasaką‘‘.

5.Ruošėmės Kalėdų senelio sutikimui, vyko šventiniai renginiai.


3 lentelė

VAIKŲ IR PEDAGOGŲ KŪRYBINĖS PROFESINĖS VEIKLOS ĮVERTINIMAS UŽ  2013 m.

	Už ką skirta padėka

( už kokią veiklą)
	Kas skyrė padėką

(įstaiga ,asmuo)

	Už dalyvavimą pilietinėje akcijoje ,,Atmintis gyva, nes liudija ‘‘skirtoje Sausio  13-ąjai, Laisvės gynėjų dienai paminėti. Direktorei Daliai Pakėnienei, socialinei pedagogei 

Daiva Ramanauskienei
	Tarptautinės komisijos vykdomasis direktorius Ronaldas Račinskas

	Už aktyvų dalyvavimą Sausio 13-osios Brolijos organizuojamuose renginiuose ir projektuose 

Direktorei Daliai Pakėnienei.
	Lietuvos Nepriklausomybės gynėjų sausio13 –osios Brolijos Panevėžio Krašto skyriaus pirmininkė A.Klevečkienė

	Už dalyvavimą ir bendrystės jausmą  organizuojant jubiliejinį Aukštaitijos sostinės gimtadienį ,,Panevėžiui 510“. Direktorei Daliai Pakėnienei
	Kultūros centro Panevėžio bendruomenių rūmų kultūros renginių organizatorė Sandra Myškienė

	Už Tarptautinės Tolerancijos dienos – lapkričio 16 – osios paminėjimo organizavimą įstaigoje. Už prisijungimą prie iniciatyvos ,,Tolerancijos gėlės“ ir tolerancijos idėjos savo bendruomenėje skleidimą. 

Direktorei Daliai Pakėnienei, socialinei pedagogei Daivai Ramanauskienei
	Tarptautinės komisijos vykdomasis direktorius Ronaldas Raščinskas

	Už respublikinio plenero ,,Sniego karalystė‘‘ organizavimą  priešmokyklinio ugdymo pedagogėms Janinai Karpetienei, Dainorai Šidlauskienei, direktorei Daliai Pakėnienei
	Panevėžio miesto savivaldybės administracijos švietimo skyrius

Vedėjas D.Šipelis

	Už dalyvavimą Sporto ir meno šventėje, skirtoje Tarptautinei vaikų Gynimo dienai.
	Panevėžio kūno kultūros ir sporto centro 

direktoriaus pavaduotojas A.Mykolaitis

	Už dalyvavimą Panevėžio regiono kūrybinėje parodoje – akcijoje ,, Rudens kraitelė 2013‘‘.
	Panevėžio gamtos mokyklos direktorė 

Regina Kliminskienė

	Žaliasis diplomas už dalyvavimą ekologiniame projekte ,,Auginkime kartu‘‘
	Panevėžio Gamtos mokyklos direktorė

Regina Kliminskienė

	Už ugdytinių  paruošimą Talentų konkursui.

(visoms grupėms)
	Direktorės pavaduotoja ugdymui, pavaduojanti direktorę Vilma Kodorienė

	Už dalyvavimą kūrybinėje parodoje ,,Lėlė iš antrinių žaliavų‘‘ auklėtojai A. Abromavičienei.
	Panevėžio lopšelis-darželis ,,Gintarėlis‘‘

	Už dalyvavimą rudeninės šventinės savaitės renginiuose ,,Skrybėlių šou‘‘, parodoje ,,Prikelkime batukus naujam gyvenimui‘‘, patiekalų iš rudens gėrybių ruošimą.
	Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšelio-darželio  direktorė

Dalia Pakėnienė

	Už dalyvavimą su ugdytiniais Panevėžio Cido arenoje šeimos mugės ,,Sveika Vasara‘‘2013‘‘ atidarymo renginyje bei meninės muzikinės kompozicijos parodymą. Direktorei

Daliai Pakėnienei
	EXPO VAKARAI organizatorius

	Už  šventinį koncertą A.Lipniūno pagrindinėje mokykloje auklėtojai Rasai Žukauskienei
	Panevėžio A. Lipniūno pagrindinė mokykla

	Už pagalbą organizuojant respublikinį profesinių mokyklų dainų konkursą ,,Laisvės pavasaris“ 2013 m. socialinei pedagogei Daiva Ramanauskienei
	Panevėžio Margaritos Rimkevičaitės 

direktorius T. Anilionis

	Už parengtą ir nacionaliniame projektų atrankos konkurse laimėtą projektą ,,Menininkai vaikams: svajok, kurk, atrask“ soc. pedagogei Daivai Ramanauskienei
	Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšelio-darželio direktorė Dalia Pakėnienė

	Diplomas  už kūrybinių darbų plenerą po atviru dangumi GAMTOS SPALVOS 2013. Vaikiškiausia juosta.
	Panevėžio vaikų literatūros skyrius

,,Žalioji pelėda‘‘

	Už dalyvavimą respublikinės ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų atvirukų parodoje-konkurse ,,Gerumo lašelis iš mano širdelės‘‘ auklėtojai Giedrei Leskauskienei.
	

	Už vaikų paskatinimą dalyvauti piešinių ir fotografijų konkurse ,,Gandrus pasitinkant 2013‘‘
	,,Naisių vasaros‘‘ projektų mecenatas ir sumanytojas R.Karbauskis

	Diplomas. ,,Balandėlės‘‘ grupės ugdytiniams už dalyvavimą Panevėžio m. ikimokyklinių įstaigų vaikų kūrybinių darbų konkurse ,,Man linksma ir smagu-aš sveikai gyvenu‘‘
	Panevėžio m. ,,Rūtos ‘‘lopšelio- darželio

direktorė Regina Mikalauskienė

	Meninio ugdymo pedagogų metodinio būrelio organizuotame renginyje ,,Skiriu Lietuvai‘‘, už ugdytinių parengimą ir dalyvavimą
	Panevėžio ikimokyklinių įstaigų meninio ugdymo pedagogų metodinis būrelis

	Už dalyvio paruošimą vaikų ir moksleivių liaudies kūrybos atlikėjų konkurso ,,TRAMTATULIS - 2013‘‘ Panevėžio miesto atrankiniam turui.
	Kultūros centras Panevėžio bendruomenių rūmai

komisijos pirmininkė L.Vilienė

	Už dalyvio parengimą Lietuvos vaikų ir moksleivių liaudies kūrybos atlikėjų konkurso ,,TRAMTATULIS - 2013‘‘Aukštaitijos regioniniam ratui.
	Kultūros centro Panevėžio bendruomenių rūmų direktorius G.Vilys

	Padėka K.Ramanausko l.d. meninio ugdymo vadovei J.Valickienei už dalyvavimą ,,SVEIKA VASARA‘‘
	Organizatorius EXPO VAKARAI

	Už puikų vokalistų paruošimą Tarptautiniam 

dainavimo konkursui ,,SING CHRISMAS‘‘ Panevėžys 2013
	Konkurso prodiuseris ir pirmininkas G.Jakubėnas

	Už ilgametį sąžiningą darbą, šeimų telkimą į gyvą tikinčiųjų bendruomenę ALFA programoje auklėtojai Svetlanai – Nijolei Kučinskienei.
	Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšelio darželio 

direktorė Dalia Pakėnienė

	Už kvalifikacinės programos ,,Sveikata –mano ir mūsų rūpestis‘‘ parengimą  direktorės pavaduotojai ugdymui Vilmai  Kodorienei
	Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšelio darželio direktorė Dalia Pakėnienė


         2013 m. įstaigoje baigta pastatų renovacija, prasidėjusi 2011 m. rudenį. Išoriškai atnaujinti du įstaigos korpusai. 

         2013 m. vasarą miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu įstaiga dirbo su miesto ikimokyklinių įstaigų vaikais. 

        2013 m. atsižvelgus į įstaigos tėvų poreikius, įstaigoje pradėjo veikti ikimokyklinio ugdymo organizavimo modeliai: lopšelio grupėse Nr. 7; darželio grupėse Nr. 4; 6; 9; 11; priešmokyklinio ugdymo organizavimo 9 modelis. Pasirinkti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modeliai 2013-2014 mokslo metams patvirtinti Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. A- 720.
II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

2.1. Išoriniai veiksniai

Politiniai veiksniai

Įgyvendinant valstybinę švietimo strategiją parengta ši įstatyminė bazė:
1. 2013 m. spalio 10 d. Panevėžio miesto tarybos sprendimas Nr. 1-288 „Dėl didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ir neformaliojo ugdymo mokyklose, švietimo pagalbos ir neformaliojo švietimo įstaigose, pareigybių skaičiaus patvirtinimo ir savivaldybės tarybos sprendimų (2011 m. gruodžio 29d. Nr. 1-13-10, 2012 m. lapkričio 29 d. Nr. 1-290 ir 2013 m. kovo 28 d. Nr. 1-72) pripažinimo netekus galios“. 2 punktu patvirtintas didžiausias leistinas Kastyčio Ramanausko lopšelio-darželio darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis pareigybių skaičius - 53, iš jų pedagoginių etatinių darbuotojų - 21,22.

2. 2013 m. gruodžio 19 d. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymas nr. V-1254 „Dėl švietimo įstaigų darbuotojų ir kitų įstaigų pedagoginių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ (įsigalioja nuo 2014-01-01).

3. 2013 m. liepos 1d. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymas Nr. A-545 „Dėl savivaldybės administracijos direktoriaus 2009m. vasario 5d. įsakymo Nr. A-124 „Dėl švietimo įstaigų etatų normatyvų nustatymo“ 1,2 priedų pakeitimo netekęs galios.
4. 2013 m. rugsėjo 2 d .Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymas Nr. A-731 „Dėl savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymų: 2009m. vasario 5d. įsakymo Nr. A-124, 2011 m.birželio 27 d. įsakymo Nr. A-657, 2011 m. gruodžio 30 d. įsakymo Nr. A-1365, 2013 m. liepos 1 d. įsakymo Nr. A-545, paskelbimo netekusiais galios“.
5. 2013 m. balandžio 23d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimas Nr. 1-128 „Dėl atlyginimo už vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, išlaikymą savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose nustatymo tvarkos aprašo patvirtinimo“.

6. 2013 m. kovo 28d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimas Nr. 1-71 „Dėl mokesčio už darbuotojų maitinimąsi savivaldybės ikimokyklinio ugdymo mokyklose aprašo patvirtinimo“.

7. 2013 m. vasario 19d. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymas Nr. A-136 „Dėl mokesčio, nustatyto ikimokyklinės įstaigos reikmėms, lėšų paskirstymo, panaudojimo ir atsiskaitymo už jas tvarkos aprašo, patvirtinto savivaldybės administracijos direktoriaus 2012m. kovo 15d. įsakymu Nr. A-190, priedo pakeitimo“.

8. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013-02-28 sprendimas Nr. 1-29 „Dėl ikimokyklinių ugdymo įstaigų mokyklų darbo vasaros metu“

9. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013-03-04 įsakymas Nr. AF 34 „Dėl 2013 m. savivaldybės lėšų (rezervo) skirtų lėšų (rezervo) skirtų darbo rinkos politikos priemonėms rengti, gyventojų užimtumo programoms įgyvendinti paskirstymo ir darbdavių sąrašo patvirtinimo. (skirta 10.2 tūkst.)

10. Panevėžio miesto savivaldybės administracijos švietimo skyriaus vedėjo 2013-03-04 įsakymas Nr.-57 „Dėl darbo grupės ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo modeliams parengti sudarymo“ (Kastyčio Ramanausko lopšelio-darželio direktorė).

11. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. 1-209 patvirtintas Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašas.

12. ŠMM Švietimo aprūpinimo centro 2013-01-08 raštas Nr.(23.2) –9 ESIPUP-4-3 ,,Dėl inovatyvių ikimokyklinio ugdymo organizavimo modelių atrankos konkurso“. 
13. ŠMM Švietimo aprūpinimo centro direktoriaus 2013-05-28 įsakymas Nr. V-45 ,,Dėl projekto „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra (IPUP) (V-P1-2.3-ŠMM-03-V-02-001) Inovatyvių ikimokyklinio ugdymo organizavimo modelių atrankos konkurso rezultatų“. Panevėžio Kastyčio Ramanausko lopšelis darželis buvo paskelbtas konkurso laimėtoju. Projekto finansavimas susideda iš 49285,60 lt, iš jų: 30 000 lt projekto finansavimas (4500 lt valstybės biudžeto ir 25 500 lt ES struktūrinių fondų), 19285,60 lt įstaigos mokinio krepšelio lėšos. 
14. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimas „Dėl mokinio krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašo patvirtinimo ir savivaldybės tarybos 2010 m. vasario 20 d. sprendimo Nr. 1-48-8 1. punkto pripažinimo netekusiu galios.

15. LR švietimo ir mokslo ministro 2013 m. lapkričio 21 d. įsakymu Nr V-1106 patvirtintas „Priešmokyklinio ugdymo tvarkos aprašas“
16. LR seimo 2012 m. gegužės 15 d. nutarimas Nr. XI-2015 Lietuvos pažangos strategija ,,Lietuva 2030 m.“

17. Panevėžio miesto plėtros 2004-2013  metų strateginis planas 
18. Švietimo ir mokslo ministerijos strateginis veiklos planas
19. Lietuvos higienos norma HN 75:2010 ,,Įstaiga vykdanti ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programą. Bendrieji sveikatos reikalavimai
20. Nacionalinės katalikiškųjų mokyklų asociacijos parengti reikalavimai katalikiškos krypties ugdymo įstaigų, jų vadovų, mokytojų, kapelionų ir vaikų veiklai
21. Katalikiškojo ugdymo sistemos samprata, LR ŠMM Švietimo ir mokslo ministro 2012 lapkričio 16. įsakymas Nr.V-1599, 

22. Panevėžio m. savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 rugpjūčio 30 d. įsakymas Nr. A-720 ,,Dėl Panevėžio m. savivaldybės švietimo įstaigų pasirinktų ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių 2013-2014 m.m. tvirtinimo“.

23. LR Švietimo ir mokslo ministro 2011 m. rugsėjo 30 d. Nr. V-1795 įsakymas ,,Dėl mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, ugdymo organizavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“.

24. Atnaujintos Bendrosios priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programos projektas (ISCED-0 lygis) 2013 m.

25. Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašas 2013 m. Parengta pagal projektą ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“ Nr. VPI-2-.3 ŠMM-03-V-02-001
         Ekonominiai veiksniai

· Įstaigos turi menkas galimybes pasinaudoti fizinių asmenų 2% pajamų mokesčio finansine

      parama, kuri yra labai minimali dėl įstaigą lankančių vaikų šeimų socialinės finansinės padėties.

· Stabilizavosi  MK  lėšų  naudojimo finansavimo metodikos įdiegimas.  Metodika  užtikrino

gaunamų lėšų stabilumą bei pastovumą, tai sudaro geresnes sąlygas ugdymo kokybės

 užtikrinimui.

· Įstaiga buvo renovuota pagal pakoreguotą pastatų renovavimo planą.

          Socialiniai veiksniai

· Demografinė situacija  mieste  gerėja, todėl reikia ieškoti inovatyvių vaiko ugdymo ir darbo su šeima modelių. 
· Atsiradus poreikiui   ikimokyklinio  ugdymo  srityje  orientuotis  į    kompleksinės pagalbos

       mikrorajono vaikams ir jų šeimoms.

· Panevėžio  mieste kaip ir  kituose  respublikos miestuose bei regionuose yra  nemažai vaikų,

turinčių specialiųjų poreikių (ugdymo(si) sunkumų, kalbos, raidos sutrikimų ir pan.) t.y. kompleksinių sutrikimų. Nuolat aktualėja ir socialinės atskirties, rizikos grupės šeimų problemos. Tokia padėtis plečia pedagoginio darbo sampratą, tai sudaro sąlygas kurti kompleksinės pagalbos kabinetus. 

           Technologiniai veiksniai
●   Informacinės technologijos sudaro sąlygas praktiškai neribotai mokslinės informacijos paieškai, sklaidai, reikalingos informacijos analizei kuriant elektronines duomenų bazes, šeimų informavimo ir konsultavimo sistemai plėtoti. 

·  Įdiegus pedagogų ir mokinių elektroninį registrą atsirado galimybė kaupti būtiną informaciją, ją

tvarkyti išvengiant techninių klaidų. Miesto bendruomenei tapo prieinama informacija apie  įstaigų užpildomumą.
2.2. Vidiniai veiksniai

Teisinė bazė:
       Lopšelis-darželis (kodas 190377799) yra biudžetinė, pelno nesiekianti, savivaldybės įstaiga.       

       Lopšelio-darželio steigėjas – Panevėžio miesto savivaldybės taryba.

       Lopšelis-darželis yra juridinis asmuo, turintis juridinio asmens statusą, herbinį anspaudą, išlaidų sąmatą ir galintis turėti atsiskaitomąją ir kitas sąskaitas Lietuvos Respublikos registruotuose bankuose.

       Lopšelio-darželio ugdomąją veiklą koordinuoja Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyrius.

       Lopšelis-darželis savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, vaiko teisių konvencija, Švietimo, Vietos savivaldos ir kitais įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais, katalikų bažnyčios kanonais, įstaigos nuostatais ir kitais norminiais dokumentais.
Įstaiga yra Nacionalinės katalikiškųjų mokyklų asociacijos (NKMA) narė. Savo veiklą grindžianti

       Nacionalinės katalikiškųjų mokyklų asociacijos parengtais dokumentais, ŠMM Švietimo ministro įsakymu patvirtinta katalikiškojo ugdymo sistemos samprata (žr. 1.2 Išoriniai veiksniai).

2013 metais parengti lopšelio – darželio veiklą reglamentuojantys dokumentai: 
             -  2013 metų veiklos programa ,,Švietimo ir ugdymo programa‘‘;

             -  Veikla vykdoma pagal 2011-2013 metų veiklos strateginį planą;

             -  Mokytojų veiklos  priežiūros ir konsultavimo planas 2013 m.m;

             -  2013-2014 m. priešmokyklinio ugdymo planas (PUPUP);

             -  2013 m. atnaujinta individuali ikimokyklinio ugdymo programa ,,Mažųjų chrestomatija“;
             - 2013 m. parengti ,,Kūrybinių dirbtuvėlių“ nuostatai, koreguoti planavimo ir ataskaitos dokumentai;
- 2013 m. parengti projekto ,,Menininkai vaikams - svajok, kurk, atrask“ planavimo ir ataskaitos dokumentai;
- Rengiamas įstaigos nuostatų projektas 2014 metams. 

  Organizacinė struktūra:

· ankstyvojo amžiaus bendrojo ugdymo grupė(-s) 1-3 m;

· ikimokyklinio amžiaus grupės 3-5 / 6 m. vaikams;

· priešmokyklinio ugdymo grupės 5-6 / 7 m. vaikams.

 Planavimo sistema

Mokyklos planavimo sistemą sudaro:

· Strateginis planas

· Ugdymo planas

· Metinė veiklos programa

· Metodinės grupės veiklos planas

· Vaiko gerovės komisijos veiklos planas

· Atestacinės komisijos veiklos planas

· Savivaldos institucijų veiklos planai

· Mėnesiniai mokyklos veiklos planai

· Sveikatos priežiūros planas

· Mokyklos biudžeto planas
· ,,Kūrybinių dirbtuvėlių“ veiklos planai

· Projekto ,,Menininkai vaikams - svajok, kurk, atrask“ veiklos planai

· Darbo su įstaigoje dirbančiais ES savanoriais veiklos planai
Finansiniai ištekliai

        Finansiniai ištekliai

        Lopšelis-darželis finansuojamas iš trijų pagrindinių šaltinių: specialios tikslinės valstybės biudžeto dotacijos (mokinio krepšelis, pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas), steigėjo (savivaldybės) asignavimų ir specialiųjų programų. Mokinio krepšelis skiriamas kiekvieno vaiko ugdymui finansuoti. Didžiąją krepšelio dalį sudaro pinigai pedagogų atlyginimams, taip pat – spaudiniams, mokymo priemonėms, pedagogų kvalifikacijai tobulinti, edukacinei veiklai vystyti. Steigėjas išlaiko ūkio personalą ir iš dalies pedagoginį personalą, darželio pastatus, apmoka socialiai remtinų šeimų, bei šeimų, kurioms taikomos 50% lengvatos, mitybos išlaidas. Specialiųjų programų lėšas sudaro tėvų įmokos už vaiko išlaikymą įstaigoje, t.y. už mitybos ir ugdymo paslaugas. 

        Apskaitos tinkamumas

        Darželio apskaita tvarkoma decentralizuotai, vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinės apskaitos įstatymu ir kitais apskaitos politiką reglamentuojančiais dokumentais. Įstaigos apskaitos politika užtikrina, kad finansinė būklė, jos turtas, fondai ir skolos, pajamos, padarytos kasinės išlaidos bei priskaitytos sąnaudos būtų tiksliai ir teisingai atspindėtos finansinėje apskaitoje ir atskaitomybėje. Finansiniai ištekliai, jų poreikis bei panaudojimas derinami su miesto savivaldybės administracijos Finansų ir biudžeto skyriumi.

Ryšių sistema:
· Lopšelis-darželis bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis (švietimo, sveikatos, kultūros, sporto, teisėsaugos, vaikų teisių apsaugos, mokslo, studijų institucijomis ir kt.).

· Lopšelis-darželis palaiko ryšius su kitomis švietimo įstaigomis, vietos bendruomene, partneriais užsienio šalyse, sudaro sutartis dėl Panevėžio kolegijos, Šiaulių universiteto studentų praktikos, renginių organizavimo, dalyvauja tarptautinėse programose ir projektuose.
· Įstaiga bendradarbiauja su Švietimo ir mokslo ministerijos projekto grupe IPUP bei ŠMM Švietimo aprūpinimo centru vykdant projektą ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra (IPUP)“ Nr. VP1-2.3-ŠMM-03-V-02-001“
Vidaus kontrolės sistema (vidaus audito sistema)

     Švietimo stebėseną lopšelis-darželis vykdo pagal švietimo ir mokslo ministro patvirtintus švietimo stebėsenos rodiklius ir jo nustatytą tvarką. Vidaus audito vykdymą inicijuoja lopšelio-darželio direktorius. 2013 m. atlikus vidaus auditą buvo nustatytos stipriosios ir taisytinos įstaigos veiklos sritys. Įvertinus vidaus audito rezultatus rengiamas 2014-2016 m. strateginis veiklos planas. 

     Lopšelio-darželio priežiūrą pagal švietimo ir mokslo ministro patvirtintus Veiklos priežiūros nuostatus ir nustatytą Vadybinės ir pedagoginės veiklos išorinio audito metodiką vykdo steigėjas.

      Lopšelio – darželio finansinę veiklą kontroliuoja Valstybės kontrolės įgaliotos institucijos, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos kontrolierius. Įstaigos higieninę ir maisto kokybės priežiūrą vykdo Panevėžio apskrities Valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba bei Panevėžio visuomenės sveikatos priežiūros centras. 
           Įstaigos priešgaisrinę saugos būklę tikrina Panevėžio apskrities priešgaisrinė gelbėjimo tarnyba. Darbų saugos ir sveikatos reikalavimų vykdymą įstaigoje kontroliuoja Valstybinė darbo inspekcija. Civilinės saugos parengtį tikrina Panevėžio apskrities PVG Civilinės saugos skyrius. Teisinės metrologijos reikalavimų laikymąsi įstaigoje tikrina Lietuvos metrologijos inspekcijos Panevėžio apskrities skyrius.
III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
1.UŽDAVINYS. Atnaujinti vaikų dvasinio ugdymo įstaigoje turinį ir metodiką. 
	Eil. Nr.
	PRIEMONĖS

(Programa)
	REZULTATAS
	ĮRODYMAS

	1
	2
	3
	4

	1.
	Tobulinti pedagogų dvasinio ugdymo kompetencijas keliant kvalifikaciją mokymuose ir seminaruose. 
	Susipažinta su dvasinio ugdymo metodika, atliktos praktinės užduotys.
	Kvalifikacijos kėlimo pažymėjimai ir veiklos aprašai

	2.
	Šeimos ir darželio bendradarbiavimas vaikų dvasinio ugdymo srityje.
	Šeimos įtraukimas organizuojant dvasinio ugdymo programas. 
	ALFA Krikščioniškojo ugdymo mokymai vaikų tėvams, seneliams, pedagogams.

Šeimų dalyvavimas respublikinėje akcijoje 

,,Žmogaus tikėjimo žibintas - Dievo rankose‘‘.
Vaikų tėvų dalyvavimas kuriant Adventinius laiškus įstaigos bendruomenei

,,Baltas Advento laiškas“ ir kt.

	3.
	Tobulinti ugdymo turinio ir kasdienės veiklos planavimą integruojant dvasinį ugdymą.
	Nuoseklus kasdienis veiklos planavimas atliepiantis įstaigos veiklos turinį. Planuojama veikla susieta su vaikų dvasinio ugdymo poreikiais.
	Veiklos planų parengimas ir aptarimas. 

	4. 
	Priemonių dvasiniam vaikų ugdymui papildymas.
	Įsigytos metodinės priemonės vaikų dvasiniam ugdymui.
	Įrengti dvasinio ugdymo kampeliai.


2. UŽDAVINYS. Parengti individualius kūrybinės raiškos dirbtuvėlių veiklos planus ir įgyvendinti meninės vaikų raiškos veiklas.

	Eil. Nr.
	PRIEMONĖS

(Programa)
	REZULTATAS
	ĮRODYMAS

	1
	2
	3
	4

	1.
	Parengti Kūrybinių dirbtuvėlių veiklos nuostatus. 
	Kūrybinių dirbtuvėlių veiklos nuostatai.
	Parengti ir patvirtinti nuostatai bei pristatyti mokytojų tarybos posėdyje.

	2.
	Metinių planų rengimas ir suderinimas su ugdymo turinio vadovu.
	Nustatytu terminu suderinti  ir patvirtinti Kūrybinių dirbtuvėlių planai. 
	Ugdymo turinio vadovo išanalizuoti pedagogų planai ir teiktos metodinės rekomendacijos veiklos tobulinimui.

	3.
	Meninių kūrybinių dirbtuvėlių veiklos dokumentų parengimas: veiklos organizavimo, planavimo, atsiskaitymo  rezultatus.
	Parengti ir įstaigos vadovo patvirtinti veiklos dokumentai.
	Parengti Kūrybinių dirbtuvėlių veiklos – organizavimo, planavimo, atsiskaitymo dokumentai, kuriais remiasi pedagogai pedagoginiame procese.

	4.
	Kūrybinių vaikų darbų pristatymas įstaigos bendruomenei, informacijos sklaida internetinėje erdvėje.
	Suorganizuotos vaikų kūrybinių darbų parodos, į kurias pakviesti tėvai ir mikrorajono gyventojai.
	Įstaigos kieme suorganizuoti meniniai plenerai, parodos, mugės.

Įstaigos internetinėje svetainėje patalpinta vaizdinė medžiaga.


3. UŽDAVINYS. Tobulinti paslaugų šeimai sistemą.

	Eil. Nr.
	PRIEMONĖS

(Programa)
	REZULTATAS
	ĮRODYMAS

	1
	2
	3
	4

	1.
	Šeimos ir darželio bendradarbiavimas ugdymo procese.
	Įstaigos vaikų ir tėvų bendra veikla meninės krypties projekte.
	Tėvų dalyvavimas kartu su vaikais meninės krypties veiklose įgyvendinant projektą ,,Menininkai vaikams - svajok, kurk, atrask“.

	2.
	Ugdymo aplinkos turtinimas, estetinio vaizdo gerinimas pasitelkiant tėvus. 
	Kuriama saugi ir estetiška įstaigos aplinka, tenkinanti fizinius, dvasinius ir emocinius vaikų ugdymosi poreikius.

	Atnaujintos ir estetiškai sutvarkytos vaikų ugdymo erdvės (sporto ir judesio salėje įrengta veidrodžių siena). Talkino gerinant fizinę ir materialinę salių, grupių būklę ir estetinį vaizdą. 

	3.
	Šeimų informavimo ir konsultavimo paslaugų gerinimas.
	Informacija apie vaiką pateikiama tėvams (globėjams) sistemingai, priimtina forma ir metodais. 
	Tėvų poreikiai buvo tenkinami organizuojant problemos analizę ir aptarimus, teikiant informaciją tėvams rūpimais klausimais, sprendžiant probleminius klausimus. 

Vaiko gerovės komisijos ir 

Etikos komisijos protokolai.

	4.
	Tenkinti ilgai dirbančių tėvų poreikį ugdyti vaiką iki 20 val.
	Veikiantis grupės veiklos organizavimo

modelis Nr. 11.
	Panevėžio m. savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu patvirtina grupė. Veiklos trukmė 13,50 val.

	5.
	 Pagalba specialiųjų poreikių vaikams ir jų šeimoms.
	Taikant pagalbą taikomi vaikų poreikių specifiką atitinkantys pagalbos būdai, priemonės ir metodai. 
	Įstaigoje teikiama kompleksinė specialistų pagalba (logopedų, judesio ir padėties specialisto, socialinio pedagogo).

	6.
	 Teikti socialinę pagalbą rizikos grupės vaikams ir jų šeimos.
	Pagalba suteikiama kiekvienam, kuriam ji akivaizdžiai reikalinga. Bendradarbiavimas su išorės specialistais. 
	Bendradarbiavimas su vaikų teisių specialistais, dokumentų rengimas, vaiko teisių atstovavimas.



Veiklos tikslų įgyvendinimas

	STRATEGINIAI TIKSLAI:

	  Užtikrinti ugdymo turinio kaitą atitinkančią šiuolaikinius ugdymo tikslus ir  uždavinius.

Tenkinti individualius vaiko saugumo, emocinius, fizinius ir socialinius poreikius.

Tobulinti vidaus ir išorės ryšius, komunikacinę sistemą.
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	2013 METŲ VEIKLOS TIKSLAI:

	· Sukurti ir išbandyti inovatyvius ugdymo modelius. 

· Kurti ugdymą skatinančią aplinką, atitinkančią šiuolaikinius ugdymo principus, tikslus ir uždavinius.

· Tenkinantį ugdymo dalyvių poreikius ir interesus. 


          2013 metų strateginiai tikslai bei metų veiklos tikslai buvo įgyvendinti.

          Įvyko pokyčiai personalo politikos srityje (4 lentelė).
          Laimėjus respublikinį inovatyvių ikimokyklinių ugdymo modelių atrankos konkursą, į įstaigą buvo pakviesti miesto menininkai (aktoriai, dailininkas, choreografas). Jų veiklos vykdomos ir finansuojamos pagal ŠMM Švietimo aprūpinimo centro projektą ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra (IPUP)“ Nr. VP1-2.3-ŠMM-03-V-02-001“. 
         Socialinė pedagogė tęsia pomagistrines studijas Šiaulių universitete Vaiko socialinės gerovės ir negalės fakultete. Dvi pedagogės (auklėtojos) tęsia mokslus Klaipėdos universiteto Ikimokyklinio ugdymo pedagogikos programoje. Dvi pedagogės (auklėtojos) baigė Panevėžio kolegijos, viena Klaipėdos universiteto ikimokyklinio ugdymo programą ir įgijo auklėtojos kvalifikaciją.
          Direktorė D. Pakėnienė ir socialinis pedagogas D. Ramanauskienė dalyvauja Nacionalinės vaikystės tyrėjų asociacijos ir nacionalinės katalikiškųjų asociacijos veiklose. 
           Kiekvienais metais visi įstaigos pedagogai, remiantis individualiais ir įstaigos vadovo patvirtintais profesinio tobulėjimo planais tobulina kvalifikaciją įvairiuose mokymuose, kursuose, seminaruose.       
4 lentelė
PEDAGOGŲ KVALIFIKACIJOS KĖLIMO IR VEIKLOS REZULTATŲ SUVESTINĖ 2013 metai
	Eil.Nr.
	Pedagogų kvalifikacijos kėlimo ir veiklos rezultatai, dalyvio statusas
	Pedagogų skaičius
	Kvalifikacijos renginių ir veiklos apibūdinimas

	I  Dalyvavimas kvalifikaciniuose mokymuose,

kursuose, seminaruose (dalyviai, klausytojai)

	1.
	Vadybinė sritis
	       25
	Įstaigos vadovai  ir pedagogai gilino vadybines bei profesines pedagogines žinias seminaruose: 

,,Krikščioniško paveldo integracija į ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą‘‘, ,,Krikščioniškųjų – bendražmogiškų vertybių integracija į ugdymo procesą‘‘, ,,Kaip efektyviai dirbti švietimo įstaigoje, siekiant veiklos kokybės‘‘, ,,Sveikata-mano ir mūsų rūpestis‘‘, ,,Aplinka ir sveikata‘‘, ,,Aplinkosauga - nuo mažens suformuotas gyvenimo būdas‘‘,  ,,Švietimo vadybos naujienos‘‘, ,,Vadybinio darbo organizavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje‘‘, ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo kokybės gerinimas. Mokymų programa įstaigų, vykdančių ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, direktorių pavaduotojams, ikimokyklinio ugdymo auklėtojoms, priešmokyklinio ugdymo pedagogams, švietimo pagalbos specialistams‘‘. 

	2.
	Pedagoginė sritis
	       25
	

	3.
	Socialinė sritis
	        6
	

	4.
	Specialiosios pedagogikos- psichologijos sritis
	        4
	

	5.
	Kūrybiškumo ir meninio ugdymo sritis
	       15
	

	6.
	Sveikatos ugdymo sritis
	      25
	

	7.
	Dvasinio ugdymo sritis
	      25
	

	8.
	Kita:

Teisinių žinių gilinimas
	        1
	

	II. Pranešimų skaitymas, seminarų ir konferencijų

 organizavimas, autorinių kvalifikacinių programų rengimas

	1.
	Vadybinė sritis
	1
	Skaitytas pranešimas tarptautinėje konferencijoje ,,Edukologijos mokslas globalaus identiteto paieškose“ (LEU), socialinė pedagogė Daiva Ramanauskienė; Pranešimas ,,Emociniai išgyvenimai kūrybinės saviraiškos procese“ konferencijoje ,,Mokslo šaknys-2013“ (Daiva Ramanauskienė); Pranešimas ,,Socialinių žaidybinių erdvių ikimokyklinėje įstaigoje kūrimas ir pritaikymas ugdymo reikmėms“; ,,Vaikų literatūros panaudojimas priešmokykliniame ugdyme ypatumai“ konferencijoje ,,Ugdymas bendradarbiaujant: aktualijos ir perspektyvos“  (bendraautorė Daiva Ramanauskienė). Auklėtoja Odeta Grinytė skaitė pranešimą konferencijoje ,,Mokslo šaknys-2013“. Auklėtoja Jolanta Morkūnienė skaitė pranešimą konferencijoje ,,Ugdymas bendradarbiaujant: aktualijos ir perspektyvos“. Buvo organizuota autorinė kvalifikacijos tobulinimo programa ,,Sveikata – mano ir mūsų rūpestis‘‘(direktorės pavaduotoja ugdymui Vilma Kodorienė, kineziterapeutė Eglė Brazauskienė).Stendinį pranešimą apie priešmokyklinio amž. vaikų sveikatos ypatumus  parengė ir pristatė ,,Sigutės‘‘ lopšelyje-darželyje vykusioje konferencijoje priešmokyklinio ugdymo pedagogės Renata Bžėskienė ir Janina Karpetienė.
Parengta kartu su Panevėžio apskrities G.Petkevičaitės Bitės bibliotekos Vaikų ir jaunimo literatūros centru edukacinė programa ,,Bitės idėjų įkvėpti...“ (programos autorė Dalia Pakėnienė)

	2.
	Pedagoginė sritis
	2
	

	3.
	Socialinė sritis
	
	

	4.
	Psichologinė sritis
	1
	

	5.
	Meninė sritis
	2
	

	6.
	Sveikatos ugdymo sritis
	5
	

	7.
	Kita: Edukacinės programos
	         1
	

	III.. Narystė ir dalyvavimas asociacijų, komisijų veikloje

	1.
	Mokslo taikomoji veikla. Veikla Nacionalinėje vaikystės tyrėjų asociacijoje (NAVATYRA) ir

Mokslinėje draugijoje (SMD)
	2
	Direktorė Dalia Pakėnienė dalyvavo Panevėžio m. savivaldybės administracijos švietimo skyriaus vedėjo sudarytoje darbo grupėje Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo modeliams parengti. Dalia Pakėnienė, Ingrida Ivanova, Regina Rakauskienė, Elena Mitkienė recenzavo ir vertino Panevėžio kolegijos studentų baigiamuosius darbus.

Dalia Pakėnienė dalyvavo Panevėžio kolegijos medicinos ir socialinių mokslų fakulteto studijų kokybės vertinimo darbe – dalyvauta susitikime su tarptautiniais Ikimokyklinio ugdymo pedagogikos programos vertinimo ekspertais. 

Daiva Ramanauskienė vertino solistus ir ansamblius dalyvavusius respublikiniame dainų konkurse ,,Laisvės pavasaris“. Direktorė D.Pakėnienė ir socialinis pedagogas D.Ramanauskienė dalyvauja Nacionalinės vaikystės tyrėjų asociacijos veikoje, priklauso asociacijos revizijos komisijai. D.Ramanauskienė kuruoja Mokslinės draugijos (SMD) veiklą. D. Pakėnienė yra Nacionalinės katalikškųjų mokyklų asociacijos tarybos narė .Dalis įstaigos pedagogų aktyviai dalyvauja Nacionalinės  katalikiškųjų mokyklų asociacijos ir respublikinės asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai‘‘veiklose.

	2.
	Meninė kryptis. Dalyvavimas vertinimo komisijoje
	5
	

	3.
	Sveikatinimo veikla. Dalyvavimas asociacijos ,,Sveikatos želmenėlai‘‘veikloje.
	8
	

	4.
	Dorinio-dvasinio ugdymo kryptys. Veikla Nacionalinėje katalikiškųjų  mokyklų asociacijoje(NKML)
	25
	

	IV Publikacijos, straipsniai, leidiniai

	1.
	Šviečiamoji – edukacinė kryptis


	1
	Straipsnis ,,Keturmečiams apie kūniškus malonumus“ (socialinės pedagogės Daivos Ramanauskienės interviu) laikraštyje ,,Panevėžio balsas“ 2013-12-09

	2.
	Kita: 

Metodinių priemonių parengimas
	8
	Parengtos ir tarptautiniame seminare ,,Ateik ir sek mane“ pristatytos metodinės priemonės (direktorė Dalia Pakėnienė, auklėtojos Ingrida Ivanova, Odeta Grinytė).
Pedagogės dalyvavo parodose: ,,Advento vainikas‘‘,  ,,Naisių vasara‘‘, ,,Man linksma ir smagu-taip sveikai aš gyvenu‘‘,  ,,Lėlė iš antrinių žaliavų‘‘, ,,Kalėdinė kojinaitė‘‘ ir kt. Dalyvavo kūrybiniuose pleneruose iš gamtinės medžiagos ir rudeninių gėrybių miesto Laisvės aikštėje ir Panevėžio Gamtos mokykloje.


          Nepedagoginis personalas tobulina savo profesinius gebėjimus, dalyvauja įvairių sričių mokymuose (5, 6 lentelė).  Darželio vyr. buhalterė tęsia ekonomikos srities magistro lygmens studijas Šiaulių universitete.
5 lentelė
Nepedagoginio personalo profesinis tobulėjimas 2013m.

	Eil Nr.
	Nepedagoginio personalo kvalifikacijos kėlimo rezultatai
	Darbuotojų skaičius
	Kvalifikacijos renginių apibūdinimas, data

	
	Dalyvavimas kvalifikaciniuose mokymuose, kursuose, seminaruose

	1.
	Viešųjų pirkimų mokymai
	2
	„Viešųjų pirkimų aktualijos“.  

 2013-11-13, 8  val.

	2.
	Kvalifikacijos tobulinimo renginiai
	3
	„Kaip efektyviai dirbti švietimo įstaigoje, siekiant veiklos kokybės“   2013-04-29, 1 d. 6 val.

	3. 
	Mokinio krepšelio lėšos, mokymo kursai
	1
	„Mokinio krepšelio lėšų planavimas ir naudojimas 2014 metais“

2013-12-11d., 8 val.

	4.
	VSAFAS praktinis mokymas
	1
	VSAFAS praktinis mokymas: duomenų pateikimas į viešojo sektoriaus ataskaitų konsolidavimo informacinę sistemą

2013-01-17d., 8 a. val.

	5.
	ŠU Tęstinių studijų institutas    auklėtojų padėjėjoms
	5
	„Ikimokyklinio ugdymo pedagogikos ir psichologijos teorinių ir praktinių žinių pagrindai“  2013-02-14 – 22.; 24 val.

	6.
	Seminarai, mokymai 

sveikatos,  klausimais
	1
	„Sveikata mano ir mūsų rūpestis“ 2013-03-06, 07; 18 val.

	
	
	1
	„Priklausomybės ir socialinis darbas“ 2013-08-23; 6 val.

	
	
	1
	„Darbuotojų sveikatos sauga ir higiena“ 2013-10-22- 24; 24 val.

	
	
	1
	„Pirmoji pagalba sutrikus kvėpavimui ir širdies veiklai“ 

2013-09-24; 4 val.

	
	
	1
	„Traumų ir kitų išorinių  mirties priežasčių prevencija“

2013-10 17-19; 18 val.

	
	
	1
	„Reikia išmokti sveikam išlikti“ 2013-11-07; 3 val.

	7.
	Darbų sauga ir sveikata

Seminaras
	2
	Darbų saugos ir sveikatos aktualijos, klausimyno deklaravimas

2013-11-06; 2 val.

	8.
	Kvalifikacijos tobulinimas auklėtojų padėjėjoms
	7
	„Streso valdymas pokyčių metu“ 

2013-06-26; 6 val.


6 lentelė
Nepedagoginio personalo išsilavinimas 

	Darbuotojų skaičius
	Aukštasis

universitetinis
	Aukštasis

 neuniversitetinis
	Aukštesnysis
	Profesinis
	Vidurinis
	Pagrindinis
	Pastabos

	38

	3

	4

	10


	9


	11

	1


	


       Įgyvendinant strateginį tikslą, sudaromos sąlygos tėvams pasirinkti grupės veiklos modelį (7 lentelė). Sudarytos sąlygos šeimų vaikams, kurių gyvenamoji vieta deklaruota kitose savivaldybėse tęsti ugdymą(si) įstaigoje (8 lentelė). Įstaigos pedagogų, specialistų ir nepedagoginio personalo dėka, vaikų sergamumo rodikliai nėra aukšti (9 lentelė).

7 lentelė

LOPŠELIO-DARŽELIO DARBO LAIKAS
	Grupių skaičius įstaigoje
	Įstaigos darbo laikas
	Grupių darbo laikas
	Budinčių grupių pavadinimas ir darbo laikas
	Vykdytų apklausų dėl darbo laiko
	Nutarimas dėl įstaigos darbo laiko
	Teisės aktai, patvirtinantys gr. darbo

laiką

	10 grupių

Iš jų:

2 lopšelio grupės (1-3 m.) VII modelis

6 darželio grupės (3-5/6 m.) IV; VI; IX; XI modeliai

2 priešmokyklinio amžiaus (6-7 m.). IV modelis
	6.30 – 20.00
	2 lopšelio grupės 

(1-3 m.) VII modelis
7.30 – 18.18 (10.48 val. veiklos modelis)
6 darželio grupės

 (3-5/6 m.)  IV; VI; IX; XI modeliai. Iš jų: 

2 gr. 7,30 -18.06 (10.36 val. veiklos trukmė)

2 gr. 8.00-17.00 (9 val. veiklos trukmė)

1 gr. 6.30-20.00 (13.50 val. veiklos trukmė)

1 gr. 6.45-18.45 (12 val. veiklos trukmė)
2 priešmokyklinio amžiaus (6-7 m.) 
2 gr. 8.00-17.00 

(9 val. veiklos trukmė) 
	6.30 – 20.00

,,Balandėlės“ gr. (I korpusas)
6.45-18.45
,,Spinduliukų“ (gr. II korpusas)
	2013 m. buvo vykdyta tėvų apklausa dėl įstaigos ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių. 
	2009 m. K.Ramanausko lopšelio-darželio nuostatai
	Teisės aktai, patvirtinantys ikimokyklinio ir priešmokyk-

linio ugdymo organizavimo įstaigoje modelius –

Panevėžio m. savivaldybės direktoriaus 2013-08-30 įsakymas Nr. A-720


8 lentelė
2013 M. VAIKŲ IŠ KITŲ SAVIVALDYBIŲ SKAIČIUS
	Eil.Nr.
	Vardas, Pavardė
	Grupė, amžius
	Savivaldybė
	Taikoma lengvata
	Pastabos

	1.
	Daivaras Kuncė
	Jaunesniojo amž. gr. ,,Lelijos šakelė“ (1-3 m.)
	Panevėžio raj. savivaldybė 

Maksvytiškių km.
	-
	Priimta  2013-03-15  ( Panevėžio raj. savivaldybės sprendimu Nr. (8.2)-A-245)

	2.
	 Mykolas Dabkevičius
	Jaunesniojo amž.  amž. gr. ,,Lelijos šakelė“ (1-3 m.)
	Panevėžio raj.
savivaldybė
Putiliškių km. 
	50%
	Priimta  2013-05-Panevėžio raj. savivaldybės sprendimu Nr. A-516

	3.
	Saulė Skrebytė
	Viduriniojo amž.gr. ,,Balandėlė“ (3-4 m.)
	Panevėžio raj. savivaldybė Raguvos  sen.
	-
	Priimta  2011-09-16 Panevėžio raj. savivaldybės sprendimu   Nr.A-937


	4. 
	Viltė Busevičiutė
	Viduriniojo amž. gr. ,, Balandėlė“ (3-4 m.)
	Panevėžio raj. savivaldybė

Ramygalos sen.
	-
	Priimta 2013-03-15, Panevėžio raj. savivaldybės sprendimu Nr. (8.2)-A-245

	5.
	Kipras Sakalauskas
	Jaunesniojo amž.  amž. gr. ,,Ančiukai“ (1-3 m.)
	Panevėžio raj. savivaldybė Karsakiškio sen
	-
	Priimta 2013-05-02, Panevėžio raj. savivaldybės sprendimu

Nr. A-427



	6.
	Karolina Pilypaitė
	Jaunesniojo amž.  amž. gr. „Peledžiukai
“
	Panevėžio raj. savivaldybė Karsakiškio sen
	-
	Priimta 2012-08-23 , Panevėžio raj. savivaldybės sprendimu Nr. A-774




Iš viso: 6 vaikai, iš jų vienam vaikui taikoma lengvata.
9 lentelė

VAIKŲ SERGAMUMO ANALIZĖ 2013 M. M.
	I korpusas
	II korpusas

	Mėnesiai
	Iš viso praleista dienų /

iš jų dėl ligos
	Iš jų grupėse
	Mėnesiai
	Iš viso praleista dienų / 

iš jų dėl ligos 
	Iš jų grupėse

	Sausis
	746/337
	1 grupė -    141 / 93
	Sausis
	799/328
	1 grupė-   100/22

	
	
	2 grupė -     211/82 
	
	
	2 grupė-   178/67

	
	
	3 grupė -    124 / 59
	
	
	3 grupė-   170/65      

	
	
	4 grupė-      135/ 54
	
	
	4 grupė -  171/113      

	
	
	5 grupė-     135 / 49
	
	
	5 grupė – 180/61       

	

	Vasaris
	813 /335
	1 grupė -     95 / 70
	Vasaris
	831/364
	1 grupė-    130/40     

	
	
	2 grupė -    282 / 80
	
	
	2 grupė-     157/50    

	
	
	3 grupė -   145 /  89
	
	
	3 grupė-     221/124   

	
	
	4 grupė-      179/68
	
	
	4 grupė -   161/94     

	
	
	5 grupė-     112/28
	
	
	5 grupė -    162/56    

	

	Kovas

	586 / 210


	1 grupė -  122/91
	Kovas

	545/344


	1 grupė-  111/49

	
	
	2 grupė -  170/48
	
	
	2 grupė-   140/82    

	
	
	3 grupė -   92/21
	
	
	3 grupė-    96/124     

	
	
	4 grupė-    112/31
	
	
	4 grupė -   69/13   

	
	
	5 grupė-    90/19
	
	
	5 grupė -    129/76      

	

	Balandis
	534/ 242
	1 grupė -  103/61
	Balandis
	509/233
	1 grupė-     38/13    

	
	
	2 grupė -  175/82
	
	
	2 grupė-     131/87    

	
	
	3 grupė -   107/41
	
	
	3 grupė-     114/35    

	
	
	4 grupė-     64/25
	
	
	4 grupė -    120/67    

	
	
	5 grupė-    85/33
	
	
	5 grupė -     106/31   

	

	Gegužė
	457 / 234
	1 grupė -    70/63
	Gegužė
	466/254
	1 grupė-    110/88     

	
	
	2 grupė -   192/84
	
	
	2 grupė-    55/14     

	
	
	3 grupė -   91/28
	
	
	3 grupė-     122/64   

	
	
	4 grupė-      72/46
	
	
	4 grupė -     97/64   

	
	
	5 grupė-      32/13
	
	
	5 grupė -     82/24

	

	Birželis
	513 /34
	1 grupė -    84/25
	Birželis
	554/54
	1 grupė-      43/25  

	
	
	2 grupė -     156/-
	
	
	2 grupė-       122/- 

	
	
	3 grupė -    156/9
	
	
	3 grupė-        176/27

	
	
	4 grupė-   117/-
	
	
	4 grupė -      23/2     

	
	
	5 grupė-   - /  -
	
	
	5 grupė -         /-


	

	Liepa
	1112/67
	1 grupė – 207/21
	Liepa
	1313/113
	1 grupė-        169/30 

	
	
	2 grupė -  235/-
	
	
	2 grupė-         245/22

	
	
	3 grupė – 290/-
	
	
	3 grupė-         266/28

	
	
	4 grupė-  262/46
	
	
	4 grupė -        197/27

	
	
	5 grupė-  118/-
	
	
	5 grupė -       436/6 

	

	Rugpjūtis
	1251 / 18
	1 grupė -  172/10
	Rugpjūtis
	1051/88
	1 grupė-       159/25  

	
	
	2 grupė -   200/-
	
	
	2 grupė-         233/-

	
	
	3 grupė -   297/5
	
	
	3 grupė-        251/33

	
	
	4 grupė-    206/3
	
	
	4 grupė -        17/-

	
	
	5 grupė-     316/-
	
	
	5 grupė -        391/30

	

	Rugsėjis
	483 / 183
	1 grupė -  102/47
	Rugsėjis
	465/238
	1 grupė-         101/54

	
	
	2 grupė -  86/31
	
	
	2 grupė-         11/65

	
	
	3 grupė -  140/58
	
	
	3 grupė-         93/11

	
	
	4 grupė-    80/35
	
	
	4 grupė -         78/52

	
	
	5 grupė-    75/12
	
	
	5 grupė -         82/56

	

	Spalis
	583 / 282
	1 grupė -    98/62
	Spalis
	631/398
	1 grupė-        143/117

	
	
	2 grupė -   96/45
	
	
	2 grupė-        121/58

	
	
	3 grupė -   170/101
	
	
	3 grupė-        135/57

	
	
	4 grupė-     86/35
	
	
	4 grupė -        125/99

	
	
	5 grupė-     133/39
	
	
	5 grupė -       107/67

	
	  
	
	
	
	

	
	
	1 grupė- 69/48
	
	
	1 grupė-       91/50

	
	
	2 grupė- 75/60
	
	
	2 grupė-       109/48

	Lapkritis
	402/207
	3 grupė- 130/50
	Lapkritis
	397/212
	3 grupė-          59/21

	
	
	4 grupė- 59/13
	
	
	4 grupė-          93/72

	
	
	5 grupė- 69/36
	
	
	5 grupė-         45/21

	
	  
	
	
	
	

	
	
	1 grupė-51/18
	
	
	1 grupė-       128/64

	
	
	2 grupė-92//45
	
	
	2 grupė-        95/22

	Gruodis
	458/165
	3 grupė-122/37
	Gruodis
	587/207
	3 grupė-        143/51

	
	
	4 grupė-81/24
	
	
	4 grupė-        103/36

	
	
	5 grupė-112/41
	
	
	5 grupė-         118-34

	Iš viso
	  7938/2314
	
	
	8148/2833
	


           Siekiant užtikrinti sėkmingą įstaigos funkcionavimą, fiksuojama ir analizuojama informacija apie išvykstančių vaikų skaičių ir išvykimo priežastis (10,11 lentelės). Komplektuojant grupes, atsižvelgiama į tėvų lūkesčius ir vaikų poreikius. Grupės yra užpildytos daugeliu atvejų pagal maksimalius rodiklius. Mokesčių lengvatos užtikrina galimybę socialiai remtiniems vaikams lankyti įstaigą. Mokesčių lengvatų suvestinė  ir šeimų socialinės būklės analizė – 12 lentelė, 13 lentelė. 
           Užtikrinant vaiko gerovę ir palankias vystymosi sąlygas, įstaigoje ir už jos ribų vaikai dalyvavo įvairiose veiklose ir programose, kurių metu realizavo saviraiškos poreikius, puoselėjo tautos tradicijas.
       Įstaigoje yra organizuojamas pedagogų ir  tėvų  švietimas, bendradarbiaujant su Nacionaliniu Šeimų universitetu buvo vykdoma programa ,,Pirmieji žingsniai“. Programoje dalyvavo 12 darželio ir mikrorajono šeimų bei 5 moderatoriai. Įstaigoje dirbama su socialinių problemų turinčiais vaikais, bendradarbiaujama su miesto organizacijomis. Socialinis pedagogas taiko meno terapiją vaikams su elgesio sutrikimais. Logopedas teikia pagalbą spec. poreikių vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijų sutrikimų. Kineziterapeutas teikia pagalbą fizinių sutrikimų turintiems vaikams.
10 lentelė

ATVYKUSIŲ – IŠVYKUSIŲ BEI SĄRAŠINIO VAIKŲ SKAIČIAUS DINAMIKA 2013 M.
	Vaikų skaičiaus pokyčiai
	01 

mėn
	02

mėn
	03

mėn
	04

mėn
	05

mėn.
	06

mėn
	07

mėn
	08

mėn
	09

mėn
	10

mėn
	11 

mėn
	12

mėn
	Viso

	Atvykusių vaikų skaičius
	1
	2
	11
	5
	9
	29
	2
	14
	6
	6
	2
	3
	90

	Išvykusių vaikų skaičius
	0
	4
	8
	6
	12
	11
	10
	15
	7
	6
	4
	1
	91


11 lentelė

VAIKŲ IŠSIBRAUKIMO IŠ ĮSTAIGOS PRIEŽASTYS 2013 M.
	Išsibraukimo priežastys
	Išsibraukusių vaikų skaičius

	Gyvenamosios vietos keitimas
	17

	Sveikatos problemos
	10

	Savo noru
	-

	Mokslo užbaigimas mokykloje
	34

	Mokyklos keitimas
	6

	Išvykimas į užsienį
	5

	Kitos priežastys
	19


12 lentelė   
2013 M. ŠEIMŲ SOCIALINĖS BŪKLĖS ANALIZĖ   
	Nr.
	Stebėsena
	1

mėn.
	    2          mėn.
	3

mėn.
	4

mėn.
	5

mėn.
	6

mėn.
	7

mėn.
	8

mėn.
	9

mėn.
	10

mėn.
	11

mėn.
	12

mėn.

	1
	2013 m. soc. remtinų šeimų vaikų skaičius
	38
	39
	40
	41
	36
	32
	33
	26
	31
	32
	29
	30

	2
	Gavusių 100 % paramą (soc. remtinų šeimų ir spec. poreikius turinčių) vaikų skaičius
	45
	46
	47
	48
	44
	39
	51
	42
	38
	39
	36
	37

	Skirtos lėšos
	32,5

	3
	Gavusių 50 % paramą vaikų skaičius
	35
	34
	35
	37
	16
	14
	24
	27
	14
	15
	15
	15

	Skirtos lėšos
	17,8

	4
	Vaikų skaičius iš kitų savivaldybių
	6

	Išlaikymo lėšos skirtos maitinimosi lengvatoms
	3,2


13 lentelė

ŠEIMOMS UŽ VAIKŲ IŠLAIKYMĄ ĮSTAIGOJE 2013 M. SUTEIKTŲ LENGVATŲ DINAMIKA
	Eil.

nr.
	 
	01

mėn.
	02

mėn.
	03

mėn.
	04

mėn.
	05

mėn.
	06

mėn.
	07

mėn.
	08

mėn.
	09

mėn.
	10

mėn.
	11

mėn.
	12

mėn.

	1.
	Negalią turinčių vaikų skaičius
	6
	6
	5
	5
	6
	5
	14
	14
	5
	5
	4
	4

	2.
	Soc.remtinų šeimų vaikų skaičius      
	38
	39
	40
	41
	36
	32
	33
	26
	31
	32
	29
	30

	 
	(soc.paramos skyriaus pažymos)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.
	Socialinės rizikos šeimų vaikų skaičius
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	4
	2
	2
	2
	3
	3

	 
	(vaikų teisių apsaugos tarnybos pažyma)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.
	Vaikų skaičius,kurių tėvai atlieka laisvės  
	1
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	atėmimo bausmę
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.
	Vienišų mamų vaikų skaičius
	14
	12
	13
	15
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	3
	3

	6.
	Išsituokusių šeimų vaikų skaičius
	10
	11
	11
	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7.
	Daugiavaikių šeimų vaikų skaičius
	8
	8
	8
	8
	11
	9
	16
	17
	10
	11
	10
	10

	8.
	Vaikų skaičius,kurių tėvai mokosi  
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	 
	dieniniame skyriuje
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9.

	Vaikų skaičius, kurių tėvai atlieka tikrąją  
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	4
	1
	1
	1
	1

	 
	karinę tarnybą
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10.

	Vaikų skaičius, kurių vienas iš tėvų miręs
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	0
	0
	0
	0

	11.
	Vaikų skaičius su kalbos ir komunikacijų
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	sutrikimais
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Vaikų,turinčių lengvatas bendras skaičius
	80
	80
	82
	85
	60
	53
	75
	69
	52
	54
	51
	52


Įstaigos vykdytos programos, projektai
    2013 m. įstaiga dalyvavo ES, ŠMM finansuojamuose projektuose:

1. Tarptautiniame Europos komisijos finansuojamame projekte „A caravane of joy, friendship, and creativity“ (Džiaugsmo, draugystės ir kūrybos karavanas).
2. ES finansuojamas projektas ,,Menininkai vaikams-svajok, kurk, atrask“.

3. Įstaigoje vykdoma ES ir nacionalinio biudžeto lėšomis remiamos programos ,,Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose 2010-2013 m.“ ir ,,Pienas vaikams“.
       Veikla vaikų sveikatinimo ir saugios gyvensenos ugdymo projektuose:  

1. Tarptautiniame projekte ,,Sveika mokykla“.

2. Respublikiniame sveikatinimo projekte  ,,Sveikatos želmenėliai.

3. Respublikiniame ,,Vaikų linijos” organizuotame projekte ,,Savaitė be patyčių-2013“.
4. Dalyvavo respublikinėje pilietinėje iniciatyvoje ,,Atmintis gyva, nes liudija” 2013.
5. Dalyvauta respublikiniame projekte pasaulinei tolerancijos dienai paminėti ,,Puoškime pasaulį tolerancijos žiedais“.
6. Panevėžio Gamtos mokyklos projekte „Mūsų mažieji draugai“.

7. Gabių vaikų dainavimo studija dalyvavo II tarptautiniame dainavimo konkurse SING CHRISMAS, Panevėžys 2013

8. Įstaigos ugdytiniams organizuota edukacinė programa - ekskursija į Restinio mišką. 
9. 2013 m. Įstaigos pedagogai dalyvavo projekte ,,Nedelsk“.
10. 2013 m. dalyvauta tarptautiniame UNESCO ir ŠMM projekte ,,Veiksmo savaitė 2013“.
11. 2013 m. įstaiga įsitraukė į Global Education Week ir ŠMM projektą ,,Visuotinės švietimo savaitės kompaniją, skirtą temai - „Kiekvienam vaikui reikia tikro mokytojo“. Įstaigoje vyko renginiai skirti mokytojo ir mokinių bendradarbiavimui ugdymo procese, Europos dienai paminėti, kuriuose dalyvavo svečiai (įstaigoje dirbantys savanoriai) iš Prancūzijos, Ispanijos, Turkijos.
Patvirtintų asignavimų panaudojimas

              Įstaigos gautos visos lėšos ir jų šaltiniai 2013 m.
              Per 2013m.finansinius metus lopšelio – darželio finansavimą gautą iš savivaldybės biudžeto sudarė 1545,1 tūkst.lt., 
Gautas finansavimas pagal programas:

864,7 tūkst.lt– aplinkos biudžeto lėšos;

183,7 tūkst.lt – spec. programų lėšos;

7,4  tūkst.lt - spec. programų lėšų 2012 metų likutis;

422,4 tūkst.lt – ikimokyklinio ugdymo mokinio krepšelio lėšos;

59,6 tūkst.lt – priešmokyklinio ugdymo mokinio krepšelio lėšos;

7,3 tūkst.lt – deleguotos lėšos (viešųjų darbų programa)

Taip pat buvo gautas papildomas įstaigos finansavimas 56,1 tūkst. lt. iš šių šaltinių: 2% paramos lėšų 3,5 tūkst.lt, nemokamam maitinimui 6,9 tūkst. lt (valstybės lėšos), projekto „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“ dėka įstaiga gavo papildomai finansavimo 15,0 tūkst.lt., iš jų ES lėšų – 12,8 tūkst.lt, VS lėšų – 2,2 tūkst.lt. Iš darbo biržos gautas finansavimas 10,1 tūkst. lt. viešųjų darbų vykdymo apmokėjimui. Už 20,6 tūkst lt. įstaiga gavo pieno produktų ir vaisių paramą pagal programas „Pienas vaikams“, „Vaisių vartojimo skatinimo mokyklose 2010-2013m.“. Tad visą įstaigos 2013 metų gautą finansavimą sudarė 1601,2 tūkst.lt.
Panaudota 1587,8 tūkst.lt. Finansavimas naudojamas pagal paskirtį. 

Aplinkos biudžeto lėšų panaudota 864,7 tūkst.lt, didžiausia dalis naudota darbo užmokesčio, socialinio draudimo įmokų apmokėjimui 801,3 tūkst.lt., prekių ir paslaugų naudojimui išleista  63,4 tūkst.lt. Iš aplinkos biudžeto lėšų įsigyta ilgalaikio ir trumpalaikio turto nebuvo. Maisto produktų įsigijimui buvo išleista 47,4 tūkst.lt, komunalinėms paslaugoms 14,3 tūkst.lt (8,6 tūkst.lt sumokėta už sunaudotą elektros energiją, 5,7 tūkst.lt sumokėta už geriamą vandenį ), 1,7 tūkst. lt apmokėta kitų paslaugų t.y. AB „Lietuvos dujos“ ( už gamtines dujas maisto gaminimui I korpuse).

Spec. programų lėšų panaudota 183,7 tūkst. lt. Didžiausią panaudotą dalį sudaro maisto produktų įsigijimas 121,0 tūkst.lt., 1,7 tūkst.lt panaudota apmokėjimui už ryšius. Aprangos ir patalynės straipsnyje 2,4 tūkst.lt panaudota patalynės skalbimo priemonėms įsigyti, įsigyta naujų rankšluostukų, spec. aprangų. Prekių įsigyta už 22,2 tūkst.lt Iš inventoriaus įsigyta: stovas šventam raštui pastatyti, spaudas, skystiniai stikliniai termometrai, šviestuvai grupėms, naujų indų virtuvei ir grupėms, dulkių siurbliai, lygintuvas, vertikalios žaliuzės grupių langams, veidrodžiai sporto salei, el. daržovių tarkavimo mašina, gesintuvai, kanc. prekės, spausdintuvas. Už pastatų šildymo ir karšto vandens tiekimo sistemų priežiūrą išleista 4,6 tūkst.lt., komunalinių paslaugų apmokėta 15,2 tūkst.lt ( 5,4 tūkst.lt už geriamąjį vandenį ir nuotekas, 9,8 tūkst.lt už elektros energiją ir jos perdavimą).  Iš kitų paslaugų 11,0 tūkst.lt straipsnio sumokėta už programinės sistemos priežiūros paslaugas, apmokėta už tonerių pildymo paslaugas, svarstyklių patikrą, šiukšlių išvežimą, gamtines dujas, už kanalizacijos valymus, už deratizavimo paslaugas, elektros energijos varžos matavimai, už gyvulinių produktų ir kitų maisto produktų atliekų išvežimą.

Buvo įsigyta ilgalaikio turto už 4,6 tūkst. lt, įsigyta nešiojamas kompiuteris ir 2 skalbimo mašinos. 
Personalo kvalifikacijos kėlimui išleista 1,0 tūkst.lt

Specialiųjų lėšų 2012 m. likutis 7,4 tūkst.lt. buvo išleistas 2012 metų įsiskolinimams padengti.

Mokinio krepšelio lėšų panaudota 482,00 tūkst.lt. ( 422,4 tūkst.lt – ikimokyklinio ugdymo mokinio krepšelio lėšos; 59,6 tūkst.lt – priešmokyklinio ugdymo mokinio krepšelio lėšos). Didžiausią panaudotą mokinio krepšelio lėšų dalį sudaro darbo užmokesčio ir socialinio draudimo įmokų mokėjimas 462,1 tūkst.lt. Ryšio paslaugoms išleista 3,1 tūkst.lt, spaudiniams 0,7 tūkst.lt. (įsigyta lavinamųjų knygų), kitoms prekėms išleista 8,6 tūkst.lt, įsigyta lavinamųjų žaidimų, priemonių grupių veiklai, kanc. prekių, konstruktorių, baldų, kurie priskiriami trumpalaikiam turtui. 

Kitoms paslaugoms 2,2 tūkst.lt., vyko edukacinės išvykos siauruoju geležinkeliu, į Naujamiesčio šiaudinių skulptūrų plenero apžiūrą. Įsigyta ilgalaikio turto už 3,0 tūkst.lt, įsigyti du kompiuteriai. 

Kvalifikacijos kėlimui panaudota 2,3 tūks.lt,

Viso per 2013 metus kvalifikacijos kėlimui panaudota 3,3 tūkst.lt.

Deleguotos lėšos 6,7 tūkst.lt ir lėšos iš darbo biržos 10,1 tūkst.lt panaudotos viešųjų darbų darbininkų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo sąnaudoms apmokėti, bei medžiagoms, skirtoms remontui apmokėti 0,6 tūkst.lt.

2 % paramos lėšų panaudota 2,4 tūkst.lt., lėšos panaudotos paslaugų ir prekių apmokėjimui.

Nemokamam maitinimui skirtas 6,9 tūkst.lt. finansavimas panaudotas socialinę paramą gaunančių vaikų mitybai skirtų maisto produktų apmokėjimui.

20,6 tūkst.lt gautų pieno produktų ir vaisių, pagal programas panaudota vaikų maitinimui.

 Iš projekto gauto finansavimo 2,7 tūkst. lt panaudota menininkų teikiamų paslaugų apmokėjimui.           
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         1 pav. 2013 metų išlaidos (tūkst. Lt ir proc.)
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	2014 METŲ VEIKLOS TIKSLAS

	    Teikti pagalbą pedagogui, ugdytiniui ir jo šeimai, siekiant tenkinti vaikų (gabių ir turinčių įv. sunkumų) ugdymosi poreikius, užtikrinančius vaiko vystymosi ir visuminio brandinimosi vienovę. 


	      2014 METŲ VEIKLOS UŽDAVINIAI

	·  Atnaujinti meninio ugdymo aplinkas užtikrinančias vaiko kūrybinių galių sklaidą.
·  Parengti pedagogų profesinio tobulėjimo skatinimo, atsižvelgiant į kompetencijų ribas, priemonių 

   planą.

· Tobulinti specialiosios ir pedagoginės pagalbos vaikui ir jo šeimai sistemą diegiant naujus darbo būdus ir formas.


  Direktorė                                          .................................                                        Dalia Pakėnienė

PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO „PUŠYNĖLIS“ 

 2013 M. VEIKLOS ATASKAITA

2014-01-10
I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Panevėžio lopšelis-darželis „Pušynėlis“;  Adresas – Alyvų g.31A, Panevėžys, LT-37467, el. paštas – sldpusynelis@takas.lt, internetinės svetainės adresas www.pušynelis.lt,  tel.8-(45) 577163, 8-(45)576847; Mokyklos tipas– ikimokyklinio ugdymo mokykla. Ugdymo(si)kalba – lietuvių kalba. 
 Lopšelis– darželis yra ikimokyklinio ugdymo mokyklos tipo švietimo įstaiga, teikianti ankstyvąjį,  ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą. Lopšelis-darželis, tenkindamas vaiko, šeimos ir bendruomenės poreikius, vykdo vaikų globos funkcijas. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. 1-74 suderintas ir nustatytas įstaigos darbo laikas. Lopšelis-darželis „Pušynėlis“ veikia nuo 7.00 val. iki 18.30 val.

Lopšelio-darželio veiklą reglamentuoja Lietuvos Respublikos Vyriausybės norminiai teisės aktai, Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymas (Žin.,2011,Nr.38-1804) , Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2011-2013 metų programa, kiti Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktai, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimai, Administracijos direktoriaus įsakymai,  Jungtinių Tautų vaiko teisių konvencija, Vaiko gerovės valstybės politikos koncepcija, ir kiti aktualūs dokumentai. Ugdymas organizuojamas vadovaujantis  ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymo(si) programa, Bendrąja priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa.
Mokyklos strateginiai tikslai: 

1. Gerinti įstaigos veiklos kokybę, užtikrinant asmenybės brandą ir socializacijos sėkmę;
2. Teikti paramą ir pagalbą vaikui ir šeimai plečiant formų ir metodų įvairovę;
3. Vykdyti priemones, turinčias netiesioginės įtakos kokybiškam ugdymo procesui.

2013 metais lopšelyje-darželyje veikė 6 grupės, iš jų : 1 lopšelio, 4 ikimokyklinio, 1 jungtinė priešmokyklinio ugdymo vaikų grupė. Vidutinis sąrašinis vaikų skaičius yra 113 vaikų. Iš jų: 15 lopšelinio amžiaus, 76 – ikimokyklinio amžiaus, 22 priešmokyklinio amžiaus vaikai. 
Darželyje dirba 38 darbuotojai iš jų:  21 aptarnaujančio personalo, 17 pedagoginio personalo darbuotojai. Pedagoginių darbuotojų išsilavinimas:  13  įgiję aukštąjį ( 2 iš jų įgiję magistro kvalifikaciją), 4 – aukštesnįjį išsilavinimą. 2013 metais įstaigoje  patvirtintas 33,43  etatų sąrašas (iš jų pedagoginių 15 et.) Atestacijos metu įgytos kvalifikacinės kategorijos: direktorė ir direktorės pavaduotoja ugdymui  įgijusios  III vadybinę kategoriją, 11 vyresniųjų auklėtojų, 2 auklėtojos metodininkės, 1 auklėtoja ekspertė, logopedė  įgijusi metodininko, psichologė – II kvalifikacinę, judesio korekcijos ir specialiojo ugdymo  pedagogai –  vyr. mokytojo kvalifikacines  kategorijas. Dėl lėšų stokos 2013 metais atestacija mokykloje nebuvo vykdoma. 
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Atliekant ugdytinių sveikatos būklės analizę pagal  gydytojų sveikatos patikrinimų išvadas visiškai sveikų vaikų yra 19 proc. ( lyginant su 2012 m. 9 proc. mažiau). Daugiausia vaikų turi kvėpavimo sistemos sutrikimus ( 24 proc.), regos sutrikimus (21 proc.). Sumažėjo vaikų, turinčių skeleto-raumenų sutrikimus ( 5 proc.). Lyginant 2011-2013 metais lankančių vaikų, turinčių sutrikimus, skaičius didėja. Todėl galima daryti išvadą, kad vaikų sergamumo rodiklis nedžiugina.
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Dėl ligos 1 vaikas per metus praleido vidutiniškai 37,65 d. ( 0,8 dienos mažiau negu 2012 m.). Vidutiniškai 30 vaikų buvo taikomas specialusis korekcinis ugdymas. Tai sudaro 26,5 proc. lopšelio-darželio vaikų. Judesio korekcijos užsiėmimus lankė 6, logopedinius – 30 (nors tokių vaikų yra daugiau), psichologinius – 20, specialiojo pedagogo užsiėmimus – 7 vaikai. Vidutiniai ir dideli specialieji poreikiai nustatyti 7  vaikams.

2013 m. lopšelio-darželio veikla buvo orientuota į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų įgyvendinimą, ugdymo kokybę, edukacinių aplinkų plėtimą ir turtinimą, socialinės ir komunikavimo kompetencijų ugdymą, mokyklos  vertybių ir kultūros visumos kūrimą  Buvo sudaromos sąlygos vaiko pažintinei veiklai, galimybės atsiskleisti vaiko individualumui ir kūrybiškumui. Tradicija tapo  kūrybinių  darbų parodos Laiptų galerijose. Džiugina tai, kad kūrybinių darbų parodose vis aktyviau dalyvauja ne tik vaikai, bet tėvai ir kiti šeimos nariai. Organizuoti renginiai kartu su  vaikų kūrybos darbų parodėlėmis:  „Mes Žemės draugai“, Mažųjų kūrėjų dienos, “Aš labai myliu Lietuvą“ ir kt.  Su tradicijomis vaikai susipažino dalyvaudami Kraštotyros muziejaus organizuotose edukacinėse programose „Užgavėnių kaukės“, „Velykiniai margučiai“. Lopšelio-darželio ugdytiniai dalyvavo miesto įstaigų organizuojamose  parodose:  Smėlynės bibliotekoje, Rožyno progimnazijoje, Visuomenės sveikatos biure,  Gamtos mokykloje. 
Akcijos, išvykos, edukacinės programos, bendri vaikų ir tėvų renginiai padėjo  vaikams  plėtoti  pažinimo patirtį, mokė  stebėti, lyginti gamtos ir gyvenimo  reiškinius, įgyti   praktinių įgūdžių gamtosauginėse akcijose, bendravimo ir bendradarbiavimo patyrimą.  Organizuotos akcijos „Auginame kartu“, „Rudens kraitelė“, „Velykinės ir Kalėdinės akcijos draugams ir seneliams“, Tolerancijos diena “Mažoj širdelėj daug gerumo telpa“. Vykdyti  projektai: „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“, „Darželis ir gamta be atliekų ir šiukšlių“, „Gyvename kartu, gyvename šalia“, „Būsiu pirmokas“.

Vaiko – šeimos – pedagogo santykiai buvo grindžiami ne tik bendravimu ir bendradarbiavimu, bet ir grindžiami partneryste, abipuse pagarba puoselėjant mokyklos ir šeimos vertybes bei sprendžiant iškilusias problemas. Tai padėjo kuriant mokyklos kultūros ir vertybių sistemos visumą.  

Vyko tęstiniai projektai kartu su šeima: „Kartu su šeima“, „Mažieji gamtos bičiuliai“, „Mano tėvelių darbas“. Teigiamų emocijų suteikė  bendri vaikų ir tėvų renginiai ir tėvų dalyvavimas ugdymo veikloje, taikant naujas veiklos formas. Tai pasakų skaitymas su tėvais, diena po senuoju ąžuolu, popiečio miegas lauke ir pan.  Įsimintinos vakaronės: Advento, Tėvai vaidina vaikams, Senelių popietė, sporto šventė „Sportuojame visi kartu mama, tėtis, aš ir tu“. Priešmokyklinio ugdymo grupėje organizuotos atvirų durų dienos tėvams sudarė galimybę ne tik susipažinti su ugdymo veikla, bet ir kartu su vaikais kurti ir atlikti užduotis. 
Sukurtos palankios ugdymosi sąlygos grupėse padėjo plėtoti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kompetencijas, siekti kokybiškos vaiko brandos mokyklai. Tęsiamas naujų, saugių edukacinių erdvių ir aplinkų kūrimas ir įrengimas. Įsigyta ugdymo priemonių, žaislų, baldų grupių veiklos kampelių atnaujinimui už 7503 Lt.  Vaikų žaidimų aikštelės lauke papildytos naujais įrengimais už 6450 Lt panaudojant 2 % GPM  lėšas.

Tęsiant  tinkamos, higienos normas atitinkančios fiziškai ir psichologiškai saugios aplinkos kūrimu, sukurtos palankios ugdymosi sąlygos grupėse padėjo plėtoti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kompetencijas, siekti kokybiškos vaiko brandos mokyklai. Rūpinantis žmoniškųjų išteklių vadyba, sudarytos sąlygos darbuotojams realizuoti savo galimybes, siekiant kokybiško ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo ir asmeninio profesinio tobulėjimo. Įstaigos vadovai, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai nuolat tobulino savo vadybines ir dalykines kompetencijas: lankė kvalifikacijos kėlimo seminarus, dalyvavo miesto, įstaigos ir ikimokyklinių įstaigų pedagogų metodinių grupių veikloje. Kiekvienam pedagogui tenka vidutiniškai 9,5 d. lankytos  kvalifikacijos seminaruose. Kvalifikacijos seminarus lankė ir auklėtojų padėjėjos.

Įstaigos internetinėje svetainėje skelbiama aktuali informacija tėvams ir visuomenei, užfiksuotos vaikų gyvenimo akimirkos. Sukurtos „Linksmučių“ ir „Drugelių“ grupių internetinės svetainės, kuriose talpinama medžiaga aktuali šių grupių tėvams ir sudaryta galimybė pedagogams keistis informacija su tėvais elektroniniu paštu.

Įvertinant fizinio ir higieninio saugumo svarbą, buvo rūpinamasi tinkamos, higienos normas atitinkančios fiziškai ir psichologiškai saugios aplinkos kūrimu ne tik grupėse, bet ir visoje įstaigoje. Atlikta dviejų grupių sanitarinių mazgų, einamasis virtuvės ir maisto sandėlio  remontas, pradėti naujo metodinio kabineto įrengimo darbai.

Finansiniai ištekliai gaunami iš Panevėžio miesto savivaldybės biudžeto, specialiosios lėšos įstaigos reikmėms ir maitinimą, mokinio krepšelio lėšos ir 2 proc. paramos lėšos. 2013 m. metinės veiklos programos „Švietimo ir ugdymo programa“ įgyvendinimui buvo skirta 922,2 Lt. Iš jų: 145,00 tūkst. Lt. ugdymo aplinkai ir  paslaugoms finansuoti. Valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti ( ikimokyklinio ir priešmokyklinio mokinio krepšelis) skirta  287,3 tūkst. Lt, iš jų 13,1 tūkst. Lt. ugdymo organizavimui ir reikmėms. Specialiosios lėšos sudarė 103267 Lt., iš jų 63381 Lt panaudota vaikų maitinimui organizuoti, 14816,23 Lt. – prekėms. Paramos lėšų ( 2 proc. GPM) gauta 3435,51 Lt., socialinė parama mokinių nemokamam maitinimui sudarė 993,72 Lt. 2012-2013 metais dalyvavome paramos programose „Pienas vaikams“ ir  „Vaisiai ir daržovės vaikams“. Tačiau 2013 metais tam lėšų skirta  mažiau.
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Finansiniai ištekliai buvo naudojami tikslingai, materialinė bazė turtinama pagal galimybes ir būtinybes. 2013 m. savivaldybės kontrolieriaus tarnyba atliko finansinį ( teisėtumo) auditą. Audito metu atliktos svarbiausių sričių ( ilgalaikio ir nematerialiojo turto, darbo užmokesčio ir prekių bei paslaugų sąnaudų, išlaidų apskaitos) pagrindinės audito procedūros. Pateiktose išvadose didelių neatitikimų nenustatyta, nustatytos klaidos pataisytos audito metu. Įvykdyta rekomendacija viešųjų pirkimų komisijos pirmininkui ir pirkimų organizatoriui gilinti žinias kvalifikacijos tobulinimo kursuose.
II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA
IŠORINIAI VEIKSNIAI

Politiniai-teisiniai veiksniai. 
Lopšelio-darželio veiklą reglamentuoja pagrindiniai Lietuvos Respublikos Vyriausybės norminiai teisės aktai, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymas (Žin., 1991, Nr.23-593; 1998, Nr. 67-1940; 2003, Nr.63-2853; 2011, Nr.38-1804). Valstybinės švietimo strategijos 2003–2012 metų nuostatų įgyvendinimo programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2005 m. sausio 24 d. nutarimu Nr.82 (Žin., 2005, Nr. 12-391); Valstybinės švietimo strategijos 2013–2022 metų nuostatų projektas, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimas ,,Dėl vaikų nuo gimimo iki privalomojo mokymo pradžios gyvenimo ir ugdymo sąlygų gerinimo modelio aprašas” (Žin., 2009, Nr. 138-6073); Lietuvos Respublikos Švietimo ir mokslo ministro, Socialinės apsaugos ir darbo ministro, Sveikatos apsaugos ministro 2011 m. lapkričio 4 d. įsakymas Nr. V-2068/A1-467/V-946 ,,Dėl kompleksiškai teikiamos švietimo pagalbos, socialinės paramos, sveikatos priežiūros paslaugų ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikams ir jų tėvams (globėjams) tvarkos aprašo patvirtinimo“. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos sprendimai, Administracijos direktoriaus, Panevėžio miesto savivaldybės ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartis dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo“, Švietimo skyriaus vedėjo įsakymai bei lopšelio-darželio „Pušynėlis“ nuostatai.  Planuojant ir organizuojant lopšelio-darželio veiklą vadovaujamasi Panevėžio miesto savivaldybės tarybos teisės aktais, Panevėžio miesto plėtros  2004-2013 m. strateginiu planu. 

Lopšelio-darželio buhalterinė apskaita vykdoma pagal VSAFAS nuostatas. Finansinė atskaitomybė atliekama vykdant Lietuvos Respublikos biudžeto sandaros įstatymą.

Šiuo metu įstaigą lanko 7 Panevėžio rajono savivaldybės vaikai, gaunantys finansavimą pagal Panevėžio miesto ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartį dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo.

Ekonominiai veiksniai 

Teigiamų rezultatų ugdymo valdymui, kokybei ir materialiniam aprūpinimui turėjo  ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo krepšelio lėšų  naudojimo finansavimo metodikos įdiegimas.  Metodika  užtikrino gaunamų lėšų stabilumą bei pastovumą, tai sudaro geresnes sąlygas ugdymo kokybės užtikrinimui. Mokinio krepšelio lėšų įvedimas ikimokyklinėms įstaigoms sušvelnino esamą padėtį. Atsirado galimybė atnaujinti susidėvėjusį inventorių ir ugdymo priemones.



Finansinė paspirtis yra tai, kad įstaigos gali pasinaudoti fizinių asmenų 2% gyventojų pajamų mokesčio finansine parama.   


Tačiau  lėšos  ikimokykliniam  ugdymui nepakankamos, nors ir 2011-2013 metais sumažėjo išlaidų už vieno vaiko išlaikymą vidurkis iki 5339 Lt.  Savivaldybės  biudžetas nepakankamai užtikrina  ūkinių   reikmių bei darbuotojų atlyginimų finansavimą. Brangstant energetinių išteklių ir pramoninių prekių kainoms, nepakanka lėšų, kurias skiria miesto savivaldybė įstaigos išlaikymui. Esame priversti lėšas, surinktas iš tėvų panaudoti įstaigos išlaikymo apmokėjimui.

Nemažėja nedarbas, krinta vartojimo lygis, o tai sąlygoja ir nepakankamą švietimo įstaigų finansavimą. Didėjant nedarbui vis dažniau atsiranda tėvų, vėluojančių sumokėti už darželio paslaugas. Ekonominiai sunkumai šeimoje  dažnai iššaukia  tėvų  nepagrįstą reiklumą įstaigai nusiimant atsakomybę nuo savęs. 
Lopšelio-darželio  darbuotojai reguliariai gaudami atlyginimus, išlaiko suinteresuotumą darbui ir pastangas ugdymo kokybei.           

Socialiniai veiksniai. 

Statistikos departamento duomenimis, 2013 metų pradžioje mieste gyveno 97 343 gyventojų. Panevėžys pagal gyventojų skaičių yra penktas Lietuvos Respublikos miestas. 2013 m. pradžioje mieste gyveno 97 tūkst. 343 gyventojai.  Didžiąją miesto gyventojų dalį sudaro darbingo amžiaus žmonės - 61 procentą, vaikai (iki 15 metų amžiaus) -15 procentų, pensinio amžiaus žmonės – 24 procentus.  56 procentus visų miestelėnų sudaro moterys, 44 procentus - vyrai.  Panevėžyje didelis gyventojų tankumas - 1 km2 gyvena 1946,9  žmonės, o Respublikoje - 45,5. 2013 metais Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Civilinės metrikacijos skyrius užregistravo 980 gimusių kūdikių. Tai 60 mažiau nei 2012 metais (1040 naujagimių). Vis daugiau panevėžiečių vaikų gimsta užsienyje - 220 iš užregistruotųjų. 2013 metais mieste užregistruota 607 santuokos ir 334 ištuokos. 
Demografinė situacija  mieste  rodo  nežymiai  mažėjantį vaikų skaičių, tačiau ikimokyklinio ugdymo įstaigose ugdomų vaikų skaičius nuo 2011 m. iki 2013 m šiek tiek  padidėjo ( 47 ). Atsižvelgiant į tėvų požiūrio būtinybę vaikus ugdyti institucijoje, atsiradusį ikimokyklinio ugdymo krepšelį, atsiranda didesnės galimybės steigti vaikų grupes ir kurti programas įgyvendinančius modelius. Panevėžio miesto savivaldybėje nuo 2013 metų patvirtinta po 13 ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių, ankstinant ar/ir ilginant grupių darbo laiką ir programų įvairovę bei trukmę. 

Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. 1-209 patvirtintu Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašu, įstaiga pasirenka ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelius nuo kiekvienų metų rugsėjo 1 dienos, atsižvelgiant į poreikį. Lopšelyje-darželyje 2013-2014 m.m.  patvirtinti ugdymo  modeliai – VII modelis – 3 grupės, VIII modelis – 1 grupė, XIII modelis – 1 grupė ir jungtinė priešmokyklinio ugdymo grupė.



      Atsižvelgus į ekonominę, socialinę gyventojų situaciją, ieškoma galimybių užtikrinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų prieinamumą socialinės atskirties šeimoms. Ikimokyklinio  ugdymo  srityje  orientuojamasi  į pagalbos  šeimoms, kurių vaikai nelanko ugdymo įstaigos,  teikimą. Panevėžio mieste dirba tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatorius. Pagrindinės funkcijos stiprinti tarpinstitucinį bendradarbiavimą siekiant užtikrinti veiksmingą kompleksinę pagalbą vaikams ir jų tėvams, gerinti kompleksinės pagalbos kokybę, tobulinti šios srities specialistų kvalifikaciją, valstybiniu ir vietos savivaldos lygmenimis vykdyti vaikų gyvenimo ir ugdymosi sąlygų situacijos kaitos stebėseną.


Panevėžio  mieste kaip ir  kituose  respublikos miestuose bei regionuose yra  nemažai vaikų, turinčių specialiųjų poreikių ugdymo(si) sunkumų, kalbos, raidos sutrikimų ir pan.). Tokia padėtis plečia pedagoginio darbo sampratą, tai sudaro sąlygas specialiųjų pedagogų, psichologų etatų steigimo būtinumui. 

     
Lopšelyje-darželyje „Pušynėlis“ vaikų skaičius laikosi stabilus: darželį lanko  vidutiniškai -113 vaikų, iš jų 7 vaikai turi vidutinius ir didelius specialiuosius poreikius.
Technologiniai veiksniai.

 
Informacinių  technologijų taikymas šiuolaikinėmis sąlygomis jau būtinybė. Elektroninis ryšys su įvairiomis institucijomis ir įstaigomis tapo būtinybe. Sudarytos  sąlygos darbuotojams naudotis internetu, gauti naujausią informaciją. Vykdomas lopšelio-darželio ugdytinių ir pedagogų internetinis registras, sukurta ir pastoviai atnaujinama įstaigos internetinė svetainė. 

 Lopšelyje –darželyje pedagogai ruošdamiesi teorinei ar praktinei veiklai, turi galimybę naudotis naujausiomis informacinėmis technologijomis (video medžiaga, Multimedia, kompiuteriais, internetiniu ryšiu, muzikiniais centrais ir kt.).

VIDINIAI VEIKSNIAI

Organizacinė struktūra. 

Valdymo struktūra: lopšelio– darželio administraciją sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, ūkvedė, buhalterė, slaugytoja. Veikia savivaldos institucijos:   mokytojų taryba ir darželio taryba. Projektų, programų, planų kūrimui sudaromos darbo grupės. Ūkinėms, finansinėms veikloms vykdyti sudaromos laikinos ar nuolatinės komisijos. 

 Darbuotojai savo darbe vadovaujasi pareiginiais nuostatais, Darbo tvarkos taisyklėmis, Lopšelio-darželio nuostatais, Vidaus veiklos tvarkomis ir visais aukštesnių institucijų teisės aktais.

Lopšelyje-darželyje veikia 6 grupės: 1 ankstyvojo ugdymo (1,5-3 m.), 4 ikimokyklinio ugdymo ( 3-5 m.), 1 jungtinė priešmokyklinio ugdymo (6-7 m.). Vykdomos ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programos. Teikiamas specialusis ugdymas vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijų, emocijų, raidos ir judesio korekcijos sutrikimus. Dirba logopedas, psichologas, judesio korekcijos pedagogas, specialusis pedagogas.

Struktūriniai pokyčiai

2013 metais  lopšelyje-darželyje jokių struktūrinių pokyčių nebuvo. Visos patalpos išnaudojamos pagal paskirtį, laisvų patalpų nėra. 

       
Lopšelio-darželio ugdomąją veiklą koordinuoja Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyrius.  Lopšelis-darželis savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, vaiko teisių konvencija, Švietimo, Vietos savivaldos ir kitais įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais.
Darbuotojai.  kvalifikacija 

2013 metais įstaigoje  patvirtintas 33,43  etatų sąrašas (iš jų pedagoginių 15 et.) Darželyje šiuo metu dirba 38 - 21 aptarnaujančio personalo, 17 pedagoginio personalo darbuotojai. Iš   pedagoginio personalo darbuotojų 13 su aukštuoju išsilavinimu ( 2 iš jų įgiję magistro kvalifikaciją), 4 – aukštesniuoju.  Atestacijos metu įgytos kvalifikacinės kategorijos: direktorė ir direktorės pavaduotoja ugdymui  įgijusios  III vadybinę kategoriją, 11 vyresniųjų auklėtojų, 2 auklėtojos metodininkės, 1 auklėtoja ekspertė, logopedė  įgijusi metodininko, psichologė – II kvalifikacinę, judesio korekcijos ir specialiojo ugdymo  pedagogai – vyr. mokytojo kvalifikacines  kategorijas. Darbuotojų kaita metų eigoje nedidelė: iš darbo išėjo 1 aptarnaujančio personalo darbuotojas ir 2 pradėjo dirbti. Viena darbuotoja yra vaiko priežiūros atostogose.

    Ugdytiniai 

Įstaigoje veikia 6 grupės: viena lopšelio, 3 darželio ir 2 mišrios  priešmokyklinio ugdymo grupės. Vidutinis sąrašinis vaikų skaičius lopšelyje-darželyje yra 113 vaikų. Vidutinis vaikų lankomumo vidurkis per 2013 metus – 79 vaikai, iš jų lopšelio grupėje – 9, darželio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse – 14 vaikų.  2013 metais socialinė parama buvo skirta – 4 proc. šeimų (5 vaikams), ir 3,5 proc. ( 3 vaikams) priešmokyklinio amžiaus vaikų buvo skirtas  nemokamas maitinimas. Metų pradžioje 50 proc. nuolaidą už vaiko maitinimą gavo 19 proc. vaikų ( 21 vaikas), o nuo 2013 m. gegužės 1 d. pasikeitus atlyginimo už vaikų išlaikymą tvarkai – vidutiniškai 10 proc. vaikų ( 11 vaikų). 
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Šeimų socialinė padėtis: 9 vaikai auga nepilnose šeimose, 8 – daugiavaikėse šeimose, socialinės rizikos šeimų darželyje nėra. Iš lopšelio-darželio vaikų sąrašų  2013 m. išsibraukė – 33 vaikai: 23 išvyko į mokyklą, 10 išsibraukė dėl kitų priežasčių. 2013  metais priimta 40 vaikų.

Įstaigą lanko 7 Panevėžio rajono savivaldybės vaikai, gaunantys finansavimą pagal Panevėžio miesto ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartį Nr. 22-844, pasirašytą 2013 m. liepos 9 d. tarp savivaldybių merų dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo.
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Lopšeliui-darželiui įtakos turi gimstamumo mažėjimas, emigracija, darbo rinkos pokyčiai, blogėjantis vaikų sveikatos indeksas. Prastėja  vaikų sveikatos rodikliai:  daugėja specialiųjų poreikių turinčių  vaikų. 2013 m. visiškai sveikų vaikų yra 19 proc., o įvairių sveikatos sutrikimų turi 84 proc. vaikų. Vyraujantys sutrikimai – kvėpavimo takų ligos ( 24 proc. ), su rega susiję sutrikimai (21 proc.). Keletui vaikų  nustatyta nervų  sistemos sutrikimų. 
Vaikų sergamumas kasmet didėja, nors ligų specifika beveik nesikeičia. Vienam vaikui dėl ligos praleistų dienų skaičius per metus siekia 37,65 dienos. Vyraujantys susirgimai – kvėpavimo takų ligos. Nustatyta keletas gripo ir rotovirusinių susirgimų. Atlikus sergamumo analizę, matyti, kad iš visų praleistų dienų vaikai beveik pusė jų praleidžia dėl ligos. 

Atsižvelgiant į esamą situaciją dėl vaikų sergamumo ir sveikatos sutrikimų, tęsiamas projekto „Noriu būti sveikas“ vykdymas. Parengtas projekto tęsinys 2014 metams pateiktas Panevėžio savivaldybės sveikatos skyriui.

[image: image68.png]SVEIKATOS SUTRIKIMY POBUDIS 2013

METAI
Gripas

Funkeiniy Zarny...

Rotovirusiné.
Ominis tracheitas
Sinusitas

Plautiy ufdegimas
Ominis laringitas
Bronchinés..
Omus...

Omus ryklés...
Nosiaryklés...

Ausy uzdegimas

Omus tonzilitas

Omus faringitas
UVRI

Omus rinitas

Omus bronchitas

[ 20 40 60

mEVISO mDarelio mLop3elio





[image: image69.png]16000

14000

12000

10000

LANKYTU IR PRALEISTU DEL LIGOS
DIENY DUOMENYS 2013 M.

14615

865

00
LOPSELIS ~ DARZELIS  I5VISO
s PRALEISTA

e DEL LIGOS
s LANKYTY D.SKAICIUS





Planavimo sistema.

 Įstaigos planavimo sistemą sudaro: 2011-2013 metų strateginis veiklos planas, metinis veiklos planas, priešmokyklinio ugdymo programa, metiniai, mėnesiniai, savaitės ugdymo veiklos planai, specialiojo ugdymo pedagogų veiklos planai. Ugdymo veikla organizuojama vadovaujantis Lopšelio-darželio ugdymo ir ugdymosi programa, Bendrąja priešmokyklinio ugdymo bei ugdymosi programa. 

2013–2014 m.m. įstaiga pasirinko ir su Savivaldybės administracijos Finansų ir biudžeto, Švietimo skyrių atsakingais specialistais suderino ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelius, kurie yra patvirtinti Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugsėjo 26 d. įsakymu Nr. A- 822.

Finansiniai ištekliai.

Lopšelis-darželis finansuojamas iš Panevėžio miesto  savivaldybės biudžeto ir Lietuvos Respublikos Valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų ,,Mokinio krepšelio“ pagal asignavimų valdytojo patvirtintas programų sąmatas. 
2013 m. atnaujintas ,,Buhalterijos apskaitos vadovas“, patvirtintas ? direktoriaus 2013- 09-02 įsakymu Nr V1-46 . Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimu Nr. 1- 125 patvirtintas ,,Mokinio krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašas“.
Įstaigos lėšas sudaro: biudžeto lėšos aplinkai finansuoti, mokinio krepšelio lėšos, specialiosios lėšos (pajamos už suteiktas paslaugas), 2 procentų GPM paramos lėšos. 2013 m. metinės veiklos programos „Švietimo ir ugdymo programa“ įgyvendinimui iš miesto savivaldybės buvo skirta 922,2 Lt., valstybės skirtų mokinio krepšelio lėšų -287,3 tūkst. Lt. Iš tėvų surinkta - 103267 Lt. Viso 2013 metais gauta -1,382.767 Lt.  Daugiausiai lėšų yra panaudojama darbuotojų atlyginimams ir paslaugoms bei atsiskaitymui už komunalinius mokesčius. Įstaigos materialinė bazė turtinama panaudojant specialiąsias lėšas surinktas iš tėvų įstaigos išlaikymui ir mokinio krepšelio lėšas. 2013 metais atliktas finansinis ūkinis auditas, kurio metu didelių pažeidimų nenustatyta.
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Matyti, kad  finansiniai ištekliai pakankamai riboti. Biudžeto lėšų, skiriamų aplinkai, nepilnai pakanka būtinoms išlaidoms finansuoti, didžiausią dalį sudaro darbuotojų atlyginimams skiriamo lėšos. Prekėms pirkti daugiausiai lėšų  panaudota  iš mokinio krepšelio ir specialiųjų lėšų, surinktų iš tėvų įstaigos reikmėms. GPM 2 proc.  paramos lėšos buvo panaudojamos tik būtiniausioms reikmėms.
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Papildomų pajamų pasinaudojus Gyventojų pajamų mokesčio įstatymo 34 str.4 d.  2013 metais įstaiga gavo 3435 litų.  Lyginant su 2012 metais – gauta 1371 litais mažiau. Tai sąlygoja atsiradusių daugiau paramos gavėjų, turinčių tiesioginės įtakos aukotojams.

Lopšelyje-darželyje kompiuterizuotos 7 darbo vietos. Buhalterinėje apskaitoje naudojamos specialios apskaitos kompiuterinės programos. Visose administravimo darbo vietose įdiegtas interneto ryšys. Naudojantis Multimedia efektyviau organizuojami seminarai, bendruomenės, tėvų susirinkimai, įvairūs metodiniai renginiai, dalijimasis gerąja patirtimi. Informacija visuomenei teikiama internetinėje svetainėje http://www.pusynelis.lt. Pagrindinė informacija platinama ir gaunama elektroniniu paštu. Sukurtos dvi grupių internetinės svetainės http://linksmuciaipusynelis.jimdo.com ir http://drugeliaipusynelis.jimdo.com. Tai sudaro galimybę tėvams gauti daugiau informacijos apie grupės veiklą ir bendrauti el. paštu su grupės personalu.
 Tėvai mokesčius už maitinimą ir lėšas įstaigos reikmėms gali sumokėti naudodamiesi elektronine bankininkyste. Įstaiga turi dvi fiksuoto ryšio telefono linijas. Nuo 2010 m. rugsėjo mėnesio mokinių, pedagogų statistiniai duomenys tvarkomi  elektroniniame mokinių ir pedagogų registre. Maisto produktų pirkimai organizuojami per CVPIS.
II. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
Įstaigos veiklos prioritetai: Ugdymo kokybė, veiksmingas saugaus ir sveiko vaiko ugdymas

 Pagrindiniai lopšelio-darželio tikslai 2013 metais :
1. Sudaryti optimalias sąlygas visapusiškai plėtoti vaikų pažintines galias, kūrybiškumą, individualumą.  
2. Tęsti mokyklos vertybių ir kultūros visumos kūrimą
3. Užtikrinti efektyvų materialinių ir žmogiškųjų išteklių kūrimą,  įtakojantį įstaigos veiklos kokybę.

Įgyvendinant pagrindinius veiklos uždavinius buvo vadovaujamasi aktyvumo, demokratiškumo, prieinamumo, humaniškumo, gyvybingumo, saugumo, lankstumo, tęstinumo, integralumo, tautiškumo, socialumo, bendradarbiavimo principais. 
1. TIKSLAS. Sudaryti optimalias sąlygas visapusiškai plėtoti vaikų pažintines galias, kūrybiškumą, individualumą.  

Nuo 2002 metų vykdomas tęstinis projektas „Būsiu pirmokas“. Siekėme plėtoti ikimokyklinio, priešmokyklinio ir pradinio ugdymo tęstinumą. Užtikrintos lygios galimybės visiems priešmokyklinio amžiaus vaikams gauti kokybišką priešmokyklinį ugdymą. Priešmokyklinės grupės aprūpintos vaizdinėmis ugdymo priemonėmis pagal priešmokyklinių grupių aprūpinimo standartus. Mokslo metų pabaigoje priešmokyklinio ugdymo pedagogės kiekvienam ugdytiniui rašė vaiko pasiekimų aprašą. Vaiko pasiekimų vertinimas padėjo geriau pažinti vaikus, numatyti pasiekimų lygį. Vaiko pasiekimai buvo vertinami ir ikimokyklinio amžiaus grupėse. Vertinimas vyksta sistemingai. Vyko bendradarbiavimas su Rožyno progimnazija. Organizuoti bendri renginiai – spektakliai, parodos, pamokos, išvykos, varžybos, metodiniai pasitarimai, susirinkimai tėvams. Vaikai pratinosi bendrauti su mokytojais, mokiniais, atlikti įvairiais užduotis, susipažino su mokyklos aplinka, jos veiklos specifika. Įgijo supratimą,  kad  mokymasis priklauso nuo įpročių, gebėjimo bendrauti,  gebėjimo derinti individualius ir bendrus interesus. Vykdytas tęstinis projektas „Gyvename kartu, gyvename šalia“. Vaikai lankėsi SOS vaikai Panevėžio skyriuje, Šv. Juozapo senelių globos namuose, organizuoti bendri renginiai- susitikimai, spektakliai, dovanų  popietės, kurių metu vaikai galėjo sieti įvykius su asmeniniu patyrimu.  Vaikai pratinosi  bendrauti  su įvairiais asmenimis, užjausti ir suprasti kitą, teikti  pagalbą silpnesniam. Įgijo  pradinį supratimą apie bendruomenę ir žmonių ryšius joje.


Renginiai įstaigoje: Lietuvos valstybės atkūrimo minėjimas “Aš myliu Lietuvą“. Kaziuko turgelis „Guru guru į Kaziuko turgų“, „Velykiniai kiškučių nuotykiai miške“. Grupių teatrų pasirodymai: linksma mada, skrybėlių paradas. Rudenėlio stalas vaikams, žibintų įžiebimo šventė. Labai svarbu, kad ruošdamiesi renginiams vaikai kartu su tėvais ir auklėtojomis pateikė daug gražių kūrybinių idėjų. 

Naujų veiklos formų su vaikais iniciatorė auklėtoja V. Dunkevičienė  organizavo Atvirų durų valandėles, kūrybines dirbtuves vaikams ir tėvams kartu, popietę tėvams  „Atverkim pasakai vartus“, „Tarpdurio teatras“, akciją „Rudens kilimas“, diena po senuoju ąžuolu (buvimas visą dieną lauke: maitinimasis, popiečio miegas). Vaikams nepakartojamas  akimirkas paliko Tėvų teatras vaikams ir seneliams ir naktis darželyje. ( auklėtojos V. Puišytė ir E. Jaudzemaitė)
Tęstiniai  edukacinių išvykų ciklai: „Pažinkime gimtąjį kraštą“ - išvykos Anykščiai, Pašilių stumbrynas, Krekenavos girininkija, Krekenavos regioninio parko  lankytojų centras, Burbiškio dvaras, Pasvalio mini zoologijos sodas, Panevėžio kraštotyros muziejus, Dailės galerija, Smėlynės biblioteka, Panevėžio gamtos mokykla, Rožyno progimnazija  ir kiti miesto objektai . 
Akcijos, išvykos, parodos, praktiniai užsiėmimai, koncertinės programos, bendri vaikų ir tėvų renginiai padėjo  vaikams  plėtojo  pažinimo patirtį, mokė  stebėti, lyginti gamtos ir gyvenimo  reiškinius,  įgyti   aktyvaus dalyvavimo gamtosauginėse akcijose, bendravimo ir bendradarbiavimo patyrimą. 
Renginiai vaikams, edukacinės programos, ekskursijos suteikia pakankamai daug įvairių teigiamų emocijų, plečia pažinimo, bendravimo ir bendradarbiavimo patyrimą, puoselėja dorovinius jausmus. Programos suteikia naujų patirčių, sudaro sąlygas artimiau susipažinti su įvairia aplinka, bendrauti su įvairiais asmenimis. Vaikai ir pedagogai aktyvūs dalyviai.
Tobulintina. Dar nėra pakankamai aukšta renginių organizavimo  kultūra, estetika, stinga pačių pedagogų iniciatyvų, aktyvaus dalyvavimo visuose renginiuose. Pedagogai taip pat turėtų rodyti daugiau iniciatyvos numatant edukacinių  išvykų turinį, formas. Stokojama renginių įvairovės, įdomesnių formų, nepakankamas dėmesys skiriamas nusipelniusių dalyvių skatinimui.
2. TIKSLAS. Tęsti mokyklos vertybių ir kultūros visumos kūrimą

Vienas iš pagrindinių mokyklos kultūros vertybių yra šeimos ir darželio tikslų suderinamumas. Sudarant sąlygas  kurti įvairesnes, skatinančias aktyvų bendravimą ir bendradarbiavimą darbo  formas  skatinančias tėvų, socialinių partnerių  aktyvumą įstaigos bendruomenės gyvenime,  vykdyta projektinė veikla, kurios metu įgyjami ir plėtojami socialinės kompetencijos gebėjimai. Pastebėta, kad pozityvų poveikį turi šeimos ir socialinių partnerių dalyvavimas  ir pagalba ugdymo procese. Mūsų partneriai:  tėvai, Rožyno mokyklos bendruomenė, buvę darželio ugdytiniai, miesto lopšeliai-darželiai „Vaikystė“ „Varpelis“, Regos centras „Linelis“, Lietuvos agentūros SOS vaikai Panevėžio skyrius, Panevėžio gamtos  mokykla, Smėlynės biblioteka. 
Renginiai su socialiniais partneriais: Rožyno pagrindinėje mokykloje : linksmosios pamokos su interaktyvia lenta, sporto šventės, valandėlės su knyga mokyklos bibliotekoje, istorijos užsiėmimai Rožyno bendruomenės muziejuje, darbelių  parodos, bendri koncertai, spektakliai. Smėlynės bibliotekoje : teminės vaikų darbų parodos, koncertai,  edukacinės programos „Vaikai ir knyga“, „Vaistažolės“. Panevėžio Gamtos mokykloje: ekologinis  projektas  „Už vieną trupinėlį čiulbėsiu visą vasarėlę“, akcija  „Auginkime kartu“, akcija „Rudens kraitelė“, paroda  „Išgirsti slapčiausią gamtos kalbą“, popietė  „Susitinkame prie laužo“.

Metodiniai renginiai „Ugdymo turinio įgyvendinimo aktualijos“ su „Vaikystės“, „Varpelio“, Regos centro pedagogais. Vaikų pasirodymas šių lopšelių-darželių organizuotuose renginiuose: Linksma mada, Skrybėlių paradas. 


Plėtojamas  projektas „Mes galime padėti“ su Agentūra  SOS vaikai, Rožyno bendruomene, Panevėžio gamtos mokykla. Šventės, parodos, spartakiados Rožyno progimnazijoje, Smėlynės bibliotekoje. Priešmokyklinių ir vyresniosios grupių vaikai ir auklėtojos aktyvūs akcijų, renginių organizuojamų socialinių partnerių įstaigose.

Bendradarbiaujant su Panevėžio kolegija, derinami praktinio ir teorinio darbo aspektai. Kolegijos studentės atlieka praktiką įstaigoje, dėstytojai konsultuoja auklėtojas. Lopšelio-darželio direktorė dirbo Kolegijos studentų baigiamųjų darbų gynimo komisijoje, dalyvavo susitikime su Studijų kokybės vertinimo centro išorinio tarptautinio vertinimo ekspertų grupe  vertinant Kolegijos Ikimokyklinio ugdymo pedagogikos programą. Direktorės pavaduotoja recenzavo ikimokyklinio ugdymo studentų baigiamuosius darbus. Direktorė yra Panevėžio kolegijos  Pedagogikos krypties studijų programų komiteto narė.
 Mokyklos reprezentavimas miesto bendruomenei. Lopšelio-darželio darbuotojai, vaikai ir tėvai aktyviai dalyvavo Trijų  Karalių  šventėje, kurią organizavo miesto Rožyno bendruomenė. Savo įstaigą pristatėme ir dalyvavome Panevėžio miesto 510 gimtadienio šventėje, Vaikystės šventėje. Tai labai svarbus įstaigos reprezentavimas miesto bendruomenei. Lopšelio-darželio esamų ir buvusių ugdytinių kūrybiniai darbai publikuoti Rožyno bendruomenės išleistoje vaikų kūrybos darbų knygoje „Atsukus laiko rankenėlę“.

Mokyklos kultūros kūrimo dalis – informacijos apie įstaigos veiklą plėtra, atributikos ir savito stiliaus kūrimas. Siekiant įstaigos veiklos viešumo  sukurta internetinė svetainę www.pušynėlis.lt, ir grupių internetinės svetainės http://linksmuciaipusynelis.jimdo.com,  http://drugeliaipusynelis.jimdo.com .
Įstaigoje veikiančios savivaldos institucijos (darželio taryba, mokytojų taryba) dalyvauja sprendžiant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius, kitus įstaigos bendruomenės veiklos klausimus.

Tobulintina    Šeimos ir darželio bendrakultūrinių ryšių kokybė. Tėvų pedagoginio švietimo sistema, siekiant ne kiekybės bet kokybės. Kelti ugdytinių meninio muzikinio paruošimo renginiams kokybę ir išlaikyti pasiruošimo nuoseklumą.
          3. TIKSLAS. Užtikrinti efektyvų materialinių ir žmogiškųjų išteklių kūrimą,  įtakojantį įstaigos veiklos kokybę.



Įgyvendinant šį uždavinį sėkmė ir kokybė  priklausė nuo ūkio ir finansinio padalinių darbuotojų atsakingumo ir racionalumo. Ūkinėms ir finansinėms operacijoms vykdyti buvo sudarytos komisijos, darbo grupės. Siekiant tikslingo, efektyvaus ir racionalaus materialinių išteklių panaudojimo parengti vidaus veiklos organizavimo tvarkų aprašai, jie nuolat atnaujinami pagal besikeičiančius įstatyminius dokumentus. Vidaus veiklos tvarkų aprašų turinys  suderinamas su Darželio taryba ir atsakingais asmenimis. Finansinės, buhalterinės, ūkinės veiklos  vykdymas ir analizė suderinama su darželio taryba ( 2013-02-01 protokolas Nr.1), aptariama visuotiniame darbuotojų susirinkime  ( 2013-02-06 protokolas Nr.1).Vykdant pirkimus atliekama tiekėjų apklausa, nustatant ne tik pigiausią .Maisto produktų pirkimai organizuojami pagal supaprastintų pirkimų taisykles per CVPIS. 

Įstaigos  reikmėms iš tėvų surinkta lėšų 103267 Lt., iš jų panaudota mitybai 63381,36 Lt. ir būtiniausioms įstaigos priemonėms – 102,07 tūkst. Lt. Iš 2 proc. gyventojų pajamų mokesčio lėšų panaudota tik 8560 Lt. Iš jų: lauko priemonių įsigijimui 6450 Lt., baldų atnaujinimui -1332 ,  kiti – kvalifikacijos tobulinimui ir atributikos priemonėms. 
Kiekvienos grupės pedagogai metų pradžioje sudarė perspektyvinius edukacinės aplinkos kūrimo planus vadovaudamiesi įstaigos tikslais, uždaviniais ir kiekvienos grupės specifika. Metų eigoje buvo nuosekliai atnaujinama ir turtinama edukacinė aplinka, didaktinių ir vaizdinių priemonių pildymas, atnaujinimas,  kūrybinių žaidimų, gamtos,  meninės, specialiojo ugdymo veiklos  erdvių tobulinimas. Tai skatino vaikų veiklumą, domėjimąsi, teigiamą pažinimo motyvaciją. Sukurtos  edukacinės aplinkos grupėse atitinka standartus, vaikų ugdymo (si) ir saviraiškos poreikius, lavina įvairias kompetencijas, sudarytos geros sąlygos įvairioms vaikų iniciatyvoms  įgyvendinti. 
Vaiko gyvenimo kokybė priklauso nuo aplinkos, kurioje vaikas auga ir ugdomas. Įgyvendinant Higienos normą HN 75:2010 „Įstaiga vykdanti ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programą. Bendrieji sveikatos reikalavimai“, 2013 metais grupėse atnaujinti  baldai, kėdutės už 4044 Lt, įsigyta ugdymo priemonių už 3459 Lt. 
Metodinėje veikloje buvo siekiama organizuoti ir nukreipti pedagogus tikslingai atspindėti ugdymo(si) kryptingumą, integruojant projektinę veiklą; naudotis internetu, kas turi tiesioginę įtaką pedagogų savišvietai ir sudaro prielaidas gauti ir taikyti informaciją. Pedagogai buvo konsultuojami ugdymo, dokumentavimo, planavimo klausimais. Pasitarimų metu ir individualiai supažindinami švietimo politikos dokumentais,  metodine literatūra,  medžiaga iš įvairių kvalifikacinių renginių. Sudaryti  ir pildomi individualūs grupių  „Į pagalbą auklėtojui“ rekomenduojamų dokumentų siūlymų aplankai.  
Kvalifikacijos tobulinimo renginių lankymas derinamas su  įstaigos veiklos prioritetais, asmeniniais mokytojų  poreikiais. Pildomi mokytojų atestacijos ir kvalifikacijos kėlimo sąvadai. Seminarų ir kursų medžiaga aptariama metodiniuose pasitarimuose, mokytojų tarybos posėdžiuose. 2013 metais lankytų seminarų tematika:
· Ugdymo turinio įgyvendinimo įvairovė ikimokyklinėje įstaigoje.

· Kaip efektyviai dirbti švietimo įstaigoje, siekiant veiklos kokybės.

· Netradicinės etnografinės  šventės  priešmokykliniame amžiuje.  

· Kūrybinės idėjos ankstyvojo amžiaus vaikų grupėje. Informacinių technologijų taikymas darbe.

· Galimybės ir  problemos formuojant  aktyvios gyvensenos įgūdžius.

Iš viso išklausyta 860 val. kvalifikacijos kėlimo kursų. Tai sudaro  143 dienas. Vienam pedagogui tenka 9,5 dienos. Kvalifikacijos tobulinimo kursus lankė ir auklėtojų padėjėjos.


Tobulintina: kvalifikacijos tobulinimo seminarų medžiagos apibendrinimas ir perteikimas kolegoms formos ir turinys.  Viena iš silpnesnių sričių – nepakankama  nuoseklaus profesinio tobulėjimo nuostata.  Pasirenkami neaktualūs kvalifikaciniai renginiai. 
  Patvirtintų asignavimų panaudojimas
2013 metų patvirtintas įstaigos biudžetas – 922,24 tūkst. Lt. Savivaldybės biudžeto skirti asignavimai švietimo ir ugdymo programai finansuoti – 523,5 tūkst. Lt., valstybės biudžeto ( mokinio krepšelis) – 287,3 tūkst. Lt, įmokos už išlaikymą švietimo įstaigoje – 103,2 tūkst. Lt. Iš valstybės biudžeto mokinių nemokamam maitinimui gauti asignavimai – 993,72 Lt.

Gauti asignavimai iš savivaldybės biudžeto – 522,27 tūkst. Lt., valstybės biudžeto  ( mokinio krepšelis) – 287,3 tūkst. Lt., specialiųjų lėšų – 102,07 tūkst. Lt. Surinkta į biudžetą pajamų už išlaikymą įstaigoje – 110,46 tūkst. Lt. Iš savivaldybės biudžeto negražinta – 8,4 tūkst. Lt. 2 proc.  gyventojų pajamų mokesčio paramos už 2012 metus buvo gauta – 3435,51 Lt. Kitų asignavimų nėra gauta.


Įstaigos kreditorinis įsiskolinimas metų pabaigoje buvo 36 tūkst.Lt. Iš savivaldybės biudžeto kreditorinis įsiskolinimas – 33 Lt. Didžiausi įsiskolinimai liko už suteiktas paslaugas : „Panevėžio energijai“  - 32,7 tūkst. Lt. Iš specialiųjų lėšų  „Lesto“ ir Energijos tiekimui“  – 1,4 tūkst. Lt., UAB „Aukštaitijos vandenys“ – 0,6 tūkst. Lt. , Spec. ATĮ – 0,1 tūkst. Lt., „Panevėžio energijai“ už karšto vandens skaitiklio priežiūrą – 0,2 tūkst. Lt.  Debitorinis įsiskolinimas už vaikų išlaikymą darželyje – 2,0 tūkst. Lt. 
IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

KRYPTYS

2014 metams numatomi veiklos  tikslai: 
1. Ugdymo kokybės gerinimas įvertinant vaikų galimybes, poreikius ir šeimos interesus.
2. Palankios mokyklos  aplinkos įvairiapusei (ugdymo, darbo, higienos ir kt) veiklai kūrimas. 

3. Bendruomeniškumo ir kultūros plėtojimas.
Vienas iš pagrindinių uždavinių įstaigos veikloje yra ugdymo kokybės siekis. Ugdymo procese numatome tęsti informacinių technologijų diegimą, ugdymą grįsti ugdymo diferencijavimu, individualizavimu. Numatyti ir vertinti kiekvieno pedagogo individualų indėlį ugdymo formų, tematikos ir apimties idėjas jų įgyvendinimą derinant su įstaigos prioritetais ir šeimos poreikiais. Tęsti projektinę veiklą kartu su socialiniais partneriais, rengti  finansiškai remiamus projektus, įvairinti projektų pobūdį kartu su šeima. 
Ugdymo ir kitos veiklos organizavimui numatoma sąlygų vaikams, tėvams ir darbuotojams tobulinimas. Tobulinant vidaus patalpų aplinką bus vykdomas grupių sanitarinių mazgų remontas, įrengiamas metodinis kabinetas su visa interaktyvia įranga. Tai sudarys sąlygas profesinio tobulėjimo, pedagogų pasitarimų, veiklos su šeima kokybei.
Kuriant įstaigos kultūros ir  vertybių visumą, svarbiu uždaviniu tampa įstaigos atributikos kūrimo plėtotė ir funkcionalumas. Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais plėtotė sudarys galimybę kurti svetingą, estetišką, aukštos kultūros įstaigą. Kiekvieno darbuotojo asmeninis indėlis įstaigos kūrime, skatins atsakomybę ir savęs vertinimą.
Vienu iš svarbių įstaigos veiklos siekių įstaigos būtų kiekvieno darbuotojo teigiama  nuostata į savo darbo kokybę, kūrybiškumą, iniciatyvumą. Tęsime kiekvieno darbuotojo indėlio į įstaigos veiklą analizę, vertinimą ir skatinimą.

Tobulintinos veiklos sritys
Dar nėra pakankamai aukšta renginių organizavimo  kultūra, estetika, stinga pačių pedagogų iniciatyvų, aktyvaus dalyvavimo visuose renginiuose. Stokojama renginių įvairovės, įdomesnių formų, nepakankamas dėmesys skiriamas nusipelniusių dalyvių skatinimas. Pedagogai turi rodyti daugiau iniciatyvos numatant ugdymo formų, tematikos ir apimties idėjas. Kelti ugdytinių meninio muzikinio paruošimo renginiams kokybę ir išlaikyti pasiruošimo nuoseklumą.
Šeimos ir darželio bendrakultūrinių ryšių kokybė. Tėvų pedagoginio švietimo sistema, siekiant ne kiekybės bet kokybės. Tobulintina tėvų informavimo sistema, rengiant daugiau informacinės medžiagos apie grupėse vykstantį ugdymą ir įstaigoje dirbančių specialistų grupines ir individualias konsultacijas.
Kvalifikacijos tobulinimo seminarų medžiagos apibendrinimas ir perteikimas kolegoms formos ir turinys. Viena iš silpnesnių sričių – nepakankama nuoseklaus profesinio tobulėjimo nuostata.  Pasirenkami neaktualūs kvalifikaciniai renginiai.
      Rūpestį kelia lauko priemonių būklė, pavėsinių grindiniai, sienos ir stogai. Negalima užtikrinti vaikų saugumo lauke. Seniai remonto reikalauja  grupių santechniniai mazgai, grupių patalpų sienų ir lubų būklė.  

Lauko aplinkoje sunku užtikrinti saugumą dėl ištrupėjusių šaligatvių ir asfaltuotos dangos.
Direktorė                                                                                Regina Blauzdienė
PANEVĖŽIO LOPŠELIS – DARŽELIS „PASAKA“
2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

 2014-01-10 

I. ĮSTAIGOS  VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

   Panevėžio lopšelis–darželis „Pasaka“ įsteigtas 1971m. lapkričio 11 d. ir pavadintas Panevėžio logopediniu lopšeliu-darželiu „Pasaka“, veiklos pradžia – 1971 m. gruodžio 20 d. 2009 m. pabaigoje darželis buvo reorganizuotas, 2009 m. lapkričio 30 d. savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1-42-13 buvo patvirtinti nauji įstaigos nuostatai, pavadinime nebeliko žodžio logopedinis. Lopšelis-darželis yra specialiosios (sutrikusios kalbos ir komunikacijos vaikams) ir bendrosios paskirties. Į specialiąsias grupes sutrikusios kalbos ir komunikacijos vaikai priimami, pateikus Panevėžio pedagoginės-psichologinės tarnybos išvadą apie vaiko raidos sutrikimą ir specialiuosius ugdymosi poreikius, rekomenduojant ugdytis specialiojoje grupėje. Nustačius, kad vaikas padarė didelę pažangą kalbos raidoje ir jo specialieji ugdymosi poreikiai gali būti tenkinami bendrojo ugdymo grupėje, lopšelio-darželio Vaiko gerovės komisijai pritarus, vaikas perkeliamas į bendrojo ugdymo grupę. Specialusis ugdymas (sutrikusios kalbos ir komunikacijos vaikams) organizuojamas Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.
Lopšelis–darželis yra ikimokyklinio ugdymo mokykla, teikianti ankstyvąjį, ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą.
2013 m. lopšelio – darželio „Pasaka“ bendruomenė įgyvendino veiklos programoje numatytus tikslus ir uždavinius, dirbdama pagal ikimokyklinio ugdymo programą „Ikimokyklinio ugdymo programa vaikams, pedagogams, tėvams, visuomenei“, specialiojo ugdymo grupėse papildomai buvo dirbama pagal „Ikimokyklinio amžiaus vaikų, turinčių kalbos sutrikimų, orientavimosi erdvėje ugdymas“ II d., „Ikimokyklinio amžiaus vaikų neišsivysčiusios kalbos ugdymas“ ir „Ikimokyklinio amžiaus vaikų žymiai ir  vidutiniškai neišlavėjusios kalbos ugdymas“ ir pagal priešmokyklinio ugdymo standartus adaptuojant juos specialiojo priešmokyklinio ugdymo grupėse. 

2013 m. Panevėžio lopšelio – darželio „Pasaka“ veikla buvo organizuojama atsižvelgiant į strateginius įstaigos tikslus ir prioritetus, numatytas priemones jų įgyvendinimui. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. 1-74 suderintas ir nustatytas įstaigos darbo laikas. Lopšelis-darželis „Pasaka“ veikia nuo  7.00   val. iki  19.00  val..

Pagrindiniai veiklos tikslai: suteikti vaikams palankiausias galimybes skleisti individualius gebėjimus ir tenkinti specialiuosius ugdymosi poreikius maksimaliai plėtojant jų ugdymo apimtį.

Įstaigos pastatas netipinis, pritaikytas specialiųjų poreikių vaikams. Kiekviena grupė turi atskirus miegamuosius, logopedinius kabinetus. Yra dvi salės: sporto ir aktų.

Lopšelyje–darželyje veikia 8 grupės. 2013 m. I pusmetį veikė  3 bendrojo ugdymo grupės: iš jų 1 lopšelio, 1 ikimokyklinio, 1 priešmokyklinio amžiaus vaikų grupės ir 5 specialiojo ugdymo: iš jų trys ikimokyklinio ir dvi priešmokyklinio amžiaus vaikų grupės. Vadovaujantis Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. 1-209 patvirtintu Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašu, įstaiga pasirenka ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelius nuo kiekvienų metų rugsėjo 1 dienos, atsižvelgiant į poreikį. 2013 m. II pusmetį veikė 3 bendrojo ugdymo grupės: iš jų 1 lopšelio, 2 ikimokyklinio amžiaus vaikų grupės ir 5 specialiojo ugdymo: iš jų 3 ikimokyklinio ir 2 priešmokyklinio amžiaus vaikų grupės.  Nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. pradėjo veikti  4 val. ikimokyklinio ugdymo grupė vaikams pasižymintiems įvairiapusiais raidos sutrikimais, finansuojama Europos socialinio fondo ir Lietuvos Respublikos valstybės. 
Lopšelyje–darželyje dirba 52 darbuotojai, iš jų 27 mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai.

Pedagogų išsilavinimas ir kvalifikacija

 2013 m. įstaigoje dirbo 27 pedagogai. Iš jų  22 pedagogai turi aukštąjį išsilavinimą ir 5 pedagogai, turintys aukštesnįjį pedagoginį išsilavinimą.  Įstaigoje dirba dvi pedagogės, turinčios edukologijos magistro laipsnį.                                                                   
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2013 m. lopšelis–darželis dirbo vadovaujantis 2011–2013 strateginiu planu,  2013 metų veiklos programa, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais, Panevėžio miesto savivaldybės teisės aktais.
2011–2013 m. įstaigos strateginiai tikslai:

           1.  Modernizuoti įstaigos valdymą.

           2. Pritraukti ES lėšų įstaigos aplinkos modernizavimui ir įrengimų atnaujinimui.

           3. Siekti ugdymo paslaugų kokybės ir prieinamumo, įgyvendinant ikimokyklinio, 

    priešmokyklinio, specialiojo ugdymo programų įvairovę.
2013 m. lopšelio–darželio veikla buvo orientuota į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų įgyvendinimą, kokybišką ugdymą, sąlygų ir galimybių sudarymą vaikų socializacijai, fizinių, psichinių ir dvasinių galių harmoningam skleidimuisi. Siekėme padėti vaikams įgyti būtinas kompetencijas, reikalingas sėkmingam ugdymuisi mokykloje. 2013 m. labiau pavyko tėvelius įtraukti į ugdomąjį procesą, dalyvauti renginiuose, išvykose. Tai priklausė nuo pedagogų įdėto indelio,  gebėjimo bendrauti. Vyravo individualus darbas su tėvais, konsultacijos, pokalbiai apie vaikų daromą pažangą, pasiekimus. 2013-ieji metai paskelbti sveikatinimo metais. Parengtas bendras sveikatinimo projektas „Sveikas darželis“ bei grupių projektai, tikslu  siekti geresnės emocinės vaikų savijautos, padėti jiems įgyti sveikos ir saugios gyvensenos įgūdžių, didinti jų socialinį saugumą bei tobulinti pedagogų kompetencijas, formuojant vieningą sveikos gyvensenos modelį. Įstaigoje vykdoma ikimokyklinio ugdymo programa : „Ikimokyklinio ugdymo programa“, skirta vaikams, pedagogams, tėvams, visuomenei.

Programa  pačios įstaigos parengta ir savivaldybės tarybos 2012 m. rugpjūčio 30 d. sprendimu Nr. 1-219 pritarimu, įstaigos direktoriaus 2012 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. V-57 patvirtinta bei priešmokyklinio ugdymo(si) programa, patvirtinta LR Švietimo ir mokslo ministro.

Lopšelio-darželio „Pasaka“  bendruomenė 2013m. buvo aktyvi: vyko darželio tarybos, mokytojų tarybos, Vaiko gerovės komisijos, mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos komisijos posėdžiai, tėvų susirinkimai, susitikimai su pradinių klasių mokytojomis.

II. ĮSTAIGOS  VEIKLAI  ĮTAKOS TURĖJUSIŲ VEIKSNIŲ APŽVALGA

  Išoriniai veiksniai
Lietuvos narystė Europos Sąjungoje, Lietuvos respublikos Švietimo įstatymas (Žin.,2011, Nr.38-1804), Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimas „Dėl mokinio krepšelio lėšų apskaičiavimo ir paskirstymo metodikos patvirtinimo“ (Žin., 2010, Nr.155-7872), Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtros 2012-2015 metų programa, kiti  Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktai, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimas Nr.1-208 „Dėl Panevėžio miesto ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutarties dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo“, Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimas Nr.1-209 „Dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelių aprašo patvirtinimo“, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. liepos 11 d. įsakymas Nr. A-583 „Dėl nurodymo savivaldybės švietimo įstaigų vadovams pasirinkti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelius , jų derinimo ir pavedimo švietimo skyriui“, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 30 d. įsakymas Nr. A-720 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės švietimo įstaigų organizavimo modelių 2013–2014 mokslo metais“ tvirtinimo“ ir kiti teisės aktai   įpareigoja permodeliuoti įstaigos veiklą, atveria galimybes įvairiapusiškesnei veiklai, užtikrinti lanksčias ir kokybiškas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugas ir reikiamą švietimo pagalbą, atsižvelgiant  į individualius vaikų ugdymosi poreikius. 

Į specialiojo ugdymo grupes vaikai priimami centralizuotai per Švietimo skyrių, į bendrojo ugdymo grupes – pateikus prašymą direktoriui. Iš rajono priimami vaikai, gaunantys finansavimą  pagal Panevėžio miesto savivaldybės ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartį dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo. Šiuo metu darželį lanko 4 specialiųjų poreikių vaikai iš rajono.
Vidiniai veiksniai

 Finansinė veikla

 Įstaiga 2013 m. gavo finansavimą 11,1 mėnesiui. Papildomai darbuotojų išeitinėms išmokoms prireikė 20,2 tūkst. Lt, tai sudaro 0,24 mėnesio darbo užmokesčio fondo. Per metus gautas finansavimas darbo užmokesčiui sudarė 10,86 mėnesio. Nors lėšos buvo labai taupomos, metų pabaigoje įstaiga liko skolinga darbuotojams 0,64 mėnesio (54,5 tūkst. Lt) darbo užmokesčio. 

            2013 m. sausio – birželio mėnesiais darželyje veikė 5 specialiojo ugdymo grupės – 3 darželio ir dvi priešmokyklinio ugdymo ir trys bendrojo ugdymo grupės – 1 ankstyvojo amžiaus (lopšelio), 1 darželio ir viena priešmokyklinio ugdymo. Liepos – rugpjūčio mėnesiais darželis Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu buvo uždarytas. 

            Nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. veikia 3 bendrojo ugdymo grupės – 1 ankstyvojo amžiaus (lopšelio) ir 2 darželio grupės ir 5 specialiojo ugdymo grupės – 3 darželio ir 2 priešmokyklinio ugdymo. 2013 m. pradžioje įstaiga dalyvavo Inovatyvių ikimokyklinio ugdymo organizavimo modelių atrankos konkurse, kurį  organizavo Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centras, vykdydamas Europos Sąjungos struktūrinių fondų projektą „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra (IPUP)“ (kodas Nr. VP1-2.3-ŠMM-03-V-02-001), kurį finansuoja Europos socialinis fondas ir Lietuvos Respublikos valstybė. Įstaiga pasirinko modelį – Ikimokyklinio ugdymo grupė vaikams pasižymintiems įvairiapusiais raidos sutrikimais.  Konkurso metu buvo atrinktas mūsų pateiktas modelis, laimėjome finansavimą. Tapome projekto „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“ partneriu. Projekto įgyvendinimo laikotarpis 1 metai.

           Nuo 2012 m. rugsėjo 1 d. įstaigoje veikia vaikų su įvairiapusiais raidos sutrikimais (autistų)   grupė, o nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. pradėjo veikti  4 val. ikimokyklinio ugdymo grupė vaikams pasižymintiems įvairiapusiais raidos sutrikimais, finansuojama  Europos socialinio fondo ir Lietuvos Respublikos valstybės. Grupėje dirba auklėtojas, logopedas, psichologas. 

           2013–2014 m.m. įstaiga pasirinko ir su Savivaldybės administracijos Finansų ir biudžeto, Švietimo skyrių atsakingais specialistais suderino ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelius, kurie yra patvirtinti Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. A- 720. Pagal naujus modelius sutrumpėjo 4 specialiojo ugdymo grupių darbo laikas, todėl sutaupėme ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo modelių etato dalį ir įsteigėme nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. judesio korekcijos pedagogo etatą. 

III. ĮSTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI
Veiklos tikslų įgyvendinimas

Stengėmės nuosekliai  įgyvendinti 2013 m. veiklos programą. Buvo analizuojami ir vykdomi nutarimai, įstatymai, įsakymai, kurie garantuoja kokybiškas vaikų ugdymosi sąlygas, vaikų rengimą mokyklai, užtikrina specialistų komandinį darbą su vaikais, lankančiais specialiojo ugdymo grupes.

Tikslingai dirbo įstaigos savivaldos institucijos. Veikė projektinės, planavimo, kultūros renginių organizavimo darbinės grupės. 

Įstaigos vykdytos programos, projektai
1.2013 metais parengėme ir vykdėme 3 projektus:

1.1. Parengėme, laimėjome ir pradėjome vykdyti ES projektą ,,Inovatyvūs ikimokyklinio ugdymo organizavimo modeliai“, kurio tikslas prisitaikyti prie naujų šeimos poreikių ir suteikti institucinį ugdymą norintiesiems. Įstaigoje įsteigta 4 valandų grupė vaikams turintiems autizmo požymių.

1.2. Parengėme ir vykdėme pilietinį – tautinį – kūrybinį projektą „ Aš – gimtojo krašto pilietis“, kurio tikslas supažindinti, puoselėti ir saugoti gimtojo krašto tradicijas.

1.3. Parengtas ir vykdytas sveikatingumo projektas ,,Sveikas darželis“,kurio tikslas siekti geresnės emocinės vaikų savijautos, padėti įgyti sveikos ir saugios gyvensenos įgūdžių.

2. Pradėjome įgyvendinti  Tarptautinę Zipio programą priešmokyklinio amžiaus ,,Smalsučių“ grupėje.  Programos tikslas padėti vaikams įgyti socialinių bei emocinių sunkumų įveikimo gebėjimus. Programoje dalyvauja 10 vaikų.

3. Dalyvavome respublikiniuose renginiuose:

3.1. Respublikiniame plenere ,,Sniego karalystėje“, skirtame sveikatingumo metams pažymėti.

3.2. Respublikinėje iniciatyvoje ,,Atmintis gyva, nes liudija“, skirtoje paminėti laisvės gynėjų dienai.

3.3. Respublikiniame ,,Vaikų linijos“ organizuotame projekte ,,Savaitė be patyčių“, ,,Tolerancijos dienoje“, kurio tikslas skatinti pagarbius ir draugiškus tarpusavio santykius.

3.4. Respublikiniame ,,Sveikatos Želmenėlių“ projekte, kurio tikslas vaikų sveikatos saugojimas ir stiprinimas, laikantis sveikatos ir saugos standartų.

3.5. Respublikinėje iniciatyvoje ,,Švarių rankų šokis 13“ dalyvavo priešmokyklinės ,,Smalsučių “ grupės vaikai,  tikslu ugdyti teisingus vaikų rankų higienos įpročius.

4. Dalyvavimas miesto renginiuose:

4.1. Panevėžio miesto muzikos – dailės mokykloje organizuotame renginyje ,,Mažieji talentai“.

4.2. Panevėžio Gamtos mokykloje organizuotoje akcijoje – parodoje ,,Rudens kraitelė“.

4.3. Panevėžio Gamtos mokykloje inicijuotame projekte ,,Mes paukštelių draugai“.

4.4. Cido arenoje organizuotame renginyje Tarptautinei vaikų gynimo dienai ,,Saulelė rieda“. 

4.5. Cido arenoje organizuotame renginyje ,,Sveika vasara“.

4.6. Panevėžio ikimokyklinio ugdymo įstaigų kūrybinių darbų parodose – konkursuose: ,,Advento vainikas“, ,,Mažas stebuklas kalėdinės eglutės žaisle“.

5. Įstaigoje organizuoti renginiai:

5.1. Panevėžio Visuomenės sveikatos biuro renginys – popietė ,,Sveiki dantukai“ ir ,,Joniukas“.

5.2. ,,Ežiukų“ grupės vaikų ir pedagogų veikla kūrybiškumui ugdyti.

5.3. Menų dienos.

5.4.,,Katinėlių ‘‘ grupės organizuotas renginys foneminės klausos lavinimui ,,Katinas etnokultūroje“.

5.5. Vasario 16 – osios renginys – viktorina ,,Yra šalis, kur upės teka“.

5.6. Muzikinė kompozicija „Žemynos“ mokykloje šeimos dienai ir mokslo metų užbaigimui ,,Kaip gera būt vaiku...“. Dalyvavo visa darželio bendruomenė.

6. Surengtos vaikų ir pedagogų kūrybinių darbų parodos:

6.1.,, Sninga ant luomelių ir kalnelių“.

6.2. ,,Ar Jūs žinote, ar ne, ką vadinam gimtine?“.

6.3. Tyrimas: ,,Kokie paukšteliai skraido mūsų kieme?“.

6.4. ,,Pavasario žingsniai“.

6.5. ,,Rudenėlio pasaka“.

6. Organizuotos edukacinės išvykos vaikams ir pedagogams:

6.1. Priešmokyklinės ,,Smalsučių‘‘ grupės vaikai dalyvavo Kraštotyros muziejuje rengiamose edukacinėse programose: ,,Vėlinių prasmė ir papročiai“, Kalėdų papročiai“.

6.2. Priešmokyklinės ,,Smalsučių“ grupės vaikai ir tėvai vyko į Krekenavos nacionalinį parką susitikti su Kalėdų seneliu.

6.3. Priešmokyklinių grupių vaikams suorganizuota kelionė į Kleboniškių kaimo buities muziejų.

6.4.Pedagogai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginyje ,,Kėdainių istorinės, švietėjiškos ir kultūrinės vertybės ugdymo procese“.

7. Įstaigoje veikia:

7.1. Dvi socialinių įgūdžių vystymo grupės priešmokyklinio amžiaus vaikams.

7.2. Tėvystės įgūdžių mokymų grupė tėvams.

7.3. Krepšinio treniruotės vaikams.

       Lopšelis–darželis  dalyvauja ES remiamoje programoje „Pienas vaikams“ ir   vaisių vartojimo skatinimo mokyklose programoje ,,Vaisiai vaikams". 
          Aktyviai bendradarbiavome su „Verdenės“, „Žemynos“, „Vilties“ pagrindinėmis mokyklomis, Panevėžio specialiąja mokykla, G. Petkevičaitės - Bitės viešąja biblioteka. Pasirašėme bendradarbiavimo sutartį su Lietuvoje veikiančiais lopšeliais–darželiais „Pasaka“.

2013 m. darželį lankė vidutiniškai 94 vaikai. Iš jų 62 specialiųjų poreikių vaikai. 2013 m. I pusmetį 17 vaikų (iš jų 7 specialiųjų poreikių vaikai) lankė bendrojo priešmokyklinio ugdymo grupę ir 16 vaikų lankė specialiojo priešmokyklinio ugdymo grupes. Prieš mokyklos lankymą buvo tiriama vaikų mokyklinė branda. Tyrimai parodė, kad bendrojo priešmokyklinio ugdymo grupės 15 vaikų yra pilnai subrendę mokyklai, 2 – vidutiniškai, specialiojo priešmokyklinio  ugdymo grupių 2 vaikai pilnai subrendę mokyklai, 4 – vidutiniškai ir 10 vaikų nepasiekė mokyklinės brandos. Mokyklai nesubrendę vaikai  turi didelių specialiųjų ugdymosi poreikių, negalią dėl lėtinių neurologinių sutrikimų, mokymosi sunkumų dėl sulėtėjusios raidos (pažinimo, motorikos, socialinės ir emocinės). Penki specialiųjų poreikių vaikai 2013–2014 m.m. palikti  ugdytis lopšelyje–darželyje pagal trišalę sutartį. Į mokyklas išvyko 28 vaikai. Iš jų 5 lanko „Žemynos“ progimnaziją, 3 - „Vilties“ pagrindinę mokyklą, 5 - Kazimiero Paltaroko gimnaziją, 2 -  „Rožyno“ progimnaziją, 3 - „Ąžuolo“ pagrindinę mokyklą, 2- Pradinę mokyklą, 3 - „Verdenės“ pagrindinę mokyklą, 1 - „Skaistakalnio“ pagrindinę mokyklą, 3 - Specialiąją mokyklą, 1 - „Aušros“ pagrindinę mokyklą. 

Nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. darželį lanko 22 priešmokyklinio amžiaus vaikai. 18 vaikų lanko specialiojo priešmokyklinio ugdymo grupes, 4 bendrojo ikimokyklinio ugdymo grupę. 

Specialiųjų poreikių vaikų kalbos sutrikimų grupių ir lygių analizė
2013 m. I pusmetį darželį lankė 62 specialiųjų poreikių vaikai: iš jų 46 specialiojo ugdymo grupes, II pusmetį – 63 vaikai: iš jų 50 specialiojo ugdymo grupes. 2013 m. I pusmetį bendrojo ugdymo grupes lankė 16 specialiųjų poreikių vaikų, iš jų: 14 vaikų buvo nustatyti nedideli specialieji ugdymosi poreikiai, jiems buvo teikiama tik logopedo pagalba, 2 vaikams – vidutiniai specialieji ugdymosi poreikiai, jiems buvo teikiama logopedo ir specialiojo pedagogo pagalba.

2013 m. II pusmetį bendrojo ugdymo grupes lankė 13 specialiųjų poreikių vaikų, iš jų: 9 nustatyti nedideli specialieji ugdymosi poreikiai, jiems teikiama tik logopedo pagalba, 3 – vidutiniai specialieji ugdymosi poreikiai ir 1 dideli specialieji ugdymosi poreikiai, jiems teikiama logopedo, specialiojo pedagogo, psichologo pagalba. Visiems vaikams, lankantiems specialiojo ugdymo grupes nustatyti dideli specialieji ugdymosi poreikiai.

Įstaigą lanko 4 Panevėžio rajono savivaldybės vaikai, gaunantys finansavimą pagal Panevėžio miesto ir Panevėžio rajono savivaldybės bendradarbiavimo sutartį Nr. 22-844, pasirašytą 2013 m. liepos 9 d. tarp savivaldybių merų dėl ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugų ir neformaliojo ugdymo paslaugų teikimo.
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2013 m. I pusmetį lankė 62 specialiųjų poreikių vaikai, II pusmetį – 63 vaikai. Lyginant vaikų sutrikimų grupes, daugiausia sudarė vaikai, turintys žymų kalbos neišsivystymą. 
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2013 m. II pusmetyje padaugėjo vaikų, turinčių didelių specialiųjų ugdymosi poreikių. 

Specialistų pagalbos teikimas specialiųjų poreikių vaikams
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          Specialiųjų poreikių vaikams pagalbą pagal Pedagoginės psichologinės tarnybos rekomendacijas teikia specialistų komanda: logopedai, specialusis pedagogas, psichologas, masažuotojas, mokytojo padėjėjai. 2013 m. I pusmetyje psichologo pagalba buvo teikiama visiems 39 vaikams, tačiau nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. padaugėjus vaikų, kuriems reikalinga psichologo pagalba, jie skirstomi į pogrupius.  2013 m. II pusmetyje pagalba buvo teikiama vieno pogrupio 26 vaikams. 2014 m. II pusmetį bus teikiama pagalba kito pogrupio 22 vaikams. Pokalbio, žaidimų, piešimo pagalba psichologas padeda vaikui įveikti patiriamus sunkumus, išreikšti išgyvenamus jausmus, išmokti tinkamo, saugaus, save apginti padedančio elgesio, ugdyti pasitikėjimą savimi.  2013 m. 25 tėvams buvo teikiamos individualios psichologo konsultacijos. 

           Nuo 2013 m. rugsėjo  mėnesio specialistų komandą papildė ir pagalbą vaikams pradėjo teikti judesio korekcijos pedagogas. 

Patvirtintų asignavimų panaudojimas

            2013 metais lopšeliui – darželiui „Pasaka“ buvo patvirtintas biudžetas – 1386,783 tūkst. Lt.  Aplinkos lėšos sudarė – 797,5 tūkst. Lt, mokinio krepšelio lėšos – 488,7 tūkst. Lt.
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            2013 m. atnaujintas ,,Buhalterijos apskaitos vadovas“, patvirtintas  direktoriaus 2013-09-17  įsakymu Nr. V-43. 

Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2013 m. balandžio 23 d. sprendimu Nr. 1- 125 patvirtintas ,,Mokinio krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašas“.

2013 m. iš mokinio krepšelio lėšų mokymo priemonėms ir knygoms įsigyti buvo panaudota 6,5 tūkst. Lt. Įsigijome 4 šviesos stalus, lavinamųjų žaidimų ir knygelių. Iš tėvų surinktų mokesčių įstaigos reikmėms įsigijome  naują žoliapjovę. Iš ES projekto lėšų už 1750 Lt įsigijome ilgalaikį turtą - minkštų baldų–formų rinkinį pilies statymui.

           2013 m. GPM 2% gauta parama 6,7 tūkst. Lt. Iš jų 6,2 tūkst. Lt buvo panaudota patalpų remontui, grindų dangos keitimui, lauko žaidimų įrengimų dažymui, ugdymo priemonių pirkimui.

           Iš tėvų gauta spec. lėšų 78,9 tūkst. Lt. Iš jų maitinimui panaudota – 48,9 tūkst. Lt, įstaigos reikmėms – 30,0 tūkst. Lt . 

           Atsižvelgiant į esamą situaciją įstaigos administracija ir darbuotojai ieškojo būdų kaip taupiau naudoti įstaigos mokos fondą, energetinius resursus.

Panevėžio  lopšelio – darželio “Pasaka” pastatas pradėtas eksploatuoti 1964 m.  Pastato kapitalinis remontas buvo atliktas 1986 m., tačiau vamzdynas nebuvo keistas, todėl jo būklė kritiška, daugelyje vietų vamzdžiai  surūdiję. Norint sumažinti karšto ir šalto vandens eksploatacines išlaidas magistralinį vamzdyną būtina pakeisti. Keičiant vamzdyną būtų tikslinga suremontuoti ir tualetus grupėse. 27 unitazų nuleidimo mechanizmai dažnai lūžta, dažnai keičiamos detalės, vamzdžiai surūdiję. Unitazai suskilę. Ugdymas vykdomas pažeidžiant Lietuvos higienos normos HN 75:2010 52 punkto reikalavimus.
             Įstaiga didelį dėmesį skiria vaikų sveikatos stiprinimui. Kiekvieną dieną sporto salėje vaikai atlieka mankštą ir kitas sportines pratybas. Vyresnio amžiaus vaikams organizuojamos krepšinio treniruotės. Sporto salė buvo pradėta eksploatuoti 1986 m., tačiau  nuo eksploatacijos pradžios nebuvo remontuota. Sporto salėje grindys išlūžinėjusios, nuo lubų ir sienų byra tinkas, sienos neperdažytos nuo eksploatacijos pradžios. Tokia salės aplinka neatitinka Lietuvos higienos normos HN 75:2010 reikalavimų ir  kelia pavojų vaikų saugumui. Todėl būtina pakeisti grindų dangą,  perdažyti salės sienas, sutvarkyti lubas. Neturint įrangos (salės sienų aukštis 5 m), savo jėgomis to padaryti neturime galimybių.  Reikalingas ir virtuvės kapitalinis remontas.           Reikėtų pakeisti virtuvės sienų, grindų plyteles, perdažyti lubas, sienas, atnaujinti santechnikos įrenginius. Reikalingos lėšos virtuvės įrengimams ir gamybiniams stalams bei spintelėms įsigyti. Reikėtų įrengti naują ventiliaciją, nes esama kritinės būklės.  

            Riboti finansiniai ištekliai ir nepakankamas finansavimas higieninei įstaigos aplinkai gerinti stabdo materialinės bazės plėtrą ir atnaujinimą.

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO ĮSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINĖS

 KRYPTYS

Įvertinus 2013 metų įgyvendintus tikslus ir uždavinius, pasiektus rezultatus 2014  metams numatėme prioritetus:

           1. Įstaigos veiklos kokybės gerinimas.

           2. Komunikavimo kompetencijos ir kūrybiškumo ugdymas.

           3. ES projekto ,,Inovatyvūs ikimokyklinio ugdymo organizavimo modeliai“ įgyvendinimo rezultatų analizė. Prisitaikymas prie naujų šeimos poreikių, suteikiant institucinį ugdymą autistiškiems vaikams.

           4. Veiksmingas saugaus ir sveiko vaiko ugdymas.

           5. Kompleksinės pagalbos konsultacinio centro įsteigimas.

Direktorė





Dalija Valionienė 
_____________________
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Bendradarbiavimo su tėvais darbo grupė







































































Ugdymo kokybės gerinimo darbo grupė



























































Netradicinių renginių organizavimo ir naujovių įgyvendinimo darbo grupė
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Panevėžio lopšelio – darželio „Voveraitė“ metodinio konsultacinio centro veiklos darbo grupės 
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GRUPĖS:





Priešmokyklinė jungtinė 1grupė:


 54 val. per savaitę, XIII modelis








 Priešmokyklinė  1 grupė: 


54 val. per savaitę, VII modelis








18 priešm. amžiaus vaikų





Ikimokyklinės darželio 4 grupės:


54 val. per savaitę, VII modelis





Lopšelio 3 grupės:


54 val. per savaitę, VII modelis 
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Darbo užmokestis ir soc.draudimas – 1263,4 tūkst.lt.
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Prekės ir paslaugos – 303,8 tūkst.lt








Kaip matome net  79,57% viso finansavimo išleista buvo darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui, 19,13% - prekėms ir paslaugoms, 1,30% - gauta paramos produktais.








Gautas finansavimas –


1601,2 tūkst.Lt.








Parama produktais – 20,6 tūkst.lt








    2014-2016 M. PRIORITETAS





Profesinio tobulinimosi veiklos koordinavimas ir priežiūra.
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		4 gr.		4 gr.		4 gr.

		5 gr.		5 gr.		5 gr.

		6 gr.		6 gr.		6 gr.



praleista dienų

praleista dienų per 4 mėnesius 1 vaikas

praleista dienų per 1 mėn. 1 vaikas

Grupių duomenys 2013 m. (dėl ligos) rugsėjo-gruodžio mėn.

304

20.26

5.06

311

15.55

3.88

156

7.8

1.95

95

5.27

1.31

413

20.65

5.16

197

9.85

2.46



Lapas1

		PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS "PUŠYNĖLIS"

		PRALEISTA DIENŲ DĖL LIGOS 2011 METAI

		grupė		praleista dienų		vidurkis

						per mėnesį		1 vaikas praleido dienų

		VOVERAITĖS		700		70.0		4.6

		KANKORĖŽIO		840		84.0		4.2

		DRUGELIŲ		456		45.6		2.28

		SKRUZĖLYČIŲ		585		58.5		3.25

		V MONTESORI		951		95.1		4.76

		VI MONTESORI		648		64.8		3.24

		PRALEISTA DĖL LIGOS 2011 RUGSĖJIS-GRUODIS

		grupė		praleista dienų

						per 4 mėnesius 1 vaikas		per 1 mėn. 1 vaikas

		1 gr.		304		20.3		5.06

		2 gr.		311		15.6		3.88

		3 gr.		156		7.8		1.95

		4 gr.		95		5.3		1.31

		5 gr.		413		20.7		5.16

		6 gr.		197		9.9		2.46

		LANKOMUMO DUOMENYS 2011 M. LANKYTOS DIENOS

		MĖNUO		SAUSIS		VASARIS		KOVAS		BALANDIS		GEGUŽĖ		BIRŽELIS		LIEPA		RUGPJŪTIS		RUGSĖJIS		SPALIS		LAPKRITIS		GRUODIS		IŠ VISO

		LOPŠELIS		137		141		162		175		183		190		0		3		201		184		205		169		1750

		DARŽELIS		1167		1033		1019		1194		1589		943		0		39		1594		1450		1568		1264		12865

		IŠ VISO		1304		1174		1181		1369		1772		1133		0		42		1795		1634		1773		1433		14615

		LANKOMUMO DUOMENYS 2011 M.    NELANKYTOS DIENOS

		MĖNUO		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		IŠ VISO

		1 gr.		165		146		138		140		147		95		345		315		115		161		95		116		1318

		2 gr.		191		195		196		146		57		0		0		0		153		217		99		162		1416

		3gr.		153		182		185		140		102		192		437		392		105		153		83		122		1417

		4 gr.		150		157		119		152		59		112		414		357		52		99		32		72		1004

		5 gr.		226		211		171		214		103		71		322		294		101		187		113		144		1547

		6 gr.		209		142		195		100		92		101		368		324		79		148		65		91		1222

		LANKOMUMO DUOMENYS 2011 M.    NELANKYTOS DIENOS								DĖL LIGOS

		MĖNUO		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		IŠ VISO

		1 gr.		89		59		51		81		116		33		0		0		51		144		67		42		733

		2 gr.		129		123		134		108		35		0		0		0		44		135		71		61		840

		3gr.		27		94		45		69		52		13		0		0		39		68		33		16		456

		4 gr.		96		113		86		132		48		15		0		0		14		47		15		19		585

		5 gr.		146		109		103		136		38		6		0		0		83		147		104		79		951

		6 gr.		119		73		146		67		39		7		0		0		35		111		18		33		648

		IŠ VISO		606		571		565		593		328		74						266		652		308		250		4213





Diagrama2

		LOPŠELIS		LOPŠELIS		LOPŠELIS

		DARŽELIS		DARŽELIS		DARŽELIS

		IŠ VISO		IŠ VISO		IŠ VISO



PRALEISTA

DĖL LIGOS

LANKYTŲ D.SKAIČIUS

LANKYTŲ IR PRALEISTŲ DĖL LIGOS DIENŲ DUOMENYS 2013 M.
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Diagrama3

		LOPŠELIS

		DARŽELIS

		IŠ VISO



PRALEISTA DIENŲ DĖL LIGOS 1 VAIKUI 2013 METAI
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Diagrama11

		2011 m.		2011 m.		2011 m.

		2012 m.		2012 m.		2012 m.

		2013 m.		2013 m.		2013 m.



Išbraukta iš sąrašų pagal prašymus ir PU vaikų

Priimta į darželį

Vaikų išvykimo iš darželio ir priėmimo į darželį duomenys 2013 m.
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Diagrama12

		Ūmus bronchitas		Ūmus bronchitas		Ūmus bronchitas

		Ūmus rinitas		Ūmus rinitas		Ūmus rinitas

		UVRI		UVRI		UVRI

		Ūmus faringitas		Ūmus faringitas		Ūmus faringitas

		Ūmus tonzilitas		Ūmus tonzilitas		Ūmus tonzilitas

		Ausų uždegimas		Ausų uždegimas		Ausų uždegimas

		Nosiaryklės uždegimas		Nosiaryklės uždegimas		Nosiaryklės uždegimas

		Ūmus ryklės uždegimas		Ūmus ryklės uždegimas		Ūmus ryklės uždegimas

		Ūmus nazofaringitas		Ūmus nazofaringitas		Ūmus nazofaringitas

		Bronchinės astmos paūmėjimas		Bronchinės astmos paūmėjimas		Bronchinės astmos paūmėjimas

		Ūminis laringitas		Ūminis laringitas		Ūminis laringitas

		Plaučių uždegimas		Plaučių uždegimas		Plaučių uždegimas

		Sinusitas		Sinusitas		Sinusitas

		Ūminis tracheitas		Ūminis tracheitas		Ūminis tracheitas

		Rotovirusinė infekcija		Rotovirusinė infekcija		Rotovirusinė infekcija

		Funkcinių žarnų sutrikimas		Funkcinių žarnų sutrikimas		Funkcinių žarnų sutrikimas

		Gripas		Gripas		Gripas
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diagrama 2013-4

		Sveikų vaikų %		Sveikų vaikų %		Sveikų vaikų %

		Turinčių sveikatos sutrikimų %		Turinčių sveikatos sutrikimų %		Turinčių sveikatos sutrikimų %
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diagrama 2013-5

		2011 m.		2011 m.

		2012 m.		2012 m.

		2013 m.		2013 m.



Vidutinis vaikų skaičius (1 d.)

Vaikų lankomumo vidurkis 2011-2013 m.
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diagrama 2013-7

		2011 m.		2011 m.		2011 m.

		2012 m.		2012 m.		2012 m.

		2013 m.		2013 m.		2013 m.



100%

50%

Nemokami pietūs

Nuolaidos už vaikų išlaikymą darželyje
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diagrama 2013-08

		VOVERAITĖS		VOVERAITĖS

		KANKORĖŽIO		KANKORĖŽIO

		DRUGELIŲ		DRUGELIŲ

		SKRUZĖLYČIŲ		SKRUZĖLYČIŲ

		V MONTESORI		V MONTESORI

		VI MONTESORI		VI MONTESORI



per mėnesį

1 vaikas praleido dienų

Grupių duomenys 2013 m. (dėl ligos)

700

4.6

840

4.2

456

2.28

585

3.25

951

4.76

648

3.24



Lapas2

		PRALEISTA DIENŲ DĖL LIGOS 2011 METAI

				per mėnesį		1 vaikas praleido dienų

		VOVERAITĖS		700.0		4.6

		KANKORĖŽIO		840.0		4.2

		DRUGELIŲ		456.0		2.28

		SKRUZĖLYČIŲ		585.0		3.25

		V MONTESORI		951.0		4.76

		VI MONTESORI		648.0		3.24

						1 vaikas praleido dienų

		VOVERAITĖS		4.37

		KANKORĖŽIO		3.38

		DRUGELIŲ		3.35

		SKRUZĖLYČIŲ		4.77

		V MONTESORI		3.78

		VI MONTESORI		2.6

		PRALEISTA DĖL LIGOS 2011 RUGSĖJIS-GRUODIS

		grupė				praleista dienų		vidurkis

				1 vaikas praleido dienų				per mėnesį

		VOVERAITĖS		5.1		265		20.8

		KANKORĖŽIO		2.06		167		8.2

		DRUGELIŲ		5.15		402		20.6

		SKRUZĖLYČIŲ		4.21		337		16.9

		V MONTESORI		3.49		289		13.9

		VI MONTESORI		1.14		85		4.6

				LOPŠELIS		DARŽELIS		IŠ VISO

		PRALEISTA		1318		6600		7918

		DĖL LIGOS		700		3480		4180

		LANKYTŲ D.SKAIČIUS		1750		12865		14615

				LOPŠELIS		DARŽELIS		IŠ VISO

		1 V. PRALEIDO		46.6		36.25		37.65

				Išbraukta iš sąrašų pagal prašymus ir PU vaikų		Priimta į darželį

		2011 m.		36		33

		2012 m.		38		35

		2013 m.		32		40

				Lopšelio		Darželio		IŠ VISO

		Ūmus bronchitas		18		49		67

		Ūmus rinitas		16		44		60

		UVRI		13		52		65

		Ūmus faringitas		6		46		52

		Ūmus tonzilitas		3		27		30

		Ausų uždegimas		3		11		14

		Nosiaryklės uždegimas		4		8		12

		Ūmus ryklės uždegimas		1		1		2

		Ūmus nazofaringitas		2		29		31

		Bronchinės astmos paūmėjimas		2		27		29

		Ūminis laringitas		1		8		10

		Plaučių uždegimas		1		2		3

		Sinusitas		2		1		3

		Ūminis tracheitas		1		2		3

		Rotovirusinė infekcija		1		2		3

		Funkcinių žarnų sutrikimas		1		10		11

		Gripas		0		2		2

		Bronchopneumonija		0		5		5

		Alerginis rinitas		0		2		2

		Adenoidų hipertrofija		0		2		2

		KANKORĖŽIO		15

		DRUGELIŲ		10

		SKRUZĖLYČIŲ		14

		V MONTESORI		14

		VI MONTESORI		15

				Sveikų vaikų %		Turinčių sveikatos sutrikimų %

		2011 m.		30		70

		2012 m.		28		72

		2013 m.		19		84

				Vidutinis vaikų skaičius (1 d.)

		2011 m.		70

		2012 m.		68

		2013 m.		79

				Išbraukta iš sąrašų pagal prašymus ir PU vaikų						Priimta į darželį

		2011 m.						7+29		33

		2012 m.						12+26		35

		2013 m.						10+22		40

		Nuolaida		2011 m.		2012 m.		2013 m.

		100%		12%		12%		4%

		50%		16%		19%		19%

		Nemokami pietūs		28.50%		10.50%		3%





Lapas3

		PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS "PUŠYNĖLIS"  SUSIRGIMŲ POBŪDIS 2011 METAI

		LANKOMUMO DUOMENYS  2011 METAI

				IŠ VISO		LOPŠELIS		DARŽELIS

		VIDUTINIS V.SK.		108		13.7		18.72

		LANKYTŲ D.SK.		17924		2119		15805

		PRALEISTA		7630		1206		6424

		DĖL LIGOS		3979		600		3379

		DĖL KT.PRIEŽ.		3651		606		3045

		1 V. PRALEIDO		36.84		43.7		36.1

		REGISTRUOTA SUSIRGIMŲ		402		51		351

		INFEKCINIŲ		2		0		2

		SOMATINIŲ		400		51		349

		ŪM.BRONCHITITAS		61		6		55

		ŪM.NAZOFARINGITAS		77		14		63

		ŪVRI		70		5		65

		ŪM.FARINGITAS		58		5		53

		ŪM.TONZILITAS		35		8		27

		BR.ASTM.PAŪMĖJIMAS		23		4		19

		ŪM.TRACHEITAS		6		0		6

		NOSIARYKL.UŽDEGIMAS		5		2		3

		PNEUMONIJA		4		1		3

		ŪM.LARINGITAS		10		1		9

		FUNKC.ŽARNŲ SUTRIKIMAS		13		2		11

		OTITAS		6		1		5

		GRIPAS		4		0		4

		ŪM.RYKLĖS UŽDEGIMAS		2		1		1

		SINUSITAS		2		1		1

		ROTO VIRUSAS		2		0		2

		DANTIES UŽDEGIMAS		2		0		2

		STOIMATITAS		1		0		1

		SKARLATINA		1		0		1

		VĖJARAUPIAI		1		0		1

		PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS "PUŠYNĖLIS"

		SERGAMUMO  DUOMENYS 2011 METAI (LIGOS ATVEJAI IR  DIENŲ SK. )

				1		2		3		4		5		6		IŠ VISO

		ŪM.BRONCHITITAS		6-50		11-80		11-113		15-211		11-143		7-69		6-50		55-616

		ŪM.NAZOFARINGITAS		14-123		17- 144		9-62		22-151		10-76		5-41		14-123		63-474

		ŪVRI		5-49		16-140		15-127		15-134		11-98		8-46		5-49		65-545

		ŪM.FARINGITAS		5-48		8-67		15-105		16-128		9-80		5-96		5-48		53-476

		ŪM.TONZILITAS		8-73		6-56		2-9		10-85		7-69		2-18		8-73		27-237

		BR.ASTM.PAŪMĖJIMAS		4-68		6-80		0		5-55		3-45		5-69		4-68		19-249

		ŪM.TRACHEITAS		0		0		2-19		0		4-37		0		0		6-56

		NOSIARYKL.UŽDEGIMAS		2-10		1-6		1-6		0		1-10		0		2-10		3-22

		PNEUMONIJA		1-17		0		2-26		0		1-9		0		1-17		3-35

		ŪM.LARINGITAS		1-5		2-27		1-6		5-60		1-27		0		1-5		9-120

		FUNKC.ŽARNŲ SUTRIKIMAS		2-9		2-9		4-20		0		3-8		2-9		2-9		11-46

		OTITAS		1-15		0		1-10		3-46		1-5		0		1-15		5-61

		GRIPAS		0		1-21		0		3-31		0		0		0		4-52

		ŪM.RYKLĖS UŽDEGIMAS		1-4		0		0		0		0		1-2		1-4		1-2

		SINUSITAS		1-5		0		0		0		1-16		0		1-5		1-16

		ROTO VIRUSAS		0		2-8		0		0		0		0		0		2-8

		DANTIES UŽDEGIMAS		0		1-11		0		1-10		0		0		0		2-21

		STOMATITAS		0		0		1-3		0		0		0		0		1-3

		SKARLATINA		0		1-10		0		0		0		0		0		1-10

		VĖJARAUPIAI		0		0		0		1-10		0		0		0		1-10

		PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS "PUŠYNĖLIS"

		VAIKŲ SVEIKATOS BŪKLĖS   DUOMENYS 2011 METAI

				1-3METAI		3-7 METAI		IŠ VISO

		BENDRAS VAIKŲ SKAIČIUS		15		97		112

		PATIKRINTŲ VAIKŲ SKAIČIUS		15		97		112

		SVEIKŲ VAIKŲ SKAIČIUS		5		29		34

		FIZINIO UGDYMO GRUPĖ		15		97		112

		ŠIRDIES-KRAUJAGYSLIŲ SIST.SUTRIK.		2		17		19

		KVĖPAV.SISTEM.SUTRIKIMAI		4		18		22

		BRONCHINĖ ASTMA		1		18		19

		ALERGINIS RINITAS		1		9		10

		REGOS SUTRIKIMAI		2		11		13

		KLAUSOS SISTEMOS SUTRIKIMAI		0		3		3

		VIRŠKINIMO SIST.SUTRIKIMAI		0		3		3

		NERVŲ SIST. SUTRIKIMAI		1		10		11

		EPILEPSIJA		0		1		1

		ENDOKRIN.SISTEMOS SUTRIK.		0		1		1

		UROGENITALINĖS SIST. SUTRIKIM.		0		3		3

		SKELETO-RAUMENŲ SIST.SUTR.		3		23		26

		NETAISYKL.LAIKYSENA		0		5		5

		DANTŲ KARIESAS		0		3		3

		ODOS IR JOS PRIEDŲ SIST.SUTRIK.		0		10		10

		ATOPINIS DERMATITAS		0		1		1
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Diagrama1

		Mokinio krepšelio lėšos		Mokinio krepšelio lėšos		Mokinio krepšelio lėšos		Mokinio krepšelio lėšos
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Diagrama 2013
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Diagrama 2013-1

		2011 m.

		2012 m.

		2013 m.



Paramos programų „Pienas vaikams” ir „Vaisiai ir daržovės vaikams” skirtos lėšos Lt.
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Sheet1

		

		LANKOMUMO DUOMENYS  2005- 2008 M.

		1 vaikas dėl ligos per metus  praleido

		Metai		2005		2006		2007		2008

		Lopšelis		34.4		45.8		50		61.8

		Darželis		24.7		23.1		28.92		30, 5

		Iš viso		25.9		26.8		31.7		33.8

		NELANKYTOS DIENOS

				2005		2006		2007		2008

		1-ma „Voveraitės“		2.6		4.6		5.4		5.1

		2-tra „Kankorėžio“		1.9		4		4		3

		3-čia „Drugelių“		1.1		2		2.7		2.4

		4-ta „Skruzdėlyčių“		1.5		2.9		3.2		2.4

		5-ta montesorinio ugdymo grupė		0.9		1.2		1.7		1.9

		6-ta montesorinio ugdymo grupė		1.3		1.9		3.4		2.5

				2005		2006		2007		2008

		5-ta montesorinio ugdymo grupė		0.9		1.2		1.7		1.9

		6-ta montesorinio ugdymo grupė		1.3		1.9		3.4		2.5

		VAIKŲ SERGAMUMO DUOMENYS  2005 – 2008  METAI

				2005		2006		2007		2008

		ŪMUS BRONCHITAS		11		12		12

		OBSTRUKCINIS BRONCHITAS		1

		ŪMUS FARINGITAS		10		12		12

		ŪMUS RINITAS		1		3		13

		ŪMUS TONZILITAS		7		5		4

		NAZOFARINGITAS		4				2

		BRONCHOPNEUMONIJA						1

		PLAUČIŲ UŽDEGIMAS						3

		ŪVRI		10		8		10

		ŪMUS NOSIARYKLĖS UŽD.		5		7		9

		ADENOIDŲ HIPERTROFIJA						1

		ŪMUS TRACHEITAS		1

		ŪMUS FARINGOTRACHEITAS		3

		ŪMUS FARINGOTONZILITAS		2

		OTITAS		1		1

		VEIDO DAUBŲ UŽDEGIMAS				2		2

		BRONCHINĖS ASTMOS PAŪM.		2				4

		STOMATITAS		1

		VIRŠKINAMOJO TRAKTO DISF.		1		5		1

		APENDICITAS		1

		ŪMUS GASTRITAS		1

		VĖJARAUPIAI		1		1

		ROTO VIRUSAS						1

		GRIPAS				1		4

		VID.AUSIES UŽDEGIMAS						6

		Metai		2005		2006		2007		2008

		Lopšelis		34.4		45.8		50		61.8

		Darželis		24.7		23.1		28.92		30, 5

				lopšelis		darželis

		2005m.		34.4		24.7

		2006m.		45.8		23.1

		2007m.		50		28.9

		2008m.		61.8		30.5

		1 vaikas dėl ligos per metus  praleido

		Metai		2006		2007		2008		2009		2010

		Lopšelis		45.8		50		61.8		64.8		73.6

		Darželis		23.1		28.92		30, 5		34.5		30.8

		Iš viso		26.8		31.7		33.8		38.1		38.2

				Iš viso		Lopšelis		Darželis

		2006		26.8		45.8		23.1

		2007		31.7		50		28.9

		2008		33.9		61.8		30.5

		2009		38.1		64.8		34.5

		2010		38.2		73.6		30.8

		2011		63.8		60		67.6

		Vaikai turintys sveikatos sutrikimų

				Iš viso

		2006

		2007

		2008

		2009

		2010

		Nuolaida		Sausis		Gegužė

		100%		4%		4%

		50%		19%		10%

		Nemokami pietūs		3%		3%

		Metai		Lėšos

		2011

		2012		1874%

		2013

		2011 m.		0

		2012 m.		18744

		2013 m.		13237

		Metai		Lėšos

		2008 m.		9753

		2009 m.		12019

		2010 m.		6110

		2011 m.		4523

		2012 m.		4806

		2013 m.		3435
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		VALSTYBĖS LĖŠOS (MK)

		VALSTYBĖS LĖŠOS (NEMOKAMAM MAITINIMUI)

		TĖVŲ ĮMOKOS (SPEC.LĖŠOS)
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		PARAMOS PROGRAMŲ LĖŠOS
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diagrama 2013-3

		Mokinio krepšelio lėšos		Mokinio krepšelio lėšos		Mokinio krepšelio lėšos		Mokinio krepšelio lėšos

		Savivaldybės biudžeto lėšos		Savivaldybės biudžeto lėšos		Savivaldybės biudžeto lėšos		Savivaldybės biudžeto lėšos

		Spec. lėšos (tėvų įmokos)		Spec. lėšos (tėvų įmokos)		Spec. lėšos (tėvų įmokos)		Spec. lėšos (tėvų įmokos)

		2 % GPM		2 % GPM		2 % GPM		2 % GPM



Prekės, paslaugos

Mityba

Sodra

Atlyginimai

Lėšų panaudojimas 2013 m.

13040.19

0

64900

209300

2100

11500

119871.53

382400

22660

72300

8560



DIAGRAMA 2013-8

		SAVIVALDYBĖS BIUDŽETO LĖŠOS

		VALSTYBĖS LĖŠOS (MK)

		VALSTYBĖS LĖŠOS (NEMOKAMAM MAITINIMUI)

		TĖVŲ ĮMOKOS (SPEC.LĖŠOS)

		GPM 2PROC. MOKESTIS

		PARAMOS PROGRAMŲ LĖŠOS



GAUTOS LĖŠOS 2013 METAIS

522270

287300

993.72

102076

3435

13237



Sheet2

		

		Zylės		66%

		Žvirbliai		83%

		Katinas		10%

				Taip		Ne		Maišo

		Zylė		85%		10%		5%

		Sniegena		70%		15%		15%

		Varna		88%		12%

		Žvirblis		85%		5%		10%

		Šarka		50%		20%		30%

		logopediniai		26.0%

		elgesio emociniai		17.4%

		pažinimo		8.7%

		laikysenos		13.0%

												2011M.

		aukštasis		82.4%						Aukštasis		76.0%

		aukštesnysis		17.6%						Aukštesnysis		23.5%

		magistro kv.l.		11.8%						Magistro kv.l.		11.7%

		III vadybinė		5.8%						III vadybinė		5.8%

		Ekspertas		5.8%						Ekspertas		5.8%

		Metodininkas		17.6%						Metodininkas		23.5%

		Vyr.auklėtojas,pedagogas		70.6%						Vyr.auklėtojas,pedagogas		64.7%

		GAUTA		Tūkst.lt

		SAVIVALDYBĖS BIUDŽETAS		922,24 t		SAVIVALDYBĖS BIUDŽETO LĖŠOS		522270.00

		VALSTYBĖS BIUDŽETAS (M.KREPŠELIS)		287.30		VALSTYBĖS LĖŠOS (MK)		287300.00

		VALSTYBĖS LĖŠOS (NEMOKAMAM MAITINIMUI)   993,72		993.72		VALSTYBĖS LĖŠOS (NEMOKAMAM MAITINIMUI)		993.72

		TĖVŲ MOKESTIS(SPEC.LĖŠOS)		102076.00		TĖVŲ ĮMOKOS (SPEC.LĖŠOS)		102076.00

		VAIKŲ MAITINIMUI		69300.00		GPM 2PROC. MOKESTIS		3435.00

		ĮSTAIGOS REIKMĖMS IR UGDYMO PRIEMONĖMS		32776.00		PARAMOS PROGRAMŲ LĖŠOS		13237.00

		GPM 2PROC. MOKESTIS		3435.00

		PARAMOS PROGRAMŲ LĖŠOS		13237.00

				Mokinio krepšelio lėšos				Savivaldybės biudžeto lėšos				Spec. lėšos (tėvų įmokos)						2 % GPM

		Prekės, paslaugos		13040.19				2100.00				22660						8560

		Mityba		0.00				11500.00				72300

		Sodra		64900.00				119871.53

		Atlyginimai		209300.00				382400
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diagrama 2013-9

		1 gr.		1 gr.		1 gr.

		2 gr.		2 gr.		2 gr.

		3 gr.		3 gr.		3 gr.

		4 gr.		4 gr.		4 gr.

		5 gr.		5 gr.		5 gr.

		6 gr.		6 gr.		6 gr.



praleista dienų

praleista dienų per 4 mėnesius 1 vaikas

praleista dienų per 1 mėn. 1 vaikas

Grupių duomenys 2013 m. (dėl ligos) rugsėjo-gruodžio mėn.

304

20.26

5.06

311

15.55

3.88

156

7.8

1.95

95

5.27

1.31

413

20.65

5.16

197

9.85

2.46



Lapas1

		PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS "PUŠYNĖLIS"

		PRALEISTA DIENŲ DĖL LIGOS 2011 METAI

		grupė		praleista dienų		vidurkis

						per mėnesį		1 vaikas praleido dienų

		VOVERAITĖS		700		70.0		4.6

		KANKORĖŽIO		840		84.0		4.2

		DRUGELIŲ		456		45.6		2.28

		SKRUZĖLYČIŲ		585		58.5		3.25

		V MONTESORI		951		95.1		4.76

		VI MONTESORI		648		64.8		3.24

		PRALEISTA DĖL LIGOS 2011 RUGSĖJIS-GRUODIS

		grupė		praleista dienų

						per 4 mėnesius 1 vaikas		per 1 mėn. 1 vaikas

		1 gr.		304		20.3		5.06

		2 gr.		311		15.6		3.88

		3 gr.		156		7.8		1.95

		4 gr.		95		5.3		1.31

		5 gr.		413		20.7		5.16

		6 gr.		197		9.9		2.46

		LANKOMUMO DUOMENYS 2011 M. LANKYTOS DIENOS

		MĖNUO		SAUSIS		VASARIS		KOVAS		BALANDIS		GEGUŽĖ		BIRŽELIS		LIEPA		RUGPJŪTIS		RUGSĖJIS		SPALIS		LAPKRITIS		GRUODIS		IŠ VISO

		LOPŠELIS		137		141		162		175		183		190		0		3		201		184		205		169		1750

		DARŽELIS		1167		1033		1019		1194		1589		943		0		39		1594		1450		1568		1264		12865

		IŠ VISO		1304		1174		1181		1369		1772		1133		0		42		1795		1634		1773		1433		14615

		LANKOMUMO DUOMENYS 2011 M.    NELANKYTOS DIENOS

		MĖNUO		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		IŠ VISO

		1 gr.		165		146		138		140		147		95		345		315		115		161		95		116		1318

		2 gr.		191		195		196		146		57		0		0		0		153		217		99		162		1416

		3gr.		153		182		185		140		102		192		437		392		105		153		83		122		1417

		4 gr.		150		157		119		152		59		112		414		357		52		99		32		72		1004

		5 gr.		226		211		171		214		103		71		322		294		101		187		113		144		1547

		6 gr.		209		142		195		100		92		101		368		324		79		148		65		91		1222

		LANKOMUMO DUOMENYS 2011 M.    NELANKYTOS DIENOS								DĖL LIGOS

		MĖNUO		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		IŠ VISO

		1 gr.		89		59		51		81		116		33		0		0		51		144		67		42		733

		2 gr.		129		123		134		108		35		0		0		0		44		135		71		61		840

		3gr.		27		94		45		69		52		13		0		0		39		68		33		16		456

		4 gr.		96		113		86		132		48		15		0		0		14		47		15		19		585

		5 gr.		146		109		103		136		38		6		0		0		83		147		104		79		951

		6 gr.		119		73		146		67		39		7		0		0		35		111		18		33		648

		IŠ VISO		606		571		565		593		328		74						266		652		308		250		4213
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Diagrama3
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diagrama 2013-4
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diagrama 2013-5
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		2013 m.		2013 m.



Vidutinis vaikų skaičius (1 d.)

Vaikų lankomumo vidurkis 2011-2013 m.
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diagrama 2013-08
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per mėnesį

1 vaikas praleido dienų
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Lapas2

		PRALEISTA DIENŲ DĖL LIGOS 2011 METAI

				per mėnesį		1 vaikas praleido dienų

		VOVERAITĖS		700.0		4.6

		KANKORĖŽIO		840.0		4.2

		DRUGELIŲ		456.0		2.28

		SKRUZĖLYČIŲ		585.0		3.25

		V MONTESORI		951.0		4.76

		VI MONTESORI		648.0		3.24

						1 vaikas praleido dienų

		VOVERAITĖS		4.37

		KANKORĖŽIO		3.38

		DRUGELIŲ		3.35

		SKRUZĖLYČIŲ		4.77

		V MONTESORI		3.78

		VI MONTESORI		2.6

		PRALEISTA DĖL LIGOS 2011 RUGSĖJIS-GRUODIS

		grupė				praleista dienų		vidurkis

				1 vaikas praleido dienų				per mėnesį

		VOVERAITĖS		5.1		265		20.8

		KANKORĖŽIO		2.06		167		8.2

		DRUGELIŲ		5.15		402		20.6

		SKRUZĖLYČIŲ		4.21		337		16.9

		V MONTESORI		3.49		289		13.9

		VI MONTESORI		1.14		85		4.6

				LOPŠELIS		DARŽELIS		IŠ VISO

		PRALEISTA		1318		6600		7918

		DĖL LIGOS		700		3480		4180

		LANKYTŲ D.SKAIČIUS		1750		12865		14615

				LOPŠELIS		DARŽELIS		IŠ VISO

		1 V. PRALEIDO		46.6		36.25		37.65

				Išbraukta iš sąrašų pagal prašymus ir PU vaikų		Priimta į darželį

		2011 m.		36		33

		2012 m.		38		35

		2013 m.		32		40

				Lopšelio		Darželio		IŠ VISO

		Ūmus bronchitas		18		49		67

		Ūmus rinitas		16		44		60

		UVRI		13		52		65

		Ūmus faringitas		6		46		52

		Ūmus tonzilitas		3		27		30

		Ausų uždegimas		3		11		14

		Nosiaryklės uždegimas		4		8		12

		Ūmus ryklės uždegimas		1		1		2

		Ūmus nazofaringitas		2		29		31

		Bronchinės astmos paūmėjimas		2		27		29

		Ūminis laringitas		1		8		10

		Plaučių uždegimas		1		2		3

		Sinusitas		2		1		3

		Ūminis tracheitas		1		2		3

		Rotovirusinė infekcija		1		2		3

		Funkcinių žarnų sutrikimas		1		10		11

		Gripas		0		2		2

		Bronchopneumonija		0		5		5

		Alerginis rinitas		0		2		2

		Adenoidų hipertrofija		0		2		2

		KANKORĖŽIO		15

		DRUGELIŲ		10

		SKRUZĖLYČIŲ		14

		V MONTESORI		14

		VI MONTESORI		15

				Sveikų vaikų %		Turinčių sveikatos sutrikimų %

		2011 m.		30		70

		2012 m.		28		72

		2013 m.		19		84

				Vidutinis vaikų skaičius (1 d.)

		2011 m.		70

		2012 m.		68

		2013 m.		79

				Išbraukta iš sąrašų pagal prašymus ir PU vaikų						Priimta į darželį

		2011 m.						7+29		33

		2012 m.						12+26		35

		2013 m.						10+22		40

		Nuolaida		2011 m.		2012 m.		2013 m.

		100%		12%		12%		4%

		50%		16%		19%		19%

		Nemokami pietūs		28.50%		10.50%		3%





Lapas3

		PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS "PUŠYNĖLIS"  SUSIRGIMŲ POBŪDIS 2011 METAI

		LANKOMUMO DUOMENYS  2011 METAI

				IŠ VISO		LOPŠELIS		DARŽELIS

		VIDUTINIS V.SK.		108		13.7		18.72

		LANKYTŲ D.SK.		17924		2119		15805

		PRALEISTA		7630		1206		6424

		DĖL LIGOS		3979		600		3379

		DĖL KT.PRIEŽ.		3651		606		3045

		1 V. PRALEIDO		36.84		43.7		36.1

		REGISTRUOTA SUSIRGIMŲ		402		51		351

		INFEKCINIŲ		2		0		2

		SOMATINIŲ		400		51		349

		ŪM.BRONCHITITAS		61		6		55

		ŪM.NAZOFARINGITAS		77		14		63

		ŪVRI		70		5		65

		ŪM.FARINGITAS		58		5		53

		ŪM.TONZILITAS		35		8		27

		BR.ASTM.PAŪMĖJIMAS		23		4		19

		ŪM.TRACHEITAS		6		0		6

		NOSIARYKL.UŽDEGIMAS		5		2		3

		PNEUMONIJA		4		1		3

		ŪM.LARINGITAS		10		1		9

		FUNKC.ŽARNŲ SUTRIKIMAS		13		2		11

		OTITAS		6		1		5

		GRIPAS		4		0		4

		ŪM.RYKLĖS UŽDEGIMAS		2		1		1

		SINUSITAS		2		1		1

		ROTO VIRUSAS		2		0		2

		DANTIES UŽDEGIMAS		2		0		2

		STOIMATITAS		1		0		1

		SKARLATINA		1		0		1

		VĖJARAUPIAI		1		0		1

		PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS "PUŠYNĖLIS"

		SERGAMUMO  DUOMENYS 2011 METAI (LIGOS ATVEJAI IR  DIENŲ SK. )

				1		2		3		4		5		6		IŠ VISO

		ŪM.BRONCHITITAS		6-50		11-80		11-113		15-211		11-143		7-69		6-50		55-616

		ŪM.NAZOFARINGITAS		14-123		17- 144		9-62		22-151		10-76		5-41		14-123		63-474

		ŪVRI		5-49		16-140		15-127		15-134		11-98		8-46		5-49		65-545

		ŪM.FARINGITAS		5-48		8-67		15-105		16-128		9-80		5-96		5-48		53-476

		ŪM.TONZILITAS		8-73		6-56		2-9		10-85		7-69		2-18		8-73		27-237

		BR.ASTM.PAŪMĖJIMAS		4-68		6-80		0		5-55		3-45		5-69		4-68		19-249

		ŪM.TRACHEITAS		0		0		2-19		0		4-37		0		0		6-56

		NOSIARYKL.UŽDEGIMAS		2-10		1-6		1-6		0		1-10		0		2-10		3-22

		PNEUMONIJA		1-17		0		2-26		0		1-9		0		1-17		3-35

		ŪM.LARINGITAS		1-5		2-27		1-6		5-60		1-27		0		1-5		9-120

		FUNKC.ŽARNŲ SUTRIKIMAS		2-9		2-9		4-20		0		3-8		2-9		2-9		11-46

		OTITAS		1-15		0		1-10		3-46		1-5		0		1-15		5-61

		GRIPAS		0		1-21		0		3-31		0		0		0		4-52

		ŪM.RYKLĖS UŽDEGIMAS		1-4		0		0		0		0		1-2		1-4		1-2

		SINUSITAS		1-5		0		0		0		1-16		0		1-5		1-16

		ROTO VIRUSAS		0		2-8		0		0		0		0		0		2-8

		DANTIES UŽDEGIMAS		0		1-11		0		1-10		0		0		0		2-21

		STOMATITAS		0		0		1-3		0		0		0		0		1-3

		SKARLATINA		0		1-10		0		0		0		0		0		1-10

		VĖJARAUPIAI		0		0		0		1-10		0		0		0		1-10

		PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DARŽELIS "PUŠYNĖLIS"

		VAIKŲ SVEIKATOS BŪKLĖS   DUOMENYS 2011 METAI

				1-3METAI		3-7 METAI		IŠ VISO

		BENDRAS VAIKŲ SKAIČIUS		15		97		112

		PATIKRINTŲ VAIKŲ SKAIČIUS		15		97		112

		SVEIKŲ VAIKŲ SKAIČIUS		5		29		34

		FIZINIO UGDYMO GRUPĖ		15		97		112

		ŠIRDIES-KRAUJAGYSLIŲ SIST.SUTRIK.		2		17		19

		KVĖPAV.SISTEM.SUTRIKIMAI		4		18		22

		BRONCHINĖ ASTMA		1		18		19

		ALERGINIS RINITAS		1		9		10

		REGOS SUTRIKIMAI		2		11		13

		KLAUSOS SISTEMOS SUTRIKIMAI		0		3		3

		VIRŠKINIMO SIST.SUTRIKIMAI		0		3		3

		NERVŲ SIST. SUTRIKIMAI		1		10		11

		EPILEPSIJA		0		1		1

		ENDOKRIN.SISTEMOS SUTRIK.		0		1		1

		UROGENITALINĖS SIST. SUTRIKIM.		0		3		3

		SKELETO-RAUMENŲ SIST.SUTR.		3		23		26

		NETAISYKL.LAIKYSENA		0		5		5

		DANTŲ KARIESAS		0		3		3

		ODOS IR JOS PRIEDŲ SIST.SUTRIK.		0		10		10

		ATOPINIS DERMATITAS		0		1		1
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				1 lygis		2 lygis		3 lygis		4 lygis

		Tradicijos		0		0		17		6

		Aplinkos svetingumas, saugumas		0		1		17		5

		Vaikų kultūra		0		15		7		1

				To resize chart data range, drag lower right corner of range.
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Chart1

		V. teisių atsispindėjimas įst. veiklos dok.		V. teisių atsispindėjimas įst. veiklos dok.		V. teisių atsispindėjimas įst. veiklos dok.		V. teisių atsispindėjimas įst. veiklos dok.

		V. teisių garantavimas įstaigoje		V. teisių garantavimas įstaigoje		V. teisių garantavimas įstaigoje		V. teisių garantavimas įstaigoje
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				1 lygis		2 lygis		3 lygis		4 lygis

		V. teisių atsispindėjimas įst. veiklos dok.		0		0		20		3

		V. teisių garantavimas įstaigoje		0		1		18		4

		Psichologinė ir soc. pagalba		0		17		4		2

		Pagalbos ir paramos šeimai įvairovė		0		14		9		0

				To resize chart data range, drag lower right corner of range.
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Chart1

		Veiklos erdvė ir jos būklė įstaigoje		Veiklos erdvė ir jos būklė įstaigoje		Veiklos erdvė ir jos būklė įstaigoje		Veiklos erdvė ir jos būklė įstaigoje

		Ugdymą(si) skatinanti aplinka		Ugdymą(si) skatinanti aplinka		Ugdymą(si) skatinanti aplinka		Ugdymą(si) skatinanti aplinka
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				1 lygis		2 lygis		3 lygis		4 lygis

		Veiklos erdvė ir jos būklė įstaigoje		0		4		16		3

		Ugdymą(si) skatinanti aplinka		0		4		16		3

		Biudžeto tvarkymo sistema		0		5		16		2

				To resize chart data range, drag lower right corner of range.
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		Uždavinių įgyvendinimas		Uždavinių įgyvendinimas		Uždavinių įgyvendinimas		Uždavinių įgyvendinimas

		Strateginio plano ir metinės veiklos progr. veiksmingumas		Strateginio plano ir metinės veiklos progr. veiksmingumas		Strateginio plano ir metinės veiklos progr. veiksmingumas		Strateginio plano ir metinės veiklos progr. veiksmingumas
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				1 lygis		2 lygis		3 lygis		4 lygis

		Uždavinių įgyvendinimas		0		5		16		2

		Strateginio plano ir metinės veiklos progr. veiksmingumas		0		4		16		3

		Santykiai su darbuotojais ir komandų telkimas		0		9		11		3

				To resize chart data range, drag lower right corner of range.
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		V. daromos pažangos vertinimo sistema		V. daromos pažangos vertinimo sistema		V. daromos pažangos vertinimo sistema		V. daromos pažangos vertinimo sistema

		V. pasiekimų kokybė priešm. amžiuje		V. pasiekimų kokybė priešm. amžiuje		V. pasiekimų kokybė priešm. amžiuje		V. pasiekimų kokybė priešm. amžiuje
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				1 lygis		2 lygis		3 lygis		4 lygis

		V. daromos pažangos vertinimo sistema		0		7		14		2

		V. pasiekimų kokybė priešm. amžiuje		0		3		16		4

		SUP vaikų ugdymosi pažanga		0		12		10		1

				To resize chart data range, drag lower right corner of range.
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				ankstyvojo amžiaus grupės		ikimokyklinio amžiaus grupės		priešmokyklinio amžiaus grupės

		2011 m.		3		5		3

		2012 m.		3		5		3

		2013 m.		2		8		1

				Jei norite pakeisti diagramos duomenų diapazono dydį, vilkite apatinį dešinįjį diapazono kampą.
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				Lankytos dienos		Praleistos dienos		Dėl ligos praleistos dienos

		2011 m.		23021		10381		4724

		2012 m.		25154		9520		3568

		2013 m.		30682		16631		5467

				Jei norite pakeisti diagramos duomenų diapazono dydį, vilkite apatinį dešinįjį diapazono kampą.
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				metodininko kvalifikacinė kategorija		vyresniojo mokytojo kvalifikacinė kategorija		pedagogai be kvalifikacinės kategorijos

		2011 m.		4		24		0

		2012 m.		5		20		1

		2013 m.		5		20		3

				Jei norite pakeisti diagramos duomenų diapazono dydį, vilkite apatinį dešinįjį diapazono kampą.
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		Metai		Ligos dienų skaičius tenkantis vienam vaikui

		2010		21.1

		2011		33.9

		2012		28.1

		2013		35

				Jei norite pakeisti diagramos duomenų diapazono dydį, vilkite apatinį dešinįjį diapazono kampą.
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		Metai		Lopšelinio amžiaus vaikai		Darželinio amžiaus vaikai		Priešmokyklinio amžiaus vaikai

		2010		34		109		33

		2011		38		105		53

		2012		38		119		29

		2013		30		127		36

				Jei norite pakeisti diagramos duomenų diapazono dydį, vilkite apatinį dešinįjį diapazono kampą.
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				1 seka		Stulpelis1		Stulpelis2

		2010		17%

		2011		19%

		2012		22%

		2013		14%

				Jei norite pakeisti diagramos duomenų diapazono dydį, vilkite apatinį dešinįjį diapazono kampą.
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