                                                       AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL MIESTO ŪKIO, STATYBOS IR STATINIŲ PRIEŽIŪROS SKYRIŲ REORGANIZAVIMO, PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS STRUKTŪROS PATVIRTINIMO, SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2012 M.SAUSIO 26 D. SPRENDIMO NR.1-1 1 PUNKTO PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS
2013 m. gruodžio 10 d.

                                                                      Panevėžys

1.Problemos esmė: Valdančiosios daugumos iniciatyva, Savivaldybės mero              V. Satkevičiaus teikimu ir administracijos direktorės K. Vareikienės siūlymu teikiama tvirtinti Panevėžio miesto savivaldybės administracijos struktūra. Sprendimo projekto esmė – Statybos ir statinių priežiūros skyriaus prijungimas prie Miesto ūkio skyriaus.


2.Kaip šiuo metu sprendžiami sprendimo projekte aptarti klausimai:  Parengtas sprendimo projektas. 


3.Sprendimo priėmimo būtinumo pagrindimas, kokių pozityvių rezultatų laukiama: Vadovaujantis LR Vietos savivaldos įstatymu, administracijos struktūra teikiama tvirtinti Savivaldybės mero teikimu, atsižvelgus į administracijos direktoriaus siūlymą. 


Parengtoje ir teikiamoje naujai tvirtinti Savivaldybės administracijos struktūroje nebelieka Statybos ir statinių priežiūros skyriaus. Šis struktūrinis padalinys – naikinamas ir  prijungiamas prie Miesto ūkio skyriaus. Naujas struktūrinio padalinio pavadinimas – Miesto infrastruktūros skyrius. 


Toks sprendimo projektas teikiamas atsižvelgiant į tai, kad reorganizuojamų padalinių atliekamos funkcijos yra susiję, vienas, už Miesto ūkio infrastruktūrą atsakingas skyrius, pagal savo kompetenciją inicijuos darbus, juos vykdys, kontroliuos ir prižiūrės jų užbaigimą arba tęstinumą. Tai efektyvins šios srities (Miesto ūkio) darbą, padės operatyviau spręsti kylančias problemas.



Įvykus šiai reorganizacijai, bus patvirtinti nauji veiklos nuostatai (Miesto infrastruktūros skyriaus) , kuriais vadovaudamasis Miesto infrastruktūros skyrius atliks šiuo metu vykdomas Miesto ūkio bei Statybos ir statinių priežiūros skyrių funkcijas. 



Pakeista struktūra pradės galioti nuo 2014 m. gegužės 1 d. Šis laikotarpis apibrėžtas siekiant LR Valstybės tarnybos įstatymo ir Darbo kodekso tvarka ir terminais atlikti darbo organizavimo pakeitimus ir atlikti su darbuotojų darbo santykiais susijusias procedūras.


4.Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai: Bus sutaupytos darbo užmokesčio lėšos.

5.Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta:  Su darbo santykiais susiję klausimai.

6.Kieno iniciatyva parengtas sprendimo projektas:  Valdančiosios daugumos iniciatyva.

7.Sprendimas suderintas su Tarybos sekretore I. Mazaliauskiene,  Savivaldybės mero pavaduotoju M. Grėbliūnu, Administracijos direktore K. Vareikiene, administracijos direktoriaus pavaduotoju Ž. Kvedaru, Teisės skyriaus vedėjo pavaduotoja A. Savickaite, vyr. kalbos tvarkytoja D. Petruityte.
PRIDEDAMA: 1. Administracijos direktorės K. Vareikienės siūlymas


     2. Savivaldybės mero V. Satkevičiaus teikimas

                           3. Antikorupcinio vertinimo lentelė

Personalo skyriaus vedėja



Inga Kučienė


