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PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBA
SPRENDIMAS

DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJŲ, DIRBANČIŲ PAGAL DARBO SUTARTIS SAVIVALDYBĖS IKIMOKYKLINIO, BENDROJO IR NEFORMALIOJO UGDYMO MOKYKLOSE, ŠVIETIMO PAGALBOS IR NEFORMALIOJO ŠVIETIMO ĮSTAIGOSE, PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS, PATVIRTINTO SAVIVALDYBĖS TARYBOS  2011 M. GRUODŽIO 29 D. SPRENDIMU NR. 1-13-10, PAKEITIMO
 2012 m. lapkričio 29 d. Nr. 1-290

Panevėžys
Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr.55-1049; 2000, Nr.91-2832; 2008, Nr.113-4290)  18 straipsnio 1 dalimi ir  Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo (Žin., 2010, Nr. 15-699) 9 straipsnio 2 dalies 4 punktu, Panevėžio miesto savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
Pakeisti didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis Panevėžio miesto savivaldybės ikimokyklinio, bendrojo ir neformaliojo ugdymo mokyklose, švietimo pagalbos ir neformaliojo švietimo įstaigose, pareigybių skaičiaus, patvirtinto Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2011 m. gruodžio 29 d. sprendimu Nr. 1-13-10, lentelės 42 eilutę taip: vietoj skaičiaus „40“ įrašyti skaičių „42“.
Savivaldybės meras






           Vitalijus Satkevičius
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