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Panevėžio miesto savivaldybės 
administracijos direktoriaus 2026 m. gegužės 13 d. įsakymu Nr. A-281


REGISTRACIJOS Į PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS JAUNIMO VASAROS UŽIMTUMO IR INTEGRACIJOS Į DARBO RINKĄ PROGRAMĄ FORMA


	


(data)
Panevėžys

1. JAUNUOLIO VARDAS, PAVARDĖ
	



2. JAUNUOLIO GIMIMO DATA 
	



3. JAUNUOLIO DEKLARUOTOS GYVENAMOSIOS VIETOS ADRESAS 
	



4. ĮSTAIGA, KURIOJE JAUNUOLIS MOKOSI AR STUDIJUOJA
	



5. JAUNUOLIO TEL., EL. PAŠTAS
	TEL. 
	

	EL. PAŠTAS 
	



       PILDO DARBDAVYS ARBA JO ATSTOVAS:
6. DARBDAVIO, SU KURIUO SUTARTAS ĮSIDARBINIMAS, REKVIZITAI
	PAVADINIMAS
	

	JURIDINIO ASMENS KODAS
	

	VEIKLOS ADRESAS
	

	TEL. 
	

	EL. PAŠTAS
	

	A. S. NR. 
	

	BANKO PAVADINIMAS
	

	DARBDAVIO PAREIGOS, VARDAS, PAVARDĖ
	

	DARBDAVYS VEIKIA PAGAL (AKCINIŲ BENDROVIŲ ĮSTATUS, ĮMONĖS ĮSTATUS, ĮSTAIGOS NUOSTATUS AR KITA  – ĮRAŠYTI)    
	

	AR ĮMONĖ VYKDO APDIRBAMOSIOS GAMYBOS VEIKLĄ? (EKONOMINĖS VEIKLOS RŪŠIŲ KLASIFIKATORIAUS C SEKCIJAI PRIKLAUSANTI VEIKLA) JEI TAIP, NURODYKITE ĮMONEI PRISKIRTĄ NUMERĮ
	



7. PAREIGOS, Į KURIAS BUS ĮDARBINTAS JAUNUOLIS 
	



8. JAUNUOLIO ĮDARBINIMO LAIKOTARPIS (JAUNUOLIS TURI BŪTI ĮDARBINTAS NE ANKSČIAU KAIP EINAMŲJŲ METŲ LIEPOS 1 D. IR DIRBTI NE ILGIAU KAIP IKI RUGPJŪČIO 31 D.) 
	



9. JAUNUOLIO DARBO GRAFIKAS
	


[bookmark: _heading=h.gjdgxs]
10.  DARBO KRŪVIS (KIEK VALANDŲ PER SAVAITĘ DIRBS JAUNUOLIS)* 
	


*Pastaba. Įdarbinant asmenis iki 18 metų, privaloma vadovautis Asmenų iki aštuoniolikos metų įdarbinimo, darbo ir profesinio parengimo organizavimo tvarkos, vaikų įdarbinimo sąlygų aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. birželio 28 d. nutarimu Nr. 518 „Dėl Asmenų iki aštuoniolikos metų įdarbinimo, darbo ir profesinio parengimo organizavimo tvarkos, vaikų įdarbinimo sąlygų aprašo patvirtinimo“, reikalavimais.

Esu informuotas (-a), kad įgyvendinant Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką programą (toliau – Programa) tvarkomi asmens duomenys. Jūsų asmens duomenų valdytoja yra Panevėžio miesto savivaldybės administracija (juridinio asmens kodas 288724610, adresas: Laisvės a. 20, 35200 Panevėžys, tel. +370 45 501 360, el. p. savivaldybe@panevezys.lt). Duomenų apsaugos pareigūno kontaktiniai duomenys: el. p. duomenuapsauga@panevezys.lt, tel. +370 45 501 290. 
Asmens duomenų tvarkymo tikslai: asmens duomenys tvarkomi vykdant dalyvių atranką dalyvauti Programoje ir sutarčiai su atrinktais dalyviais pasirašyti.
Asmens duomenis Panevėžio miesto savivaldybės administracija (toliau – Administracija) tvarko vadovaudamasi duomenų subjekto sutikimu ir siekdama įvykdyti sutartį, kurios šalis yra duomenų subjektas (Bendrojo asmens duomenų apsaugos reglamento 6 straipsnio 1 dalies a ir b punktai).
Administracija tvarko asmens duomenis, kuriuos pateikia pareiškėjas arba kuriuos Administracija gauna iš kitų šaltinių pagal galiojančius teisės aktus.
Nepateikus registracijai būtinų asmens duomenų, negalėsite dalyvauti Programoje.
Skyrus finansavimą Programos dalyvių dokumentai su asmens duomenimis saugomi nuolat, neskyrus finansavimo – 3 metus, vadovaujantis Vidaus administravimo dokumentų saugojimo terminų rodyklėmis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. įsakymu Nr. V-100 „Dėl Vidaus administravimo dokumentų saugojimo terminų rodyklės patvirtinimo“. Asmens duomenys gali būti saugomi ilgiau, jei tai būtina pagal teisės aktus arba ginčui, skundui išspręsti.
Asmens duomenys gali būti pateikti institucijoms ar įstaigoms, kai tokių duomenų pateikimas yra privalomas teisės aktų nustatyta tvarka.
Esu informuotas (-a), kad, kreipdamasis (-si) raštu į Administraciją, turiu teisę susipažinti su savo asmens duomenimis, juos ištaisyti, papildyti ar ištrinti, apriboti jų tvarkymą, perkelti duomenis, taip pat turiu teisę nesutikti su duomenų tvarkymu ir pateikti skundą Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai.
Detalesnė informacija apie duomenų subjektų teises, įgyvendinimo tvarką ir Administracijos atliekamą asmens duomenų tvarkymą pateikiama interneto svetainėje https://www.panevezys.lt/lt/asmens-duomenu-apsauga.html.

	
	
	
	


       (jaunuolio / jaunuolio atstovo vardas, pavardė)				 (parašas)		                                    
 
	
	
	
	


(darbdavio / atstovo vardas, pavardė)                                                                                                                             (parašas)
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PATVIRTINTA
Panevėžio miesto savivaldybės 
administracijos direktoriaus 2026 m. gegužės 13 d. įsakymu Nr. A-281


PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS JAUNIMO VASAROS UŽIMTUMO IR INTEGRACIJOS Į DARBO RINKĄ PROGRAMOS 
NEŠALIŠKUMO DEKLARACIJA 
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(data)

[bookmark: _Hlk52035849]Aš, ________________________, būdamas (-a) Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo 
                                     (darbdavio vardas, pavardė)

[bookmark: _Hlk52978100]vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką programos, patvirtintos Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2022 m. vasario 17 d. sprendimu Nr. 1-40 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką programos patvirtinimo“, (toliau – Programa) dalyvis (-ė) – darbdavys, patvirtinu, kad: 
1. su kitu Programos dalyviu – darbuotoju _____________________________________
                                                                                                                        (darbuotojo vardas, pavardė)
nesu susijęs (-usi) giminystės ryšiais (tėvai, įtėviai, broliai, seserys ir jų vaikai, seneliai, sutuoktiniai, vaikai, įvaikiai, jų sutuoktiniai ir jų vaikai, taip pat sutuoktinių tėvai, broliai, seserys ir jų vaikai);
2. esu susipažinęs (-usi) su Programa ir joje numatytais reikalavimais Programos dalyviams. 


	


(darbdavio vardas, pavardė, parašas)


