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PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS 
JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS
POSĖDŽIO PROTOKOLAS
2026 m. balandžio 17 d. Nr. 3-6
Panevėžys
Posėdis vyko: 2026 m. balandžio 13 d. Panevėžio apskrities vyriausiajame policijos komisariate.
Posėdžio pirmininkas: Ignas Janeliūnas.
Posėdžio sekretorė: Toma Karosienė.
Dalyvauja: Kotryna Jackevičiūtė, Ignas Janeliūnas, Raimonda Juodviršienė, Paulius Klimovas, Sandra Razminė, Arnoldas Simėnas, Aušrys Valkūnas, Goda Voveriūnaitė-Kaminskienė.
Svečiai: Ineta Baronaitė.
[bookmark: _Hlk96420769]Darbotvarkė:
1. Dėl Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato veiklos pristatymo ir aptarimo; 
2. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės Jaunimo reikalų tarybos atnaujinto darbo reglamento tvirtinimo;
3. Dėl siūlymo dėl jaunimo atstovų įtraukimo į Panevėžio miesto savivaldybės organizuojamų projektų finansavimo konkursų komisijų sudėtis teikimo;
4. Dėl teisėto darbo su vaikais kodo informacijos aptarimo;
5. Dėl įvykusio susitikimo su Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriumi bei kitais administracijos atstovais aptarimo;
6. Dėl siūlymo dėl pirmoko krepšelio iniciatyvos tolimesnio įgyvendinimo teikimo;
7. Dėl išvažiuojamojo SJRT posėdžio su Vilniaus m. ir Alytaus m. savivaldybių jaunimo reikalų tarybų atstovais detalių aptarimo;
8. Dėl informacijos pristatymo dėl Panevėžio miesto savivaldybės Švietimo ir ugdymo projektų, finansuojamų iš savivaldybės biudžeto lėšų, paraiškų vertinimo komisijos darbo; 
9. Dėl siūlymo dėl defibriliatorių tinklo plėtros Panevėžio miesto savivaldybės viešosiose vietose teikimo;
10. Kiti klausimai.
1) SVARSTYTA. Dėl Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato veiklos pristatymo ir aptarimo;
SJRT pirmininkas Ignas Janeliūnas pristatė SJRT veiklą, jos tikslus ir pagrindines veiklos kryptis.
Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato atstovė, Bendruomenės pareigūnų grupės vyriausioji tyrėja Ineta Baronaitė pristatė komisariato struktūrą bei vykdomas veiklas mieste ir rajone. Pažymėta, kad bendruomenės pareigūnai yra atsakingi už prevencinę veiklą įvairioms amžiaus grupėms – nuo darželinukų iki senjorų (pvz., saugaus eismo, sukčiavimo prevencija ir kt.).
Diskusijos metu aptarta policijos pareigūnų trūkumo problema. Informuota, kad šiuo metu komisariate dirba 137 darbuotojai, iš jų 95 moterys, tačiau yra 58 laisvi etatai. Akcentuota, kad dedamos pastangos skatinti jaunimą rinktis pareigūno profesiją (vizitai į mokyklas, renginiai, sportinės veiklos), tačiau vis dar susiduriama su profesijos stereotipais.
Taip pat pristatytos jaunimo įsitraukimo galimybės:
· jaunųjų policijos rėmėjų veikla (12–18 m.),
· savanorystė nuo 18 m.,
· policijos rėmėjų veikla, dalyvaujant kartu su pareigūnais.
Pažymėta, kad Panevėžio mieste nėra taikomos finansinės skatinimo priemonės (stipendijos), todėl dalis būsimų pareigūnų renkasi dirbti kitose savivaldybėse.
Policijos atstovė taip pat atkreipė dėmesį į prevencinių veiklų finansavimo skirtumus tarp miesto ir rajono savivaldybių. Pažymėta, kad Panevėžio rajono savivaldybė turi atskirą biudžeto eilutę, iš kurios kasmet skiriama apie 15 tūkst. eurų prevencinėms veikloms įgyvendinti, tuo tarpu Panevėžio miesto savivaldybėje tokia finansavimo priemonė nėra numatyta. Šiuo metu vienintelė galimybė gauti finansavimą yra teikti paraiškas neigiamų socialinių veiksnių prevencijos projektams, tačiau skiriamas finansavimas yra nedidelis (apie 1–1,5 tūkst. eurų), todėl didžioji dalis prevencinių veiklų vykdoma Panevėžio rajone.
Diskusijos metu aptartos ir aktualios jaunimo problemos – vagystės, viešosios tvarkos pažeidimai, narkotinių medžiagų vartojimas. Taip pat pristatytos prevencinės veiklos kryptys ir teritorijos, kuriose jos intensyvinamos.
SJRT nariai padėkojo Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato atstovei už išsamų veiklos pristatymą, pasidalintą patirtį ir vykdomas prevencines iniciatyvas. Pažymėta, kad pristatymas suteikė daug naujų įžvalgų apie policijos veiklą, iššūkius bei bendradarbiavimo galimybes, o vykdoma veikla vertinama kaip reikšmingai prisidedanti prie jaunimo saugumo ir sąmoningumo stiprinimo.
1) NUTARTA. Informacinio pobūdžio klausimas.
2) SVARSTYTA. Dėl Panevėžio miesto savivaldybės Jaunimo reikalų tarybos atnaujinto darbo reglamento tvirtinimo;
SJRT pirmininkas Ignas Janeliūnas informavo, kad 2026 m. kovo 26 d. Panevėžio miesto savivaldybės tarybos posėdyje patvirtinus atnaujintus SJRT nuostatus, atsirado poreikis atnaujinti ir SJRT darbo reglamentą.
Pažymėta, kad atnaujintas SJRT darbo reglamento projektas buvo išsiųstas SJRT nariams susipažinti iki posėdžio. SJRT nariai su dokumentu susipažino, pastabų nepateikė.
SJRT pirmininkas pakvietė teikiamam SJRT darbo reglamento projektui pritarti bendru sutarimu.
SJRT nariai pritarė SJRT darbo reglamento projektui bendru sutarimu.
2) NUTARTA. Patvirtinti atnaujintą Panevėžio miesto savivaldybės Jaunimo reikalų tarybos darbo reglamentą (1 priedas).
3) SVARSTYTA. Dėl siūlymo dėl jaunimo atstovų įtraukimo į Panevėžio miesto savivaldybės organizuojamų projektų finansavimo konkursų komisijų sudėtis teikimo;
SJRT pirmininkas Ignas Janeliūnas informavo, kad asmenine iniciatyva parengtas siūlymo projektas buvo išsiųstas SJRT nariams susipažinti iki posėdžio. SJRT nariai su dokumentu susipažino. SJRT pirmininkas papildomai pažymėjo, kad dar kartą peržiūrėjus savivaldybės organizuojamus projektų finansavimo konkursus, sudarytas konkursuose gaunamų paraiškų vertinimo komisijų sudėtis, siūloma iš siūlymo projekto išbraukti turizmo ir aplinkosaugos sritis, kadangi šių konkursų komisijų sudėtis formuojama tik iš administracijos atstovų.
Atsižvelgiant į tai, SJRT pirmininkas pateikė atnaujintą siūlymo projektą balsavimui ir pakvietė jam pritarti bendru sutarimu.
SJRT nariai pritarė siūlymui bendru sutarimu.
3) NUTARTA. Teikti Panevėžio miesto savivaldybės administracijai siūlymą dėl jaunimo atstovų įtraukimo į Panevėžio miesto savivaldybės organizuojamų projektų finansavimo konkursų komisijų sudėtis (2 priedas).
4) SVARSTYTA. Dėl teisėto darbo su vaikais kodo informacijos aptarimo;
Jaunimo reikalų koordinatorė (toliau – JRK) Toma Karosienė pristatė gautą informaciją iš Jaunimo reikalų agentūros, kad visi, dirbantys su vaikais tiesioginiais ir reguliariais kontaktais, privalo turėti galiojantį QR kodą. Diskusijos metu SJRT nariai pritarė, kad tokį kodą turėtų turėti ir SJRT nariai, dalyvaujantys veiklose su vaikais ir jaunimu.
Bendru sutarimu nutarta pasidalinti registracijos nuoroda ir surinkti sugeneruotus kodus.
4) NUTARTA. SJRT nariams, kurių veikla susijusi su darbu su vaikais, sugeneruoti teisėto darbo su vaikais QR kodus ir atsiųsti juos JRK.
5) SVARSTYTA. Dėl įvykusio susitikimo su Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriumi bei kitais administracijos atstovais aptarimo;
SJRT pirmininkas Ignas Janeliūnas informavo apie 2026 m. balandžio 9 d. įvykusį susitikimą su Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriumi ir kitais administracijos atstovais, kuriame taip pat dalyvavo SJRT narė, Panevėžio jaunimo organizacijų sąjungos „Apskritasis stalas“ Prezidentė Kotryna Jackevičiūtė ir JRK Toma Karosienė.
SJRT pirmininkas pažymėjo, jog jau antrojo tokio susitikimo metu buvo aptarti keli SJRT inicijuoti ir jaunimo politikai aktualūs klausimai. Diskutuota apie Panevėžio miesto savivaldybės gabių mokinių ir jų mokytojų skatinimo tvarkos aprašo atnaujinimo galimybes, taip pat pristatyti jaunimo atliktos apklausos apie viešojo transporto poreikius rezultatai bei išskirtos pagrindinės problemos ir galimi tiksliniai maršrutai. Pažymėta, kad detalesniais apklausos rezultatais bus pasidalinta su SJRT nariais papildomai.
Taip pat aptartos galimybės plėsti darbą su jaunimu mokyklose, svarstant naujo etato atsiradimo poreikį. Diskusijos metu iškeltas ir premijuojamo jaunimo konkurso klausimas – pažymėta, kad šiuo metu trūksta aiškios ir centralizuotos informacijos, todėl siūlyta papildomai diskutuoti dėl galimų kategorijų ir konkurso struktūros. Šiuo klausimu toliau domėsis SJRT jaunimo atstovai ir JRK Toma Karosienė.
Susitikimo metu taip pat aptartos jaunimo atstovų dalyvavimo tarptautiniuose renginiuose galimybės bei su tuo susijęs finansavimo poreikis. SJRT nariai, įvertinę išgirstą informaciją bei situaciją, diskutavo, kad būtų tikslinga teikti siūlymą savivaldybės administracijai dėl finansavimo galimybių užtikrinimo.
SJRT pirmininkas pasiūlė tokio siūlymo teikimui pritarti bendru sutarimu.
SJRT nariai pritarė siūlymo dėl jaunimo atstovų dalyvavimo tarptautiniuose renginiuose finansavimo galimybių teikimui bendru sutarimu.
SJRT pirmininkas papildomai informavo, jog buvo sutarta reguliariai maždaug kas ketvirtį organizuoti panašaus pobūdžio susitikimus svarbiems einamiesiems klausimams ar ambicingoms idėjoms aptarti su Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriumi, tad sutarta, kad kitas susitikimas su planuojamas 2026 m. birželio 4 d. 10:00 val.
5) NUTARTA. Teikti siūlymą Panevėžio miesto savivaldybės administracijai „Dėl jaunimo atstovų dalyvavimo tarptautiniuose renginiuose finansavimo galimybių“ (3 priedas).
6) SVARSTYTA. Dėl siūlymo dėl pirmoko krepšelio iniciatyvos tolimesnio įgyvendinimo teikimo;
SJRT pirmininkas Ignas Janeliūnas informavo, kad asmenine iniciatyva parengtas siūlymo dėl pirmoko krepšelio iniciatyvos tolimesnio įgyvendinimo projektas buvo iš anksto išsiųstas SJRT nariams susipažinti iki posėdžio. Pažymėta, kad SJRT nariai su pateiktu siūlymu susipažino, jo turinį įvertino ir papildomų pastabų ar pasiūlymų nepateikė.
SJRT pirmininkas pakvietė teikiamam siūlymo projektui pritarti bendru sutarimu.
SJRT nariai siūlymui pritarė bendru sutarimu.
6) NUTARTA. Teikti Panevėžio miesto savivaldybės administracijai siūlymą „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės pirmoko krepšelio iniciatyvos tobulinimo bei finansavimo didinimo“ (4 priedas).
7) SVARSTYTA. Dėl išvažiuojamojo SJRT posėdžio su Vilniaus m. ir Alytaus m. savivaldybių jaunimo reikalų tarybų atstovais detalių aptarimo;
SJRT pirmininkas Ignas Janeliūnas priminė išvažiuojamojo posėdžio su kitų jaunimo reikalų tarybų atstovais organizavimą. Siūlomos datos – gegužės 22 d. arba gegužės 29 d. Diskusijos metu nuspręsta, kad tinkamesnė data – gegužės 29 d.
Pažymėta, kad susitikimas planuojamas Vilniuje, kurio metu Alytaus miesto ir Vilniaus miesto jaunimo reikalų tarybų atstovai pasidalins gerąja patirtimi, aptars veiklos organizavimo principus bei aktualius jaunimo politikos klausimus. Taip pat, pagal galimybes, numatoma apsilankyti Sostinės vaikų ir jaunimo centre „Hobiverse“, susipažinti su dar neseniai įsisteigusio ir atidaryto Vilniaus jaunimo politikos centro veikla bei patalpomis.
7) NUTARTA. Informacinio pobūdžio klausimas. Organizuoti išvažiuojamąjį SJRT posėdį su Vilniaus m. ir Alytaus m. savivaldybių jaunimo reikalų tarybų atstovais 2026 m. gegužės 29 d.
8) SVARSTYTA. Dėl informacijos pristatymo dėl Panevėžio miesto savivaldybės Švietimo ir ugdymo projektų, finansuojamų iš savivaldybės biudžeto lėšų, paraiškų vertinimo komisijos darbo;
SJRT pirmininkas Ignas Janeliūnas informavo apie dalyvavimą projektų vertinimo komisijoje ir pradėtą darbą. Pažymėta, kad po konkurso bus pravartu SJRT iniciatyva pateikti įžvalgas dėl komisijos darbo tobulinimo ir skaidrumo užtikrinimo, jog kitais metais organizuojamas konkursas būtų kokybiškesnis ir labiau atliepiantis tiek paraiškų teikėjų, tiek savivaldybės administracijos lūkesčius.
8) NUTARTA. Informacinio pobūdžio klausimas.
9) SVARSTYTA. Dėl siūlymo dėl defibriliatorių tinklo plėtros Panevėžio miesto savivaldybės viešosiose vietose teikimo;
SJRT pirmininkas Ignas Janeliūnas, prisimindamas praėjusį mėnesį įvykusį SJRT išvažiuojamąjį posėdį Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biure (toliau – VSB) bei posėdžio metu aptartas problemas ir idėjas su VSB specialistais, pažymėjo, jog būtų naudinga ir reikalinga į išgirstą problematiką reaguoti bei teikti siūlymą dėl defibriliatorių tinklo plėtros Panevėžio miesto savivaldybės viešosiose vietose.
SJRT nariai aptarė išsakytą pasiūlymą bei pažymėjo, kad klausimas šiuo metu yra svarstomas nacionaliniu lygmeniu, todėl nutarta papildomai išanalizuoti situaciją, kokių tolimesnių veiksmų ketinama imtis tiek nacionaliniu, tiek vietos lygmeniu iš institucijų pusės ir, esant poreikiui, grįžti prie siūlymo rengimo ir teikimo galimybės.
SJRT pirmininkas pakvietė SJRT narius pritarti įgarsintam veiksmų planui bendru sutarimu.
SJRT nariai pritarė bendru sutarimu.
9) NUTARTA. Pritarti pasiūlytam veiksmų planui bei, esant poreikiui, nagrinėti šį klausimą toliau kitame posėdyje.
10) SVARSTYTA. Kiti klausimai;
SJRT pirmininkas Ignas Janeliūnas taip pat informavo SJRT narius, jog kitą SJRT posėdį kviestų organizuoti 2026 m. gegužės 14 d. 15:00 val. SJRT nariams siūloma kito SJRT posėdžio data tiko. Planuojama kito SJRT posėdžio metu pradėti plačiau nagrinėti itin svarbų ir prioritetinį trūkstamų jaunų specialistų problemos klausimą, kviesti į posėdį pristatyti esamą situaciją bei įgyvendinamas priemones atsakingus Panevėžio miesto savivaldybės administracijos skyrių atstovus.
10) NUTARTA. Kitas SJRT posėdis planuojamas 2026 m. gegužės 14 d. 15:00 val.
Posėdžio pirmininkas			Ignas Janeliūnas	        

Posėdžio sekretorė 				Toma Karosienė





1 priedas
PATVIRTINTA
Panevėžio miesto savivaldybės 
jaunimo reikalų tarybos 2026 m. 
balandžio 17 d. posėdžio protokolu Nr. 3-6

PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS 
DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šis Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos darbo reglamentas (toliau – Reglamentas) nustato Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos (toliau – Jaunimo reikalų taryba) darbo tvarką.
2. Jaunimo reikalų taryba savo veikloje vadovaujasi Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nuostatais, patvirtintais Savivaldybės tarybos 2019 m. balandžio 12 d. sprendimu Nr. 1-123 (Panevėžio miesto savivaldybės tarybos 2026 m. kovo 26 d. sprendimo Nr. 1-104 redakcija) ir šiuo Reglamentu.
3. Jaunimo reikalų tarybos veikla grindžiama kolegialiu jos kompetencijai priskirtų klausimų svarstymu.
4. Šio Reglamento nuostatos yra privalomos kiekvienam Jaunimo reikalų tarybos nariui.

II. JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS POSĖDŽIŲ RENGIMAS

5. Jaunimo reikalų tarybos darbo forma yra posėdžiai, šaukiami prireikus, bet ne rečiau kaip kartą per tris mėnesius. 
6. Jaunimo reikalų tarybos posėdžius šaukia ir jiems vadovauja Jaunimo reikalų tarybos pirmininkas arba, jo nesant, įgaliotas pirmininko pavaduotojas. 
7. Jaunimo reikalų tarybos posėdžiai yra protokoluojami.
8. Jaunimo reikalų tarybą posėdžių metu aptarnauja Jaunimo reikalų tarybos sekretorius, kuris yra Panevėžio miesto savivaldybės administracijos jaunimo reikalų koordinatorius arba kitas administracijos direktoriaus įsakymu paskirtas administracijos darbuotojas.
9. Jaunimo reikalų tarybos sekretorius:
9.1. rengia reikiamus dokumentus Jaunimo reikalų tarybos posėdžiams;
9.2. derina su  Jaunimo reikalų tarybos pirmininku posėdžio datą, laiką ir darbotvarkę;
9.3. ne vėliau kaip prieš penkias dienas elektroniniu paštu informuoja Jaunimo reikalų tarybos narius ir kitus suinteresuotus asmenis apie Jaunimo reikalų tarybos posėdžio datą, laiką, vietą; 
9.4. ne vėliau kaip prieš dvi darbo dienas elektroniniu paštu informuoja Jaunimo reikalų tarybos narius apie posėdžio darbotvarkės projektą, išsiunčia posėdžio medžiagą. Kiekvienas jaunimo reikalų tarybos narys gali papildyti darbotvarkę kitais klausimais pranešdamas apie tai ne vėliau kaip prieš vieną darbo dieną iki numatomo posėdžio;
9.5. protokoluoja Jaunimo reikalų tarybos posėdžius ir tvarko Jaunimo reikalų tarybos darbo dokumentus;
9.6. supažindina Jaunimo reikalų tarybos narius ir kitus suinteresuotus asmenis su Jaunimo reikalų tarybos priimtais sprendimais, reikalui esant, pateikia Jaunimo reikalų tarybos nariams sprendimų kopijas ar išrašus.

III. JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS POSĖDŽIAI

10. Jaunimo reikalų tarybos posėdis yra teisėtas jei jame dalyvauja ne mažiau kaip ½ Jaunimo reikalų tarybos narių.
11. Jaunimo reikalų tarybos pirmininkas pristato posėdžio darbotvarkę. Svarstomus klausimus Jaunimo reikalų tarybos nariams pristato Jaunimo reikalų tarybos pirmininkas, nariai, sekretorius arba klausimo rengėjai.
12. Svarstant posėdžio darbotvarkėje numatytus klausimus, išklausoma Jaunimo reikalų tarybos narių nuomonė. Pirmininkui leidus ir daugumai narių neprieštaraujant, savo nuomonę gali reikšti ir kiti posėdžio dalyviai.
13. Jaunimo reikalų tarybos posėdžiai gali vykti ir elektroninėmis priemonėmis (naudojantis elektroniniu paštu, rengiant telekonferenciją ir kt.). Balsuojama elektroninėmis priemonėmis, turi būti užtikrintas balsuojančio asmens pasiekimas garso ir vaizdo priemonėmis. Vykdant Jaunimo reikalų tarybos posėdžius elektroninėmis priemonėmis turi būti užtikrintas tiek elektroninio susirašinėjimo, tiek posėdžiui teikiamos medžiagos konfidencialumas. Vykdant paprastas Jaunimo reikalų tarybos narių apklausas ar priimant sprendimus elektroniniu būdu, Jaunimo reikalų tarybos nariai turi pareikšti savo nuomonę pateiktu klausimu per 48 val. nuo apklausos / balsavimo paskelbimo pradžios, išskyrus atvejus, kai Jaunimo reikalų tarybos nario nėra dėl objektyvių priežasčių (ligos, komandiruotės, atostogų) ar prašoma nuomonę išreikšti greičiau nei per 48 val. Jaunimo reikalų tarybos pirmininkas (jeigu jo nėra, – Jaunimo reikalų tarybos pirmininko pavaduotojas), sekretorius, Jaunimo reikalų tarybos nariai gali inicijuoti skubią apklausą ar sprendimo priėmimą. Tokiu atveju Jaunimo reikalų tarybos nariai turi pareikšti savo nuomonę pateiktu klausimu per 24 val. nuo apklausos / balsavimo paskelbimo pradžios (išimtinais atvejais nuomonę prašoma pateikti greičiau nei per 24 val.). Elektroniniu būdu sprendimai laikomi priimtais, tuo atveju, jei balsavime dalyvavo daugiau negu pusė Jaunimo reikalų tarybos narių. Jei Jaunimo reikalų tarybos sprendimai priimami elektroniniu būdu, tuomet prie protokolo turi būti pridėti elektroninių laiškų kopijos arba kiti balsavimą įrodantys dokumentai.
14. Jaunimo reikalų tarybos posėdžiai taip pat gali vykti mišriu būdu – daliai Jaunimo reikalų tarybos narių fiziškai susirinkus į posėdį, o kitai daliai Jaunimo reikalų tarybos narių dalyvaujant elektroninių priemonių pagalba (naudojantis elektroniniu paštu, rengiant telekonferenciją ir kt.). Mišriu būdu vyksiančio Jaunimo reikalų tarybos posėdžio klausimai rengiami ir posėdis vyksta laikantis visų šiame Reglamente nustatytų reikalavimų. 

IV. JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS SPRENDIMŲ PRIĖMIMAS IR JŲ VYKDYMO KONTROLĖ

15. Jaunimo reikalų tarybos sprendimai priimami posėdyje dalyvaujančių Jaunimo reikalų tarybos narių balsų dauguma. Sprendimas laikomas priimtu, jei, esant kvorumui, už sprendimą balsuoja ne mažiau kaip pusė Jaunimo reikalų tarybos posėdyje esančių Jaunimo reikalų tarybos narių. Kvorumas yra, jei posėdyje dalyvauja ne mažiau nei pusė visų Jaunimo reikalų tarybos narių (įskaitant ir raštu, ir elektroniniu priemonių pagalba dalyvaujančius ir balsuojančius Jaunimo reikalų tarybos narius). Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Jaunimo reikalų tarybos pirmininko (jo nesant – Jaunimo reikalų tarybos pirmininko pavaduotojo) balsas.
16. Sprendimai priimami balsuojant atvirai, susitarimas dėl slapto balsavimo priimamas tik dalyvaujančių Jaunimo reikalų tarybos narių dauguma.
17. Jaunimo reikalų tarybos sprendimai įforminami protokoluose. 
18. Jaunimo reikalų tarybos pirmininkas atsako už tinkamą priimtų sprendimų vykdymo organizavimą. 
19. Negalintis dalyvauti posėdyje Jaunimo reikalų tarybos narys savo nuomonę svarstomu klausimu iš anksto gali pareikšti raštu, patvirtindamas parašu. Šis raštas pridedamas prie protokolo. 
20. Posėdžio protokolo projektas rengiamas ne vėliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo posėdžio dienos ir pateikiamas Jaunimo reikalų tarybos pirmininkui derinti. 
21. Posėdžio protokolą pasirašo pirmininkas ir sekretorius. Nepasirašyti posėdžio protokolai negalioja.
22. Jaunimo reikalų tarybos posėdžių protokolai registruojami byloje (bylos indeksas – 1.23.)  „Jaunimo reikalų tarybos posėdžių protokolai su priedais ir jų registras (3)“.
23. Jaunimo reikalų tarybos posėdžių protokolai viešinami – per 5 (penkias) darbo dienas nuo protokolo pasirašymo, paskelbiami Panevėžio miesto savivaldybės internetiniame tinklalapyje.
24. Jaunimo reikalų tarybos posėdžių protokolai yra nuolatinio saugojimo dokumentai ir yra saugomi Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymo ir jį įgyvendinančių teisės aktų nustatyta tvarka.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Jaunimo reikalų tarybos pirmininku išrinkus Savivaldybės tarybos ar Savivaldybės administracijos atstovą, Jaunimo reikalų tarybos pirmininko pavaduotoju turi būti išrinktas jaunimo atstovas. Jeigu Jaunimo reikalų tarybos pirmininku išrinktas jaunimo atstovas, Jaunimo reikalų tarybos pirmininko pavaduotoju turi būti išrinktas Savivaldybės tarybos ar Savivaldybės administracijos atstovas.
26. Jaunimo reikalų tarybos darbo reglamentas gali būti keičiamas ar papildomas Jaunimo reikalų tarybos posėdyje, balsuojant Jaunimo reikalų tarybos nariams ir įforminant papildymą ar pakeitimą posėdžio protokole. 
27. Pasiūlymus dėl Jaunimo reikalų tarybos darbo reglamento papildymo ar pakeitimo gali teikti Jaunimo reikalų tarybos nariai.


__________________________________________

























2 priedas
PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS
JAUNIMO REIKALŲ TARYBA
Panevėžio miesto savivaldybės merui
Panevėžio miesto savivaldybės tarybai
Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriui
Panevėžio miesto savivaldybės administracijos skyrių ir poskyrių vedėjams
SIŪLYMAS
DĖL JAUNIMO ATSTOVŲ ĮTRAUKIMO Į PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS ORGANIZUOJAMŲ PROJEKTŲ FINANSAVIMO KONKURSŲ VERTINIMO KOMISIJŲ SUDĖTIS
2026 m. balandžio 17 d. Nr. 6
Panevėžys
Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo reikalų taryba (toliau – SJRT), vadovaudamasi 2026 m. balandžio 17 d. protokolu Nr. 3-6, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymu bei atsižvelgdama į atlikto Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo politikos kokybės vertinimo (2022–2024 m.) rezultatus, teikia siūlymą dėl jaunimo atstovų įtraukimo į Panevėžio miesto savivaldybės organizuojamų projektų finansavimo konkursų vertinimo komisijų sudėtis.
Panevėžio miesto savivaldybė kasmet organizuoja įvairių sričių projektų finansavimo konkursus, kurių rezultatai kuria tiek tiesioginį, tiek netiesioginį poveikį jaunimui, todėl svarbu užtikrinti jaunimo atstovavimą ne tik tiesiogiai formuojant jaunimo politiką, veikiant SJRT sudėtyje ar kitose su jaunimo politika susijusiose komisijose ar darbo grupėse, bet ir priimant praktinius sprendimus kitų sričių atžvilgiu. SJRT, atsižvelgdama į 2026 m. sausio 27 d. pateiktą siūlymą dėl jaunimo atstovų įtraukties ir dalyvavimo savivaldybės sprendimų priėmimo procesuose, dar kartą nori pažymėti, jog jaunimo atstovų dalyvavimas savivaldybės darbo grupėse, planavimo dokumentų rengime, stebėsenos ir vertinimo procesuose nėra nuoseklus, o jaunimo atstovų įsitraukimas į strateginius sprendimus išlieka ribotas. Todėl, SJRT nuomone, būtų tikslinga stiprinti jaunimo atstovų įtrauktį praktiniu lygmeniu ir skatinti nuoseklesnį savivaldybei pavaldžių įstaigų ir institucijų, administracijos skyrių bei jaunimo atstovų bendradarbiavimą. Šiuo atveju jaunimo atstovų įtrauktis į projektų vertinimo procesus, tiesioginį paraiškų vertinimą bei pastabų teikimą ne tik stiprintų sprendimų kokybę, jų aktualumą bei atitikimą jaunimo poreikiams, kurie apima daugybę sričių, pradedant nuo užimtumo, susisiekimo, infrastruktūros kokybės ir baigiant švietimu ar sveikatos paslaugomis, bet ir užtikrintų platesnį tarpsektorinį požiūrį bei didintų priimamų sprendimų skraidumą.
Atsižvelgdama į tai, SJRT siūlo sudarant Panevėžio miesto savivaldybės projektų finansavimo konkursų vertinimo komisijas, į jų sudėtį įtraukti bent vieną SJRT deleguotą jaunimo atstovą, užtikrinant galimybę visaverčiai dalyvauti komisijų darbe, teikti pasiūlymus dėl komisijų darbo kokybės užtikrinimo, konkursų įgyvendinimo ar plėtros, o taip pat laiku informuoti SJRT apie planuojamus konkursus ir komisijų sudarymą. SJRT, atsižvelgdama į išdėstytą siūlymo turinį, išreiškia lūkestį deleguoti SJRT jaunimo atstovus į neformaliojo vaikų švietimo programų vertinimo komisiją, kultūros ir meno projektų dalinio finansavimo konkurso vertinimo komisiją bei kultūros ir meno stipendijų skyrimo komisiją.
SJRT neabejoja ir darkart pažymi, jog jaunimo atstovų įtraukimas į skirtingų sričių projektų finansavimo konkursų vertinimo komisijas prisidėtų prie kokybiškesnių sprendimų priėmimo, geriau atspindinčių jaunimo poreikius, bei stiprintų jaunimo įgalinimą Panevėžio miesto savivaldybėje.
Panevėžio miesto savivaldybės
Jaunimo reikalų tarybos pirmininkas 			   Ignas Janeliūnas





























3 priedas
PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS
JAUNIMO REIKALŲ TARYBA
Panevėžio miesto savivaldybės administracijai
KREIPIMASIS
DĖL JAUNIMO ATSTOVŲ DALYVAVIMO TARPTAUTINIUOSE RENGINIUOSE FINANSAVIMO GALIMYBIŲ
2026 m. balandžio 17 d. Nr. 7
Panevėžys
Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo reikalų taryba (toliau – SJRT), vadovaudamasi 2026 m. balandžio 17 d. posėdžio protokolu Nr. 3-6, teikia kreipimąsi dėl jaunimo atstovų dalyvavimo tarptautiniuose renginiuose finansavimo galimybių.
2025 m. parengtoje Panevėžio miesto savivaldybės 2022–2024 m. jaunimo politikos kokybės vertinimo ataskaitoje pažymima, kad būtina stiprinti jaunimo įsitraukimą į visuomeninį, pilietinį ir tarptautinį gyvenimą bei sudaryti daugiau galimybių jaunimui atstovauti savivaldybei įvairiuose nacionaliniuose ir tarptautiniuose formatuose. Tad SJRT, įgyvendindama jai pavestas funkcijas ir siekdama stiprinti jaunimo dalyvavimą bei atstovavimą, inicijuoja šio klausimo nagrinėjimą.
Atsižvelgiant į tai, siekiama plėsti Panevėžio miesto jaunimo atstovų dalyvavimo tarptautiniuose projektuose, renginiuose, mainuose bei kituose bendradarbiavimo formatuose galimybes, sudarant sąlygas jauniems žmonėms atstovauti Panevėžio miestui.
Šiuo metu savivaldybėje yra taikomos tam tikros jaunimo veiklų finansavimo formos (pvz., jaunimo organizacijų narių kelionių išlaidų kompensavimas vykstant į kompetencijų kėlimo renginius Lietuvoje), tačiau praktikoje kyla neaiškumų dėl platesnių galimybių finansuoti ar kompensuoti jaunimo dalyvavimą tarptautinėse veiklose, ypač tais atvejais, kai:
· jaunas žmogus nėra savivaldybės administracijos darbuotojas; 
· dalyvavimas vyksta ne per savivaldybės delegaciją; 
· atstovavimas vyksta individualiai ar per neformalų kvietimą, tačiau yra susijęs su savivaldybės reprezentavimu.
Atsižvelgiant į tai, prašome išaiškinti:
1. Kokios yra galimybės finansuoti arba kompensuoti jaunimo (ne savivaldybės darbuotojų) kelionės, apgyvendinimo bei kitas su dalyvavimu susijusias išlaidas, kai jie atstovauja Panevėžio miesto savivaldybei tarptautiniuose renginiuose ar projektuose?
1. Ar tokiais atvejais būtinas formalus darbo ar kitas teisinis santykis su savivaldybe (pvz., darbo sutartis, paslaugų sutartis, delegavimo pagrindas), ar galimi ir kiti teisiniai mechanizmai?
1. Kokie finansavimo modeliai galėtų būti taikomi:
· tiesioginis išlaidų apmokėjimas savivaldybės lėšomis;
· išlaidų kompensavimas po įvykusios veiklos;
· finansavimas per projektines ar kitas programas?
1. Kokia yra kitų savivaldybės administracijos skyrių ar institucijų praktika organizuojant išvykas (pvz., savivaldybės tarybos narių, delegacijų ar kitų atstovų), kai dalyvaujantys asmenys nėra administracijos darbuotojai?
1. Kokie galimi teisiniai ar administraciniai apribojimai (rizikos) taikant aukščiau nurodytus modelius?
Tikimės, kad pateiktas išaiškinimas padės įvertinti galimybes sukurti aiškų ir skaidrų mechanizmą, kuris sudarytų sąlygas Panevėžio miesto jaunimui aktyviau dalyvauti tarptautinėje veikloje, stiprinti miesto reprezentaciją bei kryptingai ugdyti jaunimo kompetencijas.
Panevėžio miesto savivaldybės
Jaunimo reikalų tarybos pirmininkas 			   Ignas Janeliūnas

























4 priedas

PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS
JAUIMO REIKALŲ TARYBA
Panevėžio miesto savivaldybės merui
Panevėžio miesto savivaldybės tarybai
Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriui
SIŪLYMAS
DĖL PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS PIRMOKO KREPŠELIO INICIATYVOS TOBULINIMO BEI FINANSAVIMO DIDINIMO
2026 m. balandžio 17 d. Nr. 8
Panevėžys
Panevėžio miesto savivaldybės jaunimo reikalų taryba (toliau – SJRT), vadovaudamasi 2026 m. balandžio 17 d. posėdžio protokolu Nr. 3-6, teikia siūlymą dėl Panevėžio miesto savivaldybės pirmoko krepšelio iniciatyvos tobulinimo bei finansavimo didinimo.
SJRT primena, kad nuo 2021 metų Panevėžio miesto savivaldybėje įgyvendinama pirmoko krepšelio iniciatyva, kurios tikslas – prisidėti prie sėkmingo vaikų starto mokykloje ir palengvinti pirmokų šeimų finansinę naštą. Įgyvendinant iniciatyvą šiuo metu vienam pirmokui skiriama apie 10 eurų suma, o bendra iniciatyvos vertė per metus siekia apie 10 tūkst. eurų. SJRT nuomone, atsižvelgiant į išaugusias prekių ir paslaugų kainas, ši parama tampa vis mažiau reikšminga ir nebeatliepia realių šeimų poreikių.
SJRT nariai atkreipia dėmesį, kad už esamą sumą įsigyjamos priemonės dažnai yra simbolinės ir nesukuria didesnės pridėtinės vertės, bei siūlo svarstyti galimybes atsisakyti kelių smulkių priemonių komplektavimo ir vietoje to numatyti vieną kokybiškesnį ar didesnę praktinę vertę turintį sprendimą, pavyzdžiui, dovanų kortelių ar čekių įteikimą. Tai suteiktų galimybę patiems tėvams kartu su savo būsimais pirmokais pasirinkti reikalingas mokymosi priemones pagal individualius poreikius.
Atsižvelgdama į tai, SJRT siūlo didinti vienam pirmokui skiriamą krepšelio sumą bent iki 20 eurų, kartu svarstant galimybę ją pakelti ir iki 25 ar 30 eurų, siekiant ne tik simboliškai, bet ir reikšmingai prisidėti prie vaikų gerovės bei sėkmingos ugdymosi pradžios.
Taip pat rekomenduojama numatyti lankstesnį lėšų panaudojimo modelį, sudarant galimybes šeimoms pasirinkti tinkamiausią paramos formą ar tinkamiausią vietą, kurioje suteiktu paramos kuponu ar kita piniginę vertę turinčia dovana šeima galėtų pasinaudoti. Taip pat apsvarstyti papildomas priemones – į pirmoko krepšelį įtraukti ir savivaldybės reprezentacines ar atributikos dovanėles, kurios stiprintų vaikų ryšį su miestu ir bendruomeniškumo jausmą.
Savo ruožtu SJRT neabejoja, jog atnaujinta ir sustiprinta pirmoko krepšelio iniciatyva galėtų tapti reikšmingesne priemone, prisidedančia prie vaikų gerovės, lygesnių starto galimybių užtikrinimo ir pozityvios ugdymosi patirties pradžios.
Panevėžio miesto savivaldybės
Jaunimo reikalų tarybos pirmininkas 			   Ignas Janeliūnas
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