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PANEVĖŽIO MIESTO SAVIVALDYBĖS ASMENS SU NEGALIA GEROVĖS TARYBOS 2024 METŲ VEIKLOS ATSKAITA

I SKYRIUS
ASMENS SU NEGALIA GEROVĖS TARYBOS FUNKCIJOS
 IR JOS SUDARYMAS

Panevėžio miesto savivaldybės asmens su negalia gerovės tarybos (toliau –  Asmens su negalia gerovės taryba) tikslas – bendradarbiauti su valstybės ir Panevėžio miesto savivaldybės (toliau – Savivaldybė) institucijomis ir įstaigomis, nevyriausybinėmis organizacijomis ir dalijantis gerąja praktika užtikrinti asmens su negalia teisių apsaugą ir įgyvendinimą lygiai su kitais asmenimis; nagrinėti, stebėti ir analizuoti teisės aktus, susijusius su asmens su negalia teisių apsauga, teikti Savivaldybės institucijoms ir įstaigoms pasiūlymus dėl jų įgyvendinimo; teikti Savivaldybės institucijoms, formuojančioms ir įgyvendinančioms asmens su negalia teisių apsaugos politiką, pasiūlymus dėl asmens su negalia teisių apsaugos politikos įgyvendinimo priemonių, jų tobulinimo, finansavimo ir stebėsenos Savivaldybėje.  
Savivaldybės tarybos 2022-08-31 sprendimu Nr. 1-296 „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės neįgaliųjų tarybos nuostatų patvirtinimo“ patvirtinti Panevėžio miesto savivaldybės neįgaliųjų reikalų tarybos nuostatai. Ši taryba buvo įsteigta asmenų su negalia iniciatyva. Nuo 2024-01-01 pasikeitė Lietuvos Respublikos neįgaliųjų socialinės integracijos įstatymas. Jis išdėstytas nauja redakcija, pakeistas ir pavadinimas – Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymas (toliau – Asmenų su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymas). Asmenų su negalia apsaugos pagrindų įstatymo 16 straipsnio 1 dalies 9 punktu patvirtinta nuostata, kad savivaldybių institucijos steigia asmens su negalia gerovės tarybas savivaldybėse. Vadovaujantis šia nuostata, Savivaldybės tarybos 2024-04-25 sprendimu Nr. 1-166  „Dėl Panevėžio miesto savivaldybės Asmens su negalia gerovės tarybos įsteigimo, nuostatų patvirtinimo ir Savivaldybės tarybos 2022 m. rugpjūčio 31 d. sprendimo Nr. 1-296 pripažinimo netekusiu galios“, patvirtinti Panevėžio miesto savivaldybės asmens su negalia gerovės tarybos nuostatai (toliau – Asmens su negalia gerovės taryba) ir pakeistas Asmens su negalia gerovės tarybos pavadinimas ir suvienodintas su Asmenų su negalia apsaugos pagrindų įstatyme nurodytomis sąvokomis. Pažymėtina, kad Asmens su negalia gerovės tarybos sudėtis nėra pakeista, kaip numatyta Asmens su negalia gerovės tarybos nuostatų 8 punkte, ji sudaroma iš 13 narių. Asmens su negalia gerovės tarybą sudaro vienas narys – miesto bendruomenės atstovas, deleguotas Savivaldybės mero; vienas narys – Savivaldybės administracijos atstovas, deleguotas Savivaldybės administracijos direktoriaus; keturi nariai – Savivaldybės biudžetinių ir viešųjų įstaigų, veikiančių sveikatos, švietimo, kultūros, sporto srityse, atstovai, deleguoti Savivaldybės administracijos atsakingų skyrių; šeši nariai – nevyriausybinių organizacijų atstovai, deleguoti nevyriausybinių organizacijų pagal negalios pobūdį (po 1 regėjimo, klausos, judėjimo, psichikos, proto ir kompleksinę negalią turintį atstovą; vienas narys – Savivaldybės tarybos Bendruomeninių, socialinių reikalų, sveikatos ir sporto komiteto atstovas, deleguotas Savivaldybės tarybos Bendruomenių, socialinių reikalų, sveikatos ir sporto komiteto (nuoroda: https://www.panevezys.lt/lt/struktura-ir-kontaktai_144/komisijos-darbo-grupes-komitetai/sudarytos-tarybos-sprendimu/neigaliuju-reikalu-taryba.html).
2024-04-02 Savivaldybės administracijoje pradėjus dirbti Asmenų su negalia reikalų koordinatoriui, jis atlieka Asmens su negalia gerovės tarybos posėdžių sekretoriaus funkcijas.
Asmens su negalia gerovės taryba sudaryta Savivaldybės tarybos 2023-2027 m. kadencijos laikotarpiui.
II SKYRIUS
ASMENS SU NEGALIA GEROVĖS TARYBOS VEIKLA

Pagrindinė Asmens su negalia gerovės tarybos veiklos forma – posėdžiai. Įgyvendindama pagrindinius uždavinius, Asmens su negalia gerovės taryba inicijuoja posėdžius siekdama būti visuomenine patariamąja ir konsultacine institucija, padedančia formuoti Savivaldybės asmenų su negalia socialinės integracijos politiką, padėti užtikrinti visuomenės narių dalyvavimą asmenų su negalia socialinės integracijos formavimo procese Panevėžio mieste. 2024 metais buvo organizuoti 4 Asmens su negalia gerovės tarybos posėdžiai, kuriuose buvo  aptariami tokie klausimai, kaip:
1. Dėl inicijavimo Tarptautinės asmenų su negalia dienos minėjimą perkelti į šiltesnį sezoną, siekiant sudaryti palankesnes sąlygas renginiams ir dalyvių komfortui. Asmens su negalia gerovės tarybos nariai pritarė šiam pasiūlymui, todėl buvo kreiptasi į Lietuvos Respublikos Seimo narį, dėl Tarptautinės asmenų su negalia dienos perkėlimo į vasarą.
2. Dėl Savivaldybės pavaldžių sporto bazių įkainių įtraukimo. Pastebėta, kad ne visose Savivaldybės pavaldžiose sporto įstaigose yra galimybė sportuoti asmenims su negalia nemokamai. Todėl Savivaldybės administracijos Sporto skyrius buvo informuotas, dėl galimybės įtraukti į Panevėžio miesto savivaldybės pavaldžių sporto įstaigų paslaugų įkainių sąrašą punktą, kuris yra nurodytas Panevėžio sporto centro teikiamų paslaugų įkainių sąrašo pastabose Nr. 1 „Miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų auklėtiniams (su lydinčiu asmeniu), žmonėms su negalia ir pensinio amžiaus žmonėms, pateikus dokumentą, iš anksto suderintu laiku treniruotėms ir varžyboms sporto bazių paslaugos suteikiamos neatlygintinai“.
3. Dėl pokyčių, susijusių su Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymo įsigaliojimu. Asmens su negalia gerovės tarybos nariams buvo pristatytą, kad nuo 2024-01-01 įsigaliojo Lietuvos Respublikos neįgaliųjų socialinės integracijos įstatymo Nr. I-2044 pakeitimo įstatymas - Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymas. Vykdant įstatymo 16 straipsnio 1 dalies 9 punkto reikalavimą, Savivaldybėse turi būti steigiamos asmens su negalia gerovės tarybos. Todėl, 2024-04-25 Panevėžio miesto savivaldybės tarybos posėdyje, įsteigta Asmens su negalia gerovės taryba ir patvirtinti šios nuostatai, pakeičiant Panevėžio miesto savivaldybės ir aktyvių moterų su negalia iniciatyva anksčiau įsteigtą Neįgaliųjų reikalų tarybą.
4. Dėl Atvejo vadybos paslaugos, skirtos darbingo amžiaus asmenims turintiems psichikos ir (ar) intelekto negalią. 2024-06-27 vykusiame Asmens su negalia gerovės tarybos posėdyje buvo pristatyta Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Socialinių reikalų skyriaus atvejo vadybininkių veikla. 
Asmens su negalia gerovės tarybos nariai, susidūrę su darbingo amžiaus asmenimis turinčiais psichikos ir (ar) intelekto negalią, kuriems reikalingos atvejo vadybos paslaugos, šiuos asmenims nukreips į Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Socialinių reikalų skyriuje dirbančias atvejo vadybininkes.
5. 2024-11-26 vykusiame Asmens su negalia gerovės tarybos posėdyje kartu su Savivaldybės administracijos Miesto infrastruktūros ir Teritorijų planavimo ir architektūros skyrių atstovais aptarta viešųjų tualetų įrengimo/pritaikymo asmenims su negalia Panevėžio mieste problema.
6. Dėl laikino atokvėpio paslaugos pasikeitimai, įsigalioję nuo 2024-07-01. 2024-09-24 vykusiame posėdyje pristatyta, kad nuo 2024-07-01 laikino paslauga yra įtvirtinta kaip atskira socialinė paslauga. Paslauga finansuojama ne tik savivaldybės, tačiau ir valstybės lėšomis. Laikino atokvėpio paslaugos tapo labiau prieinamos asmenims su negalia bei jų šeimoms, nepriklausomai nuo to ar slaugomas asmuo yra vaikas ar suaugęs. Norint gauti šią paslaugą, prižiūrimam ar slaugomam vaikui iki 18 metų turi būti nustatytas neįgalumo lygis ir individualios pagalbos teikimo išlaidų kompensacijos poreikiai. Darbingo amžiaus asmeniui turi būti nustatytas ne didesnis nei 55 proc. dalyvumo lygis ir nustatyti individualios pagalbos teikimo išlaidų kompensacijos poreikiai. Senyvo amžiaus asmeniui turi būti nustatyti individualios pagalbos teikimo išlaidų kompensacijos poreikiai.  Laikino atokvėpio paslaugos gavimo trukmė iki 720 valandų per metus, paslaugos gavimo valandų skaičių galima paskirstyti pagal poreikį. Nuo šiol laikino atokvėpio paslauga teikiama ne tik socialinės globos įstaigose, bet ir asmens namuose. 
Asmens su negalia gerovės tarybos nariai, susidūrę su asmenimis kuriems reikalinga laikino atokvėpio paslauga, asmenis nukreips į šią paslaugą teikiančias įstaigas.
7. 2024-09-24 Asmens su negalia gerovės tarybos posėdyje, kartu su Panevėžio miesto autobusų parko generalinis direktoriumi, Panevėžio keleivinio transporto direktoriumi ir Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Miesto infrastruktūros skyriaus atstovais aptarta viešųjų autobusų pritaikymo asmenims su regos negalia problema.
8. Dėl panduso įrengimo Panevėžio Švč. Mergelės Marijos nekaltojo prasidėjimo koplyčioje. Asmens su negalia gerovės tarybos nariai pritarė panduso įrengimui  Panevėžio Švč. Mergelės Marijos nekaltojo prasidėjimo koplyčioje, keičiant projektuojamo panduso sprendinį kartu su projektuotojais.
9. Dėl automobilių stovėjimo vietų, pritaikytų asmenims su negalia, skaičiaus didinimas prie VšĮ Panevėžio miesto poliklinikos. 2024-11-26 vykusiame Asmens su negalia gerovės tarybos posėdyje kartu su Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Miesto infrastruktūros skyriaus vedėju, aptartos automobilių stovėjimo vietų didinimo galimybės. Savivaldybės atstovai, pagal galimybes, didins automobilių stovėjimo vietų, pritaikytų asmenims su negalia, skaičių prie VšĮ Panevėžio miesto poliklinikos.
10. Dėl socialinių paslaugų fondo formavimo ir biudžeto paskirstymo. Asmens su negalia gerovės tarybos nariai buvo supažindinti, kad Lietuvos Respublikos socialinių paslaugų įstatyme reglamentuojama, kad socialinės paslaugas finansuojamos Socialinių paslaugų įstatymo nustatyta tvarka. Socialinės paslaugos finansuojamos iš tos savivaldybės biudžeto lėšų ir (ar) iš valstybės biudžeto dotacijų savivaldybės, kurios administracija priėmė sprendimą dėl socialinių paslaugų skyrimo, biudžetui. Pagal faktinę asmens gyvenamą vietą teikiamos bendrosios, socialinės priežiūros paslaugos, nesusijusių su apgyvendinimu. Finansuojamos savivaldybės, kurioje asmuo faktiškai gyvena. Už laikino atokvėpio paslaugas, socialinės priežiūros paslaugas, susijusias su apgyvendinimu, socialinės globos, išskyrus kai kuriuos atvejus, finansuoja savivaldybė, kurioje asmuo deklaruotas. Todėl, asmeniui kurio deklaruota ir faktinė gyvenamoji vieta yra kitoje savivaldybėje, gauti socialines paslaugas Panevėžio mieste yra sudėtingiau. 
11. Dėl gestų kalbos ženklo įstaigose, kuriose teikiamos lietuvių gestų kalbos vertimo paslaugos. Asmenims turintiems klausos negalią labai svarbu žinoti apie galimybė gauti lietuvių gestų kalbos vertimo paslaugas viešosiose įstaigose. Daugelyje Panevėžio miesto viešųjų įstaigų yra užtikrinta galimybė asmenims su klausos negalia gauti lietuvių gestų kalbos vertimo paslaugas. Tačiau iškyla problema, kad įstaigose trūksta ženklinimo, kuris asmenis su klausos negalia informuotų apie galimybę gauti vertimo paslaugas. Todėl, nuspręsta Panevėžio miesto savivaldybėje bei sveikatos priežiūros įstaigose naudoti gestų kalbos skiriamuosius ženklus, kurie informuotų apie galimybę gauti lietuvių gestų kalbos vertimo paslaugas.
2024-01-18 Asmens su negalia gerovės tarybos nariai Irma Zabulionytė ir Jurmantas Maselis dalyvavo diskusijoje su AB „Panevėžio specialus autotransportas“ bendrovės atstovais bei Žiemos tarnybos darbuotojais apie žmonių su negalia susisiekimo iššūkius žiemą. Dalyviai akcentavo tinkamai nuvalytų šaligatvių, perėjų ir įėjimų svarbą, siekiant užtikrinti saugumą ir prieinamumą. Bendrovė įsipareigojo skirti didesnį dėmesį sniego valymui, o organizacijos sutarė glaudžiau bendradarbiauti sprendžiant šias problemas.
2024 metais Asmens su negalia gerovės taryba aktyviai prisidėjo prie viešųjų Panevėžio renginių vertimo į lietuvių gestų kalbą, užtikrinant, kad renginiai būtų prieinami visiems. Ši iniciatyva buvo įgyvendinta remiantis 2024-01-23 Asmens su negalia teisių apsaugos agentūros prie Lietuvos Respublikos Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos įsakymu Nr. V-17 „Dėl rekomendacijų dėl informacijos teikimo asmeniui su klausos negalia renginiuose ir jam teikiamoje informacijoje patvirtinimo“, kuris įtvirtina rekomendacijas renginių organizatoriams užtikrinti vertimą į lietuvių gestų kalbą, siekiant užtikrinti pilnateisį dalyvavimą žmonėms su klausos negalia. Taryba prisidėjo prie šio proceso, padedant didinti visuomenės įtrauktį ir skatinti lygybę.
Taip pat, 2024-12-03 minint Tarptautinę asmenų su negalia dieną, Asmens su negalia gerovės taryba inicijavo Savivaldybės administracijos pastatą šią dieną nušviesti violetine kaip solidarumo, tolerancijos su negalia spalva. 
Socialiniame tinkle Facebook sukurtoje grupėje „Panevėžio miesto savivaldybės neįgaliųjų reikalų taryba“, nuolat dalinamasi aktualia informacija ir naujienomis apie asmenų su negalia socialines problemas ir poreikius, bei keliamos įvairios diskusijos sprendžiant svarbiausius asmenų su negalia socialinės integracijos klausimus Panevėžio mieste.
2024-12-23 Panevėžio miesto asmens su negalia gerovės taryba išplatino kreipimąsi ir prašymą švenčių ir žiemos sezono metu užtikrinti viešųjų erdvių prieinamumą visiems:  prekybos centrus, viešąsias įstaigas, šventinių mugių organizatorius, kalėdinių eglučių pardavėjus bei kitus viešųjų erdvių naudotojus pasirūpinti, kad jų veiklos vietos būtų patogiai prieinamos visiems, įskaitant asmenis su negalia. (nuoroda: https://www.panevezys.lt/lt/ naujienos/archive/p40/panevezio-miesto-savivaldybe-q7j6.html)

2025 metų Asmens su negalia gerovės tarybos prioritetiniai veiklos uždaviniai:
1. Fizinės aplinkos ir miesto infrastruktūros gerinimas asmenims su negalia Panevėžio mieste;
2. Įtraukiojo ugdymo modelio taikymo skatinimas Panevėžio miesto ugdymo įstaigose;
3. Asmenų su negalia užimtumo didinimas;
4. 24/7 principu veikiančios pavėžėjimo paslaugos, specialiai pritaikytos prie negalią turinčių asmenų poreikių, organizavimas;
5. Techninės pagalbos priemonių aprūpinimo paslauga, siekiant užtikrinti priemonių gavimą be medicinų dokumentų, kai dėl esančios situacijos priemonės reikalingos iškart. 
III SKYRIUS
IŠVADOS
Apibendrinant galima teigti, kad Asmens su negalia gerovės taryba 2024 metais aktyviai vykdė veiklą, siekdama užtikrinti asmenų su negalia teisių apsaugą ir socialinę integraciją. 
2024 metais organizuotuose posėdžiuose buvo nagrinėjami svarbūs asmenų su negalia gerovės klausimai, tokie kaip: viešųjų erdvių ir transporto pritaikymas, socialinių paslaugų prieinamumas, sporto ir kultūros renginių prieinamumas, bei kitos aktualios problemos. Priimti sprendimai prisidėjo prie infrastruktūros gerinimo, socialinių paslaugų tobulinimo ir didesnio visuomenės informuotumo apie asmenų su negalia teises bei jų poreikius.
Ateityje Asmens su negalia gerovės taryba toliau sieks stiprinti bendradarbiavimą su savivaldybės institucijomis, nevyriausybinėmis organizacijomis ir bendruomene, siekiant užtikrinti, kad asmenys su negalia Panevėžio mieste galėtų visavertiškai dalyvauti visuomeniniame gyvenime.
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